MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA 14/2023

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O IFFLUMINENSE E O
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CACHOEIRAS DE MACACU PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O Instituto Federal Fluminense com sede em Campos dos Goytacazes, no endere¢o Rua
Dr. Walter Kramer 357, Parque Santo Anténio, inscrito no CNPJ/MF n2 10779511/0001-
07, neste ato representado pelo Reitor Jefferson Manhdes de Azevedo, nomeado por
meio de Decreto Presidencial de 03 de abril de 2020 o Diario Oficial da Unido em 06 de
abril de 2020, e Fundo Municipal de Educacdo de Cachoeiras de Macacu, com sede em
Cachoeiras de Macacu, no endereco Av. Governador Roberto Silveira, n2 229 — Campo
do Prado, inscrito no CNPJ/MF n2 22347742/0001-20, neste ato representado pelo
Secretdrio Municipal de Educagdo Osoério Luis Figueiredo de Souza, nomeado por meio
de Portaria no Diario Oficial da Unido em 12 de janeiro de 2021.

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, tendo em vista o
gue consta do Processo n. 23317.003934.2023-30 e em observancia as disposicoes da
Lei n? 8666/1993, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracdes,
mediante as clausulas e condig¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacao Técnica é a execucdo de atividades de
ensino, pesquisa, extensao e inovagao a serem executadas no IFFluminense campus
Itaborai e/ou no territério municipal de Cachoeiras de Macacu, em parceria com o



Poder Executivo local, conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho em
anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independente de transcricdo, é parte integrante e indissocidvel do
presente Acordo de Cooperag¢do Técnica, bem como toda documentagdo técnica que
dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — SAO OBRIGAGCOES COMUNS DAS PARTES, EM ESPECIAL:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 30 dias, contados da publicacdo do presente
instrumento, representantes institucionais incumbidos de coordenar a
execucao deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimoénio
da outra parte, quando da execucdo deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao
atingimento do resultado final;

f) cumprir as atribuices préprias conforme definido no instrumento;

g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as
acoes, mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e
externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos
elementos de sua execugao;

j) Fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o
cumprimento das obrigacGes acordadas;

k. Manter sigilo das informacgdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n2
12.527/2011- Lei de Acesso a Informacdo - LAI) obtidas em razdo da execugdo
do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizacdo dos
participes; e

|.  Obedecer as restri¢cdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula unica — As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragao
mutua, todas as facilidades para a execugdo do presente instrumento, de modo a, no
limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instala¢des,
conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 1



Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdao responsabilidades do Instituto Federal
Fluminense:

a) Ofertar, quando constem no Plano de Trabalho deste Acordo, cursos com
possibilidade de verticalizacdo do conhecimento ao publico atendido nesse
Acordo de Cooperagao Técnica;

b) Ofertar, quando constem no Plano de Trabalho deste Acordo, cursos de forma
articulada e integrada a modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) no
territdrio municipal;

c) Ofertar, quando constem no Plano de Trabalho deste Acordo, cursos de
formagao continuada voltados a profissionais da rede publica municipal de
educacao;

d) Ofertar, quando constem no Plano de Trabalho deste Acordo, cursos e/ou
acOes extensionistas e/ou de pesquisas relacionadas a educacdo ambiental;

e) Proporcionar um espaco privilegiado de aprendizagem, inovacdo e de
transferéncia de tecnologias para os arranjos produtivos, sociais e culturais do
territério municipal;

f) Partilhar conhecimento e buscar solu¢Ges para questées relativas ao territério
municipal em a¢les de pesquisa e extensao;

g) Compartilhar — mediante prévio agendamento, disponibilidade e respeito aos
regulamentos internos — os espacos fisicos de aprendizagem do campus, a
saber, laboratorios, tecnoteca, biblioteca, auditério, salas de aula;

h) Elaborar os projetos pedagdgicos e contetdos programaticos das iniciativas
educacionais ofertadas no referido acordo;

i) Elaborar e submeter a aprovacao do Fundo Municipal de Educac¢ado de
Cachoeiras de Macacu o Plano de Trabalho Anual;

j)  Emitir de maneira impressa os certificados de conclusdo dos cursos.

k) Manter atualizadas as informacgdes sobre rendimento e frequéncia dos
discentes matriculados na EJA articulada com a qualificagao profissional;

[) Dar ampla divulgacdo, em diferentes midias, as iniciativas contidas nesse
Acordo de Cooperagao Técnica;

m) Incluir os estudantes desse acordo de cooperacdo técnica ao pleito, em ampla
concorréncia e sob regras e condicOes de edital, dos beneficios de permanéncia
estudantil disponibilizados aos diversos campi pelo Instituto Federal
Fluminense, conforme resolucdo 039/2016

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Fundo Municipal
de Educacao de Cachoeiras de Macacu:

a) Designagdo de servidores para acompanhamento do referido Acordo de
Cooperacao Técnica e producdo de documentos pedagdgicos;



b) Reunir e fornecer ao IFF, de acordo com as normas vigentes nos editais de
processos seletivos dos cursos ofertados através desse acordo de cooperagao
técnica, toda a documentacgdo dos cursistas matriculados;

c) Solicitar os cursos, capacitacoes e acGes desejadas com, no minimo, 6 meses de
antecedéncia, para fins de planejamento e adequacdo nos padrdes de
gualidade exigidos pelos objetivos deste Acordo de Cooperagado Técnica;

d) Fornecer — mediante prévio agendamento, disponibilidade e respeito aos
regulamentos internos — estrutura fisica para as a¢des educativas de servidores
e municipes do territério quando se fizer necessario;

e) Disponibilizar transporte e alimentagdo para os discentes de cursos amparados
Compartilhar — mediante prévio agendamento, disponibilidade e respeito aos
regulamentos internos — os espacos fisicos de aprendizagem da
municipalidade, a saber, auditérios, salas de aula, parques, etc.

f) Dar ampla divulgacao, em diferentes midias, as iniciativas contidas nesse
Acordo de Cooperacdo Técnica;

CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 30 dias a contar da celebracdo do presente acordo, cada participe
designara formalmente, mediante portaria, preferencialmente servidores publicos
envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento;
coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as acdes que
serao tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subclausula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro
participe, bem como transmitir e receber solicitacGes; marcar reunides, devendo todas
as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a
incumbéncia, este deverd ser substituido. A comunicacao deverd ser feita ao outro
participe, no prazo de até 15 dias da ocorréncia do evento, seguida da identificacdo do
substituto.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia voluntdria de recursos financeiros entre os participes para a
execucdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica. As despesas necessarias a plena
consecucdo do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicacao
entre os 6rgdos e outras que se fizerem necessdrias, correrdo por conta das dotacdes
especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracbes pelos
mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS



Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das
atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerao alteracdo na sua vinculacdao
nem acarretarao quaisquer 6nus ao outro participe.

As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas
para o desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagao sera de 24 meses/2 anos a partir da
assinatura ou da publicacdo no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado,
mediante a celebragao de aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo,
desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DIREITOS INTELECTUAIS - (Se for o Caso)

Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagao, integram o
patrimbnio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica. Mediante
instrumento préprio, que devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre
os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do
direito, a fruicdo, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando
necessaria.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja
atuacdo devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subclausula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento
prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO
O presente acordo de cooperacao técnica serd extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo
firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na
manutenc¢do da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia
minima de 90 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de
vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

d) por rescisdo.



Subclausula primeira. Havendo a extincdo do ajuste, cada um dos participes fica
responsavel pelo cumprimento das obriga¢des assumidas até a data do encerramento.

Subclausula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado,
as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que
possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo,
por qualquer um dos participes, mediante comunicac¢ado formal, com aviso prévio de,
no minimo, 90 dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que
inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Cooperacao; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execugdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverdo publicar extrato do Acordo de Coopera¢do Técnica na
imprensa oficial, conforme disciplinado no pardgrafo Unico do artigo 61 da Lei n2
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverao aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em
decorréncia do ajuste, mediante a elaboracao de relatério conjunto de execuc¢do de
atividades relativas a parceria, discriminando as a¢des empreendidas e os objetivos
alcancados, no prazo de até 90 dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdao solucionadas de comum
acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a execucao integral do
objeto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperacdo Técnica,
gue ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes,
deverao ser encaminhadas ao érgdo de consultoria e assessoramento juridico do érgao
ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de Conciliacao
e Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido,



para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridicas relacionadas a execuc¢ao da parceria.

Subclausula unica. N3o logrando éxito a tentativa de conciliacio e solugdo
administrativa, sera competente para dirimir as questGes decorrentes deste Acordo de
Cooperacao o foro da Justica Federal da Subsecdo Judiciaria de Campos dos
Goytacazes, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora
dele.

Campos do Goytacazes, 13 de julho de 2023

JEFFERSON Assinado de forma digital
MANHAES DE por JEFFERSON MANHAES

DE AZEVEDOQ:00229457762
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Participe 1 — Instituto Federal Fluminense
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1: Instituto Federal Fluminense
CNPJ: 10.779.511/0001-07

Endereco: Rua Coronel Walter Kramer n2 357, Parque Santo Anténio Cidade:
Campos dos Goytacazes — RJ Estado: Rio de Janeiro

CEP: 28080-565
DDD/Fone: (22) 2737-5624

Esfera Administrativa: Federal
Nome do responsavel: Jefferson Manhades de Azevedo
Orgio expedidor: 10.752.528-9

DIC/DETRAN Cargo/funcdo: Reitor
PARTICIPE 2: Secretaria Municipal de Educacdo de Cachoeiras de Macacu
CNPJ: 22347742/0001-20

Endereco: Av. Governador Roberto Silveira, n2 229 — Campo

do Prado Cachoeiras de Macacu - RJ

Cidade: Cachoeiras
de Macacu Estado:

Rio de Janeiro

CEP: 28680-000
DDD/Fone: (21) 2649-4810
Esfera Administrativa: Municipal: Secretaria Municipal de

Educacdo Nome do responsavel: Osorio Luis Figueiredo de

Souza Cargo/fungdo: Secretario Municipal de Educagao



2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Acordo de Cooperacdao Técnica entre o IFFluminense campus Itaborai e a
Prefeitura Municipal de Cachoeiras de Macacu para iniciativas de ensino, pesquisa, ex-

tensdo e inovacao nas areas de formacdo pedagdgica de profissionais da rede publica

Municipal de Educacdo, Educacdo Ambiental, cultura maker e cursos profissionalizan-

tes para estudantes da Educacao de Jovens e Adultos (EJA) da Rede Publica Municipal

PROCESSO n2: 23317.003934.2023-30

Data da assinatura: 10 de abril de 2023

Inicio (més/ano): julho de 2023 Término (més/ano): julhode 2025

3. DIAGNOSTICO

Cachoeiras de Macacu é um municipio com desafios sociais e educacionais
expressos em seus indices oficiais. O indice de Desenvolvimento da Educac¢io
Basica (IDEB) de 2019 aponta que Cachoeiras de Macacu ndo atingiu a meta
projetada nos anos iniciais do Ensino Fundamental (4.7 alcangado e 6.0
projetado) e nos anos finais do Ensino Fundamental (4.2 alcangado e 5.5
projetado) Vale ressaltar ainda que, de acordo com site qgedu.org.br, o
municipio apresenta na rede publica um quadro de distor¢do idade-série: Em
2021, na rede publica, 30,9% dos alunos dos anos iniciais; 49,1% dos alunos
dos anos finais e 41,3% dos alunos do Ensino Médio encontravam-se na

situacdo de distorcdo idade-série.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em
2020, em Cachoeiras de Macacu o salario médio mensal era de 1.9 salarios
minimos. A proporg¢ao de pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era
de 12.5%. Na comparagao com os outros municipios do estado, ocupava as

posicoes 48 de 92 e 76 de 92, respectivamente.




O quadro supracitado explicita a necessidade de projetos de intervencao
pedagdgica para melhoria da relacdo ensino-aprendizagem dos estudantes e
cursos de formacdo inicial e continuada que tenham como propdsito
promover a qualificacdo pedagdgica e profissional para profissionais da

educacdo publica municipal.
4. ABRANGENCIA

O referido acordo tem abrangéncia intermunicipal, visto que visa atender a
populacdo do municipio de Cachoeiras de Macacu, em especial servidores
publicos municipais, estudantes da rede publica municipal de ensino e
trabalhadores de equipamentos publicos municipais. As ac¢Ges do referido

Acordo ocorrerdo prioritariamente no IFF

campus ltaborai, podendo ocorrer também no territério de Cachoeiras de

Macacu quando previamente combinado entre as partes.

5. JUSTIFICATIVA

As vertentes verticalizacdes do ensino e priorizacdo da EJA sdo
elementos de democratizacdo do ensino constantes no Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) do Campus Itaborai, sendo, portanto, os cursos em questao,

mais uma etapa de materializacdo e cumprimento do PPP do campus, a saber:

A priorizagdo de oferta de cursos de forma articulada e
integrada com a modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos, a verticalizagdo dos cursos e a necessidade de
ser um espaco privilegiado de aprendizagem, inovagao
e de transferéncia de tecnologias para os arranjos
produtivos, sociais e culturais da regido sdo as opcdes
basilares que dao forma ao projeto pedagdgico do
Campus Itaborai (IFFLUMINENSE, 2022, p. 11).

No que diz respeito aos discentes da modalidade de
ensino Educacdao de Jovens e Adultos, entendemos
que estes precisam (e terdo) suas necessidades
educativas com igualdade de condicGes de acesso e de
permanéncia garantidas [...] trabalharemos com a
proposta da integragdao em que os discentes cursardao
as disciplinas da area propedéutica nos ensinos
fundamental e médio nos municipios e no estado e o



IFFluminense ofertara cursos de formacgdo inicial,
continuada e técnica. Dessa forma, asseguraremos
uma educacdo integral e omnilateral cujo objetivo é
formar um cidaddo com conhecimento plural,
qualificado profissionalmente e que entenda qual é o
seu lugar no mundo (IFFLUMINENSE, 2022, p. 14).

O Instituto Federal Fluminense Campus Itaborai tem como missdo:

Oferecer educacdo profissional de qualidade, publica e
gratuita em todos os niveis e modalidades,
preparando pessoas para o pleno exercicio da
cidadania e contribuindo para o desenvolvimento
social e econ6mico do pais, através de acbes de
ensino, pesquisa e extensdo. Tudo isso tendo como
foco os principios balizadores do campus como as
energias, a observancia dos principios de
sustentabilidade, a priorizacdo da oferta de cursos de
forma articulada e integrada com a modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos e a verticalizacdo a
partir da integracdo dos curriculos dos cursos de
Formacao Inicial e Continuada (FIC) ao nivel superior
(IFFLUMINENSE, 2022, p. 13).

Ainda segundo a Lei N° 13.005 de 25 de junho de 2014 (BRASIL, 2014),
encontram-se algumas metas que merecem destaque pela estreita relagao

com o referido acordo de cooperagdo técnica. Sao elas:

e Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a po-
pulacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento), diversificando e aumen-
tando a oferta de cursos técnico-profissionalizantes concomitantes e
subsequentes ao ensino médio, de acordo com as demandas do muni-

cipio;



Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3o

(terceiro) ano do ensino fundamental;

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo

menos, 30% (trinta por cento) dos estudantes da educagao basica;

Meta 07: fomentar a qualidade da educac¢do bdsica em todas as eta-
pas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem

de modo a atingir as seguintes médias municipais para o IDEB;

Meta 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze)
anos ou mais para 93,5% até 2015 e até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfa-

betismo funcional;

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educacdo de jo-
vens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada

a educacao profissional;

O IFFluminense Campus Itaborai é um “novo campus de uma

instituicdo de Educacdo Profissional e Tecnoldgica que busca traduzir e

incorporar a complexidade da realidade do seu entorno, a fim de dar

respostas educativas e significativas ao tempo presente com o olhar do

futuro." (IFFLUMINENSE, 2022, p. 13). Assim sendo, as metas supracitadas

tem estreita relacdo com o IFFluminenseCampus Itaborai que preza pelos

seguintes principios:

A observancia dos principios de sustentabilidade, o
atendimento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Agenda 2030 da ONU (ONU, 2015), a
energia (solar, edlica, biogds, petréleo, gas e outras)
como tema central do campus, a organizacdo
curricular para oferta de cursos técnicos por itinerarios
formativos, a implementacdo dos itinerdrios
formativos do programa EnerglF, a priorizacdo de
oferta de cursos de forma articulada e integrada com a
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, a
verticalizacdo dos cursos e a necessidade de ser um




espaco privilegiado de aprendizagem, inovacdo e de
transferéncia de tecnologias para os arranjos
produtivos, sociais e culturais da regido sdo as opc¢oes
basilares que ddo forma ao projeto pedagégico do
Campus Itaborai (IFFLUMINENSE, 2022, p. 13, grifo
nosso).

A partir do exposto, entende-se que ha sinergia entre as propostas das
duas instituicGes participes deste acordo de cooperacdo técnica e que o
mesmo pode ser um importante instrumento no alcance dos objetivos e
missdes expressas nos documentos oficiais do IFFluminense e da Prefeitura
Municipal de Cachoeiras de Macacu. A celebragdo deste acordo de
cooperacao técnica entre as partes se justifica também pela necessidade de
promover educacdo integral e unilateral, com intuito de formar cidaddo s em
suas multiplas e complexas vertentes, a saber, para a vida social, mundo do
trabalho, relacdo com a natureza e seus recursos finitos, e,

consequentemente, para a emancipagdao humana.

Assim sendo, as iniciativas previstas nesse documento trabalham no
sentido de proporcionar a populacdo a aquisicdo de conhecimentos,
habilidades e competéncias em areas do conhecimento fundamentais e
estritamente ligadas ao mundo contemporaneo em seus aspectos de
trabalho, sustentabilidade e vida em sociedade. A apropriacdo de saberes
basicos nesses componentes possui um forte poder de inclusdo, visto que
permite aos cidaddos participarem de tarefas cotidianas impostas pela

evolugdo tecnoldgica que o mundo vem passando.

Além disso, justifica-se o referido acordo através da necessidade de
observancia da agenda 2030 da ONU e seus objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel, que, em seu Objetivo 4, preconiza “uma educacdo equitativa e
de qualidade ao longo de toda a vida para todos”, é considerado elemento
basilar para construirmos uma convivéncia global mais harmoniosa e com

menores distancias, sendo que, em especial, a constituicdo de uma Educacdo



Profissional e Tecnoldgica transformadora, deliberadamente expressas nas
Metas 4.3, 4.4 e 4.5, é vista como aquela que tem o “potencial de aumentar a
equidade, reduzir a pobreza e diminuir as desigualdades” (ONU, 2015;

IFFLUMINENSE, 2022, p. 10).

Além do objetivo 4, podemos citar “Promover o crescimento
econOmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e
trabalho decente para todos” (Objetivo 8) e “Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis” (Objetivo 16), como premissas basilares que justificam a

iniciativa aqui em questao.

O fomento pedagdgico, cientifico, tecnolégico aos municipios da
regido de abrangéncia do IFFluminense Campus Itaborai é premissa prevista

no Projeto Politico Pedagdgico do mesmo. A saber:

Como tema central do campus, a organizagdo
curricular para oferta de cursos técnicos por itinerarios
formativos, a implementacdo dos itinerarios
formativos do programa EnerglF, a priorizacdo de
oferta de cursos de forma articulada e integrada com a
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, a
verticalizagdao dos cursos e a necessidade de ser um
espaco privilegiado de aprendizagem, inovacdo e de
transferéncia de tecnologias para os arranjos
produtivos, sociais e culturais da regido sdo as opgoes
basilares que dao forma ao projeto pedagégico do
Campus ltaborai [...] Assim, a expectativa é de que a
unidade atenda ndo s6 o municipio que o sedia, com
mais de 240 mil habitantes, mas ainda oito cidades
vizinhas, tais como Guapimirim, Cachoeiras de
Macacu, Magé, Maricd, Silva Jardim, Rio Bonito, Sao
Gongalo e Tangua, trazendo beneficios a cerca de dois
milhdes de pessoas, com a sua expertise na formacgao
técnica para as areas de petréleo, gas e energia, que
estdo entre as vocacdes da regido, sem esquecer do
eixo transversal do campus que é a sustentabilidade
(IFFLUMINENSE, 2022, p. 11-12)



6. OBIJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

Este Acordo de Cooperacdo Técnica tem por objetivo geral promover
educacdo publica e gratuita de qualidade, preparando pessoas para o pleno
exercicio da cidadania, desenvolvimento social e econbmico do territorio

municipal, a partir de iniciativas de ensino, pesquisa, extensdo e inovacao.

Os objetivos especificos sdo:

e a oferta de cursos de qualificagdo profissional e Formacgao Inicial e
Continuada para estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA)
da rede publica municipal, no sentido de oportunizar espagos de
aprendizagem e formacdo para essa modalidade, que é prioridade de
atendimento do Campus Itaborai, a fim de capacita-los para ingressa-
rem no mundo do trabalho ou se aperfeicoarem em suas atividades
laborais;

e a oferta de cursos de Formacdo Inicial e Continuada relacionados a
temas pedagdgicos para profissionais que atuem na rede publica mu-
nicipal de educagao;

e Possibilitar a capacitacdo de servidores e colaboradores da prefeitura
e do IFFluminense por meio da participacdo nos cursos ofertados por

ambas as partes;

e Colaborar com a melhoria da qualidade da educagdo basica no terri-
tério, bem como na redugdo de seus indicadores de evasao, repetén-

cias e distor¢ao ano- idade;

® Incentivar no curriculo a insercao transversal de temas como susten-
tabilidade, energias renovaveis, questao hidrica, automacao, e de res-
gate da relevancia histoérica e cultural de patrimoénios materiais e ima-

teriais do territério municipal;

® Promover estudos e capacitagdes nas areas de meio ambiente, edu-
cacional, energias, turismo ecoldgico e patrimonio Histérico, cien-
tifico e cultural no Municipio, incentivando o desenvolvimento de

pesquisas cientificas;



e Disseminar a¢des de educac¢do para o desenvolvimento sustentavel.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

As atividades propostas neste acordo poderdo ocorrer de forma presencial e
a distancia, sendo previamente combinadas por ambas as partes e observado
a disponibilidade dos envolvidos, de forma que proporcione melhor
atendimento ao publico, minimize gastos e otimize as atividades ja
desenvolvidas nas institui¢cdes. O IFF campus Itaborai colaborara através do
planejamento, elaboracdo e execu¢do das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, inovacdo e empreendedorismo contidas no plano de acdo deste
plano de trabalho e dando ampla divulgacdo, em diferentes midias, as

iniciativas contidas nesse Acordo de Cooperacao Técnica;

A Prefeitura Municipal de Cachoeiras de Macacu colaborara através da
designacdo de servidores para acompanhamento do referido Acordo de
Cooperagdo Técnica e producdo de documentos pedagogicos, fornecimento
ao IFF, de acordo com as normas vigentes nos editais de processos seletivos
dos cursos ofertados através desse acordo de cooperagao técnica, toda a
documentacdo dos cursistas matriculados; disponibilizando, quando
necessario, transporte e alimentagao para os discentes de cursos amparados
por este acordo e dando ampla divulgacdo, em diferentes midias, as

iniciativas contidas nesse Acordo de Cooperacgdo Técnica;

Fica sob responsabilidade da Prefeitura disponibilizar o transporte dos alunos
da escola de origem ao IFFluminense para as aulas regulares e visitas técnicas,

guando necessario;

Fica sob responsabilidade do IFFluminense disponibilizagao de docentes para
as disciplinas dos cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) ofertadas
neste acordo. Os docentes que assumirem as referidas disciplinas deverao ter
vinculo de mais 12 meses a partir do inicio das aulas para que ndo seja
necessaria substituicdo de docentes durante o curso, além de tempo para

participar das rotinas de planejamento e formacdo continuada;



O processo seletivo de discentes para os cursos ofertados neste acordo

devem ser realizados conjuntamente entre as partes;

Os Projetos Pedagégicos de Curso (PPC) dos Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada ofertados pelo IFFluminense devem ser disponibilizados a
Secretaria Municipal de Educacdo com antecedéncia minima de 30 dias do

inicio das aulas;

Amparados por este Acordo de Cooperacdao Técnica, os estudantes
selecionados, matriculados na EJA, participardao de atividades relacionadas a
cultura maker nas dependéncias das escolas municipais selecionadas para o
projeto e/ou nas dependéncias do IFF Campus Itaborai, com a periodicidade
quinzenal, com a carga hordria de 3 horas semanais (um dia no turno da
noite), com duracdo de aproximadamente 75 dias. Os estudantes da
modalidade regular participardo de atividades relacionadas a cultura maker
nas dependéncias das escolas municipais selecionadas para o projeto e/ou
nas dependéncias do IFF Campus Itaborai, com a periodicidade semanal, com
a carga horaria de 4 horas semanais (um dia, turno a combinar), com duragao
de aproximadamente 45 dias. Serdo contempladas as seguintes escolas: E.M.
Rio das Pedras e E.M. Funchal. O projeto atenderd aproximadamente 80

estudantes e cada turma terd no maximo 20 estudantes.

8. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

A unidade responsdvel pelo referido acordo é o IFFluminense campus
Itaborai e o gestor do acordo de cooperagdo técnica é o servidor Anderson

dos Santos Vidal, CPF 101.277.817-73, matricula SUAP 2241265

9. RESULTADOS ESPERADOS
Ao fim do prazo vigente no referido acordo, espera-se alcangar:

e Elevacdo dos indicadores de Indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) do territério municipal;

e Elevacdo dos indices educacionais do territério municipal;



e Elevacdo nos indices de inclusdo digital no territério municipal;

® Melhoria dos indicadores econdmicos e financeiros no territdrio municipal;

10. PLANO DE ACAO.

~ INDICADORES INDICADORES DE
FASE DE EXECUCAO META
DE PROCESSO RESULTADOS
Oferta de vagas para estudantes do
Ensino Fundamental (regular e Certificacdo  dos

Julho 2023 a
julho 2025

EJA) no projeto “Uso das
tecnologias digitais associadas a

programacdo, a robdtica e a cultura
maker nos anos finais do Ensino

Fundamental: uma  proposta de
Iniciacdo tecnoldgica do IFF-

Campus Itaborai”

Editais de oferta de
curso, matricula de
cursistas, registros
documentais e fo-
tograficos das aulas

cursistas con-
cluintes, indices Ed-
ucacionais da
Rede Publica Mu-
nicipalde Educacgao,
Relatério Final de
acao;
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