ACORDO DE COOPERACAQ TECNICA 01/2026

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
SI  CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL
FLUMINENSE E A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMBUCI, VISANDO ESTABELECER O PRESENTE
ACORDO, NA FORMA ABAIXO.

Processo n® 23317.007004.2025-17

O INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE - IFFluminense, autarquia federal, vinculada ao Ministério da
Educagfo, com sede na Rua Coronel Walter Kramer. 357 - Parque Santo Anténio - Campos dos Goytacazes,
RJ - CEP 28080-563, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n®
10.779.511/0001-07, neste ato denominado IFFluminense e representado pelo magnifico Victor Barbosa
Saraiva, brasileiro, casado, professor, portador da Carteira de identidade de n° _expec[ida pelo
residente e domiciliado _
nomeado pelo Decreto Presidencial de 08 de abril de 2024, publicado no diario
Oficial da Unigo de 09 de abril de 2024, se¢éo 2, pagina | e, de outro lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAMBUCI, entidade de Direito Piblico. com sede e foro na cidade de Cambuci. com sede a Praca da
Bandeira, 120, Centro, Cambuci/RJ, CEP:28430-000. inscrita no CNPJ/MF sob o n® 29.111.085/0001-67,

doravante denominada Prefeitura Municipal de Cambuci. neste ato representada por seu Prefeito Murillo

Silva Defanti, brasileiro, casado, advogado. residente e domiciliado na

portador da Identidade n°

-e inscrito no CPF n° _rcsolvem. com base na Lei n°

presente Acordo de Cooperacdo Técnica:

expedida pelo
14.133/2021, celebrar o

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de parceria entre o IFFLUMINENSE, Campus
Avangado Cambuci e a Prefeitura Municipal de Cambuci por meio da Secretaria de Trabalho e
Desenvolvimento  Econdémico e a Sala do Empreendedor. visando estruturagio. manutengio e
implementagdo de agdes conjuntas que assegurem a realizagio dos Cursos de Formacfo Inicial Continuada
(FIC) de Operadora de Computador e Cuidadora de Idosos no dmbito do Programa Mulheres Mil, no turno

vespertino, no IFF Campus Avangado Cambuci, sendo esta de interesse mutuo.




CLAUSULA SEGUNDA — DAS COMPETENCIAS:

1 — Compete ao Instituto Federal Fluminense:

1. Fornecer corpo docente para ministragdo das aulas:
2. Prestar apoio pedagégico em carater sistematico:
3. Cessdo do espago fisico de salas de aula para as turmas, sala para atendimento pedagdgico,

banheiros, refeitorio, laboratorio de informatica e biblioteca.

4. Fornecer alimentagdo aos estudantes durante a realizagio do curso;
3. Realizar a matricula e acompanhamento da frequencias das estudantes;
6. Fazer a certificacfio das alunas concluintes, por meio da expedicdo do Certificado.

Il — Compete a Prefeitura:
L Realizar o Processo Seletivo para preenchimento das 15 vagas para o curso de Operadora de

Computador e das 25 vagas para o curso de Cuidadora de Idosos, com a entrada Gnica em 2026,
tendo como publico-alvo mulheres a partir de 16 anos, chefes de familia, em situagdo de pobreza,
cadastradas ou em processo de cadastro no CadUnico, com as seguintes caracteristicas: em
vulnerabilidade e risco social, vitimas de violéncia fisica. psicoldgica, sexual, patrimonial € moral,
com escolaridade baixa.

2. Fornecer transporte para as estudantes entre a cidade ou comunidades de Cambuci ¢ o

Campus Avangado Cambuci;

3. Fornecer transporte as alunas ¢ professores para visitas técnicas/aulas praticas em outras

localidades, quando houver necessidade:

4, Cessdo do espaco fisico (sala do empreendedor), localizada na Secretaria de Trabalho e
Desenvolvimento Econdmico do municipio de Cambuci, para realizagdo de aulas teoricas e praticas
para as turmas;

5. Auxiliar na sele¢do e intermediagfo junto a instituicoes publicas e ou entidades filantrdpicas

para cessio de espacos fisicos para realizagdo das aulas praticas do curso Cuidadora de Idosos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPRESENTANTES:

A coordenagdio das atividades decorrentes deste Acordo ficara a cargo do professor Marcelo Geraldo de
Morais Silva, por parte do IFFluminense - Campus Avangado de
Cambuci, e a cargo da Secretaria Claudia Ribeiro Meirelles, por parte da Secretaria Municipal de

Trabalho e Desenvolvimento Econdmico da Prefeitura de Cambuci.



CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

O presente Acordo de Cooperagdo ndo envolve transferéncia de recursos

financeiro/orgamentarios entre os participes.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Caso seja necessario o repasse de recurso financeiro/ orgamentdrio para a

realizacdo de acdo conjunta decorrente desse acordo, devera ser celebrado instrumento especifico.

— O instrumento especifico mencionado na Subclausula Primeira devera seguir os requisitos previstos na

legislagdo que regulamenta transferéncias voluntérias.
CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA:

O Presente Acordo entrard em vigor na data da assinatura e tera duragdo de até 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo, desde que haja interesse dos participes, respeitando o prazo de

comunicacfio prévia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

Este Acordo podera ser alterado de comum acordo entre os Participes, durante a sua vigéncia, mediante

Termo Aditivo devidamente justificado, vedada a alteragéio do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO:

As partes assumem o compromisso de divulgar sua participagdo no presente Acordo de Cooperagdo, ficando
vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que, de alguma forma, descaracterizem o interesse

publico e se confundam com promogédo de natureza pessoal de agentes publicos.

O presente acordo ndo tem natureza politica e ndo objetiva a promogio dos participes.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

Este Acordo podera ser denunciado pelos participes e rescindido a qualquer tempo, por descumprimento de
qualquer de suas Cléusulas, mediante notificacéio por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, ficando as partes responséveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-lhes,

igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.



SUBCLAUSULA UNICA:

Nos casos de rescisdo, as pendéncias ou trabalhos em fase de execugéo, ainda que decorrenies de eventuais
instrumentos especificos firmados com base neste Acordo de Cooperagio Técnica serfio definidos e
resolvidos por meio do Termo de Rescisdo, no qual se definem e atribuam as responsabilidades relativas a
conclusdo ou extingdo de cada um desses trabaihos e das pendéncias dos trabalhos em andamento.
Salientamos que os cursos terfio periodicidade de 01 ano. em Unica oferta, sem necessidade de dependéncia.
Ao final do curso, através de conselho de classe. os docentes decidem com base no desempenho e frequéncia,

a aprovagdo ou ndo das alunas.

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO:

O presente Acordo de Cooperaggio Técnica sera publicado pelo IFFluminense em forma de extrato no Diario

Oficial da Unido, ¢ sua integra ficara disponivel nos sites dos participes.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO:

Na hipdtese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os
participes solicitardo 4 Cémara de Mediagdo e de Conciliagho da Administragio Publica Federal - CCAF,
6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolucéo de conflitos, por

meio de conciliagdo.

Nio logrando éxito a tentativa de conciliago e solugdo administrativa, serd competente para dirimir as
questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo Técnica o foro da Justica Federal do Rio de Janeiro
Subsegdo Campos dos Goytacazes, nos termos do inciso [ do art.109 da constituigdo federal.

Campos dos Goytacazes, 03 de Fevereiro de 2026.
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PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERAGAOQ
TECNICA
(SEM REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO)

PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS
PARTICIPE 1: INSTITUTO FEDERAL
FUMINENSE
CNPJ: 10.779.511/0001-07
Endereco: Rua Coronel Walter Kramer, 357 - Parque Santo Anténio - Campos
dos Goytacazes, Rio de Janeiro. CEP: 28080-565.
DDD/Fone: (22) 2737-5624

PARTICIPE 2: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUCI

CNPJ: 29.111.085/0001-67

Enderego: Praga da Bandeira, 120, Centro, Cambuci, Ric de Janeiro, CEP:
28430-000

DDD/Fone: (22) 2767-2581

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO
Titulo: Acordo de Cooperacdo Técnica entre o Instituto Federal Fluminense
(Campus Avangado de Cambuci) e a Prefeitura Municipal de Cambuci
(Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Econdmico) para implementagao
dos Cursos de Formagéo Inicial Continuada (FIC) no &mbito do Programa
Mulheres Mil.

PROCESSO n°:
23317.007004.2025-17

Data da assinatura:

Inicio (més/ano): novembro de 2025 | Término (més/ano): novembro de
2027

3. DIAGNOSTICO %




O relangamento do Programa Mulheres Mil, por meio da Portaria n® 725,
de 13 de abril de 2023, reafirma e aprofunda o compromisso com o
fortalecimento da democracia, integrando-se ao conjunto de politicas publicas
do Governo Federal, que tem como fim a promo¢ao da igualdade de género
em todas as esferas da vida: educagao, trabalho, salde, cultura, participacao
politica e tomada de decisdes.

O programa Mulheres Mil esta inserido no conjunto de prioridades das
politicas ptblicas do Governo do Brasil, especialmente nos eixos promogao da
equidade, igualdade entre sexos, combate a violéncia contra mulher e acesso
a educacio. Dessa forma o programa tem como objetivo promover a formagéao
profissional e tecnolégica de mulheres desfavorecidas, garantindo o acesso a
educacdo profissional e a elevacdo da escolaridade, de acordo com as
necessidades educacionais de cada comunidade e a vocacdo econdmica das
regides.

Estruturado em trés eixos: educagéo, cidadania e desenvolvimento
sustentavel, o programa possibilita a inclusdo social, por meio da oferta de
cursos de formac3do inicial focada na autonomia e na criagdo de alternativas
para a insergao no mundo do trabalho, para que essas mulheres consigam
melhorar a qualidade de suas vidas e das de suas comunidades. Nesse
contexto, o Instituto Federal Fluminense ja atendeu a 1613 mulheres das
regides Norte e Noroeste Fluminense e Regifdo dos Lagos do estado do Rio de
Janeiro. A partir de 2023, s6 o IF Fluminense ja ofertou 768 vagas, sendo o
Campus Avancado de Cambuci a primeira unidade do IFFluminense a ofertar
um curso FIC desde o relangcamento do Programa e continua pactuando vagas
a cada semestre de cursos de interesse regional ao municipio de Cambuci.

4. ABRANGENCIA

Os cursos FIC de Cuidadora de ldosos e Operadora de computador terao
abrangéncia municipal, visto que visa atender a mulheres do municipio de
Cambuci. Assim, o publico- alvo, € composto por mulheres a partir de 16 anos,
prioritariamente, em situagdo de wvulnerabilidade social e econdmica, em
contexto de pobreza e extrema pobreza; baixo grau de escolarizagdo ou
nenhuma escolarizagdo; responsaveis pelo cuidados das/os filhas/os e ou
familiares; pelos cuidados da casa; vitimas de violéncia; observando as
questbes de desigualdade racial e étnica; de orientagdo sexual e identidade de
género; geracional; de deficiéncia; de classe social etc.

5. JUSTIFICATIVA

Os cursos que serio ofertados se justificam por estar alinhado ao perfil
do nosso campus, ao proposto na lei de criagdo dos IF's, Lei 11.982/08 e ao
que rege a resolugéo 44\2022. A oferta de cursos de qualificagao profissional
denominado FIC (Formacéo inicial e Continuada), por suas caracteristicas
estruturais, constitui uma oportunidade de atuar junto ao municipio, atendendo
suas demandas de qualificagcdo para o trabalho e, em consequéncia, do
desenvolvimento sociocultural @ econémico da regiao a partir da qualificagao
profissional e tecnolégica da populagéo residente, do aprimoramento e uso de




tecnologias sociais e da articulagéo politica entre as diferentes esferas da acao
ptblica e da sociedade civil.

Sabe-se que para acompanhar o nivel de competéncias necessarias a
manutengdo da empregabilidade, as pessoas necessitam buscar
conhecimentos atualizados face as exigéncias das areas de trabalho
profissional, seja para buscar a insergao no mundo do trabalho via primeiro
emprego ou para desenvolverem novas habilidades e competéncias. Nesse
sentido os cursos FIC que serdo ofertados (Cuidadora de Idosos e Operadora
de Computador) se apresentam como uma op¢éo para atualizagéo ¢ formagao
de profissionais qualificados, favorecendo a inser¢do no mercado de trabalho,
tendo em vista o avango tecnologico e a informatizacdo das atividades nos
estabelecimentos industriais, comerciais, bancarios, entre outros.

Tais cursos visam fornecer uma capacitagao inicial a mulheres que
tenham concluido ou estejam cursando o ensino fundamental, em situagdo de
vulnherabilidade social, sejam mulheres de baixa renda ou estejam fora do
mercado de trabalho. O IFF - Campus Avangado Cambuci propde, através do
Programa Mulheres Mil formar profissionais capazes de realizar atividades
técnicas, de forma a contribuir para o desenvolvimento da regido e agdes
pertinentes as demandas comunitarias, bem como suprir a caréncia
profissional da nossa regiao.

Portanto, o IFF Campus Avancado Cambuci propde-se a contribuir com
a elevacao da qualidade dos servicos prestados a sociedade, qualificando e
requalificando mutheres por meio de um processo amplo que envolve a
apropriagdo, socializagdo, difus&do e produgdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos. Tal proposta pedagégica fundamenta-se na concepgéo de
formagcdo humana integral @ no comprometimento com o desenvolvimento
socioecondmico da regido, articulados aos processos de democratizagao e
justica social.

OHBURTRDE:GERAL e ESPECIFICO

Estruturar e implementar aces conjuntas para a oferta e realizagcao dos cursos
de Formacgao Inicial e Continuada de Operadora de Computador e Cuidadora
de Idosos de modo a atender as necessidades regionais, proporcionando uma
formacéo interdisciplinar e inclusiva.

Objetivos especificos:

Capacitar a mulher, no intento de elevar sua autoestima, empondera-la e
torna-la mais autdbnoma profissional e financeiramente;

Realizar aconselhamento, assisténcia e orientagao ac emprego;

Fomentar o empreendedorismo, o cooperativismo popular e agdes solidarias;
Garantir a viabilidade da escolaridade, emprego e renda.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Sao atribuigbes do participe Instituto Federal Fluminense, no dmbito do
Acordo de Cooperagéo Tecnica:

Redigir e aprovar o Projeto Pedagogico dos Cursos de Formacao Inicial e
Continuada do Programa Mulheres Mil;




Designar coordenador para os cursos FIC supracitados, o qual sera
responsavel por: acompanhar as turmas dos cursos; organizar periodicamente
reunides com a coordenacdo geral e com os representantes do municipio,
articular junto ao municipio estratégias de permanéncia e éxito para as
estudantes; organizar quadro de horario das aulas, dentre outras;

Selecionar através de edital, docentes bolsistas para ministrar as aulas dos
componentes curriculares dos referidos cursos;

Realizar e gerenciar matricula das estudantes nos cursos FIC supracitados;
Disponibilizar espago fisico e equipamentos para a realizagdo das aulas
tedricas e praticas;

Garantir, nas dependéncias do Campus Avancado de Cambuci, acesso a
alimentagao escolar durante os dias de aulas no campus;

Realizar pagamento da bolsa formagao das mulheres conforme sua frequéncia
na aulas;

Realizar a gestao académica do curso e a certificacdo das alunas, no ambito
da qualificagao profissional.

Sao atribuicdes do participe Prefeitura Municipal de Cambuci, no dmbito do
Acordo de Cooperagao Técnica:

Designar responsavel na secretaria de Trabalho para selegdao das alunas
conforme o perfit do Programa Mulheres Mil;

Disponibilizar responsavel para coletar dados necessarios para a matricula das
alunas, bem como para auxiliar no processo de manutencio das frequéncias
em sistema do governo federal;

Oferecer transporte das estudantes da cidade e ou distritos até o Campus
Avancado de Cambuci;

Cessdo do espago fisico (sala do empreendedor para realizacdao de aulas
teoricas e praticas para as turmas;

Auxiliar na selecao e intermediacao junto a instituicoes publicas e ou entidades
filantrépicas para cessdo de espacos fisicos para realizagio das aulas praticas
do curso Cuidadora de Idosos.

Realizar toda a organiza¢do da ceriménia de formatura das alunas, que inclui
alimentacgéo para a aluna e acompanhantes, local fisico com estrutura para tal
(assentos local para composicdo de mesa com autoridades, recursos
audiovisuais) e mestre de cerimonias.

Ressalta-se que nao havera transferéncia de recursos financeiros entre 0s
participes em decorréncia da celebragdo desse instrumento de cooperagao
técnica, arcando, cada qual com os custos necessarios sao atendimento das

obrigacdes supracitadas.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGCAO
TECNICA :
[ A unidade do IFFluminense responsavel pelo acompanhamento do acordo é o
Campus Avangado de Cambuci e o gestor do acordo de cooperacéo técnica é
o diretor Geral Reynaldo Tancredo Amim.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Tem-se como resultados esperados:
Qualificar e certificar 40 mulheres, durante a vigéncia do presente acordo, por
meio dos cursos FIC de Cuidadora de ldosos e Operadora de Computador,
gerando empoderamento a essas mulheres, favorecendo a insergéo social e a




mercado de trabalho, e também contribuir para ¢ desenvolvimento
socioecondmico regional.

Elevar o percentual de matriculas no IFF pelo programa mulheres mil.
Elevacao dos indices educacionais do territério municipal.

Elevag@o nos indices de inclusao no territério municipal.

10. PLANO DE AGAO
METAS RESPONSAVEL INDICADORES PRAZO
Redigir e Aprovar | IFFluminense — PPC’s Aprovados e
os PPC’s dos Campus Avancgado referendados pelo Campus | Nov 25
Cursos FIC de Cambuci
iFFluminense — Edital especifico de
Oferta de vagas | Campus Avancado oferta de vagas dos Jan 26
dos Cursos FIC de Cambuci Cursos
Prefeitura Municipal | Lista com dados das alunas
Selecio de de Cambuci— publicadas no site do IFF Jan26a
alunas para o0s Secretaria de Fev 26
CUrsos Trabalho
|FFluminense — Edital especifico de selecao
Selecdo dos Campus Avancgado de docentes Fev 26
Docentes de Cambuci
IFFluminense — Alimentacio dos dados nos
Matriculas das Campus Avancado | Sistemas Académico e Fev 26
alunas de Cambuci Governamental
Ministracao das IFFluminense — Coordenagéo dos Cursos
aulas dos Cursos | Campus Avangado faz a gestéo dos Fev a
FIC de Cambuci Professores de acordo QOut
com uma escala. 26
Transporte das Prefeitura Municipal | Pessoa designada da
alunas até o local | de Cambuci - Prefeitura faz o Fev a
das aulas Secretaria de acompanhamento Out
Trabalho 26
Certificacdo das | IFFluminense - Certificados serao emitidos
alunas aprovadas | Campus Avangado | pela Pré-reitoria Out 26
de Cambuci responsavel.
Cerimdnia de Prefeitura Municipal | Organizagao de espaco,
Formatura das de Cambuci - locagdo de dudio e
alunas Secretaria de cerimonial Qut 26
concluintes Trabalho

g

Victor Barbosa Saraiva

instituto Federal Flumi

Campos dos Goytacazes, 20 de margo de 2026.




