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Prezados(as),

Conforme mencionado em informes anteriores e tendo em vista a
proximidade da finalizacdo do ano de 2022, o Orgdo Central do SIPEC
informa gue nao haverd andlise das necessidades revisadas,
transversais e ndao atendidas por escolas de governo prdprias pela
Escola Nacional de Administragcdo Publica (Enap) para este 492 e

ultimo ciclo de revisées dos PDPs.

Neste sentido, os 6rgdos e entidades devem verificar por meio do

catalogo de cursos da Enap, conforme link disponivel no Anexo deste

informe, se ha acdes de desenvolvimento ofertadas pela Enap que
possam ser executadas até 31 de dezembro de 2022 para que atendam

as necessidades revisadas.

Caso ndo existam acbes de desenvolvimento disponiveis, ou a ementa
das acdes que estdo disponiveis ndo atendam ao esperado, na Enap
para o atendimento das necessidades até o final do periodo de
execu¢do do PDP 2022, o 6rgdo/entidade poderda proceder com
contratagclGes conforme orientacdes ja repassadas nas ManifestacgOes

Técnicas anteriores.

Este ultimo ciclo de revisdes se faz necessdrio para que drgdos e
entidades possam realizar as Ultimas alteracdes necessarias no PDP
gue venham a embasar o Relatdrio Anual de Execug¢do, que devera ser

feito conforme orientacdes a seguir.



RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO PDP 2022

Conforme temos informado ao longo dos ultimo 3 anos, a PNDP prevé um ciclo que se
retroalimenta em termos de aprendizado, assim, a proxima fase, depois das fases de elaboracdo
e revisdo, é a fase de avaliacdo da execugdo, que pode gerar “insigths” para a elaboragdo dos

proximos PDPs que o érgdo/entidade vier a elaborar.

Assim, lembramos que o periodo de envio do RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PDP 2022
se encerrara em 31/01/2023, prazo estabelecido no § 12 do Art. 23 da IN 21/2021.

N3o deixe de consultar o Guia para a funcionalidade de "Informar Execucado e

Elaboracdo do Relatdério Anual de Execucdo" - PDP 2022 que esta

atualizado na Central de Conteddo da PNDP, na pdgina de Desenvolvimento

de Pessoas do Portal do Servidor.

Acesse em: https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-

informacao/gestao-de-pessoas/pndp/paginas/central-de-conteudos

Agradecemos a participa¢do de todos no exercicio de elaborac¢do, revisdao
e informe de execuc¢do dos PDPs, pois acreditamos que através da cultura
de planejamento de acdes de desenvolvimento iremos elevar
continuamente a qualidade do desenvolvimento dos servidores publicos
federais e, assim, como consequéncia, a qualidade dos servicos ofertados

a sociedade.

Eduardo Viana Almas

Brasilia, dezembro de 2022.
Coordenador-Geral de Desenvolvimento de Pessoas

CGDES/DESEN/SGP/SEDGG/ME



ANEXO |

Portfolio de cursos da ENAP
2022

e Portfdlio de cursos da Enap.

No link abaixo, esta disponivel a relacdo de cursos da Enap. Neste link, o
portfdlio de cursos sempre estard atualizado conforme a modalidade
ofertada.

Sugerimos que realize o download da planilha para que possa configura-la
da maneira que preferir.

e https://docs.google.com/spreadsheets/d/12bLR54v5RJ1hruYlbcOszO5i1NfIAAcL/edit#gid=
1113345698

e Escolas de Governo do Poder Executivo Federal

O Decreto n? 10.506 de 2020 preconiza que o Poder Executivo federal
mantera escolas de governo com a finalidade de promover o
desenvolvimento de servidores publicos. Informa, ainda, que sao escolas de
governo aquelas reconhecidas por lei, decreto e as reconhecidas como tal
por ato do Ministro da Economia. Esta edicdo do PDP contou com o
portfélio de algumas dessas escolas.

No link abaixo é possivel ver a lista das escolas de governo do Poder
Executivo federal e o portal eletronico de cada uma delas.

e https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SPEArVubz9upFgKiw-N1larelddSi5jCX-
5X712xalvg/edit?usp=sharing




