Resolucéo N° 62, de 11 de Novembro de 2011

Estabelece critérios e procedimentos para a descentralizacéo de créditos orcamentarios as
instituicoes da rede federal de educacao profissional, cientifica e tecnolégica visando a oferta
de bolsas-formacao no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - Pronatec.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Constituicdo Federal de 1988, Titulo VII, Capitulo 11l Lei n°® 9394, de 20 de dezembro de 1996.

Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008; Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011,

Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000; Decreto n°® 6.170, de 25 de julho de 2007;
Portaria interministerial n°® 127, de 27 de maio de 2008; Portaria MEC n° 1.569, de 3 de novembro

de 2011; Resolugéo CD/FNDE n° 31, de 1° de julho de 2011.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - FNDE, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas
pelo Art. 14, do Capitulo V. Secéo IV, do Anexo | do Decreto n° 7.481, de 16 de maio de 2011,
publicado no DOU de 17 de maio de 2011, e pelos artigos 3° e 6° do Anexo da Resolucéo
CD/FNDE n° 31, de 30 de setembro de 2003, publicada no DOU de 2 de outubro de 2003,

CONSIDERANDO a necessidade de expandir e democratizar o acesso dos brasileiros a
Educacéo Profissional e Tecnologica, visando ao "pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho"; de acordo com o art.
205 da Constituicdo Federal; CONSIDERANDO a necessidade de contribuir para a melhoria da
gualidade do ensino médio publico por intermédio de sua articulagdo com uma educacao
profissional e tecnoldgica voltada para a formacao profissional e para o exercicio da cidadania; e

CONSIDERANDO a necessidade de integrar as principais redes ofertantes de forma a
compartilhar experiéncias e unir esfor¢os de forma a garantir a democratizacao e interiorizacao
da oferta de educacao profissional e tecnolégica no Pais: RE S O LV E "AD REFERENDUM"

Art. 1° Estabelecer orientacdes, critérios e procedimentos para, no ambito do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec, descentralizar créditos orgamentérios para
as instituicbes da rede federal de educacao profissional, cientifica e tecnolégica (EPCT).

§ 1° O montante a ser descentralizado correspondera ao produto das vagas pactuadas
pela instituicdo da rede federal de EPCT multiplicado pelo valor da hora-aluno,
estabelecida pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica do Ministério da
Educacdo (SETEC/MEC).

§ 2° Os valores da bolsa-formacéao citados no paragrafo anterior incluem tanto os
recursos para custeio das vagas e remunerac¢ao de profissionais envolvidos nas
atividades do programa quanto aqueles relativos a assisténcia estudantil aos
beneficiarios.

§ 3° Os créditos a que se refere o caput serdo descentralizados com base no
compromisso das instituicdes da rede federal de EPCT com a oferta de vagas em cursos
técnicos e de formacdo inicial e continuada do Pronatec, compromisso esse



devidamente homologado pelo Ministério da Educagéo e denominado pactuacao.

8§ 4° As descentralizagfes dos créditos obedeceréo as regras da Resolugdo CD/FNDE n°
31, de 1° de julho de 2011.

Art. 2° A oferta de vagas da bolsa-formacéo do Pronatec, cuja descentraliza¢do de recursos
€ regulada por esta resolucao, envolve os seguintes agentes:

| - a Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica do Ministério da
Educacado (SETEC/MEC), 6rgéo responsavel por planejar, formular, coordenar e
avaliar as politicas publicas de educacao profissional e tecnolégica em geral e a
oferta da bolsa-formagéo no ambito do Pronatec; do Pronatec;

Il - o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), autarquia
vinculada ao Ministério da Educacéo, responsavel por realizar as
descentraliza¢6es dos créditos orgcamentarios;

Il - instituicdes da rede federal de EPCT, responsaveis pela oferta das vagas
em cursos técnicos e de formacdo inicial e continuada para beneficiarios do
programa;

IV - secretarias de Educacédo dos estados e do Distrito Federal, os Ministérios do
Trabalho e Emprego (MTE), do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(MDS) da Defesa (MD), do Turismo (Mtur), entre outros 6rgéos ou entidades da
administracdo publica, demandantes por vagas da bolsa-formacéo.

Paragrafo Unico. As secretarias de educacéo do Distrito Federal e dos estados, as
prefeituras assim como os 6rgéaos ou entidades da administragéo publica direta e
indireta que aderirem ao Programa, serdo denominados parceiros demandantes das
bolsas- formacéo do Pronatec.

Art. 3° Sao responsabilidades dos agentes das bolsas-formag&o no ambito do Pronatec:

| - & SETEC/MEC, cabe:

a) desenvolver, manter e atualizar sistema informatizado para a gestédo da oferta das
bolsas-formacgéo;

b) estabelecer cooperacdo com os parceiros demandantes, com atribuicbes
definidas no &mbito do Pronatec;

c¢) regulamentar a oferta de cursos de educacao profissional e tecnolégica por
intermédio do Catélogo Nacional de Cursos Técnicos e do Guia Pronatec de
Cursos de Formacéao Inicial e Continuada;

d) definir o valor da hora-aluno que servird como base de célculo para a bolsa-
formacédo e para o montante a ser descentralizado a cada instituicao;

e) prestar assisténcia técnica as instituicdes da rede federal de EPCT na
implementacao das acdes relativas as bolsas-formacao;

f) prestar apoio técnico aos parceiros demandantes e ao FNDE;

g) monitorar e avaliar a realizac&o dos cursos;



h) avaliar os relatdrios de cumprimento das finalidades do Programa,
apresentados ao FNDE/MEC pelas instituicdes da rede federal de educagao
profissional, cientifica e tecnoldgica destinatarias dos créditos descentralizados;

i) comunicar ao FNDE os destinatarios e valores a serem descentralizados as
instituicdes da rede federal de EPCT por meio de Portaria;

j) dar publicidade aos atos relativos ao Programa por intermédio do Diario
Oficial da Unido e da internet (www.mec.gov.br);

k) informar tempestivamente ao FNDE a ocorréncia de qualquer
anormalidade na execuc¢ao do programa.

Il - ao FNDE cabe:

a) elaborar, em comum acordo com a SETEC/MEC, os atos normativos do
programa e divulga-los;

b) realizar, de acordo com os Termos de Cooperacao aprovados e sob
solicitacdo da SETEC/MEC, as descentralizagfes as instituicdes da rede
federal de EPCT;

c) informar tempestivamente & SETEC/MEC a ocorréncia de qualquer
anormalidade na execuc¢ao do programa

d) prestar informacdes a SETEC/MEC, sempre que solicitadas.

Il - as instituicbes da rede federal de EPCT cabe:

a) encaminhar Termo de Cooperacédo - TC, por intermédio do SAPENET, para
avaliacao pela Diretoria de Programas e Projetos do FNDE (DIRPE/FNDE) e
aprovacao pelo ordenador de despesas;

b) aplicar os créditos orcamentérios descentralizados pelo FNDE
exclusivamente na oferta das bolsas-formacéao;

c¢) cumprir as determinacdes da Resolugdo CD/FNDE n° 31/2011, que dispde sobre
a descentralizacdo e execucdao de créditos orcamentarios para 6rgaos e entidades
da administracdo publica federal;

d) indicar oficialmente a SETEC/MEC gestor local, obrigatoriamente servidor
publico, para coordenar todas as acdes vinculadas ao Pronatec;

e) instruir suas unidades vinculadas ou subordinadas quanto as normas e
procedimentos relativos a oferta de vagas para as bolsasformacéo;

f) divulgar o programa amplamente, em conjunto com os parceiros demandantes,
visando informar os potenciais beneficiarios sobre os objetivos e as caracteristicas
dos cursos oferecidos;

g) pactuar a oferta e garantir a execucéo das bolsas-formacéao;

h) cadastrar com antecedéncia de pelo menos 45 dias do inicio do curso as
vagas a serem oferecidas no ambito do Pronatec no sistema de gestéao do



programa;

i) registrar, no sistema de gestéo do programa, as matriculas, a frequéncia e o
desempenho escolar de cada beneficiario das bolsasformacéao;

j) colher assinatura de termo de compromisso (conforme Anexo | desta
Resolucao) de cada um dos beneficiados matriculados nas vagas do Pronatec,
mantendo-os arquivados, juntamente com as respectivas listas de presenca, pelo
prazo minimo de 10 anos apés o encerramento dos cursos, disponibilizando a
documentacéo ao MEC e aos 6rgaos de controle sempre que solicitada;

k) fornecer gratuitamente aos beneficiarios, com base nos valores
descentralizados para custeio da bolsa-formagéo, todo e qualquer insumo
necessario para sua participacao no curso, incluindo materiais didaticos,
uniformes, cadernos, canetas, bem como materiais escolares gerais ou
especificos exigidos por particularidades do curso oferecido;

[) garantir aos beneficiarios a devida assisténcia estudantil, proporcionando
transporte de ida e retorno a unidade de ensino e refeicdo de qualidade
compativel com a exigida no Programa Nacional de Alimentacao Escolar
(PNAE);

m) realizar o acompanhamento pedagdgico dos beneficiarios das bolsas-
formacgéo;

n) fazer constar de todos os documentos produzidos para implementacéo do
programa e nos materiais de divulgagéo, a seguinte informacéo: Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec - Ministério da
Educacao/FNDE;

0) informar tempestivamente & SETEC/MEC e ao FNDE a ocorréncia de qualquer
anormalidade na execucéo do programa;

p) realizar a certificagdo dos estudantes dos cursos oferecidos pelas bolsas-
formacgéo;

g) submeter-se as orientacdes para execucao do programa divulgadas pela
SETEC/MEC e pelo FNDE, inclusive as relativas as condutas vedadas em
periodos eleitorais.

IV - aos parceiros demandantes cabe:

a) firmar Termo de Adeséo ao Programa, conforme modelo a ser oferecido pela
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC);

b) indicar oficialmente um gestor local, obrigatoriamente servidor publico, para
coordenar as acdes vinculadas a pactuacao e a implementacao do Pronatec;

c) divulgar o Programa amplamente, em conjunto com os parceiros ofertantes,
para informar os potenciais beneficiarios sobre os objetivos e as caracteristicas
dos cursos oferecidos;

d) realizar a selecao e a pré-matricula dos beneficiarios das bolsas-formacéo;

e) informar tempestivamente & SETEC/MEC e ao FNDE a ocorréncia de



gualquer anormalidade na execuc¢do do programa e sobre eventual ndo
oferecimento, por parte do parceiro ofertante, dos cursos ou vagas pactuadas.

§ 1° E vedado atribuir aos beneficiarios a responsabilidade pela aquisicio de qualquer
material necessario para o curso, seja por meio de auxilio financeiro a ele repassado,
seja por meio de recursos proprios.

§ 2° No planejamento e no controle do programa, as instituicdes da rede federal de EPCT
deverdo atuar em conjunto com os parceiros demandantes e com a SETEC/MEC.

Art. 40 As vagas a serem ofertadas pela instituicdo contemplam tanto cursos de educacéo
profissional técnica de nivel médio como cursos de formacao inicial e continuada ou
qualificacdo profissional, abrangendo as modalidades bolsa-formagé&o estudante e bolsa-
formagéo trabalhador, conforme 8§ 1° e 2° do Art. 4° da Lei 12.513/2011.

8§ 10 Os cursos de educagéo profissional técnica de nivel médio ofertados devem constar
do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, nos termos do Parecer CNE/CEB n° 11/2008,
da Resolucéo n° 3, de 9 de julho de 2008 e da Portaria n® 870, de 16 de julho de 2008; os
cursos de formacao inicial e continuada ou qualificacao profissional deveréo constar do
Guia Pronatec de Cursos de Formacao Inicial e Continuada, nos termos da Portaria MEC
n° 1.569, de 3 de novembro de 2011.

8 20 Os cursos de educacdo profissional ofertados no &mbito da bolsa-formacao
estudante devem adequar-se ao processo de concomitancia, em articulagdo com as
escolas de ensino médio; os beneficiarios deverao estar obrigatoriamente matriculados no
ensino médio publico, a fim de caracterizar a forma concomitante, nos termos do art. 36C,
inciso I, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

8 30 Os cursos de educacdo profissional ofertados no @mbito da bolsa-formacéo
trabalhador devem ser adequados a seus estudantes, conforme as necessidades do
parceiro demandante, que sera o responsavel pela selecdo dos beneficiarios, de acordo
com as orientacdes e procedimentos estabelecidos em manual de gestédo do programa, a
ser publicado pela SETEC/MEC.

8§ 4° A carga horaria minima dos cursos de formagdo inicial e continuada ofertados
no ambito da bolsa-trabalhador do Pronatec € de 160 (cento e sessenta) horas.

Art. 5° O valor da hora-aluno estabelecido pela SETEC/MEC para o céalculo dos recursos a
serem descentralizados a cada instituicao da rede federal de ETCP é de R$ 8,50 (oito reais e
cinglienta centavos), valor este que inclui custos relativos & oferta dos cursos e a assisténcia
estudantil, conforme previsto no § 4° do art. 6° da Lei no 12.513/2011 .

§ 1° O valor da hora-aluno é composto por recursos para custeio das vagas e
remuneracédo de profissionais envolvidos nas atividades dos cursos da bolsa-formagéo
do Pronatec, correspondentes a R$ 8,00 (oito reais) do total e a recursos destinados a
assisténcia estudantil aos beneficiarios, conforme § 4° do Art. 6° da Lei no 12.513/2011,
correspondentes a R$ 0,50.

§ 2° A descentraliza¢do dos recursos relativos a oferta de cursos no &mbito das bolsas-
formacao do Pronatec sera obrigatoriamente precedida da apresentacao, por parte da
instituicdo da rede federal de EPCT, do devido Termo de Cooperacéo, a ser avaliado e
aprovado Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE), ordenador de
despesa dos créditos orcamentarios do Pronatec, nos termos da Resolu¢cao CD/FNDE n.
31/2011.



§ 3° O valor total sera descentralizado para a instituicdo da rede federal de EPCT em
uma Unica parcela, previamente a realizagéo dos cursos do Pronatec.

8 4° O ndo cumprimento da oferta de cursos e vagas pactuada e aprovada pelo MEC
acarretara a devida compensacéo do valor na descentralizagéo a ser
subsequentemente efetivada para a instituicdo na proxima pactuacéo; ndo havendo
nova pactuacéo, os recursos deverao ser devolvidos & Conta Unica do Tesouro
Nacional na forma da legislagéo.

Art. 60 As instituicdes da rede federal de EPCT poderé&o, conforme art. 9° da Lei n°®
12.513/2011, conceder bolsas aos profissionais envolvidos que, de acordo com a formacao e
experiéncia exigidas nas atividades da bolsa-formacé&o e com as responsabilidades
especificas com as quais arcardo, deverao exercer 0s seguintes encargos :

| - coordenador-geral das bolsas-formacéo;

Il — coordenador-adjunto;

Il - supervisor de curso; IV - professor;

V - apoio as atividades académicas e administrativas; e

VI - orientador.

Art. 7° Sdo atribui¢cdes dos bolsistas dos cursos aprovados pela SETEC/MEC no ambito
das bolsas-formacéo do Pronatec:

| - do coordenador-geral:

a) responsabilizar-se pela coordenacédo de todas as acfes relativas a
oferta de bolsas-formacé&o do Pronatec nos diferentes cursos oferecidos
nos campi da instituicdo de ensino, de modo a garantir condigbes materiais
e institucionais para o desenvolvimento dos cursos;

b) coordenar e acompanhar as atividades administrativas, tomando
decisdes de carater gerencial, operacional e logistico necessarias para
garantir infraestrutura adequada para as atividades dos cursos;

c) coordenar e acompanhar as atividades académicas dos cursos,
exercendo a supervisao das turmas do Pronatec, dos controles
académicos, das atividades de capacitacdo e de atualizacao, bem como de
reunides e encontros;

d) avaliar os relatérios mensais de frequéncia e desempenho dos
profissionais envolvidos na implementacado dos cursos do Pronatec e
aprovar os pagamentos aqueles que fizeram jus a bolsa no periodo
avaliado;

e) solicitar a efetivacdo dos pagamentos devidos aos profissionais
ao ordenador de despesa da instituicao;

f) participar dos processos de pactuacdo de vagas da instituicao;

g) receber os avaliadores externos indicados pela SETEC/MEC e prestar-



lhes informagdes sobre 0 andamento dos cursos nos municipios;

h) supervisionar a prestacdo da assisténcia estudantil dos beneficiados
pelas bolsas-formagéao.

Il - do coordenador-adjunto:

a) assessorar o coordenador-geral das acdes relativas a oferta de bolsas-
formac&o no ambito do Pronatec em cada campus da instituicdo de
ensino, em atividades de desenvolvimento, avaliagdo, adequacéo e ajuste
da metodologia de ensino adotada, assim como conduzir andlises e
estudos sobre 0 desempenho nos cursos ministrados pela instituicao;

b) assessorar a tomada de decisdes de carater administrativo e logistico
gque garantam infraestrutura adequada para as atividades;
responsabilizar-se pela gestdo dos materiais (recebimento e distribuicdo
de materiais didaticos aos estudantes);

¢) coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo:
planejamento e acompanhamento das atividades de selecdo dos estudantes
pelos demandantes, e de capacitacao e supervisao dos professores e
demais profissionais envolvidos nos cursos;

d) garantir a manutencao das condi¢c6es materiais e institucionais para
o desenvolvimento dos cursos;

e) coordenar e acompanhar as atividades académicas dos cursos, de
docentes e discentes, bem como monitorar o desenvolvimento dos cursos
para identificar eventuais dificuldades e tomar providéncias cabiveis para
sua superacao;

f) acompanhar e dinamizar os cursos, propiciando ambientes de
aprendizagem adequados, bem como mecanismos que assegurem
o0 cumprimento do cronograma e objetivos de cada curso;

g) organizar os processos de pactuacéo de vagas para a oferta de
bolsas- formacgéo na instituicdo, bem como a montagem de turmas do
Pronatec, os instrumentos de controle académico e de monitoramento;

h) participar das atividades de capacitacéo e de atualizacédo, bem como
das reunides e dos encontros;

i) garantir a constante atualizacdo dos dados cadastrais de todos os
bolsistas, inclusive a de seus proprios dados para fins de controle.

j) elaborar e encaminhar relatorio mensal de frequéncia e desempenho dos
profissionais envolvidos na implementacéo do Pronatec ao coordenador-
geral das bolsas-formacéo na instituicdo, informando-o sobre a relacao
mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento de bolsas;

k) substituir o coordenador-geral em periodos em que este estiver ausente
ou impedido;

[) receber os avaliadores externos indicados pela SETEC/MEC e prestar-
lhes informagdes sobre 0 andamento dos cursos nos municipios;



m) organizar a assisténcia estudantil dos beneficiarios das bolsas-formacao.

[l - do supervisor de curso:

a) organizar a oferta dos cursos, em conformidade com o Guia Pronatec
de Cursos de Formacao Inicial e Continuada bem como com o Catalogo
Nacional de Cursos;

b) elaborar a proposta de implantacdo do curso e sugerir as agées de
suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacao,
informando ao coordenador-adjunto;

¢) elaborar, juntamente com os demais profissionais envolvidos no curso, 0s
conteudos programaticos do curso, assim como participar do
desenvolvimento de metodologias de ensino e da elaboracéo de materiais
didaticos adequados a modalidade a ser ofertada, mediante avaliagdo de
metodologias consagradas e inovadoras;

d) assegurar os requisitos de acessibilidade fisica nas comunicacfes e no
material didatico pedagdgico, possibilitando a plena participacéo de
pessoas com deficiéncia.

e) desenvolver, em colaboragcdo com o coordenador, a metodologia de
avaliacdo dos estudantes e implantar um sistema de avaliacéo, de
acordo com o previsto no plano de curso;

f) apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatério
das atividades e do desempenho dos estudantes;

g) elaborar relatério sobre as atividades de ensino na esfera de suas
atribui¢Bes, para encaminhamento & SETEC/MEC ao final de cada
semestre, ou quando solicitado;

h) ao final do curso, adequar e sugerir modificacdes na metodologia de
ensino adotada, bem como realizar analises e estudos sobre o
desempenho do curso;

i) supervisionar a constante atualizacéo, por parte dos professores no
sistema de gestdo do Pronatec, dos registros de acompanhamento de
frequiéncia e desempenho académico dos beneficiados;

j) realizar a articulacdo da escola de educacao profissional e tecnolégica
com a escola de ensino médio, para que haja compatibilidade entre os
projetos pedagdgicos; e

k) participar dos encontros de coordenacéo, promovidos
pelos coordenadores.

IV - do professor:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos
beneficiados pela bolsas-formacéo;

b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c¢) alimentar o sistema de gestdo do Pronatec com os dados de freqiiéncia



e desempenho académico dos estudantes;

d) adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia
as necessidades dos estudantes participantes da oferta;

e) propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;
f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros de coordenacao, promovidos pelos
coordenadores geral e adjunto;

V - do profissional de apoio as atividades académicas e administrativas:
a) realizar a gestdo académica das turmas;
b) acompanhar e subsidiar a atuacéo dos professores;
¢) participar dos encontros de coordenacado, promovidos pelo coordenador-
adjunto;
d) realizar as atividades de secretaria dos cursos ofertados no

ambito da bolsa-formacao: matricula dos estudantes, emissao de
certificados, organizacéo de pagamentos dos bolsistas, entre outras
atividades administrativas determinadas pelos coordenadores geral e
adjunto;

VI - do orientador:

a) orientar e acompanhar as atividades e a frequiéncia dos estudantes,
realizando diagnéstico quando os estudantes estdo em processo de
evasao e criando alternativas para a manutenc¢ao do aluno;

b) acompanhar os estudantes em potencial e orienta-los no processo
de escolha do curso;

c) realizar atividades nos demandantes apresentando as ofertas
da instituicdo;

d) promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre 0os
estudantes e equipes do Pronatec; e

e) articular acdes de inclusdo produtiva em parceria com os SINES.

Art. 8° A concessdao de bolsas aos profissionais envolvidos na implementacdo dos cursos
Pronatec deve basear-se nas exigéncias de formacéo e de experiéncia profissionais
necessarias para o desenvolvimento de cada curso, bem como nas atribuicdes que cada
profissional desempenharé durante o periodo de duragdo dos cursos em virtude de suas
responsabilidades.

§ 1° Aindicacéo dos profissionais devera ser precedida de processo de selecédo
publica simplificada, por edital, e da devida comprovacgéo da capacidade técnica e
formacg&o adequada para desempenho das respectivas atribuicdes.



§ 2° As instituicdes da rede federal de EPCT deverdo observar as seguintes condi¢cbes
para conceder as bolsas referidas neste artigo:

| - no caso de bolsista que é servidor ativo do quadro permanente da rede federal
ou outra rede publica, a bolsa sé podera ser concedida mediante apresentacéo de
autorizacao do setor de recursos humanos da instituicdo a qual o servidor é
vinculado e ficara limitada a um maximo de 20 horas semanais, salvo quando o
servidor estiver em gozo de licengca sem vencimento para tratar de interesses
particulares;

Il - no caso de servidor inativo do quadro permanente da rede federal ou outra rede
publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante apresentacao de autoriza¢éo do
setor de recursos humanos da instituicdo a qual o servidor vinculou-se na atividade
e ficara limitada a um maximo de 30 horas semanais, exceto no caso de
aposentadoria por invalidez em que esta é vedada,

[l - para profissional que nédo € servidor do quadro permanente de qualquer
das redes publicas, a bolsa poderé ser paga por 40 horas semanais.

§ 3° A carga horéria semanal de dedicag&o ao programa, de acordo com a
situacao funcional do bolsista, sera limitada pelos seguintes parametros:

| - servidores ativos do quadro permanente das redes publicas de EPT:

a) na funcao de coordenador-geral, coordenador-adjunto e supervisor
de curso: o limite de dedicacdo semanal ao programa é de 15 horas;

b) na funcdo de professor: no caso dos docentes, a mesma carga horaria
regular na instituicao, até o limite de 16 horas (de 60 minutos); no caso
dos técnicos administrativos, 16 horas.

¢) nas func¢des de apoio as atividades académicas e administrativas e
de orientador: limite de 20 horas semanais;

Il - servidores inativos do quadro permanente das redes publicas de EPT:

a) nas funcdes de coordenador-geral, coordenador-adjunto, supervisor de
curso, orientador e apoio as atividades académicas e administrativas: o
limite de dedicacdo semanal ao programa € de 20 horas;
b) na funcéo de professor: 30 horas (de 60 minutos)

[l - ndo-servidor do quadro permanente das redes publicas de EPT:

a) na funcao de professor: 30 horas (de 60 minutos)

b) nas funcdes de apoio as atividades académicas e administrativas e
de orientador: 40 horas

8 4° Conforme 8 1° do Art. 9° da Lei n. 12.513/2011, as atividades dos servidores ativos na
implementacéo dos cursos do Pronatec ndo poderdo concorrer com aquelas de seus
cargos efetivos, nem comprometer a qualidade e o bom andamento das suas atividades
regulares na instituicdo.

§ 5° E vedada a participacdo de um profissional simultaneamente em mais de uma das



modalidades descritas no Art. 6° desta resolucéo.

Art. 9° O pagamento das bolsas aos profissionais que atuam nos cursos do Pronatec deve
obedecer aos seguintes parametros, relativos a carga horéaria de dedicacdo semanal ao
Programa e respectivos valores:

| - coordenador-geral e coordenador-adjunto:
a) por dez horas semanais: R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais;
b) por quinze horas semanais: R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais;

c) por vinte horas semanais: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais;
Il - supervisor de curso:

a) por dez horas semanais: R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais)
mensais;

b) por quinze horas semanais: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais)
mensais;

c) por vinte horas semanais: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)
mensais;

Il - professor: R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) de aula,
em conformidade com as cargas horarias dos cursos.

IV - apoio as atividades académicas e administrativas:
a) por dez horas semanais: R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais;

b) por quinze horas semanais: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
mensais;

c) por vinte horas semanais: R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais;
d) por quarenta horas semanais: R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais;
V - orientador:

a) por dez horas semanais: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)
mensais;

b) por quinze horas semanais: R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais;

c) por vinte horas semanais: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais)
mensais;

por quarenta horas semanais: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais
mensais)

§ 1° Os valores para o0 pagamento de bolsas aos profissionais que desempenhem as
funcdes referidas nos artigos 6° e 7° estao inclusos no valor fixado para aluno-hora.



§ 2° O afastamento do bolsista das atividades referentes a bolsa-formacéo implica
no cancelamento da sua bolsa.

8§ 3° Os horérios e locais de trabalho ao longo da semana, bem como os telefones
para contato fixo e celular, dos bolsistas deveréo ser fixados em local publico e no
sitio da instituicdo, em local relacionado a bolsa-formagé&o Pronatec.

8§ 4° Os bolsistas deverdo comprovar a carga horéaria dedicada a implementacao dos
cursos do Pronatec por meio de documento especifico, que evidencie o histérico de sua
atuacdo, para fins de analise dos 6rgaos de controle.

Art. 10 A instituicdo de educacéo profissional e tecnoldgica devera elaborar instrumento proprio
para a avaliacdo dos bolsistas envolvidos na implantac&o dos cursos, com aplicacéo de
avaliagdes semestrais, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia do bolsista
em suas atividades.

Art. 11. Os casos omissos serédo resolvidos pela SETEC/MEC.

Art. 12 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDO HADDAD



