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INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
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PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Salida e Seguranga

Ano 2023.2

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR I
|Componente Curricular ||Higiene do Trabalho | |
|Abreviatura ||HT| |
|Carga hordria presencial ||80h, 80h/a, 100% |
|Carga horéria de atividades teéricas ||64h, 64h/a, 80% |
|Carga horéria de atividades praticas ||16h, 16h/a, 20% |
|Carga horéria total ||80h, 80h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||4h |
|Professor ||Gabrie| Duarte Carvalho |
|Matr|’cu|a Siape ||2672743 |

|

[2) EMENTA

Histérico da Higiene Ocupacional. Conceitos em Higiene do Ocupacional. Interface entre a Higiene Ocupacional e outras
areas. Andlises de Riscos Fisicos do ambiente de trabalho.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR l

1.1. Geral:

Apresentar os principais conceitos em Higiene do Trabalho, e sua contribuicdo na analise dos agentes fisicos do ambiente de
trabalho, compreendendo as medidas de prevengdo e de controle desses agentes.

1.2. Espedificos:

e Saber aplicar os métodos de avaliagdo de agentes ambientais na confec¢do do PGR;
e Dominar as técnicas de avaliagdo de Calor e de Ruido;
e Conhecer a legislacdo pertinente.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a distancia, conforme

determinado em PPC.
@G @@

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a inser¢do da Extensdo como parte de
componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo . .
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

( ) Programas como parte do curriculo .
( ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introdugdo, metodologia e resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da ag¢do para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensda

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo. Informar o total de individuos
gue pretendem atender com a atividades curriculares de Extensdo.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro informar os dados e forma de atuagdo da
entidade.

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

1. Histérico da Higiene Ocupacional

1.1. Histdrico e evolugdo da Saude do Trabalhador
2. Conceitos Basicos em Higiene Ocupacional

3. Interface entre a Higiene Ocupacional e outras areas
4. Andlise de Riscos Fisicos do Ambiente de Trabalho
4.1. Temperaturas Extremas

4.2. Ruido

4.3. Vibragdo

4.4. Niveis de lluminancia

4.5. Radiagdo lonizante e N3o lonizante

4.6. Umidade

4.7. Pressdes Anormais

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - E a exposi¢io do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a analise
critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. PropGe a superagdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientacdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades especificas.
Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do de questdes e situagdes-problema, a partir
do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a
socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugGes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade da vida.

Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um grupo

discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussdo.

e Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

o Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produgdes, comentdrios, apresentagdes, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, atividades escritas em grupo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Apostilas

Caneta Piloto e Louga

Apresentacdo Power Point

Equipamentos de afericdo ambiental de agentes fisicos

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa

|| Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

| I

| I

| |

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data

“Contel’ldo / Atividade docente e/ou discente

|
|
|
| | |
|
|
|

12 Bimestre - (40h/a)

Inicio: 03 de julho de
2024

Término: 03 de
setembro de 2024

1. Parte geral da Higiene do Trabalho: Oque é Higiene do Trabalho; Reconhecimento, avaliacéo e
controle dos riscos; PDCA, tipos de agentes ambientais, processo legal da insalubridade; conceito de
limite de tolerancia, diferenca de eliminagéo e neutralizacéo de agentes ambientais, Teoria Geral do
Risco

2. 6rgdos e atores importantes no universo da Higiene do trabalho,( ACGIH, ABHO, AIAH,
FUNDACENTRO), Nr-15 e NBR’s ligadas ao tema,; conceito de risco

3. Agente ambiental calor: suas caracteristicas fisicas, doengas ocupacionais, conceito de sobrecarga
térmica, tipos de calor, medidas de controle.

4. Avaliacdo ambiental do agente ambiental calor: apresentacdo dos termdmetros e suas fungoes,
calculo do IBUTG com e sem carga solar, e com descanso e trabalho no mesmo local ou em locais
diferentes.

5. Resolucéo dos exercicios de calculo de IBUTG
6. Manuseio, montagem técnica do instrumento de medi¢éo de calor

7. Niveis de iluminancia: Conceitos gerais, tipos de lampadas , tipos de iluminagéo, doengas
ocupacionais e situacdes que levam ao acidente.

8. Niveis de iluminancias- critério legal para o uso do Luximetro, posicionamento, interpretagdo dos
resultados obtidos

19 de agosto de 2024

Avaliagdo 1 (A1)

Prova Escrita
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

1. Radiagao- conceitos, caracteristicas, tipos de radiacao, fundamentos da radio protecao, etc.
2. Vibragéo- conceitos, caracteristicas, tipos de vibracéo, medidas de protecéo, doengas ocupacionais

22 Bimestre - (40h/a) 3. Ruido- Conceitos gerais, intensidade e frequéncia, Tipos de ruido, Dose de ruido, Escala de
intensidade, escala de frequéncia, etc.

4. Agente ambiental ruido: Nivel de agdo preventiva, fator de dobra, medidas de protecéo, projetos
Inicio: 04 de acusticos, etc.

tembro de 2024 . . - . . . .
setembro ae 5. Gerenciamento de Risco — Definicdo do grupo Homogéneo de Exposi¢ao, Analise dos riscos,

Término: 08 de Andlises das opgoes, etc.

novembro de 2024 6. Umidade: conceitos, caracteristicas, fator de risco secundario de Calor.

7. Frio: suas caracteristicas fisicas, doengas ocupacionais, conceitos.

8.Pressao Hiperbarica: suas caracteristicas fisicas, doencas ocupacionais, conceitos.

Avaliacdo 2 (A2)
21 de outubro de 2024
Prova Escrita

04 de novembro de VS

2024 Prova Escrita

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

COUTO, H. A. Qualidade e exceléncia no gerenciamento dos servigos

de higiene, seguranca e medicina do trabalho. Belo Horizonte: Ergo , SALIBA, Tuffi et al. Higiene do trabalho e programa de

1994. prevencdo de acidentes ambientais. S&o Paulo: LTr,
GONGCALVES, E. L. A empresa e a salde do trabalhador. SP: Pioneira 1997.
(USP), 1988.
Gabriel Duarte Carvalho Gabriel Duarte Carvalho
Professor Coordenador
Componente Curricular Higiene do Trabalho | Curso Técnico em Seguranga <|:\I/t|)é'll;rizbalho Subsequente ao Ensino

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Documento assinado eletronicamente por:
» Gabriel Duarte Carvalho, COORDENADOR(A) - FUC1 - CCTSTCC, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, em 29/07/2024 18:58:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/07/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 566826
Codigo de Autenticagdo: 6ffd65ed8e
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS CAMPOS CENTRO
RUA DOUTOR SIQUEIRA, 273, None, PARQUE DOM BOSCO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28030130
Fone: (22) 2726-2903, (22) 2726-2906

PLANO DE ENSINO 14/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico Ambiente, Seguranga e Saude.

Ano 2024.1
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
) Medicina do
Componente Curricular Trabalho
|Abreviatura ||MED TRAB |
|Carga hordéria presencial ||80h/a |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente||--
referente a carga hordria total do curso.)
Carga horéria de atividades teéricas | -- |
Carga horéria de atividades praticas | -- l
Carga horaria de atividades de Extensdo | - ‘
Carga hordria total | 80h/a |
Carga horéria/Aula Semanal | 4h/a |
ELAINE
CRISTINA
Professor GOMES DE
SOUZA
|Matr|'cula Siape “1951891 |
[2) EMENTA |

A Medicina e a Seguranca do Trabalho.

Acidente do Trabalho e Doenga Profissional.
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional.
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.
Primeiros Socorros.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Entender as doencas ocupacionais bem como suas causas e consequéncias.

Prover os alunos dos conceitos basicos relativos a area da saude dos trabalhadores, identificando a evolugéo da atuagdo da
medicina do trabalho no mundo e no Brasil e a compreenséo

das competéncias estabelecidas pela Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho.

1.2. Especificos:

Orientar e discutir com os alunos os conceitos basicos relativos a saude dos trabalhadores;

Identificagcao da evolugdo da medicina do trabalho no mundo e no Brasil;

Compreenséo das competéncias dos Técnicos de Segurancga do Trabalho.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo: --

Justificativa: --

Objetivos: --

Envolvimento com a comunidade externa: --

|6) CONTEUDO |
| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE | RELACAO INTERDISCIPLINAR |

1° BIMESTRE

1 — Medicina do Trabalho

- introducéo e conceitos

- histérico e evolugéo

2 — Acidente do Trabalho e Doenca Profissional

- conceitos e defini¢bes legais

2° BIMESTRE

3 - PCMSO - Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional
4 — PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
5 — Primeiros Socorros

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - o conteddo sera colocado para os alunos, através de aulas explicativas e slides, com a participagdo
ativa dos mesmos, cujo conhecimento deve ser considerado

e pode ser tomado coo ponto de partida.

Atividades em grupo ou individuais - atividade onde o aluno ou o grupo compreenda, discuta e debata temas ou problemas
gue serdo colocados em discussao.

Pesquisas - Analise de situagfes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

Avaliacdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas.

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos, pesquisa de campos, quando
possivel.

Todas as atividades sao avaliadas segundo o desenvolvimento das resolug¢des, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacéo, o estudante devera obter um percentual

minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0
(dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

TV, DATA-SHOW, COMPUTADOR, QUADRO.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO |

|Data ||Contel]do / Atividade docente e/ou discente I

Apresentacao de conceitos, do histérico e do desenvolvimento da Medicina
no Trabalho desde seu surgimento até os dias atuais;

Apresentacéo e discussdo das formas de atuacéo da Medicina do Trabalho

na saude dos trabalhadores nas empresas;

12 Bimestre - (40h . . N ~
imestre - (40h/a) Apresentacgao e discussdo das NRs relacionadas: énfase na atuagéo do

SESMT nas empresas;

Formacéo e papel do SESMT;

Inicio: 03/07/24 ~ . ~ S T

Apresentacéo e conceituagdo das doengas ocupacionais e profissionais;

Término: 06/09/24 Caracteristicas das doengas mais comuns;

Apresentacdo e estudo das fases da elaboragdo de um PCMSO e
PPRA/PGR,;
Estudo da NR7 e NR9.

27/08/24 Avaliagdo 1 (A1)

29 Bimestre - (40h/a) ﬁﬂ:isseenéigg?s Socii.scussao dos riscos ambientais;

Equipamentos de Protec¢ao Individual e Coletivo: importancia do uso e
Inicio: 09/09/24 formas de manutengéo

Término: 08/11/24 Nogoes~ba3|cas dg socorros de urgéncia e medidas preventivas
Formacéo da Equipe de Primeiros Socorros em uma empresa

29/10/24 Avaliacdo 2 (A2)

05/11/24 P3

|11) BIBLIOGRAFIA |
|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar I

NORMAS REGULAMENTADORAS
MANUAL DE PRIMEIROS SOCORROS BASICOS --
APOSTILA DE PRIMEIROS SOCORROS DA REDE E-TEC

ELAINE CRISTINA GOMES DE SOUZA GABRIEL DUARTE CARVALHO

Professora Coordenador
) . Curso Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino
Componente Curricular Medicina do Trabalho Médio

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Documento assinado eletronicamente por:

s« Elaine Cristina Gomes de Souza, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, -, em 30/07/2024 09:22:34.
» Gabriel Duarte Carvalho, COORDENADOR(A) - FUC1 - CCTSTCC, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, em 01/08/2024 12:49:36.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/07/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 566979
Codigo de Autenticagdo: 2b4aedOadf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS CAMPOS CENTRO
RUA DOUTOR SIQUEIRA, 273, None, PARQUE DOM BOSCO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28030130
Fone: (22) 2726-2903, (22) 2726-2906

PLANO DE ENSINO 25/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico: Meio Ambiente, Saude e Seguranca

Ano 2024.1
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
Normalizacao
Componente Curricular e Legislacao
Aplicada
|Abreviatura ”NLA |
|Carga horaria presencial ||80h |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s deve ser preenchido se essa carga
horéria estiver prevista em PPC.A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo previsto na
legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)
) - . 80h, 80h/a,
Carga horéria de atividades tetricas
9 100%
Carga horaria de atividades praticas | ]
|Carga hordria de atividades de Extensdo || |
|Carga horéria total ||80h, 80h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||4h |
Luiz Ribeiro
Professor ;
Gomes Junior
|Matr|’cu|a Siape ||1164378 |
[2) EMENTA |
|Conceito de Lei, Decreto, Resolugéo, Portaria e Normas. Legislacéo Trabalhista e Previdenciaria. Organismos Normalizadores ]
|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |
1.1. Geral:
Proporcionar aos discentes nocdes de legislacéo trabalhista, previdenciaria e de seguranca do trabalho
1.2. Espedificos:
e conhecer a legislagdo correlata sobre seguranga do trabalho(...);
o ()
o (..).
I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a distancia, conforme

determinado em PPC.
- ————— 1}

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a inser¢do da Extensdo como parte de
componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introdugdo, metodologia e resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da agdo para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensda

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo. Informar o total de individuos
que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensdo.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro informar os dados e forma de atuagdo da
entidade.

[6) CONTEUDO
| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE | RELACAO INTERDISCIPLINAR

. . . . 1.Seguranga do Trabalho |
1 —Conceito de Lei, Decreto, Resolugdo, Portaria e Normas

2 - Legislagdo 2. Seguranga do Trabalho Il
2.1 - CRFB/88
2.2 — Consolidagdo da Leis do Trabalho 3. Quimica

3 - Normas Regulamentadoras
3.1 - Portarias

4 — Legislagdo Previdenciaria
4.1- Lei 8213/91

4. Higiene do Trabalho |

5. Ergonomia

4.2 — Decreto 3.048/99 6. Projeto |
4.3 — Instrugdes Normativas
5 — Decreto 10.088/2019 7. Projeto Il

6 — Organismos Normalizadores
8. Programas de trabalho

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

o Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a anélise
critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. PropGe a superagdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

o Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientagdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades especificas.
Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do de questdes e situagdes-problema, a partir
do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a
socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugGes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construg¢do das ideias, portanto, espago onde um grupo
discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussdo.

e Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produgdes, comentdrios, apresentagdes, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacdo da pasta
com todas as construcGes geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacgdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Apostilas, livros, artigos.

Material disponivel na internet em sitios especificos.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contet’1do / Atividade docente e/ou discente

12 Bimestre - (40h/a)

1. conforme item 6 (contetdo)
Inicio: 03.julho.2024

Término: 03.setembro.2024

Avaliacdo P1:

avaliagdo formativa individual durante o curso do semestre (valor 6,0);
28.agosto.2024

atividades em grupo (valor 4,0).

22 Bimestre - (40h/a)
2. conforme item 6 (conteudo)

Inicio: 04.setembro.2024

Término: 08.novembro.2024
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Avaliacdo P2:
30.outubro.2024 avaliagdo formativa individual durante o curso do semestre (valor 6,0);

atividades em grupo (valor 4,0).

Dia: 06.novembro.2024 P3 : Avaliagdo final: Todo o contelido semestral

|11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica L12) Bibliografia
complementar

www.planalto.gov.br
MANUALIS de Legislagdo Atlas, Seguranca e Medicina do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas MARTINS, Sérgio

Pinto. Legislagdo Previdenciaria: 23 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. OLIVEIRA, Aristeu.
Ministério do Trabalho e
Consolidagdo da Legislagdo Previdenciaria: Regulamento e Legislagdo Complementar. Sdo Paulo: Atlas. ||Previdéncia: www.gov.br

Luiz Ribeiro Gomes Junior Gabriel Duarte Carvalho
Professor Coordenador
Componente Curricular: Normalizagdo e Legislagdo Curso Técnico de Segurancga do Trabalho Subsequente ao Ensino
Aplicada Médio

Curso Técnico de Seguranga do Trabalho

Documento assinado eletronicamente por:

s Luiz Ribeiro Gomes Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, -, em 31/07/2024 21:26:02.
s Gabriel Duarte Carvalho, COORDENADOR(A) - FUC1 - CCTSTCC, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, em 01/08/2024 12:32:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/07/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 567681
Codigo de Autenticagdo: cOddfbf484
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS CAMPOS CENTRO
RUA DOUTOR SIQUEIRA, 273, None, PARQUE DOM BOSCO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28030130
Fone: (22) 2726-2903, (22) 2726-2906

PLANO DE ENSINO 13/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Seguranca do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico Ambiente, Seguranca e Salde

Ano 2024.1
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
Psicologia d
Componente Curricular T:;C;aﬁ]gﬁl ©
|Abreviatura ||PSICO 1l |
|Carga hordéria presencial ||40h/a |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente||-
referente a carga hordria total do curso.)
Carga horaria de atividades tedricas | 40h/a |
Carga horaria de atividades praticas | - ]
|Carga hordria de atividades de Extensdo ” I
|Carga hordria total ||40h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2h/a |
Elaine
Professor Cristina
Gomes de
Souza
[Matricula Siape 1951801 |
[2) EMENTA |

Estudo do individuo, suas rela¢cdes com o trabalho e sofrimento.
Trabalho e medo.

Aspectos comportamentais.

Sofrimento Psiquico.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Aprofundar os conhecimentos de Psicologia, caracteristicas de personalidade, aspectos psicolégicos do trabalho e do acidente.
1.2. Especificos:

Aprofundar os conhecimentos de Psicologia, os tipos e caracteristicas de personalidade, aspectos psicolégicos do trabalho e
do acidente e a influencia das doengas psiquicas em

trabalhadores e em sua produg&o no trabalho.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

.

_——— |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

( ) Programas como parte do curriculo
( ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo: --

Justificativa: --

Objetivos: --

Envolvimento com a comunidade externa: --

[6) CONTEUDO

| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE ” RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° BIMESTRE
- individuo, trabalho e sofrimento
- trabalho e medo

- aspectos comportamentais

2° BIMESTRE

- analise da personalidade

- relacdo trabalho x seguranca
- perfil dos trabalhadores

- cultura da seguranca nas empresas

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - o conteddo sera colocado para os alunos, através de aulas explicativas e slides, com a participagao
ativa dos mesmos, cujo conhecimento

deve ser considerado e pode ser tomado coo ponto de partida.

Atividades em grupo ou individuais - atividade onde o aluno ou o grupo compreenda, discuta e debata temas ou problemas que
seréo colocados em discusséo.

Pesquisas - Andlise de situagGes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

Avaliacdo formativa - Avaliacdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos, pesquisa de campos, quando
possivel.

Todas as atividades séo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacéao, o estudante devera

obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que sera convertido em nota
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

TV, COMPUTADOR, DATA-SHOW, QUADRO

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
|
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|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|
|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO l
|

|Data ||Contet’1do / Atividade docente e/ou discente

Apresentar e discutir conceitos de trabalho, sofrimento e prazer.

. Discutir os conceitos de sofrimento e prazer de forma articulada com as atividades no
12 bimestre - (20h/a) ambiente de trabalho.

Discutir os conceitos de sofrimento e prazer de forma articulada com as atividades no
ambiente de trabalho.

Inicio: 03/07/24
Apresentar e discutir o conceito de incompeténcia para um individuo em seu local de

Término: 06/09/24 trabalho
Apresentar e discutir o conceito de incompeténcia para um individuo em seu local de
trabalho

23/08/24 Avaliagdo 1 (P1)

Apresentar e discutir conceitos de trabalho e medo

Apresentar e discutir a relagdo entre o trabalho e o medo

22 Bimestre - (20h . . - =
imestre - (20h/a) Situacdes de stress no ambiente de trabalho: assédio psicoloégico — apresentacédo

conceitual e discussao

Inicio: 09/09/24 Apresentacao e discussdo dos conceitos de comportamento no ambiente de trabalho
’ — aspectos comportamentais importantes

Término: 08/11/24 Apresentacéo e discussdo da importancia do reconhecimento no ambiente de

trabalho.

Casos de sucesso pelo conceito de valorizagdo.

01/11/24 Avaliagdo 2 (P2)

08/11/24 P3

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar I
|[APOSTILA PSICOLOGIA DO TRABALHO; EAD. I |

ELAINE CRISTINA GOMES DE SOUZA GABRIEL DUARTE CARVALHO

Professora Coordenador
Componente Curricular Psicologia do Trabalho II Curso Técnico em Seguranga <|:\i/(|)é'|('jrizbalho Subsequente ao Ensino

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Documento assinado eletronicamente por:
» Elaine Cristina Gomes de Souza, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, -, em 30/07/2024 09:15:16.
» Gabriel Duarte Carvalho, COORDENADOR(A) - FUC1 - CCTSTCC, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO, em 01/08/2024 12:51:33.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/07/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 566970
Codigo de Autenticagdo: 127bel74a4
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS CAMPOS CENTRO

RUA DOUTOR SIQUEIRA, 273, None, PARQUE DOM BOSCO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28030130

Fone: (22) 2726-2903, (22) 2726-2906

PLANO DE ENSINO 23/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Seguranga, Meio Ambiente e Saude

Ano 2024.1

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Seguranga
Componente Curricular do
Trabalho |
Abreviatura ||ST | |
80h,
Carga horaria presencial 80h/a,
100%

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga horéria
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente
referente a carga hordaria total do curso.)

60h,
Carga horéria de atividades tetricas 60h/a,
75%
20h,
Carga horéria de atividades praticas 20h/a,
25%
|Carga hordria de atividades de Extensdo || |
80h
horéri | !
Carga horaria tota 80h/a
|Carga horaria/Aula Semanal ||4h |
Luiz
Professor Ribeiro
Junior
|Matr|'cu|a Siape ||1164378 |

[2) EMENTA

Comissdo Interna de Prevencdo de Acidente. Programa de Gerenciamento de Riscos. Programa de Controle
Saude Ocupacional. Insalubridade e Periculosidade. Perfil Profissiografico Previdencidrio. Equipamento de Protegdo In

Evolugdo Histdrica da Seguranga do Trabalho. AtribuicGes e Responsabilidades do Técnico. Conceitos de Seguranca e Acidente do
Trabalho. Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho. Comunicagdo de Acidente de Trabalho.

Médico e
dividual

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR
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|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Apresentar a histéria e a evolugdo do prevencionismo; o papel e as responsabilidades do técnico de Seguran¢a do Trabalho;
Gestdo de riscos ocupacionais.

()

1.2. Espedificos:

);
);
).

(..
(...
(.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a distancia, conforme

determinado em PPC.
_ , ————————

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a inser¢do da Extensdo como parte de

componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

() Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introdugdo, metodologia e resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da agdo para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensda

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo. Informar o total de individuos
que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensdo.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro informar os dados e forma de atuagdo da
entidade.

[6) CONTEUDO |
| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE | RELACAO INTERDISCIPLINAR |
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[6) CONTEUDO

1 — Evolucgéo Histérica da Seguranca do Trabalho

1.1 — A Constituicao Federal e a Seguranca do Trabalho

2 — AtribuicBes e Responsabilidades do Técnico

2.1 Responsabilidade Profissional

2.2 — Responsabilidade Trabalhista

2.3 — Responsabilidade Civil

2.4 — Responsabilidade Criminal

3 — Conceitos

3.1 — Seguranca do Trabalho

3.2 - Acidente de Trabalho

4 — Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho

5 — Comissao Interna de Prevencéao de Acidente e de Assédio - CIPA
5.1 - Mapa de Risco

6 — Comunicacéo de Acidente de Trabalho - CAT

7 — Gerenciamento de Riscos Ocupacionais

8 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO

9 — atividades e operac@es insalubres e perigosas

10 - Perfil Profissiografico Previdenciario

11 — Equipamento de Prote¢édo Individual

1. Seguranca do Trabalho Il
2. Projeto |

3. Projeto Il

4. Medicina do Trabalho

5. Higiene do Trabalho |

6. Higiene do Trabalho Il

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

o Aula expositiva dialogada - E a exposi¢io do contetido, com a participagio ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a anélise
critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

o Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientacdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades especificas.
Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do de questdes e situagdes-problema, a partir
do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a
socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugBes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um grupo
discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussdo.

e Pesquisas - Analise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produgdes, comentdrios, apresentacgdes, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacdo da pasta
com todas as construgdes geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com carga horaria a distancia ou cursos presenciais com previsdo de
carga horaria na modalidade a distancia, conforme determinado em PPC, os procedimentos metodoldgicos devem ser
explicitamente distinguidos nas categorias:

- momentos presenciais: descrever todas as atividades que obrigatoriamente devem ser realizadas presencialmente, de acordo
com o Decreto n2 3057, de 25 de maio de 2017, e suas alteragBes, tais como: avaliagdes, estagios, visitas técnicas, praticas
profissionais e de laboratério e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Todas as atividades presenciais devem ser
previamente agendadas e divulgadas aos interessados.

- momentos a distancia: descrever como s3o desenvolvidas as atividades a distancia e quais os instrumentos e/ou ferramentas
sdo utilizados como estratégias de ensino para alcangar os objetivos propostos.

|8) RECURSOS FISICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Descrever os recursos a serem utilizados para o desenvolvimento das atividades.

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com carga horaria a distancia ou cursos presenciais com previsdo de
carga hordria na modalidade a distancia, descrever como serdo disponibilizado, no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) Institucional, os materiais didaticos, recursos e atividades a distancia que irdo permitir desenvolver a interacdo
entre docentes e discentes e como os conteldos a serem trabalhados no componente curricular irdo contribuir para
garantir a acessibilidade metodoldgica, instrumental e comunicacional.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS |

Data

Materiais/Equi tos/Onib
previstalM@ eriais/Equipamentos/Onibus

Local/Empresa

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com carga horaria a
distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a
distancia, destacar se este se trata de um momento presencial ou a distancia.

| [ | |
| I I |
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|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data

||Contet’1do / Atividade docente e/ou discente

12 Bimestre - (20h/a)

Inicio: 03.julho.2024.

Término: 03.setembro.2024

1. Conforme item 6 (conteudo.)

Dia: 31.agosto.2024

Avaliagdo P1
Apresentacdo de trabalho em grupo (valor 6,0)

Testes (4,0)

22 Bimestre - (20h/a)

Inicio: 04.setembro.2024

Término: 08.novembro.2024.

2. conforme item 6 (conteudo)

Dia: 01.novembro.2024

Avaliagdo P2
Apresentacdo de trabalho em grupo (valor 6,0)

Testes (4,0)

Dia: 08.novembro.2024.

P3

Apresentacgdo de trabalho com tema a ser definido.

|11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

| 11.2) Bibliografia complementar

Fundacentro, 1982. V.6

Paulo: Fundacentro, 1982.

Ocupacional. Sdo Paulo: LTr.

Curso de Engenharia de Seguranga do Trabalho. Sdo Paulo:

Introdugdo a Engenharia de Seguranga do Trabalho. Sdo

SALIBA, Tuffi. Curso Basico de Seguranga e Higiene

COUTO, Hudson A. Ergonomia Aplicada ao Trabalho. Belo
Horizonte: Ergo.

Manuais de Legislagdo Atlas: Seguran¢a e Medicina do Trabalho.
63.ed. Sdo Paulo: Atlas.

Luiz Ribeiro Gomes Junior
Professor
Componente Curricular Seguranga do Trabalho |

Gabriel Duarte Carvalho
Coordenador
Curso Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente ao Ensino
Médio

Coordenagdo de Segurancga do Trabalho
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS CAMPOS CENTRO
RUA DOUTOR SIQUEIRA, 273, None, PARQUE DOM BOSCO, CAMPOS DOS GOYTACAZES / RJ, CEP 28030130
Fone: (22) 2726-2903, (22) 2726-2906

PLANO DE ENSINO 4/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Subsequente ao Ensino Médio em Seguranga do Trabalho

Eixo Tecnolégico Ambiente, Saude e Seguranga

Ano 2024.1

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Tecnologia e
Componente Curricular Prevengdo de

Desastres
|Abreviatura ”TPD |
|Carga horéria presencial ||40h/a |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga horéria
estiver prevista em PPC. A carga horéria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente||-
referente a carga horaria total do curso.)
Carga horéria de atividades teéricas | 40h/a l
Carga horéria de atividades praticas | - |
Carga hordria de atividades de Extensdo | - |
Carga horéria total | 40h/a |
Carga horéria/Aula Semanal | 2h/a |

Laercio Cunha
Professor .

Filho
Matricula Siape | 269354 |
[2) EMENTA |

Histérico, desenvolvimento do estudo e panorama sobre os Desastres no Brasil e no mundo. Fundamentos, conceitos e a
legislacéo vigente aplicadas aos Desastres. Taxonomia e Codificagdo dos Desastres. O Ciclo dos Desastres. A Politica, as
Diretrizes, o Sistema Nacional e a Gestao Integrada de Prote¢éo e Defesa Civil no Brasil. Plano de Contingéncia de Protecéo e
Defesa Civil. Principios e fundamentos de prevencéo e extingdo de incéndios e panico. Legislagdo e normas técnicas de
prevencdo contra incéndio e panico. Sistemas de protecéo fixos e méveis de combate a incéndios. lluminacdo de Emergéncia.
Planos de Abandono das instalagfes. Plano de Emergéncia. Atuacdo das Brigadas de Incéndio. Maneabilidade e
procedimentos praticos para a utilizacdo de equipamentos de combate aos incéndios e controle dos danos e suas
consequéncias.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR
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|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:
e |dentificar os riscos, ameacas e vulnerabilidades que possibilitam a ocorréncia de DESASTRES.
1.2. Especificos:

e Desenvolver e estimular a aplicagdo das metodologias, ferramentas tecnoldgicas e agdes compartilhadas para redugéo
dos riscos, promogao da saude social e resiliéncia aos DESASTRES;

e Reconhecer o valor da gestao integrada e permanente de riscos de desastres entre os diversos integrantes da

organizagao ou territorio;

Adquirir competéncias que permitam o desenvolvimento de Planos de Ac¢éo para mitigar os riscos dos desastres;

Conhecer os principios cientificos da combustédo e suas repercussdes para prevengdo de incéndios.

Proporcionar a identificacéo das condigbes e dos ambientes com risco de incéndio

Aplicar os fundamentos da prevencéo e precaucéo de incéndios no ambiente de trabalho

Estudar as tecnologias e sistemas fixos e méveis adequados a prevencéo e ao controle de incéndios

Estruturar uma Brigada de Incéndio para prevenir e controlar incéndio e executa procedimentos de retirada e

salvamento de pessoas

Aprender a consultar a legislacé@o e as normas técnicas pertinentes a prevencéo contra incéndio e panico

e Qualificar os discentes quanto a maneabilidade e aos procedimentos praticos basicos para a utilizagao de
equipamentos de combate aos incéndios e salvamentos simples

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

0000000000000

—_ ———————

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Justificativa:

Objetivos:

Envolvimento com a comunidade externa:

|6) CONTEUDO

RELACAO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE INTERDISCIPLINAR

1.0 - Histérico, fundamentos e classificacdo dos Desastres

- Conceito legal de Desastre

- Os Desastres naturais e sua recorréncia

- Os Desastres antrépicos e tecnolégicos

- A criacdo e a evolucao da Protecao e Defesa Civil no Brasil e no mundo
- O Marco de Hyogo e o Marco de Sendai

- Conceitos fundamentais — Risco, Ameaca/Evento Adverso, Vulnerabilidade, Dano, Prejuizo
- Intensidade, evolucao, origem e periodicidade

- Prejuizos econémicos publicos e privados

- Danos humanos, materiais e ambientais

- Codificacéo Brasileira de Desastres - COBRADE

2.0 - O Ciclo de Desastres e as suas ac¢les e atuagdes concretas

- Iniciativas preventivas, corretivas e prospectivas

- Acdes de: prevencao, mitigacdo, preparacéo, resposta e recuperacao
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8)toRTegpigo de Riscos e Gestao Integrada de Protecao e Defesa Civil

- A relevancia do conhecimento e monitoramento permanente da bacia hidrografica
- Acdes de identificagdo, mapeamento e monitoramento de riscos, ameagas e vulnerabilidades
locais
- Acdes de capacitacdo da sociedade
- Acdes para evitar o impacto adverso de ameacas
- Acdes de emprego de meios adequados para minimizar os desastres naturais, ambientais e/ou
tecnoldgicos
- Acdes de construcdes fisicas ou ndo visando limitar o impacto adverso das ameacas naturais e
tecnoldgicas e da degradacéo ambiental
- AgOes de resposta a Desastres
- Agdes de Socorro
- Agdes de Assisténcia as Vitimas
- Acgdes de Restabelecimento de Servigos Essenciais
4.0 - A Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil - PNPDEC
- Estrutura e atribuig6es do Sistema Nacional de Protegdo e Defesa Civil - SINPDEC
- Diretrizes de Protecgao e Defesa Civil
- Competéncias e atribuicbes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
- Os 6rgéos de Protecao e Defesa Civil: SEDEC, SEPDEC, COMPDEC e o NUPDEC
- Organogramas dos 6rgéos de Protecéo e Defesa Civil
- Os Decretos de “Situacéo de Emergéncia” e de “Estado de Calamidade Publica”
- O Formulario de Informagdes do Desastre - FIDE
- A Declaracéo Municipal de Atuacdo Emergencial - DMATE
- A Declaracéo Estadual de Atuacdo Emergencial - DEATE
5.0 - Implantagdo e Operacionalizagdo de um Orgdo Municipal de Protecédo e Defesa Civil
- Principais atribuicdes de um Org&o Municipal de Protecéo e Defesa Civil
- O Mapeamento de Riscos de Desastres no municipio
- Principais caracteristicas funcionais do Org&o Municipal de Protecéo e Defesa Civil
- Plano de Contingéncia de Protecéo e Defesa Civil — PLANCON

- Estrutura do PLANCON e 0s recursos necessarios, responsabilidades e
atribuicbes, coordenacéo,

comando e controle, fases e critérios de acionamento, procedimentos operativos e anexos

- A importancia das redes sociais para a atuacéo oportuna e alcance efetivo dos érgaos de
Protecéo e

Defesa Civil
- Organizagdes comunitarias de carater voluntario
- O Ndcleo de Protecéo e Defesa Civil — NUPDEC e a sua importancia
6.0 - Incéndios, desastres recorrentes e fontes permanentes de preocupacdes, aprendizado e
investimentos
- Histdrico, estatisticas e evolugéo dos incéndios no Brasil e no mundo
- Causalidade dos incéndios
- Conceitos e fundamentos da quimica e da fisica da combustéao
- Caracteristicas e comportamentos especificos dos combustiveis e comburentes
- Temperaturas notaveis da combustéao
- Produtos da reag&o de combustao
- Transferéncia do calor e caracteristicas e desenvolvimento do incéndio

- Faixas de inflamabilidade ou explosividade

- Equipamentos de medic&o de explosividade
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6) CONTEGBEMostera Explosiva

- Areas Classificadas

- Permisséo para Trabalhos a Quente

- Como os incéndios se propagam

- As diferentes classificacdes dos incéndios
- Métodos de extingéo dos incéndios

- Materiais ou substancias empregadas na extingéo de incéndios, seus comportamentos e
formas de

atuacéo
- Medidas de prevencao dos incéndios
- Procedimentos dos trabalhadores e/ou do publico em caso de incéndio
- Medidas gerais de combate aos incéndios
7.0 - Protecdo Mével por Extintores de Incéndio Portateis e Sobre Rodas

- NBR 12693 Sistemas de protecao por extintores de incéndio

- Tipos, caracteristicas, limitagoes, aplicagfes e procedimentos para utilizagao
dos aparelhos

extintores
- Manutengéo e recarga dos extintores
8.0 - Sistemas fixos de prevencao, protecdo e de combate ao incéndio e ao panico
- lluminac&o de Emergéncia
- Sinalizac&o preventiva de seguranca
- Portas Corta Fogo - PCF
- Meios de Escape e Rotas de Fuga

- Aspectos considerados quanto a acessibilidade e aos portadores de
necessidades especiais

- ABNT NBR 9077 - Saidas de Emergéncia em Edificios
- Escadas enclausuradas
- Sistema de Hidrantes e de Mangotinhos
- ABNT NBR 12779 Mangueiras de incéndio — Inspecéo, Manutencéo e Cuidados
- Tipos, destinagdes, limitagdes, cuidados e manutengao das Mangueiras de Incéndio,
- Sistema de Chuveiros Automaticos — Sprinklers
- Sistemas fixos de gases
- Sistema de Controle de Fumaca
- Sistemas de Supervisdo, Deteccéo e Alarmes de Incéndio.
9.0 - Planos de Intervencdo em Emergéncias
- ABNT NBR 14.276 - Brigada de Incéndio - Requisitos

- ABNT NBR 15.219 (abril 20) - Plano de Emergéncia contra Incéndio — Requisitos
e Procedimentos

- Elaboragao do Plano de Emergéncia
- Metodologia para Elaboragdo de um plano de emergéncia contra incéndio
- Conhecimento e envolvimento da equipe
- Analise dos riscos de incéndio e a capacidade de Combate ao Incéndio
- Estruturagéo e desenvolvimento do Plano
- Procedimentos para a retirada ou evacuacéo das pessoas e/ou abandono das instalactes
- Implementacé&o do Plano
- Treinamentos e simula¢des
- Gerenciamento das Emergéncias
10.0 - Estrutura das Brigadas de Incéndio para salvamento e controle do incéndio.

- NT 2-11 - Brigadas de Incéndio (Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro)
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6) CONTEON® 2-10 - Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico — PECIP (Corpo

TON |
arao

Estado do Rio de Janeiro)

- Estrutura e atribui¢cbes das Brigadas

- Contelido Programatico dos Curriculos das Brigadas

- Planos de Intervencao das Brigadas

- Procedimentos nos vazamentos de GLP e outros gases

- Estratégias e taticas empregadas para o combate aos incéndios

- Riscos de evolugao e propagacao do incéndio e sua progressao para um
acidente industrial ampliado

nas atividades e operagfes das plantas industriais de alto risco de incéndio

11.0 - O Cédigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de Janeiro e suas
Notas Técnicas

- Determinacao da NR-23 - Protecdo Contra Incéndio
- Normas dos Corpos de Bombeiros Estaduais e Municipais

- Onde e como acessar a legislagdo segundo a natureza dos riscos da
atividade, dimensdes e ATC,

altura, localizagdo da edificacédo e outros parametros

- Como documentar e legalizar edificacOes e atividades passiveis de riscos de incéndio e
panico

12.0 - Maneabilidade e procedimentos praticos para a utilizacdo de equipamentos de c ombate
aos

incéndios
- A seguranca coletiva e individual
- Préticas e maneabilidade dos extintores de incéndio

- Tipos e diferenciag6es dos equipamentos hidraulicos empregados no combate
aos incéndios

- Préticas e maneabilidade para o transporte, aduchamentos, langamento,
armacdes, conexdes e

posicionamentos taticos com mangueiras, esguichos e acessorios utilizados pelas
equipes de

intervencéo nas fainas de emergéncia de incéndios

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

o Aula expositiva dialogada - E a exposi¢io do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a anélise
critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. PropGe a superagdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

o Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientagdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades especificas.
Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolugdo de questdes e situagdes-problema, a partir
do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a
socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugGes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a
realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um grupo
discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussdo.

e Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das atividades
realizadas (produgdes, comentdrios, apresentagdes, criagdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla, apresentacdo da pasta
com todas as construgdes geométricas trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS
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|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Serdo propostos estudos em livros, apostilas e textos avulsos: Assisténcia e avaliacéo critica de videos apresentados e/ou
sugeridos: e preenchimentos de documentos e planilhas pertinentes.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data |Conte1]do / Atividade docente e/ou discente

1.0 - Histérico, fundamentos e classificacdo dos Desastres

- Conceito legal de Desastre

- Os Desastres naturais e sua recorréncia

- Os Desastres antropicos e tecnolégicos

- A criagao e a evolugdo da Protecao e Defesa Civil no Brasil e no mundo

- O Marco de Hyogo e o Marco de Sendai

- Conceitos fundamentais — Risco, Ameaca/Evento Adverso, Vulnerabilidade, Dano, Prejuizo

- Intensidade, evolugédo, origem e periodicidade

- Prejuizos econdmicos publicos e privados

- Danos humanos, materiais e ambientais

- Codificacdo Brasileira de Desastres - COBRADE

2.0 - O Ciclo de Desastres e as suas acoes e atuacdes concretas

- Iniciativas preventivas, corretivas e prospectivas

- AcOes de: prevencdo, mitigagdo, preparacao, resposta e recuperagao

3.0 — A Gestao de Riscos e Gestao Integrada de Protecao e Defesa Civil

- A relevancia do conhecimento e monitoramento permanente da bacia hidrogréafica

- Agdes de identificacdo, mapeamento e monitoramento de riscos, ameagcas e vulnerabilidades
locais

- AcOes de capacitacdo da sociedade

- Agdes para evitar o impacto adverso de ameagas

- Agdes de emprego de meios adequados para minimizar os desastres naturais, ambientais e/ou
tecnoldgicos

- Acdes de construgdes fisicas ou ndo visando limitar o impacto adverso das ameacas naturais e
tecnoldgicas e da degradacdo ambiental

- AcOes de resposta a Desastres

- AcBes de Socorro

- AgOes de Assisténcia as Vitimas

- AcOes de Restabelecimento de Servicos Essenciais

4.0 — A Politica Nacional de Protecao e Defesa Civil - PNPDEC

- Estrutura e atribui¢cdes do Sistema Nacional de Protecéo e Defesa Civil - SINPDEC
- Diretrizes de Protecéo e Defesa Civil

- Competéncias e atribui¢cbes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios

- Os 6rgaos de Protecéo e Defesa Civil: SEDEC, SEPDEC, COMPDEC e o NUPDEC
- Organogramas dos 6rgaos de Protecéo e Defesa Civil

12 Bimestre (20h/a) - Os Decretos de “Situagdo de Emergéncia” e de “Estado de Calamidade Publica”

- O Formulario de Informag6es do Desastre - FIDE
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oy ERONOCRAMADEBESENVOLVIMENTODECIaracao Municipal de Atuacao Emergencial - DMATE

Término: 03 de setembro de - A Declaragéo Estadual de Atuacdo Emergencial - DEATE
2024 5.0 - Implantacdo e Operacionalizagdo de um Orgdo Municipal de Protecédo e Defesa Civil
- Principais atribuicbes de um Org&o Municipal de Protecéo e Defesa Civil
- O Mapeamento de Riscos de Desastres no municipio
- Principais caracteristicas funcionais do Org&o Municipal de Protecéo e Defesa Civil

- Plano de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil - PLANCON

- Estrutura do PLANCON e 0s recursos necessarios, responsabilidades e
atribuicbes, coordenacéo,

comando e controle, fases e critérios de acionamento, procedimentos operativos e
anexos

- A importancia das redes sociais para a atuac¢éo oportuna e alcance efetivo dos
orgéos de Protecéo e

Defesa Civil
- Organizag6es comunitérias de carater voluntario
- O Nucleo de Protecao e Defesa Civil— NUPDEC e a sua importancia

6.0 - Incéndios, desastres recorrentes e fontes permanentes de
preocupacodes, aprendizado e

investimentos
- Histérico, estatisticas e evolugéo dos incéndios no Brasil e no mundo
- Causalidade dos incéndios
- Conceitos e fundamentos da quimica e da fisica da combustao
- Caracteristicas e comportamentos especificos dos combustiveis e comburentes
- Temperaturas notaveis da combustdo
- Produtos da reacd@o de combustao
- Transferéncia do calor e caracteristicas e desenvolvimento do incéndio
- Faixas de inflamabilidade ou explosividade
- Equipamentos de medic&o de explosividade
- Atmosfera Explosiva
- Areas Classificadas
- Permisséo para Trabalhos a Quente
- Como os incéndios se propagam
- As diferentes classifica¢des dos incéndios
- Métodos de extingdo dos incéndios

- Materiais ou substancias empregadas na extingao de incéndios, seus
comportamentos e formas de

atuacéo
- Medidas de prevengéo dos incéndios
- Procedimentos dos trabalhadores e/ou do publico em caso de incéndio

- Medidas gerais de combate aos incéndios

29 de agosto de 2024 Avaliagdo 1 (P1)

7.0 - Protecdo Movel por Extintores de Incéndio Portateis e Sobre Rodas

- NBR 12693 Sistemas de protecéo por extintores de incéndio

- Tipos, caracteristicas, limita¢des, aplicagfes e procedimentos para utilizacao
dos aparelhos

extintores

- Manuteng&o e recarga dos extintores

8.0 - Sistemas fixos de prevencao, protecdo e de combate ao incéndio e ao panico

PLANO DE ENSINO 4/2024 - CCTSTCC/DAEBPCC/DEBPCC/DGCCENTRO/IFFLU | Pagina 7 de 11




10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENT®MINagao de Emergéncia

292 Bimestre - (20h/a)

Inicio: 05 de setembro de
2024

Término: 08 de
novembro de 2024

- Sinalizagéao preventiva de seguranca
- Portas Corta Fogo - PCF
- Meios de Escape e Rotas de Fuga

- Aspectos considerados quanto a acessibilidade e aos portadores de
necessidades especiais

- ABNT NBR 9077 - Saidas de Emergéncia em Edificios
- Escadas enclausuradas
- Sistema de Hidrantes e de Mangotinhos

- ABNT NBR 12779 Mangueiras de incéndio — Inspecao, Manutencao e Cuidados

- Tipos, destinagdes, limitacdes, cuidados e manutencéo das Mangueiras de Incéndio,
- Sistema de Chuveiros Automaticos — Sprinklers
- Sistemas fixos de gases
- Sistema de Controle de Fumaca
- Sistemas de Superviséo, Deteccdo e Alarmes de Incéndio.
9.0 - Planos de Intervengcdo em Emergéncias
- ABNT NBR 14.276 - Brigada de Incéndio - Requisitos

- ABNT NBR 15.219 (abril 20) - Plano de Emergéncia contra Incéndio — Requisitos
e Procedimentos

- Elaboragéo do Plano de Emergéncia

- Metodologia para Elaboragéo de um plano de emergéncia contra incéndio
- Conhecimento e envolvimento da equipe

- Andlise dos riscos de incéndio e a capacidade de Combate ao Incéndio

- Estruturacéo e desenvolvimento do Plano

- Procedimentos para a retirada ou evacuacao das pessoas e/ou abandono
das instalagdes

- Implementacgéo do Plano
- Treinamentos e simulagBes
- Gerenciamento das Emergéncias
10.0 - Estrutura das Brigadas de Incéndio para salvamento e controle do incéndio.

- NT 2-11 - Brigadas de Incéndio (Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio
de Janeiro)

- NT 2-10 - Plano de Emergéncia Contra Incéndio e Panico—- PECIP (Corpo
de Bombeiros Militar do

Estado do Rio de Janeiro)

- Estrutura e atribuigdes das Brigadas

- Contetido Programatico dos Curriculos das Brigadas

- Planos de Intervencéo das Brigadas

- Procedimentos nos vazamentos de GLP e outros gases

- Estratégias e taticas empregadas para o combate aos incéndios

- Riscos de evolucéo e propagacéo do incéndio e sua progressao para um
acidente industrial ampliado

nas atividades e operagdes das plantas industriais de alto risco de incéndio

11.0 - O Cédigo de Seguranca Contra Incéndio e Panico do Estado do Rio de
Janeiro e suas Notas Técnicas

- Determinagdo da NR-23 - Prote¢éo Contra Incéndio
- Normas dos Corpos de Bombeiros Estaduais e Municipais

- Onde e como acessar a legislagdo segundo a natureza dos riscos da
atividade, dimensdes e ATC,

altura, localizacao da edificacé@o e outros parametros
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTE0Mo documentar € legalizar edificacoes € atvidades passiveis de riscos de

meenaio€panico

combate aos

incéndios

aos incéndios

armacoes, conexdes e

equipes de

12.0 - Maneabilidade e procedimentos praticos para a utilizacdo de equipamentos de

- A seguranca coletiva e individual
- Praticas e maneabilidade dos extintores de incéndio

- Tipos e diferenciagdes dos equipamentos hidraulicos empregados no combate

- Préticas e maneabilidade para o transporte, aduchamentos, langamento,

posicionamentos taticos com mangueiras, esguichos e acessorios utilizados pelas

intervencéo nas fainas de emergéncia de incéndios

24 de outubro de 2024 Avaliagdo 2 (P2)

07 de novembro de 2024 Avaliagdo 2 (P3)

|11) BIBLIOGRAFIA

[11.1) Bibliografia basica

([11.2) Bibliografia complementar

Furtado; Janaina; Oliveira; Marcos de: Dantas; Maria
Cristina; Souza; Pedro Paulo e Panceri, Regina.
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