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Nota Explicativa sobre a Estrutura Organizacional
Utilizada na Elaboracao deste Relatério de Gestao

Este Relatério de Gestao foi elaborado tomando por base a estrutura
organizacional proposta para o Campus Campos Centro, como parte
do processo de revisao e atualizacao do organograma institucional.
Embora o campus tenha operado, formalmente, até julho de 2025,
sob a estrutura vigente registrada no SUAP e nos demais
documentos oficiais, as funcdes desempenhadas pelas equipes e
setores ja estavam alinhadas a estrutura proposta, em razao da
necessidade de adequacao das atividades as diretrizes de
planejamento, gestao e governanca do campus.

A nova estrutura foi instituida oficialmente por meio da Portaria
411/2025 - IFFLU, de 24 de Julho de 2025, consolidando o modelo
que ja vinha sendo adotado na pratica desde o inicio da gestao.
Assim, a organizacao deste relatorio segue a légica da estrutura
proposta e posteriormente oficializada, por refletir de maneira mais
precisa a forma como os fluxos de trabalho foram conduzidos desde
abril de 2024; as funcodes efetivamente desempenhadas por cada
setor; os resultados alcangcados conforme o arranjo organizacional
ja implementado operacionalmente.

Equipe Gestora do IFF Campus Campos Centro
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Mensagem do Diretor-Geral

O ano de 2024 reafirmou o papel
transformador do Instituto Federal
Fluminense Campus Campos Centro na
vida de milhares de estudantes e no
desenvolvimento social da regiao. Em
meio a desafios econdmicos,
institucionais e sociais enfrentados
nacionalmente, mantivemos firme o
nosso proposito: garantir educacao
publica, gratuita, de qualidade e
socialmente referenciada. Somos uma
instituicdo  de  historias que se
entrelacam: as de nossos estudantes,
servidores, colaboradores e da
comunidade externa que confia no Nnosso
trabalho. Em 2024, o Campus Campos
Centro demonstrou sua capacidade de

adaptacao frente aos desafios
orcamentarios e institucionais.
Estivemos  presentes em  pautas

relevantes para a educacao publica,
contribuindo com debates, articulacoes
e acbes que extrapolam os muros da
escola.

Este relatdrio de gestao expressa o
compromisso coletivo de uma equipe
que acredita na forca da educacao como
instrumento de transformacéo. E fruto da
dedicacéo de servidores(as), estudantes
parceiros(as) que diariamente
constroem um IFF mais justo, inovador e
comprometido com o futuro. A todos que
fazem parte dessa jornada, 0 nosso

reconhecimento e agradecimento. Que
2025 seja um ano de novas conquistas e
que possamoscontinuar fazendo a

diferenca na vida das pessoas e no
desenvolvimento da nossa regiao.

Compromisso com a Educacao Publica:
Acolher, Integrar e Avancar



>> Relatodrio de Gestao Anual do Campus

Campos Centro

O Relatério de Gestao Anual do Instituto
Federal Fluminense do Campus Campos
Centro, no ano em que celebramos os 115
anos de nossa histéria, tem como
propésito  apresentar uma  visao
abrangente das atividades, realizacoes e
desafios enfrentados durante o periodo
de referéncia abril a dezembro de 2024.
Este documento reflete o empenho de
todas as 14 diretorias que compdem a
estrutura do campus, cada uma
contribuindo com informacoes
especificas sobre suas acdes, metas
alcancadas e desafios superados ao longo
do ano. As realizacbes destacadas neste
relatério sao resultado do esforco
conjunto e da colaboracao entre as
diferentes areas, evidenciando a forca do
trabalho coletivo na construcdao de um
ambiente educacional de alta qualidade.
O relatorio busca capturar nao apenas o
desempenho do campus em areas como
ensino, inovacao tecnolégica, gestao de
pessoas, infraestrutura e extensdo, mas
também traz a tona os desafios comuns
enfrentados e as estratégias inovadoras
implementadas para supera-los.

O compromisso com a melhoria continua,
sustentado pela tradicao e pela inovacao,
norteiam nossas acdes e decisoes,
assegurando que este campus historico
continue a prosperar e a impactar
positivamente a vida de

>>

milhares de estudantes e membros da
comunidade.

INSTITUTO
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~> Contexto Historico

>>1909

Fundacao da Escola de Aprendizes e
Artificies pelo presidente Nilo Peconha,
com o objetivo de educar e proporcionar
oportunidades de trabalho para jovens
das classes menos favorecidas.

>>1974 gm——

A Escola Técnica Federal de Campos
(ETFC) passa a oferecer apenas cCursos
técnicos em seu curriculo oficial. No
mesmo ano, a Petrobras anuncia a
descoberta de Campos de petroleo no
litoral norte do estado.

>>1999
Ap6s um longo periodo de avaliacéo
institucional em Centro Federal de
Educacdo Tecnologica de Campos,
autorizado a oferecer cursos de nivel
superior.

>>2008

Transformacao em Campus Campos
Centro do Instituto Federal Fluminense,
marcado o inicio de uma nova era na
educacao profissional e tecnolégica da
regiao.

>> 8



Matriz SWOT

Com o proposito de subsidiar o
planejamento do campus, foi realizada
uma analise para elaboracao da Matriz
SWOT (Strehghts, Weakness,
Opportunities e Threats), instrumento
amplamente  utilizado na  gestao
organizacional para apoiar a
identificacao de aspectos internos e
externos que influenciam o desempenho
institucional. A construcao dessa analise
teve inicio com a realizagcao de uma
reuniao junto a equipe de diretores do

campus, o0casiao em que foram
debatidos elementos-chave relacionados
a estrutura, funcionamento e contexto
do campus.

O resultado dessa matriz representa um
importante subsidio para a tomada de
decisdes e para o0 aprimoramento das
acoes administrativas e pedagogicas,
contribuindo para o alinhamento das
estratégias institucionais as reais
demandas e potencialidades do campus.

Matriz SWOT
For({as ' ' Fraquezas
1. Tradicao e Reconhecimento Regional; 1. Defasagem infraestrutural em alguns
2. Diversidade e Qualidade dos Cursos; espacos;

3. Infraestrutura Académica e Tecnolégica;

4. Projetos de Pesquisa, Extensao
Inovacao;

5. Assisténcia Estudantil e Incluséo Social;
6. Parcerias Institucionais e Eventos

Cientificos.

Oportunidades

1. Expansao da Oferta de Cursos e

Modalidades de Ensino;

2. Fortalecimento da Parcerias de Captagao

de Recursos;
3. Adocao de Novas
Educacionais;

4. Eventos Académicos e Cientificos para

Fortalecimento da Marca;

5. Maior Envolvimento com a Comunidade.

Tecnologias

2. Burocracia e Morosidade em
Processos Administrativos;

3. Carga Horaria Elevada para Docentes
e Técnicos;

4. Comunicagao
Integracao Interna.

Institucional e

Ameacas
1. Cortes Orcamentarios e Reducao de
Investimentos Publicos;
2. Dificuldades na Retencédo e Evaséao
de Estudantes;
3.  Fatores
Econdmicas.

Externos e Crises



Perfil atual do Campus (em nimeros

O IFF Campus Campos Centro é uma das
maiores e mais tradicionais unidades da
Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnoloégica no Brasil. Em 2024,
mantivemos um universo composto por
aproximadamente 8.500 estudantes, 599
servidores publicos comprometidos com
a  missao institucional e 150
colaboradores que garantem o suporte
necessario as atividades do campus.
Esses numeros refletem a amplitude e a
relevancia das acbes educacionais
desenvolvidas, reafirmando 0
compromisso do Campus Campos Centro
com a formacao cidada, a inovagcao e o
desenvolvimento regional.

150 Colaboradores
Apoio adicional para o
funcionamento do campus.

397 Docentes efetivos
202 Técnicos Administrativos

32 Docentes substitutos
Equipe dedicada de profissionais da
educacao.

13 Programas de Pés-Graduacao

6 Cursos de Licenciaturas

9 Cursos de Tecnologias/
Bacharelados

Aproximadamente 8500
Estudantes

Matriculas ativas em diversos cursos
e niveis de ensino.

15 Cursos Técnicos de Nivel Médio

Conheca um pouco
mais sobre o Campus
Campos Centro no
Portal do IFF

10



Diretoria de Planejamento

Camila Mendonga

Romero Sales
Diretoria de Planejamento

Alessandra Asmar

de Freitas
Diretoria de Politicas

Pedro de Azevedo

Castelo Branco
Diretoria de Pesquisa,
Pds-Graduagéo e
Extensao

Diretoria de Planejamento do Campus
Campos Centro € responsavel por
assessorar a Direcao-Geral na definicao e
no acompanhamento das estratégias do
campus, garantindo a efetividade das
politicas académicas e administrativas.
Composta por quatro coordenagoes:
Monitoramento e Gestdo, Planejamento,
Processos e Multimidia, a Diretoria atua
na organizagao, no monitoramento e na
avaliacao continua das acdes propostas.
Entre suas atribuicdes, destacam-se a
coordenacao do planejamento anual do
ampus, o acompanhamento do Plano de

Almeida Azevedo

Estudantis e Assisténcia a
Comunidade Académica

Fabio Ribeiro de

Alvarenga Junior
Diretoria de Gestdo de
Pessoas

Marcelo Portal de

Diretoria de Registro e
Controle Académico

Desenvolvimento Institucional, a
elaboracao do relatério de gestao, a
normatizagcéo de processos internos e a
articulacao entre 0s setores
administrativos e académicos para
garantir maior eficiéncia na execucao
das atividades. Além disso, a Diretoria de
Planejamento desempenha papel
fundamental na conducao da elaboracao
dos calendarios académicos, no
mapeamento da lotacao dos servidores e
na promocao de metodologias que
aprimorem o funcionamento do campus.
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A Diretoria de Planejamento atua como o
alicerce estratégico do |IFF Campus
Campos Centro, sendo responsavel por
garantir que as acobes, projetos e
iniciativas da instituicao ocorram com
eficiéncia, transparéncia e alinhamento
institucional. Ainda que sua atuacao
muitas vezes se dé nos bastidores, € essa
estrutura que sustenta e viabiliza o
funcionamento coordenado e o0 avanco
das diversas diretorias, coordenactes e
setores do campus. Com o objetivo de
garantir transparéncia, eficiéncia e
alinhamento com as  normativas
institucionais,

0 Campus Campos Centro atraves da
Diretoria de Planejamento mantém um
sistema proprio de acompanhamento da
carga horaria docente. O projeto piloto é

limitado apenas as atividades
relacionadas as aulas. Esse processo
contribui diretamente para 0

planejamento académico, otimizacao de
recursos humanos e melhoria da
qualidade da oferta educativa.

Figura 1 - Numeros do Campus Campos Centro

NOSSOS >
CAPITAIS

=) SERVIDORES

DOCENTES | TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
397 200

TEERCEIRIZADOS
175

=» INFRAESTRUTURA

BIBLIOTECA DIRETORIAS
01 14

2.9
RESTAURANTE

SALAS DE AULAS E LABORATORIOS
143

ESTRATECA
PDH, POTIC, PCA,
POP L PAA

=) RECURSOS FINANCEIROS
FUNCIONAMENTO
14.577.433

ASSISTENCIA ESTUDANTIL
4.369.556

PNAE
389.675

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

ALIMENTAGOES
NO PERIODO DO
DEMONSTRATIVO

ALUNOS TOTAL DE

BENEFICIOS

ASSISTIDOS

APLICADOS AOS
NOSSOS PROCESSOS

|

> RESULTARAM EM
VALOR PUBLICO

=) RESULTADOS/IMPACTOS SOCIAIS
CURSOS DE GF!ADUAC.&O CURSOS TECNICOS
15 15

POS-GRADUAGAD POS-GRADUAGAD
LATO SENSU STRICTO SENSU
o8 05
PESQUISA PREPARATORIO FIC
(4] 04
PERCENTUAL MESTRES (DOCENTES)
55%
PERCENTUAL DOUTORES (DOCENTES)
38%
PERCENTUAL MESTRES E DOUTORES
(SERVIDORES ADMINISTRATIVO)
4£0%

MATRICULADOS
GRADUAGAO

3.884

MATRICULADOS
POS-GRADUAGAO

197

MATRICULADOS
CURSOS FIC + CELIFF

MATRICULADOS
CURSOS TECNICOS

2.902 784
TOTAL DE VAGS EM 2024 TOTAL DE COTAS EM 2024
1.934 1.020
PROJETOS DE EXTENSAO PROJETOS DE PESQUISA
50 75
EMPRESAJUNIOR | AGCOES DE INTERNACIONALIZAGAO
o1 02
ACORDOS DE COOPERACAC | PROJETOS DE COMPETICAD
07 05

>>

Dados Institucionais do Instituto Federal Fluminense Campus Campos Centro, compilados pela
Diretoria de Planejamento (DIRPLAN), ano-base 2024
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O painel apresentado na Figura 2 permite
uma visualizacao dinamica dos dados a
fim de identificar  desequilibrios,
sobrecargas ou lacunas na alocacao de
docentes, subsidiando a tomada de
decisbes mais ageis e fundamentadas.

A atualizacao periédica do painel
contribui para o alinhamento entre o
planejamento  pedagégico e a
execucao efetiva das atividades,
fortalecendo a eficiéncia da gestao e a
conformidade com a legislacao
vigente.

Figura 2 - Painel de Acompanhamento da Carga Horaria Docente no Power B

Planejamento

Campus Campos Centro

Ang semestne Nivel de Ensing

Curso

Controbe de Carga Hordrla . -

Mome Professor DISCIPLINA_INGRESSD CH_Mo_Curso  OH_Total
-

Adebson Siguesra Carvalkg
Adorias Pauko da Siva
Adriano Carlos Moura

AUTOMACAD
SEGURANCA DO TRABRALHD
LiMGLIA PORTUGUESA

Adriano de Almeida Ferraiuali ARTES
Alsn Moateiro Ramalho MECAMICA
Alan Rene Lopes Neves DESIGM

MATEMATICA,
AUTOMACAD

Carga Hordria

Mo curse Cempartithada

@ {Em br @ {Erm br_.

Titulacao dos Docentes do Curso

Abex Calsral Barbosa
Abgxandre Canvaliho Loite

Lk
Titulacao

Fonte: Dados extraidos do SUAP e tratados via Power Bl

O campus tem buscado prospectar e
apoiar novas parcerias institucionais que
fortalecam sua missao social e ampliem
as oportunidades educacionais, alguns
exemplos:

Programas do Governo:

" EJAINTEGRADA - EPT

;E E EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS

ML LERET Wik

Educacao, Cidadania e Desenvolvimento Sustentdvel

Descricio do Companents
-

CH Aula Descrigho do Cursa

Administracio 60 Eacharelado em Sistemas de Informacis
Administragho de Banco de Dados
Administracho de Recursos HUMAaNos

80 Bacharelado em Engenharia de Computagio
40 Bacharelada em Engenharia de Controle & Autom

Administracko de Recursos Humanos
Adrministracho para Bancs de Dadas
Algebes |

Algebea ll

Algeben Linear & Geometria Analitica
Ageben Linear & Gepmetiia Analitica
Algebea Linear & Geormetra Anabitica |
Algebea Linear @ Geomatria Analitica |
Algebra Linear & Geometria Analitica |
Algebra Linear & Geometria Analitica |
Algebra Linear = Geometria Anslitica Il
Algebra Limear & Geometria Analitica Il
Algebra Linear & Geometria Analitica il
Algebra Linear & Geometria Analitica il
Algebes Linesr |

Algebes Lineas 1

Algorivmas

40 Bacharelado em Engenharia Elétrica

B0 Bscharslads am Sistemas de Informasia

B0 Licendiaturs ém batsmitics

B0 Licenciatura em Matematics

B0 EBacharelado em Sistemas de Informacio

80 Tecnologia em Sstemas de Telecomunicagtes
&) Eacharelacko em Engenharia de Computacic

&0 Bacharelaclo em Engenharia die Controle ¢ Autom
80 Bacharelado em Engenharia Elétrica

B0 Eacharelado em Engenharia Mecinica

B0 Escharelado em Engenharia de Computacio

80 EBacharelado em Engenharia de Controle e Autom
80 Bacharelado em Engenharia Elétrica

80 Eacharelado em Engenharia Macinica

B0 Licsndiaturs &m batembtics

B0 Licsnsiaturs am BABAMALLS

60 Bacharelado em Sistemas de Indonma:io

Algoritmas ¢ Técnicas de Programagio
Algaritmas & Técnécas de Programagio
Algaritmas & Técn
Algoritmas @ Tecnacad de Programagio
Andilise de Sistemas de Energia 20 Bac
Andlise do Dsourso

80 Bacharelado em Engenharia de Computagio

80 Eacharelada em Engenharia de Controle & Autom
80 Bacharelada em Engenhania Elétrica

20 Bacharelado em Engénharia Mechnica

cas de Proqgeamadgio
hareladio em Engenharna Eléfrica

G0 Licenciatra em Letras - Poriuguds e Literaturas

—2024.

#PARTIU:-

Promoc¢ao de iniciativas com acodes do
campus e parceiros, tais como:

RIADORES 2.
1 arteris
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FIC em Recepcionista:

(<
fecrthgmar

FIC em Alfabetizacao e letramento:

d4dbh SANTA CASA

' DE MISERICORDIA DE CAMPOS

possibilidades de cursos atraves do
Meninas Olimpicas do impa - IFF:

Programa offshore do futuro - iff
campus campos centro:

ibp

Programa offshore do futuro - iff
campus campos centro:

SEBRAE

>> Mapeamento e Redesenho de
Processos

Com o objetivo de tornar a gestao mais
eficiente, transparente e centrada no
usuario, o Campus Campos Centro iniciou
um processo sistematico de
mapeamento e redesenho de seus fluxos
administrativos. A acao envolveu o
levantamento detalhado dos processos
em execucao, com foco na identificacao
de gargalos, etapas redundantes,
autorizactes desnecessarias e falhas de
comunicacao que comprometiam a
agilidade e a efetividade dos servicos
prestados.

A  partir dessa analise, foram
reestruturados  fluxos existentes e
elaborados novos processos com foco em
simplificacao, padronizacao e clareza de
responsabilidades. Até dezembro de
2024, 12 novos fluxos foram
desenvolvidos, contemplando areas
como eventos institucionais, processos
académicos e  administrativos e
infraestrutura. A construcao dos fluxos
foi realizada de forma colaborativa com
0os setores envolvidos, respeitando as
normativas institucionais e buscando
aderéncia a realidade do campus.

Essa iniciativa reafirma o compromisso
da gestao com a modernizacao
administrativa e com o aprimoramento
continuo da qualidade institucional.

Os fluxos podem ser encontrados em:
https://portall.iff.edu.br/nossos-
campi/campos-
centro/diretorias/diretoria-de-
planejamento-estrategico-1/diretoria-
de-planejamento-estrategico
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A comunidade do Campus Campos Centro
pode solicitar a criacdo ou revisao de um
fluxo institucional sempre que identificar a
necessidade de formalizar, reorganizar ou
otimizar um processo recorrente da
instituicao. Desta forma, basta
encaminhar e-mail para a Diretoria de
Planejamento (dirplan.centro@iff.edu.br),
descrevendo:

» Nome do setor solicitante;

e Breve descricao do processo a ser
mapeado;

o Justificativa da solicitacdo (por que o
fluxo é necessario ou 0 que precisa ser
melhorado);

e Etapas e setores envolvidos no
processo, se ja forem conhecidas.

Apo6s o recebimento, a Coordenacao de
Processos analisara a solicitacao e
agendara reunibes com o0s setores
envolvidos para iniciar o0 mapeamento e a
elaboracao do fluxo correspondente. O
objetivo é garantir que os processos do
campus estejam claros, eficientes e
acessiveis a todos.

A Diretoria de Planejamento do Instituto
Federal Fluminense Campus Campos
Centro exerce papel estratégico na
conducao e monitoramento das acodes
institucionais. E  responsavel  pela
elaboracao e acompanhamento do Plano
de Acdo Anual (PAA) do campus,
assegurando que todas as metas estejam
alinhadas as diretrizes do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e as
demandas locais.

Além disso, a diretoria preside o Férum
de Gestores, promovendo o dialogo entre
as diferentes areas administrativas e
académicas, garantindo coeréncia e
sinergia na tomada de decisdes. Soma-
se a isso 0 suporte continuo prestado a
todas as areas do campus, contribuindo
com analises, relatorios e fluxos
institucionais que qualificam a gestao e
fomentam a melhoria continua dos
servicos prestados a comunidade.

Também atua diretamente junto a
Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA),
colaborando na sistematizacao e analise
das informacdes que orientam a gestao e
fortalecem 0s pProcessos de
autoavaliacao institucional. Outro eixo de
atuacao da Diretoria de Planejamento
esta na coordenacao do plano de acao
das atividades criticas, em que sao
mapeados 0s riscos e priorizadas acdes
para garantir a continuidade das

atividades essenciais da instituicao.

aUT03vaLIacao
INSTITUCIONAL **

AAUTOA:JALIIE‘;&O INSTITUCIONAL
JAESTADISPONIVEL )
ACESSE O SUAP E DE SUA CONTRIBUICAO

PARTICIPE E FACA A DIFERENCA!
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Comparativo - Ano Base 2023 e 2024

A AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DE 2024 REGISTROU UM
CRESCIMENTO EXPRESSIVO NA PARTICIPACAOC DA COMUNIDADE
ACADEMICA, REFORGANDO O COMPROMISSO COLETIVO COM A

MELHORIA CONTINUA E A CULTURA AVALIATIVA.

Segmento Participagho 2023
Estudantes 328

Tecnicos Administrativos 58

Dacentes 129

Tatal Geral 515

Participacio 2024 Variagho (%)
1028 & +213%
T4 A +20%
227 A +TEY
1329 A +158%

*Ag informacdes referentes & participacio dos gestores ndo constaram na prévia dos dados divulgados.
Estamos no aguardao da versdo final consolidada do relatdrio para inclusdo completa dos dados.

Como parte de seu compromisso com a
gestao participativa e a melhoria
continua, a Diretoria de Planejamento do
IFF Campus Campos Centro vem atuando
ativamente na criacao de canais de
escuta qualificada da comunidade
académica. Por meio de formularios,
pesquisas de opiniao, reunides abertas,
caixas de sugestbes e analises de dados
institucionais, tem  sido  possivel
identificar percepgcbes, demandas e
oportunidades de aprimoramento nas
mais diversas areas do campus.

Além de criar os canais, a diretoria realiza
0 acompanhamento sistematico dessas
informacoées, promovendo a escuta ativa e
transformando as contribuicées da
comunidade geram insumos valiosos para
0 planejamento e a tomada de decisoes.
Essas agbes reforcam o compromisso com
a transparéncia, fortalecem os vinculos
institucionais e possibilitam a construgéao

de um ambiente mais acolhedor,
eficiente e alinhado as expectativas de
estudantes, servidores e demais
publicos atendidos.

EE: Participe da

INSTITUTO
FEDERAL

Pesquisal!

Fuminense
Campurs Campers
Cerarg

IFF Campus
Campos Centro
Pesquisa de
Satisfacao

QR CODE

Nao deixe de participar da
pesquisa sobre sua satisfagao
com o campus Campos Centro.
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REVISAO DE NORMAS
INTERNAS
-ATUALIZACAO DE
PROCEDIMENTOS
OBSOLETOS
-REDUCAO DAS EXIGENCIAS
DOCUMENTAIS
DESNECESSARIAS
TORNANDO AS NORMAS MAI
CLARAS E OBJETIVAS

E2

NAR

>>

L
EE _ INSTITUTO FEDERAL
HEE Fuminense

Campus Campos Centro

QUEREMOS |
TE OUVIR SOBRE AS/A

PARTICIPE, QUEREMOS TE OUVIR!

CULTURA DE MELHORIA
CONTINUA
INCENTIVO PARA QUE OS
SERVIDORES POSSAM
PROPOR SOLUCOES
CRIATIVAS PARA
SIMPLIFICACAO DE ROTINAS.
-CRIACAO DE UM CANAL
INSTITUCIONAL PARA
SUGESTOES DE
SIMPLIFICACAO (“AJUDE A
PLANEJAR O CAMPUS”).

&
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Diretoria de Registro e Controle Académico

Marcelo Portal de

Almeida Azevedo
Diretoria de Registro e
Controle Académico

A Diretoria de Registros e Controle
Académico do IFF Campus Campos Centro
€ composta por trés coordenacoes:
e Registro Académico do Ensino
Técnico;
e Registro Académico do Ensino
Superior — ambas ja consolidadas;
e € a mais recente, Coordenacao de
Controle Académico.
Juntas, sao responsaveis pela gestao e
organizacao de documentos,
procedimentos e dados académicos de
discentes e egressos, garantindo a
regularidade e integridade das
informacdes. O trabalho dessa diretoria
acompanha todo o percurso do estudante
no Campus: inicia-se no processo de
inscricao, segue com o atendimento as
demandas académicas rotineiras e se
conclui com a emissao do diploma,
marcando o encerramento da trajetoria
académica.

>> Algumas da principais

realizagoes

Processos seletivos e vestibulares

e Planejamento, acompanhamento e
execucao de todas as etapas dos

processos  seletivos dos  cursos
técnicos e de graduacao.

e Parceria com a Comissdao de

Processos Seletivos para definicao
de datas, analise de isencoes,
organizacao de provas, selecao de
fiscais e gestao de pagamentos.
Atendimento a  milhares de
candidatos  pela  Central de
Inscri¢des e Balcdo de Atendimento
(presencial, telefone e WhatsApp).
Apoio de bolsistas nas inscricoes e
no envio das solicitacbes de
matricula.

Registros e sistemas académicos
e Cadastro de todos os ingressantes

no SISTEC: 52 ciclos de matricula e
1.842 vinculos criados.

Atualizacbes de situacao
académica: conclusoes,
cancelamentos, evasdes e

transferéncias.

No Educacenso 2024: cadastro de 86
turmas, 2.209 alunos e 116
docentes.

Inicio da atualizacdo da titulacao
docente no Sistema Qualidata
Académico para acdes da reitoria e
testes do diploma digital.

Plataforma Nilo Pecanha (PNP)
e Resolugdo e/ou confirmagao de

inconsisténcias entre 14/02 e
15/03/2024.

Validacao de dados de discentes,
ciclos, cursos e incremento de
informacdes de poés-graduacao e
CELIFF.
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Tabela 1 - Matriculas

Analises de Matriculas em 2024

@ Matriculas Processos Seletivos 2024.1 e 2024.2

@ Matriculas Vestibulares e SISU

2051

Portal de Requerimentos
e Implementado em parceria com a TI

>>

de
de

para  agilizar  solicitacbes
procedimentos e documentos
discentes e egressos.

Incremento da funcao de solicitacao
de “nada consta”, a pedido da
Coordenacao de Planejamento.
Registro de 3.601 requerimentos
diversos e 939 solicitacdes de colacao
de grau (540 de cursos técnicos, 183
de  bacharelados e 216 de
licenciaturas).

PORTAL DE REQUERIMENTOS

A partir de 01./0472024.

Flyer de divulgacéo Portal de Requerimentos IFF
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Atendimentos presenciais e por e-mail
o Atendimento continuo a discentes,
pais e egressos presencialmente e por
e-mail.
e Registro de 1.064 requerimentos
fisicos em 2024.

Gestao de sistemas institucionais

e Emissao de planilhas de dados para
cadastro nos sistemas de votacao,
biblioteca, catracas, Moodle, entre
outros.

o Elaboracao de relatérios para
acompanhamento do Programa Pé-
de-Meia e do Sistema Presenca.

Parcerias e treinamentos

e Reunidbes e treinamento com a
Secretaria Municipal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Campos dos
Goytacazes.

e« Acao conjunta com a Diretoria de
Assisténcia Estudantil e a Diretoria de
Ensino Basico para aprimorar o
acompanhamento da  frequéncia
escolar dos beneficiarios do Bolsa
Familia, alimentando o Sistema
Presenca pela Coordenacdao de
Registro Académico — Ensino Técnico.



Diretoria de Politicas Estudantis e Assisténcia a

Comunidade Académica

Alessandra Asmar

de Freitas

Diretoria de Politicas
Estudantis e Assisténcia a
Comunidade Académica

A Assisténcia Estudantil € uma politica
publica voltada para a permanéncia dos
estudantes no Instituto Federal
Fluminense (Campus Campos-Centro),
abrangendo os niveis basico e superior.
Seu objetivo é proporcionar experiéncias
formativas que ampliem o repertorio
cultural e social dos alunos, além de
desenvolver competéncias técnicas e
humanas para o mundo do trabalho e a
vida em sociedade.

Para atingir esses objetivos, a atuacao de
uma equipe multiprofissional é essencial,
promovendo acdes integradas. No campus
Campos-Centro, a Coordenacao de Apoio
ao Estudante (CAE) é a responsavel por
essa area, contando com Assistentes
Sociais, Nutricionista, Psicoélogas,
Assistentes Administrativas, Técnicos em
Assuntos Educacionais e Assistentes
Administrativos.

>> Algumas da principais
realizagoes

Acompanhamento e Suporte aos
Estudantes

e Monitoramento da frequéncia mensal
dos bolsistas por meio do sistema
académico e informacoes das
coordenacoes;

« Contato telefénico ou por e-mail para
estudantes com problemas
identificados;

e« Agendamento de atendimentos
presenciais quando necessario;

e Acolhimentos individuais
suporte e orientacao;

e Encaminhamento e
acompanhamento de estudantes
que necessitam de atendimentos de
saude e servicos socioassistenciais;

e Acompanhamento de alunos
quilombolas a partir do Programa
Bolsa Permanéncia MEC;

e Monitoramento dos alunos do
Programa Bolsa Familia com baixa
frequéncia escolar.

para

Processos e Programas

e Realizacdo de Processos Seletivos
para 0 Programa de Assisténcia
Estudantil;

e Desenvolvimento de projetos de
extensao e pesquisa.

Formacao e Capacitacgao

« Oficinas de Formacgao com alunos do
Ensino Médio Integrado para
desenvolvimento socioemocional;

« Formacao de professores do IFF;

e Educacao permanente dos
profissionais do setor por meio de
qualificacdes e capacitagoes;
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conferéncias,
eventos

Participacao em
congressos, Simposios e
académicos.

Participacao em Eventos e Publicagoes
Académicas

Participacao no X Congresso Nacional
de Servico Social em Saude
(CONASSS) e VIII Simposio de Servigo
Social em Saude (SIMPPSSS).
Participacao no XVl  Congresso
Nacional de Psicologia Escolar e
Educacional (Conpe).

Presenca no 1° Simpoésio Saude na
Escola do IFF.

Atuacao em sabado letivo.

Curso de Servico Social e Seguridade
Ampliada.

Curso de Aperfeicoamento na
Articulacdao da Educacao de Jovens e
Adultos (EJA) Integrada a Educacao
Profissional e Tecnoldgica (EPT).
Participacao no Il Simpdésio de Saude
Mental da UENF.

Publicacédo de capitulo de livro em e-
book.

Publicacdao de trabalho académico
completo.

Processos e Programas

Participacao em nucleos
institucionais.

Coordenacao do Nugedis e do Curso
Preparatoério Goytaca.

Participacao na organizacao da
Semana Pedagogica 2024.2.
Realizacao de palestras internas e
externas ao IFF.
Reunides de

externas ao IFF.

equipe internas e

e Articulacao com
publicas de educacao,
assisténcia social.

e Participacao em
comissoes.

« Divulgacao de atividades do setor
para midia interna e externa.

instituicoes
saude e

conselhos e

e Atendimento ao publico interno
(estudantes, responsaveis e
servidores) e externo.

e Realizacao de processos

administrativos e burocraticos.

e Pesquisas e producao de trabalhos
académicos relacionados a
Assisténcia Estudantil.

« Confeccao de materiais educativos e
informacionais.

Principais agoes em 2024:

e Estudo e adequacao da Politica
Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES)

o Lei n°® 14.914/2024, aprovada em
03/07/2024.

o Adequacao dos editais da
Assisténcia Estudantil conforme
nova legislacao.

 Atividades complementares:

o Reunides com estudantes e
responsaveis de bolsistas.

o Oficinas de Formacao para
estudantes do Ensino Médio
Integrado.

o Atendimento diario a estudantes,
responsaveis e publico externo.

>> Indicadores de Desempenho

Acompanhamento Psicolégico:
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o Trabalho baseado na superacao de
analises individualizantes e
medicalizantes, considerando fatores
sociais como pobreza, racismo e
discriminacao.

Parceria com professores e a
comunidade escolar para
compreender dificuldades de
aprendizado, evasao escolar e
violéncia.

Em 2024, a greve dificultou o contato

Acompanhamento Nutricional:
Atendimentos diarios por demanda
espontanea a estudantes, servidores
e terceirizados.11 alunos do Ensino
Médio Integrado acompanhados,
apresentando condicdes como:
Intolerancia a lactose

Alergia a alho e cebola

Alergia a proteina do leite
Seletividade alimentar

Doenca celiaca

com os estudantes. » Necessidade de preparo
individualizado de alimentos, apesar
da falta de cozinha e de profissional
especializado em contrato.

Atendimentos realizados:

e 187 acolhimentos individuais, dos
quais 35 foram encaminhados para a
rede de saude do municipio.

o 71 estudantes atendidos mensalmente
em atividades coletivas, organizados
em trés grupos, totalizando 15
encontros ao longo do ano.

® 2024
350000

300000
250000
200000
150000
100000

50000

340528

94611

15662

Lanche manha  Almogo  Lanche tarde  Jantar Total

Foram servidos em 2024 um total de 340.528 refeicdes (tivemos greve) conforme quadro abaixo):
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Tivemos sob nossa supervisao 19
estagiarios, sendo 08 em Nutricao em
Saude Coletiva e 11 em UAN — Estagio em
Unidade de Alimentagao e Nutrigcao.

Foram desenvolvidas varias acdes de
Educacao Nutricional tanto com alunos
quanto com os colaboradores do servico,
com 0s seguintes temas, dentre outros:
e Nutricdo e Saude da Mulher -
Terceirizados da Merenda;
o Hipercolesterolemia - Terceirizados
da Merenda;
» Diabetes — Terceirizados da Merenda;
e Treinamento sobre uso correto das
tabuas e controle de sanitizante;
« Controle da quantidade da ingestao de
sucos durante as refeicoes;
« Orientacao Nutricional sobre
Beneficios da Chia;
« Orientacdes sobre resto-ingesta;
o Orientacdes Nutricionais sobre
Granola;
» Orientacdes sobre como se portar no
refeitério para evitarmos as
contaminacdes ao alimento;

Campanha contra o desperdicio de
alimentos;

Campanha sobre higienizacdao das
maos;

Treinamento da equipe do Servico
de alimentacao quanto aos POPS e
Higienizacao de equipamentos e
alimentos.

Criacao do Instagram da Nutricao -
@nutricao.iff.camposcentro para
divulgar as acdes, as campanhas de
Educacao Nutricional, o cardapio
diario e demais assuntos inerentes a
Alimentacao e Nutricao, pois as
redes sociais hoje sao nossos
melhores meios de comunicacao
COm 0S jovens.

e Participamos com palestras sobre
suplementos — mitos e verdades, na
Acao sobre Saude desenvolvida pela
CSQVCC.

>> Auxilios Concedidos

Relacado entre inscritos, analisados e
contemplados no Edital N.° 27/2023
(vigéncia até outubro de 2024)

Beneficio Inscritos Analisados Contemplados®
Aurxilio Alimentacio 814 _ ngjdii’;i iﬂf d:j’:ﬁ;fsaj
Auxilio Transporte 418 418 52
Auxilio Moradia 173 154 72
Bolsa Permanéncia IFF 998 861 375
Bolsa ENEE 15 15 15

Fonte: SUAP e Resultado do Edital de Assisténcia Estudantil.
*Nota: Dados de novembro de 2024.
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Relacao entre inscritos,
contemplados no Edital N.° 22/2024 de
Recadastramento™ (vigéncia a partir de

novembro de 2024)

analisados e

Relacao entre inscritos, analisados e
contemplados no Edital N.° 29/2024
(vigéncia a partir de outubro de 2024)

Tabela 2
Beneficio Inscritos Amnalisados Recadastrados®*
Auxilio Transporte 83 83 54
Auxilio Moradia 64 64 38
Bolsa Permanéncia IFF 322 322 229
Bolsa ENEE 11 11 05

Fonte: Resultado do Edital de Assisténcia Estudantil.

Nota: *Estudantes que durante a vigéncia do beneficio nao tiveram a situacéo socioecondmica alterada,
néo foram reprovados por falta e ndo cometeram ato indisciplinar grave previsto no Regimento Disciplinar
ou Normas de Convivéncia do IF Fluminense ou documento equivalente, tiveram o beneficio recadastrado

(mantido) por mais um periodo letivo.
** Dados de dezembro de 2024.

Tabela 3
Beneficio Inscritos Analisados Contemplados*
Auxilio Alimentagdo™* 349 216 160
Auxilio Transporte 448 262 50
Auxilio Moradia 203 114 30
Bolza Permanéncia IFF 1.048 515 128
Bolsa ENEE 25 25 2w

Fonte: SUAP e Resultado do Edital de Assisténcia Estudantil.*Nota: Dados de dezembro de 2024.
* Dados de dezembro de 2024.
** Excluidos os alunos EMI, pois ja possuem direito ao Auxilio Alimentac&o.
Todos os estudantes com perfil, que entregaram a documentagédo comprobatéria das informacoes
fornecidas no questionario, foram atendidos.

* k%
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>>Desafios Enfrentados
Infraestrutura e Recursos Tecnolégicos

Falta de um programa eficiente para
gerenciar 0 Processo Seletivo e
facilitar a analise de dados dos
estudantes;

Necessidade de sistemas integrados
que permitam acesso aos documentos
entregues no ato da matricula para
avaliacao socioeconémica;
Computadores antigos, dificultando o
acesso aos sistemas necessarios para
execucao do trabalho;

Falta de uma sala de acolhimento
adequada, com tratamento acustico e
ambiente confortavel;

Auséncia de um numero institucional
para  WhatsApp, obrigando as
servidoras a utilizarem seus telefones
pessoais para contato com estudantes
e familias.

Recursos Humanos e Organizagao

Déficit de servidores para lidar com a
alta demanda de tarefas e numero
expressivo de estudantes no campus;
Dificuldade de comunicacao,
planejamento e organizacao entre a
CAE e outros setores, impactando a
execucao das Oficinas de Formacao

Condigoes Académicas dos Estudantes

Carga horaria elevada dos estudantes,
dificultando a participacao em
atividades  extracurriculares  que
auxiliam na permanéncia estudantil.

Alimentacgao Escolar

e Problema: Horario curto para
almoco, causando filas enormes e
impedindo que todos os alunos se
alimentem.

e Solucdes adotadas:

o Liberacao das turmas por

horarios especificos (parceria
com a Diretoria de Ensino
Basico).

o Reunides com discentes e

responsaveis.

o Implementacao de uma linha
paralela de distribuicdo de
alimentos.

o Redistribuicao de servidores
para atender a nova demanda,
causando sobrecarga de
trabalho.

Acompanhamento Pedagogico -
Técnico-Administrativos em Educagao

(TAE)

» Problema: Falta de servidores para o
acompanhamento pedagogico,
devido a aposentadoria de uma
servidora e licenca
maternidade/capacitacao de outra.

e Impacto: Falta de suporte

institucional para estudantes com
dificuldades académicas.

Servigo Social

e Objetivo: Garantir acesso,
permanéncia e éxito estudantil,
organizando a politica de
Assisténcia Estudantil com base em
uma visao integral do estudante.
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o Participagcao ativa no Forum de e Estudo  aprofundado da Lei

Assistentes Sociais do IFF (FASIFF). Orcamentaria Anual (LOA) para

e Atuacdo no Grupo de Trabalho (GT) garantir o financiamento das acoes.

para aprimoramento do moddulo de e Transparéncia na alocacao de

Assisténcia Estudantil no SUAP. recursos da Acao 2994 — Assisténcia

>> Planos Futuros aos Estudantes das Instituicoes

Processos Seletivos no SUAP Federais de Educacao Profissional e
« Digitalizacao integral dos Processos Tecnoldgica.

e Planejamento de execucao

Seletivos para ingresso no Programa
de Assisténcia Estudantil;

e Reducao de burocracia e otimizacgéao
do tempo de analise socioecondmica;

e Maior transparéncia e facilidade no
acompanhamento dos processos por
estudantes e responsaveis.

financeira para  otimizar  0s
investimentos em assisténcia
estudantil.

Oficinas de Formacao para Estudantes
e Professores

« Capacitacao sobre direitos e deveres

na assisténcia estudantil.

e Formacao para professores sobre
de politicas de inclusao e permanéncia.
« Oficinas interdisciplinares com foco

em salde mental, organizacao
académica e cidadania.

Ampliacao da Atuacao nas Politicas de
Inclusao Social

e Fortalecimento das  acoes
Assisténcia Estudantil como pilar para
permanéncia e éxito académico;

e Expansao do atendimento a grupos em
situagao de vulnerabilidade
socioeconOmica;.

o Parcerias com redes de assisténcia

Construcao de Indicadores para
Avaliagao da Assisténcia Estudantil

social do municipio para suporte (2025)
multidisciplinar e Relacao entre alunos com beneficios
da  Assisténcia  Estudantil e

Atualizacio do Programa de Assisténcia participacado  no PBF e Bolsa

Estudantil do IFF Quilombola.
« Adequacdo as novas legislacdes e « Relacao entre alunos beneficiados e

necessidades educacionais. taxas de éxito estudantil.
« Conformidade com a Lei n° e Monitoramento de impacto das

14.914/2024 e demais normativas politicas de assisténcia na evasao e

recentes. retencéo escolar.

e Revisao dos critérios de selecao e

acompanhamento dos bolsistas. Levantamentos Quantitativos sobre

Perfil dos Estudantes Atendidos
e Analise socioeconOmica e

Gestao Orcamentaria e Agao 2994
académica dos beneficiarios.
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o l|dentificacdo de padroes e desafios
enfrentados pelos estudantes.

o Dados para embasar futuras acoes e
melhorias nos programas.

Apoio Pedagoégico aos Estudantes

Bolsistas

e Acompanhamento académico em
parceria com setores pedagogicos;

o Estratégias de suporte para
estudantes com dificuldades de
aprendizagem;

o Atendimento individualizado para
casos especificos.

Articulacao com Redes de Salde,
Educacao e Assisténcia Social
o Parcerias para suporte integral aos
estudantes;
e« Encaminhamento de casos para
servicos especializados;
o Fortalecimento da rede de apoio
psicossocial no campus.

Atendimento a Estudantes em Situagao
de Risco Social
e Encaminhamento e acompanhamento
intersetorial  (NAPNE,  Orientagao
Pedagogica, Direcao de Ensino).
e Apoio a estudantes em situacao de
violagao de direitos e risco social.
o Atendimento a estudantes com
quadros patoldgicos que impactam na
vivéncia escolar.

Campanhas Educativas e Preventivas
o Acgbes multiprofissionais sobre saude
mental, violéncia, prevencao ao uso de
drogas, cidadania e direitos
estudantis.

e Parceria com setores da DIRAECC
para eventos e palestras.

» Criacao de materiais educativos para
circulacao no campus e plataformas
digitais.
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~> Diretoria de Gestao de Pessoas

Fabio Ribeiro de

Alvarenga Junior
Diretoria de Gestdo de
Pessoas

O setor é responsavel por acompanhar a
vida funcional dos servidores do campus,
orientando-o0s quanto aos seus direitos e
deveres, além de monitorar alteracbes na
legislacao referente ao servidor publico
federal. Também gerencia as demandas
de contratacao de professores substitutos
e servidores efetivos, controla os cédigos
de vagas do campus e acompanha a
previsao de aposentadoria dos servidores.
Além disso, orienta sobre a contagem de
tempo de servico para licenca-prémio por
assiduidade, abono permanéncia e
aposentadoria, acompanha processos de
selecao, admissao e desenvolvimento dos
servidores, articula a alocacao e o
remanejamento nos setores, identifica
necessidades de capacitacao e garante a
atualizacao cadastral dos servidores.

>>Podem-se destacar algumas
competéncias desta diretoria, no
ambito da Diretoria de Registro e
Controle Académico do Campus
Campos Centro

e Acompanhar as demandas do campus

para contratacdo de  professor
substituto e servidores efetivos;

>>

e Gerenciar os codigos de vagas
pertencentes ao campus;

e Acompanhar a  previsao de
aposentadoria dos servidores

e Acompanhar a selecao, admissao e
desenvolvimento do servidor.

>> Algumas da principais
realizagoes
Acompanhamento das necessidades
de capacitacgao dos servidores
Participacao como representacao do
campus nas comissoes instituidas:

o Comissao de remocao:
https://cdd.iff.edu.br/documentos/p
ortarias/reitoria/gabinete/2024/outu
bro/portaria-57

o Camara de Gestao de Pessoas

.
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Comissao do Programa de Gestao e

Desempenho(PGD)

Participacao na Comissao de Elaboracao

das propostas do Calendario Académico

do Campus Campos Centro:

o Portaria:
https://cdd.iff.edu.br/documentos/por
tarias/campos-
centro/2024/setembro/portaria-34

Acompanhamento dos processos
seletivos de contratos temporarios.

Acompanhamento dos processos

seletivos de solicitagao de bolsa e
afastamento para capacitacao de
servidores

Participagcao em palestras na Semana
Pedagodgica

Atualizacgoes e Orientagoes sobre o SUAP
e SouGov

Aposentadoria e Pensao: Uma Visao
Geral (Imagem 3)

Pagamentos de bolsas para capacitagao;

Acompanhar o Plano de
Desenvolvimento de Pessoas e as agoes
de capacitagao em servigo dos
servidores

Acompanhamento de progressoes
funcionais de servidores

Acompanhamento da implementacgao do
Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho do IFFluminense

>>

Promocgao de parcerias para
proporcionar beneficios para os
servidores ativos e aposentados bem
como seus dependentes e os
estudantes

Participacao na organizacao de
eventos relacionados as datas
comemorativas
e Dia do servidor.
https://cdd.iff.edu.br/documentos/p
ortarias/campos-
centro/2024/setembro/portaria-4
o Confraternizacao de Natal

Promocao de agdes para orientagao
dos servidores de temas relacionados a
vida funcional do servidor

Imagem 3
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Promocao de agoes visando integragao
entre os servidores

Intensificagao de informacao da
importancia de capacitagao
principalmente entre os servidores
Técnico Administrativos

>> Indicadores de Desempenho
(Tabela 4)

>> Planos Futuros
Construcgao da nova sala dos servidores

Ampliacao de convénios e parcerias com
empresas e profissionais

Implantar meios para mensurar
Satisfagao dos Servidores

Intensificar a importancia da
capacitagao, principalmente entre os
servidores Técnicos Administrativos

Homenagear servidor na ocasiao da
aposentadoria

Homenagear servidor a cada 10 anos
concluidos de trabalho

Tabela 4

@ Bolsas Institucionais de Apoio - FIC Licenga Capacitagao @ Bolsas Institucionais p/ servidores- FIC

@ Afastamento integral

120

100

80

60

40

20
8

0
Bolsas Institucionais de Apoio - FIC  Licenca Capacitagao

>>

1

Bolsas Institucionais p/ servidores- FIC ~ Afastamento integral
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Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao

Pedro de Azevedo

Castelo Branco
Diretoria de Pesquisa,
Pés-Graduagao e
Extensao

A Diretoria de Pesquisa e POs-graduacao
(DPPG) do Campus Campos Centro
coordena e gerencia 0s Projetos de
pesquisa de iniciacdo cientifica (PIBIC) e
de iniciacdo  tecnologica  (PIBIT)
financiados pelo IFF Campus Campos
Centro, oito cursos de Pds-graduacéao Lato
Sensu com carga horaria de 360h
(Especialista), quatro cursos de Poés-

graduagdo Strictu Sensu (Mestrado
Profissional) e um curso de Pods-
graduacao Strictu Sensu do tipo

Doutorado Profissional.
>> Bolsas de Pesquisa — PIBIC e
PIBIT

As bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC) e
as bolsas de Iniciagao Tecnoldgica (PIBIT)
visam qualificar 0s estudantes
selecionados na realizacao de pesquisas
cientificas, no caso das bolsas PIBIC, e no
desenvolvimento de solucdes
tecnologicas, no caso das bolsas PIBIT. Os
alunos sao alocados em projetos,
aprovados em Edital, os quais sao
coordenados e orientados por professores
ou técnicos administrativos do
IFFluminense durante 12 meses. Ao final
desse periodo, os alunos preparam

banners para apresentar os resultados
de sua pesquisa no CONFICT (Congresso

Norte

Fluminense de Iniciacao

Cientifica e Tecnoldgica). Regimento:
Resolucao 27/2020.

>> Cursos de Pos-graduacao Lato
Sensu (360h)

Pos-graduacao em Cidades e Suas
Tecnologias;

Pds-graduacao em Redes de
Computadores e Telecomunicacoes
Pds-graduacao em  Educacao;
Ambiente e Sustentabilidade;
Pds-graduacao em Praticas
Educacionais na Docéncia do
Século XXI:

Pb6s-graduacao em Educacao Basica
e  Saberes Pedagogicos na
Contemporaneidade;
Pés-graduacao em  Literatura,
Memoria Cultural e Sociedade;
P6s-Graduacao em Gestao, Design e
Marketing;
Pés-Graduacao em
Geografia.

Ensino de

>> Cursos de P6s-graduacao
Strictu Sensu — 4 Mestrados e 1
Doutorado

Mestrado Profissional em Ensino de
Fisica (Polo 34) — MPNEF

Mestrado Profissional em Ensino e
suas Tecnologias (MPET)

Mestrado Profissional em
Arquitetura, Urbanismo e
Tecnologia - MPAUT
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e Doutorado em Modelagem e Acordos de Cooperacao
Tecnologia para Meio Ambiente

Aplicadas em Recursos Hidricos -
AmbHidro ,‘VI ' ,

e Mestrado Profissional em Sistemas
Aplicados a Engenharia e Gestao
(SAEG)

>> Algumas da principais 1 a r te r i S

realizagoes

Instituto Municipal de Trénsito e Transporte

75
Projetos de
Pesquisa Iniciados

Instituto Estadual do Ambiente

50
. onn
Projetos de 1
» EEE INSTITUTO FEDERAL
Extensao MW  Espirito Santo
Participacdo Comunitaria |

6.000
Comunidade atendida pelos
projetos de extensao

>> Intercambios Realizados

Mobilidade in: Programa de Estudantes-

8.500 Convénio de Graduacio (PEC-G)
Presentes na Semana do O estudante angolano Amilton Faustino
Saber-Fazer-Saber Gomes ingressou no Bacharelado em

Engenharia Elétrica do IFF Campos Centro
no 1° semestre de 2024, por meio do PEC-
G. A recepcao de boas-vindas ocorreu em
500 21 de agosto de 2024, na sala Rubens Moll,
Preparatdrio Goitaca com presenca de gestores do campus e
da Reitoria.
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>> Intercambios Realizados

Mobilidade in: Programa de Estudantes-
Convénio de Graduagao (PEC-G)

O estudante angolano Amilton Faustino
Gomes ingressou no Bacharelado em
Engenharia Elétrica do IFF Campos Centro
no 1° semestre de 2024, por meio do PEC-
G. A recepcao de boas-vindas ocorreu em
21 de agosto de 2024, na sala Rubens Moll,
com presenca de gestores do campus e
da Reitoria.

Gestores do IFFluminense e estudante Amilton
Faustino

CELIFF DAY - Ensino de Idiomas no
Contexto da Internacionalizagao em Casa
A segunda edicao do CELIFF DAY foi
realizada em 20 de setembro de 2024, de
forma hibrida, com o tema "Ensino de
Idiomas no contexto da
Internacionalizacao em Casa".

Alinhado a Politica de
Internacionalizacao do IFFluminense, o
evento teve como objetivo fortalecer as
acoes do Centro de Linguas e promover
a integracao entre estudantes e
docentes da comunidade interna e
externa. A programacao contou com
palestras e oficinas conduzidas por
especialistas do Brasil e do exterior.

Gestores do IFFluminense e estudante Amilton
Faustino

Palestra e Bate-papo — Campus
France

No dia 29 de outubro de 2024, as 19h,
foi realizada uma palestra com Anouk
Considera, representante da Campus
France, agéncia oficial do governo
francés para promocao do ensino
superior e cooperacao universitaria
internacional. O evento abordou
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oportunidades de intercambio, bolsas e
parcerias, reforcando 0s lacos
académicos entre Brasil e Franca e
promovendo a internacionalizacao do
conhecimento.

>> Principais Eventos Culturais -
2024

IFFoco Surdo

No dia 30 de setembro de 2024, o IFF
Campus Campos Centro realizou a nona
edicao do evento em comemoracao ao Dia
Nacional e Internacional da Pessoa Surda.
A programacao foi leve, divertida e
informativa, destacando o protagonismo
surdo por meio de dinamicas, reflexdes,
musicas e apresentacoes artisticas.

Participaram do evento Heveraldo Alves
Ferreira, referéncia nacional em Libras e
apresentador da TV INES, e Tomaz Beche
Estivalete, modelo, influenciador e
professor de Libras, que palestrou sobre
autoestima e moda. Ambos sao
mestrandos no INES. O evento integrou
surdos e ouvintes, promovendo inclusao e
troca de experiéncias.

Reportagem VIl IFFoco Surdo - Record TV

>>

292 Semana do Saber Fazer-Saber

A 292 Semana do Saber-Fazer-Saber,
realizada de 27 a 29 de novembro de
2024 no IFF Campus Campos Centro,
reafirmou seu papel como espaco de
dialogo, prestacdo de contas e
integracao entre a instituicao e a
sociedade. Com o tema “Biomas e
Sustentabilidade: Desafios e
Inovacbes na Educacao”, o evento
abordou questdes ambientais
relevantes, incentivando reflexdes
sobre preservacao, sustentabilidade e
praticas  educacionais inovadoras
voltadas para os desafios globais. A
tematica guiou as apresentacoes,
projetos e atividades desenvolvidas
durante a semana, promovendo a
troca de saberes e o engajamento da
comunidade académica e externa na
construcao de solucdes sustentaveis.

"|- il
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11l Mostra Académico Estudantil de
Letras

A Mostra Académico-Estudantil foi
realizada nos dias 23 e 24 de outubro
de 2024, com oficinas promovidas por
alunos do Curso de Licenciatura em
Letras do IFF Campus Campos Centro.
O evento foi wvoltado tanto para
estudantes da propria graduacao
quanto para alunos de outras
instituicoes da regiao Norte
Fluminense, promovendo a troca de
saberes e praticas pedagogicas.

ONVERLENC RS

APOESIAVISUALDETCHELLOD'BARRODS

WRETEE INBIVIBERL RITRREFIETIVA D IVINTRAETE

Oxmn *Wl 3 WS =09

Flyer de Divulgacao da Semana Académica
Estudantil de Letras

Cine Carm: Edi¢ao de Halloween: O
CINE CARM

O CINE CARM estreou com uma edicao
especial de Halloween, promovida
pelo Centro Académico Rubens Mattos
em parceria com a Coordenacao do
curso de Design Grafico.

Nossa primeira sessao teve 2 grandes
titulos do terror para uma experiéncia
unica.

Exibicao dos filmes: Coraline e o Mundo
Secreto - 16h as 18h; Carrie, a Estranha
(1976) - 19h30 as 21h30min. Data: 25 de
outubro de 2024.

CN‘E CARM: Edlcao de HALLOWEEN

Semana de Ensino da Arte

A Semana Académica de Teatro,
realizada de forma bienal, ocorreu de 15
a 19 de novembro de 2024 no IFF Campus
Campos Centro. O evento reuniu
estudantes, egressos, professores e
convidados para debates sobre projetos
de pesquisa e extensao, além de
palestras e oficinas interdisciplinares.
Com foco na arte-educacao, discutiu os
desafios do ensino de arte nas escolas e
compartilhou  experiéncias  exitosas,
buscando inspirar e democratizar boas
praticas pedagoégicas na area.
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XXXIIl Congresso Nacional da Federagao

de Arte/educadores do Brasil - CONFAEB

O Congresso Nacional da Federacao de
Arte Educadores do Brasil (CONFAEB) foi
realizado de 15 a 19 de novembro de 2024,
reunindo estudantes, professores,
pesquisadores e artistas das areas de
Artes Visuais, Danca, Musica e Teatro.
Com carater itinerante e permanente, o
evento promoveu a producao e difusao de
conhecimentos cientificos, artisticos e
educacionais, fortalecendo acées politico-
conceituais no ensino da Arte. O

congresso buscou integrar profissionais
da educacao basica, graduacao e pos-
graduacao, com foco na pesquisa € na
extensao universitaria.

7° Feira de Oportunidade (FOP)

A T7* Feira de Oportunidades (FOP)
aconteceu nos dias 25 e 26 de novembro
de 2024, das 14h as 20h, no Instituto
Federal Fluminense — Campus Campos
Centro.

Consolidada como um dos maiores
eventos da instituicdo, a FOP reuniu mais
de 20 mil visitantes ao longo de sua
programacao. A feira teve como principal
objetivo estreitar os lacos entre a

comunidade académica, o setor produtivo
e 0 publico em geral, promovendo a
integracao entre formacao educacional e
mercado de trabalho.
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CELIFF-IN - Imersao dos cursos de Inglés
e Espanhol do CELIFF

No dia 06 de dezembro de 2024, o CELIFF
do IFF Campus Campos Centro promoveu
uma imersao para os formandos dos
cursos de Inglés e Espanhol no Sesc
Grussai. A atividade proporcionou uma
experiéncia pratica e intensiva nos dois
idiomas, por meio de dinamicas
colaborativas e interagbes em um
ambiente natural, fortalecendo a vivéncia
linguistica e cultural dos participantes.

o, Jrussai

Xl Jornadas da Licenciatura em Teatro

De 02 a 06 de dezembro de 2024,
estudantes da Licenciatura em Teatro
promoveram um evento de acolhimento
com oficinas, debates e apresentacoes de
cenas, integrando ingressantes e
veteranos.

>>
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>> Indicadores de Desempenho

Indicador Quant. Descricao

Convénios de Estagio

renovados (intermediados 01 FAETEC 19/08/2024

pelo campus)
Capacitare 28/10/2024CIEE RS
31/10/2024ESPRO

Convénios de Estagio 19/11/2024Estagiarios.com )

novos (intermediados pelo 10 13/11/2024FAETEC 13/09/2023Fundacao

P Mudes 07/10/2024Superestagios

campus) 31/10/2024Viva Lagos 07/10/2024Zuna
Estagios 06/11/2024Indicium
04/10/2024Schlumberger 02/10/2024

Processos seletivos realizados 0 Porto do Aculeca Pereira Producdes

no campus Artisticas
12/08 Apresentacao do Programa de

Palestras 02 Estagio da Porto do Acu21/11 Construcao e
Evolucéo da Carreira
21/08 Coordenadores dos cursos técnicos e

Reunides com coordenadores 02 bacharelados29/08 Coordenadores dos

de curso cursos de licenciatura(Atas disponiveis no
SUAP)

e 15/10 Estudantes do curso de Engenharia

Reunido com estudantes 01 . &
Mecanica

Termos de Compromisso de

, . . P 118 NA
estagio assinados
Termos Aditivos de Estagio
. 61 NA

assinados

Termos de Cancelamento de

Estagio (a pedido do 24 NA

estudante)
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Registros de finalizacao de

estagio pelo estudante 97 NA

(Processos no SUAP)

Vagas publicadas pela CEECC 25 NA
>> Planos Futuros

Planos Descricao

Ampliacao da oferta de
cursos FIC

Expandir a disponibilidade de cursos de
Formacao Inicial e Continuada para atender a
mais publicos.

Digitalizacao dos
processos de estagio

Implementar a digitalizacao completa da
formalizacao e acompanhamento de estagios
dos estudantes.

Publicacao de editais de
pos-graduacao

1.Editais para vagas nos programas de pos-
graduacao stricto sensu;

2.Editais para dois cursos de pos-graduacao
lato sensu.

Aumento da verba para
Pesquisa e Extensao

Com expectativa de maior orcamento, ampliar a
oferta de bolsas e o nimero de projetos de
pesquisa, extensao e inovagao.

Formalizacao de equipes
de competicao

Estruturar as equipes como programas
permanentes de Extensao, eliminando a
necessidade de submissao anual de projetos.
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Diretoria de Administracao

David Rodrigues
Tavares de Freitas
Diretoria de
Administracao

Tiago Gomes da
Silva Ribeiro
Diretoria de
Infraestrutura e
Manutencgao

A Diretoria de Administracédo do Campus
Campos Centro desempenha um papel
estratégico no planejamento, controle e
avaliacao das questdes orcamentarias,
financeiras e patrimoniais da instituicao.
Responsavel por gerenciar 0s processos
de aquisicao de materiais e contratacao
de servicos, bem como a fiscalizacao e
conformidade dos contratos, a Diretoria
assegura que todas as  acoes
administrativas estejam alinhadas as
normativas institucionais e aos
principios da gestao publica. Composta
por diversas coordenacdes: Compras,

Marcelo Pereira de
Abreu

Diretoria de Tecnologia
da Informacao e
Comunicagao

Contabilidade, Contratos, Conformidade
Contabil e Almoxarifado e Patrimodnio,
sua atuacao envolve desde o
planejamento orcamentario e controle
financeiro até a supervisao da gestéao
patrimonial, garantindo o uso eficiente
dos recursos publicos. Além disso, a
Diretoria representa o campus na
Camara de Administracao e na Comissao
do Orcamento do IFFluminense,
contribuindo para a tomada de decisbes
estratégicas.
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Contratos

Contratos 2024 = R$ 12.276.818,39

Limpeza R$2.493.116,52
Apoio R$2.504.678,45
Energia Elétrica R$2.313.539,63
Agua e tratamento de esgoto R$1.477.633,86
Vigilancia R$1.195.462,00
Manutencgéo Predial R$833.130,86
Motorista R$356.861,15
Gestao Frota R$280.000,00
Reprografia R$263.606,84
Apoio ao Estudante R$176.481,00
Manutencgéo de ar Condicionado R$166.612,69
Manutencao de Elevadores R$60.291,78
Passagens Aéreas R$58.834,48
Fornecimento de Gas R$43.006,83
Telefonia R$23.400,00
Dedetizacao e Limp das caixas dagua R$16.100,00
Link de dados R$8.700,00
Publicagao em jornais R$3.682,30
Certificados Digitais R$1.680,00
Alguns valores mensais (Abr/24) Energia Solar
e Energia Elétrica: R$ 242.520,05 O Campus Campos Centro tem geracbes de
e Limpeza: R$ 210.632,01 energia solar:
e Apoio Administrativo: R$ 204.941,33 e 288 painéis: R$ 10.000,00 média/més
e Fornecimento de agua: R$ 96.750,34 e 248 painéis: R$ 6.000,00 média/més
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Bolsas

Servigos

Bolsas 2024 = R$ 957.760,54

Bolsistas DAAT

Visitas técnicas

Bolsa preparatério Goytaca

Bolsa Semana Saber Fazer

Bolsa Monitoria

Bolsa Proeja

Bolsa Napnee

Bolsa participacao JIFETS

Bolsa processo seletivo e vestibular
Bolsa apoio

Bolsa Mulheres Mil

R$383.212,17
R$173.154,48
R$121.100,00
R$70.700,00
R$68.799,89
R$64.076,00
R$40.000,00
R$21.700,00
R$8.208,00
R$5.700,00

R$1.110,00

Servigos 2024 = R$ 431.703,49

Servicgo de licenciamento de Software curso de

Design Grafico

Servigos de Selecao e treinamento

Servico de deteccao de vazamento de agua
Servigo de Formatura

Manutencgéo/recarga de extintores
Reajuste contrato empresa MOOVE
Colocacao de Divisorias para avaliagdo do MEC
Servigos de Brigadistas

Taxa do Corpo de bombeiros

Coleta de residuos

Ressarcimento dano causado a veiculo
Taxa de coleta de lixo

Assinatura de periédicos

Obrigacdes tributarias, juros e multas

R$154.564,00

R$60.235,00
R$26.800,00
R$23.483,00
R$21.617,96
R$19.000,15
R$12.996,00
R$7.400,00
R$2.847,81
R$1.120,00
R$1.010,00
R$574,42
R$356,72

R$99.698,43
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Compras materiais de consumo

Materiais de Consumo 2024 = R$ 247.860,92

Material expediente

Material para laboratérios
Material Médico/Odontolégico
Material de TIC

Géneros alimentacéo

Material de copa e cozinha
Material para audio video e foto
Material de manutencao

Suprimento de fundos

Funcionamento
Funcionamento 2024

Contratos
Bolsas
Servigos
Repactuacéao
Compras
Diarias
Estagiarios
Contratacgéao PF
Bolsas
Contrato Merenda
Insumos Merenda

Contrato (apoio)

R$117.261,53
R$51.575,30
R$21.883,99
R$17.000,00
R$13.720,00
R$10.444,10
R$8.330,99
R$5.532,00

R$2.113,01

R$12.276.818,39
R$957.760,54
R$431.703,49
R$352.158,66
R$247.860,92
R$154.442,07
R$93.818,69
R$62.870,71
R$2.360.636,65
R$925.858,64
R$878.699,55

R$204.360,75
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Valor Total
2024

Funcionamento

R$14.577.433

Assisténcia Estudantil R$4.369.556
PNAE R$389.675
Total R$19.336.664

Gestao de Recursos Pelas Coordenagoes de Ensino

Resumo do Acompanhamento da Execucdo do Orcamento das Coordenac¢oes de Ensino

RS 330.000
Ensino Basico RS 300.000,00 | $ Disponibilizado
Mecdnica R512.331,84 RS 20.744,40
Telecomunicacdes RS 7.354,26 RS 7.354.26
Eletrotécnica RS 4.573,99 RS 13.708,52
Automacdo Industrial RS 7.130,04 RS 11.022,42
Informatica RS 3.363,23 RS 7.852,02
Seguranca do Trabalho R55.291 48 RS 5.291 48
Edificacdes RS 6.233,18 RS 14.896,86
Estradas RS 3.632,29 RS 3.632,29
Quimica R513.228,70 RS 13.228,70
Eletrotécnica Integrado - PROEIA RS 3.390,13
30% dos Integrados {Recurso estratégico para a Diretoria Académica) RS 16.278,03
Recurso estratégico para a Diretoria Académica - Complementac3o para Arte, Cultura & Esporte. RS 20.000,00
CELIFF RS 10.000,00
Total RS 147.399,11
Licenciaturas
Licenciatura em Ciéncias da Matureza RS 13.946,19 RS 13.946,19
Licenciatura em Matematica R5 12 645,74 RS 12 645,74
Licenciatura em Geografia RS 18.520,18 RS 1B.520,18
Licenciatura em Letras RS 14.080,72 RS 14.080,72
Licenciatura em Teatro RS 7.802,69 RS 7.802,69
Licenciatura em Educagdo Fisica RS 12.950,64 RS 12.950,64

Total RS 79.955,16 RS 79.955,16
Tecnologos
Tecnologia em Design Grafico 5919, 28 RS 5915928
Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagdes 8116,59 RS 8.116,59
Superior de Tecnologia em Manutencdo Industrial 179,37 RS 179,37

Total

RS 14.215,24

RS 14.215,24
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~> Diretoria de Infraestrutura e Manutencgao

Tiago Gomes da
Silva Ribeiro
Diretoria de
Infraestrutura e
Manutencao

>> Algumas da principais
realizagoes

Conclusao da instalacao da coifa da
cozinha do bloco G

Projeto de instalacao de divisoéria para a
coordenacao do curso de Design Grafico

Contratagcao de empresa de brigada de
incéndio para atuagao nas feiras

>>

Contratacao de empresa para
investigacao de vazamento e

atualizacao da planta na rede
hidraulica

LEGALIZACAO junto aos ORGAOS de
controle das Feiras de Oportunidades,
Mostre-se e Saber-Fazer-Saber

CORPO DE magg’?glm NgLAILTADné DO ESTADO Tgo RIO DE JANEIRO
RIA-GE| SERVIGOS TECNICOS
DIVISAD DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO E PANICO

AUTORIZAGAO A-05049/24
5° GBM - Campos dos Goylacazes

Com base 3 P logal, na declaragho
do mpon::v-l Wenico  Nos n.dl da técnica, iodos anaxados ac
n® E27/62048/11078/2024, atendendo 30 CoSCIP - Cotigo de Seguranga Contra
Incéndio @ Pinico & Notas Técnicas, o CORPO DE BOMBEIROS resclve autorizar & c:]us
NOME DO RESPONSAVEL PELO EVENTO: INTITUTO FEDERAL FLUMINENSE CAM
CAMPOS CENTRO
EVENTO: 7* FEIRA DE OPORTUNIDADES, EMPREGO E RENDA.
: DOUTOR SIQUEIRA. 273, .
m:lu:ldm: PARQUE TAMANDARE - CAMPOS DOS GOYTACAZES.
11/2024 das 14:00 & 20:00.
mﬁ;‘myomm dximo & de ) p Ep o ing de
a lotagho

P

e Evo » 11/2024,
01 - O EVENTO “7° FEIRA DE OPORTUNIDADES ACONTECERA NOS.DIAS 15"

3 - Evia autorizagho objetiva informar que o requerents cumpriu o disposio no Docret

Az, :ln.t!! :- snnrivbro de 2018 - COSCIP (Cédigo de Seguranga Contra Incindio ¢ Panico),
nn’quﬁ tango acs aspecios de escaps & de

03 - O8 P dvals palo evento
112/€9, & Lol n® 126077 (Lol do

Centra Ruldos.

m‘;spanlmu pelo svento, além de observar o que dispie o Decrato n® 42, de 17 do
dezembro do 2018, as Notas Técnicas e a Resclugio SEI{EG n® 278104 doverdo providenciar

B

elou sobre rodas.
do observar o flal cumprimento ac Doc. Lei n®
bem como a Legistagh i te &

Assinatura do termo de ajustamento
de conduta junto ao corpo de
bombeiros do estado do rio de janeiro




Ampliamos o horario de atendimento do
setor de manutencao para 7:30h até
22:00h

Foram abertos no periodo de 17/04/2024
até 17/05/2025 - 1853 chamados.

Foram Finalizados 1703 chamados

Restauracgao da cancela de entrada e
saida de veiculos

>>

Servigos de Conservagao e Reparo de
Piso Tatil

cadastramento dos aparelhos de ar
condicionado
ITSM Configltem: Ar condicionado

Ar condicionado 6§91 Computador 2517 Hardware 976

JE INCIDENTE ESTADO DE IMPLANTAGAC

Local
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Limpeza geral nos ambientes Dedetizagao e lavagens dos
e — R ‘ H reservatorios de agua constantes
¥ ‘N'““'. ias \ e g A
=

>> Indicadores de Desempenho

e Elaboracao de um pregao de
Almoxarifado Virtual;

e Aquisicao de novas maquinas para a
Marcenaria.
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Diretoria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

Marcelo Pereira de
Abreu

da Informacao e
Comunicacao

A Diretoria de Gestao de Tecnologia da
Informagcao (DGTI) é uma diretoria
sistémica subordinada ao Reitor do
IFFluminense e que possui como
responsabilidade fomentar e
supervisionar o planejamento, execucao e
avaliagcao de politicas e agdes inerentes a
Tecnologia da Informacao e Comunicagao
no Instituto Federal Fluminense.

Pode-se destacar algumas competéncias
desta diretoria, no ambito da Diretoria de
Tecnologia da Informacao e
Comunicagao Campus Campos Centro

e Coordenar de forma matricial a
Camara de dirigentes de Tecnologia da
Informacao dos diversos campi do
IFFluminense, de forma a uniformizar
as politicas de gestao de Tecnologia
da Informacao no IFFluminense;

e Manter controle da politica de uso de
software;

e Responsabilizar-se pela gestdao e
manutencao da politica de seguranca
da informacao

>> Indicadores de Desempenho

Diretoria de Tecnologia

Sistema de Selegao de Bolsistas (CAE)
Sistema para selecao de bolsistas nos
programas de auxilio da DIRAECC -
Diretoria de Assuntos Estudantis

Servidores: Isadora, Bolsista (1)
Previsao: 06/2024 a 08/2024

Sistema de selecao e controle de acesso
ao almoco

Aperfeicoamento do sistema ja existente
com as funcbes de divisdo de turno em
horarios e disponibilizar a foto do aluno no
monitor na passagem pela catraca

Servidores: Isadora, Bolsista (1)
Previsao: 01/2024 a 01/2025

Sistema de controle de bolsista do TI, On
Line

Sistema de controle dos bolsista do DTICC
em tempo real informando a situacao das
Ordem de Servico de cada aluno evitando
acumulo de servico verificacao das
pendéncias e estimulo nos atendimentos.
Sistema ja existente passando por
aprimoramentos

Servidores; Claudio Luiz,
Bolsistas (2)
Previsao: 08/2024 a 01/2025
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>> Area de Desenvolvimento de
Sistemas

Automatizacao do Sistema de Eleigao
Devido a complexidade do sistema de
votacdo https://eleicoes.iff.edu.br/ em
funcéo da obrigatoriedade do tratamento
das lista de eleitores, foi desenvolvido um
programa para tratar as listagens e
facilitar a inclusao dos eleitores no
sistema. Ainda esta em desenvolvimento a
criacao automatica da eleicao através de
uma  tecnologia denominada  RPA
(ROBOTIC PROCESS AUTOMATION)

Servidores: Bruno Ramos e
Claudio Fidelis
Previsao: 10/2024 a 01/2025

Sistema de Requerimento

Sistema de controle de requerimentos
feito para wuso dos alunos para
fornecimento de nada consta em setores
especificos

Servidores: Isadora , Bolsista (1)
Previsao: 10/2023 a 03/2024

Sistema de Controle de Visitante -
Acesso Portaria principal (Rua Dr.
Siqueira)

Sistema para cadastrar todos os visitantes
que acessarem O campus na entrada
principal, Rua Dr. Siqueira, no qual
havera um cadastro para o visitante que
ira interagir com a catraca e a rede sem
fio (WIFF VISITANTE)

Servidores: Claudio Luiz, Bolsista (1)
Previsao: 09/2024 a 11/2024

Sistema de controle de acesso ao
Micrédromo

Sistema que controla o acesso dos alunos
aos computadores do microdromo e faz o
controle da quantidade de impressbes por
aluno. Atualmente o sistema esta em
producao, mas esta sendo alterado para
termos a possibilidade de trocar os
computadores por equipamentos
Respbarry facilitando a aquisicao pelo
preco e manutencao.

Servidores; Claudio Luiz,
Bolsistas (2)
Previsao: 08/2024

Sistema de locacgao de sala de estudo na
biblioteca (APP)

Sistema que permite ao usuario através
de um APP reservar uma sala de estudo
na biblioteca, solicitacao feita pelo
responsavel pela biblioteca.

Servidores: Bruno
Previsao: até 03/2025

Sistema de antncio de compra e venda
(interno do campus)

Sistema de anuncio de compra e venda
que permitira os servidores do fazerem
negocio com pessoas de confianca do
campus.
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Servidores: Claudio Fidélis
Previsdo: até 03/2025

Sistema de reconhecimento de placa
veicular para cancela

Sistema que vai atuar junto com a
cancela, pois esse sistema ira permitir o
reconhecimento da placa do carro e
levantar a cancela automaticamente nao
precisando o vigia fazer esse servico para
carros com placa cadastradas. Além de
informar a lotacao do estacionamento
para quem acessar saber se exite vaga
desocupada.

Servidores: Claudio Fidélis,
Marcelo, Washington, 1 estagiario
Previsao: até 03/2025

Sistema de Controle de Ligagoes
Telefonicas

Sistema que vai controlar o fluxo de
ligacbes entrantes e saintes, com a
finalidade de verificar o uso indevido do
telefone e 0 nao antedimento de
chamadas externas.

O sistema também tera um site com os
ramais atualizado do campus para
consultas.

Servidores: Antonio
Previsao: 9/2024 a 11/2024

>> Area de manutencao de
equipamentos de TI

Instalacgao de 71 (setenta e um)
computadores na parte administrativa
Recebimento, montagem e instalacao de
71 (setenta e um) computadores nos
setores pre definidos em funcao das
necessidades observadas.

Servidores: Romario. Bolsista (8)
Previsao:08/2024 a 10/2024

Atualizacao dos computadores dos
laboratorios da Construcgao Civil
Instalagdo de 20 (vinte) HDs SSD novos
em todos os PCs do laboratério da
Construcao Civil melhorando a
performance dos equipamentos.

Servidores: Romario e Bolsistas (8)
Previsao: 08/2024 a 09/2024

Atualizagao dos computadores do
laboratorio Projeto Final

Instalacdo de 20 (vinte) HDs SSD novos
em todos os PCs do laboratério Projeto
Final melhorando a performance dos
equipamentos.

Servidores: Romario e Bolsistas (8)
Previsao:08/2024 a 09/2024

Troca dos PCs do Laboratério de
Mecanica

Troca de 16 (dezesseis) computadores no
laboratério de mecanica na sala B 040
para que fosse possivel a utilizacao do
novo torno adquirido e instalado
recentemente.

51



Servidores: Romario e Bolsistas
(8)
Previsao:08/2024 a 09/2024

Fornecimento de 20 computadores
remodelados para curso de Informatica
Entregue ao curso de informatica 20
(vinte) computadores atualizados com
processador 15 e HD SSD 480 GB

Servidores: Romario e Bolsistas (8)
Previsao:08/2024 a 09/2024

Migracgao do servidor Central telefonica
IP Asterisk para o Gateway de VolP
Recebimento por doacao de dois
equipamento de gateway de VolP e
consequentemente migracao do servidor
de asterisk para este novo Gateway.

Servidores: Romario e Bolsistas (8)
Previsao: 11/2024

>> Area de Redes de TI

Atualizacao e Reprogramacao dos Radios
WIFI

Atualizacao do sistema operacional de
todas os radios tp-links para a versao
mais recente do openwrt compativel com
o modelo e reprogramacéo de 108 (cento
e oito) radios Wifi para atendimento de
toda comunidade com migracao dos
radios da wIFF e Acesso Livre para a nova
configuracdo de 4 ssids  (WIFF,
WIFF_Academica, WIFF_Visitantes e
Eduroam).

Servidores: Luis Alan e Bolsistas (8)
Previsao: janeiro de 2024 a margo
2024

>>Migracgao e Atualizagao dos
Servidores

Desativagao do servidor de DHCP (Beta)
e ativacao do novo servidor DHCP
(Eleanor), com melhorias no sistema de
cadastro para evitar falhas humanas.

Servidor: André Cunha
Previsao: 08/2024 a 09/2024

Desativacgao do servidor de pasta
compartilhada antigo (Spock) para o
novo servidor(Kurama) de pasta
compartilhada com quotas por
setor/pasta.

Servidor: Ricardo Sampaio e Antonio
Guedes
Previsao: 11/2023 a 06/2024

Instalagao do servidor de centralizagao
de logs (Greylog)

Servidor: Antonio Guedes
Previsao: 01/2024 a 02/2024

Migracao do servidor(step) bacula para
(Hachibi) com interface mais amigavel
de gerenciamento.
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Servidores: Antonio Guedes e
Ricardo
Previsao: 10/ 2023 a 03/2024

Implantacao do Servidor de Impressao

Servidor: André Cunha
Previsao: 08/2024 a 09/2024

Instalagao e configuragao de servidor de
relatérios de impressao baseado no app
Papercut, permitindo o maior controle da
impressoes por setor reduzindo o gasto.

Servidores: Andre Cunha e Antonio
Guedes
Previsao: 08/2024 a 09/ 2024

Instalacao de redes de computadores
(cabeamento) nas salas.

Salas com instalacao ou reestruturacao
de redes de computadores: B025, B30.1,
B30.2, B30.3, B143.1, BO40, B141

Servidores: Ricardo Sampaio, 8
bolsistas e 1 terceirizado
Previsao: 04/ 2024 a 07/2024

Instalacao de controle de acesso -
entrada principal — Rua Dr. Siqueira

Instalagcao da catraca

Servidores: Claudio Fidélis,
Marcelo, Washington, 1 estagiario
Previsao: 10//2024 a 12/2024

Automatizagao do Sistema de Eleigcao
Devido a complexidade do sistema de
votacdo https://eleicoes.iff.edu.br/ em
funcao da obrigatoriedade do tratamento
das lista de eleitores, foi desenvolvido um
programa para tratar as listagens e
facilitar a inclusao dos eleitores no
sistema. Ainda esta em desenvolvimento a
criacao automatica da eleicao atraves de
uma tecnologia denominada  RPA
(ROBOTIC PROCESS AUTOMATION)

Servidores: Bruno Ramos e Claudio
Fidelis
Previsao: 10/2024 a 01/2025

>>Chamados e acoes de grande
porte desenvolvidas

e Instalacao da Coifa na coxinha do
Bloco G;

e Termo de ajustamento de Conduta
com o0s Bombeiros;

o Projeto de manutencao preventiva dos
aparelhos de Ar Condicionado - Bolsa
DAT;

e Divisorias para a Coordenacao do
Curso de Design;

e Capacitacao dos
Diretoria;

e Limpeza das salas de Troféus;

o Cadastramento de todos os aparelhos
de Ar condicionado.

servidores da
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Sistema de Controle de Visitante -

Acesso Portaria principal (Rua Dr. Servidores: Claudio Luiz, Bolsista (1)

Siqueira) Previsdo: 09/2024 a 11/2024
Sistema para cadastrar todos os visitantes

que acessarem O campus na entrada
principal, Rua Dr. Siqueira, no qual
havera um cadastro para o visitante que Quantidade de atendimentos abril a

ir4 interagir com a catraca e a rede sem  dezembro de 2024.
fio (WIFF VISITANTE) e Total de atendimentos de abril a

dezembro de 2024: 4.199;
e Média de atendimentos de abril a
dezembro de 2024 por dia: 22

>> Indicadores de desempenho

ATENDIMENTOS| ABR | MAIl | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

SUPORTE| 25 11 11 31 14 61 26 105 23

MANUTENGCAO| 224 80 53 253 | 414 | 288 | 402 | 449 70

REDES| 213 i 28 165 | 219 | 343 | 284 | 169 70

OUTROS| =2 2 0 32 20 4 4 20 7

TOTAIS POR MES| 464 | 170 | 92 | 481 | 667 | 696 | 716 | 743 | 170

MEDIA POR MES| 21 7 4 20 | 30 | 33 | 31 35 18

Observacao:
*0 més de dezembro esta contabilizado até o dia 12/12;
*N&o estao contabilizados os atendimentos feitos pelos servidores do Tl, esses chamados s&o executados pelos
alunos bolsistas com auxilio dos servidores.
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Diretoria Académica

Fabiola de Amerio
Ney Silva
Diretoria Académica

A
/

\/

W/

<

Marlucia Cereja de
Alencar

Diretoria de Ensino
Superior das
Licenciaturas

Sardinha

A Diretoria Académica do Campus
Campos Centro é o setor responsavel por
assessorar a Direcao-Geral na gestao
académica, coordenando e
acompanhando as politicas e atividades
de ensino em todos o0s niveis e
modalidades ofertados no campus. Entre
suas principais atribuicoes, destacam-se
o desenvolvimento  de politicas
académicas, o acompanhamento da
permanéncia e éxito dos estudantes, a
articulacao com os 6rgaos colegiados e a
implementacao de programas
institucionais como monitoria, bolsas

Leonardo Carneiro

Diretoria de Ensino
Superior de Tecnologia
e Bacharelados

Cremilson de Medeiros
Navarro

Diretoria de Educacgao
Basica e Profissional

académicas e projetos de ensino. Além
disso, a Diretoria Académica promove
acdes voltadas a melhoria da qualidade
do ensino e a capacitacao do corpo
docente e técnico-pedagogico,
assegurando que a oferta educacional do
Campus Campos Centro esteja alinhada
as diretrizes institucionais e as
demandas da sociedade. A Diretoria
Académica do Campus Campos Centro
atua na educacao basica e superior em
diferentes niveis e modalidades de
ensino. E responsavel por propor,
planejar, desenvolver, supervisionar e
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avaliar a execucdao das politicas
relacionadas aos Cursos Técnicos, aos
Cursos de Graduacao e ao CELIFF.

>> Principais realizagoes e
atuacoes da diretoria

e Elaboracao de regulamentos
especificos do Campus Campos
Centro, complementando a
Regulamentacao Didatico-
Pedagogica do IFFluminense.

o Criacao de normativas para
CONCesSsao de
isencdo/aproveitamento de estudos
nos Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio.

» Organizacao de Eventos: Participacao
na organizacao da Semana do Saber
Fazer Saber e da Semana Pedagodgica
2024.

e Organizacao das Reunides de
Recepcao dos Estudantes
Ingressantes em 2024.1 e 2024.2,
incluindo elaboracdo de materiais
especificos com orientacdes para 0s

estudantes que iniciam  suas
atividades no campus.
e Processos Avaliativos:

Acompanhamento de visitas in loco
para renovacao do reconhecimento
dos cursos de Licenciatura em
Ciéncias da Natureza e Licenciatura
em Teatro.

e Participacdao na organizacdao das
Cerimdnias de Formatura e Reunides
de Recepcao dos  Estudantes
Ingressantes.

e« Acompanhamento de  Projetos:
Supervisao de acordos de

cooperacao técnica e projetos de
formacao de professores.

Acompanhamento das atividades
previstas pelas coordenacgoes e
diretorias visando a capacitagao do
corpo docente e da equipe técnico-
pedagégica

Acompanhamento da organizacdao do
CELIFF DAY: “Ensino de idiomas no
contexto da internacionalizacdo em
casa’, realizado em 20 de setembro de
2024 no Campus Campos Centro.

O objetivo principal do evento foi
promover a aproximacao de estudantes e
docentes do IFFluminense e de outras
instituicées nacionais de ensino, com
agentes educacionais internacionais, por
meio de workshops virtuais sobre o
ensino e a aprendizagem de idiomas.
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O desenvolvimento deste  projeto
permitiu estreitar parcerias para a
realizacao de outros projetos de
internacionalizacao em casa, buscando
promover praticas pedagogicas
inovadoras voltadas para o ensino e
aprendizagem de idiomas. O evento, em
formato hibrido, contou com
apresentacoes de palestrantes
brasileiros que atuam no territério
nacional e no exterior. As palestras foram
disponibilizadas no Youtube, por meio do
canal do IFFtube, o que possibilitou
dezenas de visualizagbes durante e
depois do evento.

= k|
11 CELIFF DAY

# Aemrhutn Ah30min
"

BOR1Emin

Reinng: - Sortei e cnredies 1EnICemin

ik

i Bread @ Abucecs Culue Hh1Smin
]

T T Bemin

20 DE SETEMBRO DE 2024

Gatroe
Lingres

aEE
Bl INSTITUTO FEDERAL
L L]

Acompanhamento do desenvolvimento
do Curso de Imersao do CELIFF 2024
(CELIFF - In), organizado pela
coordenacao do Centro de Linguas
Realizado, no SESC Grussai, em
dezembro, o CELIFF - In, Curso de

Imersao do CELIFF 2024, buscou
promover aos estudantes concluintes
dos cursos de Inglés e Espanhol a pratica
dos idiomas estudados em situacoes
reais de comunicacao. Entende-se que a
promocao e a participacao desse evento
foram de suma importancia para o
desenvolvimento das habilidades
linguisticas dos estudantes concluintes
dos cursos de Inglés e Espanhol.

Organizacao e desenvolvimento de
capacitagao para operacionalizagao do
Sistema Académico QA (QAcadémico),
incluindo elaboragao de material
especifico

A Capacitacao foi realizada por meio da
oferta de dois minicursos distintos,
intitulados “Atualizacao e Orientacdes
relacionadas aos langcamentos no
Sistema Académico”, oferecidos durante
a Semana Pedagogica 2024, realizada no
Campus Campos Centro no periodo de 11
a 14 de novembro de 2024. Um dos
minicursos foi especifico para
Coordenadores de Curso/Area e outro
especifico para professores e servidores
técnico administrativos, ambos com o
objetivo de atualizar, orientar e
exemplificar a utilizacao do QA, sistema
de gerenciamento dos  processos
académicos.

Para essa acao foram elaborados pela
Diretoria Académica manuais referentes
ao Sistema Académico (QA), um que
atendesse aos docentes/administrativos
e outro aos coordenadores, tendo em
vista a utilizacao de funcionalidades
diferentes do mesmo sistema. O manual
elaborado para os docentes inclui
orientacdes dos lancamentos de notas,
de faltas, de aulas, de carga horaria e de
conteudos e 0 manual elaborado para
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coordenadores contemplou as
funcionalidades especificas de cadastro
de professores, lancamento de horarios,
divisdo de diarios e grupos, lancamento
de notas do conselho de classe, ata de
conselho e relatério geral. Ambos os
materiais foram disponibilizados no dia
dos minicursos por meio de QR Code,
para que os servidores tivessem acesso,
a qualquer momento, das atualizacdes
e/ou as novas orientacbes para a
utilizacdo do Sistema Académico (QA),
apos revisao periodica do material.

Doutorado

Acao de Desenvolvimento de curta duracao

>> Gerenciamento de Programas
de Bolsas

Programa de Monitoria

Organizacao e execucao do Programa de
monitoria 2024, incluindo selecao de
projetos e monitores.

Programa DAAT

Gerenciamento do Programa de Bolsa de
Apoio e Desenvolvimento Académico e
Tecnoldgico (DAAT).

Documentagao

Elaboracdo e publicacdo de editais,
portarias e comunicados relacionados
aos programas de bolsas.

Organizagao e desenvolvimento de
capacitacgao sobre Atualizagao e
Orientacgoes relacionadas ao SUAP e
SouGov

A Capacitacao foi realizada pela Diretoria
de Gestao de Pessoas por meio da oferta
de dois minicursos distintos, intitulados
“Atualizacao e Orientacbes relacionadas
ao SUAP e SouGov”, oferecidos durante a
Semana Pedagogica 2024, realizada no
Campus Campos Centro no periodo de 11
a 14 de novembro de 2024.

Quantitativo de docentes em
afastamento para capacitagcao em 2024
(abril a dezembro de 2024)

o) 5 10 15 20

>>Programa de Monitoria 2024 do
Campus Campos Centro

Processo de sele¢cao de Projetos
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DIRETORIA N® DE VAGAS N° DE INSCRITOS
OFERTADAS
DEBPCC 15 23
DIRESLCC 10 16
DIRESTBCC 12 22
TOTAL 37 61
Processo de selecao de estudantes
bolsistas e monitoria voluntaria
DIRETORIA N° DE INSCRITOS
DEBPCC "
DIRESLCC a0
DIRESTBCC s
Quadro de Distribuicao de Vagas
DIRETORIA |  N° DE VAGAS NODEVAGAS | N°DEVAGAS NAO
OFERTADAS PREENCHIDAS PREENCHIDAS
BOLSISTAS | VOLUNTARIOS |BOLSISTAS |VOLUNTARIOS |BOLSISTAS | VOLUNTARIOS
DERFL 15 g 10 4 5 5
DIRESLCC | o - 0 . ) 1
DIRESTBCC | ., : , 1 1 :
TOTAL 3 21 31 g 6 12




Processo de Selegao de Bolsa Monitoria
e Monitoria Voluntaria do Campus
Campos Centro - Vagas Remanescentes
e Cadastro de Reserva

DIRETORIA N° DE INSCRITDS
DEBPCC ‘
DIRESLCC )

DIRESTBCC )

TOTAL 0

Programa de Concessao de Bolsas de

Desenvolvimento Académico e Apoio

Tecnolégico (DAAT) do Campus Campos

Centro
Selecao de Projetos DAAT - 2024
12 Etapa
Inscricies Inscricies | Projetos Bolsas Resultado | Resultado | Bolsas
Invalidadas* | Analisados | Solicitadas | Parcial Final Contempladas
19 13 66 196 42 43 100
aprovados apravados

*Inscricoes repetidas e inscricdes sem projeto anexado

Selecao de Estudantes Bolsistas DAAT - 2024

22 Etapa
Inscricies Estudantes Avaliados Estudantes Bolsistas
Ingressantes na 12
Chamada
495 448 96*

*Para 100 bolsas, faltaram 3 projetos sem estudantes inscritos e 1 projeto com
2 vagas, mas 1 estudante classificado/convocado

60



Programa de Concessao de Bolsas de
Desenvolvimento Académico e Apoio
Tecnolégico (DAAT) do Campus Campos
Centro(cont.)

Selecao de Projetos DAAT - 2025

Inscricoes | Inscricoes | Projetos Bolsas Resultado | Resultado | Bolsas
Invalidadas® | Analisados | Solicitadas | Parcial Final Contempladas
12 3 69 195 60 61 100
aprovados | aprovados

Indicadores de Desempenho -

Ingressantes 2024

A

/ 2 \

\

Cursos Técnicos
697 ingressantes

Licenciaturas
230 ingressantes

Bacharelados

221 ingressantes

\

\

Tecnologia
24 ingressantes

CELIFF

149 ingressantes
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Formas de Ingresso - Cursos Técnicos
Integrados 2024.1

48.90%

50,16%

0,31%

e 0,63% Aluno Especial

>> Desafios Enfrentados

O contingenciamento orcamentario por
parte do governo federal dificultou a
realizacao de acgbes inicialmente
planejadas para o Ano de 2024. Tivemos
que otimizar a distribuicao dos recursos
para que pudéssemos atender as
necessidades emergenciais previstas no
Planejamento da Diretoria.

A necessidade de novos servidores
também ¢é algo que precisa ser
registrado. A ampliacdao do quadro de
servidores, com novos codigos de vaga,
torna-se fundamental para o

Processo seletivo - Ampla concorréncia

Processo seletivo - Cotas

Transferéncia Interna

desenvolvimento das atividades
educacionais no campus visando atender
aos objetivos dos Institutos Federais, que
sao instituicées que ofertam cursos em
todos os niveis e modalidades de ensino.
Otimizar a infraestrutura fisica, o0s
quadros de pessoal e o0s recursos de
gestao, promovendo melhor integracao
dos cursos nos diferentes niveis de
ensino.
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Diretoria de Educacgao Basica e Profissional

Cremilson de
Medeiros Navarro
Diretoria de
Educacao Basica e
Profissional

A Diretoria de Educacao Basica e
Profissional (DEBP) do Campus Campos
Centro compreende a coordenacao de
apoio ao ensino, as coordenacdes dos
cursos técnicos de nivel médio, sejam eles
integrados, concomitantes ou
subsequentes, e coordenacdes de areas.
A Coordenacao de Apoio ao Ensino
comple a Diretoria de Educacao Basica e
Profissional, atuando no assessoramento
e planejamento, articulando estratégias
para 0 atendimento as atribuicoes
previstas para esta Diretoria.

Podem-se destacar algumas
competéncias desta diretoria, no ambito
da Educacao Basica do Campus Campos
Centro
e Promover agbes que garantam a
articulacao entre Ensino, Pesquisa e
Extensao;
o Criar condicOes para o aprimoramento
do processo de aprendizagem;
o Estimular e viabilizar a participacao

dos estudantes em eventos
cientificos, culturais, artisticos,
desportivos e  do movimento

estudantil, contribuindo para sua
formacao integral,

>>No periodo que compete a este
relatério (abril-dezembro/2024),
enfatizamos

o Participacao na comissao de
elaboracéo do calendario (pés-greve);

e Realizacao de reunides com pais e
responsaveis dos estudantes da
educacao basica;

o Acompanhamento dos conselhos de
classes  semestrais dos  cursos
técnicos integrados;

e Reunides com estudantes para a
organizacao dos horarios de almoco;

e Acompanhamento do desempenho
dos estudantes pela equipe
pedagogica da diretoria;

» Viabilizagao e assessoramento nas
revisitacbes dos PPCs dos cursos
técnicos
concomitantes/subsequentes;

« Acompanhamento da organizacao dos
sabados letivos das coordenacoes
ligadas a DEBP;

o Participacdo nas comissdes da
organizacao da 292 Semana do Saber
Fazer Saber;

e Incentivo a participacao  dos
estudantes e professores na 292
Semana do Saber Fazer Saber;

» Viabilizacao de visitas técnicas para
0s estudantes;

o Participacdao no férum de gestores e
na Camara de Ensino.

>> Algumas da principais
realizagoes
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Promovendo eventos referentes as
questoes educacionais

e Reuniao de pais e responsaveis dos
estudantes ingressantes do 1° ano dos
cursos técnicos integrados para
apresentacao da equipe pedagobgica
da diretoria de educacao basica e
orientacdes sobre a instituicao;
Reunido com pais/responsaveis e
estudantes para orientacbes sobre
aproveitamento de estudos/isencao de
disciplinas;

—

Diretoria de
Educacao Basica e Profissional para
uma conversa com o0s estudantes,
estreitando as relacdes; com o apoio

Sabado Letivo da

da psicologa Rhena, foram feitas
dinamicas com os estudantes com a
finalidade de interacao em grupo.

nminju, COM & DIRETORIA DE
EDUCACAD BASICA E PROFISSIONAL

20 de julho de 202&, 0B
Auditério Cristina Bastos

Reunidao com os estudantes dos cursos
técnicos integrados para
apresentacao da nova organizacao dos
horarios de almoco, visto que durante
0 inicio do ano letivo havia grandes
filas para o almoco. Neste sentido,
foram planejados horarios fixos para
cada turma, necessitando assim de
reuniago com o0s estudantes para
comunicacao das alteracdoes de
horarios de almoco.
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Criar condi¢des para o aprimoramento
do processo educativo e estimular
experiéncias com essa finalidade

e Planejamento e

elaboracao em
conjunto com o0s coordenadores das
areas da Colinco, Ciéncias Humanas,
Ciéncias da Natureza e Matematica e
Artes, com o objetivo de incentivar a
preparacao e participacao  dos
estudantes do terceiro ano a prova do
Enem. Foram feitas 109 inscricdes e
65 comparecimento a aplicacao do
simulado.
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>>Fomentar e viabilizar condigoes
para o aprimoramento do processo
educativo e estimular experiéncias
com essa finalidade entre
servidores e estudantes através de
visitas técnicas e sabados letivos
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e A reformulagcdo do calendario
académico pode exigir a utilizacao de
sabados letivos para compensar dias e
cumprir as exigéncias do calendario,
mas também oferecer uma
oportunidade valiosa para enriquecer
a experiéncia dos estudantes. Ao
incluir atividades esportivas, culturais
e experiéncias profissionais nesses
sabados, podemos tornar 0
aprendizado mais dinamico,
contribuindo para o desenvolvimento
integral dos alunos.
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Curso Técnico em Automacgao

Visita as instalacbes da Petrobras em
Macaé e visita dos estudantes de
automacao a Usina Hidrelétrica de
Simplicio.

Curso Técnico em Edificagoes

Visita técnica a Estacao de Tratamento de
Agua da Coroa - ETA da Aguas do Paraiba
dos estudantes das turmas de terceiro
ano integrado como parte da disciplina de
projetos hidrossanitarios.

Curso Técnico em Eletrotécnica e EJA -
EPT (PROEJA)

Sabado letivo do Curso Técnico em
Eletrotécnica e Eletrotécnica EJA EPT
(PROEJA) e wisita técnica a Usina
Hidrelétrica de Simplicio

>>

Curso Técnico em Estradas

Visita técnica a construcao da ponte da
integracao que ligara Campos a Sao
Francisco do Itabapoana.

Curso Técnico em Estradas(cont.)

isita técnica ao Rio de Janeiro dos
estudantes dos Cursos Técnicos em
Estradas e Edificacoes
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construcao  civil

Sabado letivo da
(Edificagdes e Estradas)

Curso Técnico em Informatica

Sabado letivo do Curso Técnico em
Informatica com palestras e minicursos
para os estudantes.

Curso Técnico em Mecanica

abado letivo do Curso Técnico em
Mecanica com  palestras  técnicas
apresentadas por convidados externos

-

Curso Técnico em Quimica
Visita técnica ao Laboratorio de Fluidos da
Petrobras por professores e estudantes.

Curso Técnico em Seguranca do
Trabalho

Sabado letivo do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho com palestras e
minicursos de primeiros socorros.

Curso Técnico em Telecomunicagoes
Sabado letivo do curso com preparativos
dos projetos para a 292 Semana do Saber
Fazer Saber e visita técnica ao parque
tecnolégico da Embratel.
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Coordenacao de Area de Educacao Fisica
Sabado letivo da Coordenacao de Area de
Educacao Fisica

SABADO LETIVO
EDUCACAD FISICA
13/1/24

Programagdo
ah
Valesbal no gnasio
Handehal na guadra grande
Matagdo na piscina
108

Estimulando a participagao dos
estudantes e servidores em eventos
cientificos, culturais, artisticos,
desportivos e do movimento estudantil,
contribuindo para sua formacao integral
e profissional, garantindo a articulagao
Ensino, Pesquisa e Extensao

A DEBP incentivou a participacao de
estudantes e professores na 292 Semana
do Saber Fazer Saber do IFF Campos
Centro, realizada de 27 a 29 de novembro
de 2024. Atuando em subcomissoes
organizadoras, a diretoria reforcou seu

>>

compromisso com a integracao entre
Ensino, Pesquisa e Extensao, promovendo
a consolidacao do conhecimento técnico
e a formacao humana. O evento
proporcionou um espago para
apresentacao de projetos, interacao entre
visitantes e expositores e maior
visibilidade do campus, estimulando o
desenvolvimento académico e atraindo
novos estudantes.

Colaborando na elaboracao da proposta
de calendario académico, normas e
regulamentos relativos as atividades de
ensino a serem submetidos as instancias
competentes para aprovagao
e Reorganizacao do
Académico 2024:
o Baseada nas diretrizes da
Instrucdo Normativa PROEN/IFFLU
n° 6/2024.
o Seguiu as orientacdes da Portaria
n° 124/2024 — DGCCENTRO/IFFLU.
o Elaboracdo do Calendario Académico
2025:

Calendario

o Submissao do calendario
académico do Campus Campos
Centro.

o Atendeu as orientacdes do Oficio
Circular n°® 7/2024 — PROEN/IFFLU.
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o Seguiu as diretrizes da Portaria n°
242/2024 — DGCCENTRO/IFFLU.

Integrar, com o Pro-Reitor de Ensino,
Diretor Académico e demais diretores de
ensino do IFFluminense, a Camara de
Ensino, conforme prescrito no
Regimento Geral deste Instituto
Participacao, com o Pro-Reitor de Ensino
e diretores de ensino de todos os campi
do IFFluminense, da Camara de Ensino, a
qual competem as atribuicoes descritas
no Regimento Geral do IFFluminense.

Camges Macad

>> Desafios Enfrentados

e Organizacao dos Horarios:

o Processo continuo ao longo do
periodo letivo;

o Necessidade de substituicao de
professores pode gerar mudancas
nos horarios;

o Impacto direto no tempo
disponivel para almogco dos
estudantes e no desempenho
académico.

o Dificuldades na
Professores:

Substituicao de

o Ajustes desafiadores devido a

incompatibilidade entre
professores substitutos e horarios
disponiveis;

o Auséncias temporarias dificultam
a reposicao imediata;

o Elevada carga horaria dos cursos
limita a flexibilidade para ajustes
docentes.

>> Indicadores

E importante ressaltar que as taxas de
conclusao e evasao analisadas referem-se
exclusivamente aos cursos técnicos
concomitantes e subsequentes. 1sso
OCorre porque esses Ccursos possuem
modulos semestrais, 0 que permite a
conclusao dentro do periodo avaliado, de
abril a dezembro de 2024.

Os indicadores de desempenho foram
calculados com base nas matriculas dos
estudantes que finalizaram os cursos no
primeiro semestre de 2024. Para essa
analise, considerou-se 0 ingresso desses
estudantes nos  cursos  técnicos
concomitantes/subsequentes no segundo
semestre de 2022, totalizando um
percurso formativo de quatro semestres
letivos.

Vale destacar que essa analise
desconsidera  os  estudantes  que
concluiram seus cursos em um periodo
superior a quatro semestres, uma vez que
esses Ccasos sao caracterizados como
retencao, e nao como conclusao dentro do
tempo regular previsto.

69



>>

80

60

@ Total de matricula (2022.2) @ Total de evasao (2024.1)

Alunos matriculados em 2022.2 para 0s cursos técnicos concomitante/subsequente.
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@ Total de matricula (2022.2) @ Total de evasao (2024.1)

Alunos matriculados em 2022.2 para 0s cursos técnicos concomitante/subsequente.

Quando sdo considerados os estudantes  estudantes que estavam retidos em
concluintes em 2024.1 com ingresso até o algum semestre letivo, tornando o seu
ano 20222, pen’odo em que 0 campus percurso formativo com maior tempo e

retorna da pandemia, verifica-se majorando os numeros de concluintes e
da taxa de concluséo.

@ Total de matricula (2022.2) @ Total de evasao (2024.1)
80
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>>Planos Futuros

>>

Desenvolver iniciativas que atendam
especialmente as demandas da rede
publica de ensino, fortalecendo a
formacao docente;

Ampliar a visibilidade dos cursos por
meio de acgdes institucionais, eventos
e materiais informativos;

Expandir os campos de estagio e
oportunidades de extensao firmando
parcerias com escolas dos municipios
vizinhos;

Realizar estudos de viabilidade para a
criacdo de novas licenciaturas,
atendendo as demandas educacionais

da regiao;
Desenvolver programas de
capacitacao continua para

professores, em colaboracao com as
coordenacbes dos  cursos  de
Licenciatura.

@ Total de matricula (2022.2)

Total

@ Total de evasao (2024.1)
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Diretoria de Ensino Superior das Licenciaturas

Marlucia Cereja de
Alencar

Diretoria de Ensino
Superior das
Licenciaturas

A Diretoria de Ensino Superior das
Licenciaturas encontra-se vinculada a
Diretoria Académica, junto com as outras
duas diretorias de ensino do campus. E
responsavel pelo assessoramento,
planejamento e proposicdo de acgbes e
estratégias no ambito dos cursos de
licenciatura do campus.

Para tanto, sua composicao envolve a
Coordenacao de Apoio ao Ensino e as
Coordenactes Académicas dos Cursos de
Licenciatura.

>> Algumas da principais
realizagoes

Atuacao na elaboracao da proposta de

calendario académico, normas e

regulamentos relativos as atividades de

ensino a serem submetidos as instancias

competentes para aprovagao

« Contribuicao na criacao de

regulamentos especificos do Campus
Campos Centro, complementando a
Regulamentacao Didatico-Pedagodgica
do IFFluminense (Portaria
DGCCENTRO/IFFLU n° 82, de 28 de
margo de 2024).

o Participacdo, junto a comunidade
académica, na atualizacao do sistema
de avaliacdo da aprendizagem nos
Projetos Pedagogicos dos Cursos de
Graduacao, conforme a
Regulamentacao Didatico-Pedagogica
(RDP) vigente.

e Reorganizacao do Calendario
Académico 2024, considerando o0s
impactos da greve dos servidores,
conforme a Instrucao Normativa
PROEN/IFFLU n° 6, de 01/07/2024.

» Elaboracao do Calendario Académico
2025 do campus, em conformidade
com o Oficio Circular PROEN/IFFLU n°
07/2024, de 16/09/2024.

Estimulo e viabilizagao da participacao
dos estudantes e servidores em eventos
cientificos, culturais, artisticos,
desportivos e do movimento estudantil,
contribuindo para sua formacao integral
« Participacao na 292 Semana do Saber-
Fazer-Saber

o Atuacao na organizacao do evento,
integrando a Subcomissao
Cientifica de Avaliacao de Projetos
de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Cultura, Esporte e Inovacao do
campus.

o Envolvimento de docentes e
discentes na 292 edicao da
Semana, realizada de 27 a 29 de
novembro de 2024. A Diretoria teve
26 projetos aprovados e
apresentados, abrangendo os
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cursos de Ciéncias da Natureza

(Biologia, Fisica e Quimica),
Matematica, Teatro, Educacao
Fisica, Letras (Portugués e

Literaturas) e Geografia.

Projetos Aprovados

10 10
8
6 6
4
2 2
Ciéncias da Natureza Educagao Fisica Geografia

Apoio as coordenacgoes de cursos e/ou
Centros Académicos (CA) na realizagao
das Semanas Académicas dos Cursos
e Apoio as Semanas Académicas de
2024

o A Diretoria prestou suporte
pedagdgico e logistico na
realizacao das Semanas
Académicas dos Cursos,

promovendo palestras, oficinas,
mostras e mesas-redondas para
enriquecer a formacao dos
estudantes e incentivar a troca de
experiéncias.

» Eventos com projetos aprovados:

o Semana Académica de Artes
(Curso de Teatro) — 15 a 20 de
novembro;

o Semana Académica da

Licenciatura em Ciéncias da
Natureza — 18 a 21 de novembro;
o |V Semana Académica da

5
1 2
Letras Matematica Teatro
Educacao Fisica — Conectando
Saberes: Educacdo Fisica em

Movimento — 02 a 04 de dezembro.

Promocao e/ou sistematizagao de féruns
de discussao e eventos referentes as
questoes educacionais
e Participagdo na organizacao e
desenvolvimento da Semana
Pedagogica 2024, realizada no periodo
de 11 a 14 de novembro, no Campus
Campos Centro.
o Adequacao dos PCCs as novas
diretrizes
» Reuniao com a Coordenacao
Académica e docentes para
discutir a Resolugdo CNE/CP n°
04/2024 e alinhar ajustes nos
Projetos Curriculares de Curso
(PCCs).
= Ministrante: Marlucia Alencar
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Assessoramento aos orgaos colegiados
nas deliberagoes de questoes relativas ao
ensino e a aprendizagem

e Apoio as Semanas Académicas de 2024

o A Diretoria prestou suporte
pedagogico e logistico na
realizacao das Semanas
Académicas dos Cursos,
promovendo palestras, oficinas,
mostras e mesas-redondas para
enriquecer a formacao dos
estudantes e incentivar a troca de
experiéncias.

» Eventos com projetos aprovados:

o Semana Académica de Artes (Curso
de Teatro) — 15 a 20 de novembro;

o Semana Académica da
Licenciatura em Ciéncias da
Natureza — 18 a 21 de novembro;

o |V Semana Académica da Educacao
Fisica — Conectando Saberes:
Educacao Fisica em Movimento —
02 a 04 de dezembro.

Atuacao na Camara de Ensino
o Participacdo nas discussdes sobre

aprovacao e atualizacao de Projetos
Pedagogicos de Cursos (PPCs) e
regulamentacdes de ensino, em
conjunto com diretores de ensino e a
Pro-Reitoria de Ensino, conforme o
Regimento Geral do IFFluminense.

Dialogo com todas as Diretorias do
campus, implementando agdes que
contribuam com a melhoria do processo
de ensino e de aprendizagem

o Contribuicdo para a integracao e
cooperacgao entre setores do campus,
debatendo temas como calendario
académico, normativas institucionais
e procedimentos internos.

e Durante o ano de 2024 foram
abordadas, no Forum, questoes
relacionadas a: calendario académico
(formacdo de grupo de trabalho,
proposicao e reestruturacao de
calendéario); normativas relativas e
processos e procedimentos diversos
no ambito do campus;

Assessoramento no processo de
(re)construcgao, reformulacao,
implementacao e desenvolvimento dos
Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPC)

e Assessoramento na atualizacao do
PPC de Geografia, aprovado pelo
Conselho Superior (CONSUP) em
dezembro de 2023, com ressalvas a
serem realizadas em 2024, quando foi
mais uma vez apreciado pelo referido
Conselho e aprovado.

Apoio as coordenagoes de curso na

organizagao e sistematizagao de

documentos necessarios ao processo

avaliativos institucionais

o Elaboracao de  portfolios  com
atividades de Estagio Curricular
Supervisionado  dos cursos de
Licenciatura em Teatro e Ciéncias da
Natureza, avaliados pelo INEP em
2024. Organizacao de planilhas com
dados de monitorias aprovadas e
desenvolvidas nos ultimos cinco anos.
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e Apoio a coordenacao e gestao na
renovacao do curso junto ao INEP, com
atualizacao do site da Diretoria e
suporte na documentacao exigida.

o O curso foi avaliado nas dimensoes
didatico-pedagogica, corpo
docente e infraestrutura.

( 50 EEETT

A Habilitagao em Ciéncias e Quimica subiu de conceito 3 (2017) para 5 (maximo);

(40 CEITS

Ciéncias e Biologia manteve conceito 4

Ciéncias e Fisica avancou de 3 para 4.

o O curso foi avaliado nas dimensoes
i : didatico-pedagogica, Corpo
docente e infraestrutura,
alcancando conceito méximo (5).

|

Imagem: PrintScreen do processo de avaliagéo
virtual referente a renovacao do Curso de
Licenciatura em Ciéncias da Natureza

e Suporte a coordenacao, gestao do
campus e procuradoria institucional
na renovacao do reconhecimento do

Imagem: PrintScreen do processo de avaliagéo
curso pelo INEP, em novembro de virtual referente a renovacéo do Curso de

2024. Licenciatura em Teatro
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Acompanhamento das atividades de
Estagio, por meio do Nucleo de Apoio a
Pratica Profissional (NAPP)

» Atualizagcao do Regulamento da Pratica

Profissional e do Plano de Atividades do
Estagio (PAE), conforme Portaria
DGCCENTRO/IFFLU n° 224/2024.

Desenvolvimento e acompanhamento
do Sistema ECS, plataforma para
cadastro e emissao de documentos de

Estagio.

e Orientacao e suporte aos licenciandos
sobre documentacao e procedimentos

de Estagio.

Estagio Curricular Supervisionado

Monitoramento das atividades e envio
de relatérios aos docentes
responsaveis.

Gestdao da documentacao: cadastro,
validagao, emissao e arquivamento.
Acompanhamento de seguros para
estagiarios, em articulacdo com a
Reitoria.

Reunides com  professores  do
componente “Dialogos com a Escola-
Campo” para atualizacao do PAE e uso
do sistema.

Emissao de “Nada Consta” para
concluintes via Sistema de
Requerimentos do campus.
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Acompanhamento das Atividades
Tedrico-Praticas de Aprofundamento
(ATPA)

o Orientacao aos licenciandos sobre
cadastro e organizacao das atividades

no Sistema ATPA.

e Validacao ou indeferimento
atividades registradas pelos
estudantes.

das

e Finalizacao e lancamento da carga
horaria das ATPA no sistema
académico.

e Consulta e emissao de “Nada Consta”
para concluintes via Sistema de
Requerimentos do campus.
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Atividades cadastradas

vace Euleboivoada: B0SA0EE

T
Gerenciamento do Laboratério o Praticas Colaborativas de Atuacao
Interdisciplinar de Formacao de no Processo de Gestéao
Educadores (LIFE) Educacional
o Criado em 2013 via edital CAPES, o » Destinado a licenciandos,
LIFE desenvolve atividades oferece  oportunidade de
pedagogicas para licenciandos, formacao complementar,
professores e alunos da Educacao permitindo acompanhamento

Basica, além de projetos
institucionais. Localizado no Bloco G,
sala 413, possui estrutura equipada
com ar-condicionado, lousa interativa,
computadores, TV e materiais
diversos.
e Principais atividades:
o Producao de materiais e atividades
de ensino;
o Aulas tedrico-praticas;
o Orientacao e realizacao de Estagio
Curricular Supervisionado;

Gerenciamento dos projetos de Bolsas
DAAT

A Diretoria das Licenciaturas gerencia o0s
seguintes  projetos de Bolsa de
Desenvolvimento Académico e Apoio
Tecnologico:

e apoio a processos de gestao.
Laboratério Interdisciplinar de
Formacao de Educadores (LIFE)

» Descrito anteriormente,
fomenta praticas pedagogicas

e interdisciplinares para

formacao docente.

Sistema Web de Apoio ao Estagio
Curricular ~ nos  Cursos de
Licenciatura
» Plataforma voltada ao
gerenciamento do Estagio

Curricular Supervisionado,

detalhada em secao

especifica deste documento.
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Acompanhamento das atividades
previstas pelas coordenagoes de curso
visando a orientagao/preparacao dos
estudantes para o ENADE

A partir de 2024, o ENADE sera realizado
anualmente  para o0s cursos de
licenciatura, com mudancas significativas
no formato das provas e nas matrizes de
referéncia. Diversas portarias do MEC e o
Edital ENADE/2024 foram publicados com
diretrizes atualizadas.

Principais acbes da Diretoria das
Licenciaturas:.

Reunides com coordenadores para
discutir as mudancas e suas
implicacoes.

Disponibilizagao de normativas e
portarias para subsidiar as
coordenacdes nas acoes e
encaminhamentos.

Integracao ao grupo da Procuradoria
Institucional, visando troca de
informacoes e orientacoes.
Acompanhamento das acdes das
coordenacbes para apoio  aos
estudantes inscritos na avaliacao

EDUCAGAOQ FiSICA

2024, exceto 11/10 e 15/11);

“Auloes" todas as sextas-feiras de 20h as 22h, do dia 20/09 a 22/11 de

Disponibilizacao de Materiais, cursos on-line, sites com questbes de
concurso/provas anteriores no Grupo de WhatsApp;

Conversa com alunos para conscientizagdo, em particular com alguns
alunos concludentes e concluintes em situacao especial;

Flantao tira-duvidas de Anatomia e de Bioguimica.

MATEMATICA

"Auloes, conforme tens da matnz de referencia:

1700872024 == Probabilidade e estatisbica, Educacéo matematica inclusiva.
31/08/2024 == Algebra near @ Formacao geral docente.

2110972024 == Geometria analitica e Processos de avaliacdo em

matematica na Educacio Basica

28/09/2024 == Tendéncias em educacdo matematica e Probabilidade ou
XIV Conteudos de histona da Matematca.

191072024 == Fundamentos de analise e Conteudos matematicos da
Educacao Basica.

09/11/2024 == Calculo diferencial e integral e Equacdes diferenciais.

Avaliacdo do MEC ao Curso de Ciéncias de Natureza

79



Execucao de tarefas associadas a
sistematica de avaliagao dos servidores

A Diretoria das Licenciaturas
desempenhou papel fundamental no
gerenciamento dos processos

administrativos relacionados a avaliacao e
frequéncia dos servidores, por meio das
seguintes acoes:
« Avaliacao de Professores:
o Recebimento  dos processos
enviados pela Gestao de Pessoas.
o Encaminhamento as coordenacotes
de curso para analise.
o Devolucao dos processos
finalizados a Gestao de Pessoas.
e Avaliacdo de Servidores Técnico-
Administrativos:
o Homologacao da frequéncia dos
servidores.
o Procedimentos
relativos a
desempenho.

administrativos
avaliacao de

Fornecimento de subsidios a Diretoria
Académica quanto as necessidades para
implementacgao de Projetos Pedagoégicos,
tanto nas demandas de infraestrutura
quanto de servidores docentes e
técnicos administrativos em educagao.
Criacao de condigoes para o
aprimoramento do processo educativo e
estimulo a experiéncias com essa
finalidade

A Diretoria das Licenciaturas
desempenhou papel estratégico na
organizacao e execucao dos Programas de
Bolsas de Monitoria e Bolsas de
Desenvolvimento Académico e Apoio
Tecnoldgico (DAAT), em conjunto com a

Diretoria Académica e demais diretorias
de Ensino.

Bolsas de Monitoria

e Participacao na atualizacdo do
Regulamento de Monitoria, aprovado
pelo Conselho do Campus em
17/07/2024.

o Colaboracao na elaboracao dos
editais, auxiliando na construcao do
documento e no levantamento de
dados junto aos cursos de
licenciatura.

e Gerenciamento do processo de
avaliacao dos projetos submetidos,
com envio dos resultados a Diretoria
Académica para publicacao.

e Divulgacao dos editais e resultados
as coordenacdes de curso.

« Organizacao dos estudantes inscritos
por projeto/curso e encaminhamento
aos docentes responsaveis.

e Sistematizacao  das avaliacdes
enviadas pelos docentes e
encaminhamento a Diretoria
Académica.

e Orientagao a estudantes e
professores orientadores sobre 0s
editais e procedimentos.

e Através do Edital DGCCENTRO/IFFLU,
foram oferecidas 10 bolsas de
Monitoria, distribuidas
proporcionalmente ao numero de
matriculas em cada curso.

Bolsas de Desenvolvimento Académico
e Apoio Tecnoldgico (DAAT)
« Participacao na revisao e alteracoes
do edital do processo de selecao
anterior.
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» Elaboracao do novo edital, incluindo
definicao de critérios de selecao.

» Divulgacao do edital e esclarecimento
de duvidas junto as coordenacgdes de
curso, docentes e discentes.

e Avaliacao e selecao dos projetos

submetidos.
Curso N? de bolsas distribuidas propordonalmente Nt de projetos submetidos
a0 n? de alunos matriculados no curso
Ciéncias da 0z a3*
Naturezs
Educacio Fisica 02 o4
Geografia oz 02
Letras 02 04
Matematica 01 02
Teatro 01 01
Total 10 16

Quadro de distribui¢do de bolsas e projetos submetidos por curso.

>> Desafios Enfrentados

A Diretoria das Licenciaturas identificou e
enfrentou diversos desafios ao longo do
periodo, impactando a organizacao e
execucao das atividades académicas.

 Distribuicao da carga horéria docente
o Atribuir a carga horaria das
disciplinas conforme os critérios
da RAD foi um desafio diante do
numero limitado de professores
disponiveis.
« Composicao das equipes de trabalho
o Garantir o funcionamento do setor
e das coordenacbes  sem
comprometer a carga horaria dos
docentes foi um desafio,
especialmente devido a reducao
do quadro de servidores
administrativos no campus.

A Diretoria das Licenciaturas identificou e
enfrentou diversos desafios ao longo do
periodo, impactando a organizacao e
execucao das atividades académicas.

 Distribuicado da carga horaria docente
o Atribuir a carga horaria das
disciplinas conforme os critérios
da RAD foi um desafio diante do
numero limitado de professores
disponiveis.
» Composicao das equipes de trabalho
o Garantir o funcionamento do setor
e das  coordenacbes  sem
comprometer a carga horaria dos
docentes  foi um desafio,
especialmente devido a reducao
do quadro de servidores
administrativos no campus.
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>> Indicadores

e Taxa de Evasao
o Monitoramento da evasao nos
cursos de Licenciatura para
identificar fatores criticos e
implementar acoes preventivas.
e Taxa de Conclusao
o Avaliagdo do percentual de
estudantes que concluem o0s
cursos dentro do tempo previsto,
analisando estratégias para
melhoria desse indicador.

>> Planos Futuros

« Desenvolver iniciativas que atendam
especialmente as demandas da rede
publica de ensino, fortalecendo a
formacao docente.

o Ampliar a visibilidade dos cursos por
meio de acobes institucionais, eventos
e materiais informativos.

o Expandir os campos de estagio e
oportunidades de extensao firmando
parcerias com escolas dos municipios
vizinhos.

o Realizar estudos de viabilidade para a
criacdo de novas licenciaturas,
atendendo as demandas educacionais

da regiao.
« Desenvolver programas de
capacitacao continua para

professores, em colaboracao com as
coordenacdes  dos  cursos  de
Licenciatura.



Diretoria de Ensino Superior de Tecnologia e

Bacharelados

Leonardo Carneiro
Sardinha

Diretoria de Ensino
Superior de
Tecnologia e
Bacharelados

A Diretoria de Ensino Superior das
Licenciaturas encontra-se vinculada a
Diretoria Académica, junto com as outras
duas diretorias de ensino do campus. E
responsavel pelo assessoramento,
planejamento e proposicdo de acgbes e
estratégias no ambito dos cursos de
licenciatura do campus.

Para tanto, sua composicao envolve a
Coordenacao de Apoio ao Ensino e as
Coordenacbes Académicas dos Cursos de
Licenciatura.

A Diretoria engloba os seguintes cursos

e Bacharelado em Engenharia Elétrica

e Bacharelado em Engenharia Mecanica

e Bacharelado em Engenharia de
Computacgao

e Bacharelado e Engenharia de Controle
e Automacao

e Bacharelado em
Urbanismo

« Bacharelado e
Informacao

e Bacharelado em Design Grafico

e Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas de Telecomunicacdes

Arquitetura e

Sistemas de

>> Algumas da principais
realizagoes

Revisao do PPC (Projeto Pedagdgico de
Curso) da Engenharia Mecanica (em
andamento no Colegiado)

Visita de reconhecimento de curso:
Bacharelado em Design Grafico

Apoio na organizagao de Sabados Letivos
Tematicos por curso

Organizagao da palestra realizada
durante a Semana Pedagoégica de 2024,
com o tema 'Curricularizacao da
Extensao nos Cursos Superiores do IFSC:
Uma Perspectiva de Agoes para o
IFFLUMINENSE', ministrada pelo
professor Tomé de Padua Frutuoso, do
IFSC

Centro Académico: Reativagao do centro
académico do curso de Bacharelado em
Sistemas da Informacao

>> Desafios Enfrentados

Reduzir os indices de evasao e retengao
Nos cursos superiores

Concluir as reformulagoes dos PPCs dos
cursos de Engenharia, a luz das novas
DCNs, e do Curso Superior de Tecnologia
em Sistemas de Telecomunicagdes

Aperfeicoar os conceitos preliminares de
curso (CPC)
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Melhorar os conceitos do ENADE

Fomentar a elaboracao de projetos para
captacao de recursos via emenda
parlamentar, visando a aquisi¢ao de
equipamentos e a modernizagao dos
espacos pedagodgicos

Evasao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia em 2024.1

I el Rl

Evadidos
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo 8 389 2,06%
Bacharelado em Design Grafico 13 162 8,02%
Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagoes 19 130 14,61%
Bacharelado em Engenharia da Computacao 11 209 5,26%
Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacao 16 283 5,65%
Bacharelado em Engenharia Elétrica 19 209 9,09%
Bacharelado em Engenharia Mecanica 15 224 6,70%
Bacharelado em Sistemas de Informacao 8 260 3,08%
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Evasao nos Cursos de Bacharelado e Tecnhologia em 2024.2

CU rSos 1:&'\:: Total de Taxa de

Evadidos Alunos Evasao
Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo 3 387 0,78%
Bacharelado em Design Grafico 7 181 3,87%
Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagoes 15 116 12,90%
Bacharelado em Engenharia da Computacao 22 337 6,53%
Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacao 4 286 1,40%
Bacharelado em Engenharia Elétrica 5 211 2,37%
Bacharelado em Engenharia Mecanica 3 248 1,21%
Bacharelado em Sistemas de Informacao 3 266 1,13%

Quadro 2 - Evasao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia em 2024.2
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Retencao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia e 2024.1

Curso Total de.AIunos Total de Taxa fie

Evadidos Alunos Evasao

Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo 77 389 19,79%
Bacharelado em Design Grafico - - -

Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagoes 57 130 43,84%

Bacharelado em Engenharia da Computacao 47 209 22,49%

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacao 63 283 22,26%

Bacharelado em Engenharia Elétrica 45 209 21,53%
Bacharelado em Engenharia Mecanica - - -

Bacharelado em Sistemas de Informacao 82 260 31,54%

Quadro 3 - Retencao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia e 2024.1
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Retencao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia e 2024.2

Cursos Total de Alunos Retidos zt:rl‘:: R-I::S:O

Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo 81 387 20,80%
Bacharelado em Design Grafico - - -

Tecnologia em Sistemas de Telecomunicagoes 48 116 1,38%

Bacharelado em Engenharia da Computacao 81 337 24,04%

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacao 55 286 19,23%

Bacharelado em Engenharia Elétrica 40 211 18,86%
Bacharelado em Engenharia Mecanica - - -

Bacharelado em Sistemas de Informacao 80 266 30,08%

Quadro 4 - Retencao nos Cursos de Bacharelado e Tecnologia e 2024.2
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