-
B INSTITUTO FEDERAL

Fluminense

RELATORIO DO COORDENADOR DE CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA
IFFLUMINENSE CAMPUS ITAPERUNA - ANO BASE 2022

ITAPERUNA

2023




INSTITUTO FEDERAL

Fluminense

IDENTIFICAGAO INSTITUCIONAL

IFFLUMINENSE — Campus: Itaperuna

CNPJ: 10.779.511/0007-00

Enderegco completo: BR 356, Km 03, Cidade Nova, Itaperuna — RJ, Brasil.
Fone/Fax de contato: (22) 3826 2300

E-mail de contato: gab.itaperuna@iff.edu.br

Diretor Geral: Filipe Ribeiro de Castro




B INSTITUTO FEDERAL

Fluminense

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
CAMPUS ITAPERUNA

Juliana Baptista Simdes

COORDENADOR DO CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM QUIMICA

Antonio Sergio Nascimento Moreira
Bruno de Castro Jardim
Jodo Felipe Barbosa Borges
Josane Alves Lessa
Juliana Baptista Simdes
Murilo de Oliveira Souza

Ronaldo Barbosa Alvim

MEMBROS DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)




SUMARIO

i & W NP

APRESENTAGAD .....ceveevueeereeeieriersessseessesssteessesssssessessssessssssssessssssssessssssssesssssssssssssssssessssesssessassssssssans 5
OBJETIVOS DA COORDENAGAO DE CURSO .....cceeeueererrerueerereeeessessessessessessessesseesssssessessessessesssssessenes 6
RESULTADOS DOS INDICADORES.........coreruerererseensessesseeseesesseessesessessessessssssensensessessessessessessesssensenes 14
4 RESULTADOS DO ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS .......cceeerrerererreseeressessesssssssessesssssssesssassens 16

REFERENCIAS. ... eeeieeieeeeeieeeeteseeeeteseesssssesseesssesssesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssessssssssessssssssssssssneses 25



1. APRESENTAGAO

Diante das atribui¢cdes do Coordenador de Curso e dos objetivos do curso, foi elaborado o
plano de ag¢do do gestor académico, considerando trés eixos de atuagdo:

1) AgOes de Gestdo e Organizagao;
2) AcGes Pedagdgicas
3) AcGes de Politica e Institucional

Compdem o eixo da Gestdao e Organizacdo as acdes de implementacdao e acompanhamento
de procedimentos técnicos, de acordo com normas, regulamentos e legislacdes, como: ajuste de
matricula no inicio de cada semestre; confeccdo e publicitacdo dos horarios e salas de aula;
apreciacao e publicitacdo dos planos de ensino; apreciacdo dos planos de estagiarios; contabilizar o
cumprimento de carga horaria complementar; acompanhar os processos de realizacao de estagio e
trabalhos de conclusdo de curso.

As acdes pedagdgicas envolve aspectos politicos, sociais, econdmicos que envolvem a area
de conhecimento do curso e a educacdo em geral. Sdo as reunides de colegiado, reunides de NDE,
reunides de encerramento de semestre, reformulacdo do PPC, atualizacdo da ementas dos
componentes curriculares, apreciacao dos relatérios da comissdo de avaliacdo institucional (CPA) e
a producao de relatério de adequacgdo da bibliografia.

O eixo da Politica e Institucional sao a¢des que envolve o curso no ambito institucional,
como o alinhamento do curso com as politicas intitucionais e a interacdo entre os cursos do
Instituto Federal Fluminense (IFFluminense).

Essas acdes foram realizadas no ano de 2022 e o relatério com os indicadores obtidos é
descrito a seguir.



2. OBJETIVOS DA COORDENAGAO DE CURSO

Os objetivos para o primeiro ciclo de integralizacdao do curso foi implantar e implementar a Matriz
Curricular em sua totalidade em consonanica com o projeto politico pedagégico do curso (PPC). Além de
avaliar o PPC, aprovado entdo em 2018. Apds cumprir a etapa de implantac¢do do curso, a Coordenacdo junto
ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) e Colegiado buscaram realizar a avaliagdo do curso e do PPC, que
resultou na publicacdo da reformulagdo do PPC pela Resolugdo N° 39 de 4 de agosto de 2022 do
IFFluminense.

O ano de 2022, também foi marcado pelo retorno as atividades presenciais, para tal a Coordenacdo
de Curso elaborou junto ao NDE o Plano de Retorno ao Funcionamento Regular do Curso, para as turmas
ingressantes em 2019.1; 2019.2; 2020.1; e 2021.1 (ATA N° 3/2022 — CCLQCI).

A seguir sdo apresentados os indicadores do plano de acdo da Coordenacdo de curso e em seguida
os resultados obtidos por esses indicadores no ano de 2022 e os resultados obtidos na pesquisa com os
egressos.
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Pedagdgico

Fortalecimento
do NDE

Comunicacao
da coordenacéo
com estudantes

e professores

Produzir a
memoria da
gestéo

Acompanhamen
to do
desenvolviment
0 académico
dos discentes e
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estudantes
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discentes com
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Encontrar os
discentes
solicitando
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Formar
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como
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10
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aplicagéo do
instrumento de
pesquisa da
CPA/Prograd
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didlogo pedagogico
com maior
interface entre os
professores
Divulgar os
projetos de
extensao, pesquisa
e ensino para
professores e
estudantes do
Ccurso
Elaborar e aplicar
um instrumento
préprio
complementar de
avaliagdo do curso
Divulgar as
avaliagOes
institucionais
(CPA) para
estudantes,
docentes e
servidores

X discentes
/semestre

1
vez/semestr
e

1
vez/semestr
e

1
vez/semestr
e ou
anualmente

1
vez/semestr
e

por encontro
individual ou
em grupo

numa reunido

extraordinaria

do colegiado
especifica

pelos canais
de
comunicagao
do curso

com
questionario
on-line

por todos os
canais de
comunicagao
do curso
e em cada
sala de aula

NAE/NAPN
E

Coordenado
r
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r de projeto

CPA e CPA
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r
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cada
semestre
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cada
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inicioffinal
de cada
semestre/
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no inicio
de cada
semestre

Semestral: n°
de estudantes
atendidos

Semestral: n°
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estudantes
ativos do curso




e Oferecer
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gratuita e
de
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pertinéncia e
oportunidade de
adigdes, ajustes e
reformulagéo
curriculares

Divulgar ofertas de
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1 vez/ano
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1
vez/semestr
e

com recado
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a fase on-line
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levando as
turmas nos
laboratérios de
informatica

por reunido do
NDE
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NDE
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de
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(CIEE, IEL,
etc)
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Férum de
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Coodenador

NDE

NDE

DIRPEX -
AO
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r

no inicio
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semestre
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no més
antes de
cada
semestre

assim que
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no Ultimo
més de
cada ano

Anual: n° de
respostas x
100
In° total de
estudantes
ativos do curso

Anual: n° de
ofertas
divulgadas

Anual: n° de
estagios
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X
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3. RESULTADOS DOS INDICADORES
Indicadores ANO BASE 2022
1 | n°detrancamento 2022.2=11
2 | n°detrancamento 2022.1= 36
3 | Valor do CR total 2022.2= ver com o Registro Académico
4 | Valor do CR total 2022.1= ver com o Registro Académico
5 | Valor do CR turma/periodo 2022.2= ver com o Registro Académico
6 | Valor do CR turma/periodo 2022.1= ver com o Registro Académico
7 | n°de reprovagdes total 2022.2=50 de 351 = 14,2%
8 | n° de reprovacgdes total 2022.1= 104 de 563 = 18,5%
9 | n° de reprovacgdes por disciplina 2022.2
e Avaliacdo da aprendizagem: 2 em 7 (28,7%);
e (Cdlculol: 6 em 16 (37,5%);
e Didatical: 2 em 7 (28,7%);
e Fisica Geral I: 5 em 11 (45,4%);
e Fisica Geral lll: 1 em 6 (16,7%);
e Fisico-Quimica l: 2 em 15 (13,3%);
e Leitura e Producdo de Textos Il: 2 em 11 (18,2%);
e Métodos Instrumentais de Analise: 9 em 14 (64,3%);
e Quimica Analitical: 7 em 12 (58,3%);
e Quimica Geral Il: 1 em 10 (10%);
e Quimica Inorgéanica |: 3 em 12 (25%);
e Separacgdo de misturas: 1 em 8 (12,5%);
e Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo aplicadas a Educacdo: 2 em 13 (15,4%);
e Trabalho de Conclusdo de Curso I: 1 em 16 (6,25%).
10 | n° de reprovacdes por disciplina 2022.1

e Bioquimica: 2 em 11 (18,2%);
e Cilculoll: 3em 7 (42,9%);
e Didaticall: 1 em 14 (7,1%);




e Estatistica Basica: 3 em 17 (17,6%);

e Fisica Geral I: 2 em 25 (8%);

e Fisica Geral Il: 2 em 10 (20%);

e Fisica Geral lll: 3 em 32 (9,4%);

e Fisico-Quimica l: 1 em 6 (16,7%);

e Fundamentos da Matematica 8 em 19 (42,1%);

e Fundamentos Sécio-Filosdficos da Educacdo: 6 em 16 (37,5);
e Histdéria da Educacdo Brasileira: 3 em 11 (27,3%);

e Histéria da Quimica: 7 em 16 (43,7%);

e Identidade Docente: 7 em 16 (43,7%);

e Leitura e Producdo de Textos |: 9 em 19 (47,4%);

e Métodos Instrumentais de Anadlise: 2 em 6 (33,3%);
e Mineralogia =2 em 16 (12,5%);

e Pratica Pedagdgica da Quimica I: 1 em 14 (7,1%);

e Pratica Pedagdgica da Quimical: 1 em 6 (16,7%);

e Quimica Analitica | =6 em 38 (15,8%);

e Quimica Analiticall=2 em 17 (11,8%);

e Quimica Geral I: 11 em 21 (52,4%);

e Quimica Inorganica l: 5 em 12 (41,7%);

e Quimica Inorganica ll: 4 em 22 (18,2%);

e Quimica Organica ll 3 em 12 (25%);

e Quimica Organica lll: 1 em 6 (16,7%);

e Tecnologias da Informagdo e Comunicagao aplicadas a Educagdo: 1 em 6 (16,7%).

11

n° de cancelamento e abandono 2022.2=1

12

n° de cancelamento e abandono 2022.1=3

13

n° de encontros do NDE 2022 (anual) = 1 reunido exclusiva do NDE e 8 do NDE e Colegiado de

Curso.

14

n° de estudantes atendidos pela coordenacao de curso (2022.2) = 68

15

n° de estudantes atendidos pela coordenacdo de curso (2022.1) =75

16

n° de respostas na avaliagdo da CPA /n° total de estudantes ativos do curso = 26/55 = 47,3 % de

respondentes

17

n° de ofertas de vagas de estagio nao obrigatério divulgadas = 2




18 | n° de estagios ndo obrigatdrio realizados = 1

4. 4 RESULTADOS DO ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

O acompanhamento dos egressos foi realizado ao final do semestre letivo de 2022.2, quando a

primeiro turma concluio o curso de Licenciatura em Quimica. Foi realizado através de formulario

eletronico préprio, elaborado pela Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Assuntos Estudantis (DIRPEX),

Diretoria de Ensino e Aprendizagem (DENSAPR) e Coordenacdo de Curso, diponivel no endereco:
https://forms.gle/YH8d7Boxhcifk3FD6.

Dos 13 alunos formandos, os 13 responderam ao formuldrio e os resultados sdo apresentados a

seguir. O endereco de e-mail, o termo de concorddncia, o nome complero e o ano/semestre de

ingresso estdo apresentados na Tabela 1.

Tabela 1. Dados dos repondentes da pesquisa com os egressos no final do ano letivo de 2022 (mar¢o

de 2023).

Enderego de e-mail

Vocé concorda com o
Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido? Caso
nao concorde, o0 acesso
ao formulario sera

Nome Completo

Semestre de
ingresso no curso
de Licenciatura em
Quimica do IFF-

negado. Itaperuna:
adrlanavtorrt:rs]99@gma|l.co SIM Adriana da Veiga Torres 2019.1
thuliolauzino@gmail.com SIM Thilio Lauzm.o Finamor 2019.1
Pereira
lauravidigalj@gmail.com SIM Laura Camargo Dornellas 20191
gale ) Vidigal Juliano )
sabrinnamattos2016@gmai SIM Sabrina Mattos de Souza 2019.1
l.com
vieiradiana96@gmail.com SIM Larissa Vieira Diana Tinoco 2019.1
rangeljhully@gmail.com SIM Jhully Rangel de Oliveira 2019.1
Gongalves
rangel.gilmara@gmail.com SIM Gilmara da Silva Rangel 2019.1
bastidaisabel05@gmail.com SIM Isabel Bastida Medeiros 2019.1
apfigueiredo3@gmail.com SIM Ana P'aula'de Souza 2019.1
Figueiredo

gfernandeslarissa@gmail.co .
m SIM Larissa Gongalves Fernandes 2019.1
picanco.tayna@gmail.com SIM Tayna da Silva Picango 2019.1
kalildudaO7 @gmail.com SIM Eduarda costa Kalil 2019.1
iury.ferreira@ufv.br SIM lury Duarte Ferreira 2019.1



https://forms.gle/YH8d7Boxhcifk3FD6

As préximas perguntas do formulario foram:

. Indique os motivos para a escolha do IFF Itaperuna (E possivel escolher mais de uma opgao).

13 (100%)
12 (92,3%)
13 (100%)

O IFF é uma instituigdo que ofe...
Ensino Gratuito.

Por ser uma institui¢do publica...
Recomendacao de pais e/ou c...

Por ja ter estudado no IFF Itap... 11 (84,6%)

Recomendacdo de professores... 1(7.7%)

Recomendacao de professores... 2 (15,4%)
Por ser proximo a minha residé... 5 (38,5%)
Por possuir a Licenciatura em...

0 5 10 15

. Indique os motivos da escolha do curso de Licenciatura em Quimica (E possivel escolher mais

de uma op¢ao).

Por gostar da area de quimica. 13 (100%)

Pela vontade de ser professor. 8 (61,5%)

Por ter maior chance de conse... 2 (15,4%)

Recomendac&o de pais e cole...
Recomendacédo de professores...
Pela possibilidade de seguir ca... 11 (84,6%)
Por ter realizado o curso técnic... 10 (76,9%)

Nenhum motivo especifico. Ap...

o Vocé concluiu o curso?

® Sim
® Nao




. Caso tenha marcado NAO na quest3o anterior, informe o motivo de n3o ter concluido o curso
(E possivel marcar mais de uma opcio).

Falta de identificagédo com o cu...|—0 (0%)
Dificuldade para acompanhar o...[—0 (0%)
Reprovagao.|—0 (0%)

Elevada carga horaria do curso.|—0 (0%)
Necessidade de ter que trabalh...|—0 (0%)
Morar distante do campus.|—0 (0%)

Dificuldade para custear o tran...—0 (0%)

Estou terminando duas matéria. . — 1 (100%)
0,0 0,2 0.4 0,6 0,8 1,0

. Vocé conseguiu trabalhar na area do seu curso?

® Sim
® Nao

. Qual é a sua situagao profissional atual?

@ Empregado na area do curso realizado
no IFF.

o Empregado, mas em area diferente do
curso realizado no |FF.

@ Desempregado.

-4



. Caso esteja trabalhando, informe o cargo e a empresa:
Assistente administrativo ( Hospital Unimed Itaperuna)
Cargo de Auxiliar de Laboratério no laboratério de microbiologia na empresa Quata Itaperuna

Técnico em quimica

. Qual é a sua situacdo académica atual?

@ Concluiu a graduagéo e esta aprovado/
matriculado em um curso de Aperfeic. ..

@ Concluiu a graduac&o e esta aprovado/
matriculado em um curso de Mestrad...

(& Concluiu a graduagdo com interesse em
cursar um Aperfeicoamento ou Especi...

@ Concluiu a graduacgéo com interesse em
ingressar no Mestrado ou Doutorado.

@ Concluiu a graduacéo e esta
matriculado em outro curso de gradua...

. Caso seja estudante de Mestrado ou Doutorado, informe a area de estudo (Ex: Quimica
Organica, Quimica Inorganica, Ensino de Quimica, Educac¢do, Tecnologias Digitais, etc.):

R1: Ensino de Quimica

R2: Bio Organica e Bio Inorganica

R3: Ciéncias Ambientais

R4: Ciéncias Naturais com enfoque em Quimica Analitica

R5: Quimica Inorganica, Quimica de Materiais



Como vocé avalia o CURSO realizado no IFF?

® Otimo
® Bom
@ Regular

@ Ruim
@ Péssimo

Como vocé avalia o acervo da biblioteca ?

® Otimo
® Bom
@ Regular
15,4% @® Ruim

@ Péssimo
53.8%

Como vocé avalia o restaurante estudantil?

® Otimo
® Bom
» @ Regular
m @® Ruim
@ Péssimo




Como vocé avalia as instalagdes dos laboratérios de quimica?

® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim
@ Péssimo

Como vocé avalia as instalacées dos laboratérios de informatica?

Como vocé avalia a politica de assisténcia estudantil?

Como vocé avalia a grade curricular do curso?

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo

® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim
@ Péssimo



Como vocé avalia o corpo docente do curso?

Como vocé avalia os projetos de pesquisa?

Como vocé avalia os projetos de extensao?

® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim
@ Péssimo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@ Ruim
@ Péssimo

® Otimo
® Bom

@ Regular
@® Ruim
@ Péssimo



® Otimo

® Bom

@ Regular

@ Ruim

@ Péssimo
84,6%

. Como vocé avalia as oportunidades de estagio?

® Otimo

38,5% @® Bom
@ Regular

@ Ruim
A @ Péssimo

38,5%

J O que vocé poderia propor para melhorar o CURSO realizado no IFF?

R1: Unica coisa que trocaria, seria arrastar algumas matérias como Metodologia de Pesquisa, para
anos anteriores, visto que ajudaria na produgdo do TCC.

R2: Melhorar a distribui¢ao das disciplinas ao longo do curso.

R3: Acredito que por participar da primeira turma, muitas coisas irdo mudar. Mas para melhorar,
acredito que a busca por mais investimentos para pesquisa e praticas curriculares seriam essenciais.

R4: Em relagao ao curso acredito que nada rs



. De modo geral, como vocé avalia o IFF Itaperuna como instituicdo de ensino?
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. O que vocé sugere para melhorar a formacgdo ofertada no campus Itaperuna?

R1: Acho de extrema importancia envolver mais professores em projetos de pesquisa e extensdo. No
meu caso, foi um divisor de dguas.

R2: Ofertar Mestrado na area de Quimica
R3: Mais incentivo em pesquisa e extensao.
R4: Mais propostas/projetos de IC para os alunos.

. Qual area de formacgdo ou curso vocé gostaria que o IFF ofertasse?

2
(22,2%)

1 1 1 1 1
(11.1%) (11,1%) (11,1%) (11,1%) (11,1%)

(11,1%)

0
Engenharia Quimica e alg... Mestrado Mestrado em Ciéncia da N... Mestrado na area de quim...

Mais cursos superiores, c... Mestrado e Doutorado Mestrado em Quimica O IFF poderi...

Neste grafico 1 egresso indica a Engenharia Quimica, 1 egresso indica cursos superiores na drea da
salde como farmaria e enfermagem, quando a curso de mestrado na area de Quimica ou Ciéncias da
Natureza totalizam 7 egressos, 1 egresso indica Licenciatura em Biologia e 1 egresso indica outro
curso na area de Educagao.
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