PLANOS DE ENSINO DO CURSO DE GRADUAGAO DE
BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMACAO

22 PERIODO

2024.1



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS ITAPERUNA
BR 356, KM 3, CIDADE NOVA, ITAPERUNA / RJ, CEP 28300-000
Fone: (22) 3826-2300

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacgao

22 Semestre / 22 Periodo

Eixo Tecnoldgico: Ciéncias Exatas e da Terra

Ano 2024/1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Programacdo Estruturada

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria

estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve

observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente

referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 67h, 80h/a
Carga horéria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Flavio Oliveira de Sousa

Matricula Siape

1762240




2) EMENTA

Conceitos de Programagado Estruturada. Compilagdo e Interpreta¢do. Visao geral da linguagem.
Varidveis, constantes, operadores e expressdes. Comandos de controle de execu¢do. Fungdes. Arrays.
Ponteiros. Estruturas, unides e variaveis definidas pelo usudrio. Processamento de arquivos.
Recursividade.

3) OBJETIVOS

Identificar conceitos basicos da linguagem estruturada.
Empregar técnicas de modularizagao.

Empregar uso de ponteiros.

Utilizar estruturas de dados basicas.

Utilizar manipulagdo de arquivo.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsao de carga horaria com a insercado da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servicos como  ¢yrriculo

parte do curriculo
(X) N/A

Resumo: N/A

Justificativa: N/A




Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO

1 - Modularizagado
Definicdo de Funcdes
Protétipo de Fungdes
Arquivos de Cabegalho
Parametros por valor e por referéncia
Escopo das Varidveis
Fungdes Recursivas
2- Tipos Estruturados Homogéneos
Vetor
Matriz
Uso de Vetores e Matrizes como parédmetro
Algoritmos de ordenacdo ( Bubble sort, Quick sort, Merge sort, Selection sort, etc)
Algoritmos de busca ( Busca sequencial e Busca binaria )
3- Estruturas
Conceito de estrutura simples
Declaragdao de um tipo de estrutura
Declarando e acessando membros de uma estrutura
Operagoes com Estruturas
4- Ponteiros
Conceito de Ponteiros

Declaragdo de Ponteiros




Operagdes com Ponteiros

Ponteiros, Enderecos e fun¢des
5- Arquivos Sequenciais

Conceito de Arquivos

Criagao

Leitura

Gravagao

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada;
Estudo dirigido;
Atividades em grupo;
Atividades individuais;
Pesquisas;

Exercicios.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em grupo
e apresentagdo de semindrios em grupo.

Al:
Lista de Exercicios (16/05/2024): 4 pontos
Prova (21/05/2024): 6 pontos
A2:
Trabalhos (13/07/2024): 4 pontos
Prova (16/07/2024): 6 pontos
A3:

Prova (30/07/2024): 10 pontos




8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

e Laboratério equipado com datashow para demonstracdo de conteudo didatico (slides,
exemplos, software didaticos, animacdes, codificacdo em tempo real).

e Laboratério equipado com computadores (um para cada aluno) utilizando o sistema
operacional Linux contendo os softwares (Geany e o compilador GCC) e as bibliotecas da
linguagem C instaladas.

e (Quadro negro ou quadro branco para demonstra¢cdes de cddigo, resolugdo de exercicios,
elaboragao de atividades.

e Software de virtualizagdo instalado no Linux e Windows ou permissdao de acesso acesso as
configuragées do computador (para possibilitar instalagdo e execuc¢do de outras aplicacGes,
compiladores e bibliotecas - graficas por exemplo, de que ndo temos permissao para executar
nos sistemas operacionais instalados).

® Acesso a rede mundial de coputadores (internet).

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Contetdo / Atividade docente e/ou discente

Introducdo e funcionamento da disciplina, datas das avaliagdes,
12 semana (4 h/a): cronogramas, etc. Revisdo do conteldo de técnicas de programacao
(exercicios de fixagdo).

Utilizando estruturas de dados homogéneas: Fundamentacgdo tedrica e
22 semana (4 h/a): . o o
pratica de vetores. Exercicios de Fixagdo (vetores)

Fundamentacdo tedrica e pratica para utilizagdo de Strings na linguagem
32 semana (4 h/a): . .
C (e suas diferengas com vetores de caracteres). String.h




42 semana (4 h/a):

Utilizando a biblioteca string.h.
Exercicios de fixagao.

52 semana (4 h/a):

Fundamentacdo tedrica e pratica para utilizacdo de Matrizes na
linguagem C. Exercicios de fixacao.

62 semana (4 h/a):

Utilizacdo da resolugdo de exercicios para fixagdo de conteudo e
esclarecimento de duvidas em vetores, matrizes e strings na linguagem
C.

72 semana (4 h/a):

Utilizando Vetores de Strings (com matrizes de caracteres) em C.
Utilizando estruturas de dados heterogéneas em linguagem C. Structs
(ou registros)

82 semana (4 h/a):

Utilizacdo da resolucdo de exercicios para fixacdo de conteudo e
esclarecimento de duvidas em estruturas de dados heterogéneas
(structs).

92 semana (4 h/a):

Revisoes, elucidagao de duvidas e resolugdo da lista de exercicios.

102 semana (4 h/a):

Prova Al

112 semana (4 h/a):

Fundamentagdo tedrica e pratica para utilizagdo de procedures e
fungdes na linguagem C. Conceito de refinamentos sucessivos.

122 semana (4 h/a):

Utilizacdo da resolucdo de exercicios para fixacdo de conteudo e
esclarecimento de duvidas na utilizagdo de procedures e fungées.

132 semana (4 h/a):

Conceito de variaveis globais (indicacGes, cuidados e problemas de
escopo na sua utilizagdo), utilizando retorno booleano. Fungdes de
fungdes e recursividade.

142 semana (4 h/a):

Passagem de parametros por referéncia (utilizagdo de ponteiros).

152 semana (4 h/a):

Lidando com vetores e matrizes dentro de uma fungdo utilizando o
conceito de passagem de parametros por referéncia e suas relagdes com
ponteiros. Exercicios de fixacao.

162 semana (4 h/a):

Utilizagdo de structs dentro de fungdes utilizando linguagem c através de
ponteiros. Exercicios de fixagao.

172 semana (4 h/a):

Semana dedicada a revisdes, elucidacdo de duvidas e resolugdo da lista
de exercicios. Trabalho.

182 semana (4 h/a):

Prova A2

192 semana (4 h/a):

Segunda chamada. Duvidas para RS2.

202 semana (4 h/a):

Recuperag¢do semestral Avaliagao — A3




11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

Deitel, H.; Deitel P. - C How to Program —
Deitel

Schildt H.; C Completo e Total - Pearson
Mizrahi, V. V. - Treinamento em Linguagem
C: Curso Completo - Médulo 1 — Mackron
Books

Mizrahi, V. V. - Treinamento em Linguagem
C: Curso Completo - Médulo 2 — Mackron
Books

Manzano, J. A. N. G. - Estudo Dirigido de Linguagem C —
Erica




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

CAMPUS ITAPERUNA

BR 356, KM 3, CIDADE NOVA, ITAPERUNA / RJ, CEP 28300-000
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PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacao

12 Semestre / 22 Periodo

Eixo Tecnoldgico: Ciéncias Exatas e da Terra

Ano 2024/1

1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Organizacdao de Computadores

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Tarcisio Barroso Marques

Matricula Siape

1323261




2) EMENTA

Breve histérico da evolugdo dos computadores; conceituagdo de hardware, software e firmware;
linguagens, niveis e maquinas virtuais; blocos funcionais de um computador; estudo dos diversos
blocos: UCP, memodria; barramentos; memdéria secundaria e dispositivos de entrada e saida; micro e
nanoprogramacao; arquiteturas Von-Neumann e paralelas; maquinas CISC e RISC

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

e Permitir ao aluno conhecer os conceitos basicos da organizagdo de um computador, e os seus
e componentes fundamentais.

3.2. Especificas:

e Desenvolver habilidades para identificar os diferentes blocos do computador.
e Entender a estrutura de funcionamento do processador.
e Entender os diferentes tipos de arquitetura

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsao de carga horaria na
modalidade a distancia, conforme determinado em PPC.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a inserg¢ao da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo




Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introdugdo, metodologia e
resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da a¢do para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a
comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensao.

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo.
Informar o total de individuos que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensao.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagao ou grupo parceiro informar os dados e
forma de atuagdo da entidade.

6) CONTEUDO




1 Introdugao

1.1 - Evolugdo dos computadores

1.2 — Linguagens, niveis e maquinas virtuais
1.3 — Hardware, software e firmware

2 — Organizagao Funcional de Computadores
2.1 - Processadores

2.2 —Memobria

2.3 - Barramentos

2.4 — Dispositivos de entrada e saida

3 - O Nivel de Légica Digital

3.1 — Portas Ldgicas

3.2 — Circuitos Basicos de Logica Digital
3.3 — Memobria

3.4 — Microprocessadores e Barramentos
3.5 - Exemplos de Microprocessadores
3.6 — Exemplos de Barramentos

3.7 - Interfaceamento

4 — Microprogramagao e Nanoprogramagao
4.1 - Exemplo de Microarquitetura

4.2 — Macroarquitetura

4.3 — Microprogramagao

4.3.1 — Microlinguagem de Montagem

4.3.2 — Exemplificagao

4.4 — Projeto do Nivel de Microprogramacao
4.1 — Microprogramacao Vertical e Horizontal
4.2 — Nanoprogramagao

4.3 — Pipelining

4.4 — Memédria cache

5 - Nivel Convencional de Maquina
5.1 — Formato de Instrugdes

5.2 —Enderegamento

5.3 —Tipos de Instrugdes

5.4 — Fluxo de controle

6 —Arquiteturas Avangadas
6.1 - Maquinas RISC e CISC
6.2 — Arquiteturas Paralelas.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto
Pedagodgico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do conteido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo
conhecimento deve ser considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os
estudantes a questionarem, interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento
e do confronto com a realidade. Deve favorecer a analise critica, resultando na produgdo de novos
conhecimentos. PropGe a superac¢do da passividade e imobilidade intelectual dos estudantes.

Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientacdo e diretividade do professor, visando sanar
dificuldades especificas. Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do
de questbes e situagdes-problema, a partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de
entendimento, debate sobre o tema estudado, permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a
discussdo de solucdes, a reflexdo e o posicionamento critico dos estudantes ante a realidade da vida.

Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a construcdo das ideias, portanto, espago
onde um grupo discuta ou debata temas ou problemas que sao colocados em discussao. Pesquisas -
Analise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

Avaliagao formativa - Avaliacdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo
das atividades realizadas (produc¢des, comentdrios, apresentacgdes, criagcdo, trabalhos em grupo, entre
outros).

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais (Avaliagdes Al e A2),
trabalhos escritos em dupla. Todas as atividades sdao avaliadas segundo o desenvolvimento das
resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagdo, o estudante
deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

A avaliagdo A3 serd tedrica e individual no valor de 10,0 pontos, envolvendo os conteudos do primeiro
e segundo bimestres.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Laboratodrios: Laboratério com computadores para que os alunos desenvolvam as atividades praticas
didrias.

Recursos Fisicos: Data show para exposi¢ao dos conteldos.

Materiais didaticos: Materiais desenvolvidos e entregues pelo professor no decorrer das aulas como
pequenos artigos, sites na internet microcontrolador Arduino.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS




Local/Empresa

Data
Previst
a

Materiais/Equipame
ntos/Onibus

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com
carga horaria a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga
horaria na modalidade a distancia, destacar se este se trata de um
momento presencial ou a distancia.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Contetdo / Atividade docente e/ou discente

12 Semana | Evolugdo dos computadores. Linguagens, niveis e maquinas virtuais

(4h/a)

22 Semana | Evolugdo dos computadores. Linguagens, niveis e maquinas virtuais

(4h/a)

32Semana | Processadores. Memdrias. Barramentos.Formato de Instrugdes.

(4h/a)

42 Semana | Enderegcamento. Tipos de Instru¢Ges. Fluxo de controle

(4h/a)

52 Semana | Dispositivos de entrada e saida
(4h/a)

62 Semana | O Nivel de Légica Digital:Circuitos Basicos de Ldgica Digital

(4h/a)

72 Semana | Memdria elementar. Registrado
(4h/a)

82 Semana | Contadores.
(4h/a)

92 Semana | Avaliagdo 1 (A1)
(4h/a) Avaliagdo tedrica e individual no valor de 6,0 pontos.




102
Semana
(4h/a)

Vista de prova e resolugdo da avaliagao.

112
Semana
(4h/a)

Inicio do Segundo Bimestre. Microcontroladores x Microprocessadores

122
Semana
(4h/a)

Arquitetura dos Microcontroladores.

132
Semana
(4h/a)

Avaliagao 2 (A2)
Avaliagao tedrica e individual no valor de 6,0 pontos.

142
Semana
(4h/a)

Microcontroladores Comerciais

152
Semana
(4h/a)

Entradas analdgicas e digitais dos microcontroladores.

162
Semana
(4h/a)

Saidas analdgicas e digitais dos microcontroladores.

172
Semana
(4h/a)

Sensores e atuadores e 0 seu uso em conjunto com os microcontroladores.Led's e
displays. Matrizes e as diversas formas de comunica¢do com o usudrio.

182
Semana
(4h/a)

Pipelining

192
Semana
(4h/a)

Avaliagdo 3 (A3)
Avaliagdo tedrica e individual no valor de10 pontos.

202
Semana
(4h/a)

Solugdo da avaliagdo e vista de prova

11) BIBLIOGRAFIA




11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

ROSCH, Winn L. DESVENDANDO O
HARDWARE DO PC. Rio de Janeiro:
Campus, 1990.

TANENBAUM, Andrew S. ORGANIZACAO

ESTRUTURADA DE COMPUTADORES. 3ed.

Rio de Janeiro: Prentice Hall do Brasil,
1992.

TORRES, Gabriel. HARDWARE: CURSO
COMPLETO. Rio de Janeiro. Axel Books
Brasil. 2001.

PEREIRA, Fabio. Microcontroladores HCS08: teoria e
pratica. S3o Paulo: Livros Erica, 2005.

MCROBERTS, Michael. Arduino bdasico. Tradugdo: Rafael
Zanolli. Sdo Paulo: Novatec, 2011.

Madrio A. Monteiro. Introdugdo a organizagdo de
computadores. 52 ed. Rio de Janeiro. Livros Técnicos e
Cientificos, 2007.

VASCONCELOS FILHO, Laércio Correia de. COMO
MONTAR, CONFIGURAR E EXPANDIR SEU PC 486. Rio de
Janeiro. LTC. 199-.2v.

STALLINGS, William. Arquitetura e organiza¢ao de
computadores. 82 ed. S3o Paulo. Pearson, 2010.
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PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacao
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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Algebra Linear e Geometria
Analitica

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

so deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga hordria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades préticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 67h, 80h/a
Carga horéria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Leandro Fernandes dos Santos

Matricula Siape

1248067




2) EMENTA

Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Espaco Vetorial R2 e R3; Estudo da Reta em R2 e R3;
Espaco vetorial qualquer; Transformacgdes Lineares.

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

Desenvolver fundamentagdo matematica no que se refere aos contetdos basilares de Algebra Linear e
Geometria Analitica, tendo em vista a utilizagdo dos mesmos em outras areas do curriculo e,
principalmente, na vida profissional, quando esses conhecimentos se fizerem necessarios.

3.2. Especificos:

e Aplicar os conhecimentos relacionados a Algebra Linear e Geometria Analitica em diversas
situagOes-problema, estimulando a formulagdo de hipdteses e a sele¢do de estratégias de
acao.

e Desenvolver o raciocinio légico, promovendo a discussdo de idéias e a elaboragdo de
argumentos coerentes.

e Desenvolver a capacidade de utilizar, de maneira consciente, calculadoras e computadores
(Internet, softwares), na resolucdo de problemas matematicos.




6) CONTEUDO

1- MATRIZES

1.1- Nogdo de matriz;

1.2- Matrizes especiais;

1.3- Igualdade e adi¢do de matrizes;

1.4- Multiplicacdo de um nimero real por uma matriz;

1.5- Multiplicagdo de matrizes;

1.6- Matriz transposta, simétrica e anti-simétrica;

1.7- Matriz inversa.

2- DETERMINANTES

2.1- Defini¢cdo de determinante de ordem 3;

2.2- Definigdo de determinante — caso geral;

2.3- Menor complementar e complemento algébrico;

2.4- Teorema Fundamental de Laplace;

2.5- Propriedade dos determinantes;

2.6- Abaixamento da ordem de um determinante - Regra de Chid;
2.7- Calculo de matrizes inversas por meio de determinantes.

3- SISTEMAS LINEARES

3.1- Equacgdes lineares;

3.2- Sistemas de equacgdes lineares;

3.3- Matrizes de um sistema linear;

3.4- Operagdes elementares sobre as equag¢des de um sistema: obtengdo de
sistemas equivalente;

3.5- Escalonamento de sistema;

3.6- Classificacdo de um sistema segundo o nimero de solugGes que apresenta;
3.7- Discussdo de sistemas lineares segundo parametros considerados;
3.8- Sistemas homogéneos;

3.9- Regra de Cramer.

4- ESPACO VETORIAL IR2

4.1- Vetores no plano;

4.2- Operag¢Oes com vetores - andlise geométrica;

4.3- Componentes de um vetor;




7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada que é uma estratégia de ensino em que o professor expde o conteudo,
permitindo a participagdo ativa dos alunos. Nessa abordagem, é fundamental considerar o
conhecimento prévio dos estudantes como ponto de partida e leva-los a questionar, interpretar e
discutir o objeto de estudo. O objetivo é estimular a analise critica e a produg¢do de novos
conhecimentos, superando a passividade dos alunos.

Atividades em grupo ou individuais sdo importantes para criar um espago propicio a construcdo de
ideias. Nessas atividades, os estudantes podem discutir e debater temas ou problemas, permitindo a
troca de informacgdes e o desenvolvimento de habilidades de comunicagdo e colaboracdo.

Seguindo estes principios, para avaliacdo serdo utilizados instrumentos como provas escritas individuais
e trabalhos escritos em dupla ou grupo. Todas as atividades serdo avaliadas de acordo com o
desenvolvimento das resolugdes, com base na qualidade das respostas e quantidade de acertos. Nessa
proposta para as avaliacdes Al e A2 as pontuagdes serdo divididas da seguinte forma:

Atividades individuais = 60 % (sessenta por cento);
Atividades coletivas = 40 % (quarenta por cento).
A avaliagdo A3 serd individual no valor de 10 pontos.

De acordo com o PPC vigente, a aprovagao terd como base o desenvolvimento das competéncias de
forma satisfatéria, com média maior ou igual a 6,0 e frequéncia minima de 75%. Aos alunos que ndo
atingirem média semestral maior ou igual a 6,0 (seis), tem-se a avaliagdo A3 que substituird a menor
nota entre Al e A2.

Observagdo: E importante ressaltar que ao longo do semestre poderdo ocorrer atividades avaliativas
relacionadas a aplicagdo computacional dos conceitos vistos. Caso ocorram, estas serdao acordadas com
a turma no decorrer da disciplina e fardo parte das avaliagdes coletivas previstas.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

e Quadro branco e pincel.
e Livro da Bibliografia basica e notas de aula.
e Softwares de cddigo aberto: Geogebra e winplot




9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGCAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data | Materiais/Equipame
Previst ntos/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Contetdo / Atividade docente e/ou discente
Vetores:

20a22de e Propriedades e estudo geométrico

Margo de e Operacdes com vetores

2024 e Vetores no R?

12 Semana

(4h/a)
Vetores:

25a29de e lgualdade e operagdes

Marco de e Vetor definido por dois pontos

2024 ® Produto escalar

58 Semana ° Iilorma de um ve.tor

(4h/a) ® Angulo entre dois vetores
Vetores:

01 E? 05 de e Produto vetorial

Abril de e Paralelismo e ortogonalidade entre dois vetores

2024 e \Vetores no R®

32 Semana

(4h/a)

8al2de Sistemas de Coordenadas e estudo da reta

Abril de

2024

42 Semana

(4h/a)




15a19de Estudo da Reta em R2 e R3, estudo do Plano:

Abril de

2024 e Equacgdes vetorial e paramétricas do plano
e Equacdo geral e vetor normal a um plano

52 Semana

(4h/a)

22 a26de Estudo da Reta em R2 e R3, estudo do Plano:

Abril de

2024 ® Posicao relativa de retas e planos
Perpendicularidade e ortogonalidade

62 Semana e Angulos e distancias

(4h/a)

29 de Abril | Sistemas de equagdes lineares e matrizes:

a 03 Maio

de 2024 e Introducdo aos sistemas de equacgdes lineares
e Eliminacdo Gaussiana

72 Semana

(4h/a)

06 a10de | Sistemas de equagbes lineares e matrizes:

Maio de
2024 ® Matrizes e operagdes matriciais
® Matrizes inversas
82 Semana e Matrizes elementares e método para encontrar inversa
(4h/a)

13 a17de | Sistemas de equagdes lineares e matrizes:

Maio de

2024 e Matrizes diagonais triangulares e simétricas

92 Semana Revisdo e aplica¢do de atividade avaliativa em dupla (4 pontos - AV1 parte 1)
(4h/a)

20a24de | Avaliagdo Individual 1 (A1) - (6 pontos)
Maio de
2024




102 aula

(4h/a)

27 a31de Determinantes:

Maio de

2024 ® Funcdo determinante e métodos de calculo
e Co-fatores e Regra de Cramer

112

Semana

(4h/a)

03a07de Espacos vetoriais Euclidianos:

Junho de

2024 e Espaco Euclidiano n-dimensional
e Transformacdes lineares e suas propriedades

122

Semana

(4h/a)

10a 14 de Espacos vetoriais Arbitrarios:

Junho de

2024 ® Espacos vetoriais reais e subespagos
® Independéncia linear

132 e Bases e dimensdo

Semana ® Posto e nulidade

(4h/a)

17 a2l de Espacos vetoriais com produto interno:

Junho de

2024 ) Iirodutos internos
e Angulos e ortogonalidade

142

Semana

(4h/a)

24 228 de Espacos vetoriais com produto interno:

Junho de

2024 ® Bases

e Matrizes ortogonais e mudanca de base




152
Semana
(4h/a)
01a05de Autovalores e autovetores:
Julho de
2024 e Contextualizagdo de autovalores e autovetores
e Diagonalizacao
162 e Diagonalizagdo ortogonal
Semana
(4h/a)
08al2de Transformacdes lineares:
Julho de
2024 ® Transformagdes arbitrarias
® Nucleo e imagem
172 ® Transformagdes inversas
Semana ® Matrizes de transformacao
(4h/a)
15a19de Transformacdes lineares:
Julho de
2024 e Semelhanga
182 Aplicacdo de atividade avaliativa em dupla (4 pontos - AV2 parte )
Semana
(4h/a)
22 a26de | Avaliagdo Individual 2 (A2) - (6 pontos)
Julho de
2024
192
Semana
(4h/a)
29a02de | Avaliagdo individual 3 (A3) - (10 pontos)
Agosto de
2024




202
Semana
(4h/a)

11) BIBLIOGRAFIA
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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Administracao

Abreviatura -

Carga hordria presencial 50h, 60h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A
sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em
PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 50h, 60h/a

Carga horaria/Aula Semanal 3h/a

Professor Josélia Rita da Silva

Matricula Siape 3071506




2) EMENTA

O Campo da Administragao — Fatores Administrativos

FungGes Administrativas — Importancia das fungdes Administrativas; Caracteristicas das fungdes
Administrativas.

Estruturas Administrativas — Importancia das Estruturas; Técnicas de Estruturagao;

Tipos de Estrutura; Departamentalizagao.

Areas Administrativas — Administragdo de Pessoal; Administragdo de Produg3o;

Administracdo de Material.

Planejamento da A¢ao Empresarial — Planejamento Estratégico; Planejamento Tatico;
Planejamento Operacional.

O Ambiente Organizacional — novos mercados

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

e Capacitar o aluno a conhecer o contexto organizacional definindo as fung¢des e estruturas
administrativas bem como as a¢des que envolvem um planejamento empresarial.

3.2. Especificos:

Apresentar ao discente o conhecimento sobre o campo da Administracao e suas relagdes.
Fornecer elementos para a compreensdo das fungdes administrativas e suas conexdes.
Reconhecer as estruturas administrativas, seus tipos, aplicagdes, vantagens e desvantagens.
Compreender os critérios e aplica¢des da departamentalizagdo na gestao.

Identificar as areas administrativas e interrelaciona-las com o trabalho organizacional.
Compreender os tipos de planejamento empresarial, suas aplicagdes em niveis e modelos.

Ser proficiente na leitura e avaliagdo de cendrios do ambiente organizacional, identificando
aspectos relacionados a concorréncia, competicdo e oportunidades.

e Compreender métodos de desenvolvimento organizacional: Empowerment, Benchmarking,
Qualidade Total e Reengenharia

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsao de carga horaria na
modalidade a distancia, conforme determinado em PPC.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insercdo da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.




( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, deverad ser sintético e conter no minimo introducdo, metodologia e
resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da a¢do para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a
comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensao.

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo.
Informar o total de individuos que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensao.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro informar os dados e
forma de atuacdo da entidade.

6) CONTEUDO




1. 0 CAMPO DA ADMINISTRACAO

1.1 Administragdo: conceito, importancia e campos de atuacgdo.
1.2 FungBes Administrativas

1.3 Caracteristicas das Fun¢des Administrativas

2. ESTRUTURAS ADMINISTRATIVAS

2.1 Tipos de Estruturas, Formal e Informal.

2.2 Importancia das Estruturas

2.3 Técnicas de Estruturacdo — Departamentalizacao.
2.4 Organograma

3. AREAS ADMINISTRATIVAS

3.1 Administrag¢do de Recursos Humanos

3.2 Administra¢do de Producdo, Material e Patrimonio.
3.3 Administracdo de Marketing

3.4 Administragdo Financeira e Orcamentaria

4. PLANEJAMENTO DA ACAO EMPRESARIAL

4.1 Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional.
4.2 Ambiente organizacional interno e externo

4.3 Analista de Negdcios, de Processos e de Sistemas.
5. 0O AMBIENTE ORGANIZACIONAL

5.1 Focalizando a Oportunidade

5.2 Novos Mercados — Multinacional e Transnacional.
5.3 Técnicas de Decidir

5.4 Desenvolvimento organizacional: Empowerment, Benchmarking, Qualidade Total
e Reengenharia

5.5 Gestdo do conhecimento

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Estratégias de ensino-aprendizagem:

Exposi¢do dialogada e proativa.

Sala de Aula Invertida;

Estudos por meio de apostilas e slides.
Atividades em grupo e individuais;
Estudos de casos;

Avaliagdo formativa;

Pesquisas dirigidas.

Seminarios e debates.

Estratégias de avaliagdo da aprendizagem:
Avaliagdo 1 (A1)
Instrumento avaliativos em grupo:
1. Apresentagdo de seminario sobre o tema: areas administrativas (4,0)
Instrumento avaliativo individual:
1. Prova escrita (6,0)
Avaliagdo 2 (A2)
Instrumentos avaliativos em grupo:

1. Estudo de caso em duplas (2,0)
2. Seminario sobre desenvolvimento organizacional (3,0)

Instrumento avaliativo individual:
1. Provaescrita (5,0)
- Para aprovacdo, o estudante devera obter média 6,0 do total de pontos do semestre letivo.

- 22 Chamada das avaliagGes: Sera abordado o conteudo da avaliagdo perdida mediante apresentacdo de
requerimento de segunda chamada via secretaria académica com documentacdo comprobatéria para
justificativa de falta, de acordo com os artigos Art.168, Art. 169 e Art. 170 da regulamentacdo
didatico-pedagdgica vigente aprovada pela Resolugdo CONSUP/IFFLU N° 209, de 23 de novembro de 2023.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS




Pincel; quadro; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; videos; slides; software de
gestdo; datashow; computadores; internet; videos.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data | Materiais/Equipame
Previst ntos/Onibus
a

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com
carga horaria a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga
hordria na modalidade a distancia, destacar se este se trata de um
momento presencial ou a distancia.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Contetdo / Atividade docente e/ou discente

Apresentacdo do plano de ensino e introduc¢do a disciplina. Aspectos fundamentais em

Administragado.
25/03/2024

12 aula
(3h/a)

01/04/2024 | Administragdo: conceito, importancia e campos de atuagdo. Leitura de artigo.

22 aula
(3h/a)

08/04/2024 | Funcdes Administrativas: Caracteristicas e conexdes com outras areas organizacionais.

32 aula
(3h/a)




13/04/2024

Conceitos de estruturas organizacionais. Tipos. Formalidade e informalidade das
estruturas.

42 qula
(3h/a)
15/04/2024 | Técnicas de estruturacdo organizacional: tipos, aplica¢Bes, vantagens e desvantagens.
Estudo de caso.
52 aula
(3h/a)
23/04/2024 | Departamentalizacdo:tipos, aplicacdes. Reconhecimento de adequacéo e selecdo do tipo
de departamentalizagdao mais indicado.
62 aula
(3h/a)
29/04/2024 | Organograma organizacional: adequacao, tipos, leitura.
72 aula
(3h/a)
04/05/2024 | Introdugdo as areas administrativas. Estudo de caso.
82 aula
(3h/a)
06/05/2024 | Apresentacdo de semindrio em grupos sobre dreas administrativas: Recursos Humanos,
Producdo, Material e Patriménio, Marketing, Administra¢do Financeira e Orgamentaria.
92 aula
(3h/a)
13/05/2024 | Avalia¢do 1 (A1)
102 aula | prova individual escrita (6,0)
(3h/a)
20/05/2024 | Planejamento empresarial. Conceitos, tipologia e aplica¢des.




112 aula
(3h/a)

27/05/2024

122 aula
(3h/a)

Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional. Estudo de caso.

03/06/2024

132 aqula
(3h/a)

Ambiente organizacional interno e externo. Forgas Competitivas.

10/06/2024

142 aula
(3h/a)

Estratégias Competitivas. Analise SWOT. Estudo de caso.

17/06/2024

152 aula
(3h/a)

Analista de Negécios, de Processos e de Sistemas. Estudo de caso em duplas.

24/06/2024

162 aula
(3h/a)

Analise de oportunidade de negdcios. Leitura de mercado de sistemas de informacao,
tecnologia e informatica.

01/07/2024

172 aula
(3h/a)

Novos Mercados — Multinacional e Transnacional.

08/07/2024

Tomada de decisdes empresariais. Técnicas de tomada de decisdo: Brainstorming, Delphi,
Grupo Nominal.




182 aula
(3h/a)

16/07/2024 | seminario sobre o tema Desenvolvimento Organizacional (Empowerment, Benchmarking,

192 aula
(3h/a)

Qualidade Total, Gestdao do Conhecimento e Reengenharia).

23/07/2024 | Avaliagdo 2 (A2)

202 aula | prova individual escrita (6,0)

(3h/a)
29/07/2024
Avaliagdo 3 (A3)
212 aula
(3h/a) Sera aplicada uma prova individual escrita, com valor 10,0 pontos, abrangendo todos os

conteudos abordados na disciplina no semestre.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

DRUCKER, Peter. ANOVA ERA DA
ADMINISTRACAO. S3o Paulo. Pioneira,
1992.

DRUCKER, Peter. INOVAGAO E ESPIRITO
EMPREENDEDOR. Sado Paulo. Pioneira.
ARAUJO, Luis C. G. de. ORGANIZACAO E
METODOS: INTEGRANDO
COMPORTAMENTO, ESTRUTURA,
TECNOLOGIA E ESTRATEGIA. 42 ed. S3o
Paulo: Atlas, 2001.

DRUCKER, Peter. ADMINISTRANDO PARA O FUTURO. Sao
Paulo. Pioneira.

CURY, Antdnio. SISTEMAS, ORGANIZACAO & METODOS:
UMA VISAO HOLISTICA. 62 ed. S50 Paulo: Atlas, 1995.
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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Estatistica

Abreviatura -

Carga hordria presencial 50h, 60h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A
sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em
PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 50h, 60h/a

Carga horaria/Aula Semanal 3h/a
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Matricula Siape 1500370




2) EMENTA

Populagdo e Amostra; Distribuicdo de Freqliéncia; Medidas de centralizagao, medidas de dispersao;
Medidas de assimetria; Introducgdo ao calculo das Probabilidades; Probabilidades Condicionais;
Variaveis Aleatédrias; As distribuicdes de varidveis discretas: Binomiais e de Poisson; As distribuicdes
de varidveis continuas: a distribuicdo Normal; Intervalo de Confianga;

- Andlise de Regressao Linear Simples

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

e Levar ao futuro profissional em Informatica, os conhecimentos bdsicos no tratamento dos
dados estatisticos (Na Analise Exploratoria dos dados a Estatistica Descritiva ou dedutiva e na
Anadlise Confirmatéria dos dados a Estatistica Inferencial ou Indutiva), notadamente aqueles
mais usuais na sua formagdo académica e profissional;

e Calcular e aplicar métodos Estatisticos a analise de dados, com o objetivo de utiliza-los como
instrumento valioso para a tomada de decisdes.

3.2. Especificas:

Diferenciar populagdo e amostra em estatistica;

Conhecer algumas técnicas de amostragem;

Saber organizar e interpretar os dados em tabelas e gréficos;

Identificar e calcular as medidas de posicao e de dispersao;

Entender os conceitos bdsicos da teoria da probabilidade e suas aplica¢des;
Aplicar técnicas de amostragem;

Estabelecer testes de hipdteses para parametros.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsao de carga horaria na
modalidade a distancia, conforme determinado em PPC.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdao de carga horaria com a inserg¢ao da
Extensdao como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.




( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, deverad ser sintético e conter no minimo introducdo, metodologia e
resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da a¢do para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a
comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensao.

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensdo.
Informar o total de individuos que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensao.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro informar os dados e
forma de atuacdo da entidade.

6) CONTEUDO




1. Introducgdo
1.1. Populagdo e Amostra
1.2. Atributos e varidveis
1.3. Séries Estatisticas
2. Distribui¢do de Frequéncia
2.1. Tabulagdo de Dados
2.2. Histograma - Poligono de frequéncia - Ogivas
2.3. Medidas de Posigdo.
2.4. Medidas de Dispersao
2.5. Assimetria
3. Teoria Elementar da Amostragem
4. Introducdo a Probabilidade
4.1. Conceitos, propriedades e aplicagdo tedrica e pratica.
4.2. Regras de adi¢do, multiplicagdo e condicional.
4.3. Regra de Bayes.
5. As distribuig6es Binomial e de Poisson
5.1. Distribuicdo Binomial.
5.2. Calculo de Esperanca e da Variancia de uma varidvel aleatéria Binomial.
5.3. Aplicag¢des da Distribuicdo Binomial
5.4. Calculo da Proporgao de Sucessos
5.5 A distribuigao de Poisson
5.6. Outras Aplicagbes da distribuicdo de Poisson
5.7. Célculo da Esperanca e da Variancia de uma variavel aleatéria de Poisson
6. A distribuicdo normal e as distribuic6es relacionadas
6.1. A curva em forma de Sino
6.2. Varidveis aleatdrias continuas

6.3. Funcoes de distribuicdo acumuladas continuas.




6.4. Func¢Oes Continuas de Densidade de Probabilidade
6.5. Definicdo da Funcdo de densidade para uma variavel aleatdria continua.
6.6. Esperanca e Variancia de uma varidvel aleatéria continua.
6.7. Propriedades da distribuicdo Normal
6.8. A distribuicdo normal padronizada.
7. Andlise de Regressao linear Simples
7.1. Coeficiente de Correlagao

7.2. Ajustamento (Método dos Minimos Quadrados)

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - E a exposicdo do contelido, com a participacdo ativa dos alunos, cujo
conhecimento deve ser considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os
estudantes a questionarem, interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do
reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a andlise critica, resultando na
producdo de novos conhecimentos. Propde a superacdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construcdo das ideias, portanto, espaco
onde um grupo discuta ou debata temas ou problemas que sao colocados em discussao.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla.
Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resoluc¢des, sendo instrumentalizado
a partir da quantidade de acertos. Para aprovacgao, o estudante deverd obter um percentual minimo de
60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que serd convertido em nota de 0,0
(zero) a 10,0 (dez)

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

Materiais didaticos:
® Projetor multimidia;
e Computador com acesso a internet;
e Quadro branco e pincel;
° Softwares de Cddigo livre: Geogebra, Winplot.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS




Local/Empresa

Data
Previst
a

Materiais/Equipame
ntos/Onibus

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com
carga horéria a distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga
horaria na modalidade a distancia, destacar se este se trata de um
momento presencial ou a distancia.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

20 a 24 de margo de 2024
Apresentacdo de Dados.

1.2 semana (3h-a)

25 a 29 de margo de 2024 | Medidas de Centralidade e Medidas de Dispers3o.

2.2 semana (3h-a)

01 a 05 de abril de 2024 | Dados Intervalares (Agrupados).
3.2 semana (3h-a)

08 a 13 de abril de 2024 | Anélise Combinatdria
4.2 semana (3h-a)

15 a 19 de abril de 2024
5.2 semana (3h-a) Teoria Elementar das Probabilidades.

22 a 27 de abril de 2024

6.2 semana (3h-a) Teorema da Probabilidade Total e teorema de Bayes.




29 de abril a 4 de maio de
2024
7.2 semana (3h-a)

Distribuicao de Probabilidades Discreta: Poisson.

6 a 10 de maio de 2024
8.2 semana (3h-a)

Distribuicdo de Probabilidades Continua: Distribuicdo Normal

(Gaussiana).

13 a 17 de maio de 2024
9.2 semana (3h-a)

Revisdo para Avaliagdo Al.

20 a 25 de maio de 2024
10.2 semana (3h-a)

Avaliagao 1 (A1)

e Avaliacdo em dupla (40% da A1)
e Avaliacdo Individual (60% da A1)

27 a 31 de maio de 2024
11.2 semana (3h-a)

Assimetria e Curtose.

03 a 08 de junho de 2024
12.2 semana (3h-a)

Resolucdo de Lista de exercicios sobre Assimetria e Curtose.

10 a 14 de junho de 2024
13.2 semana (3h-a)

Teste de Hipotese (T de student, Tukey).

17 a 22 de junho de 2024
14.2 semana (3h-a)

Teste do Qui-Quadrado (Estatistica F).

24 a 28 de junho de 2024
15.2 semana (3h-a)

ANOVA (Analise de Variancia).

01 a 06 de julho de 2024
16.2 semana (3h-a)

Revisdo dos testes de hipodteses.




08 a 13 de julho de 2024
17.2 semana (3h-a)

Regressdo Linear Simples.

16 a 19 de julho de 2024
18.2 semana (3h-a)

Revisdo para avaliacdo A2.

22 a 26 de julho de 2024
19.2 semana (3h-a) °

Avaliagao 2 (A2)

Avaliagdo em dupla (40% da A1)
e Avaliacdo Individual (60% da A1)

29 de julho a 02 de agosto
de 2024
20.2 semana (3h-a)

Avaliagao 3 (A3)

Sera aplicada uma prova individual escrita, com valor 10,0 pontos,
abrangendo todos os conteudos abordados na disciplina no semestre.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

MEYER, P. L. Probabilidade: Aplica¢des a
Estatistica. Editora LTC. 22 Edi¢do, 2000, Rio
de Janeiro.

MORETTIN, L. G. Estatistica Basica e
Probabilidade, volume 1, Editora Makron
Books do Brasil. 72 Edi¢cdo, 1999, Sdo Paulo.

MONTGOMERY, D. C. E RUNGER, G.
Estatistica Aplicada e Probabilidade para
engenheiros. Editora LTC. 22 Edigao, 2003,
Rio de Janeiro.

MARTINS, G. A., DONAIRE, D.. Principios de Estatistica.
Editora Atlas, 1990, Sao Paulo..

RUMSEY, D.,-. Estatistica para leigos. Editora Alta Books,
2012, Rio de Janeiro..

TRIOLA, M. F. Introdugdo a estatistica: atualizagcdao da
tecnologia.: Editora LTC, 2013, Rio de Janeiro.

FONSECA, J.S.; MARTINS, G.A.. Curso de estatistica. 6.
edicdo. Editora Atlas, 1996, Sdo Paulo.

OLIVEIRA, M. A.. Probabilidade e estatistica: um curso
introdutodrio. Editora IFB, 2011, Brasilia.
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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Introducao a Engenharia de
Software

Abreviatura

Carga hordria presencial

50h, 60h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

so deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga hordria total do

curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades préticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 50h, 60h/a
Carga horéria/Aula Semanal 3h/a

Professor Eduardo Augusto Morais
Rodrigues
Matricula Siape 1278884




2) EMENTA

Processo de desenvolvimento de software. Paradigmas da engenharia de software. Conceitos e teorias
dos sistemas. O papel do analista e o papel do usuario. Analise de Requisitos:Coleta e Especificagdo de
requisitos. Métodos de andlise e projeto de software. Documentagao. Ferramentas CASE.

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

O objetivo desta disciplina é proporcionar aos estudantes uma compreensao abrangente e
solida dos principios, processos e praticas fundamentais envolvidos no desenvolvimento
de software e na engenharia de sistemas.

3.2. Especificas:

e Conhecer o processo de desenvolvimento de software e os modelos de ciclo de vida de
software;

Identificar os diversos paradigmas da engenharia de software;

Compreender os papéis dos participantes do processo de desenvolvimento de software;
Executar analise de requisitos;

Identificar os diversos Métodos de analise e projeto de software;

Reconhecer as caracteristicas, vantagens e limita¢es das ferramentas CASE.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( X) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo




Resumo:

O trabalho de extensdo proposto visa promover a aplicagdo pratica dos conceitos aprendidos na
disciplina de Processo de Desenvolvimento de Software, englobando os paradigmas da engenharia de
software, teorias dos sistemas, analise de requisitos, métodos de analise e projeto de software. Por
meio de atividades praticas e colaborativas, os participantes serdo capacitados para desenvolver
solucdes propostas de softwares alinhadas as necessidades da comunidade externa.

Justificativa:

A importancia deste trabalho de extensdo reside na necessidade de aproximar o conhecimento teérico
adquirido em sala de aula com a pratica real no contexto do mundo do trabalho. A disciplina de
Introducdo a Engenharia de Software fornece uma base introdutéria de conceitos e técnicas, porém,
sua aplicacdo pratica é essencial para o desenvolvimento de habilidades profissionais e para a formagao
de profissionais mais completos e preparados para os desafios do mundo do trabalho.

Objetivos:

e Utilizar os conhecimentos adquiridos na disciplina para desenvolver propostas de softwares
gue atendam as necessidades da comunidade externa;

e Promover o trabalho em equipe, estimulando a colaboragdo entre os participantes na analise,
projeto e implementacgdo de sistemas de software;

e Estabelecer um canal de didlogo e cooperagdo com a comunidade externa, visando entender
suas demandas e contribuir para a melhoria de processos por meio de solu¢des de software.

Envolvimento com a comunidade externa:

O trabalho de extensdo proposto visa, através de visitas e entrevistas de coletas de dados, captar
demandas da comunidade externa e propor solugdes que possam otimizar os processos internos dos
lojistas ou microempreendedores.

6) CONTEUDO




1. INTRODUCAO

1.1 Software;

1.2 Problemas associados aos softwares;

1.3 Papel evolutivo dos softwares;

1.4 Engenharia de software: defini¢ao;

1.4.1 Método baseado na Decomposi¢cdo de Fungoes;
1.4.2 Método baseado na Estrutura de Dados;

1.4.3 Método de Analise baseado na Orientagao a Objeto;
1.5 Paradigmas de Engenharia de Software;

1.6 Os desafios da Engenharia de Software.

2. PARADIGMAS DA ENGENHARIA DE SOFTWARE
2.1 O Ciclo de Vida Classico;

2.2 Prototipacgao;

2.3 O Modelo Espiral;

2.4 Técnicas de 4a Geragdo (4GT);

2.5 Modelo por incremento;

2.6 Combinando Paradigmas.

3. MODELOS DE CICLO DE VIDA DE SOFTWARE

3.1 O Modelo Cascata;

3.2 O Modelo de Desenvolvimento Evolucionario;

3.3 O Modelo de Transformag¢do Formal;

3.4 O Modelo de Desenvolvimento Baseado em Reuso;

3.5 Modelos Iterativos;

4. UML




4.1 Conceitos;

4.2 Casos de Uso;

4.2.1 Como fazer o Diagrama de Casos de Uso?;
4.3 Diagrama de Classe;

4.4 Diagrama de Seqiiéncia;

4.4.1 O Que é o Diagrama de Seqliéncia?;

4.5 Diagrama de Estado;

4.5.1 Maquina de Estados.

5. GERENCIA DE PROJETOS
5.1 As Dificuldades do Gerenciamento de Projetos de Software;
5.2 Principais atividades do Gerenciamento de Projetos de Software nas ODSs;

5.3 A Geréncia de Projetos sob a Otica do PMBOK.

6. QUALIDADE DE SOFTWARE

6.1 Conceituagao;

6.2 Evolugdo dos conceitos de qualidade;

6.3 Introduc¢do a Qualidade de Software;

6.3.1 Prevencgdo vs Detecgao;

6.3.2 Planejamento e Geréncia da Qualidade de Software;
6.4 Modelos e Padrdes de Qualidade de Software;

6.4.1 As Normas ISO;

6.4.2 Os Modelos do Software Engineering Institute (SEI).

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




No que tange aos procedimentos metodolégicos de ensino, serdo compostos prioritariamente de: aulas
expositivas e dialogadas, utilizando-se de multimeios de informacdo e comunicacao e tecnologias
digitais, sobre base tedrica proposta no curso; atividades didatico-pedagdgicas (utilizando-se de carga
horaria extraclasse), como lista de exercicios, pesquisa orientada, questionarios, semindrios, entre
outras.

Serdo utilizados os seguintes instrumentos avaliativos:

Al:

Listas de exercicios (Somatério no valor total: 2,0 pontos) — individual;
Entrevista de coleta de dados (Valor total: 3,0 pontos) - dupla ou trio;

Avaliacdo objetiva de multipla escolha (Somatdrio no valor total de 5,0 pontos) - individual.

A2:
Projeto (Somatdrio no valor total: 7,0 pontos) — dupla ou trio;

Seminario (valor total de 3,0 pontos) - dupla ou trio.

A3:

Projeto (Valor: 10,0 pontos) — individual.

Para aprovacdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total
da nota do semestre letivo, a partir da média aritmética entre as etapas Al e A2. A A3 substitui a
menor nota obtida pelo estudante.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Materiais didaticos:
® Projetor multimidia;
® Laptop pessoal;

e Quadro branco e pincel;




® Livros e Apostilas.

Laboratério:

e Computadores com acesso a internet.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus
N/A N/A N/A

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

22 de MARGO de
2024

12 aula (2h/a)

Apresentacao do plano de curso, cronograma e atividades avaliativas.

Apresentacdo dos estudantes e das suas experiéncias, expectativas e
inferéncias sobre a disciplina de Introdugdo a Engenharia de Software.

23 de MARGO de
2024

22 aula (2h/a)

Introdugdo a Engenharia de Software: conceitos bdsicos, problemas
associados aos softwares, evolugdo dos softwares.

05 de ABRIL de
2024

32 aula (2h/a)

Paradigmas de Engenharia de Software: ciclo de vida classico, prototipagao,

modelo espiral.

12 de ABRIL de
2024

Paradigmas de Engenharia de Software: ciclo de vida classico, prototipagao,
modelo espiral.




42 qula (2h/a)

19 de ABRIL de
2024

52 aula (2h/a)

Modelo cascata, modelo de desenvolvimento evolucionario, modelo de
transformacdo formal, modelo de desenvolvimento baseado em reuso,
modelos iterativos.

26 de ABRIL de
2024

62 aula (2h/a)

Modelo cascata, modelo de desenvolvimento evolucionario, modelo de
transformacdo formal, modelo de desenvolvimento baseado em reuso,
modelos iterativos.

27 de ABRIL de
2024

72 aula (2h/a)

Apresentacao da entrevista de coleta de dados.

03 de MAIO de
2024

82 aula (2h/a)

Apresentac¢ao da entrevista de coleta de dados.

17 de MAIO de
2024

92 aula (2h/a)

Prazo final para entrega da lista de exercicios da Al.

Avaliagdo 1 (A1)

Aplicagdo de avaliagao escrita contendo apenas questdes de multipla escolha.

24 de MAIO de
2024

102 aula (2h/a)

Diagramacdo UML.

07 de JUNHO de
2024

112 aula (2h/a)

Diagramacgao UML.




14 de JUNHO de
2024

122 gula (2h/a)

Geréncia de projetos e qualidade de software.

21 de JUNHO de
2024

132 gula (2h/a)

Praticas para desenvolvimento de proposta de solu¢do de software.

22 de JUNHO de
2024

142 aula (2h/a)

Praticas para desenvolvimento de proposta de solugdo de software.

28 de JUNHO de
2024

152 gula (2h/a)

Praticas para desenvolvimento de proposta de solugdo de software.

05 de JULHO de
2024

162 aula (2h/a)

Praticas para desenvolvimento de proposta de solu¢do de software.

12 de JULHO de
2024

172 aula (2h/a)

Avaliagdo 2 (A2) - Seminario

Os alunos terdo de apresentar as propostas de solugbes de softwares que
desenvolveram durante as aulas praticas.

Entrega de:

e Diagrama de classes;
e Diagrama de casos de uso;
e Proposta de telas.

19 de JULHO de
2024

182 aula (2h/a)

Avaliagdo 2 (A2) - Seminario

Os alunos terdo de apresentar as propostas de solugbes de softwares que
desenvolveram durante as aulas praticas.




Entrega de:

® Proposta de telas.

e Diagrama de classes;
e Diagrama de casos de uso;

26 de JULHO de
2024

Avaliagao 3 (A3)

192 aula (2h/a) pelo professor.

Entrega de:

® Proposta de telas.

Proposta de solu¢do de software para problema pratico especifico a ser definido

o Diagrama de classes;
e Diagrama de casos de uso;

02 de JULHO de
2024

Vistas de prova

202 aula (2h/a)

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

SOMMERVILLE, lan; MELNIKOFF, Selma
Shin Shimizu (Tradu.); ARAKAKI,
Reginaldo(Tradu.). Engenharia de
software. 8. ed. S3o Paulo: Pearson

Education, 2007.

PRESSMAN,
software:

Roger S. Engenharia de
uma abordagem profissional.
Tradugdo de Ariovaldo Griesi, Mario Moro
Fecchio. 7. ed. Porto Alegre: AMGH Ed.,

2011.

PRESSMAN, Engenharia de
software. Tradugdo de José Carlos Barbosa

Roger S.

dos Santos. Sdo Paulo: Makron Books,
1995.

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues. Andlise e gestdo de
requisitos de software: onde nascem os sistemas. Sao
Paulo: Livros Erica, 2011.

LIMA, Adilson da Silva.
software. S3o Paulo: Livros Erica, 2012.

Especificagdes técnicas de

BARTIE, Alexandre. Garantia da qualidade de software:
as melhores praticas de engenharia de software aplicadas
a sua empresa. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

TELES, Vinicius Manhdes; KENT BECK E ROBERT MEE.
Extreme programming: aprenda como encantar seus
usudrios desenvolvendo software com agilidade e alta
qualidade .
2009.

Prefacio de Kent Beck. Sdo Paulo: Novatec,




MOLINARI, Leonardo. Testes de software: produzindo
sistemas melhores e mais confidveis . 4. ed. Sdo Paulo:
Livros Erica, 2013.
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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Fundamentos de Sistemas de
Informacgao

Abreviatura

Carga hordria presencial

34h, 40h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

so deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga hordria total do

curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades préticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 34h, 40h/a
Carga horéria/Aula Semanal 2h/a

Professor

Jonnathan Carvalho

Matricula Siape

2582804




2) EMENTA

O pensamento sistémico. Definicdo de sistemas. Tipos de sistemas. Aplicacdes do pensamento
sistémico. Fundamentos e classificacdo de sistemas de informacdo. Componentes e
relacionamentos de sistema. Custo/valor e qualidade da informacgdo. Vantagem competitiva e
informacdo. Caracteristicas do profissional de sistemas de informacdo e carreiras de sistemas de
informacdo. Visdo geral de Modelagem de Processo de Negdcio. Solucdes de pacote de software.
Sistemas de informagdes gerenciais e de apoio a decisdo. Visdo geral de telecomunicagdes e redes.
Desenvolvimento colaborativo e globalizado.

3) OBJETIVOS

Possibilitar a aquisicdo de conhecimento para o entendimento dos fundamentos na area de
sistemas de informacdo. Espera-se que, ao final da disciplina, o aluno seja capaz de compreender
0os conceitos relativos a abordagem sistémica, identificar os diferentes tipos de sistemas de
informacdo e possa atuar de forma ativa na solucdo de problemas organizacionais fazendo uso
desses sistemas, levando em consideracdo as dimensdes humanas, organizacionais e tecnoldgicas

e como elas se relacionam.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo




Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO

¢ Introdug¢do ao pensamento sistémico;

¢ Fundamentos e classificagdo de sistemas de informagao;
¢ Componentes e relacionamentos de sistema;

e Custo/valor e qualidade da informac3o;

¢ Vantagem competitiva e informacao;

e Caracteristicas do profissional de sistemas de informagdo e carreiras
informagao;

¢ Visdo geral de Modelagem de Processo de Negdcio;

¢ SolugBes de pacote de software;

¢ Sistemas de informagGes gerenciais e de apoio a decisao;
e Visdo geral de telecomunicagdes e redes;

¢ Desenvolvimento colaborativo e globalizado;

de sistemas de

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Serdo adotados os seguintes recursos pedagodgicos:

— Aulas: o aluno participa de aulas com exposi¢cdo dialdgica, envolvendo e desenvolvendo atividades
em grupo, incluindo-se oficinas, workshops e estudos de casos.

— Exercicios: os alunos sdo estimulados a realizar exercicios com o objetivo de fixar as bases
tecnoldgicas e cientificas, tanto em sala de aula como fora dela, em todo o percurso formativo, bem

como no uso de laboratdrios, no sentido de incrementar a inter-relagao teoria-pratica.

— Trabalhos Praticos: sdo aplicados trabalhos praticos, de acordo com os objetivos previstos, para
acompanhamento das praticas profissionais.

Serdo aplicados os seguintes instrumentos de avaliagao:
e FEtapa Al:
e Exercicios (em dupla): 4,0 pontos
® Prova (individual) escrita sem consulta: 6,0 pontos
e [Etapa A2:
e Exercicios (em dupla): 4,0 pontos
e Prova (individual) escrita sem consulta: 6,0 pontos
Os alunos que ndo obtiverem média igual ou superior a 6,0, deverdo realizar a avaliagdo de

recuperac¢do, denominada A3, que substitui o registro de desempenho obtido em um dos instrumentos
de avaliacdo, Al ou A2, ministrado ao longo do semestre letivo, desde que maior:

e [Etapa A3:

e Prova (individual) escrita com consulta: 10,0 pontos

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Projetor multimidia.
Quadro branco e pincel.
Slides como material de apoio para apresentacdo dos conteudos.

Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS




Local/Empresa Data
Previst
a

Materiais/Equipame
ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Contetdo / Atividade docente e/ou discente

20/03/2024

12 semana
(2h/a)

Apresentacgdo da disciplina

27/03/2024

22 semana
(2h/a)

Introdugdo ao pensamento sistémico;

03/04/2024

32 semana
(2h/a)

Fundamentos e classificagao de sistemas de informacgao;

10/04/2024

42 semana
(2h/a)

Fundamentos e classificagao de sistemas de informacgao;




17/04/2024

Componentes e relacionamentos de sistema;

52 semana
(2h/a)
24/04/2024 | Componentes e relacionamentos de sistema;
62 semana
(2h/a)
08/05/2024 | Custo/valor e qualidade da informacdo;
72 semana
(2h/a)
15/05/2024 | Custo/valor e qualidade da informac&o;
82 semana | Vantagem competitiva e informacao;
(2h/a)
22/05/2024 | Vantagem competitiva e informacao;
25/05/2024
92 semana
(4h/a)
29/05/2024 | Avalia¢do 1 (Al)
102 semana | _ prova (individual) escrita sem consulta: 6,0 pontos
(2h/a) — Entrega da lista de exercicios: 4,0 pontos
29/05/2024 | Caracteristicas do profissional de sistemas de informac3o e carreiras de sistemas de
informacao;
112 semana
(1h/a)
03/06/2024 | Visdo geral de Modelagem de Processos de Negdcio;




122 semana
(2h/a)

12/06/2024

132 semana
(2h/a)

Modelagem de Processos de Negdcio;

19/06/2024

142 semana
(2h/a)

Solugdes de pacote de software;

26/06/2024

152 semana
(2h/a)

Sistemas de informagdes gerenciais e de apoio a decisdo;

03/07/2024
06/07/2024

162 semana
(4h/a)

Visdo geral de telecomunicagdes e redes;

10/07/2024

172 semana
(2h/a)

Desenvolvimento colaborativo e globalizado;

17/07/2024

182 semana
(2h/a)

Avaliagdo 2 (A2)

— Prova (individual) escrita sem consulta: 6,0 pontos
— Entrega da lista de exercicios: 4,0 pontos




24/07/2024
192 semana | y/ict5 de atividades avaliativas / Revisdo / 22 chamada
(2h/a)
Avaliagao 3 (A3)
31/07/2024
— Prova substitutiva (individual) escrita sem consulta: 10,0 pontos
202 semana
(2h/a)
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Learning, 2012.

1. AGUILERA, J. C. (José Carlos); LAZARINI, L. C,;
INSTITUTO CHIAVENATO (Org.). Gestdo estratégica de
mudangas corporativas: turnaround: a verdadeira
destruicdo criativa. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

2. BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de informacgao:
0 uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. 2.
ed. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

3. CRUZ, Tadeu. Sistemas de informagdes gerenciais:
tecnologias da informagdo e a empresa do século XXI. 3.
ed. rey, atual. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

4. LIMA, Guilherme Pereira. Gestdao de projetos: como
estruturar logicamente as ag¢des futuras. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2009.

5. REIS, Dalcio Roberto dos. Gestdo da inovacao
tecnoldgica. 2. ed. Barueri: Manole, 2008.
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