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1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Programacdo Paralela e
Distribuida

Abreviatura

Carga hordria presencial

50h, 60h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

so deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga hordria total do

curso.)

Carga hordria de atividades tedricas 60h

Carga hordria de atividades préticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 50h, 60h/a
Carga horéria/Aula Semanal 3h/a

Professor

Kathiani Elisa de Souza

Matricula Siape

1849175




2) EMENTA

Modelos de interagdo entre processos.

Compartilhamento de memdria e mecanismos de sincronizagao.
Troca de mensagens e mecanismos de comunicacao.

Problemas classicos. Principios de implementacdo.
Programacao em redes de computadores.

Programacao distribuida.

Linguagens paralelas e distribuidas

3) OBJETIVOS

Capacitar profissionais na area de Tecnologia de Informacdo, apresentando ferramentas
conceituais e operacionais que tratam, entre outros, de tépicos como Processos em Sistemas
Operacionais, “Threads”, “Forks”, Sistemas multiprocessos, Arquiteturas Paralelas, Hardware Paralelo,

Software Paralelo.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

- Nao previsto

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insergdo da
Extensdao como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

- Nao previsto




Resumo:

- Nao previsto

Justificativa:

- Nao previsto

Objetivos:

- Nao previsto

Envolvimento com a comunidade externa:

- Nao previsto

6) CONTEUDO




Defini¢do de Processo;
Defini¢do de Tarefas;
Geréncia de Multiplos Processos e Tarefas;

Necessidade de Computacdo Paralela;

Arquiteturas Paralelas;

Software e Hardware Paralelo;

Programacao em Memoria compartilhada usando Pthreads;
Programacdo em Meméria Distribuida usando MPI;
Programacdo em Memoria compartilhada usando OpenMP;
Programacgao de GPU com CUDA,;

Desenvolvimento de Programas Paralelos;

Discussdes sobre caminhos futuros na programacgao paralela;
Computacgdo Distribuida em Nuvem;

Computacdo Distribuida em Edge;

Computagdo Distribuicdo em Fog;

Infraestrutura de Big Data / Frameworks.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




- Aula com dialogo e exemplos;
- Atividades individuais em sala em acompanhamento o com professor;
- Pesquisas;

- Avaliagao formativa.

Seréo utilizados como instrumentos avaliativos: trabalhos e provas.
Avaliagdes:

Avaliagdo A1: Conjunto de listas de exercicios entregues via Moodle.
Avaliacdo A2: Prova sobre conceitos iniciais.

Avaliacdo A3: Prova sobre MPI.
Exame: Prova sobre todos os topicos.
Todas valem 10.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolu¢des, sendo
instrumentalizadas a partir da quantidade de acertos. Para aprovacgéo, o estudante devera obter
um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) no semestre. Sendo a nota final igual a média
das listas e da prova escrita. O exame substituira a nota de todas as outras notas, devendo
alcancgar nota seis.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

Laboratorios: Laboratério com computadores para que os alunos desenvolvam as atividades praticas
didrias.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus




Nao se aplica.

N3ao se Nao se aplica.
aplica.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
Semana 01: - Paralelismo Implicito e Implicito
- Nogodes de Processos
3h/aula
09/10/2025
(Thu)
Semana 02: - Programacdo Paralela com Memoéria Compartilhada
3h/aula
16/10/2025
(Thu)
Semana 03: - Explicagdo geral sobre OpenMP e MPI
- Programacdo Paralela e Distribuida / Fundamentos: Material do professor
3h/aula Rocha
17/10/2025 - Arquiteturas de Hardware
(Fri) - Paralelismo no nivel de instrucdo
- Mais exemplos de threads usando Numba e Threadhing da linguagem
Python
Semana 04: - Laténcia e Largura de Banda
- Coeréncia de Cache
3h/aula - Seguranca de Threads
23/10/2025 - Memor.la Dlstrlbtflc.la .
(Thu) - Comunicac¢do Unidirecional

- Comunicagdes Coletivas
- Estudar outras diretivas do MPI ndo abordadas e disponiveis na plataforma
MPI




Semana 05:

- Programacdo em Memoria compartilhada usando OpenMP
- Programagdao em Meméria compartilhada usando OpenMP

3h/aula
24/10/2025
(Fri)
Semana 06: - Resolucdo de exercicios em sala; Deadlocks e Livelocks, Seméforos,
Mutexes, Barreiras, Monitores
3h/aula
30/10/2025
(Thu)
Semana 07: - Programacdo de GPU com CUDA
- Artigos de exemplo
3h/aula . . .
- Lista de Exercicios (A1) a ser entregue em 15 dias sobre Treads
31/10/2025
(Fri)
Semana 08: - Programacdo de GPU com CUDA
- Resolucdo de exercicios em sala
3h/aula
06/11/2025
(Thu)
Semana 09: - Programacdo de GPU com CUDA
- Resolugdo de exercicios em sala
3h/aula
07/11/2025
(Fri)
Semana 10: - Speedup, eficiéncia, escalabilidade
- Desenvolvimento de Programas Paralelos
3h/aula N ..
- Resolugao de exercicios em sala Threads
13/11/2025

(Thu)

- Prova sobre Threads e demais conceitos vistos (A1)




14/11/2025
(Fri)

Semana 11:
3h/aula

21/11/2025
(Fri)

27/11/2025
(Thu)

Discussdes sobre caminhos futuros na programacgao paralela
Resolugdo de exercicios em sala MPI

Sabado Letivo
3h/aula

28/11/2025
(Fri)

Prova sobre MPI (A2)

Semana 12:
3h/aula

04/12/2025
(Thu)

05/12/2025
(Fri)

Modelos hibridos (ex.: compartilhada vs distribuida)

Semana 13:
3h/aula

11/12/2025
(Thu)

Computacdo Distribuida em Nuvem / Computacdo Distribuida em Edge




12/12/2025
(Fri)

Semana 14:
3h/aula

18/12/2025
(Thu)

19/12/2025
(Fri)

Computagdo Distribui¢cdo em Fog

Semana 15:
3h/aula

29/01/2026
(Thu)

30/01/2026
(Fri)

Infraestrutura de Big Data / Frameworks

Semana 16:
3h/aula

05/02/2026
(Thu)

06/02/2026
(Fri)

12/02/2026
(Thu)

Divisdo de tarefas (Task Parallelism)
Divisdo de dados (Data Parallelism)
Pipelines, MapReduce, Fork-Join, Master-Worker




Semana 18:
3h/aula

19/02/2026
(Thu)

20/02/2026
(Fri)

26/02/2026
(Thu)

- Computacdo Heterogénea
- Exemplos:

- Jantar dos filésofos

- Produtor-consumidor

- Life Game paralelo

Semana 19:

3h/aula

- 27/02/
2026
(Fri)

- 05/03/
2026
(Thu)

- 06/03/
2026
(Fri)

- 12/03/
2026
(Fri)

- Treinamento distribuido de redes neurais (Ex.: TensorFlow Distributed,
Horovod, PyTorch DDP)

- Uso de GPUs, TPUs e clusters para IA

- Algoritmos paralelos para grafos (BFS, PageRank distribuido, shortest path)

Semana 20:
3h/aula

12/03/2026
(Thu)

Avaliagdao A3 (Prova)




19/03/2026
(Thu)

Exame

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

COULOURIS, George;
DOLLIMORE, Jean.
Conceitos e Projeto , 52 Edigdo, Bookman,
2013.

KINDBERG,
Sistemas Distribuidos -

Tim;

RIBEIRO, Uira.
Desenvolvendo

Distribuidos:
Alta
Performance no Linux , 12 Edicdo, Novaterra
Editora, 2014.

Sistemas
Aplicagdes de

DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. Java: como
programar . 8.ed. S3o Paulo: Pearson Prentice
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completo . 3. ed. Rio
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desenvolvimento de programacdo de computadores .
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NEVES, Julio Cezar. Programacao Shell Linux. 9. ed. Rio
de Janeiro: Brasport, 2013.
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mundo real com Visual C# e .NET . Tradugdo de
Eveline Vieira Machado. 2. ed. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2011.
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Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacao

292 Semestre / 82 Periodo
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Ano 2025/2

1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Gestdo da Tecnologia da
Informacgao

Abreviatura

Carga hordria presencial

50h, 60h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

so deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga hordria total do

curso.)

Carga hordria de atividades tedricas 60h

Carga hordria de atividades préticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 50h, 60h/a
Carga horéria/Aula Semanal 3h/a

Professor

Kathiani Elisa de Souza

Matricula Siape

1849175




2) EMENTA

Cenario de Tecnologias da Informac@o. Planejamento e Gestao Estrategica das OrganizacQes.
Plataformas e Sistemas de Informacdo. Sistemas de Apoio a Decisao e Analise Informacional. Gestao da
Seguranca da Informacgo.

3) OBJETIVOS

3.1. Gerais:

o Capacitar profissionais na area de Tecnologia de Informacdo apresentando ferramentas
conceituais e operacionais que tratam, entre outros, de topicos como planejamento e gestdo
de tecnologias da informacao (TI).

3.2. Especificas:

e Trabalhar conceitos de base na drea de Gestdo e Governanga de Tl, definindo as diferencas
entre os termos e pesquisando o estado da arte relativo ao tema.

o Conhecer e explorar alguns frameworks amplamente utilizados na Gestdo de Tl, com énfase
em COBIT 5.

e Abordar os conceitos de Business Intelligence e fazer estudos de caso praticos com a
ferramenta Power BI.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N3o se aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
N3o se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
curriculo




( ) Prestacgdo graciosa de servicos como
parte do curriculo

Resumo:

N3ao se aplica.

Justificativa:

N3ao se aplica.

Objetivos:

N3o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N3ao se aplica.

6) CONTEUDO




1. Cenadrio de Tecnologias da Informacgdo
¢ A Gestdo de Tecnologia e a Organizacdo: Uma abordagem gerencial.
* Processo de Gestdo de Tecnologia: A organizacdo como Sistema.
¢ A tomada de decisdo: O conceito de tomada de decisdo; os estagios do processo decisério.
 Planejamento estratégico de informacdGes, diagndstico, investimento e terceirizagdo.

¢ Introducdo a estratégia de Tl e impacto da tecnologia de informacdo nas organiza¢des
modernas.

2. Planejamento e Gestdo Estratégica das Organizagoes
¢ A funcdo "Planejamento" nas organizagGes contemporaneas.
e Métodos, técnicas e processos utilizados nas administracdes.
e Estabelecimento de prioridades nas informacgGes corporativas.
e |dentificacdo de oportunidades para a reestrutura¢do do uso dos recursos de TI.
* Modernas solugbes de gestao empresarial e retorno sobre informacao.
e Elaboracdo da estratégia do uso da tecnologia da informacao.
* Preparacdo, avaliacao e atualizacdo do plano estratégico dos sistemas de informacao.
e Papel do gestor de Tl no contexto operacional.

e Métodos Ageis e Gestdo de Servigo de TI.

3. Plataformas e Sistemas de Informacgao

e Plataformas Computacionais:

o Arquitetura de computadores digitais, sistemas de processamento, memoria,
armazenamento de massa e periféricos.

o Dispositivos de seguranca (unidades de cartdo, dispositivos biométricos), técnicas de
redundancia e tolerancia a falhas em computadores.

o Clusteres.
e Principais plataformas disponiveis no mercado.
e Plataformas de Software:
¢ Software basico e sistemas operacionais.

e Software utilitario e software aplicativo.




e Ambientes de usuario.
* Ferramentas de automacao de escritorio.

¢ Sistemas de informacdo: Arquitetura de sistemas de informacdo. Bancos de Dados e SGBDs.
Arquitetura cliente-servidor.

¢ Arquitetura de aplicagdes Web (cliente-servidor em 3 camadas).

¢ Redes de comunicacdo: papel das redes, integracdo de servigos, aplicacGes distribuidas.
Administracdo e operacdo de ambiente de t

tecnologias da informagao.

4. Sistemas de Apoio a Decisdao e Andlise Informacional
¢ Informacdo gerencial e contexto da tomada de decisado.
¢ Tecnologia OLAP.
¢ Analise multidimensional.

* Funcdes de descoberta: datamining e knowledge em bases de dados.

5. Gestdo da Seguranca da Informacgao

¢ Administra¢do da seguranca da informacdo (politica, estratégia e processos da seguranca da
informacgao)

e Técnicas de analise dos riscos, geréncia da seguranga (detec¢do e registro de eventos,
andlise e diagndstico, reacdo a eventos e limitacdo de danos, reparacdo de problemas e
reorganizagdo das protegdes)

¢ Auditoria da seguranca x Estrutura organizacional e documentagao da seguranca.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




- Aula com didlogo e exemplos;
- Atividades individuais em sala em acompanhamento o com professor;
- Pesquisas;

- Avaliagdo formativa.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: trabalhos e provas.
Avaliagoes:

® Avaliagdo Al: Prova escrita sobre os conceitos apresentados - 10 pontos - individual
e Avaliagdo A2: Apresentagdo em grupo sobre tdpico apresentado pelo professor - 10 pontos
e Avaliacdo A3: Prova escrita sobre os conceitos apresentados - 10 pontos - individual

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizadas
a partir da quantidade de acertos. Para aprovacgado, o estudante devera obter um percentual minimo de
60% (sessenta por cento) no semestre. Sendo a nota final igual a média das avalia¢des e trabalho. Caso
nao alcancem a nota fardo o exame.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

Sala com projetor e quadro branco. Laboratério de informatica para algumas aulas praticas.
TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO:
Ferramentas de IAG: ChatGpt e Gemini;

Desenvolvimento integrando IA: Google Colab e Python;

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipamentos
Prevista /Onibus




N3ao Previsto

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
Semana 01: - GestaodeTI
- Governanga Corporativa de Tl
3h/aula
10/10/2025 (Sex)
Semana 02: - Cobit5s
- Business Intelligence
3h/aula
17/10/2025 (Sex)
Semana 03: - Métodos Ageis e Gestdo de Servicos de TI (complementar autor Bruno)
3h/aula
24/10/2025 (Sex)
Semana 05: - Gerenciamento de servigos de TIC e métodos ageis
- Método de trabalho — equipe agil de servicos de TIC (complementar autor
3h/aula Bruno)

31/10/2025 (Sex)




Semana 06: - Classificagdo de Sistemas de Informagao (livro do autor Rosini)
- Inteligéncia Artificial e Sistemas Especialistas
3h/aula - Criar Duplas para Apresentacdo de Trabalho
- Selecionar as opgdes de temas - enviadas no Moodle
07/11/2025
Semana 07: - Tecnologias de Ponta Associadas ao Data WareHouse
3h/aula
14/11/2025
Semana 08: - Retomando sobre B
3h/aula
21/11/2025
Semana 09: - Visdao do Futuro de Tl
- Métodos e Processos de Tl
3h/aula
28/11/2025
Semana 10: Sessao de apresentagdo de trabalho - 1 hora cada grupo
3h/aula
05/12/2025
Semana 11: - Ofoco no Conhecimento
- Resgate dos Padrdes Eticos
3h/aula

12/12/2025




Semana 12: - ERP e os portais de informacdo
- Retomar sobre a Apresentag¢do de Trabalho
3h/aula
19/12/2025
Semana 13: - Administragdo da seguranga da informagdo (politica, estratégia e
processos da seguranca da informacgéao)
3h/aula - Técnicas de andlise dos riscos, geréncia da seguranca (detecgdo e registro
02/01/2026 de eventos, analise e diagndstico, reagdao a eventos e limitagao de danos,
reparacgdo de problemas e reorganizagdo das protegdes)
09/01/2026
- Auditoria da seguranga x Estrutura organizacional e documenta¢do da
seguranca.
Semana 14: - Redesenho de processos via tecnologia da informagao e resisténcia a
sistemas de informac&o (capitulo 2 complementar Luiz Ant6nio).
3h/aula - Alinhamento estratégico de TI.
16/01/2026
Semana 15: - Prova (A1)
3h/aula
23/01/2026
Semana 16: - Sessdo de apresentagdo de seminario (A2) - 1 hora cada grupo (Temas a
definir)
3h/aula
Semana 17: - Aula assincrona: Atividade Prevista: Leitura de artigo disponibilizado no
Moodle.
3h/aula

30/01/2026




Sabado Letivo

3h/aula

06/02/2026

Revisdo de Conteudo

Semana 18: -
3h/aula

13/02/2026

Retomando OLAP: Atividade Pratica

Semana 19: -
3h/aula

27/02/2026

Avaliagdo A3: Prova escrita com conteddo do segundo Bimestre (a partir
da semana 10)

Semana 20: - Exame
3h/aula

06/03/2026

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

ROSINI, Alessandro Marco; PALMISANO,
Angelo. Administracdo de sistemas de
informacdo e a gestdo do conhecimento. 2.
ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Cengage
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informacdo: o uso consciente da tecnologia
para o gerenciamento. 2. ed. S3o Paulo:
Saraiva, 2012.

CRUZ, Tadeu. Sistemas de

tecnologias da informagdo e a empresa do século XXI. 3.

informagdes gerenciais:

ed. rey, atual. e ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REIS, Dalcio Roberto dos. Gestdo da inovagao tecnoldgica.
2. ed. Barueri: Manole, 2008.
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corporativas: turnaround: a verdadeira destrui¢ao
criativa. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

DE SORDI, José Osvaldo. Gestdo por processos: uma
abordagem da moderna administragdo. 3. ed. rev. e atual.
S3o Paulo: Saraiva, 2012.

Souza, Bruno. Métodos Ageis e Gestdo de Servicos de
Tl.Brasport, 2018.

ALBERTIN, Alberto Luiz; ALBERTIN, Regina P. Gestao
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Janeiro: FGV Management, 2012.
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Tépicos Avancgados Il

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Michelle Maria Freitas Neto

Matricula Siape

2624048




2) EMENTA

Estudo introdutdrio da Inteligéncia Artificial com foco em seus fundamentos, aplicagdes e implicagdes

éticas. Exploracdo de ferramentas praticas de IA e tecnologias emergentes. Desenvolvimento de

Agentes de Inteligéncia Artificial. Discussao sobre o mercado de trabalho em Tecnologia da Informacao,

perfis profissionais e tendéncias. Interagdo com profissionais atuantes por meio de palestras e debates.

(Observagdo: A ementa desta disciplina é varidvel: novas técnicas, metodologias e ferramentas sdo

escolhidas pelo Colegiado do curso mediante analise das tendéncias e oportunidades do mercado de

trabalho e necessidades da regido e do pais.)

3) OBJETIVOS

Estimular os alunos a reflexdo sobre a tematica de Inteligéncia Artificial, incluindo conceitos
basicos, possibilidades e riscos envolvidos, além das quest&es éticas.

Compreender conceitos e fundamentos basicos da Inteligéncia Artificial.

Realizar experimentagdo pratica envolvendo diferentes ferramentas com Inteligéncia Artificial.
Discutir impactos sociais, éticos e legais da IA.

Desenvolver agentes de Inteligéncia Artificial.

Estimular a reflexdo sobre Inteligéncia Artificial e sua relagdo com o mundo do trabalho em TI.
Compreender diferentes areas de atuacdo do profissional de Sistemas de Informacgdo no
mundo do trabalho.

Realizar debates com profissionais de Tecnologia da Informag¢do atuantes no mercado de
trabalho.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsao de carga hordria na

modalidade a distancia, conforme determinado em PPC.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insergdo da

Extensdo como parte de componentes curriculares nao especificos de Extensdo.




( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introducdo, metodologia e
resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da a¢do para o desenvolvimento das atividades curriculares de Extensdo junto a
comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcanc¢ar com as atividades curriculares de Extensdo.

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de Extensao.
Informar o total de individuos que pretendem atender com a atividades curriculares de Extensdo.

Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagao ou grupo parceiro informar os dados e
forma de atuagdo da entidade.




6) CONTEUDO

MODULO I: INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA)

1. Fundamentos de Inteligéncia Artificial

Defini¢do e evolugdo historica da IA

Aprendizado de maquina e aprendizado profundo

LLM (Large Language Models) - Grandes Modelos de Linguagem
IA Supervisionada e IA Ndo Supervisionada

PLN (Processamento de Linguagem Natural)

Inteligéncia Artificial Generativa e Inteligéncia Artificial Preditiva

2. AplicagGes Praticas com IA

AplicacOes em geral com IA

IA Generativa: texto, imagem, cédigo

Engenharia de prompt

Laboratodrios praticos com ferramentas de IA acessiveis.

3. Etica, Riscos e Aspectos Legais

Viés algoritmico e transparéncia

IA e privacidade de dados (LGPD - Lei Geral de Protegdo de Dados)
Responsabilidade legal e impactos sociais

Problemas ambientais

Automatizacdo e futuro do trabalho

4. Desenvolvimento de Agentes de IA

Visdo geral de Python

Python e automacdo de tarefas
Python e IA

Criacdo de Agentes Autébnomos
Frameworks para criagao de |IA

MODULO I1: O PROFISSIONAL DE Tl E O MERCADO DE TRABALHO

Carreiras e Tendéncias em Tl e Conexdao com o Mercado de Trabalho

Areas de atuacdo do profissional de Sistemas de Informacéo

Palestras e mesas-redondas com profissionais convidados de diversas dreas como:
infraestrutura, desenvolvimento, seguranca da informacdo, qualidade, internet das coisas,
negadcios, suporte ao usuario, setor offshore e outras.




7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

METODOLOGIA:

A disciplina sera organizada por meio de:

1. Aulas expositivas dialogadas.
2. Aulas praticas nos laboratérios do IFF Itaperuna.
3. Realizacdo de palestras com profissionais externos.
4. Apresenta¢do de semindrios.
5. Desenvolvimento de Projeto Final para aplicagdo pratica dos conteudos abordados, se possivel,
em atendimento a demandas da comunidade.
FORMA DE AVALIACAO:

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos:

1. Realiza¢do de atividades em grupo incluindo debates, semindrios, producdao de materiais e
desenvolvimento de projetos (40% da composi¢do da nota).

2. Realizacdo de atividades avaliativas individuais ao longo do semestre letivo - Al e A2 (60% da
composi¢do da nota).

As notas recebem valores que vao de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) pontos. Para aprovagdo, o estudante
precisa atingir 60% da nota. Caso nao alcance a nota minima para aprovacgao, o aluno serd submetido a
uma prova discursiva A3 que valerd 10,0 (dez) pontos.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

MATERIAIS DIDATICOS:

Materiais sugeridos pela professora, tais como apostilas em PDF, artigos cientificos, indicagdo de livros,
videos e podcasts.

LABORATORIOS E OUTROS ESPACOS FiSICOS:

Laboratorio com computadores para que os alunos desenvolvam as atividades praticas.
Sala de aula, Auditdrio ou Tecnoteca, de acordo com as atividades da semana.
TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO:

Ferramentas de IAG: ChatGpt e Gemini;

Desenvolvimento integrando IA: Google Al Studio; Google Colab e Python;

Criagdo de Agentes Autébnomos com o framework CrewAl e N8N.




9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGCAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus
Desenvolvimento de projetos em didlogo com a comunidade Ao longo Laboratédrios de
do Informatica e locais
semestre para apresentagdo a
comunidade

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

Sabado Letivo

18/10/2025

® Acolhimento: apresentacdo de alunos e professora;
® Apresentacdo da disciplina;
® Roda de Conversa sobre os conteudos;

Semana 01:
22/10/2025

4h/aula

e Fundamentos de Inteligéncia Artificial (I1A): Definicdo e evolugdo historica da
IA; Aprendizado de maquina e aprendizado profundo; LLM (Large Language
Models) - Grandes Modelos de Linguagem;IA Supervisionada e IA Ndo
Supervisionada; PLN (Processamento de Linguagem Natural); Inteligéncia
Artificial Generativa e Inteligéncia Artificial Preditiva.

Semana 02:

® Aplicagdes Praticas com IA: Aplicacbes em geral com IA; IA Generativa:
texto, imagem, cddigo; Engenharia de Prompt; Laboratdrios praticos

29/10/2025 com ferramentas de IA acessiveis.
4h/aula ® Exercicios Praticos: Elaboracdo de prompts. Ferramentas ChatGPT;
Gemini e Google Al Studio;
® Exercicios Praticos: “Batalha de Prompts”.
Semana 03: e FEtica, Riscos e Aspectos Legais: Viés algoritmico e transparéncia; I1A e
privacidade de dados (LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados);
05/11/2025 Responsabilidade legal e impactos sociais; Problemas ambientais;
4h/aula Automatizacgdo e futuro do trabalho; Direito Autoral.

e Exercicios Praticos: elaboragdo de imagens via IA e debate sobre
politicas de uso e ferramentas de IA.




Semana 04: e Visdo Geral de Python: instalagdo, ambiente virtual, comandos basicos,
instalacao e importacdo de bibliotecas;
12/11/2025 e Exercicios Praticos.
4h/aula
Semana 05: e Python e automac3o de tarefas;
Importagdo e uso de bibliotecas para automacdo de tarefas (pandas,
19/11/2025 .
pypdf, pyautogui etc.);
4h/aula e Exercicios Praticos.
Semana 06: Python e construcdo de interfaces com Streamlit;
26/11/2025 ® Python e Banco de Dados;
Projetos: Automacdo de Tarefas com Python (solicitacdo aos alunos de
4h/aula projetos em equipes).
Semana 07: e Participagdo dos Alunos no CONINF (Congresso de Interdisciplinaridade
do Noroeste Fluminense).P
03/12//2025
4h/aula
Semana 08: ython e construcdo de interfaces com Streamlit;
10/12/2025 Python e Banco de Dados;
e Acompanhamento de Projetos.
Semana 09: e Realizacdo de Atividade Avaliativa (A1) (Projeto Pratico).

17/12/2025

Férias Discentes: 22/12/2025 a 23 de janeiro de 2026

Semana 10:

28/01/2026

Aplicac¢des Praticas com IA: Criacdo de Agentes Autonomos;
O que sdo Agentes de IA?

Conhecendo o Framework CrewAl;

Propostas de Projeto Final.




4h/aula

Semana 11:
04/02/2026

4h/aula

® Projetos com CrewAl e Python;
Desenvolvimento de Aplicagdes Praticas com IA;
e Apresentacdo de Propostas de Projeto Final.

Sabado Letivo:

e Desenvolvimento de Aplicagbes Praticas com IA (Projeto Final)

07/02/2026
Semana 12: ® Projetos com CrewAl e Python;
Desenvolvimento de Aplicagdes Praticas com IA (Projeto Final)
11/02/2026
4h/aula

Quarta-feira de Cinzas: 18 de fevereiro de 2026

Semana 13:
25/02/2026

4h/aula

e Apresentagdo de Projetos (Atividade avaliativa intermedidria)

Sabado Letivo:

e Conexdo com o Mercado de Trabalho
o Roda de conversa com profissionais que trabalham para

28/02/2026 empresas estrangeiras (home-office ou em outro pais como
4h/aula Portugal).
Semana 14: e Carreiras e Tendéncias em Tl:
o Desenvolvimento low-code e no-code: e agora?
04/03/2026

o |A e tarefas automatizadas;
o AplicagOes Préticas com IA: Criagdo de Agentes Auténomos.
o Apresentacdo da ferramenta N8N.




Semana 15: e Atividade Avaliativa (A2) - Projetos Finais da Disciplina
11/03/2026
Semana 16: e Conexdo com o Mercado de Trabalho:

o Roda de Conversa com Profissionais: Area de Seguranca da
18/03/2026 Informagdo: Como é o dia-a-dia?

o Roda de Conversa com Profissionais: O Mercado Off-shore e

areade Tl
Semana 17: ® Revisdo de Notas e Conteudos;
e Atividade Avaliativa (A3).

25/03/2026

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

CARRARO, Fabricio. Inteligéncia Artificial e
ChatGPT: da revolugdo dos modelos de IA
generativa a engenharia de prompt. Sdo
Paulo: AOVS Sistemas de Informatica, 2023.

KAUFMAN,
inteligéncia artificial.
Auténtica Editora, 2022.

Dora. Desmistificando a

Belo  Horizonte:

COECKELBERGH, Mark. Etica na Inteligéncia
Artificial. Sdo Paulo / Rio de Janeiro: Ubu
Editora / Editora PUC-Rio, 2023.

MACEDQO, Sandeco. Python para Inteligéncia
Artificial: tudo o que vocé precisa saber
antes de criar suas IAs. 2024.

MACEDO, Sandeco. Agentes Inteligentes.
Volume 1. 2024.

DIVINO, Sthéfano. and
recommendations for artificial intelligence in business
management. Nuevo Derecho, v. 20, n. 35, p. 1-17,
2024. DOI 10.25057/2500672X.1665. Disponivel em:
https://doi.org/10.25057/2500672X.1665. Acesso em:

14 abr. 2025.

Governance compliance

ESPIRITO SANTO, Alex do; MARQUES, Thiago Domingos;
LEITE, Breno Ricardo de Araujo; FREY, Irineu Afonso.
Direito autoral de criagbes feitas por inteligéncia
artificial: diferentes percep¢des para o mesmo dilema.
Revista GeSec: Revista de Gestdo e Secretariado, S3o v.
13, n. 3, p. 1832-1848, set./dez.
http://dx.doi.org/10.7769/gesec.v13i3.1447. Acesso
em: 25 set. 2024.




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

CAMPUS ITAPERUNA

BR 356, KM 3, CIDADE NOVA, ITAPERUNA / RJ, CEP 28300-000

Fone: (22) 3826-2300

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacao

22 Semestre / 82 Periodo

Eixo Tecnoldgico: Ciéncias Exatas e da Terra

Ano 2025/2

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Sistemas de Suporte a Decisdao

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga horaria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Jonnathan dos Santos Carvalho

Matricula Siape

2582804




2) EMENTA

Introdugdo a SSD. O Ambiente de Aplicagdes Corporativas. Modelos de um SSD. Introdu¢do a Data
Warehousing. Introducdo a Knowledge Discovery e Data Mining. Tratamento da Informacdo Ndo
Estruturada.

3) OBJETIVOS

Capacitar o aluno a identificar os métodos e empregar as tecnologias necessarias para desenvolver
sistemas de suporte a decisdo.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servigos como  cyrriculo

parte do curriculo

Resumo:

N/A

Justificativa:

N/A

Objetivos:




N/A

Envolvimento com a comunidade externa:

N/A

6) CONTEUDO

UNIDADE 1:

1.1. Conceitos de Dados, Informacao e Conhecimento
1.2. Tomada de Decisdo

1.3. Atividades Gerenciais

1.4. Métodos de Suporte a Decisdo

UNIDADE 2: Ambiente de AplicagGes Corporativo
2.1 Novos Tipos de Aplicagao

2.2 CRM

2.3 PRM

2.4 SCM

2.5 EDI

2.6 EAI

UNIDADE 3: Modelos de um SSD

3.1 Modelo de Informacdo

3.2 Modelo de Mensuracgao

3.3 Modelo de Decisdo

UNIDADE 4: Introdugao a Data Warehousing

4.1 Introdugdo a Modelagem Dimensional

4.2 Estudos de Casos

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD




5.1 Conceitos Basicos

5.2 Processo de KDD

5.3 Métodos de Data Mining

5.4 Tarefas de Data Mining

5.5 Estudos de Casos

UNIDADE 6: Tratamento da Informag¢do Nao Estruturada
6.1 Conceitos Basicos

6.2 Metadados e Padrdes

6.3 Processo Decisério Sobre Informagdo Nao Estruturada

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Serdo adotados os seguintes recursos pedagdgicos:

— Aulas: o aluno participa de aulas com exposi¢ao dialégica, envolvendo e desenvolvendo atividades
em grupo, incluindo-se oficinas, workshops e estudos de casos.

— Exercicios: os alunos sdo estimulados a realizar exercicios com o objetivo de fixar as bases
tecnoldgicas e cientificas, tanto em sala de aula como fora dela, em todo o percurso formativo, bem
como no uso de laboratérios, no sentido de incrementar a inter-relagdo teoria-pratica.

— Trabalhos Praticos: sdo aplicados trabalhos praticos, de acordo com os objetivos previstos, para
acompanhamento das praticas profissionais.

Serdo aplicados os seguintes instrumentos de avaliagdo:
Etapa Al:

— Exercicios em sala de aula (em grupo): 4,0 pontos

— Prova (individual) escrita com consulta: 6,0 pontos

Etapa A2:

— Desenvolvimento de projeto pratico (em grupo): 5,0 pontos
— Testes em sala de aula (individual): 5,0 pontos

Os alunos que ndo obtiverem média igual ou superior a 6,0, deverdo realizar a avaliacdo de
recuperagao, denominada A3, que substitui o registro de desempenho obtido em um dos instrumentos
de avaliagdo, Al ou A2, ministrado ao longo do semestre letivo, desde que maior.




Etapa A3:

— Prova (individual) escrita com consulta: 10,0 pontos

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Laboratorio de informatica para atividades praticas.

Projetor multimidia.

Quadro branco e pincel.

Slides como material de apoio para apresentagdo dos conteudos.

Plataforma on-line Google Classroom.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO
PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteldo / Atividade docente e/ou discente

Semana 01: 1. Apresentacdo, cronograma e dindmica da disciplina.

13 de outubro de
2025

(4h/a)

Semana 02: UNIDADE 1:

20 e 25 de outubro | 1.1. Conceitos de Dados, Informag¢do e Conhecimento

de 2025
1.2. Tomada de Decisdo

(8h/a)




1.3. Atividades Gerenciais

1.4. Métodos de Suporte a Decisao

Semana 03:

27 de outubro de
2025

(4h/a)

UNIDADE 2: Ambiente de Aplicagdes Corporativo

2.1 Novos Tipos de Aplicagao
2.2 CRM

2.3PRM

2.4SCM

2.5 EDI

2.6 EAI

Semana 04:

03 de novembro de
2025

(4h/a)

UNIDADE 3: Modelos de um SSD
3.1 Modelo de Informacao
3.2 Modelo de Mensuragao

3.3 Modelo de Decisdo

Semana 05:

10 de novembro de
2025

(4h/a)

UNIDADE 4: Introdugdo a Data Warehousing
4.1 Introdugdo a Modelagem Dimensional
4.2 Estudos de Casos

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD

5.1 Conceitos Bdsicos

5.2 Processo de KDD

5.3 Métodos de Data Mining

5.4 Tarefas de Data Mining

— A tarefa de classificagdo: Introducao

Semana 06:

17 de novembro de
2025

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)
5.4 Tarefas de Data Mining

— A tarefa de classificagdo: Algoritmo k-NN




(4h/a)

— A tarefa de classificagdo: Algoritmo de arvore de decisdo

Semana 07:

24 de novembro de
2025

(4h/a)

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)
5.4 Tarefas de Data Mining

— A tarefa de classificagdo: Algoritmo Naive Bayes

Semana 08:

01 de dezembro de
2025

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)
5.4 Tarefas de Data Mining

— A tarefa de classificagdo: Técnicas de avaliacdo da classificagdo

(4h/a)

Semana 09: — Avaliagdo Al: Prova (individual) escrita com consulta: 6,0 pontos
08 de dezembro de | — Entrega de exercicios (em grupo): 4,0 pontos

2025

(4h/a)

Semana 10: UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)

15 de dezembro de
2025

(4h/a)

5.4 Tarefas de Data Mining

— Pré-processamento: discretiza¢do e normalizagao

Semana 11:

26 de janeiro de
2026

(4h/a)

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)

5.4 Estudos de Caso (Desenvolvimento de projeto final pratico)

Semana 12:

02 de fevereiro de
2026

(4h/a)

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)

5.4 Estudos de Caso (Desenvolvimento de projeto final pratico)




Semana 13:

09 de fevereiro de

2026

(4h/a)

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)

5.4 Estudos de Caso (Desenvolvimento de projeto final pratico)

Semana 14:

23 de fevereiro de

2026

(4h/a)

UNIDADE 5: Introdugdo a KDD (continuagao)

5.4 Estudos de Caso (Desenvolvimento de projeto final pratico)

Semana 15:

02 de marco de
2026

(4h/a)

UNIDADE 6: Tratamento da Informagdo N&o Estruturada
6.1 Conceitos Basicos
6.2 Metadados e Padrdes

6.3 Processo Decisério Sobre Informacdo Nao Estruturada

Semana 16:

09 de margo de
2026

(4h/a)

UNIDADE 6: Tratamento da Informagdo N&o Estruturada
Representacdo de dados textuais: bag-of-words, TF-IDF, word embeddings

Estudos de Caso (Desenvolvimento de projeto final pratico)

Semana 17:

16 de margo de
2026

(4h/a)

Avaliagao A2
— Entrega de projeto pratico (em grupo): 5,0 pontos

— Testes em sala de aula (individual): 5,0 pontos (Ao longo do 22 bimestre.)

Semana 18:

23 de margo de
2026

(4h/a)

Revisdo geral




Semana 19: Avaliagao A3

30 de margo de
2026

(4h/a)

11) BIBLIOGRAFIA
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Projeto de Graduagao Il

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo | N/A

sé deve ser preenchido se essa carga hordria estiver prevista em

PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo

previsto na legislacdo vigente referente a carga horaria total do

curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordéria de atividades praticas N/A

Carga hordria de atividades de Extensdo N/A

Carga horéria total 67h, 80h/a
Carga horéria/Aula Semanal 4h/a




Professor Flavio Oliveira de Sousa

Matricula Siape 1762240

2) EMENTA

O componente curricular Projeto de Graduagao Il tem por objetivo continuar o desenvolvimento do
tema definido no pré-projeto e iniciado no componente curricular Projeto de Graduagdo |. Os temas a
serem desenvolvidos deverdo ser elaborados individualmente ou em duplas, que deverdo estar sob a
supervisao de um professor orientador. Tais temas podem ter carater tedrico, experimental ou envolver

as duas linhas de trabalho.

3) OBJETIVOS

Pesquisar e aplicar os conhecimentos adquiridos durante o curso em um trabalho, enfocando pelo
menos um destes aspectos: desenvolvimento de sistemas, estudo e aplicacdo de novas tecnologias ou

pesquisa em um determinado tema da darea.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A




5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insergdo da

Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo

( ) Programas como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como

parte do curriculo

( ) Cursos e Oficinas como

parte do curriculo

( ) Eventos como parte do

curriculo

(X) N/A

Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A




6) CONTEUDO

Para o aluno obter aproveitamento no componente Projeto de Graduacdo Il, além de ja ter cumprido
o componente Projeto de Graduacao |, serd necessario realizar a defesa do Projeto de Graduacdo. Esta
defesa sera agendada com os componentes da banca, cuja composi¢do devera ter como obrigatdria: o
professor orientador, um professor do curso e um membro de livre escolha. Esta banca terd a
incumbéncia de enviar uma ata com a nota do aluno ou grupo para a Coordenag¢do de Registro
Académico, Divisdo de Ensino Superior. O aluno ou grupo, sé sera considerado aprovado em Projeto
de Graduagdo I, se além de obter a nota minima necessaria, realizar os tramites, definidos pelo
Registro Académico, Divisdo de Ensino Superior, necessarios para a entrega da versdo final do projeto

e solicitagdo da colagdo de grau.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Reunides entre professores orientadores e alunos.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E

COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Serdo definidos pelo professor orientador.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipamentos/Onibus

Prevista

N/A N/A N/A




10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

12 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo, introducdo e mecanismos de funcionamento da
disciplina.

22 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

32 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

42 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

52 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

62 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

72 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

82 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

92 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

102 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

112 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

122 semana (4
h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.




132 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

142 semana (4

h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

152 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

162 semana (4

h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

172 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

182 semana (4

h/a):

Reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso.

192 semana (4
h/a):

Reunides de orientagdo e acompanhamento das atividades de
desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso.

202 semana (4

h/a):

Finalizagdo do periodo letivo, defesas e registro das notas.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

Ndo possui bibliografia fixa. Sera definida

pelo professor orientador.

orientador.

N3o possui bibliografia fixa. Sera definida pelo professor
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