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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Lingua Portuguesa |

Abreviatura

LPI

Carga horaria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga horaria a distancia

Nao se aplica

Carga horaria de atividades teéricas

Nao se aplica

Carga horaria de atividades praticas

Nao se aplica

Carga horaria de atividades de Extensao

Nao se aplica

Carga horaria total

67h, 80h/a

Carga horaria/Aula Semanal

1h40min/ 2h/a

Professora

Livia Cristina Pereira de Souza




Matricula Siape 3353307

2) EMENTA

Linguagem e comunicagdo. Texto, géneros textuais e leitura. Variacdo linguistica e
modalidades oral e escrita. Géneros relacionados as praticas de estudo e pesquisa.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Gerais:

- Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de significacao e
integradora da organizagado do mundo e da propria identidade;

- Compreender e usar os sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como meios de
organizagao cognitiva da realidade pela constituicdo de significados, expressao, comunicagao
e informacao;

- Instrumentalizar-se de modo a integrar consciente e proficientemente o circuito ler, pensar,
falar, escrever e reler.

1.2. Especificos:

e Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando
textos com seus contextos, mediante a natureza, fungao, organizagao, estrutura das
manifestagdes, de acordo com as condi¢des da produgao e recepgao;

e Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestagdes especificas;

e Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando
textos com seus contextos, mediante a natureza, fungéo, organizagéo, estrutura das
manifestagdes, de acordo com as condi¢des da produgao e recepgao;

e Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestagdes especificas; tecnologias da comunicagdo e da informagao na escola,
no trabalho e em outros contextos relevantes para a vida;

Instrumentalizar-se de modo proficiente na confecgdo de géneros académicos;
Propiciar ao aluno um exame critico dos elementos que compdem 0O processo
comunicativo visando o aprimoramento de sua capacidade expressiva oral e escrita
em seu cotidiano profissional e pessoal;

e Desenvolver no aluno habilidades cognitivas e praticas para o planejamento,
organizagao, produgédo e revisao de textos;

e Interpretar, planejar, organizar e produzir textos pertinentes a sua atuagdo como
profissional, com coeréncia, coeséo, criatividade e adequagéo a linguagem;

e Reconhecer, valorizar e utilizar a sua capacidade linguistica e o conhecimento dos
mecanismos da lingua falada e escrita como instrumento de integracao social e de
autorrealizagao pessoal e profissional.




Competéncias

Compreender o funcionamento das diferentes linguagens e praticas culturais
(artisticas, corporais e verbais) e mobilizar esses conhecimentos na recepgéo e
produgcdo de discursos nos diferentes campos de atuacdo social e nas diversas
midias, para ampliar as formas de participagdo social, o entendimento e as
possibilidades de explicagdo e interpretacdo critica da realidade e para continuar
aprendendo.

Compreender os processos identitarios, conflitos e relacbes de poder que permeiam
as praticas sociais de linguagem, respeitando as diversidades e a pluralidade de
ideias e posicdes, e atuar socialmente com base em principios e valores assentados
na democracia, na igualdade e nos Direitos Humanos, exercitando o
autoconhecimento, a empatia, o dialogo, a resolugao de conflitos e a cooperacgao, e
combatendo preconceitos de qualquer natureza.

Utilizar diferentes linguagens (artisticas, corporais e verbais) para exercer, com
autonomia e colaboragéo, protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva, de forma
critica, criativa, ética e solidaria, defendendo pontos de vista que respeitem o outro e
promovam os Direitos Humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
responsavel, em ambito local, regional e global.

Compreender as linguas como fendmeno (geo)politico, histérico, cultural, social,
variavel, heterogéneo e sensivel aos contextos de uso, reconhecendo suas
variedades e vivenciando-as como formas de expressdes identitarias, pessoais e
coletivas, bem como agindo no enfrentamento de preconceitos de qualquer natureza.

Compreender os processos de produgdo e negociacdo de sentidos nas praticas
corporais, reconhecendo-as e vivenciando-as como formas de expressao de valores e
identidades, em uma perspectiva democratica e de respeito a diversidade.

Mobilizar praticas de linguagem no universo digital, considerando as dimensdes
técnicas, criticas, criativas, éticas e estéticas, para expandir as formas de produzir
sentidos, de engajar-se em praticas autorais e coletivas, e de aprender a aprender
nos campos da ciéncia, cultura, trabalho, informacgao e vida pessoal e coletiva.

Habilidades

Relacionar o texto, tanto na produgcao como na leitura/ escuta, com suas condi¢des de
produgdo e seu contexto sdcio-histérico de circulagao (leitor/audiéncia previstos,
objetivos, pontos de vista e perspectivas, papel social do autor, época, género do
discurso etc.), de forma a ampliar as possibilidades de construgdo de sentidos e de
analise critica e produzir textos adequados a diferentes situagoes.

Estabelecer relagdes entre as partes do texto, tanto na produgdo como na
leitura/escuta, considerando a construgdao composicional e o estilo do género,
usando/reconhecendo adequadamente elementos e recursos coesivos diversos que
contribuam para a coeréncia, a continuidade do texto e sua progressao tematica, e
organizando informagdes, tendo em vista as condigbes de produgao e as relagdes
l6gico-discursivas envolvidas (causal/efeito ou consequéncia; tese/argumentos;
problema/solugao; definicdo/exemplos etc.).

Analisar relagdes de intertextualidade e interdiscursividade que permitam a
explicitagdo de relagdes dialdgicas, a identificagdo de posicionamentos ou de
perspectivas, a compreensao de parafrases, parddias e estilizagdes, entre outras
possibilidades.




Estabelecer relagdes de interdiscursividade e intertextualidade para explicitar,
sustentar e conferir consisténcia a posicionamentos e para construir e corroborar
explicagdes e relatos, fazendo uso de citagbes e parafrases devidamente marcadas.
Analisar efeitos de sentido decorrentes de usos expressivos da linguagem, da escolha
de determinadas palavras ou expressbes e da ordenagdo, combinacdo e
contraposicdo de palavras, dentre outros, para ampliar as possibilidades de
construgéo de sentidos e de uso critico da lingua.

Analisar, em textos de diferentes géneros, marcas que expressam a posi¢cdo do
enunciador frente aquilo que é dito: uso de diferentes modalidades (epistémica,
debntica e apreciativa) e de diferentes recursos gramaticais que operam como
modalizadores (verbos modais, tempos e modos verbais, expressdes modais,
adjetivos, locugdes ou oragdes adjetivas, advérbios, locug¢des ou oragbes adverbiais,
entonagéao etc.), uso de estratégias de impessoalizagéo (uso de terceira pessoa e de
voz passiva etc.), com vistas ao incremento da compreensdo e da criticidade e ao
manejo adequado desses elementos nos textos produzidos, considerando os
contextos de produgéo.

Planejar, produzir, revisar, editar, reescrever e avaliar textos escritos e
multissemidticos, considerando sua adequacao as condigdes de producao do texto,
no que diz respeito ao lugar social a ser assumido e a imagem que se pretende
passar a respeito de si mesmo, ao leitor pretendido, ao veiculo e midia em que o texto
ou produgao cultural vai circular, ao contexto imediato e sécio-histérico mais geral, ao
género textual em questio e suas regularidades, a variedade linguistica apropriada a
esse contexto e ao uso do conhecimento dos aspectos notacionais (ortografia padrao,
pontuagdo adequada, mecanismos de concordancia nominal e verbal, regéncia verbal
etc.), sempre que o contexto o exigir.

Produzir e analisar textos orais, considerando sua adequacdo aos contextos de
producdo, a forma composicional e ao estilo do género em questdo, a clareza, a
progressdo tematica e a variedade linguistica empregada, como também aos
elementos relacionados a fala (modulagdo de voz, entonagado, ritmo, altura e
intensidade, respiragdo etc.) e a cinestesia (postura corporal, movimentos e
gestualidade significativa, expressao facial, contato de olho com plateia etc.).

Analisar, a partir de referéncias contextuais, estéticas e culturais, efeitos de sentido
decorrentes de escolhas de elementos sonoros (volume, timbre, intensidade, pausas,
ritmo, efeitos sonoros, sincronizagdo etc.) e de suas relagdes com o verbal,
levando-os em conta na produgdo de audios, para ampliar as possibilidades de
construgdo de sentidos e de apreciacéo.

Analisar, a partir de referéncias contextuais, estéticas e culturais, efeitos de sentido
decorrentes de escolhas e composigdo das imagens (enquadramento, angulo/vetor,
foco/profundidade de campo, iluminagdo, cor, linhas, formas etc.) e de sua
sequenciagao (disposi¢do e transicdo, movimentos de camera, remix, entre outros),
das performances (movimentos do corpo, gestos, ocupagédo do espago cénico), dos
elementos sonoros (entonagdo, trilha sonora, sampleamento etc.) e das relagdes
desses elementos com o verbal, levando em conta esses efeitos nas produgdes de
imagens e videos, para ampliar as possibilidades de construgdo de sentidos e de
apreciagao.

Analisar elementos e aspectos da sintaxe do portugués, como a ordem dos
constituintes da sentenga (e os efeito que causam sua inversao), a estrutura dos
sintagmas, as categorias sintaticas, os processos de coordenagao e subordinagao (e
os efeitos de seus usos) e a sintaxe de concordancia e de regéncia, de modo a




potencializar os processos de compreensdo e produgcdo de textos e a possibilitar
escolhas adequadas a situagdo comunicativa.

Comparar o tratamento dado pela gramatica tradicional e pelas gramaticas de uso
contemporaneas em relagéo a diferentes topicos gramaticais, de forma a perceber as
diferengcas de abordagem e o fenbmeno da variagao linguistica e analisar motivagdes
que levam ao predominio do ensino da norma-padrao na escola.

Analisar o fendbmeno da variacdo linguistica, em seus diferentes niveis (variagdes
fonético-fonolodgica, lexical, sintatica, semantica e estilistico-pragmatica) e em suas
diferentes dimensdes (regional, historica, social, situacional, ocupacional, etaria etc.),
de forma a ampliar a compreensao sobre a natureza viva e dindmica da lingua e
sobre o fenbmeno da constituicdo de variedades linguisticas de prestigio e
estigmatizadas, e a fundamentar o respeito as variedades linguisticas e o combate a
preconceitos linguisticos.

Organizar situagdes de estudo e utilizar procedimentos e estratégias de leitura
adequados aos objetivos e a natureza do conhecimento em questao.

Resumir e resenhar textos, por meio do uso de parafrases, de marcas do discurso
reportado e de citagbes, para uso em textos de divulgagao de estudos e pesquisas.
Realizar pesquisas de diferentes tipos (bibliografica, de campo, experimento cientifico,
levantamento de dados etc.), usando fontes abertas e confidveis, registrando o
processo e comunicando os resultados, tendo em vista os objetivos pretendidos e
demais elementos do contexto de produgdo, como forma de compreender como o
conhecimento cientifico é produzido e apropriar-se dos procedimentos e dos géneros
textuais envolvidos na realizagdo de pesquisas.

Compreender criticamente textos de divulgagdo cientifica orais, escritos e
multissemiéticos de diferentes areas do conhecimento, identificando sua organizagao
tépica e a hierarquizacdo das informacgdes, identificando e descartando fontes n&o
confiaveis e problematizando enfoques tendenciosos ou superficiais.

Selecionar informagdes e dados necessarios para uma dada pesquisa (sem
excedé-los) em diferentes fontes (orais, impressas, digitais etc.) e comparar
autonomamente esses conteudos, levando em conta seus contextos de produgao,
referéncias e indices de confiabilidade, e percebendo coincidéncias,
complementaridades, contradigdes, erros ou imprecisdes conceituais e de dados, de
forma a compreender e posicionar-se criticamente sobre esses conteudos e
estabelecer recortes precisos.

Selecionar, elaborar e utilizar instrumentos de coleta de dados e informagbes
(questionarios, enquetes, mapeamentos, opinarios) e de tratamento e andlise dos
conteudos obtidos, que atendam adequadamente a diferentes objetivos de pesquisa.
Produzir textos para a divulgagao do conhecimento e de resultados de levantamentos
e pesquisas — texto monografico, ensaio, artigo de divulgagéo cientifica, verbete de
enciclopédia (colaborativa ou n&o), infografico (estatico animado), relato de
experimento, relatério, relatério multimidiatico de campo, reportagem cientifica,
podcast ou vlog cientifico, apresentagdes orais, seminarios, comunicagdes em mesas
redondas, mapas dindmicos etc. —, considerando o contexto de produgao e utilizando
0s conhecimentos sobre os géneros de divulgagao cientifica, de forma a engajar-se
em processos significativos de socializagao e divulgagao do conhecimento.

Utilizar adequadamente ferramentas de apoio a apresentagdes orais, escolhendo e
usando tipos e tamanhos de fontes que permitam boa visualizagao, topicalizando e/ou
organizando o conteludo em itens, inserindo de forma adequada imagens, graficos,
tabelas, formas e elementos graficos, dimensionando a quantidade de texto e imagem




por slide e usando, de forma harmodnica, recursos (efeitos de transigdo, slides
mestres, layouts personalizados, gravagao de audios em slides etc.).

e Utilizar softwares de edicdo de textos, fotos, videos e audio, além de ferramentas e
ambientes colaborativos para criar textos e produgdes multissemidticas com
finalidades diversas, explorando os recursos e efeitos disponiveis e apropriando-se de
praticas colaborativas de escrita, de construcdo coletiva do conhecimento e de
desenvolvimento de projetos.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do
curriculo
( ) Programas como parte do curriculo
( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestacao graciosa de servigos como parte
do curriculo

Resumo:

Nao se aplica.

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

Nao se aplica.




Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica.

6) CONTEUDOS

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° BIMESTRE
1. Linguagem e comunicagao

1.1. A linguagem e sua importéancia para o homem:
Linguagem e Lingua; Diferenga entre linguagem
humana e sistemas de comunicacdo de outras
espécies;

1.2. Signo linguistico e codigo;

1.3. A Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Os
aplicativos Hand Talk e Librazil;

1.4. A dimensdo discursiva da
elementos da comunicagdo; as
linguagem; lingua e relagbes de poder.

linguagem: os
fungbes da

2° BIMESTRE
2. Texto, géneros textuais e leitura.

2.1. Texto: aspectos gerais; O texto como evento
comunicativo: a interagdo entre autor, texto e leitor;
Relagbes entre textos, género e discurso; A
textualidade e sua insergcdo situacional e
sociocultural; Fatores de textualidade;

2.2. Texto e universo de referéncia;

2.3. Géneros textuais: Género textual e tipo textual;
Géneros textuais e intergenericidade;

2.4. A construgdo do sentido do texto; Sentido e
contexto; Sentido literal e sentido figurado:
conotacao e denotacao; Relagdes lexicais; Efeitos de
sentido: Duplo sentido, ambiguidade e polissemia;
Ironia; Humor;

- Informatica: textos multimodais
diversos (como perfis variados, gifs
biograficos, biodata, etc.) e
ferramentas digitais (como ferramenta
de gif, wiki, site etc.); além do uso do
Pacote Office: operacbes basicas com
o software de editores de texto e
apresentacéao de slides.

- Literatura I: texto, géneros textuais e
leitura; recursos estilisticos e figuras
de linguagem; a construgédo do sentido
do texto: conhecimento prévio,
objetivos e expectativas de leitura;
marcas ideolodgicas do texto.




2.5. Recursos estilisticos e figuras de linguagem:
Linguagem e Estilo; Figuras sonoras; Figuras de
sintaxe; Figuras de pensamento;

2.6. Conhecimento prévio, objetivos e expectativas
de leitura; Procedimentos para aproximagao ao texto
e antecipacdo de sentidos: identificar o género e o
suporte/ modo de circulagido; perceber o grau de
informatividade do titulo; presumir o papel social
desempenhado pelo autor;

2.7. Dimenséo global do texto: reconhecer o tema ou
ideia central; identificar o propdsito comunicativo em
relagdo ao género a que o texto se vincula; localizar
informagdes explicitas e depreender informacbes
implicitas; perceber a relevancia informativa;

2.8. Texto, Discurso e Ideologia; A argumentatividade
inerente ao uso da linguagem; Algoritmos e Fake
News

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao
Projeto Pedagégico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada;
Atividades em grupo e individuais;
Pesquisas;

Avaliagao formativa.

Serao utilizados como instrumentos avaliativos as seguintes atividades:

Instrumentos avaliativos - 1° bimestre:

1. Teste individual com questdes de muiltipla escolha = valor 2,0 pontos;

2. Avaliagao bimestral individual = valor 5,0 pontos;

3. Atividades avaliativas escritas coletivas/individuais: realizacdo de atividades em sala
de aula + atividades de producéo textual de diversos géneros e em diversos suportes textuais
= valor de 3,0 pontos.

Instrumentos avaliativos - 2° bimestre:

1. Teste individual com questdes de muiltipla escolha = valor 2,0 pontos;

2. Avaliagao bimestral individual = valor 5,0 pontos;

3. Atividades avaliativas escritas coletivas/individuais: realizacdo de atividades em sala
de aula + atividades de producao textual de diversos géneros e em diversos suportes textuais
= valor de 3,0 pontos.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo
instrumentalizadas a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera

obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Salas e laboratérios:

Sala de aula, Tecnoteca,Biblioteca, Cineteatro e Auditoério.

Materiais didaticos:

Slides, miniapostilas, textos variados (verbal, ndo verbal/visual e audiovisual; impressos ou
digitais), disponibilizados na sala virtual da disciplina na plataforma Moodle.

Recursos utilizados nas aulas:

Datashow, caixa de som, pincel, quadro, computadores com acesso a internet.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS




Local/lEmpresa

Data Prevista | Materiais/Equipamento

s/Onibus

Nao se aplica.

Nao se aplica. Nao se aplica.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre - Semana 1: Apresentacdo da turma, do plano de ensino e das
atividades avaliativas. Avaliagao diagnostica de LP.
(20h/a)

Inicio: 12 de maio
de 2025

Término: 11 de
julho de 2025

Semana 2: Lingua, linguagem, comunicagao e discurso.

Semana 3: A linguagem e sua importancia para o homem; Diferenga
entre linguagem humana e sistemas de comunicagdo de outras
espécies; Signo linguistico e cdédigo; A Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS).

Semana 4: A dimensao discursiva da linguagem; Os elementos da
comunicagao;As fungdes da linguagem; lingua e relagdes de poder.

Semana 5: Semana 6: Texto: aspectos gerais; O texto como evento
comunicativo: a interagdo entre autor, texto e leitor; Relagdes entre
texto, género e discurso.

Semana 6: A textualidade e sua insercao situacional e sociocultural;
Fatores de textualidade; Texto e universo de referéncia.

Semana 7: Géneros textuais: relato autobiografico e forum de
discussao.

Semana 8: Avaliagéo bimestral.

DATAS

1. 27 de junho de
2025

2. 11 de julho de
2025

3. 11 de julho de
2025.

AVALIAGOES

1. Teste individual com questoes de muiltipla escolha = valor 2,0
pontos;

2. Avaliagao bimestral individual = valor 5,0 pontos;

3. Atividades avaliativas escritas coletivas/individuais: realizagao
de atividades em sala de aula + atividades de producao textual de
diversos géneros e em diversos suportes textuais = valor de 3,0
pontos.




2° BIMESTRE -
(22h/a)

Inicio: 28 de julho
de 2025

Término: 03 de
outubro de 2025

Semana 1: Entrega e corregao da avaliagao bimestral (A1).

Semana 2: A construgdo do sentido do texto; Sentido e contexto;
Sentido literal e sentido figurado: conotagdo e denotagéo; Relagbes
lexicais;

Semana 3: Efeitos de sentido: Duplo sentido, ambiguidade e
polissemia; Ironia; Humor.

Semana 4: Recursos estilisticos e figuras de linguagem: Linguagem e
Estilo; Figuras sonoras; Figuras de sintaxe; Figuras de pensamento.

Semana 5: Conhecimento prévio, objetivos e expectativas de leitura;
Procedimentos para aproximagao ao texto e antecipacao de sentidos:
identificar o género e o suporte/modo de circulagao; perceber o grau
de informatividade do titulo; presumir o papel social desempenhado
pelo autor.

Semana 6: Dimenséo global do texto: reconhecer o tema ou ideia
central; identificar o propésito comunicativo em relagdo ao género a
que o texto se vincula.

Semana 7: Localizar informagbes explicitas e depreender
informagdes implicitas; perceber a relevancia informativa. Texto,
Discurso e Ideologia.

Semana 8: Atividades de revisao.
Semana 9: Avaliagéo bimestral.

Semana 10: Avaliagao para recuperagao semestral 1 (RS1).

DATAS:

1. 05 de setembro
de 2025

2. 19 de setembro
de 2025

3. 19 de setembro
de 2025.

AVALIAGOES

1. Teste individual com questées de multipla escolha = valor 2,0
pontos;

2. Avaliagao bimestral individual = valor 5,0 pontos;

3. Atividades avaliativas escritas coletivas/individuais: realizagado
de atividades em sala de aula + atividades de producédo textual de
diversos géneros e em diversos suportes textuais = valor de 3,0
pontos.




RS1 AVALIAGAO PARA RECUPERAGAO SEMESTRAL 1 (RS1)

Inicio: 22 de Avaliagao escrita/teste individual: valor: 10,0 pontos.

setembro de 2025

Término: 26 de
setembro de 2025
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FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco
Platdo. Para entender o texto: leitura e
redagdo. Sao Paulo: Atica, 2007.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco
Platéo. Licoes de texto: leitura e redacao.
5. ed. Sao Paulo: Atica, 20086.

ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. O
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Paulo: Contexto, 2012.

MARCUSCHI, Luiz Antbnio. Produgao
textual, andlise de  géneros e
compreensdo. Sao Paulo: Parabola, 2008.

VAL, Maria da Graga Costa. Redagao e
textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes,
2007.

ANTUNES, Irandé. Lingua, texto e ensino.
S3&o Paulo: Parabola, 2009.

ANTUNES, Irandé. Analise de textos:
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Parabola, 2010.
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Ensino Médio. Brasilia: MEC/Secretaria de
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Rachel; BEZERRA, Maria  Auxiliadora.
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Parabola, 2010.
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compreender: os sentidos do texto. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda. Ler e
escrever: estratégias de produgdo textual.
Sao Paulo: Contexto, 2009.

MACHADO, Anna Rachel; LOUSADA, Eliane;
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Livia Cristina Pereira de Souza Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga

Professora Coordenadora
Componente Curricular Lingua Curso Técnico em Administracao Integrado ao
Portuguesal | Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico Gestao e Negdcios

Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular
Fisica |
Abreviatura (---)
Carga horaria presencial 100h, 120h/a, 100%
Carga horaria a distancia (caso o curso seja Oh, Oh/a, 0%
presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se
essa carga horaria estiver prevista em PPC. A carga




horaria a distancia deve observar o limite maximo
previsto na legislagdo vigente referente a carga
horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas

Carga horaria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 100h, 120h/a
Carga horaria/Aula Semanal 2h30min/ 3h/a
Professor Lucio de Oliveira Carneiro
Matricula Siape 1451583
2) EMENTA

Cinematica. Dinamica de um ponto material. Gravitagao Newtoniana. Leis de
Conservacao. Hidrostatica.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Objetivos Gerais:

e Essa disciplina tem por objetivo trabalhar os conceitos necessarios para
desenvolvimento da Fisica

e no decorrer do curso, visando desenvolver habilidades de interpretagiao de
enunciados e resolugao

e de situagcoes-problemas.

Objetivos Especificos:

e - Compreender enunciados com a codificagado e simbologia da fisica;
e - Compreender tabelas, graficos e relagées matematicas;

e - Compreender o conceito de medir e fazer hipoteses;

e - Relacionar grandezas e utilizar leis e teorias;




- Compreender a fisica no cotidiano, nos equipamentos e procedimentos
experimentais;

- Interpretar enunciados e obter informagdes relevantes;

- Identificar regularidade nos experimentos;

- Resolver situagdes — problemas.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

Resumo:

Justificativa:

Objetivos:

Envolvimento com a comunidade externa:

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR




Matematica |
1 - Cinematica

1.1 - Cinematica unidimensional: Movimento
retilineo Uniforme (MRU)
1.2 - Cinematica unidimensional: Movimento

retilineo Uniformemente Variado (MRUV)

1.3 - Cinematica unidimensional: Movimento de
queda livre e de langamento vertical para cima

14 - Cinematica bidimensional: Lancamento
obliquo e langamento horizontal no vacuo

1.5 — Cinematica bidimensional: Movimento Circular
Uniforme (MCU)

2 — Dinamica

2.1 - Discussido sobre grandezas escalares e
vetoriais

2.2 — Leis de Newton

2.3 - Estatica dos corpos rigidos

3 — Gravitagao Newtoniana

3.1 — Leis de gravitagdo de Newton

3.2 — Leis de Kepler

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

e Aula expositiva dialogada
e Estudo dirigido

e Atividades em grupo

e Avaliacao formativa

A disciplina contara com uma sala no Moodle onde poderao ser disponibilizados materiais
como slides, listas de exercicios, videos, dentre outros.

Em cada bimestre do primeiro semestre, a pontuagao sera distribuida da seguinte forma:

e Atividades avaliativas em grupo: 3,0 pontos
e Atividades semanais individuais: 2,0 pontos
e Prova individual: 5,0 pontos

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das atividades, sendo
instrumentalizadas a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total das atividades propostas
no semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).




8) RECURSOS FiSICOS

, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadro, datashow, caneta, apagador, slides, lista de exercicios.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa

Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1° Bimestre - (30h/a)
Inicio: 12 de maio de 2025

Término: 11 de julho de 2025

Semana 1 : Apresentacdo da disciplina. Cinematica
unidimensional: Movimento retilineo Uniforme (MRU).
Semana 2: Cinematica unidimensional: Movimento retilineo
Uniforme (MRU).

Semana 3: Cinematica unidimensional: Movimento retilineo
Uniformemente Variado (MRUV).

Semana 4: Cinematica unidimensional: Movimento de queda
livre e de langamento vertical para cima.

Semana 5: Teste em grupo.

Semana 6: Vetores.

Semana 7: Cinematica bidimensional: Langamento obliquo e
langamento horizontal no vacuo

Semana 8: Cinematica bidimensional: Movimento Circular
Uniforme (MCU)

Semana 9: Prova bimestral. Vista de prova.

09 de junho de 2025

07 de julho de 2025

Avaliagao 1 (A1)

Teste em grupo

Prova bimestral




Semana 1 : Leis de Newton.

2° Bimestre - (30h/a) Semana 2: Leis de Newton.

Inicio: 28 de julho de 2025

Término: 03 de outubro de
2025

Semana 3: Leis de Newton.

Semana 4: Teste em grupo. Corregéo e vista do teste.
Semana 5: Estatica da particula e do corpo rigido.
Semana 6: Gravitagao universal.

Semana 7: Prova bimestral. Vista de prova.

Semana 8: Recuperagao.

Semana 9: RS1. Vista de prova

Semana 10: Semana Académica.

18 de agosto de 2025

08 de setembro de 2025

Avaliacao 2 (A2)
Teste em grupo

Prova bimestral

22 de setembro de 2025

RS1

Prova escrita individual (10 pontos)

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

DOCA, Ricardo Helou; VILLAS
BOAS, Newton; BISCUOLA, Gualter
Jose. Tépicos de Fisica. Sao
Paulo:Saraiva, 2012. V. 1.

RAMALHO JUNIOR, Francisco,
FERRARO, Nicolau Gilberto,
TOLEDO, Paulo Antonio. Os

Fundamentos da Fisica: Mecénica.
Sao Paulo: Moderna, 2007. V. 1.

BISCUOLA, G. J.; VILLAS BOAS, N., DOCA, R.
H.Fisica. Sao Paulo:Saraiva, 2012. V. 1.

KAZUHITO, Y.; FUKE, L. F.Fisica para o Ensino
Médio. Sao Paulo: Saraiva. V. 1.

TORRES, C.M.; FERRARO, N.G.; SOARES, P. A.
T. Fisica Ciéncia e Tecnologia. Sao
Paulo:Moderna, 2012. V. 1.

KANTOR, C. A. et al. Cole¢ao Quanta Fisica. Sao
Paulo: PD, 2010. V. 1.




SANT'ANNA, B. et al.Conexdes com | ALVARENGA, Beatriz; MAXIMO, Antonio. Fisica:
a Fisica.Sao Paulo: Moderna, 2012. | ensino médio. Sao Paulo: Scipione, 2006. V. 1.
V. 1.

Lucio de Oliveira Carneiro Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga
Componente Curricular Fisica | Coordenadora
Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnolégico Gestao e Negécios

Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Matematica |
Abreviatura -
Carga horaria presencial 200h, 240h/a,
100%

Oh, Oh/a, 0%

Carga horaria de atividades tedricas




Carga horaria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 200h, 240h/a
Carga horaria/Aula Semanal 5h/ 6h/a
Professor Mauricio de
Oliveira Horta
Barbosa
Matricula Siape 1748803
2) EMENTA

Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos. Fungdes. Fungao afim. Fungao quadratica.
Fungdo Modular. Funcao exponencial. Fungéao logaritmica. Trigonometria do tridngulo
retdngulo. Sequéncias.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

e 1.1. Geral:

o Construgao de significados para os numeros naturais, inteiros, racionais e
reais; Construir nogdes de grandezas e medidas para a compreensido da
realidade e a solugdao de problemas do cotidiano; Construir nogées de
variagdo de grandezas para a compreensao da realidade e a solugao de
problemas do cotidiano. Desenvolvimento da capacidade de aplicar o
raciocinio légico e a matematica para resolugao de problemas e criagido de
solugdes, entre outros. Iniciativa na busca de informagodes, Investigacgao,
Persisténcia, autonomia, cooperagéo, exercitagao, Responsabilidade

e 1.2, Especificos:

o Rever conceitos matematicos estudados no ensino fundamental;

o Rever e ampliar conceitos relacionados a conjuntos e operagées com esses
objetos matematicos;

o Ampliar o conhecimento adquirido sobre os conjuntos dos nimeros reais e
seus subconjuntos;

Rever e ampliar o conceito de funcgao;

Definir o conceito de fungdo do primeiro grau, suas representagdes e
problemas modelados por essa fun¢ao;

Rever e ampliar o conceito de proporcionalidade;

Definir o conceito de fungdo do segundo grau, suas representagoes e
problemas modelados por essa fung¢ao;




o0 Introduzir o conceito de fungao definida por varias sentengas e a fungao
modular;

o Rever e ampliar conceitos de geometria e trigonometria do triangulo
retangulo;

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagao graciosa de servigos como parte

do curriculo

Resumo:

Nao se aplica

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

Nao se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica

6) CONTEUDO




CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° Bimestre:
1. Conjuntos
1.1. Operagdes com conjuntos
1.2. Conjuntos numéricos
1.3. Problemas envolvendo conjuntos
2. Proporcionalidade
2.1. Razées
2.2. Proporgoes diretas e inversas
2.3. Regra de trés
3. Funcoes
3.1. Conceito
3.2. Representagoes
3.3. Dominio e imagem
4. Funcao polinomial do primeiro grau
4.1. Definigao
4.2. Gréfico
4.3. Estudo do sinal
4.4. Inequagodes
2° Bimestre:
5. Fungao polinomial do segundo grau
5.1. Definigao
5.2. Grafico
5.3. Valor maximo e minimo
5.4. Estudo do sinal
5.5. Inequagao
6. Geometria

6.1. Semelhanga de tridngulos

6.1. Relagbes métricas no tridngulo retangulo

Relagdo interdisciplinar com as
disciplinas de Gestdo de Pessoas e
Processos administrativos




6.2. Trigonometria no triAngulo retangulo

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O desenvolvimento das aulas sera feito utilizando os seguintes procedimentos
metodologicos

Aula expositiva dialogada
Atividades em grupo ou individuais com listas de exercicios
Utilizacao da plataforma moodle e seus recursos para complementagao do estudo
realizado durante as aulas
e Avaliagao formativa para examinar continuamente a aprendizagem dos contetidos

Para realizar as avaliagoes serao utilizados como instrumentos trabalhos de resolugao de
exercicios, apresentacao de trabalhos em grupo, verificagao do caderno, teste escrito em
dupla e prova individual sendo a pontuagao dividida da seguinte forma:

0,5 ponto para a verificagdao do caderno

2,0 pontos na soma de trabalhos em grupo e exercicios
2,5 pontos para um teste em dupla

5,0 pontos para para uma avaliagao individual

Obs: Os instrumentos e pontuagdes acima serdao igualmente aplicados para compor as
notas do primeiro e do segundo bimestres.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Serado utilizados o quadro branco e data-show para as aulas expositivas dialogadas, a
plataforma moodle (AVA institucional) para comunicagao, repositorio de conteudos,
atividades assincronas como questionarios e outras tarefas. Para eventuais atividades
podera ser utilizado laboratério de informatica com a utilizacdo de softwares especificos de
acordo com o contetudo abordado, como, por exemplo, Geogebra ou Planilhas eletrénicas.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a




Nao se aplica — —

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre | 12 semana: apresentagao, avaliagado diagnostica e revisdo de contetudos
- (56 h/a) | do ensino fundamental
Inicio: 12 | 22 semana: conjuntos, operagoes e conjuntos numéricos
de maio de
2025 32 semana: problemas envolvendo conjuntos, aplicagao de uma avaliagao
em conjunto ou em dupla
Término:
11 de julho 42 semana: razoes, proporgoes direta e inversa e regra de trés
de 2025 a . . = ~ L.
52 semana:conceito de fungao, representagées, dominio e imagem.
62 semana: fungao do primeiro grau, definigdo e grafico
72 semana: estudo do sinal da fung¢ao do primeiro grau e inequagoes
8? semana: Revisdo de contetidos.
92 semana: Aplicagao da prova do bimestre.
09 de julho Avaliagao 1 (A1)
de 2025
A avaliagdo A1 constara de uma prova escrita individual no valor de 5,0
pontos.
2° Bimestre | 1 semana: fungao polinomial do segundo grau, raizes, grafico. Realizagao de
- (64 h/a) | atividade em laboratério com o software geogebra.
Inicio: 28 | 2% semana: valor maximo e valor minimo, problemas modelados pela fungao
de julho do segundo grau.
de 2025
32 semana: estudo do sinal da fun¢ao do segundo grau e inequagodes
T%r:;n;no: 42 semana: revisao de conteudos e aplicagdo de uma avaliagdo em conjunto
e ou em dupla
outubro de
2025 52 semana: geometria: semelhanga de tridngulos. Atividade em laboratoério

com o software geogebra




6? semana: geometria: relagdes métricas no tridngulo retadngulo

7% semana: trigonometria no triangulo retangulo. Proposigao de trabalho
pratico envolvendo trigonometria. Aplicagao da prova individual do bimestre.

82 semana: Revisdo de estudos do semestre.
92 semana: Semana de Recuperagao semestral

102 semana: Semana Académica

08 de Avaliagao 2 (A2)
setembro
de 2025 A avaliagdao A2 sera composta de uma prova escrita individual com o
conteudo do bimestre no valor de 5,0 pontos.
Inicio: 22 RS1
de
setembro | A avaliagdo para a recuperagdo semestral constara de uma lista de
de 2025 exercicios no valor de 2,0 pontos e uma prova escrita individual com o
valor de 8,0 pontos.
Término:
26 de
setembro
de 2025
11) BIBLIOGRAFIA
11.1) Bibliografia basica 11.2) Bibliografia complementar

- DANTE, L. R. Matematica:contexto e | - DANTE, L. R. Matematica.Sao0 Paulo: Atica, 2006. V.
aplicagées. Sao Paulo: Atica, 2009. 1.

Volume Unico.

- MELLO, J. L. P. Matematica construcao e

- [EZZI, G. et al. Matematica: ciéncia e | significado. Sdo Paulo: Moderna, 2005. Volume
aplicagdo. Sao Paulo: Atual, 2004. V. 1. | Unico.

- GIOVANNI, J. R.; BONJORNO, R. - PAIVA, M. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
Matematica uma nova abordagem.S3o | Volume Unico.

Paulo: FTD, 2000. V. 1.

- SMOLE, M. S.; DINIZ, M. |. Matematica.Sao Paulo:
Saraiva, 2005. V. 1.




- YOUSSEF, A. N.; SOARES, E.; FERNADEZ, V. P.
Matematica de olho no mundo do trabalho.Sao
Paulo: Scipione, 2005. Volume Unico.

Mauricio de Oliveira Horta Barbosa

Professor Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga
Componente Curricular Coordenadora
Matematica | Curso Técnico em Administracao Integrado ao

Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico Gestao e Negdcios

Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular
Educacéo Fisica |

(.-)

Abreviatura

Carga horaria presencial 80h/a

Carga horaria a distancia (caso o curso seja
presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se 0%
essa carga horaria estiver prevista em PPC. A
carga horaria a distancia deve observar o limite




maximo previsto na legislagao vigente referente a
carga horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas

Carga horaria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 80h/a

Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/ 2h/a

Igor Pereira D’lcarahy
Professor

3352987
Matricula Siape

2) EMENTA

Construgcao e vivéncia coletiva das praticas corporais estabelecendo relagoes
individuais e sociais, tendo sempre como pano de fundo a cultura corporal de
movimento. Percepgao do corpo como meio de interagdao consigo e com o outro, bem
como meio de linguagem e expressao. Conhecimento sobre o corpo nos seus aspectos
fisicos, culturais, sociais e afetivos.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Objetivo Geral:

Possibilitar aos estudantes explorar o movimento e a gestualidade de diferentes
praticas corporais dos mais variados grupos culturais e analisar os discursos e os
valores associados a elas, bem como os processos de negociagdo de sentidos que
estdao em jogo na sua apreciacdo e producao. Conhecer e problematizar o corpo tendo
em vista a busca da qualidade de vida mediante uma compreensao critica da relagao
salde e atividade fisica. Incentivar o trabalho em equipe e a tomada de decisdes nas
aulas como critério de relagdo entre o componente curricular e a area técnica da
Administragao.




Objetivos Especificos:

* Conhecer aspectos técnicos, taticos, tecnologicos, historicos, esportivos e culturais
das praticas corporais, em destaque os jogos e os esportes coletivos e aquaticos;

* Aprender a viver plenamente sua corporeidade, de forma ludica, tendo em vista a
qualidade de vida, promogao e manutengao da saude;

¢ Aprender a conhecer e a perceber, de forma permanente e continua, seu corpo, suas
limitagbes, na perspectiva de supera-las, e suas potencialidades, no sentido de
desenvolvé-las, de maneira autbnoma e responsavel;

* Analisar criticamente os discursos sobre atividade fisica e saude divulgados nas
midias sociais.

* Desenvolver o autoconhecimento e autocuidado com o corpo
* Ampliar sua capacidade de escutar e dialogar

* Trabalhar em equipe

6) CONTEUDO
CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELACAO INTERDISCIPLINAR
1°BIMESTRE
Biologia |
1. Jogos

1.1. Grandes Jogos
1.2.Jogos pré-desportivos
1.3. Jogos digitais

2. Introdug¢dao ao conceito de Cultura
Corporal do Movimento.

3. Obesidade e suas implicagdées para a
saude (calculo do IMC).

4. Relagdo entre os padrbes de beleza e
as midias de massa e os transtornos
alimentares (anorexia, bulimia, vigorexia).

2°BIMESTRE




1.Esporte Coletivo (Fundamentos
técnicos, aspectos taticos e regras)

1.1. Handebol

2. Nutricdo: Piramide alimentar; fontes
energéticas aplicadas ao exercicio.

3. Bullying na adolescéncia e a utilizagao
do Fair play no esporte e na vida.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

* Aula expositiva dialogada (introdug¢ao e aprofundamento dos conteidos com apoio de
apresentagdes,imagens, videos, textos, paginas web e midias sociais)

* Aulas praticas (praticas motoras e rodas de conversa sobre os contetdos e temas do
bimestre)

* Atividades em grupo ou individuais (reflexdes e produgdes individuais e em grupo)

* Pesquisas (aprofundamento e exploracao dos contetdos do bimestre)

* Avaliagao formativa (avaliagdo baseada no processo)

Avaliagao - 1° Bimestre: 50% correspondente ao nivel de participagao e evolugao dos
alunos nas aulas praticas, 20% a pesquisa e roda de conversa sobre as relagbes entre
padrdes de beleza, midias de massa e transtornos alimentares e 30% a apresentacao,
construgao/adaptagao de jogos em grupos.

Avaliagao - 2° Bimestre: 60% correspondente ao nivel de participagao e evolugao dos
alunos nas aulas praticas, 20% a roda de conversa sobre “bullying na adolescéncia e a
utilizagao do Fair Play no esporte e na vida” e 20% a avaliagao tedrica sobre handebol.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Serao utilizados materiais esportivos diversos, como bolas, rede, step, cones, coletes,
tatames, dardos, bambolés, cordas, entre outros. Os espacgos de realizacdo das aulas
compreendem a piscina, a quadra, as salas de aula, tecnoteca, a “academia”, campo de
futebol e laboratdrio de informatica.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente




1° Bimestre -
(18h/a)

Inicio: 12 de
maio de 2025

Término: 11 de
julho de 2025

Semana 1: Atividades e jogos de integracdo/quebra-gelo

Semana 2: Jogos pré-desportivos comuns a diferentes esportes (jogos
populares)

Semana 3: Estudo tedrico-pratico sobre a obesidade e as implicagdes
para a saude / Jogos pré-desportivos de voleibol e basquetebol

Semana 4: Estudo tedrico-pratico sobre a obesidade e as implicagdes
para a saude / Jogos pré-desportivos de voleibol e basquetebol

Semana 5: Pesquisa e roda de conversa sobre as relagbes entre
padrbes de beleza, midias de massa e transtornos alimentares / Jogos
pré-desportivos de handebol e futsal

Semana 6: Estudo e adaptagéo coletiva de jogos pré-desportivos:
oficina de criacao/adaptacao de jogos / Jogos pré-desportivos de
handebol e futsal

Semana 7: Estudo e adaptacéo coletiva de jogos pré-desportivos:
oficina de criagao/adaptacgao de jogos

Semana 8: Apresentacao e pratica coletiva dos jogos
criados/adaptados

Semana 9: Apresentagao e pratica coletiva dos jogos
criados/adaptados

Durante todo o

AVALIACAO 1 (AV 1)

Participagao ativa e evolugao da aprendizagem nas aulas (5,0) —

bimestre Atividade individual e em grupo
Pesquisa e roda de conversa sobre as relagdes entre padroes de
beleza, midias de massa e transtornos alimentares (2,0) — Atividade
individual
Apresentacgao, construgido/adaptacao de jogos em grupos (3,0) —
Atividade em grupo

2° Bimestre - Semana 1: Atividades tedrico-praticas sobre os fundamentos técnicos

(22h/a) do handebol em situagdes de jogo

Inicio: 28 de Semana 2: Atividades tedrico-praticas sobre os fundamentos técnicos

julho de 2025

Término: 03 de
outubro de
2025

do handebol em situagdes de jogo

Semana 3: Atividades tedrico-praticas sobre os aspectos taticos do
handebol em situagdes de jogo / Exposig¢ao tedrica e debates sobre
aspectos nutricionais aplicados ao exercicio




Semana 4: Atividades tedrico-praticas sobre os aspectos taticos do
handebol em situacdes de jogo / Exposic¢ao tedrica e debates sobre
aspectos nutricionais aplicados ao exercicio

Semana 5: Atividades tedrico-praticas sobre a evolugao e
aplicabilidade das regras do handebol em competi¢cdes e na Educagao
Fisica escolar

Semana 6: Contextualizagao tedrica ao tema “bullying na adolescéncia
e a utilizacao do Fair Play no esporte e na vida” / Exposi¢ao do filme
"Um grito de socorro”

Semana 7: Debate sobre o tema bullying na adolescéncia e a utilizagao
do Fair Play no esporte e na vida

Semana 8: Pratica do jogo de handebol a partir dos conhecimentos
construidos nas aulas anteriores

Semana 9: Revisao tedérico-pratica sobre os fundamentos técnicos, os
aspectos taticos e as regras do handebol

Semana 10: Avaliacao tedrica sobre handebol

Semana 11: Recuperacao semestral 1

Durante todo o
bimestre

AVALIACAO 2 (AV 2)

Participagao ativa e evolugao da aprendizagem nas aulas (6,0) —
Atividade individual e em grupo

Roda de conversa sobre “bullying na adolescéncia e a utilizagao
do Fair Play no esporte e na vida” (2,0) — Atividade em grupo

Avaliagao tedrica sobre handebol (2,0) — Atividade individual

22 de setembro
de 2025

RS 1

Todos conteudos do 1° e 2° bimestre
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Fundamentos
e Topicos em
Administragao

Abreviatura

(.-)

Carga horaria presencial

67h, 80h/a,
100%

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6
deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em PPC. A
carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na
legislagao vigente referente a carga horaria total do curso.)

Oh, Oh/a, 0%

Carga horaria de atividades teéricas 47h
Carga horaria de atividades praticas 20h
Carga horaria de atividades de Extensao NA
Carga horaria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/
2h/a
Professor Raphael de

Mello Veloso

Matricula Siape

2386954

2) EMENTA




Introdugdo a Administragao, principais tedricos e principios fundamentais, administragao
do cotidiano e nas organizagées.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Compreender os fundamentos da Administragdo, explorando os principais conceitos e
principios essenciais, e aplicar esse conhecimento para analisar e melhorar a gestéo tanto no
contexto do cotidiano quanto nas organizagdes, visando o desenvolvimento de habilidades
criticas e estratégicas para uma atuagao eficaz no campo da Administragao.

1.2. Especificos:

Reconhecer a importancia da administragdo nas organizagoes.

Explorar as diversas areas de conhecimento da administracao.

Desenvolver habilidades de comunicagao eficazes.

Aprimorar a capacidade de apresentacdo em publico.

Dominar os conceitos basicos de matematica aplicados a administragao.

Utilizar ferramentas estatisticas para analise de dados.

Estimular o pensamento critico na analise de problemas organizacionais.

Promover a criatividade na busca por solu¢gdes inovadoras.

Adotar uma abordagem cientifica na resolugéo de questdes administrativas.

Aplicar a légica matematica na tomada de decisdes baseadas em dados

Promover a responsabilidade social e ética nas praticas administrativas.

Engajar-se ativamente na comunidade como cidadao responsavel.

Entender os principios das finangas comportamentais na tomada de decisbes
financeiras.

Gerir as finangas pessoais de forma consciente e responsavel.

Integrar conhecimentos técnicos com habilidades gerenciais na pratica administrativa.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO




( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

( ) Programas como parte do curriculo

curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestacao graciosa de servigos como parte

do curriculo (X) N/A

Resumo:

N/A
Justificativa:

N/A

Objetivos:
N/A

Envolvimento com a comunidade externa:

N/A

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR




1° Bimestre:
. Introdugao a Administragao, Principais areas do

conhecimento

. Comunicagao, Oratdria, Pitch, Argumentacéo e
Apresentagao;

. Operagdes basicas em matematica e estatistica
aplicada;

2° Bimestre:

. Abordagens e Principais Ferramentas da

Administragao
. Pensamento Critico, Cientifico e Criativo;

. Raciocinio loégico quantitativo.

Dentro da mesma série:

PoOnN =

Lingua Portuguesa;
Matematica;

Gestao de Pessoas;
Processos Administrativos.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem idealizadas para a disciplina:

e Sala de Aula Invertida;

Aula expositiva dialogada;
Aprendizagem Baseada em Fenémenos;
Estudo dirigido;

Atividades em grupo ou individuais;

Estudos de Caso;

semestre letivo para ser aprovado.

e Repositério no Google Classroom ou Moodle institucional para acompanhar o

desenvolvimento da disciplina.

Pesquisas e Construgao individual do conhecimento;

Palestras, Rodas de Conversa e Mesas Redondas com convidados;
Feiras e exposigoes - Semana académica e CONINF;

Atividades interdisciplinares com eixo tecnolégico;

Avaliacao formativa (provas, trabalhos e apresentagoes). O estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos do

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Salas de aula no modelo tradicional, Laboratéorio de Administracao e seus
componentes tecnolégicos. Eventuais encontros na Tecnoteca e no Cineteatro. Livros

texto para sala de aula invertida.




9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre | Semana 1 Avaliacado Diagnéstica
- (20h/a)
Semana 2 Feedback Qualitativo da Avaliagdo Diagnodstica; Acordos da
Inicio: 12 | Unidade Curricular; Aprender a Aprender; Inquietagao/Curiosidade e
de maio de | Protagonismo
2025
Semana 3 Administragado Aplicada a Propria Vida e Carreira -
Término: | Desenvolvimento Pessoal (postura, relacionamento em diferentes
11 de julho | contextos, autocuidado)
de 2025
Semana 4 Provas e Avaliagdes. Percurso para resolugao, gatilhos e
questoes. Leitura e Interpretagao aplicada.
Semana 5 Estruturacao de Sintese - Argumentacao falada (expressao
oral - retdrica)
Semana 6 Estruturacao de Sintese - Argumentagao/expressao escrita
Semana 7 Légica Formal aplicada a Administragao e ao Cotidiano
Semana 8 Légica e Dialética aplicada a Administragao e ao Cotidiano
Semana 9 Avaliagao Bimestral Individual
Semana 10 Corregao da Prova e fechamento da recuperacgao paralela.
Avaliacao 1 (B1)
01 de julho
de 2025 e Avaliagdao em Grupo do Bimestre (40%). Somatoério da participagcao

e atividades em sala, trabalhos em grupo e eventos institucionais
formalizados via relatério ou atividades especificas.

e Avaliacao Individual do Bimestre (60%). A ser aplicada no dia e
horario da aula na semana especificada ao lado.




2° Bimestre | Semana 1 Oficina de Interpretagao 1/4 - Trabalhando o significado
- (20h/a) (falado)
Inicio: 28 | Semana 2 Oficina de Interpretagao 2/4 - Retirando o significado com
de julho texto escrito livre
de 2025
Semana 3 Oficina de Interpretagéao 3/4 - Retirando significado em
Término: | apresentacao estruturada
03 de
outubro de | Semana 4 Oficina de Interpretagao 4/4 + Oficina de Resolugao de
2025 Problemas 1/4 - Retirando significado a partir de questoes estruturadas.
Exemplificando a partir das questoes 1-4 da Avaliagao Diagnéstica.
Semana 5 Oficina de Resolugao de Problemas 2/4 - Resolugao
Comentada das questoes 5 a 8 da Avaliagao Diagnodstica
Semana 6 Oficina de Resolugao de Problemas 3/4 - Resolugao
Comentada das questoes 9 a 11 da Avaliagdo Diagndstica
Semana 7 Oficina de Resolugao de Problemas 4/4 - Resolugéao de
Média Simples a partir das notas do diario.
Semana 8 Avaliagao Bimestral Individual
Semana 9 Corregao da Avaliagao e fechamento da recuperagao
paralela.
Semana 10 Recuperagido Semestral 1
Avaliacao 2 (B2)
09 de
setembro e Avaliagdo em Grupo do Bimestre (40%). Somatoério da participagao
de 2025 e atividades em sala, trabalhos em grupo e eventos institucionais
formalizados via relatorio ou atividades especificas.
e Avaliacao Individual do Bimestre (60%). A ser aplicada no dia e
horario da aula na semana especificada ao lado.
Recuperagao Semestral 1
Inicio: 22
de e Avaliagao substitutiva individual, com o peso de 100% e contetudos
setembro acumulados ao longo do semestre.
de 2025
Término:
26 de
setembro

de 2025
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Literatura |
Abreviatura (...)
Carga horaria presencial 67h, 80h/a, 100%
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, Oh, Oh/a, 0%

esse campo sO deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve
observar o limite maximo previsto na legislagao vigente
referente a carga horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas

Carga horaria de atividades praticas




Carga horaria de atividades de Extensao _
Carga horaria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/ 2h/a
Professor Poliana da Silva Carvalho
Araujo
Matricula Siape 1058956
2) EMENTA

Nocdes Basicas de Teoria Literaria. As origens da literatura de Lingua Portuguesa: A ldade
Meédia e o Trovadorismo portugués. Humanismo e Classicismo. A literatura no Brasil. O
periodo colonial: Quinhentismo, Barroco, Arcadismo. Romantismo.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Objetivos gerais:

Compreender a arte como um saber cultural e estético gerador de significagcdo e
integrador da organizagao do mundo e da prépria identidade.

Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando
textos com seus contextos, mediante a natureza, fungdo, organizagao, estrutura das
manifestagdes, de acordo com as condi¢des da produgao e recepgao.

Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestagdes especificas.

Objetivos especificos:

Reconhecer diferentes funcbes da arte, do trabalho e da producdo dos artistas em
seus meios culturais;

Analisar as diversas produgdes artisticas como meio de explicar diferentes culturas,
padrdes de beleza e preconceitos;

Reconhecer o valor da diversidade artistica e das inter-relagdes de elementos que se
apresentam nas manifestagdes de varios grupos sociais e étnicos;

Estabelecer relacdes entre o texto literario e o momento de sua producao, situando
aspectos do contexto histdrico, social e politico;

Relacionar informagdes sobre concepgdes artisticas e procedimentos de construgéo
do texto literario;

Reconhecer a presenga de valores sociais € humanos atualizaveis e permanentes no
patriménio literario nacional.

Competéncias




+ Compreender o funcionamento das diferentes linguagens e praticas culturais
(artisticas, corporais e verbais) e mobilizar esses conhecimentos na recepgao e
produgdo de discursos nos diferentes campos de atuagdo social e nas diversas
midias, para ampliar as formas de participacdo social, o entendimento e as
possibilidades de explicacdo e interpretagao critica da realidade e para continuar
aprendendo.

« Compreender os processos identitarios, conflitos e relagbes de poder que permeiam
as praticas sociais de linguagem, respeitando as diversidades e a pluralidade de
ideias e posicdes, e atuar socialmente com base em principios e valores assentados
na democracia, na igualdade e nos Direitos Humanos, exercitando o
autoconhecimento, a empatia, o dialogo, a resolugéo de conflitos e a cooperagéo, e
combatendo preconceitos de qualquer natureza.

« Utilizar diferentes linguagens (artisticas, corporais e verbais) para exercer, com
autonomia e colaboragéo, protagonismo e autoria na vida pessoal e coletiva, de forma
critica, criativa, ética e solidaria, defendendo pontos de vista que respeitem o outro e
promovam os Direitos Humanos, a consciéncia socioambiental e o consumo
responsavel, em ambito local, regional e global.

* Apreciar esteticamente as mais diversas producbes artisticas e culturais,
considerando suas caracteristicas locais, regionais e globais, e mobilizar seus
conhecimentos sobre as linguagens artisticas para dar significado e (re)construir
producdes autorais individuais e coletivas, exercendo protagonismo de maneira critica
e criativa, com respeito a diversidade de saberes, identidades e culturas.

+ Compreender os processos de produgcdo e negociagcdo de sentidos nas praticas
corporais, reconhecendo-as e vivenciando-as como formas de expressao de valores e
identidades, em uma perspectiva democratica e de respeito a diversidade.

* Mobilizar praticas de linguagem no universo digital, considerando as dimensbes
técnicas, criticas, criativas, éticas e estéticas, para expandir as formas de produzir
sentidos, de engajar-se em praticas autorais e coletivas, e de aprender a aprender
nos campos da ciéncia, cultura, trabalho, informacgéao e vida pessoal e coletiva.

Habilidades

» Compartilhar sentidos construidos na leitura/escuta de textos literarios, percebendo
diferencas e eventuais tensdes entre as formas pessoais e as coletivas de apreensao
desses textos, para exercitar o dialogo cultural e agugar a perspectiva critica.

« Participar de eventos (saraus, competicbes orais, audigbes, mostras, festivais, feiras
culturais e literarias, rodas e clubes de leitura, cooperativas culturais, jograis,
repentes, slams etc.), inclusive para socializar obras da prépria autoria (poemas,
contos e suas variedades, roteiros e microrroteiros, videominutos, playlists
comentadas de musica etc.) e/ou interpretar obras de outros, inserindo-se nas
diferentes praticas culturais de seu tempo.

+ Identificar assimilagdes, rupturas e permanéncias no processo de constituicdo da
literatura brasileira e ao longo de sua trajetdria, por meio da leitura e analise de obras




fundamentais do canone ocidental, em especial da literatura portuguesa, para
perceber a historicidade de matrizes e procedimentos estéticos.

* Perceber as peculiaridades estruturais e estilisticas de diferentes géneros literarios
(a apreenséo pessoal do cotidiano nas crbnicas, a manifestagéo livre e subjetiva do
eu lirico diante do mundo nos poemas, a multipla perspectiva da vida humana e social
dos romances, a dimensao politica e social de textos da literatura marginal e da
periferia etc.) para experimentar os diferentes angulos de apreensao do individuo e do
mundo pela literatura.

+ Analisar relagdes intertextuais e interdiscursivas entre obras de diferentes autores e
géneros literarios de um mesmo momento histérico e de momentos histéricos
diversos, explorando os modos como a literatura e as artes em geral se constituem,
dialogam e se retroalimentam.

+ Selecionar obras do repertério artistico-literario contemporaneo a disposigao
segundo suas predilegdes, de modo a constituir um acervo pessoal e dele se
apropriar para se inserir e intervir com autonomia e criticidade no meio cultural.

+ Analisar obras significativas das literaturas brasileiras e de outros paises e povos,
em especial a portuguesa, a indigena, a africana e a latino-americana, com base em
ferramentas da critica literaria (estrutura da composigéo, estilo, aspectos discursivos)
ou outros critérios relacionados a diferentes matrizes culturais, considerando o
contexto de produgédo (visbes de mundo, dialogos com outros textos, inser¢goes em
movimentos estéticos e culturais etc.) e 0 modo como dialogam com o presente.

* Produzir apresentacbes e comentarios apreciativos e criticos sobre livros, filmes,
discos, cangdes, espetaculos de teatro e dancga, exposi¢des etc. (resenhas, vlogs e
podcasts literarios e artisticos, playlists comentadas, fanzines, e-zines etc.).

« Compartilhar gostos, interesses, praticas culturais, temas/ problemas/questdes que
despertam maior interesse ou preocupacgdo, respeitando e valorizando diferencas,
como forma de identificar afinidades e interesses comuns, como também de organizar
e/ou participar de grupos, clubes, oficinas e afins.

* Produzir, de forma colaborativa, e socializar playlists comentadas de preferéncias
culturais e de entretenimento, revistas culturais, fanzines, e-zines ou publicacdes afins
que divulguem, comentem e avaliem mdusicas, games, séries, filmes, quadrinhos,
livros, pecgas, exposicoes, espetaculos de danga etc., de forma a compartilhar gostos,
identificar afinidades, fomentar comunidades etc.

« Criar obras autorais, em diferentes géneros e midias — mediante selegdo e
apropriacdo de recursos textuais e expressivos do repertério artistico —, e/ou
producdes derivadas (parddias, estilizagdes, fanfics, fanclipes etc.), como forma de
dialogar critica e/ou subjetivamente com o texto literario.

+ Elaborar roteiros para a producao de videos variados (vlog, videoclipe, videominuto,
documentario etc.), apresentagdes teatrais, narrativas multimidia e transmidia,
podcasts, playlists comentadas etc., para ampliar as possibilidades de produgéo de
sentidos e engajar-se em praticas autorais e coletivas.




« Utilizar softwares de edigao de textos, fotos, videos e audio, além de ferramentas e
ambientes colaborativos para criar textos e produgbdes multissemidticas com
finalidades diversas, explorando os recursos e efeitos disponiveis e apropriando-se de
praticas colaborativas de escrita, de construcdo coletiva do conhecimento e de
desenvolvimento de projetos.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagao graciosa de servicos como parte
do curriculo

Resumo:

Nao se aplica

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

Nao se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica




6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1. Nogoes basicas de teoria literaria

1.1 O que ¢ literatura: Historia(s) e definigdo(6es); a
linguagem literaria; as fungdes da literatura; o direito
a literatura; literatura e democracia.

1.2 Os géneros literarios: A literatura classica: os
géneros épico, lirico e dramatico; a evolugdo dos
géneros na historia da literatura; relagées de poder e
concepgdes de valor na formagdo do canone
literario.

1.3 Introdugdo ao estudo dos géneros literarios:
Alguns principios de analise no drama, na narrativa e
na poesia (enredo, narrador, tempo, espago,
personagem, tema, verso, estrofe, rima, etc.);
(Des)construindo a historiografia literaria.

2. As origens das Literaturas de Lingua
Portuguesa

2.1 A |Idade Média: (Des)construindo caracteristicas
estéticas, histéricas, sociais e culturais; Novelas de
cavalaria e cantigas trovadorescas; Sugestdo de
conexdes e dialogos: Literatura de Cordel no
nordeste brasileiro; Literaturas marginais
contemporaneas; Sugestéao de géneros
artistico-culturais: saraus, repentes, slams,
videoclipes, playlists comentadas, raps e outros
géneros musicais.

2.2 O Humanismo e o Classicismo: (Des)construindo
caracteristicas estéticas, histdricas, sociais e
culturais; Sugestdo de autores: Gil Vicente, Luis de
Camodes, Luisa Sigeia; Sugestdo de conexdes e
didlogos: releituras do épico no cinema
contemporaneo; Sugestao de géneros
artistico-culturais: poema, teatro, cinema,
remidiacoes, HQ's, fanfics, e-zines, etc.

Lingua Portuguesa |, Direito,
Cidadania e Trabalho

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao
Projeto Pedagégico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada;

Estudo dirigido;

Atividades em grupo ou individuais;
Pesquisas;

Avaliacao formativa.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos e/ou orais em dupla ou em grupo, seminario, testes, questionarios, apresentagéo de
todas as atividades realizadas em sala de aula ao longo dos bimestres letivos, produgéo de
géneros textuais escritos ou orais, dramatizagbes, apresentagdes, exposigcbes e mostras
artistico-culturais e atividades gamificadas. Atividades didatico-pedagodgicas assincronas (via
Plataforma Moodle e/ou Q-Académico), utilizando-se de carga horaria extraclasse, na
proposicado de tarefas seja na forma on-line (através de sugestdo de videoaulas, podcasts,
games, pesquisas digitais, etc.), seja na forma fisica (através de leitura e/ou produgao de
géneros textuais impressos ou orais, tais como artigos cientificos, projetos, comunicagao oral,
etc.).

Instrumentos avaliativos do primeiro bimestre:

1. Atividades realizadas em sala de aula: 5,0
2. Trabalho em grupo: 3,0
3. Trabalho individual: 2,0

Instrumentos avaliativos do segundo bimestre:

1. Atividades realizadas em sala de aula: 5,0
2. Trabalho em grupo: 3,0
3. Trabalho individual: 2,0

Todas as atividades s&o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovacao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quanto aos recursos fisicos e didaticos, serao utilizados: materiais expositivos (slides,
pdf), videos, materiais impressos, apostilas, livros didaticos, projetor multimidia, caixa de
som, notebook, quadro e pincel. Quanto aos espagos de aprendizagem a serem utilizados
ao longo do ano letivo, sao eles: laboratério de administracdo, Tecnoteca, Cineteatro,
Biblioteca e auditério do P.A.l. Quanto ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodie),
também podera ser utilizado com a finalidade de disponibilizar materiais complementares e
os que forem utilizados em sala de aula, bem como para aplicar algumas atividades
avaliativas e/ou atividades para revisao de conteudos.




9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre - Semana 1 (12/05 a 16/05):
(20 h/a)
Apresentagao da disciplina e do plano de ensino.

Inicio: 12 de

maio de 2025 | ® Leitura e atividade com texto literario.

Término: 11 Semana 2 (19/05 a 23/05):
de JZU(;;l; de O que é literatura: Histéria(s) e definicdo(bes); a linguagem literaria; as

funcdes da literatura; o direito a literatura; literatura e democracia.
° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 3 (26/05 a 30/05):

Os géneros literarios: A literatura classica: os géneros épico, lirico e
dramatico; a evolugdo dos géneros na historia da literatura; relagbes de
poder e concepgdes de valor na formagao do canone literario.

° Atividade com leitura e produgao textual.
Semana 4 (02/06 a 06/06):

Os géneros literarios: A literatura classica: o género lirico; a evolugdo dos
géneros na histéria da literatura; relagdes de poder e concepgdes de valor
na formagéo do canone literario.

° Atividade orientada com leitura e producéo textual.




Semana 5 (09/06 a 13/06):

Os géneros literarios: A literatura classica: o género épico; a evolugédo dos
géneros na histéria da literatura; relagdes de poder e concepgdes de valor
na formagéo do canone literario.

° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 6 (16/06 a 20/06):

Os géneros literarios: A literatura classica: o género dramatico; a evolugao
dos géneros na historia da literatura; relagdes de poder e concepgbes de
valor na formacao do canone literario.

° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 7 (23/06 a 27/06):

As origens da literatura de Lingua Portuguesa: A Idade Média e o
Trovadorismo portugués.

° Questionario avaliativo.
Semana 8 (30/06 a 04/06):

A lIdade Média: (Des)construindo caracteristicas estéticas, histéricas, sociais
e culturais; novelas de cavalaria e cantigas trovadorescas.

° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 9 (07/07 a 11/07):

Apresentagao de trabalho em grupo.

1. 09 de julho
de 2025

2. 02 de julho
de 2025

3. 11 de junho
de 2025

Avaliagao 1 (A1)

1. Atividades em sala de aula (5,0)
2. Trabalho em grupo (3,0)
3. Trabalho individual (2,0)




2° Bimestre -
(20 h/a)

Inicio: 28 de
julho de 2025

Término: 03
de outubro de
2025

Semana 1 (28/07 a 01/08):
Entrega das atividades avaliativas e corregdes.
Semana 2 (04/08 a 08/08):

As origens das Literaturas de Lingua Portuguesa. O Humanismo:
(des)construindo caracteristicas estéticas, histéricas, sociais e culturais.

° Atividade de leitura e producao textual.
Semana 3 (11/08 a 15/08):

As origens das Literaturas de Lingua Portuguesa. O Humanismo:
(des)construindo caracteristicas estéticas, historicas, sociais e culturais.

° Atividade de leitura e producao textual.
Semana 4 (18/08 a 22/08):

As origens das Literaturas de Lingua Portuguesa. O Classicismo:
(des)construindo caracteristicas estéticas, historicas, sociais e culturais.

° Atividade de leitura e producao textual.
Semana 5 (25/08 a 29/08):
Apresentagao de atividade em grupo.
Semana 6 (01/09 a 05/09):

As origens das Literaturas de Lingua Portuguesa. O Classicismo:
(des)construindo caracteristicas estéticas, histéricas, sociais e culturais.

° Atividade de leitura e producéo textual.
Semana 7 (08/09 a 12/09):
Atividades de leitura em grupo e produc¢ao criativa.
Semana 8 (15/09 a 19/09):
Revisédo de conteudos para estudos semestrais.
Semana 9 (22/09 a 26/09):
Recuperagédo Semestral |
Semana 10 (29/09 a 03/10):

Semana Académica do IFF Campus Itaperuna / Semana Cultural
Interescolar




1. 24 de
setembro de
2025

2. 27 de
agosto de
2025

3.10 de
setembro de
2025

1.

Avaliagao 2 (A2)

Atividades em sala de aula (5,0)
2. Trabalho em grupo (3,0)
3. Trabalho individual (2,0)

Inicio: 22 de
setembro de
2025

Término: 26
de setembro
de 2025

RS1

Avaliacao individual sobre os conteudos do primeiro semestre: 10,0 pontos.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

ABAURRE, M. L. et al. Portugués:
contexto, interlocucao e sentido. V. I, lI
e lll. 12 ed. Sao Paulo: Moderna, 2008.
ABREU, M. Cultura letrada: literatura
e cultura. Sdo Paulo: UNESP, 2006.
BOSI, A. Histdéria concisa
literatura brasileira. 432
Paulo: Cultrix, 2006.
CEREJA, W.; MAGALHAES, T. C.

da
ed. Sao

Literatura Brasileira. S3o Paulo:
Atual, 2000.
LAJOLO, M. Literatura: leitores e

leitura. Sao Paulo: Moderna, 2001.

ADORNO, T. W. Notas de Literatura I. Traducao de
Jorge de Almeida. Sdo Paulo: Duas Cidades, 2003.
45
AUERBACH, E. Mimesis: a representacdo da
realidade na literatura ocidental. 5. ed. Sao Paulo:
Perspectiva, 2004.
BARTHES, R. O prazer do texto. Tradugao de J.
Guinsburg. 3. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 1987.
CALVINO, |. Seis propostas para o proximo
milénio. Tradugado de Ivo Barroso. Sdo Paulo: Cia.
das Letras, 2000.
. Por que ler os classicos. Tradugao de Nilson
Moulin. Sdo Paulo: Cia. das Letras, 1993.
CANDIDO, A. Formagéao da literatura brasileira —
momentos decisivos. 13. ed. Sdo Paulo: Ouro
sobre azul, 2012.
COMPAGNON, A. O demoénio da teoria - literatura
e senso comum. Traducdo de Cleonice P. B.
Mourdo e Consuelo F. Santiago. Belo Horizonte:
UFMG, 2001.

. Literatura para qué? Tradugao de Laura

Taddei Brandini. Belo Horizonte: UFMG, 2012.




COUTINHO, A.; COUTINHO, E. F. (Org.). A
literatura no Brasil. S3o Paulo: Global, 1997. 6 v.
EAGLETON, T. Teoria da Literatura — uma
introdugao. Tradugao de Waltenir Dutra. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2006.

HUTCHEON, L. Poética do Pés-modernismo —
histéria, teoria e ficgao. Traducdo de Ricardo Cruz.
Rio de Janeiro: Imago, 1991.

PROENCA FILHO, D. Estilos de época na
literatura. Sao Paulo: Prumo, 2013.

SONTAG, S. Contra a interpretagao. Tradugao de
Lya Luft. Porto Alegre: L&PM, 1987.

TODOROV, T. Literatura em perigo. Tradugéo de
Caio Meira. Rio de Janeiro: DIFEL, 2009.
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Professor Coordenadora
Componente Curricular Literatura | Curso Técnico em Administracao Integrado ao

Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus Itaperuna

PLANO DE ENSINO
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Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR




Componente Curricular
Direito,
Cidadania e
Trabalho
Abreviatura (---)
Carga horaria presencial 67h, 80h/a,
100%
Carga horaria a distancia Oh, Oh/a, 0%
Carga horaria de atividades tedricas _
Carga horaria de atividades praticas _
Carga horaria de atividades de Extensao _
Carga horaria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/
2h/a
Professor Sabrina
Olimpio
Caldas de
Castro Braga
Matricula Siape 3289061
2) EMENTA

Conceito e importancia do direito. Normas Juridicas. Fungdes e importancia dos trés Poderes.
Processo normativo, Legal e constitucional. Direitos fundamentais e direitos humanos.
Nogdes basicas de direito do Consumidor. Propriedade Intelectual, importancia e conceitos
basicos. Direitos Fundamentais do Trabalhador, Contrato de Trabalho, Direitos, deveres e
penalidades para o empregador e para o trabalhador. Rotinas Trabalhistas.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR




1.1. Geral:

Emancipacgéo politica, juridica e profissional do jovem estudante, para o exercicio de uma
cidadania ativa e com exceléncia na carreira.

1.2. Especificos:

e Que o egresso saia capaz de observar os fendmenos juridico-politicos do pais e
consiga de maneira critica transformar a representatividade politica, bem como a
sociedade como um todo;

e Que o egresso consiga entender a vital importancia do desenvolvimento tecnoldgico
do pais e como a sua participagdo € fundamental para esse objetivo, percebendo a
missao da Instituicdo em que esta matriculado;

e Que 0 egresso aprenda basicamente como proteger juridicamente as inovagdes; Que
0 egresso consiga entender sobre direitos e deveres basicos do trabalho, seja
atuando com empregador ou como empregado, bem como das relagdes de consumo;

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do
curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestacao graciosa de servigos como parte

do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:




Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica.

6) CONTEUDO
CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELACAO INTERDISCIPLINAR
1° bimestre: Introdugao ao Direito e Cidadania Lingua Portuguesa |, Literatura,
Filosofia.

1. Conceito basico de Direito e suas caracteristicas;

2. Reflexdo sobre a importancia do direito para o
cidadao;

3. Reflexdo sobre a necessidade do Estado de
Direito para a sociedade;

4. Fontes do Direito;

5. Fungbes e importancia do Poder Legislativo,
Executivo e Judiciario.

2° bimestre: Introdugao ao Direito e Cidadania
(Continuagao)

1. Sistema Proporcional e Majoritario de votos. Rito
de aprovagao de uma lei;

2. Nocbes basicas das espécies de normas juridicas;
3. Os ramos do Direito.

4. Direito Constitucional. Conceito e importancia.
Clausulas  pétreas. Proposta de Emenda
Constitucional.

5. Debate sobre direitos humanos e direitos
fundamentais. Violagdes dos direitos fundamentais
entre 1964 a 1985.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




e Aula expositiva dialogada.
e Estudo dirigido.
e Atividades em grupo e individuais.
e Seminarios.
AVALIACAO:

Avaliagdo 1 (A1):

Comunicacdo oral - apresentacao de seminario - 4,0
Atividade avaliativa individual escrita - 6,0
Avaliagdo 2 (A2):

Comunicagao oral - apresentagdo de semindrio - 4,0
Atividade avaliativa individual escrita - 6,0
Avaliagao 3 (A3):

Para aprovacdo, o estudante devera obter média 6,0 do total de pontos do semestre letivo; ao discente
que nao obtiver essa média, serd oportunizada uma avalia¢do individual escrita, com o total de
conteudos abordados no semestre, com valor de 10 pontos, sendo essa nota substitutiva da média
semestral.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Pincel; quadro; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; videos; slides e
Datashow.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a
Nao se aplica Nao se Nao se aplica

aplica




10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre | Semana 1: Apresentacgao da disciplina, da professora e dos alunos
- (18h/a)
Semana 2: Conceito basico de Direito e suas caracteristicas;
Inicio: 12
de maio de | Semana 3: Reflexao sobre a importancia do direito para o cidadéo;
2025 Semana 4: Fontes do Direito.
1Ie;m_'n:;‘: Semana 5: Fungdes e importancia do Poder Legislativo, Executivo e Judiciario.
€JUNo | sistema Pr-oporcional e Majoritario de votos.
de 2025
Semana 6: Seminario sobre o papel dos Trés Poderes na esfera Municipal,
Estadual e Federal no valor de 4 pontos
Semana 7: Atividade avaliativa individual no valor de 6 pontos
Semana 8: Sabado letivo - Debate sobre o papel dos trés poderes.
Semana 9: Vista de prova. Estudos de recuperacéo.
04 de julho Avaliacao 1 (A1)
de 2025
Atividade avaliativa individual e escrita no valor de 6 pontos
2° Bimestre | Semana 1: Rito de aprovagao de uma lei
- (22h/a)
Semana 2: Nogbes basicas das espécies de normas juridicas
Inicio: 28
de julho Semana 3: Seminario sobre espécies de ramos do Direito no valor de 4 pontos
de 2025 Semana 4: Direito Constitucional: conceito e importancia.
Término: . .
Semana 5: Clausulas pétreas.
03 de P
outubro de | Semana 6: Proposta de Emenda Constitucional.
2025
Semana 7: Atividade avaliativa individual no valor de 6 pontos
Semana 8: Estudos de recuperacéo

Semana 9:

RS1




Semana 10: Sabado letivo

Semana 11: Vista de prova da RS1

12 de
setembro

Avaliagao 2 (A2)

de 2025 Atividade avaliativa individual no valor de 6 pontos.

Inicio: 22
de
setembro Atividade avaliativa escrita

de 2025 de todo o semestre.

Término:
26 de
setembro
de 2025

RS1

e individual no valor de 10 pontos com o conteudo

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa,
Curso de Direito do Trabalho, Editora
Forense - 92 Ed. 2015.

LENZA, Pedro, Direito Constitucional
Esquematizado, Editora Saraiva 192
Ed. 2015.

BARBOSA, Denis Borges, Tratado da
Propriedade Intelectual, Editora Lumen
Juris, Vol. 1, Vol. 2, Vol. 3, Vol. 4 e Vol.
5.2013.
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2010.
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VILLEY, Michel. O direito e os direitos humanos. Sao
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Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Operagoes de Estoque e
Armazenagem
Abreviatura (...)
Carga horaria presencial 67h, 80h/a, 100%
Carga horaria a distancia Oh, Oh/a, 0%




Carga horaria de atividades tedricas 47h, 56h/a, 70%
Carga horaria de atividades praticas 20h, 24h/a, 30%
Carga horaria de atividades de Extensao NSA
Carga horaria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/ 2h/a
Professor Luiz Claudio Tavares Silva
Matricula Siape 2241466
2) EMENTA

Funcgdo da logistica na administracdo de empresas; A logistica empresarial como diferencial
competitivo; Centros de distribuicdo e almoxarifados; Fornecimento e distribuigédo: leis e
normas; Historicos de distribuigao e previsdes de demanda. Conceitos de Estoque; Principios
de Controle e Politicas de Estoques; Recebimento de Mercadorias; Recebimento de Cargas;
Pedidos de Compra e Venda; Orcamento de Compras; Romaneio de Carga e Notas Fiscais;
Conferéncias; Classificagao de Mercadorias; Principios de Controle de Estoque; Sistemas de
Controle de Estoques; Inventarios; Just-in-Time/Kanban; Previsdo de Demanda;
Movimentagao de Mercadorias; Equipamentos de movimentacdo; Separacdo de Mercadorias;
Expedicdo de Mercadorias; Embalagens; Unitizagdo de Cargas; Carregamento de Modais;
Layout; Operacao de Sistemas de Informacgéo.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Habilitar o estudante para o exercicio de atividades que visem o recebimento, a
armazenagem, a movimentacgdo, a expedicdo e o carregamento de modais para transporte,
utilizando ambientes reais ou simulados;

1.2. Especificos:

e Entender a importancia da logistica e conhecer suas caracteristicas e seu nivel de
desenvolvimento no contexto brasileiro, utilizando-se da pesquisa como principio
pedagdgico;

Entender a importancia de uma boa gestdo de materiais por meio do estudo de casos;
Entender a relagéo entre estoques e patrimdnio, utilizando uma abordagem contabil;
Conhecer e aplicar as técnicas que envolvem as operagdes com materiais, utilizando
ambientes simulados e modelos de

documentos especificos;

Conhecer as etapas e os cuidados que envolvem o recebimento de mercadorias;
Conhecer as principais técnicas de armazenagem;

Conhecer os equipamentos e cuidados relacionados a movimentagéo de cargas;
Conhecer as etapas de expedi¢cdo de mercadorias;

Conhecer as técnicas que envolvem o carregamento de modais;




e Elaborar relatérios, informes e documentos para subsidiar, em instancias superiores,
elaboragbes e alteragdes das diversas formas de planejamento, utilizando meios

informatizados.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

NSA

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

NSA

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1 - Logistica Empresarial

1.1 — Defini¢gdo de Logistica Empresarial

1.2 — A cadeia de suprimentos

1.3 — O composto de atividades

1.4 — Objetivo e importancia da Logistica

1.5 — Estudos sobre a Logistica Empresarial e
Competitividade no Brasil

1.6 — Localizacao das Instalagdes: instalacao unica,
instalagcbes multiplas

1.7 — Localizacao das Instalagdes: localizacéo
dindmica do armazém, localizagdo de varejo/servigos
1.8 — Fornecimento e Distribuigdo: Dinamica, Leis,
Normas e Acordos

1.9 — Implicagdes do Direito do Consumidor

2 — Recursos Materiais e Patrimoniais

2.1 — Administracao de Recursos

2.2 — Desempenho, enfoques e tendéncias da
administracdo de materiais

2.3 — Conceitos de Estoque

16/05/2024

2.4 — Necessidade de um Sistema de Estocagem e
Manuseio

2.5 — Razbes para Estocagem

2.6 — Fungdes do Sistema de Estocagem

2.7 — Recursos Patrimoniais

3 — Operagoes de Estoque e Armazenagem
3.1 — Objetivos do Estoque: fungdes, politicas e
principios

3.2 — Compras: orgamento, negociagao e pedido
3.3 — Embalagens

3.4 — Recebimento de materiais e documentacéao
envolvida

Matematica |

Fisica |

Gestao de Pessoas
Processos Administrativos




3.5 — Movimentagédo de materiais e equipamentos
envolvidos

3.6 — Estocagem de materiais e técnicas envolvidas
3.7 — Codificagao de Materiais

3.8 — Localizagéo de Materiais e Layout

3.9 — Inventario Fisico

3.10 — Unitizagao, Paletizagéo, Conservagéao e
Técnicas de Estocagem

3.11 — Separacéo de materiais, expedicao de
materiais e documentacao envolvida

3.12 — Carregamento de Modais

3.13 — Sistemas de Informacéo

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aspectos Metodolégicos

e Havera a predominancia de aulas expositivas utilizando slides e exercicios como guia;

e Todo material necessario para estudo estara disponivel no ambiente virtual, apostilas
ou livros utilizados como suporte;

e As atividades praticas seréo realizadas em grupos e poderao ser pontuadas a critério
do professor, de forma extraordinaria;

e O estudante sera estimulado a ler antecipadamente o material disponivel no ambiente
virtual, apostilas e livros.

e A recuperagdao da aprendizagem devera ocorrer o mais cedo possivel, de forma
paralela ao desenvolvimento do estudante;

e Sera garantida adequagao de ferramentas e metodologias (adaptagao curricular) para
os estudantes que ja estiverem em acompanhamento psicopedagdgico dentro da
instituicdo. Caso o estudante ainda nao esteja sendo acompanhado, sera feito
encaminhamento.

Aspectos Avaliativos

Uma avaliagdo diagnodstica sera aplicada no decorrer das primeiras semanas do
primeiro bimestre com objetivo de verificar a suficiéncia dos estudantes nos pré-requisitos do
componente curricular.

Avaliagbes Somativas serdo utilizadas como meio de quantificar os resultados,
auxiliando no mapeamento do processo. Ordinariamente o resultado de cada bimestre sera
composto por atividades no ambiente virtual ou presencialmente e 1 (uma) avaliagdo
presencial. O resultado do bimestre sera a média ponderada entre a soma das atividades
(totalizando 10,0 pontos) e a avaliagdo presencial (10,0 pontos). As avaliagbes presenciais
corresponderdo a 60% da nota e serdo de carater individual. As atividades propostas no
ambiente virtual ou presencialmente corresponderdo a 40% da nota do bimestre e poderao
contar com entregas em grupo. Considere-se que os estudantes serdo estimulados a
trabalhar em cooperacao na resolucao de todas as atividades propostas. Assim, considere-se
essa avaliagdo como de carater coletivo, apesar das entregas de forma geral serem
individuais.

Como as atividades praticas propostas fazem parte desse processo, caso o
estudante perca alguma atividade em grupo as mesmas poderao ser realizadas por meio de
nova proposta (agora com realizagdo individual), utilizando os resultados das atividades ja
realizadas pelos demais colegas. Essa proposta pode vir em forma de: critica aos trabalhos
entregues (garantindo anonimato dos autores); desenvolvimento de mapas conceituais ou de
mapas mentais; entre outras propostas.

Quando for pertinente, a atividade perdida podera ser repetida e realizada de
forma individual.

Assim, o professor dara ao estudante uma nova oportunidade de realizagdo e
avaliacéo das atividades em periodo caracterizado como de segunda chamada.




Recuperacao da Aprendizagem

O professor promovera ao longo do ano letivo, um processo de reconstrugao dos
saberes com os estudantes que nao obtiverem o rendimento minimo de 60% no bimestre.
Além disso, sera aplicada ao final de cada semestre uma avaliagdo de recuperagao
(Recuperagado Semestral) aos estudantes que n&o obtiverem o rendimento minimo semestral
de 60% (sessenta por cento), conforme Regulamentagéo Didatico Pedagégica.

Para cada avaliagdo somativa ou formativa realizadas, serdo propostas atividades
de recuperacdo de conteudo semelhantes ou adaptadas, em caso de necessidades
especificas do estudante.

Interdisciplinaridade e Integragao

Os desafios propostos em datas especificas terdo como prioridade a integragdo com os
componentes curriculares Matematica |, Fisica |, Gestdo de Pessoas e Processos
Administrativos. Seu objetivo podera ter foco na interdisciplinaridade de conceitos; foco na
aplicacédo, visando o desenvolvimento de habilidades; ou foco no comportamento e na
atitude.

Os desafios priorizardo a pratica, utilizando Solucdo de Problemas Complexos
(Desafios) como atividade integradora.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Ambiente Virtual Moodle, Apostila Digital, Videoaulas, Lista de Exercicios, Questionarios,
Slides, Jogos

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Prevista | Materiais/Equipamentos/
Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteuido / Atividade docente e/ou discente

1° Bimestre - (16h/a) | 15/05/2025
Apresentagao da Disciplina

Inicio: 12 de maio
de 2025 22/05/2025

1 — Logistica Empresarial

1.1 — Defini¢ao de Logistica Empresarial




Término: 11 de
julho de 2025

1.2 — A cadeia de suprimentos
1.3 — O composto de atividades
1.4 — Objetivo e importancia da Logistica

29/05/2025
1.5 — Estudos sobre a Logistica Empresarial e Competitividade no
Brasil

05/06/2025

1.6 — Localizacao das Instalacdes: instalagao Unica, instalacoes
multiplas

1.7 — Localizacéo das Instalacgdes: localizagdo dindmica do armazém,
localizagao de varejo/servigos

12/06/2025
1.8 — Fornecimento e Distribuicdo: Dinamica, Leis, Normas e Acordos
1.9 — Implicagdes do Direito do Consumidor

26/06/2025

2 — Recursos Materiais e Patrimoniais

2.1 — Administragao de Recursos

2.2 — Desempenho, enfoques e tendéncias da administracao de
materiais

2.3 — Conceitos de Estoque

03/07/2025
Revisao e Duvidas
Avaliacao Formativa

10/07/2025
Avaliagao Somativa 1

10 de julho de 2025

Avaliacao 1 (A1)

Avaliagdo Somativa 1 valendo 60% da nota do bimestre.

40% da nota sera composta pelas demais atividades avaliativas
descritas na metodologia.

2° Bimestre - (24h/a)

Inicio: 28 de julho
de 2025

Término: 03 de
outubro de 2025

31/07/2025

2.4 — Necessidade de um Sistema de Estocagem e Manuseio
2.5 — Razdes para Estocagem

2.6 — Func¢des do Sistema de Estocagem

2.7 — Recursos Patrimoniais

07/08/2025

3 — Operagbes de Estoque e Armazenagem

3.1 — Objetivos do Estoque: fungdes, politicas e principios
3.2 — Compras: orgamento, negociagao e pedido

3.3 — Embalagens

3.4 — Recebimento de materiais e documentagao envolvida

14/08/2025

3.5 — Movimentagao de materiais e equipamentos envolvidos
3.6 — Estocagem de materiais e técnicas envolvidas

3.7 — Codificacdo de Materiais

21/08/2025




3.8 — Localizagéo de Materiais e Layout

23/08/2025
Sabado Letivo
Desafio Integrado
Dia de Beer Game!
Nivel Basico

28/08/2025
3.9 — Inventario Fisico

04/09/2025

3.10 — Unitizacao, Paletizacdo, Conservagao e Técnicas de
Estocagem

3.11 — Separagao de materiais, expedigdo de materiais e
documentacgao envolvida

3.12 — Carregamento de Modais

3.13 — Sistemas de Informacgéao

11/09/2025
Avaliagao Somativa 2

13/09/2025
Sabado Letivo

18/09/2025
Estudos de Recuperacgéao

25/09/2025
Recuperagao Suplementar (RS1)

02/10/2025
Semana Académica

11 de setembro de | Avaliagdo 2 (A2)

2025 Avaliagao Somativa 2 valendo 60% da nota do bimestre.
40% da nota sera composta pelas demais atividades avaliativas
descritas na metodologia.

Inicio: 22 de RS1
setembro de 2025 | A Recuperacao Substitutiva valera 10,0 pontos e substituira, caso seja
maior, a média do 1° e 2° bimestres, conforme Regulamentagao
Término: 26 de Didatico Pedagadgica.

setembro de 2025

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica 11.2) Bibliografia complementar

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de | BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA
Materiais: Uma Abordagem Logistica. 7.ed. | PEARSON. Logistica. 1. ed. Sao Paulo:
Sao Paulo: Atlas, 2019. Pearson, 2012.




DIAS, Marco Aurélio P. Administragdo de | BONFIM, Brandao. Compras, Principios e
Materiais: principios, conceitos e gestdo. 6.ed. | Administragdo. S&o Paulo: Atlas, 2000.
S&o Paulo: Atlas, 2009. ARNOLD,

BALLOU, R. H. Gerenciamento da Cadeia de | J. R. Tony. Administragdo de Materiais. Sao
Suprimentos/ Logistica Empresarial. 5.ed. | Paulo: Atlas, 1999.

Porto Alegre: Bookman, 2005.
MARTINS, Petrénio G. (Petrbnio Garcia);

ALT, Paulo Renato Campos. Administracao
de materiais e recursos patrimoniais. 3. ed.
rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. xiv,
441 p., il., (color.). Bibliografia: p. [440]-441.
ISBN 9788502080232 (broch.).

SLACK, Nigel; JOHNSTON, Robert;
BRANDON-JONES, Alistair. Administracao
da producgdo. Tradugdo de Ailton Bomfim
Branddo. 4. ed. Sado Paulo: Atlas, 2015. xxii,
698, il. Inclui bibliografia e indice. ISBN
9788597002676 (Broch.).

VIANA, Jodo José. Administracdo de
materiais: um enfoque pratico. Sado Paulo:

Atlas, 2000.
Luiz Claudio Tavares Silva Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga
Professor Coordenadora
Componente Curricular Operagdes de Curso Técnico em Administragao Integrado ao
Estoque e Armazenagem Ensino Médio

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus ltaperuna

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio



Eixo Tecnoldgico Gestdao e Negdcios

Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Gestdo de
Pessoas

Abreviatura

(.-)

Carga horaria presencial

100h, 120h/a,
100%

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6
deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em PPC. A
carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na
legislagao vigente referente a carga horaria total do curso.)

Oh, Oh/a, 0%

Carga horaria de atividades tedricas 70h
Carga horaria de atividades praticas 30h
Carga horaria de atividades de Extensao NA

Carga horaria total

100h, 120h/a

Carga horaria/Aula Semanal 2h30min/
3hl/a
Professor Marlucia
Junger
Lumbreras
Matricula Siape 1310575

2) EMENTA




Fundamentos e principios da ética profissional. Motivagdo e comprometimento no trabalho.
Processos de administragdo de pessoas. Técnicas de administragdo de pessoas.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

e Compreender a importancia da gestao de pessoas para o desempenho organizacional e
conhecer os processos internos e mecanismos que fazem a empresa funcionar.

1.2. Especificos:

e Constatar que existe uma ética profissional e a importancia da mesma para as relagdes no
mercado de trabalho;

Reconhecer os fatores que influenciam a motivagao para o trabalho;

Compreender como sao distribuidos os cargos na estrutura organizacional;

Identificar os custos advindos da contratagdo e manutengao de pessoal;

Entender as técnicas de recrutamento e selegao de pessoas;

Analisar os métodos e as etapas dos processos de treinamento e desenvolvimento;
Apreender a composigéo do sistema de recompensas de pessoal;

Identificar a importancia do processo de avaliagdo de desempenho;

Perceber os aspectos envolvidos na manutengao da saude do trabalhador.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestacao graciosa de servigos como parte

do curriculo (x) N/A




Resumo:

N/A
Justificativa:
N/A
Objetivos:
N/A
Envolvimento com a comunidade externa:
N/A

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° Bimestre
1. Introducgao a gestao de pessoas

1.1. A importdncia da gestdo de pessoas nas
organizacgoes

1.2 O individuo e a organizagao

1,3 Diversidade nas organizagdes

2. Motivagao

2.1. Conceitos basicos de motivagao

2.2. Teoria da Hierarquia das Necessidades de Maslow
2.3 Teoria dos Dois Fatores de Herzberg

2° Bimestre

3. Administracéo de pessoas

3.1 Estrutura de cargos

3.2 Custos com pessoal

3,3 Politicas de remuneracéao

Processos Administrativos
Operacgdes de Estoque e Armazenagem

Direito e Cidadania




3,4 Recrutamento e Selecgao

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Estratégias de ensino-aprendizagem:

e Aula expositiva dialogada; Estudo dirigido; Atividades em grupo ou individuais (exercicios,
debates, pesquisas e seminarios); Avaliagdo formativa.

Procedimentos de Avaliagao:
1° Bimestre:
Instrumentos avaliativos em grupo:
1. Estudo Dirigido em dupla. (2,0)
2. Debate: Diversidade brasileira (1,0)
3. Debate: Motivacao e as teorias motivacionais (1,0)
Instrumento avaliativo individual:
1. Prova escrita individual (6,0)
2° Bimestre:

Instrumentos avaliativos em grupo:

1. Estudo Dirigido em dupla. (1,0)

2. Atividade integrada com as disciplinas de Processos Administrativos e Operagdes de
Estoques e Armazenagem: constituicdo de empresa (4,0)

3. Atividade integrada com as disciplinas de Processos Administrativos e Matematica | -
analise de conjuntos e intersegéo (1,0)

4.
Instrumento avaliativo individual:
1. Prova escrita individual (4,0)
- Para aprovacgao, o estudante devera obter média 6,0 do total de pontos do semestre letivo.
- 2% Chamada das avaliagdes: Sera abordado o conteudo da avaliagdo perdida mediante

apresentagao de requerimento de segunda chamada via secretaria académica com documentagao
comprobatéria para justificativa de falta, de acordo com os artigos Art.168, Art. 169 e Art. 170 da




regulamentagéo didatico-pedagdgica vigente aprovada pela Resolugdo CONSUP/IFFLU N° 209,
de 23 de novembro de 2023.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Apostilas digitais; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; documentarios;
filmes, apresentagdes de slides; datashow; computadores; internet; video aulas; videos.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data
Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre - | 12 Semana:
(27h/a)
15/05/2025 Apresentagao pessoal e da disciplina ; Apresentagao do
Inicio: 12 de
maio de 2025 cronograma do 1° bimestre; Introdugdo a Gestao de pessoas.

Término: 11 de | 2 Semana:

julho de 2025 22/05/2025 O individuo e a organizagio; Diversidade nas organizagdes

3% Semana:

29/05/2025 Motivacao: Conceitos basicos de motivacao
31/05/2025  Debate: Diversidade brasileira

42 Semana:

05/06/2025 Teoria da Hierarquia das Necessidades de Maslow e Teoria




dos Dois Fatores de Herzberg;

52 Semana:
12/06/2025 Debate: Motivagao e as teorias motivacionais.
62 Semana:
26/06/2025 Estudo dirigido: O individuo e a organizagao, Diversidade
brasileira; Motivacao e teorias motivacionais
72 Semana:
03/07/2025 P1 (prova escrita individual)
82 Semana:
10/07/2025 Vista e correcdo de prova./Atividade de recuperacao
paralela.
03 de julho de Avaliagao 1 (P1)*
202025
*Critérios de avaliagao explicitados nos procedimentos
metodolégicos.
2° Bimestre - | 1% Semana:
(33h/a)
31/07/2025 O trabalhador do conhecimento: Habilidades e
Inicio: 28 de o
julho de 2025 competéncias
Término: 03 de | 2° Semana:
out;(l)o;g de 07/08/2025 Estrutura de cargos: descrigao, analise e especificagdo de
cargos
32 Semana:
14/08/2025 Administragéo de cargos e salarios/Elaboragéo de trabalho
interdisciplinar (Habilidades e competéncias; analise e
descrigao de cargos)
42 Semana:
21/08/2025 Estudo dirigido em dupla (Habilidades e competéncias;




52 Semana:

62 Semana:

72 Semana:

82 Semana:

92 Semana:

25/09/2025 RS1

102 Semana:

analise e descri¢gao de cargos/Adm. Cargos e Salarios)

23/08/2025 Recrutamento de pessoal.

28/08/2025 Apresentacao de Trabalho interdisciplinar

04/09/2025 P2 (Prova escrita individual)

11/09/2025 Vista de prova/Reviséo

18/09/2025 Estudos de recuperacao

02/10/2025 Semana Académica

04 de Avaliagao 1 (P2)*
setembro de
2025 *Critérios de avaliagdo explicitados nos procedimentos
metodolégicos.
Inicio: 22 de RS1
setembro de
2025 Prova escrita, individual, totalizando 10,0 pontos)

Término: 26 de
setembro de
2025

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA
PEARSON. Administragao de Recursos
Humanos. 12 Ed. Sao Paulo: Pearson,

ABREU-CRUZ, Ligia; OLIVEIRA-SILVA, Ligia Carolina;
WERNECK-LEITE, Cibele Dayana de Sousa. As novas
geragdes nao tém comprometimento? Diferencas no




2012.

FARIAS, C. V. S. (Org.). Técnico em
administragdo: gestédo e negdcios. Porto
Alegre: Bookman, 2013.

SOBRAL, F.; PECI, A. Administragcao:
teoria e pratica no contexto brasileiro.
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013.

comprometimento organizacional ao longo dos grupos
geracionais. Revista de Carreiras e Pessoas
(ReCaPe), PUC Sao Paulo, v. 9, n. 2,p. 192-208, maio
2019.

AMORIM, Wilson Aparecido Costa de. FUTURO DO
TRABALHO NO BRASIL: CUIDAR DAS
INSTITUICOES. Rev adm empres [Internet]. 2020
Sep;60 (Rev. adm. empres., 2020 60(5)):371-7.
Available from:
https://doi.org/10.1590/S0034-759020200507

FERRAZZA, Dayane Scopel; BURTET, Cecilia
Gerhardt; SCHEFFER, Angela Beatriz Busato. O que
as organizagdes entendem por gestao de talentos?.
REAd. Rev. eletrén. adm. (Porto Alegre), Porto Alegre ,
v. 21, n. 1, p. 222-247, abr. 2015.

OHTSUKI, Celi Hiromi. Identificar pessoas para
assumir posigdes de maior complexidade no contexto
do processo sucessorio: um modelo tedrico. Revista de
Carreiras e Pessoas (ReCaPe), PUC Séo Paulo, v. 4,
n. 1,p. 70-85, maio 2014.

OLIVEIRA, Lucia Barbosa de; ROCHA, Juliana da
Costa. Engajamento no trabalho: antecedentes
individuais e situacionais e sua relagdo com a intencao
de rotatividade. Rev. bras. gest. neg., S&o Paulo, v. 19,
n. 65, p. 415-431, set. 2017.

SILVA, FrancielleMolon da; RUAS, Roberto Lima.
Competéncias coletivas: consideragdes acerca de sua
formacao e desenvolvimento. REAd. Rev. eletrén. adm.
(Porto Alegre), Porto Alegre , v. 22, n. 1, p. 252-278,
Apr. 2016.

Marlicia Junger Lumbreras
Professor
Componente Curricular Gestao de
Pessoas

Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga
Coordenadora
Curso Técnico em Administracao Integrado ao
Ensino Médio




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE
Campus Itaperuna

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnolégico Gestado e Negdcios

Ano 2025.1

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Processos
Administrativos

Abreviatura (---)
Carga horaria presencial 67h, 80h/a,
100%

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 | 0h, Oh/a, 0%
deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em PPC. A
carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na
legislagao vigente referente a carga horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas 40h

Carga horaria de atividades praticas 27h

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 67h, 80h/a




Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/
2h/a
Professor Josélia Rita
da Sliva
Matricula Siape 3071506

2) EMENTA

Introdugdo a Administragdo e as organizagdes. Os administradores e os niveis organizacionais. O
processo de administragdo. As fungdes da administracdo: planejamento, organizacao, dire¢do e
controle. As areas funcionais da organizagdo: produgcdo ou operagbes, comercial e
marketing,financeira, recursos humanos.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

e Apresentar ao aluno os principais aspectos do exercicio profissional da Administragao,
que sao basicos ao desenvolvimento das demais disciplinas do eixo principal do curso.

1.2. Especificos:

e Definir os conceitos de administragdo e de organizagao;

e Comparar os conceitos de eficiéncia e eficacia;

e Identificar e descrever as atividades basicas do processo de administragao;
e Identificar e descrever as principais areas funcionais das organizagoes;

e Definir planejamento e discutir sua importancia para a administragao;

e Distinguir os diferentes tipos de planos;

e Definir conceitos de organizacao, estrutura organizacional e organograma;
e Compreender o conceito de diregao e explicar sua importancia para a administragao;
e Compreender o conceito e os estilos de liderancga;

e Definir a funcdo controle e explicar sua importancia para a administragao;

e Distinguir os trés tipos de controle quanto ao momento de realizagéo;

e Descrever o processo de controle e suas principais etapas;

e Identificar as principais caracteristicas de um sistema de controle eficaz;

Descrever os principais instrumentos de controle.




4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Item exclusivo para cursos a distancia ou cursos presenciais com previsao de carga
horaria na modalidade a distancia, conforme determinado em PPC.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsao de carga horaria com a
insergdo da Extensdo como parte de componentes curriculares nao especificos de
Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagao graciosa de servigos como parte

do curriculo

Resumo:

Utilizar no maximo 500 caracteres, devera ser sintético e conter no minimo introducgao,
metodologia e resultados esperados.

Justificativa:

Qual a importancia da agao para o desenvolvimento das atividades curriculares de
Extensao junto a comunidade?

Objetivos:

Deve expressar o que se quer alcangar com as atividades curriculares de Extensao.

Envolvimento com a comunidade externa:

Descrever as caracteristicas do publico a quem se destina a atividades curriculares de
Extensao. Informar o total de individuos que pretendem atender com a atividades
curriculares de Extensao.




Caso a atividades curriculares de Extensdo envolva associagdo ou grupo parceiro

informar os dados e forma de atuagdo da entidade.

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° bimestre:

1.Introducédo a Administragao e as organizagdes
1.1.0s administradores e os niveis organizacionais
1.2.Eficiéncia e eficacia

1.3 O processo de Administragao

2° bimestre:

2.As fungdes da administragao

2.1 Planejamento

2.2 Organizagao

2.3 Direcao

2.4 Controle.

Gestao de pessoas
Direito, Cidadania e Trabalho
Lingua Portuguesa

Literatura

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Estratégias de ensino-aprendizagem:

e Exposicao dialogada e proativa.

e Leituras e estudos por meio de livros didaticos, apostilas e slides.
e Atividades em grupo ou individuais;

e Estudos de casos;

e Pesquisas dirigidas.

Procedimentos de Avaliagao:

1° Bimestre:

Instrumentos avaliativos coletivos:

1. Pesquisa orientada sobre niveis organizacionais (2,0)

2. Apresentagao de trabalho sobre o tema eficiéncia e eficacia (2,0)
Instrumento avaliativo individual:

1. Prova escrita (6,0)

2° Bimestre:
Instrumentos avaliativos coletivos:

Atividade integrada com as disciplinas de Gestdo de Pessoas e Operagbes de Estoques e
Armazenagem: constituicdo de empresa (4,0).

Atividade integrada com as disciplinas de Gestdo de Pessoas e Matematica | - analise de
conjuntos e intersecéo (1,0)

Instrumento avaliativo individual:
1. Prova escrita (5,0)
Recuperagao Semestral (RS):

- O estudante que obtiver média semestral inferior a 6,0 (seis) tera direito a uma avaliagdo de
recuperagao substitutiva, com valor 10,0 pontos,, contendo os conteudos abordados no semestre.

- 22 Chamada das avaliagées:

Sera oportunizada avaliagdo perdida mediante apresentagdo de requerimento de segunda
chamada via Registro Académico com documentagdo comprobatéria para justificativa de falta, de
acordo com os artigos Art.168, Art. 169 e Art. 170 da regulamentacgao didatico-pedagdgica vigente
aprovada pela Resolugdo CONSUP/IFFLU N° 209, de 23 de novembro de 2023.




8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Pincel; quadro; livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; videos; slides;
software de gestao; datashow; computadores; internet; videos.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos
presenciais com carga horaria a distancia ou
cursos presenciais com previsao de carga horaria
na modalidade a distancia, destacar se este se trata
de um momento presencial ou a distancia.

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1° Bimestre | 12 semana:

- (18h/a)
14/05/25: Introdugdo a Administragcédo e as organizagoes.
Inicio: 12
de maio de | 2° semana:
2025 21/05/25: Fungbes do administrador
Término: 3a .
. semana:
11 de julho

de 2025 | 28/05/25: Eficiéncia e eficacia.

4% semana:

31/05/25: Os administradores e os niveis organizacionais;
5% semana:

04/06/25: Pesquisa orientada com valor 2,0 pontos.

62 semana:




11/06/25: Competéncias, habilidades e atitudes do profissional de gestao.
7% semana:

18/06/25: Processo Administrativo.

8% semana:

25/06/25: Apresentacao de seminarios em grupos.

9% semana:

02/07/25: Avaliagao 1

09 de Avaliacao 1 (A1)
Julho de
2025 Avaliagao individual escrita, com valor 6,0 pontos.
2° Bimestre | 12 semana:
- (20h/a)
30/07/25: O processo administrativo. Planejamento
Inicio: 28
de julho 22 semana:
de 2025 06/08/25: Tipos de planejamento e aplicagdes.
Término: 33 semana:
03 de
outubro de | 13/08/25: Organizago: estruturas e mecanismos
2025

42 semana:

20/08/25: Controle: tipos e importancia

5% semana:

27/08/25: Apresentacao de atividade integrada e interdisciplinar
6% semana:

03/09/25: Exercicio de Revisdo

7% semana:

10/09/25: Avaliagédo 2

82 semana:

17/09/25: Estudos de Recuperagao

92 semana:




102 semana:

24/09/25: Recuperagao Semestral 1

01/10/25: Semana Académica/Semana Cultural Interescolar

10 de
Setembro

Avaliacao 2 (A2)

de 2025 Avaliacao individual escrita, com valor 5,0 pontos.

Inicio: 22
de
setembro

RS1

Avaliacdo Individual Escrita com valor 10,0 pontos, substitutiva da média

de 2025 semestral, para discentes com rendimento inferior a 6,0 no semestre.

Término:
26 de
setembro
de 2025

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar
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administragdo: gestédo e negodcios. Porto
Alegre: Bookman,2013.
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teoria e pratica no contexto brasileiro.
S30 Paulo: Pearson Education do Brasil,
2013.
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de Controle. Rev. adm. contemp., Curitiba , v. 19, n. 6,
p. 772-794, dez. 2015.

LIMA, Guilherme Pereira. Gestao de projetos: como
estruturar logicamente as agdes futuras. Rio de
Janeiro: LTC, 2009.

OLIVEIRA, Jair de et al . Estilos gerenciais dos
dirigentes de pequenas empresas: estudo baseado no
ciclo de vida organizacional e nos conceitos de fungdes
e papéis do administrador. Rev. bras.gest. neg. Sao
Paulo, v. 17, n. 57, p. 1279-1299, set. 2015.
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Informatica

Abreviatura -

Carga horaria presencial 67h, 80h/a, 100%
Carga horaria a distancia - NSA Oh, Oh/a, 0%
Carga horaria de atividades tedricas NSA
Carga horaria de atividades praticas NSA

Carga horaria de atividades de Extensao NSA




Carga horaria total 67h, 80h/a

Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/ 2h/a

Professor Kathiani Elisa de Souza

Matricula Siape

2) EMENTA

Evolugao do computador ao longo da historia. Conhecimentos basicos sobre os
computadores digitais. Conceitos computacionais, que facilitem a incorporagao de
ferramentas especificas nas atividades profissionais. Softwares editores de texto,
planilhas eletrénicas e apresentagoes.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Proporcionar a constru¢dao de conhecimentos em informatica basica, hardware,
software e aplicativos de escritorio, desenvolver habilidades na utilizagao de softwares
aplicativos e utilitarios que possam ser utilizados como ferramentas de trabalho em
suas atividades académicas e profissionais.

1.2. Especificos:
e Compreender a atualidade x tecnologia da informacao

Compreender Sistemas de informacao

Compreender os Tipos de sistemas de informacdo e elementos de um computador
Compreender os Software livre e software proprietdrio

Compreender os Sistemas Operacionais

Compreender os Manipular e operacionalizar de forma eficiente os recursos da
WEB

Compreender os Conhecer, manipular e operacionalizar softwares utilitarios
Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para edi¢ao de texto
Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para edi¢ao de texto
Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para calculos (Calc)
Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para calculos (Calc)
Compreender os Ferramentas de escritdrio Google: texto

Compreender os Ferramentas de escritorio Google: texto

Compreender os Ferramentas de escritorio Google: apresentagdes
Compreender os Ferramentas de escritorio Google: apresentagdes
Compreender os Ferramentas de escritério Google: calc

Compreender os Ferramentas de escritério Google: calc




4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

NSA

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

NSA

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1 Bimestre:

o

Compreender a atualidade x
tecnologia da informagao
Compreender Sistemas de
informacdo e elementos de um
computador

Compreender os Software livre e
software proprietdrio
Compreender os Sistemas
Operacionais

Compreender os Manipular e
operacionalizar de forma eficiente
os recursos da WEB
Compreender os Conhecer,
manipular e operacionalizar
softwares utilitarios
Compreender os Manipular e
operacionalizar softwares para
edicdo de texto

2 Bimestre:

o

Compreender os Manipular e
operacionalizar softwares para
edicao de texto

Compreender os Manipular e
operacionalizar softwares para
calculos (Calc)

Compreender os Manipular e
operacionalizar softwares para
calculos (Calc)

Compreender os Ferramentas de




escritorio Google: texto

o Compreender os Ferramentas de
escritério Google: texto

o Compreender os Ferramentas de
escritdorio Google: apresentacées

o  Compreender os Ferramentas de
escritério Google: apresentagdes

o Compreender os Ferramentas de
escritério Google: calc

o Compreender os Ferramentas de
escritdrio Google: calc

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

- Aula com dialogo e exemplos;
- Atividades em grupo;
- Pesquisas;

- Avaliacao formativa.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais e trabalhos
escritos.

Atividades avaliativas no primeiro bimestre — Avaliacao A1

e Avaliagdo A1.1: Entrega de texto de duas paginas editado sobre empresas do setor
de tecnologia - feito em grupo - vale 10 pontos

Atividades avaliativas no segundo bimestre — Avaliagdo A2

e Avaliacdo A1.2: Entrega de planilha com dados de uma empresa planilhados - a
explicar os dados - vale 10 pontos

Todas as atividades s&o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) no semestre.




8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

- Slides
- Datashow
- Quadro

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/lEmpresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteuido / Atividade docente e/ou discente

Aula 1: Compreender a atualidade x tecnologia da informagao

1° Bimestre | Ayla 2: Compreender Sistemas de informag&o e Elementos de um computador
- (20h/a) Aula 3: Compreender os Software livre e software proprietario
. Aula 4: Compreender os Sistemas Operacionais
Inicio: 12 . . . -
. Aula 5: Compreender, manipular e operacionalizar de forma eficiente os recursos
de maio de
2025 da WEB
Aula 6: Compreender os conhecer, manipular e operacionalizar softwares utilitarios
Término: 11 | Aula 7: Compreender os manipular e operacionalizar softwares para edigéo de
de julho de | texto
2025 Aula 8: Compreender os manipular e operacionalizar softwares para edicao de
texto
27 de julho
de 2025

e Avaliagdo A1.1: Entregar escrito a mao: Pesquisa sobre tipos de aplicagbes
existentes? Como usar no dia a dia? Vale 5 pontos
e Avaliagcdo A1.2: Entrega de texto de duas paginas editado sobre empresas

do setor de tecnologia - feito em grupo - Vale 5 pontos




Aula 1: Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para edicao de
2° Bimestre | {oxio
- (20h/a) Aula 2: Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para calculos (Calc)
- Aula 3: Compreender os Manipular e operacionalizar softwares para calculos (Calc)
Inicio: 28 e
. Aula 4: Compreender os Ferramentas de escritorio Google: texto
de julho de ) o .
Aula 5: Compreender os Ferramentas de escritério Google: texto
2025 o ~
Aula 6: Compreender os Ferramentas de escritério Google: apresentacdes
Término: 03 | Aula 7: Compreender os Ferramentas de escritdrio Google: apresentacbes
de outubro | Aula 8: Compreender os Ferramentas de escritério Google: calc
de 2025
19 de e Avaliacdo A2.1: Entrega de planilha com dados de uma empresa
Setembro planilhados - a explicar os dados - vale 10 pontos
de 2025
Inicio: 22
de
setembro | Todas as atividades s&o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes,
de 2025 sendo instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o
estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) no
Término: 26 | semestre.
de
setembro
de 2025

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar
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ories/pdf/eixo_prd_industr/tec_acuca
r alcool/161012 inf aplic.pdf.
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Espanhol

Abreviatura (---)

Carga horaria presencial 67h, 80h/a, 100%




Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, Oh, Oh/a, 0%
esse campo so6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve
observar o limite maximo previsto na legislagao vigente
referente a carga horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas

Carga horaria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 67h, 80h/a
Carga horaria/Aula Semanal 1h40min/ 2h/a
Professor Poliana da Silva Carvalho
Araujo
Matricula Siape 1058956
2) EMENTA

Leitura e interpretagédo de textos de géneros diversos com aplicagao de diferentes estratégias
de leitura; estudo gramatical e morfossintatico; compreensdo de aspectos linguisticos e
desenvolvimento de vocabulario; produgéo de textos em Lingua espanhola relevantes para o
desenvolvimento da educacgao linguistica do estudante.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

e Desenvolver competéncias linguisticas em espanhol como lingua estrangeira em
géneros discursivos variados, promovendo o processo de aprendizagem do idioma de
forma que se contribua para o desenvolvimento de uma visdo mais ampla de mundo,
a partir da observagao de outras culturas e formas de pensar e interagir;

1.2. Especificos:

e Desenvolver, no aluno, a habilidade de (re)conhecimento, analise, leitura,
compreensao e produgao de textos de diferentes géneros na lingua espanhola;




e Capacitar o estudante para reconhecer e utilizar a Lingua Espanhola como
instrumento de interagdo social e acesso a informagdes do mundo;

e Expandir a observacao do mundo do aluno com suas diferencas e leva-lo a perceber
e usar a lingua como pano de fundo na / para a comparagdo e observagédo das
diferencas culturais;

e Levar o aluno a ampliar o seu conhecimento Iéxico-seméantico no idioma.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao de aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsao de carga horaria com a
insergdo da Extensdao como parte de componentes curriculares nao especificos de
Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagao graciosa de servigos como parte

do curriculo

Nao de aplica.

Resumo:

Nao de aplica.

Justificativa:

Nao de aplica.

Objetivos:

Nao de aplica.




Envolvimento com a comunidade externa:

Nao de aplica.

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° Bimestre Nao ha.

1. Paises em que a lingua espanhola é o idioma
oficial.

1.1 A variacao linguistica na Lingua Espanhola.
2. Géneros de discurso:

2.1 Entrevista: apresentagdo do género em suportes
variados: formas de organizagao; reconhecer
recursos linguisticos para elaborar diferentes tipos
de perguntas e possiveis respostas; distinguir as
marcas linguisticas que evidenciam os interlocutores
da entrevista.

2.2 E-mail: apresentacdo do género: formas de
organizagao; reconhecer recursos linguisticos para a
elaboracdo de um e-mail; distinguir as marcas
linguisticas que evidenciam os interlocutores
presentes no texto; a producédo de um e-mail.

2.3 Carta de apresentagao: apresentagdo do género:
formas de organizagado; reconhecer recursos
linguisticos para a elaboracdo de uma carta de
apresentagao; produgao da carta.

2° Bimestre

2.4 Noticia: apresentagdo do género: formas de
organizagdao e elementos constituintes; reconhecer
recursos linguisticos para elaborar uma noticia;
Compreensaol/interpretacao de noticias.

3. Suporte gramatical para a compreensao e
producgao dos textos

3.1 Usos dos tempos verbais do modo Indicativo;
artigos e contragbes, preposi¢cdes, pronomes




pessoais, posSsessivos, demonstrativos e
interrogativos.

4. Vocabulario compativel com o tipo de género
textual trabalhado; falsos cognatos.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao
Projeto Pedagégico do Curso (PPC):

Aula expositiva dialogada;

Estudo dirigido;

Atividades em grupo ou individuais;
Pesquisas;

Avaliagao formativa.

Serao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos e/ou orais em dupla ou em grupo, seminario, testes, questionarios, apresentagio de
todas as atividades realizadas em sala de aula ao longo dos bimestres letivos, produgéo de
géneros textuais escritos ou orais, dramatizagbes, apresentagdes, exposigcbes e mostras
artistico-culturais e atividades gamificadas. Atividades didatico-pedagdgicas assincronas (via
Plataforma Moodle e/ou Q-Académico), utilizando-se de carga horaria extraclasse, na
proposicao de tarefas seja na forma on-line (através de sugestdo de videoaulas, podcasts,
games, pesquisas digitais, etc.), seja na forma fisica (através de leitura e/ou produgao de
géneros textuais impressos ou orais, tais como artigos cientificos, projetos, comunicagao oral,
etc.).

Instrumentos avaliativos do primeiro bimestre:

1. Atividades realizadas em sala de aula: 5,0
2. Trabalho em grupo: 3,0
3. Trabalho individual: 2,0

Instrumentos avaliativos do segundo bimestre:

1. Atividades realizadas em sala de aula: 5,0
2. Trabalho em grupo: 3,0
3. Trabalho individual: 2,0

Todas as atividades s&o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre
letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS




Quanto aos recursos fisicos e didaticos, serao utilizados: materiais expositivos (slides,
pdf), videos, materiais impressos, apostilas, livros didaticos, projetor multimidia, caixa de
som, notebook, quadro e pincel. Quanto aos espacgos de aprendizagem a serem utilizados
ao longo do ano letivo, sdo eles: laboratério de administragdo, Tecnoteca, Cineteatro,
Biblioteca e auditério do P.A.l. Quanto ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle),
também podera ser utilizado com a finalidade de disponibilizar materiais complementares e
os que forem utilizados em sala de aula, bem como para aplicar algumas atividades
avaliativas e/ou atividades para revisdo de conteudos.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipamento
Previst s/Onibus
a

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente
1° Bimestre - Semana 1 (12/05 a 16/05):
(20h/a)
Apresentagao da disciplina e do plano de ensino. Contetido: Paises em
Inicio: 12 de que a lingua espanhola é o idioma oficial.
maio de 2025

e Leitura e atividade com texto e com musica.
Término: 11 de
julho de 2025 Semana 2 (19/05 a 23/05):
A variagao linguistica na Lingua Espanhola.
e Leitura e atividade com texto e com video.

Semana 3 (26/05 a 30/05):

Géneros de discurso: Entrevista: apresentagdo do género em suportes
variados: formas de organizagdo; reconhecer recursos linguisticos para




elaborar diferentes tipos de perguntas e possiveis respostas; distinguir as
marcas linguisticas que evidenciam os interlocutores da entrevista.

Semana 4 (02/06 a 06/06):
° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 5 (09/06 a 13/06):

Género de discurso: E-mail: apresentagdo do género: formas de
organizagao; reconhecer recursos linguisticos para a elaboragdo de um
e-mail; distinguir as marcas linguisticas que evidenciam os interlocutores
presentes no texto; a produgdo de um e-mail.

° Atividade orientada com leitura e produgéo textual.
Semana 6 (16/06 a 20/06):

° Atividade orientada com leitura e produgéao textual.
Semana 7 (23/06 a 27/06):

Género de discurso: Carta de apresentagdo: apresentacdo do género:
formas de organizagcdo; reconhecer recursos linguisticos para a
elaboragdo de uma carta de apresentagao; producgao da carta.

° Atividade orientada com leitura e producéo textual.
Semana 8 (30/06 a 04/06):
Apresentagao de trabalho em grupo.
Semana 9 (07/07 a 11/07):

Entrega das atividades realizadas em sala de aula.

1. 08 de julho de
2025

2. 01 de julho de
2025

3.10 de junho de
2025

Avaliagao 1 (A1)

1. Atividades em sala de aula (5,0)
2. Trabalho em grupo (3,0)
3. Trabalho individual (2,0)




2° Bimestre -
(20 h/a)

Inicio: 28 de
julho de 2025

Término: 03 de
outubro de 2025

Semana 1 (28/07 a 01/08):
Entrega das atividades avaliativas e correcdes.
Semana 2 (04/08 a 08/08):

Género de discurso: Noticia: apresentacdo do género: formas de
organizacdo e elementos constituintes; reconhecer recursos linguisticos
para elaborar uma noticia; Compreenséo/interpretagdo de noticias.

° Atividade de leitura e producao textual.
Semana 3 (11/08 a 15/08):

Suporte gramatical para a compreenséo e producao dos textos: usos dos
tempos verbais do modo Indicativo; artigos e contragdes, preposigoes,
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos e interrogativos.

° Atividade de leitura e produgéo textual.
Semana 4 (18/08 a 22/08):

Suporte gramatical para a compreenséo e produgao dos textos: usos dos
tempos verbais do modo Indicativo; artigos e contragdes, preposigoes,
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos e interrogativos.

° Atividade de leitura e produgéo textual.
Semana 5 (25/08 a 29/08):

Suporte gramatical para a compreensao e produgao dos textos: usos dos
tempos verbais do modo Indicativo; artigos e contragdes, preposicoes,
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos e interrogativos.

Apresentacao de atividade em grupo.
Semana 6 (01/09 a 05/09):

Suporte gramatical para a compreenséao e produgao dos textos: usos dos
tempos verbais do modo Indicativo; artigos e contragdes, preposicoes,
pronomes pessoais, possessivos, demonstrativos e interrogativos.

° Atividade de leitura e producao textual.
Semana 7 (08/09 a 12/09):

Vocabulario compativel com o tipo de género textual trabalhado; falsos
cognatos.

° Atividades de leitura e produgao criativa.

Semana 8 (15/09 a 19/09):




Interescolar

Revisado de conteudos para estudos semestrais.

Semana 9 (22/09 a 26/09):

Recuperagado Semestral |

Semana 10 (29/09 a 03/10):

Semana Académica do IFF Campus Itaperuna / Semana Cultural

1. 23 de
setembro de
2025

2. 26 de agosto
de 2025

3. 09 de
setembro de
2025

Avaliagao 2 (A2)

1. Atividades em sala de aula (5,0)
2. Trabalho em grupo (3,0)
3. Trabalho individual (2,0)

Inicio: 22 de
setembro de

2025
pontos.

Término: 26 de
setembro de
2025

RS1

Avaliagdo individual sobre os conteudos do primeiro semestre: 10,0

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar
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Cristina. Ensino de espanhol em
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; FERREIRA, Charlene Cidrini.
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2002.
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Sao Paulo: Parabola, 2008.
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PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico Gestado e Negdécios

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Fisica |
Abreviatura (---)
Carga horaria presencial 100h, 120h/a,

100%




Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 | 0h, Oh/a, 0%
deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em PPC. A
carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na
legislagao vigente referente a carga horaria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas

Carga horaria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensao

Carga horaria total 100h, 120h/a
Carga horaria/Aula Semanal 2h30min/
3h/a
Professor Nome
completo
Matricula Siape XXXX
2) EMENTA

Notacao cientifica e algarismos significativos. Cinematica. Dinamica (de ponto material).
Leis de conservacgao. Hidrostatica.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Essa disciplina tem por objetivo trabalhar os conceitos necessarios para desenvolvimento
da Fisica no decorrer do curso, visando desenvolver habilidades de interpretacdo de
enunciados e resolugao de situagoes-problemas.

1.2. Especificos:

Compreender enunciados com a codificagao e simbologia da fisica;
Compreender tabelas, graficos e relagées matematicas;
Compreender o conceito de medir e fazer hipéteses;

Relacionar grandezas e utilizar leis e teorias;




e Compreender a fisica no cotidiano, nos equipamentos e procedimentos
experimentais;
Interpretar enunciados e obter informagodes relevantes;
Identificar regularidade nos experimentos;
Resolver situagdes-problemas.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica.

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo ( ) Cursos e Oficinas como parte do

curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestacao graciosa de servigos como parte

do curriculo

Resumo:

Nao se aplica.

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.




Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica.

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1.(...)

2.(...)

11.(...)

1.2.(...)

2.1.(...)

2.2. (...

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




e Aula expositiva dialogada
e Estudo dirigido

e Atividades em grupo

e Avaliagao formativa

A disciplina contara com uma sala no Moodle onde poderao ser disponibilizados materiais
como slides, listas de exercicios, videos, dentre outros.

A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao
Projeto Pedagodgico do Curso (PPC):

e Aula expositiva dialogada - E a exposigdo do contetido, com a participacao ativa
dos alunos, cujo conhecimento deve ser considerado e pode ser tomado coo
ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem
e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com
a realidade. Deve favorecer a analise critica, resultando na produgao de novos
conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade intelectual
dos estudantes.

e Estudo dirigido - E o ato de estudar sob a orientagao e diretividade do professor,
visando sanar dificuldades especificas. Prevé atividades individuais, grupais,
podendo ser socializadas: (i.) a resolugdo de questoes e situagdes-problema, a
partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate
sobre o tema estudado, permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a
discussao de solugdes, a reflexao e o posicionamento critico dos estudantes
ante a realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgcao das
ideias, portanto, espago onde um grupo discuta ou debata temas ou problemas
que sao colocados em discussao.

e Pesquisas - Analise de situagoes que tenham cunho investigativo e desafiador
para os envolvidos.

e Avaliacado formativa - Avaliagao processual e continua, de forma a examinar a
aprendizagem ao longo das atividades realizadas (produgées, comentarios,
apresentagoées, criagao, trabalhos em grupo, entre outros).

Sao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos em dupla, apresentacdo da pasta com todas as construcoes geométricas
trabalhadas ao longo do semestre letivo.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo
instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para aprovagiao, o estudante
devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Quando se tratar de curso a distidncia ou cursos presenciais com carga horaria a
distdncia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a
distancia, conforme determinado em PPC, os procedimentos metodologicos devem ser
explicitamente distinguidos nas categorias:

- momentos presenciais: descrever todas as atividades que obrigatoriamente devem
ser realizadas presencialmente, de acordo com o Decreto n° 3057, de 25 de maio de




2017, e suas alteragées, tais como: avaliagoes, estagios, visitas técnicas, praticas
profissionais e de laboratério e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).
Todas as atividades presenciais devem ser previamente agendadas e divulgadas aos
interessados.

- momentos a distancia: descrever como sao desenvolvidas as atividades a distéancia e
quais os instrumentos e/ou ferramentas sao utilizados como estratégias de ensino para
alcancgar os objetivos propostos.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Descrever os recursos a serem utilizados para o desenvolvimento das atividades.

Quando se tratar de curso a distancia ou cursos presenciais com carga horaria a
distancia ou cursos presenciais com previsdo de carga horaria na modalidade a
distancia, descrever como serao disponibilizado, no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) Institucional, os materiais didaticos, recursos e atividades a
distancia que irdo permitir desenvolver a interagao entre docentes e discentes e
como os contetdos a serem trabalhados no componente curricular irdo contribuir
para garantir a acessibilidade metodolégica, instrumental e comunicacional.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Nao se aplica

Local/lEmpresa Data Prevista | Materiais/Equipamento
s/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1° Bimestre | Semana 1:

- (Xh/a)
Semana 2:

Inicio: 12
de maio de ()
2025

Término:
11 de julho
de 2025




XX de XXX Avaliagao 1 (A1)
de 20XX
Explicitar os critérios de avaliagao.
Para os cursos a distidncia ou os cursos presenciais com previsdao de
carga horaria na modalidade a distancia, conforme determinado em PPC,
prever, pelo menos, 1 (uma) avaliagdo presencial individual que
represente, no minimo, 60% (sessenta por cento) do valor total previsto
para o componente curricular. Nos outros 40% (quarenta por cento), no
maximo, a avaliagao deve ocorrer por meio de atividades a distancia
realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem.
2° Bimestre | Semana 1:
- (Xh/a)
Semana 2
Inicio: 28
de julho | ()
de 2025
Término:
03 de
outubro de
2025
XX de XXX Avaliacao 2 (A2)
de 20XX
Explicitar os critérios de avaliagao.
Para os cursos a distancia ou os cursos presenciais com previsao de
carga horaria na modalidade a distancia, conforme determinado em PPC,
prever, pelo menos, 1 (uma) avaliagdo presencial individual que
represente, no minimo, 60% (sessenta por cento) do valor total previsto
para o componente curricular. Nos outros 40% (quarenta por cento), no
maximo, a avaliagao deve ocorrer por meio de atividades a distancia
realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem.
Inicio: 22 RS1
de
setembro Explicitar os critérios de avaliagao.
de 2025

Para os cursos a distancia ou os cursos presenciais com previsao de
carga horaria na modalidade a distancia, conforme determinado em PPC,




Término:
26 de
setembro
de 2025

prever, pelo menos,

1 (uma) avaliagdo presencial
represente, no minimo, 60% (sessenta por cento) do valor total previsto
para o componente curricular. Nos outros 40% (quarenta por cento), no
maximo, a avaliagao deve ocorrer por meio de atividades a distancia
realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem

individual que

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

DOCA, Ricardo Helou; VILLAS BOAS,
Newton; BISCUOLA, Gualter Jose.
Tépicos de Fisica. Sao Paulo:Saraiva,
2012. V. 1.

RAMALHO JUNIOR, Francisco,
FERRARO, Nicolau Gilberto, TOLEDO,
Paulo Antonio. Os Fundamentos da
Fisica: Mecanica. Sao Paulo:
Moderna, 2007. V. 1.

SANT'ANNA, B. et al.Conexdes com a
Fisica.Sao Paulo: Moderna, 2012. V. 1.

BISCUOLA, G. J.; VILLAS BOAS, N., DOCA, R.
H.Fisica. Sdo Paulo:Saraiva, 2012. V. 1.

KAZUHITO, Y.; FUKE, L. F.Fisica para o Ensino
Médio. Sao Paulo: Saraiva. V. 1.

TORRES, C.M.; FERRARO, N.G.; SOARES, P. A. T.
Fisica Ciéncia e Tecnologia. Sao Paulo: Moderna,
2012. V. 1.

KANTOR, C. A. et al. Colegdo Quanta Fisica. Sao
Paulo: PD, 2010. V. 1.

ALVARENGA, Beatriz;, MAXIMO, Anténio. Fisica:
ensino médio. Sao Paulo: Scipione, 2006. V. 1.

Nome completo
Professor
Componente Curricular Fisica |

Sabrina Olimpio Caldas de Castro Braga
Coordenadora
Curso Técnico em Administracao Integrado ao
Ensino Médio
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