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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular Geréncia de Projetos

Abreviatura -

Carga hordria presencial 67h, 80h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A
esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve
observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente
referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 67h, 80h/a

Carga horéria/Aula Semanal 4h/a

Professor Luiz Claudio Tavares Silva

Matricula Siape 2241466



mailto:luiz.claudio@gsuite.iff.edu.br

2) EMENTA

Introdugdo a Geréncia de Projetos, introdugdo ao PMBoK, introdugdo a Métodos Ageis, Gerenciamento
do Escopo, Gerenciamento da Integracdo, Métricas e Estimativas de Software, Gerenciamento do
Tempo e de Custos; Garantia de Qualidade de Software. Geréncia de Riscos;

3) OBJETIVOS

Capacitar o aluno a compreender as principais caracteristicas e a gerenciar projetos de
desenvolvimento de software.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insercdo da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensdo.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servicos como  ¢yrriculo

parte do curriculo
(x)N/A

Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A




Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO

1. Introdugdo a Geréncia de Projetos
1.1. Histérico
1.2. Padrdes e escolas

2. Introdugdo ao PMBoK
2.1. Histodrico
2.2. Areas do Conhecimento em GP

3. Introdugdo a Métodos Ageis

3.1. Historico

3.2. Manifesto Agil e seus Principios
3.3. Principais Métodos Ageis

4. Gerenciamento do Escopo
4.1. Comparativo Tradicional X Agil

5. Gerenciamento da Integracgao

5.1. Controle Integrado de Mudangas no Processo
5.1.1. Comparativo Tradicional X Agil

5.2. Controle Integrado de Mudangas no Produto
5.2.1. Comparativo Tradicional X Agil

6. Medidas e Estimativas de Software

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Aspectos Metodolégicos

- Haverd a predominancia de aulas expositivas utilizando slides e exercicios como guia;

- Todo material necessario para estudo estara disponivel no ambiente virtual utilizado como suporte;

- As atividades praticas serdo realizadas em grupos e poderdo ser pontuadas a critério do professor, de
forma extraordinaria.

- O estudante serd estimulado a ler antecipadamente o material disponivel no ambiente virtual;

- A recuperagdo da aprendizagem deverd ocorrer o mais cedo possivel, de forma paralela ao
desenvolvimento do estudante;

- Serd garantida adequacdo de ferramentas e metodologias para os que necessitarem e adaptacao
curricular para os estudantes que ja estiverem em acompanhamento psicopedagdgico dentro da
instituicao.

Aspectos Avaliativos

Uma avaliagdo diagndstica sera aplicada no decorrer das primeiras semanas do primeiro bimestre com
objetivo de verificar a suficiéncia dos estudantes nos pré-requisitos do componente curricular.

Avaliagcbes Somativas serdo utilizadas como meio de quantificar os resultados, auxiliando no
mapeamento do processo. Ordinariamente o resultado de cada bimestre serd composto por 4 (quatro)
avaliagcGes online utilizando o ambiente virtual de suporte e 1 (uma) avaliagdo presencial.

O resultado do bimestre serd a média entre a soma das avaliagdes no ambiente virtual e a avaliacao
presencial.

Para a primeira Etapa (A1), no ambiente virtual serdo propostos 4 questionarios e a entrega de 4 partes
de um projeto a partir de um problema a ser indicado pelo professor, totalizando 40% da nota (4,0
pontos) e uma avaliagdo presencial totalizando 60% da nota (6,0 pontos). Os questiondrios e o projeto
terdo prazo de entrega maximo até o dia da prova presencial da primeira etapa conforme cronograma.

Para a segunda Etapa (A2), sera realizada a execuc¢do do projeto com seus resultados entregues no
ambiente virtual, totalizando 40% da nota (4,0 pontos) e uma avaliagdo presencial totalizando 60% da
nota (6,0 pontos). O produto do projeto tera prazo de entrega maximo até o dia da prova presencial da
segunda etapa conforme cronograma.

“0O aluno que, por qualquer motivo, ndo realizar A1 e/ou A2 estara automaticamente no mecanismo de
recuperacdo denominado A3.”, conforme art. 313 §12 da Regulamentagdo Didatico Pedagdgica. A A3
consistird em uma prova presencial escrita de todo o conteddo abordado no semestre, com data
prevista no cronograma.

“As avaliacdes em época especial, garantidas por Lei, devem ser requeridas mediante preenchimento
de formulario, com apresentacdo de documento que justifique a auséncia na(s) avaliacdo(des), no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da aplicagdo da A3, prevista no Calenddrio Académico”,
conforme art. 313 §32 da Regulamentacdo Didatico Pedagdgica.

“0 aluno pode solicitar revisdo das avalia¢des, oficializada através de requerimento a Coordenacgdo de
Registro Académico, que encaminhard a Coordenag¢ao Académica do Curso para que seja realizada.”




“O prazo maximo para a solicitagcdo da revisdo é de 3 (trés) dias Uteis apds o prazo final de entrega de
notas previsto no Calenddrio Académico.” (Regulamentagao Didatico Pedagdgica, art. 316).

Recuperag¢do da Aprendizagem (Recuperagdo Paralela)

O professor promovera ao longo do periodo letivo, um processo de reconstrugao dos saberes com os
estudantes que ndo obtiverem o rendimento minimo de 60% no bimestre. Além disso, serd aplicada ao
final do semestre uma avaliagdo de recuperagao (A3) aos estudantes que nao obtiverem o rendimento
minimo semestral de 60% (sessenta por cento), conforme art. 313 e art. 314 §32 da Regulamentacdo
Didatico Pedagogica.

Para cada avaliagdo somativa ou formativa realizadas, serdo propostas atividades de recuperagdo de
conteudo semelhantes; ou, adaptadas em caso de necessidades especificas do estudante.

“A avaliagdo de aprendizagem quanto ao dominio cognitivo do aluno devera ser processual, continua e
sistematica, obtida com a utilizagdo de, no minimo, dois instrumentos documentados.”
(Regulamentacdo Didatico Pedagodgica, art. 314, §19).

Interdisciplinaridade e Integracdo

Os desafios propostos em datas especificas terdo como prioridade a integracdo com outros
componentes curriculares. Seu objetivo poderd ter foco na interdisciplinaridade de conceitos e ideias;
foco na aplicagdo, visando o desenvolvimento de habilidades; ou foco no comportamento e na atitude.

Os desafios priorizardo o estimulo a curiosidade do estudante, pesquisa e expansdo do campo do
conhecimento.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Plataforma Moodle, Sala de Praticas de Gestdao, Apostila Digital, Videoaulas, Lista de Exercicios,
Questionarios, Slides, Estudos de Caso.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipame
ntos/Onibus
Laboratério de Praticas de Gestdo - LAB P19 27/11/2023 Computadores
Laboratdrio de Praticas de Gestdo - LAB P19 04/12/2023 Computadores
Laboratdrio de Praticas de Gest3o - LAB P19 11/12/2023 Computadores
Laboratdrio de Préticas de Gestdo - LAB P19 18/12/2023 Computadores




Laboratdrio de Praticas de Gestdo - LAB P19 29/01/2024 Computadores
Laboratorio de Praticas de Gestdo - LAB P19 03/02/2024 Computadores
Laboratdrio de Préticas de Gestdo - LAB P19 05/02/2024 Computadores

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

11/09/2023

12 aula (4h/a)

Apresentacao da Disciplina

18/09/2023

22 aula (4h/a)

1 - Apresentando os projetos

1.1 — Critérios para identificar projetos
1.2 — Complexidade, classifica¢do e ciclo de vida

Projeto Fase 1
- Apresentagdo do Problema
- Inspiragao

25/09/2023

32 aula (4h/a)

2 — Metodologias de administragdo de projetos (PMBOK)
2.1 - Areas do Conhecimento em Gestdo de Projetos

3 — Defini¢do de objetivos

3.1 —Transformando necessidades em objetivos
3.2 — Hierarquia de objetivos

3.3 — Estrutura Analitica do Projeto

3.4 — Escopo do Projeto

Projeto Fase 2
- Concepgao

02/10/2023

42 aula (4h/a)

Semana Académica

09/10/2023

52 aula (4h/a)

4 - Definigao de Meios e Gerenciamento da Integragao

4.1 — Processo de planejamento operacional

4.2 — Definicdo e Sequenciamento de atividades

4.3 — Desenho do Diagrama de Precedéncias e Grafico de Gantt




Projeto Fase 3
- Desenho do Produto

4.4 — PERT/CPM

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento

16/10/2023

62 aula (4h/a)

5 — Fun¢ao Qualidade

5.1 — Alinhando expectativas dos interessados
5.2 — Métricas e Estimativas de Software

5.3 — Técnica da Casa da Qualidade

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento

21/10/2023

72 aula (4h/a)

7 - Elaboragao e Avaliacao de Propostas
7.1 —Termo de Abertura

7.2 — Metodologia LogFRAME

7.3 — Avaliagdo de Propostas

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento

23/10/2023

82 aula (4h/a)

8 - Waterfall x Agile
8.1 — O Manifesto Agil e seus principios
8.2 — Principais Métodos Ageis

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento

30/10/2023

92 aula (4h/a)

Avaliagdo Presencial (A1)

06/11/2023

102 aula (4h/a)

6 — Or¢camento do Projeto
7.4 — Selegdo de Projetos
7.5 — Técnicas de Analise Financeira

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento




13/11/2023

112 aula (4h/a)

9 — Aspectos Gerenciais

9.1 — Definigdo e papel do gerente

9.2 — Execu¢do do Projeto

9.3 — Processo de Controle

9.4 — O Controle Integrado de Mudangas
9.5 — Gestdo de Riscos

9.6 — Equipes

9.7 — Autoridade e Competéncia

Projeto Fase 4
- Desenvolvimento

27/11/2023

122 qula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execugdo do Projeto

04/12//2023

132 qula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execucgdo do Projeto

11/12/2023

142 aula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execugdo do Projeto

18/12/2023

152 qula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execugdo do Projeto

29/01/2024

162 aula (4h/a)

Sabado Letivo

Projeto Fase 5
- Execugdo do Projeto

03/02/2024

172 aula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execugdo do Projeto

05/02/2024

182 aula (4h/a)

Projeto Fase 5
- Execucgado do Projeto




19/02/2024

192 aula (4h/a) Projeto Fase 5

- Entrega

- Avaliagao do Projeto

Avalia¢do Presencial (A2)

26/02/2024

202 aula (4h/a)

Avaliagdo Presencial (A3)

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Laboratério de Orientagdo a Objetos

Abreviatura

Carga hordria presencial

67h, 80h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo so6 deve ser preenchido se essa carga horaria

estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve

observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente

referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 67h, 80h/a
Carga horéria/Aula Semanal 4h/a

Professor

Roberto Coutinho Medeiros Junior

Matricula Siape

2239353




2) EMENTA

Projeto Orientado a Objetos, Frameworks de desenvolvimento, persisténcia e mapeamento.
Arquiteturas em Camadas. Uso de Ferramentas CASE na Modelagem de Sistemas Orientados a Objetos
e na geréncia de configuracao de software. Mapeamento de Objetos para o Modelo Relacional.
Projetar e desenvolver Software Orientado a Objetos.

3) OBJETIVOS

Capacitar o aluno a projetar e desenvolver sistemas orientados a objetos, utilizando os diagramas
adequados da UML. Aplicar principios de reutilizacdo de software a partir da utilizacdo de padrdes de
projeto na pratica por meio de estudos de caso. Estimular o uso de Ferramentas CASE na Modelagem
de Sistemas Orientados a Objetos. Além de capacitar o aluno a enfrentar os desafios da migracdo dos

sistemas legados.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insergao da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensdo.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servios como  ¢yrriculo

parte do curriculo
(X)N/A

Resumo: N/A




Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO

Elaboracdo de projeto a ser definido no inicio do semestre. o Projeto deve conter toda a parte de
documentacdo do software aprendida até o momento no curso, juntamente com o desenvolvimento
do Software.

Revisdo dos conceitos de Andlise Orientada a objetos.

Revisdo dos conceitos de Programagado Orientada a Objetos.

Pesquisa e estudo de tecnologias necessarias para o desenvolvimento do projeto proposto

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: ApresentacGes das etapas desenvolvidas no projeto.
Entrega e apresentac¢do do Projeto proposto.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo a participacdo e desenvolvimento das atividades. Para
aprovacgdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de
acertos do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

As atividades avaliativas serdo divididas em:

Atividades em grupo (Desenvolvimento do projeto e entrega das etapas semanais): 4,0 por bimestre
(Al e A2).

Avaliacdo individual (participacdo nas atividades do projeto e apresentagdes): 6,0 por bimestre (Al e
A2).

Recupera¢do Semestral A3: 10,0 pontos - Entrega da atividade avaliativa com as corre¢cdes minimas
necessarias para aprovacgdo de acordo com os apontamentos feitos na Avaliagdo 2.




8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E

COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Quadro, Data Show, Material Impresso e Laboratério.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteldo / Atividade docente e/ou discente

12 semana (4 h/a):

Recepgdo dos alunos, apresentagdo da disciplina (ementa, bibliografia utilizada),
da proposta de avaliagdo e cronograma das atividades da disciplina.

22 semana (4 h/a):

Definicdo do projeto e cliente (quando for o caso). As ideias ou propostas de
projetos deverdao ser apresentadas em forma de texto explicativo e slides. Em
reunido, professor em conjunto com os alunos, deverdo definir o escopo do
projeto e as proximas atividades a serem realizadas;

Inicio da documentacgao textual.




32 semana (4 h/a):

Revisdo dos Conceitos de Aspectos Estruturais de um Sistema. Revisdo dos
conceitos de Descri¢ao textual e diagrama de Casos de Uso.

Primeira versdo da Descri¢do Textual do projeto.

Inicio do Diagrama de Casos de Uso.

42 semana (4 h/a):

Revisdo dos conceitos bdsicos do diagrama de classes de dominio.
Revisdo da descrigdo e Primeira versao do Diagrama de Casos de Uso do projeto.

52 semana (4 h/a):

Apresentacao dos diagramas de Casos de Uso.

Brainstorming em cima do diagrama apresentado e revisdo parcial da descri¢ao
textual do sistema.

Inicio do desenvolvimento dos diagramas de classes de dominio do projeto.

Inicio do desenvolvimento das Descrigdes dos Caso de Uso do sistema.

62 semana (4 h/a):

Primeira versao do Diagrama de Classes;

Aprimoramento, refinamento e finalizagdo dos diagramas de classes do projeto a
partir de duvidas geradas pela turma, com objetivo do esclarecimento e
solidificacdo do conteudo.

Primeira versdo das principais Descri¢cGes de Caso de Uso do sistema.

72 semana (4 h/a):

Revisdo do Diagrama de Casos de Uso e finalizacdo das descri¢des dos casos de
uso;
Aprimoramento e refinamento do diagramas de classes;

82 semana (4 h/a):

Definigdo das tecnologias que serdo utilizadas no desenvolvimento do projeto;
Apresentacdo de modelos de telas do sistema (esboco ou protoétipo);

Revisdo de toda a documentacgao do sistema; Dlvidas e orientagdes a respeito da
Avaliagdo 1;

92 semana (4 h/a):

Avaliagdo 1 (A1) - 07/11/2023

Apresentagdo do resultado final da documentagdo do projeto. Apresentagdo e
entrega da documentacgdo; O foco nesta apresentacdo serd a parte de
documentacdo do sistema (Documentacdo textual, diagrama de casos de uso,
descricdo de caso de uso e diagrama de classes).

102 semana (4
h/a):

Acertos na documentagdo e Mapeamento dos diagramas para cédigo Orientado a
Objetos.

112 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto - Apresentagdo das primeiras funcionalidades do
sistema implementadas (de acordo com diagrama de caso de uso)




122 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto - Apresentacdo das primeiras funcionalidades do
sistema implementadas (de acordo com diagrama de caso de uso)

132 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto - Apresenta¢do das primeiras funcionalidades do
sistema implementadas (de acordo com diagrama de caso de uso)

142 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto — verificacdo dos requisitos levantados, diagramas e
documentagdo foram atendidos na execugdo até o momento.

152 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto. Nesta etapa o professor ficard a disposicdo da
turma para ajudar nos detalhes técnicos inerentes a fase de desenvolvimento do
projeto, juntamente com os ajustes necessarios na parte de documentagao.

162 semana (4
h/a):

Acompanhamento do projeto. Nesta etapa o professor ficard a disposicdo da
turma para ajudar nos detalhes técnicos inerentes a fase de desenvolvimento do
projeto, juntamente com os ajustes necessarios na parte de documentacao;
Demonstragdao da versdo de testes do projeto, com todas as telas e suas
funcionalidades bdsicas;

172 semana (4
h/a):

Revisdo em toda a parte documental do Sistema. Ajustes Finais no software e
validagdo das alteragGes propostas na apresentagdo da aula anterior;
Duvidas a respeito da apresentacdo final.

182 semana (4
h/a):

Feriado - Sdbado letivo do dia 16/09/2023

192 semana (4
h/a):

Avaliagdo 2 (A2) - 20/02/2024

Apresentacdo dos projetos. O projeto devera ser apresentado de forma clara e
objetiva, com exemplos reais utilizando o software desenvolvido e serd
confrontado com a documentacgdo entregue pela turma. A avaliagdo podera ser
feita em conjunto com outras disciplinas envolvidas e na presencga do(s) cliente(s),
qguando houver.

202 semana (4
h/a):

Avaliagdo 3 (A3) - 27/02/2024




11) BIBLIOGRAFIA
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Brasport, 2011. 254 p. (ISBN

Java enterprise:

ed. Rio de Janeiro:
978-85-7452-460-3).

HORSTMANN, Cay S; CORNELL, Gary. Core Java, volume I:
fundamentos.: Tradugdo: Carlos Schafranski e Edson
Furmankiewicz.. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2009. 383 p. (ISBN 978-85-760-5357-6).

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar.
UML: guia do usuario. 2. ed. totalmente rev. e atual. Rio
de Janeiro: Campus, 2006.

CAELUM, Apostila Lab. Java com Testes, JSF e Design
[Online].
https://www.caelum.com.br/apostila-java-testes-jsf-

Patterns -  Caelum Disponivel  em:

web-servicesdesign-patterns/ .

CAELUM, Apostila Java para Desenvolvimento Web -
[Online].
https://www.caelum.com.br/apostila-java- web/

Caelum Disponivel em:
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Empreendedorismo

Abreviatura

Carga hordria presencial

33,3h, 40h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria

estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve

observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente

referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 33,3h, 40h/a
Carga horéria/Aula Semanal 2h/a

Professor

Raphael de Mello Veloso

Matricula Siape

2386954




2) EMENTA

Introduc@o ao Empreendedorismo; Perfil do empreendedor; Atividade empreendedora; Analise e
identificacio de oportunidades a partir da analise aprofundada da economia regional; Analise
aprofundada do mercado com foco no detalhamento do Plano de Negocios; Construc@o do Plano de
Negocios; Apresentacdo do Plano de Negocios e Avaliacdo da Disciplina.

3) OBJETIVOS

Buscar despertar nos alunos o espirito empreendedor e alerta-los sobre a importancia, riscos e
oportunidades que o mercado oferece. Preparar o aluno para o enfrentamento do novo mundo do
trabalho a partir de uma perspectiva empreendedora. Capacitar o aluno a identificar oportunidades de
mercado, e a construir planos de negdcios.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insercdo da
Extensdao como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensdo.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servios como  ¢yrriculo
parte do curriculo

(X) N/A




Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO




Esta unidade curricular serd dividida em duas partes e terda como objetivo fornecer conhecimentos
sobre gestdo empresarial e empreendedorismo em TIl. Durante as nove semanas da primeira parte,
serdo abordados conceitos sobre introdu¢do a organizagdo empresarial, gestdo de recursos humanos,
gestdo financeira, marketing, comunica¢do de marketing, pesquisa de mercado, trabalho em equipe e
lideranga. Além disso, haverd uma semana dedicada a avaliagdo da primeira parte da unidade curricular
e outra semana para feedback. A ideia é que os alunos consigam compreender os conceitos por tras de
cada uma dessas areas de atuacdo e se apropriar das competéncias necessarias para agregar valor
onde quer que seja sua atuagdo pessoal/profissional.

Ja na segunda parte da unidade curricular, que também terd duragdo de nove semanas, serdo tratados
temas como empreendedorismo em TI, identificacdo de oportunidades, proposta de valor, validacao de
ideias, estrutura de custos e fontes de financiamento. Algumas semanas serdo dedicadas ao
acompanhamento e relatdrio da Feira de Negdcios, que serd realizada durante a unidade curricular,
enquanto outras semanas serdao reservadas para a apresentagdo do Plano Canvas do Modelo de
Negdcio. Mais do que ensinar os conceitos de empreendedorismo, quer sejam "ldentificar
Oportunidades, Desenvolver Solugdes e Investir Recursos", é necessario identificar quais competéncias
podem ser despertadas desde ja que se encontram por trds de cada um desses passos do
Empreendedorismo na pratica.

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




A seguir, algumas estratégias de ensino-aprendizagem diretamente relacionadas ao Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC):

Sala de Aula Invertida;

Aula expositiva dialogada;

Aprendizagem Baseada em Fend6menos;

Estudo dirigido;

Atividades em grupo ou individuais;

Pesquisas e Construgdo individual do conhecimento;

Estudos de Caso;

Palestras, Rodas de Conversa e Mesas Redondas com convidados;
Feiras e exposicoes;

Atividades interdisciplinares com eixo tecnolégico;

Avaliacdo formativa (provas, trabalhos e apresentacdes). O estudante devera obter um percentual
minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos do semestre letivo para ser aprovado.

Detalhamento dos pesos das Avaliagoes:

® Somatério de todas atividades em sala: 4,0 pontos na Al e A2;

® Avaliacdo 1 (Al): Avaliacdo Escrita com os conteuidos da primeira parte da UC valendo 6,0
pontos;

e Avaliagdo 2 (A2): Apresentagdo de um Protétipo de Modelo de Negdcios valendo 6,0 pontos;

e Avaliagdo 3 (A3): Avaliagdo Escrita, individual, valendo 10,0 pontos com todos os contetdos
abordados ao longo do semestre.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGCAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Salas de aula no modelo tradicional, Laboratério de Administracdo e seus componentes tecnoldgicos.
Eventuais encontros na Tecnoteca e no Cineteatro. Livros texto para sala de aula invertida

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO
PREVISTAS




Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

12 de setembro de
2023
12 aula (2h/a)

1. Apresentacdo da Disciplina - acolhimento aos alunos e conceitos basicos da
disciplina.

19 de setembro de
2023
22 aula (2h/a)

2. Introducdo a Organizacdo Empresarial no ambito da Tecnologia

26 de setembro de
2023
32 aula (2h/a)

3. Gestdo de Recursos Humanos e Lideranga na Perspectiva da Inovagao

03 de outubro de
2023
42 aula (2h/a)

4. X Semana Académica do IFF Campus Itaperuna - apresentacdo a comunidade
de inovagao Noroeste Valley

10 de outubro de
2023
52 aula (2h/a)

5. Trajetdria Econ6mica e Gestdo Financeira

17 de outubro de
2023
62 aula (2h/a)

6. Marketing e Marketing Digital (4.0)




24 de outubro de
2023
72 aula (2h/a)

7. Comunica¢do Empresarial e Tecnologia da Informacéo

31 de outubro de
2023
82 aula (2h/a)

8. Estruturas de Mercado, Concorréncia e Analises de Mercado

07 de novembro
de 2023
92 aula (2h/a)

Avaliacdo 1 (A1)
Avaliagdo Escrita com os conteudos da primeira parte da UC valendo 6,0 pontos.

14 de novembro
de 2023
102 aula (2h/a)

10. Feedback Qualitativo da Avaliacdo Al

21 de novembro
de 2023
112 aula (2h/a)

11. Empreendedorismo e Inovagdo - Identificacdo de problemas/oportunidades,
desenvolvimento de solugGes e investimento de recursos (visdo geral)

28 de novembro
de 2023
122 aula (2h/a)

12. Identificacdo de Problemas/Oportunidades

05 de dezembro
de 2023
132 gula (2h/a)

13. VIl Coninf

12 de dezembro
de 2023
142 aula (2h/a)

14. Competéncias no Desenvolvimento de Solu¢Ges Inovadoras - Criatividade e
resolucdo de problemas

19 de dezembro
de 2023
152 gula (2h/a)

15. Eficiéncia na utilizagdo de recursos




30 de janeiro de
2024
162 aula (2h/a)

16. Proposta de Valor / Validac3do de Ideias

06 de fevereiro de
2024
172 aula (2h/a)

17. Estrutura de Custos e Fontes de Financiamento

20 de fevereiro de | 18. Avaliagdo 2 (A2)
2024

182 aula (2h/a)

Apresentagdo de um Protdtipo de Modelo de Negécios valendo 6,0 pontos

16 de setembro de
2023
192 aula (2h/a)

Itaperuna

Sdbado Letivo - IFF na Feira - Pesquisa de Mercado aplicada a Feira Livre de

27 de fevereiro de | Avaliagdo 3 (A3)
2023

202 aula (2h/a)

Avaliagao Escrita, individual, valendo 10,0 pontos.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

DORNELAS, Jose Carlos Assis.
Empreendedorismo: transformando ideias
em negocios. 4. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Elsevier: Campus, 2012.

100

DRUCKER, Peter F. Inovacdo e espirito
empreendedor (entrepreneurship): pratica
e principios. Traducdo de Carlos J.
Malferrari. Sao Paulo: Cengage Learning,
1986.

DOLABELA, Fernando. O segredo de Luisa:
uma ideia, uma paixao e um plano de
negocios: como nasce o empreendedor e
se cria uma empresa. Rio de Janeiro:
Sextante, 2008.

HISRICH, Robert D; PETERS, Michael P; SHEPHERD, Dean
A. Empreendedorismo. 7. ed. Porto Alegre: Bookman,
2009.

CERBASI, Gustavo; PASCHOARELLI, Rafael. Financas para
empreendedores e profissionais nao financeiros. Sao
Paulo: Saraiva, 2007.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para
empreendedores. 2. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2011.

FERRARI, Roberto. Empreendedorismo para computacao:
criando negdcios de tecnologia. Rio de Janeiro: Campus,
2010.

GOOSSEN, Richard J.; HOLLER, Sabine Alexandra (Tradu.).
e-Empreendedor: a forca das redes sociais para alavancar
seus negocios e identificar oportunidades. Rio de Janeiro:
Campus, 2009.
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1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Qualidade de Software

Abreviatura

Carga hordria presencial

50h, 60h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve
observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente
referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A
Carga hordria de atividades préticas N/A
Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total

50h, 60h/a




Carga horaria/Aula Semanal 3h/a

Professor Leonardo Maciel Faisca

Matricula Siape 3260302

2) EMENTA

Qualidade de software: produto e processo. Garantia da qualidade. Métricas e indicadores de
qualidade. Normas e modelos de maturidade de processos de software: CMMI, NBR I1SO/IEC 12207,
1SO9000, ISO/IEC 15504, MPS-BR. Qualidade dos produtos de software:normas ISO de qualidade.
Validagdo, Verificacdo e Testes

3) OBJETIVOS

Capacitar o aluno para utilizar os conceitos, normas e modelos de qualidade de software a partir de
exemplos praticos e estudos de casos. Assim como aplicar as devidas técnicas de teste, validagao e
verificagdo do software.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO




Item exclusivo para componentes curriculares com previsdo de carga horaria com a insercdo da

Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensdo.

( ) Projetos como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servicos como
parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como
parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
curriculo

(X) N/A

Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO




UNIDADE 1: Qualidade de Software
1.1. Conceitos de qualidade

1.2. Qualidade de Processo

1.3. Qualidade de Produto

UNIDADE 2: Garantia da Qualidade
2.1 Apresentacdo do plano SQA

UNIDADE 3: Métricas e Indicadores de Qualidade
3.1 Definicdo e classificagcGes das Métricas

3.2 Métricas de Processo

3.3 Métricas de Produto

UNIDADE 4: Normas e Modelos de Processo
4.1 1SO/IEC 12207

4.2 1SO 9000

4.3 ISO/IEC 15504

4.4 CMMI

4.5 MPS.Br

UNIDADE 5: Normas de Produto
5.11SO/IEC 9126

5.2 ISO/IEC 14598

5.3 1SO/IEC 12119

UNIDADE 6: Validagao, Verificacdo e Testes
6.1 Tipos
6.2 Técnicas

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos escritos em dupla,
trabalhos apresentados em grupo no formato de semindrio.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugcdes, sendo instrumentalizadas
a partir da quantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante deverd obter um percentual minimo de
60% (sessenta por cento) do total de acertos do bimestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0
(zero) a 10,0 (dez).

Para a composicdo de nota da Al, estdo previstas as seguintes atividades:

e avaliagdo escrita individual, no valor de 4,0 pontos.
e apresentacao de trabalho individual, no valor de 3,0 pontos.
e apresentac¢do de trabalho em dupla, no valor de 3,0 pontos.

Para a composicdo de nota da A2, estdo previstas as seguintes atividades:

e apresentacdo de trabalho em grupo, no valor de 3,0 pontos.
e avaliacdo escrita individual, no valor de 3,0 pontos.
e avaliagdo escrita individual, no valor de 4,0 pontos.

Para a composicdo da nota da A3, esta prevista uma avaliagdo escrita individual, no valor de 10,0
pontos.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E
COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Quadro, Pincel, Projetor, Apostilas, Apresentacgdo de Slides, Laboratério de Informatica, Tecnoteca

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO
PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

N3o se aplica - -

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente




13 de setembro de
2023

12 aula (3h/a)

1. Apresentacdo da disciplina e conceitos.

20 setembro de
2023

22 aula (3h/a)

2. Introdugdo a qualidade de software

27 de setembro
de 2023

32 aula (3h/a)

3.Garantia da qualidade de software

04 de outubro de
2023

42 aula (3h/a)

4. Semana Académica

11 de outubro de
2023

52 aula (3h/a)

5.Casos te Testes e Testes de software

18 de outubro de
2023

62 aula (3h/a)

6. Atividade avaliativa - Casos de testes

25 de outubro de
2023

72 aula (3h/a)

7.Planos de teste

01 de novembro
de 2023

82 aula (3h/a)

8.Atividade avaliativa - Planos de teste




8 de novembro de
2023

92 aula (3h/a)

9. Revisdo de Contelidos

14 de novembro
de 2023

102 aula (3h/a)

Avaliagao 1 (A1)

Avaliagao escrita e individual, valendo 4,0 pontos

22 de novembro
de 2023

112 aula (3h/a)

11.Normas e certificagdo I1SO

29 de novembro
de 2023

122 aula (3h/a)

12. Relatério técnico Formal

06 de dezembro
2023

132 aula (3h/a)

13.Atividade avaliativa - RTF

13 de dezembro
de 2023

142 aula (3h/a)

14.Verificagdo e validagdo

20 de dezembro
de 2023

152 gula (3h/a)

15. Atividade avaliativa - Teste




29 de janeiro de
2024

162 aula (3h/a)

16.Métricas e indicadores

07 de fevereiro de | 17.MPS BR

2024

172 aula (3h/a)

14 de fevereiro de
2024

182 aula (3h/a)

18. Revisdo de contetidos

21 de fevereiro de
2024

Avaliagao 2 (A2)

192 aula (3h/a)

Avaliacdo escrita e individual no valor de 6,0 pontos

28 de fevereiro de | Avaliagdo 3 (A3)

2024

202 aula (3h/a)

Avaliagao escrita e individual no valor de 10,0 pontos

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

BARTIE, Alexandre. Garantia da qualidade
de software: as melhores praticas de
engenharia de software aplicadas a sua
empresa. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

SOMMERVILLE, lan; MELNIKOFF, Selma
Shin Shimizu (Tradu.); ARAKAKI, Reginaldo
(Tradu.). Engenharia de software. 8. ed.
Sdo Paulo: Pearson Education, 2007.

PRESSMAN,
software: uma abordagem profissional.

Roger S. Engenharia de

MOLINARI, Leonardo. Testes de software: produzindo
sistemas melhores e mais confidveis. 4. ed. S3o Paulo:
Livros Erica, 2013.

LELIS, Eliacy Cavalcanti. Gestdo da qualidade. S3o Paulo:
Pearson, 2012.

TELES, Vinicius Manhdes; BECK, Kent; MEE, Robert.
Extreme programming: aprenda como encantar seus
usudrios desenvolvendo software com agilidade e alta
qualidade. Prefacio de Kent Beck. Sdo Paulo: Novatec,
20009.




Traducdo de Ariovaldo Griesi, Mario Moro
Fecchio. 7. ed. Porto Alegre: AMGH Ed.,
2011.

MPSBR, Guia Geral MPS de Sofware. [Online] Disponivel
em:http://www.softex.br/wp-content/uploads/2013/07/
MPS.BR_Guia_Geral_Software_2016.pdf

VIEIRA, Marconi Fabio. Gerenciamento de projetos de
tecnologia da informag¢ao. 2. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Campus, 2007. xxix, 485 p., il. ISBN
978-85-352-2273-9(Broch.). Acompanhado de CD-ROM
em

bolso.

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
CAMPUS ITAPERUNA
BR 356, KM 3, CIDADE NOVA, ITAPERUNA / RJ, CEP 28300-000
Fone: (22) 3826-2300

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Sistemas de Informacgdo

22 Semestre / 62 Periodo

Eixo Tecnoldgico: Ciéncias Exatas e da Terra

Ano 2023/2

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Gestdo do Conhecimento

Abreviatura

Carga hordria presencial

50h, 60h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve
observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente

referente a carga hordria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas

N/A

Carga hordaria de atividades praticas

N/A




Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A
Carga hordria total 50h, 60h/a
Carga horéria/Aula Semanal 3h/a
Professor Marltcia Junger Lumbreras
Matricula Siape 1310575
2) EMENTA

A natureza do Conhecimento e sua gestdo. O uso do conhecimento na sociedade. Inteligéncia
Organizacional. Estratégias para gestdo do conhecimento. Tecnologias para gestdo do conhecimento.
Gestdo do conhecimento no trabalho cientifico.

3) OBJETIVOS

Capacitar o aluno a compreender o ambiente competitivo atual e as implicagdes do conhecimento nas

empresas e as relagdes na formagdo do conhecimento funcional e empresarial.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsao de carga horaria com a insergao da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servicos como  ¢yrriculo

parte do curriculo
(X)N/A




Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO

1. Gestdo do conhecimento e o ambiente competitivo atual.

2. Bases conceituais do conhecimento organizacional.

3. Gestdo do Conhecimento: conceitos basicos.

3.1 Hierarquia do conhecimento: dado, informacgdo, conhecimento e sabedoria;

3.2 Conhecimento tacito x conhecimento explicito;

3.3 As fungdes da Gestdo do Conhecimento (criagdo, organizacgdo, codificacdo, armazenamento,
acesso, disseminacdo, utilizacdo, mensuracdo de valor e avaliacdo de resultados).

4. Metodologias e praticas de Gestdao do Conhecimento.

5. Aprendizagem Organizacional: abordagem tedrica e aplicada

5.1 Educagdo Corporativa: abordagem tedrica e aplicativa

5.2 Evolugdo de Treinamento & Desenvolvimento para Educagdo Corporativa;

5.3 Universidades Corporativas; Educacdo a Distancia/E-Learning.

6. Teorias e principios da gestdo de conhecimento.

7. Sistemas de gestdo do conhecimento.

8. Criacdo do conhecimento: Facilitadores do trabalho com o formato tacito e explicito do
conhecimento.

9. Aplica¢des da tecnologia da informacgdo na gestao do conhecimento.




7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Atividades didatico-pedagodgicas de ensino:

Aulas interativas e expositivas; sala de aula invertida. Realizagcdo de debates, estudos de caso, estudos
dirigidos, pesquisas e seminarios.

Sistema de Avaliagao:

Durante todo o processo serdo aplicadas avaliagdes diagndsticas, formativas, comparativas e
somatorias.

No 32 bimestre o peso das atividades serd de 70% avaliacdo individual e 30% a avaliacdo de atividades
em grupo, a pontuacdo sera distribuida da seguinte forma:

Debate 1: 0,5 (individual)
Debate 2: 0,5 (individual)
Seminarios: 3,0 (grupal)
Avaliagdo Escrita Individual (6,0)

No 42 bimestre o peso das atividades sera de 60% avaliacdo individual e 40% a avaliagdo de atividades
em grupo, a pontuacdo sera distribuida da seguinte forma:

Estudo de caso (2,0) (grupal)
Seminario (2,0) (grupal)
Avaliagdo Escrita Individual (6,0)

- Caso o aluno nao consiga atingir 60% da nota semestral a partir da realizacdo dos trabalhos, sera
aplicada uma avaliacdo escrita individual (A3), com o valor de 10, pontos.

- Serdo reprovados os (as) estudantes que, independentemente dos demais resultados, ndo obtenham
a frequéncia no minimo, a 75% das aulas e demais atividades. Esse registro e verificagdo sdo de
responsabilidade do Professor.

- Serdo aprovados os (as) estudantes que obtiverem média igual ou superior a 6,0 nas avaliagcdes
propostas obrigatoriamente pelo professor. Cada avaliagdo respeitard sua periodicidade e tempo
adequados, podendo ser aplicadas no inicio do periodo (diagndsticas), no decorrer do processo de
aprendizagem (formativas), ao final de cada aula (comparativas) e ainda, no fim de um periodo
(somativas).

- Caso sejam perdidos trabalhos desenvolvidos em sala de aula, cabera ao professor definir a melhor
forma de reavaliar o estudante no desempenho daquela atividade. Trabalhos entregues fora do prazo
estipulado ndo serdo aceitos, cabendo também ao professor definir uma forma alternativa de avaliar o
estudante.




8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E

COMUNICACAO E LABORATORIOS

Livros; artigos cientificos; matérias de jornais, revistas e sites; documentarios; filmes, apresentacées de

slides; datashow; computadores; internet; videoaulas; videos.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS

Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

13/09/2023

12 aula (3h/a)

Apresentacdo pessoal e da disciplina ; Apresentacdo do cronograma do 3¢
bimestre; Introdugdo a gestdo do conhecimento

20/09/2023

22 aula (3h/a)

Debate 1: INFORMAGAO, CONHECIMENTO E INTELIGENCIA EM CORPORAGOES:
RELAGOES E COMPLEMENTARIDADE

27/09/2023

32 aula (3h/a)

Debate 2: Produtividade do Trabalhador do Conhecimento




04/10/2023

42 qula (3h/a)

X Semana Académica do IFF Itaperuna

07/10/2023

52 aula (3h/a)

Sabado letivo

11/10/2023

62 aula (3h/a)

Semindrios: Inteligéncia Artificial e Nanotecnologia

18/10/2023

72 aula (3h/a)

Seminarios: Impressdo 3D e Robdtica

25/10/2023

82 aula (3h/a)

Seminarios: Ciéncias de materiais e Internet das coisas

01/11/2023

92 aula (3h/a)

Avaliagdo 1 (A1)

Avaliagao Escrita Individual

08/11/2023

102 aula (3h/a)

Vista de prova

22/11/2023

112 qula (3h/a)

A gestdo da informagdo como base para a gestdo do conhecimento

29/11/2023

122 qula (3h/a)

Do tacito ao explicito: processos de conversdo do conhecimento




06/12/2023

132 qula (3h/a)

CONINF

13/12/2023

142 aula (3h/a)

Estudo de caso

20/12/2023

152 gula (3h/a)

Ferramentas Praticas de Gestdo do Conhecimento

31/01/2024

162 aula (3h/a)

Seminario: Ferramentas Praticas de Gestdo do Conhecimento

07/02/2024

172 aula (Xh/a)

Seminario: Ferramentas Praticas de Gestdo do Conhecimento

21/02/2024

182 aula (3h/a)

Avaliagdo 2 (A2)

Prova escrita individual

24/02/2024

192 qula (3h/a)

Sabado letivo

28/02/2024

202 aula (3h/a)

Avaliagdo 3 (A3)

Prova escrita individual
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22 Semestre / 62 Periodo

Eixo Tecnoldgico: Ciéncias Exatas e da Terra

Ano 2023/2

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Componente Curricular

Informatica e Sociedade

Abreviatura

Carga hordria presencial

33,3h, 40h/a, 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, N/A

esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria

estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve

observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente

referente a carga horaria total do curso.)

Carga hordria de atividades tedricas N/A

Carga hordria de atividades praticas N/A

Carga hordéria de atividades de Extensdo N/A

Carga hordria total 33,3h, 40h/a
Carga horéria/Aula Semanal 2h/a

Professor

Alberto Henrique Lisboa da Silva

Matricula Siape

1034626




2) EMENTA

O histdrico da informatica. Os impactos da Informatica na Sociedade e a influéncia desta sobre a
Informatica. Informatica no Brasil e no mundo: Governo na Sociedade da Informac¢do. Mercado de
trabalho e a situacdo atual da informatizacdo da sociedade brasileira nos seus varios setores. Impactos
da Informatica na Sociedade. O futuro da Informatica e da Sociedade. Educacio. Etica.

3) OBJETIVOS

Propiciar ao aluno uma visdao humanista e social da informatica na sociedade, assim como, mostrar
os impactos, as mudancgas, as responsabilidades e também discutir as tecnologias que serdo
utilizadas na sociedade.

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N/A

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Item exclusivo para componentes curriculares com previsao de carga horaria com a insergao da
Extensdo como parte de componentes curriculares ndo especificos de Extensao.

( ) Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como

parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do
() Prestagdo graciosa de servios como  ¢yrriculo

parte do curriculo
(X) N/A




Resumo: N/A

Justificativa: N/A

Objetivos: N/A

Envolvimento com a comunidade externa: N/A

6) CONTEUDO




1. Introdugdo

1.1. Apresentacdo da disciplina;
1.2. Metodologia do ensino — aprendizagem e avaliacdo;
1.3. A disciplina no curriculo e integragdo com outras disciplinas;

1.4. A disciplina na formacao do profissional;
2. Histdria da Informatica

® 2.1.Os primdrdios da informatica;
e 2.2.Aevolugdo do hardware e do software;
e 2.3, Arevolucdo da informatica.

3. Impactos da Informatica sobre a Sociedade

3.1. Impactos sobre a economia;
3.2. Impactos sobre o trabalho;
3.3. Impactos sobre a politica;
3.4. Impactos sobre a cultura;
3.5. Impactos sobre o individuo;

3.6. O que estd moldando a Informatica que provoca impactos sobre a Sociedade;
4. Mercado de Informatica

4.1. Situagdo das industrias de ‘hardware’ e ‘software’;

4.2. Situagdo atual da informatiza¢do da sociedade brasileira;
4.3. O ‘Ciberspace’;

4.4. O profissional de informatica;

4.5. A ética profissional; ética no ‘Ciberspace’ (‘hackers’, virus, etc.) e legislacdo aplicada a
informatica e ao “ciberspace’;
® 4.6. AInformatica e o futuro;

5. Educacgao na Sociedade da Informacao

e 5.1 Evolucdo 5.2 EAD
e 5.3 Novos conhecimentos

6. Etica na Sociedade da Informacgdo

e 6.1 Areas de atuagdo
® 6.2 Casos

7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS




Os conteudos serdo trabalhados através de aulas expositivas dialogadas utilizando a lousa e
projetor multimidia. Serdo aplicados ao final de cada aula estudos dirigidos para serem
respondidos em sala de aula sobre o assunto abordado no dia. Esses estudos dirigidos comporao
parte da nota do bimestre. Os alunos também apresentardo seminarios acerca de temas presentes
no conteudo programatico da disciplina. A avaliagdo e distribuigdo da pontuagdo ocorrera da

seguinte forma:

A1

Estudo Dirigido (Grupo) - 4 pontos

Prova (Individual) - 6 pontos

A2

Seminarios (Grupo) - 4 Pontos

Prova (Individual) - 6 pontos
A3 (Para os alunos que nao alcangarem 60% da nota)

- Prova (Individual) - 10 pontos

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO E LABORATORIOS

Lousa, projetor multimidia.

9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO

PREVISTAS
Local/Empresa Data Materiais/Equipame
Prevista ntos/Onibus
N3o se aplica N3do se N3do se aplica
aplica

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO




Data

Conteudo / Atividade docente e/ou discente

14 de setembro de
2023

12 aula (2h/a)

Revolugdes tecnoldgicas na sociedade : Revolugdo Industrial

21 de setembro de
2023

22 aula (2h/a)

Histéria da computagdo e suas implicagdes.

23 de setembro de
2023

32 aula (2h/a)

Sabado Letivo

28 de setembro de
2023

42 aula (2h/a)

A tecnologia da informacdo e suas implicagdes no processo de
Globalizagdo

05 de outubro de
2023

52 aula (2h/a)

Semana Académica

19 de outubro de
2023

62 aula (2h/a)

A Industria da Informatica: Sociedade Industrial versus Sociedade do
Conhecimento (Estudo dirigido em Grupos - 4 pontos)

26 de outubro de
2023

72 aula (2h/a)

Informatica e Politica: Big Data e atuagdo dos Estados




9 de novembro de Prova
2023

82 aula (2h/a)

11 de novembro Séabado Letivo

92 qula (2h/a)

16 de Novembro Revisdo de Prova
de 2023

102 aula (2h/a)

23 de novembro Redes Sociais e Politica
de 2023

112 aula (2h/a)

30 de novembro Seminario -Informatica e cultura
de 2023

122 gula (2h/a)

07 de dezembro Seminario - Informatica e educacdo
de 2023

132 gula (2h/a)

14 de dezembro Seminario - Inclusdo digital no Brasil
de 2023

142 aula (2h/a)

21 de dezembro Informatizagdo da sociedade brasileira
de 2023




152 gula (2h/a)

01 de fevereiro de
2024

162 aula (2h/a)

Legislagdo aplicada ao profissional da Informatica

08 de fevereiro de
2024

172 aula (2h/a)

Etica profissional no ramo da informética

15 de fevereiro de
2024

182 aula (2h/a)

Prova

22 de fevereiro de
2024

192 aula (2h/a)

Revisdo de Prova

29 de fevereiro de
2024

202 aula (2h/a)

Recuperagao - A3

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica 11.2) Bibliografia complementar

RUBEN, WAINER & DWYER - "Informatica,
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- reflexdes sobre a Internet, os negdcios e
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