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1. INTRODUCAO

A Avaliacao Institucional é um processo desenvolvido por membros internos e externos de
uma comunidade académica, visando promover a qualidade académica das instituicGes em todos
os seus niveis e de acordo com sua missdo. Tendo como objetivo central a realizagdo auténoma do
projeto institucional de modo a garantir a qualidade académica no ensino, na pesquisa, na
extensdo, na gestdo e no cumprimento de sua pertinéncia e responsabilidade social (INEP, 2004).

Ainda de acordo com o Instituto, a Avaliagao Institucional divide-se em duas modalidades:
a Autoavaliacdo (realizada internamente nas instituicdes) e a Avaliacdo externa (realizada por
comissoes designadas pelo INEP).

Este é um relatério parcial da Autoavaliacdo do IFFluminense referente ao ano de 2024,
terceiro ano do ciclo 2022-2023-2024. A Autoavaliagao Institucional compreende uma pesquisa
coordenada pela CPA do IFFluminense, por meio de questiondrio eletronico aplicado com os
diferentes grupos integrantes desta instituicdo de ensino tais como docentes, discentes, técnicos a
administrativos, equipes técnico-pedagdgicas e gestores.

O principal objetivo desta pesquisa é avaliar diversos aspectos e indicadores que compdem
as dimensdes institucionais articuladas as dimensdes estabelecidas pelo SINAES. No ambito do
Ministério da Educacdo (MEC) a Avaliacdo Institucional encontra-se bastante pautada no SINAES, o
qgual foi concebido para a educac¢do superior, mas pode ser adaptado para os demais niveis da
educacdo. O SINAES tem como principal objetivo promover a melhoria da qualidade da educacdo
por meio da expansdao da oferta, eficacia institucional, responsabilidades sociais, efetividade
académica e social.

A Autoavaliagdo Institucional é aplicada anualmente e, este ano, o instrumento de
avaliagdo considerou os seguintes eixos:

Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional (Planejamento e Avaliagao);

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional (Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional e
Responsabilidade Social da Instituicdo);

Eixo 3: Politicas Académicas (Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo, Comunicacdo
com a Sociedade e Politica de Atendimento aos Discentes);

Eixo 4: Politicas de Gestdo (Politicas de Pessoal, Organizacdo e Gestdo da Instituicdo,
Dimensao e Sustentabilidade Financeira);

Eixo 5: Infraestrutura Fisica.
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Eixo 6: Avaliagdo Institucional.

As dimensdes e macroprocessos relacionados a cada um dos Eixos estdo descritos na
Tabela 1. A pesquisa possui um carater descritivo-exploratéria, pois visa gerar conhecimento sobre
a opinido de diversos publicos acerca das a¢bes desenvolvidas, gerando subsidios para as politicas
institucionais e, ainda, um cardter descritivo, pois envolve a classificacdo, descricio e

interpretacao dos dados levantados.
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Tabela 1: Atributos secundérios dos indicadores em relagdo a avaliagdo aplicada e ao respondente.

Eixos

Dimensoes

Macroprocessos

Caracteriza¢ao do Respondente

Caracterizagao Profissional

Tempo de trabalho, setor, cargo, funcao, titulacdo, lotacdo, cursos.

Politicas de Desenvolvimento
Institucional

Gestao Estratégica

Func3o social, Orgdos colegiados e de assessoramento, Transparéncia e
descentralizacdo, Planejamento Estratégico.

Comunicagao e Eventos

Comunicagdo interna; Comunicagao externa; Eventos.

Politicas Académicas e de Inovagao

Ensino

Politicas institucionais de ensino.

Extensao

ArticulagGes e atuacdo das a¢Oes de Extensao.

Pesquisa e Inovagao

Articulacdo e atuacdo da area de pesquisa.

Apoio ao discente

Atendimento ao discente.

Politicas de Gestao

Gestao de Pessoal

Transparéncia no processo de sele¢do/politica de mobilidade, reconhecimento de
competéncia, feedback, politicas de seguranca, saude, etc..

Politicas de Infraestrutura

Engenharia e Infraestrutura

Adequagdes dos espacos fisicos e virtuais, Satisfagao quanto aos espagos de
convivéncia.

Tecnologia da Informacao

Adequacgdes da T.I.

Avaliacao Institucional

Contribuigdes para Avaliagao
Institucional

ContribuigGes gerais para Avaliagao Institucional.
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Neste ano, a estrutura do instrumento de avaliacdo também foi constituida por questdes que se
relacionam com o PDI 2023.2-2028.1 (metas do PDI) e com o processo ensino e aprendizagem.

De acordo com o Capitulo Il, Art 62 do Regimento Interno da Comissdao Prépria de Avaliacao
(RESOLUCAO N.2 247, DE 18 DE JANEIRO DE 2024), a CPA, 6rgdo responsavel pelo processo de avaliacdo
institucional no IFF, é composta por:
| - 01 (um) representante titular do corpo docente e respectivo suplente de cada unidade;

Il - 01 (um) representante titular do corpo técnico-administrativo e respectivo suplente de cada unidade;
[Il - 01 (um) representante titular do corpo discente e respectivo suplente de cada unidade;

IV - 01 (um) representante titular da sociedade civil e respectivo suplente de cada Nucleo;

V - 01 (um) representante titular da area de Ensino da Reitoria e respectivo suplente;

VI - 01 (um) representante titular da area de Desenvolvimento Institucional ou Planejamento da Reitoria e
respectivo suplente;

VIl - 01 (um) representante titular da gestdao da Reitoria e respectivo suplente.

12
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2. METODOLOGIA

Foi realizado um trabalho de sensibiliza¢do a fim de que os sujeitos percebessem a importancia e a
necessidade de se comprometer em responder ao questionario. Para isto foram enviados e-mails para
todos os servidores e estudantes, bem como utilizou-se das midias sociais e do portal do IFFluminense na
Internet. Houve um trabalho de mobilizagdo em todos os campi através da atuagdo dos membros,
Diretores Gerais, Diretores de Ensino e Coordenadores de Curso. Dentre as principais acdes realizadas
destacam-se a divulgagdo da pesquisa durante as aulas, exposicdo nas reunides pedagodgico-
administrativas e na comunicacdo interna nos campi. Este processo é ndo identificado, embora o sistema
solicite a matricula do respondente, esta informacdo tem apenas o objetivo de validar a entrada do
respondente no processo de avaliacdo, ou seja, tem o objetivo de impedir que a avaliacdo seja respondida
mais de uma vez pelo mesmo respondente. A validagdo de entrada ndo possui nenhum tipo de
relacionamento com as informacdes fornecidas através do preenchimento do questionario.

No processo de Autoavaliagcdo Institucional o instrumento utilizado foi o questionario, o qual foi
elaborado com algumas questdes diferenciadas considerando cada segmento respondente, a saber:
gestores, técnicos, docentes e estudantes.

Este instrumento foi gerado dinamicamente pelo SUAP, a partir de indicadores cadastrados com
atributos primdrios (aspectos ou critérios de andlise e questdo perguntada) e com atributos secundarios,
conforme apresentados na Tabela 2. Assim, o formuldrio aplicado a um determinado respondente é
gerado dinamicamente com base na relacdo entre as caracteristicas do respondente — notadamente a
que segmento pertence, qual a unidade de vinculagdo/atuacdo e em que modalidade/curso atua — e os
atributos dos indicadores.

Tabela 2: Atributos secundérios dos indicadores em relacdo a avaliagdo aplicada e ao respondente.

Atributo O que significa Tipos possiveis

Avaliacdo qualitativa de diretrizes e metas; Avaliacdo
operacional dos setores; Avaliacdo da infraestrutura;
Avaliagao O indicador é aplicavel para que | Diagndstico de acGes para o planejamento institucional;
aplicavel tipo de avaliacao Avaliacdo do desenvolvimento dos estudantes; Avaliagdo do
desempenho didatico docente; Diagndstico de permanéncia e
éxito; Avaliacdo de cursos; Pesquisa de egressos.

Tipo do O indicador é quantitativo ou o o ~
. s Quantitativo; Qualitativo (autocalculados ou nao).
indicador qualitativo
O indicador deve ser respondido | Gestor; ETEP; Docente; Técnico; Estudante; Egresso; Pais;
Segmento . . - .
por quais segmentos Empresas; Sociedade Civil Organizada.
Dimens3o O indicador deve ser respondido | Gestdo Estratégica; Comunicagdo e Eventos; Governanga;
s por segmentos (técnicos e Ensino; Extensao; Pesquisa e Inovagao; Atividades Estudantis;
institucional . . ~ ~ L . .
gestores) vinculados a quais Gestdo de Pessoal; Gestao Administrativa; Engenharia e
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dimensdes institucionais

Infraestrutura; Tecnologia da Informacao.

Unidade
administrativa

O indicador é utilizado para
avaliar quais unidades e,
consequentemente, deve ser
respondido por respondentes
vinculados a quais unidades

Reitoria; Campus EAD; Campus com Unidade Produtiva;
Campus sem Unidade Produtiva.

Modalidade

O indicador é utilizado para
avaliar quais
modalidades/cursos e,
consequentemente, deve ser
respondido por respondentes
que atuam em quais
modalidades/cursos

FIC; PROEJA FIC; técnico integrado; técnico integrado EJA;
técnico subsequente; licenciatura; tecnologia; engenharia;
aperfeicoamento; especializacdo; mestrado; doutorado.

Categorias de
resposta ao
indicador

Quais sdo os tipos de resposta
para o indicador

Conceitos enumerados; Frequéncia de resposta; Variaveis
numéricas; Respostas abertas.

Os indicadores propostos sdo predominantemente objetivos e sdo utilizadas as categorias de

resposta descritas na Tabela 3.

Tabela 3: Categorias de respostas aos indicadores.

Categoria de resposta

Descricao Tipos de variaveis

Conceitos enumerados

Refletem o grau de concordancia, discordancia ou
desconhecimento acerca dos temas abordados

Escala padrdo (unica escolha)

Frequéncia de
resposta

Revelam o grau de importancia de um conjunto de
aspectos sobre um determinado tema abordado

Unica escolha ou multiplas escolhas

Variadveis numeéricas

institucionais

Subsidiam o acompanhamento de indices e taxas

conjunto de varidveis

Numero inteiro, niUmero decimal ou

Respostas abertas

Possibilitam o detalhamento da opinido do
respondente e a analise de conteldo

Texto longo ou texto curto

Os indicadores do tipo conceito enumerado sdo definidos com a escala padrao apresentada na

Tabela 4. Os demais tipos de indicadores sao definidos a partir do aspecto ou critério que se propdem a

analisar.
Tabela 4: Escala padrio para os indicadores do tipo conceito enumerado.
Padrao Definigao
N/C Quando o respondente NAO CONHECE o aspecto avaliado e, portanto, ndo considera pertinente

(desconhece) | opinar.

1 Quando o aspecto avaliado NAO EXISTE (embora devesse existir) na percepgdo do respondente.

2 Quando o aspecto avaliado existe, mas é INSUFICIENTE na percepg¢ao do respondente.

3 Quando o aspecto avaliado existe e é SUFICIENTE/REGULAR na percepc¢ido do respondente.

4 Quando o aspecto avaliado existe e € MUITO BOM na percepgao do respondente.

5 Quando o aspecto avaliado existe e € EXCELENTE na percepgao do respondente.

N/A (ndo se |Quando o aspecto avaliado NAO SE APLICA ao respondente e, portanto, ndo deve opinar.
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aplica) ‘

Os padrdes N/A e N/C ndo sdo contabilizados no calculo de um eventual indice sintético.
Entretanto, requerem uma analise especial, considerando que os indicadores sé devem ser aplicados a
guem tem propriedade e/ou condi¢Bes para respondé-los. Alta frequéncia de respostas desses tipos, em
particular a resposta N/C, ensejam, portanto, um destaque para aprofundamento pela gestdo para
guestdes que, provavelmente, ndo estdo bem divulgadas ou acdes em que a necessaria transparéncia nao

estd a contento.

O sistema informatizado utilizado na aplicacdo do questiondrio de pesquisa prové um conjunto de
relatdrios de tabulacdo de dados para subsidiar a andlise critica e qualitativa dos resultados. Para cada
tipo de resposta dada a um indicador, ha pelo menos um tipo de relatério gerado.

Assim, a andlise dos dados é feita de acordo com uma abordagem quanti-qualitativa em que os
aspectos quantitativos se apoiam em técnicas diversas como graficos e estatisticas descritivas aplicados
aos resultados da pesquisa; e os aspectos qualitativos referem-se a comentarios e analises criticas, de
cunho interpretativo, com base na abordagem quantitativa e nas respostas abertas/subjetivas.

A partir dessa metodologia de natureza quantitativa e qualitativa, busca-se explorar e descrever os
resultados pesquisados, no intuito de identificar os aspectos institucionais mais relevantes, segundo a
Gtica dos respondentes.

Para andlise dos quartis, foi realizada uma abordagem quantitativa para estabelecer o ranking
médio para os indicadores que utilizaram escala padrdo. O cdlculo do ranking médio se deu por meio da
média ponderada dos resultados obtidos pela escala do tipo Likert de 1 a 5, apresentado por Malhotra

(2001).
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3. ANALISE DOS DADOS E RESULTADOS

O universo da pesquisa de Autoavaliagdo Institucional refere-se a todos os membros da
comunidade académica do IFFluminense, dividida por tipo de respondente e por campus.

O processo de Autoavaliagdo ndo deve ser imposto, ou seja, os respondentes devem optar por
vontade prépria pela participacdo neste processo, por isso todas as a¢les de sensibilizagdo sdo
fundamentais para que o mesmo ocorra com sucesso.

Indicadores do tipo conceito enumerado foram estratificados, em primeiro momento, num grafico
do tipo pizza nas categorias avaliaram, desconhecem, ndo responderam e ndo se aplica com o objetivo de
destacar os respondentes que de fato atribuiram nota ao quesito. E, em segundo momento, apenas para
os respondentes que avaliaram o quesito (nota de 1 a 5) foi apresentado em gréaficos de barras a
distribuicdo percentual das definicdes destas notas uma vez que apenas estas contribuem para o célculo
da média a ser considerada na analise dos quartis, método este utilizado para identificacdo dos itens com
prioridade critica.

O universo da pesquisa de Autoavaliagao Institucional é formado por todos os discentes, técnico-
administrativos, docentes e gestores. Os formuldrios foram disponibilizados, de forma eletrénica via
SUAP, para 20.349 matriculas de discentes, 734 técnicos-administrativos e 1.094 docentes, totalizando
um universo com 22.177 matriculas/registros.

Foram registradas respostas para um total de 3.813 questiondrios, sendo 2.879 estudantes (14,15%
do total), 570 docentes (52,10% do total) e 364 técnicos-administrativos (49,59% do total).

O grafico 1 ilustra o comparativo da Autoavaliagdao dos ultimos 3 anos quanto a participacdo dos
diversos segmentos de respondentes com a finalidade de refletir quanto a conscientizacdo da

comunidade académica sobre a importancia de responder ao questionario.
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Grafico 1: Comparativo da participagdo dos segmentos nas Autoavaliagdes dos ultimos 3 anos.

3.1.1 Eixo: Caracteriza¢dao do respondente

3.1.1.1 Dimensdo: Caracterizacdo profissional

Tempo de trabalho

Menos de 1 ano 6,53%
Dela3anos
De4 a5anos

De 6a 10 anos 27,62%

De 11 a 14 anos

De 15a 20 anos

Acima de 20 anos

Ndo responderam 0,43%

Grafico 2: Tempo de trabalho na instituigdo.

Segmento respondente

Técnico Administrativo 39,94%

Docente 59,53%

N&o responderam | 0,54%

Grafico 3: Servidores participantes da pesquisa (aqui os gestores estdo distribuidos entre docentes e técnicos administrativos conforme respectivos cargos).
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Nivel do cargo - Técnicos Administrativos
Técnico - Nivel A | 0,54%
Técnico - Nivel B 2,14%
Técnico - Nivel C 11,80%
Técnico - Nivel D 50,13%

Técnico - Nivel E 35,39%

Grafico 4: Nivel de classificagdo do cargo dos técnicos administrativos participantes.

Maior titulacdo obtida

Pés-doutorado 3,21%
Doutorado
Mestrado 40,79%
Especializagdo
Graduacdo
Tecndlogo
Ensino Técnico
Ensino Médio

Ensino Fundamental

N&o responderam

Grafico 5: Maior titulagdo obtida pelos servidores participantes.

Regime de trabalho

40 horas semanais - DE (Dedica¢3o Exclusiva) 52,03%
40 horas semanais
30 horas semanais (flexibilizado)
30 horas semanais
25 horas semanais

20 horas semanais

N3o responderam

Grafico 6: Regime de trabalho dos servidores participantes.

3.1.2 Eixo: Politicas de Desenvolvimento Institucional

3.1.2.1 Dimensdo: Gestdo Estratégica
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Entendem a atuac3do do IFFluminense dentro da Rede
Federal Tecnologica

\_ 12,67%

1,47%

HSim  ®Ndo Ndo souberam responder Ndo responderam

Grafico 7: Entendem a atuagdo do IFFluminense dentro da Rede Federal Tecnoldgica

As Acdes Institucionais promovem o respeito e a valoriagdo das
diversidades de:

71,62%
Etnia-raca
Género 68,90%
Necessidades especiais 67,17%

Orientagdo sexual
Crencas/Religido
Ideias/ldeclogias

Nenhuma das opgdes

N&o souberam responder

N&o responderam

Grafico 8: As Agdes Institucionais no respeito e valorizagdo das diversidades.

Avalie a acessibilidade e a inclus3o nas a¢des institucionais
1,4%

| /-

2,1%

103%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 9: Acessibilidade e a inclusdo nas agdes institucionais.
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Avaliaram a acessibilidade e a inclus3o nas acdes institucionais

Insuficiente - 8,6%

Nio existe F 2,6%

Grafico 10: Avaliaram a acessibilidade e a inclusdo nas agdes institucionais.

Avalie a participacdo dos estudantes em reunides de
tomadas de decisdes (drgaos colegiados e comissoes)

1,5% -3,2%

20,1%

M Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 11: Participagdo dos estudantes em reunides de tomadas de decisGes.

Avaliaram a participacdo dos estudantes em reunides de
tomadas de decisGes (drgdos colegiados e comissbes)

Excelente
Muito bom
Suficiente/Regular 32,6%

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 12: Avaliaram a participa¢do dos estudantes em reunides de tomadas de decisGes.
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Quiais grupos institucionais de apoio as tomadas de decisdes vocé
conhece?

42,57%
Conselho de Campus

CONSUP (Conselho Superior)

CENPEI (Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo
e Inovagao)

CPA (Comiss3o Prépria de Avalia¢3o)
Nenhum 45,45%

N&o responderam

Grafico 13: Grupos institucionais de apoio e tomadas de decisdes conhecidos.

Avalie a participagdo das comissdes e 6rgdos colegiados
em reunides/debates nas defini¢Ges de politicas
institucionais

%

3,6
1,5%,

M Avaliaram
37,3% Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 14: Participagdo das comissdes e 6rgdos colegiados em reuniGes/debates nas defini¢des de politicas institucionais.

Avaliaram a participacdo das comissdes e drgaos colegiados
em reunides/debates nas definicdes de politicas
institucionais

Excelente
Muito bom 31,3%
Suficiente/Regular 32,6%
Insuficiente
Ndo existe

Grafico 15: Avaliaram a participagdo das comissdes e 6rgaos colegiados em reunides/debates nas definigbes de politicas institucionais.
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Avalie a transparéncia, clareza e o acesso nos atos de
gestdo

1,4%

2,2%
|

16,3%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 16: Transparéncia, clareza e o acesso nos atos de gestdo.

Avaliaram a transparéncia, clareza e 0 acesso nos atos de
gestio

Excelente
Muito bom
Suficiente/Regular 31,0%

Insuficiente

Nio existe

Grafico 17: Avaliaram a transparéncia, clareza e o acesso nos atos de gestdo.

Avalie o nivel de facilidade em localizar informagdes
desejadas no portal do IFFluminense

1,5%‘ /_1’4%

3,9%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 18: Nivel de facilidades em localizar informagdes desejadas no portal do IFFluminense.
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Avaliaram o nivel de facilidade em localizar informacgdes
desejadas no portal do IFFluminense

Excelente
Muito bom
Suficiente/Regular 28,2%

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 19: Avaliaram o nivel de facilidades em localizar informagdes desejadas no portal do IFFluminense.

Avalie a transparéncia nas politicas de aplicacdo dos
recursos financeiros

1,6% /_2,2%

25,9% —7 M Avaliaram

Desconhecem
N&o responderam

N&o se aplica

Grafico 20: Transparéncia nas politicas de aplicagdo dos recursos financeiros.

Avaliaram a transparéncia nas politicas de aplicacdo dos
recursos financeiros

Excelente
Muito bom
Suficiente/Regular 28,1%

Insuficiente

N3o existe

Grafico 21: Avaliaram a transparéncia nas politicas de aplicagdo dos recursos financeiros.
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Quanto ao seu conhecimento em relagdo ao PDI (Plano de
Desenvolvimento Institucional) do IFFluminense (2023.2/2028.1)

Conhego completamente
Conhego grande parte
Conhego alguma parte

Sei que existe mas nunca li

N3o responderam

37,61%

Grafico 22: Conhecimento em relagdo ao PDI.

Vocé conhece a missdo (razdo de existir) do IFFluminense?

N&o souberam responder

N&o responderam

48,23%

Grafico 23: Conhecimento da missdo do IFFluminense.

Avalie o alinhamento das acdes institucionais com a
missdo do IFFluminense

W Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 24: Alinhamento das agdes institucionais com a missdo do IFFluminense.
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Avaliaram o alinhamento das agdes institucionais com a
missdo do IFFluminense

Excelente
Muito bom 37,2%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 25: Avaliaram o alinhamento das agdes institucionais com a missdo do IFFluminense.

Avalie a sua satisfacdo geral em relagdo a Institui¢do

1,6%

0,7%
23% =

M Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

Nao se aplica

Grafico 26: Satisfacdo geral em relagdo a instituicdo.

Avaliaram a sua satisfagdo geral em relagdo a Instituicdo

Excelente
Muito bom 40,3%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N&o existe

Grafico 27: Avaliaram a satisfagdo geral em relagdo a instituigdo.

3.1.2.2 Dimensao: Comunicacado e eventos
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Marque o(s) canal(is) de comunicacdo interna que vocé considera eficiente(s)?
67,88%
E-mail Institucional
Redes sociais 64,06%
SUAP
Portal do IFFluminense
Portal SelegcBes
Portal CDD (Centro de Documentacgdo Digital)

Nenhum

N3o responderam

Grafico 28: Canais de comunicagdo interna considerados eficientes.

Avalie as estratégias de comunicagdo interna quanto a
divulgagdo de informacées

1,7% 1,0%
4,6% <

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 29: Estratégias de comunicagdo interna quanto a divulgagdo de informagdes.

Avaliaram as estratégias de comunicacdointerna quanto a
divulgacio de informacdes

Excelente
Muito bom 32,3%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 30: Avaliaram as estratégias de comunicagdo interna quanto a divulgacdo de informacdes.
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Em relagdo a ouvidoria da instituicao

Conhego e ja utilizei i 7,13%

N&o responderam P 1,73%

Grafico 31: Ouvidoria da instituigdo.

Se vocé conhece a Ouvidoria, por qual(is) motivo(s) nunca a utilizou?

9,78%
Qutros
N3o acredito na eficiéncia do atendimento 8,31%
N3o confio no sigilo 6,28%
Ndo consegui acessar 3,83%

80,14%

Nunca precisei

N3o responderam 2,39%

Grafico 32: Motivos de nunca ter utilizado a ouvidoria.

De modo geral, como avaliam a Comunicac&o Institucional

5 - Excelente
4 - Boa 36,8%
3 - Regular 39,1%
2 - Ruim
1- Péssima

N3o responderam

Grafico 33: De modo geral, como avaliam a Comunicagao Institucional
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Avalie os canais de didlogo com a Gestdo da Reitoria (e-
mail, telefone e SUAP)

1,7%_  2,0%
N /

20,9% __ —

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 34: Canais de didlogo com a gestdo da Reitoria.

Avaliaram os canais de dialogo com a Gestdo da Reitoria (e-
mail, telefone e SUAP)

Excelente
Muito bom 31,0%
Suficiente/Regular 34,0%

Insuficiente

Nao existe

Grafico 35: Avaliaram os canais de didlogo com a gestdo da Reitoria.

Avalie os canais de dialogo com a Gestdo local (no
Campus) (e-mail, telefone e SUAP)

1,8% ~1,4%

-
13,0%

® Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

N3o se aplica

Grafico 36: Canais de didlogo com a gestdo local (no Campus).

28



Autoavaliago Institucional do IFFluminense — 2024

Avaliaram os canais de didlgo com a Gestdo local (no
Campus) (e-mail, telefone e SUAP)

Excelente
Muito bom 31,9%
Suficiente/Regular 30,3%

Insuficiente

Nido existe

Grafico 37: Avaliaram os canais de didlogo com a gestdo local (no Campus).

Avalie os eventos institucionais (feiras, atividades culturais,
workshops, seminarios, palestras, etc.) na contribui¢do para
formac&o académica/profissional
1,7%
1,0%
4% \r

M Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

N&o se aplica

Gréfico 38: Os eventos institucionais na contribui¢do para formag&o académica/profissional.

Avaliaram os eventos institucionais (feiras, atividades culturais,
workshops, seminarios, palestras, etc.) na contribui¢do para
formacao académica/profissional

Excelente 39,8%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

Nao existe

Gréfico 39: Avaliaram os eventos institucionais na contribui¢do para formagdo académica/profissional.
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Grafico 40: Os eventos institucionais na integragdo entre comunidade interna e externa.

Grafico 41: Avaliaram os eventos institucionais na integragdo entre a comunidade interna e externa.

Autoavaliago Institucional do IFFluminense — 2024

Avalie os eventos institucionais na integracdo entre a
comunidade interna e externa

1,2%

1,7%
87%__ =

M Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Avaliaram os eventos institucionais na integracao entre a
comunidade interna e externa

Excelente 29,7%
Muito bom 32,9%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

3.1.3 Eixo: Politicas académicas e de inovagao

3.1.3.1 Dimensao: Ensino

Avalie a aprendizagem proposta pelas Politicas
Institucionais de Ensino

9,8% 1,2%

M Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 42: A aprendizagem proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino.
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Avaliaram a aprendizagem proposta pelas Politicas
Institucionais de Ensino

Excelente
Muito bom 39,6%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 43: Avaliaram a aprendizagem proposta pela Politicas Institucionais de Ensino.

Avalie a inclus3o proposta pelas Politicas Institucionais de
Ensino quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e
orientacGes psicopedagdgicas

1%

9,8%
115% .
® Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 44: A inclusdo proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orienta¢des psicopedagdgicas.

Avaliaram a inclusdo proposta pelas Politicas Institucionais
de Ensino quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e
orientag¢des psicopedagédgicas

Excelente
Muito bom 34,0%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Nao existe

Grafico 45: Avaliaram a inclusdo proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orientagdes psicopedagdgicas.

31



Autoavaliago Institucional do IFFluminense — 2024

Avalie a modernidade, tecnologia e inovag3do das praticas
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de

Ensino
9,8%

1,2%

8,2%

~

B Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

N3o se aplica

Grafico 46: A modernidade, tecnologia e inovagdo das praticas educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino.

Avaliaram a modernidade, tecnologia e inovacdo das
praticas educacionais propostas pelas Politicas
Institucionais de Ensino

Excelente
Muito bom 32,0%
Suficiente/Regular 30,6%

Insuficiente

N3o existe

Grafico 47: Avaliaram a modernidade, tecnologia e inovagdo das praticas educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino.

Avalie a contribuic3o para insercdo dos estudantes no
mundo do trabalho proposta pelas Politicas Educacionais
(de Ensino, Pesquisa e Extensdo)

1,5%

99%,  __—

10,4%

M Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

Nao se aplica

Grafico 48: A contribuigdo para insergdo dos estudantes no mundo do trabalho proposta pelas Politicas Educacionais.
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Avaliaram a contribuicdo para insercdo dos estudantes no
mundo do trabalho proposta pelas Politicas Educacionais
(de Ensino, Pesquisa e Extensdo)

Excelente
Muito bom 35,1%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 49: Avaliaram a contribuigdo para insergdo dos estudantes no mundo do trabalho proposta pelas Politicas Educacionais.

3.1.3.2 Dimensao: Extensao

Avalie as acdes de extencgdo no alinhamento as demandas
da comunidade

1,6%

9,9%

-

20,5% B Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 50: As agbes de extensdo no alinhamento as demandas da comunidade.

Suficiente/Regular

Avaliaram as agdes de extengdo no alinhamento as
demandas da comunidade

Excelente
Muito bom 32,3%
32,2%

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 51: Avaliaram as agdes de extensdo no alinhamento as demandas da comunidade.
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Avalie as agdes de extensdo na contribuicdo para
formacio do estudante

1,4%
Y

9,9%

13,2% _— m Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 52: As agBes de extensdo na contribui¢do para formacgdo do estudante.

Avaliaram as acOes de extens3o na contribuic3o para
formacdo do estudante

Excelente
Muito bom 34,9%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 53: Avaliaram as agOes de extensdo na contribuigdo para formagdo do estudante.

3.1.3.3 Dimensao: Pesquisa e Inovacao

Avalie as pesquisas conduzidas no IFFluminense na
contribuicdo para o desenvolvimento local/regional

9,8%_ L1,8%
A\

= .
18,1% Avaliaram
Desconhecem

Ndo responderam

Ndo se aplica

Grafico 54: As pesquisas conduzidas no IFFluminense na contribuigdo para o desenvolvimento local/regional.
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Avaliaram as pesquisas conduzidas no IFFluminense na
contribuicdo para o desenvolvimento local/regional

Excelente

Muito bom
Suficiente/Regular
Insuficiente

Ndo existe

33,2%

Gréfico 56:

Grafico 55: Avaliaram as pesquisas conduzidas no IFFluminense na contribuicdo para o desenvolvimento local/regional.

Avalie as pesquisas conduzidas no IFFluminense na
contribuigdo para formagdo do estudante

/_1,7%

9,9%

~

14,2%

W Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

N&o se aplica

As pesquisas conduzidas no IFFluminense na contribui¢do para formagdo do estudante.

Avalie as pesquisas conduzidas no IFFluminense na
contribuigdo para formac3o do estudante

Excelente

Muito bom
Suficiente/Regular
Insuficiente

Ndo existe

Grafico 57: Avaliaram as pesquisas conduzidas no IFFluminense na contribuigdo para formagdo do estudante.

3.1.3.4 Dimensdo: Apoio ao discente
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Avalie as politicas de assisténcia estudantil (auxilio moradia,
auxilio alimentagdo, auxilio permanéncia, etc.) na contribuicdo
para permanéncia do estudante na instituicdo

3,2%

10,5% /

~\

10,7%_—— m Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

N&o se aplica

Grafico 58: As politicas de assisténcia estudantil na contribuigdo para permanéncia do estudante na instituigdo.

Avaliaram as politicas de assisténcia estudantil (auxilio
moradia, auxilio alimentacao, auxilio permanéncia, etc.) na
contribui¢do para permanéncia do estudante na instituicdo

Excelente 29,8%
Muito bom 26,4%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Néo existe

Grafico 59: Avaliaram as politicas de assisténcia estudantil na contribuigdo para permanéncia do estudante na instituicdo.

Avalie o setor de registro académico quanto ao seu
funcionamento

0,8%

10,5% r

A
59%___

B Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 60: O setor de registro académico quanto ao seu funcionamento.
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Avaliaram o setor de registro académico quanto ao seu
funcionamento

Excelente
Muito bom 31,3%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N&o existe

Grafico 61: Avaliaram o setor de registro académico quanto ao seu funcionamento.

Acdbes atendidas satisfatoriamente no apoio institucional aos estudantes

45,19%
Monitorias

Acdes de permanéncia

Agoes de acolhimento

Apoio psicopedagdgico

Estagio

Participacdo em agremiacdes estudantis (centros académicos, grémios, DCE, etc.)
Suporte pedagdgico as necessidades especificas

Agdes inovadoras

Material pedagdgico adaptado as necessidades especificas
Intercambios nacionais e internacionais

Tutoria

Atendimento domiciliar

N&o souberam responder

Nenhuma das opges

Ndo responderam

Grafico 62: Agbes atendidas satisfatoriamente no apoio institucional aos estudantes.
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Avalie a disponibilizagdo das informacdes académicas
(notas, faltas, contelidos ministrados, matricula, etc.)

0,7%

10,5% _—

A

30%__

H Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 63: Disponibilizagdo das informagdes académicas.

Avaliaram a disponibilizagio das informac&es académicas
(notas, faltas, conteidos ministrados, matricula, etc.)

Excelente 36,0%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 64: Avaliaram a disponibilizagdo das informagdes académicas.

3.1.4 Eixo: Politicas de Gestdo

3.1.4.1 Dimensao: Gestdo de pessoal

Avalie a transparéncia das etapas do processo de selecio
de pessoal (efetivos/substitutos)

82%. L6%

1,,1%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 65: Transparéncia das etapas do processo de selecdo de pessoal.
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Avaliaram a transparéncia das etapas do processo de selegdo de
pessoal (efetivos/substitutos)

Excelente 41,2%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 66: Avaliaram a transparéncia das etapas do processo de sele¢do de pessoal.

Parametros que sao atendidos satisfatoriamente durante as etapas do processo de remocado de
servidor

Composigdo de edital

Transparéncia das acdes

Instrumento de avaliagdo

Reconhecimento de habilidades e competéncias
Nenhuma das opgdes

N&o souberam responder

44,33%

N&o responderam

Grafico 67: Parametros atendidos satisfatoriamente durante as etapas do processo de remogdo de servidor.

Avalie o reconhecimento de suas habilidades e
competéncias pela instituicdo

8,2%‘

0,4%

4,1%
—

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 68: Reconhecimento de habilidades e competéncias.
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Avaliaram o reconhecimento de suas habilidades e
competéncias pela instituicdo

Excelente
Muito bom 39,3%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 69: Avaliaram o reconhecimento de suas habilidades e competéncias.

Avalie a efetividade na comunicagdo entre membros do
setor e a chefia imediata

0,3%

M Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

N&do se aplica

Grafico 70: A efetividade na comunicagdo entre membros do setor e a chefia imediata.

Avaliaram a efetividade na comunicagdo entre membros do
setor e a chefia imediata

Excelente 53,1%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 71: Avaliaram a efetividade na comunicagdo entre membros do setor e a chefia imediata.
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Avalie o tratamento dado aos conflitos pelo gestor

1,0%

8,4% __—
6,2%
~

W Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 72: Tratamento dado aos conflitos pelo gestor.

Avaliaram o tratamento dado aos conflitos pelo gestor

Suficiente/Regular _ 13,7%
Insuficiente - 6,3%

N3o existe 4,6%

Grafico 73: Avaliaram o tratamento dado aos conflitos pelo gestor.

Avalie a liberdade para os membros da equipe
expressarem suas ideias, criticas e sugestdes

_-0,5%

8,2%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N&o se aplica

Grafico 74: Liberdade para os membros da equipe expressarem suas ideias, criticas e sugestdes.
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Avaliaram a liberdade para os membros da equipe
expressarem suas ideias, criticas e sugestoes

Excelente 55,9%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 75: Avaliaram a liberdade para os membros da equipe expressarem suas ideias, criticas e sugestdes.

Avalie a Politica voltada para seguranga, saude e
qualidade de vida no trabalho

0,9%

7,3% 8,2%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 76: Politica voltada para seguranca, saude e qualidade de vida no trabalho.

Avaliaram a Politica voltada para seguranca, saude e
qualidade de vida no trabalho

Excelente
Muito bom 33,5%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N&o existe

Grafico 77: Avaliaram a politica voltada para seguranga, saude e qualidade de vida no trabalho.
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Avalie a sua satisfagdo geral em relagdo ao seu trabalho
8,2%

0,2%
0,5% 13

—_—

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Ndo se aplica

Grafico 78: Satisfacdo geral em relagdo ao trabalho.

Avaliaram a sua satisfacdo geral em relagdo ao seu trabalho

Excelente
Muito bom 43,9%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 79: Avaliaram a satisfagdo geral em relagdo ao seu trabalho.

3.1.5 Eixo: Politicas de Infraestrutura

3.1.5.1 Dimensao: Engenharia e infraestrutura

Avalie a BIBLIOTECA quanto as instalagdes (dimens3o, acustica,
iluminagdo, climatizacdo, acessibilidade), equipamentos e
ambientes de estudos

2,5%

11,1%

5,8% M Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

N&o se aplica

Grafico 80: Biblioteca quanto as instalagdes.
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Avaliaram a BIBLIOTECA quanto asinstala¢des (dimens3o, acustica,
iluminagdo, climatizacdo, acessibilidade), equipamentos e
ambientes de estudos

Excelente 40,3%
Muito bom
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 81: Avaliaram as bibliotecas quanto as instalagdes.

Avalie as SALAS DE AULA quanto as instala¢des (dimenséo,
acustica, iluminagdo, climatizagdo, acessibilidade)

2% 0%
|

1,8%

3

H Avaliaram
Desconhecem
NZo responderam

N3o se aplica

Grafico 82: Salas de aulas quanto as instalagdes.

Avaliaram as SALAS DE AULA quanto as instalagdes (dimens3o,
acustica, iluminac3o, climatiza¢3o, acessibilidade)

Excelente
Muito bom 32,3%
Suficiente/Regular 30,4%

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 83: Avaliaram as salas de aulas quanto as instalagdes.
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Avalie os LABORATORIOS quanto as instalagdes (dimens3o,
acustica, iluminac3o, climatizacdo, acessibilidade) e
equipamentos

3,0%
11,2% r-

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 84: Laboratdrios quanto as instalagdes.

Avaliaram os LABORATORIOS quanto as instalacBes (dimensso,
acustica, iluminagdo, climatizac3o, acessibilidade) e equipamentos

Excelente
Muito bom 33,0%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 85: Avaliaram os laboratdrios quanto as instalagGes.

Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos,
espago fisico, qualidade do atendimento)

10,0%

B Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

N3o se aplica

Grafico 86: Cantina quanto a adequagdo as necessidades de servidores, estudantes e visitantes.
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Avaliaram a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos,
espaco fisico, qualidade do atendimento)

Excelente
Muito bom 27,2%
Suficiente/Regular 25,9%

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 87: Avaliaram as cantinas quanto a adequagdo as necessidades de servidores, estudantes e visitantes.

Avalie o REFEITORIO quanto a adequagio as necessidades dos
estudantes (higiene, espaco fisico, conforto)

3,5%

11,2%

6,6% o Avaliaram
Desconhecem
NZo responderam

N3o se aplica

Grafico 88: Refeitdrio quanto a adequagdo as necessidades dos estudantes.

Avaliaram o REFEITORIO quantc a adequagdo as necessidadesdos
estudantes (higiene, espago fisico, conforto)

Excelente 29,6%

Muito bom 31,1%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Ndo existe

Grafico 89: Avaliaram os refeitérios quanto a adequagado as necessidades dos estudantes.
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Avalie o AUDITORIO quanto a adequagdo as necessidades da
comunidade escolar, considerando aspectos como: acustica,
iluminagdo, climatizagdo, cadeiras, dimensdo, acessibilidade, e
equipamentos de multimidia

11,2%
———

1,2%

2,4%
R

W Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 90: Auditdrios quanto a adequagdo as necessidades da comunidade escolar.

Avaliaram o AUDITORIO quanto a adequagdo as necessidadesda
comunidade escolar, considerando aspectos como: acUstica,
iluminagdo, climatizagdo, cadeiras,dimens3o, acessibilidade, e
equipamentosde multimidia

Excelente 35,8%

Muito bom 35,0%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Nao existe

Grafico 91: Avaliaram os auditdrios quanto a adequagdo as necessidades da comunidade escolar.

Avalie os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequagdo as
necessidades institucionais, considerando aspectos como:
quantidade, limpeza, ventilagdo, acessibilidade, dimensdo e
conservagao.

1,6%

3,9% 11,1%

M Avaliaram
Desconhecem
N&o responderam

N3o se aplica

Grafico 92: Espagos de convivéncia quanto a adequagdo as necessidades institucionais.
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Avaliaram os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequacio as
necessidades institucionais, considerando aspectos como:
quantidade, limpeza, ventilacdo, acessibilidade,dimensdoe
conservagdo.

Excelente
Muito bom 32,5%
Suficiente/Regular

Insuficiente

N3o existe

Grafico 93: Avaliaram os espagos de convivéncia quanto a adequagdo as necessidades institucionais.

Avalie BANHEIROS E VESTIARIQOS quanto ao atendimento a
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutengao)

11,2%_\ /—0.8%

M Avaliaram
Desconhecem
Ndo responderam

N3o se aplica

Grafico 94: Banheiros e vestidrios quanto ao atendimento a necessidade de uso.

Avaliaram os BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento a
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutengio)

Excelente
Muito bom 28,2%
Suficiente/Regular 26,8%

Insuficiente

Nao existe

Grafico 95: Avaliaram banheiros e vestidrios quanto ao atendimento a necessidade de uso.
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Avalie as adequagdes das instalagBes da instituicdo para
pessoas com necessidades especificas

3,4%

11,2%

M Avaliaram
12,4%

Desconhecem
N&o responderam

N3o se aplica

Grafico 96: Adequacdes das instalagdes para pessoas com necessidades especificas.

Avaliaram as adequages das instalagdes da instituigdo para
pessoas com necessidades especificas

Excelente
Muito bom 32,3%
Suficiente/Regular 28,6%

Insuficiente

N3o existe

Grafico 97: Avaliaram as adequacGes das instalagdes para pessoas com necessidades especificas.

3.1.5.2 Dimensao: Tecnologia da informacao
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Em relacdo ao Ambiente Virtual de Aprendizagem Institucional, ha condicbes de
infraestrutura tecnoldgica que possibilite:

Disponibilizag3o de materiais, recursos e atividades

Acesso rapido ao ambiente virtual

Disponibilizagio de ferramentas que facilitem a interacio e
cooperacdo entre docentes, discentes, coordenadores, tutores
(mediadores)

Reflex3o sobre o conteido dos componentes curriculares;
acessibilidade metodoldgica, instrumental e comunicacional

Nunca utilizei um Ambiente Virtual de Aprendizagem
Institucional

Nenhuma das op¢des

N&o responderam

42,49%

36,40%

Grafico 98: Ambiente Virtual de Aprendizagem Institucional.

4,0%

11,2%

22,5%

Avalie o servigo institucional MOODLE

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 99: Servigo institucional MOODLE.
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Avaliaram o servigo institucional MOODLE

Excelente

Muito bom 30,4%
Suficiente/Regular 26,9%

Insuficiente

N3o existe

Grafico 100: Avaliaram o servigo institucional MOODLE

Avalie o servigo institucional SUAP

11,2% 0,6%
|

1,5%

\

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 101: Servigo institucional SUAP

Avaliaram o servico institucional SUAP

Excelente
Muito bom 35,1%
Suficiente/Regular

Insuficiente

Néo existe

Grafico 102: Avaliaram o servigo institucional SUAP
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Avalie o servico institucional RDWeb (Area de Trabalho
Remota)

11,3%
W Avaliaram

Desconhecem

Ndo responderam

N&do se aplica

54,8%

Grafico 103: Servigo institucional RDWeb

Avaliaram o servico institucional RDWeb (Area de Trabalho
Remota)
Excelente
Muito bom 29,8%
Suficiente/Regular 29,0%
Insuficiente
N&o existe
Grafico 104: Avaliaram o servigo institucional RDWeb
Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu
campus/Reitoria
1,0%
/_
5,0%
M Avaliaram
Desconhecem

N&o responderam

N3o se aplica

Grafico 105: Internet sem fio (Wi-Fi)
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Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria
Excelente

Muito bom
Suficiente/Regular 25,2%
Insuficiente

Néo existe 24,1%

Grafico 106: Avaliaram a internet sem fio (Wi-Fi)

Avalie o ACESSO A0S COMPUTADORES dos seu
campus/Reitoria

1,3%

r
4,4%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 107: Acesso aos computadores

Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES dos seu
campus/Reitoria

Excelente
Muito bom 26,2%
Suficiente/Regular 24,4%

Insuficiente

N3o existe

Grafico 108: Avaliaram o acesso aos computadores

3.1.6 Eixo: Avaliagao Institucional

3.1.6.1 Dimensao: Contribui¢cdes para Avaliacao Institucional
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Avalie a contribuigdo para agdes de melhoria promovida
pela Autoavaliagdo Institucional

1,5%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N&o se aplica

Grafico 109: Contribuigdo para agdes de melhoria promovida pela autoavaliagdo institucional.

Avaliaram a contribuigdo para agdes de melhoria promovida
pela Autoavaliagdo Institucional

Excelente
Muito bom 30,9%
Suficiente/Regular 29,2%

Insuficiente

N&o existe

Grafico 110: Avaliaram a contribuigdo para agdes de melhoria promovida pela autoavaliagdo institucional.

Avalie os métodos e instrumentos da Autoavaliagao
Institucional

11,7% 1,0%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

Nao se aplica

Grafico 111: Métodos e instrumentos da autoavaliagdo institucional.
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Avaliaram os métodos e instrumentos da Autoavaliacdo
Institucional

Excelente
Muito bom 34,6%
Suficiente/Regular 30,3%

Insuficiente

Nao existe

Grafico 112: Avaliaram os métodos e instrumentos da autoavaliagdo institucional.

Avalie a sensibilizac3o e divulgacdo do processo de
Autoavalia¢3o Institucional

11,7%\ /0.9%

10,8% — B Avaliaram

Desconhecem
N3o responderam

N&o se aplica

Grafico 113: Sensibilizagdo e divulgagdo do processo de autoavaliagdo institucional.

Avaliaram a sensibilizac3o e divulgacdo do processo de
Autoavaliacio Institucional

Excelente
Muito bom 28,4%
Suficiente/Regular 28,5%

Insuficiente

Nao existe

Grafico 114: Avaliaram a sensibilizagdo e divulgagdo do processo de autoavaliagdo institucional.
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Avalie a divulgacdo dos resultados da Autoavaliacdo
Institucional

1,7%

M Avaliaram
Desconhecem
N3o responderam

N3o se aplica

Grafico 115: Divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo institucional.

Avaliaram a divulgacao dos resultados da Autoavaliagdo
Institucional

Excelente
Muito bom 27,6%
Suficiente/Regular 29,2%

Insuficiente

Néo existe

Grafico 116: Avaliaram a divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo institucional.
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4. ANALISE DE QUARTIS

Os principais resultados desta andlise apresentam-se a seguir, destacando-se os itens classificados

como de Prioridade Critica.

Tabela 5: Indicadores distribuidos por area e ranking médio.

Autoavaliago Institucional do IFFluminense — 2024

(variedade, higiene, pregos, espaco fisico, qualidade do atendimento)

. Rankin <
Item Indicador -~ E Area
Médio
1 Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agdes institucionais (avaliagdo dos estudantes) 3,720 Assisténcia ao estudante
P Avall.e a PARTICI PA(,‘éO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas de decisdes (6rgdos 3,055 Assisitnds s eeucERE
colegiados e comissdes)
Avalie as POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, auxilio alimentagdo, auxilio Assisténci tudant
3 permanéncia, etc.) na contribuicdo para PERMANENCIA DO ESTUDANTE na institui¢do 3,566 ssistencia ao estudante
4 Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no portal do IFFluminense 2913 Comunicagdo
s
5 Avalie as estratégias de comunicagéo interna quanto a DIVULGACAO DE INFORMAGOES 3,477 Comunicagdo
6 Ava'llfea~ PARTICI PIA'(;AO 'DAS' CO'MISS'CES E ORGAOS COLEGIADOS em reunides/debates nas 3,421 Pesenvelvinens isimdene
defini¢des de politicas institucionais
7 Avalie o ALUINHAMENTO das AGOES INSTITUCIONAIS com a MISSAO do IFFluminense 3,581 Desenvolvimento Institucional
8 Avalie a sua SATISFACAO GERAL em relacdo a Instituicdo 3,706 Desenvolvimento Institucional
9 Avalie a APRENDIZAGEM proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino 3,734 Ensino
10 Avalie aAIN(_ZLUSAOl ?ropost_a pelaf Pollt!cas Instltlu_cmnals de Ensino quanto ao acesso, 3,538 EnSinG
permanéncia, auxilios e orientagdes psicopedagdgicas
11 Avall |'e a MOD.ERl\fIDA?E, TECN(?LOGIA e INOVAGAO das praticas educacionais propostas pelas 3,437 Bidiie
Politicas Institucionais de Ensino
12 Avarl |_e a CONTRIE_SUI(;,_L\O para |hser§ao do_s estudante~s no mundo do trabalho proposta pelas 3,561 Edine
Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e Extensdo)
13 Avalie o setor de REGISTRO ACADEMICO quanto ao seu funcionamento 3,608 Ensino
14 Avall,ea disponibilizagdo das informag6es académicas (notas, faltas, contetidos ministrados, 3,871 Edie
matricula, etc.)
15 Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo 3,344 Gestdo Reitoria
16 Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicagdo dos recursos financeiros 3,111 Gestdo Reitoria
17  |Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, telefone e SUAP) 3,352 Gestdo Reitoria
18 Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo local (no Campus) (e-mail, telefone e SUAP) 3,514 Gestdo Reitoria
19 Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas ag¢des institucionais (Servidores) 3,627 Gestdo de Pessoas
20 |Avalie a TRANSPARENCIA das etapas do processo de SELEGAO DE PESSOAL (efetivos/substitutos) 4,051 Gestio de Pessoas
21 Avalie o RECONHECIMENTO de suas habilidades e competéncias pela institui¢do 3,730 Gestdo de Pessoas
22  |Avaliea EFETIVIDADE na comunicagdo entre MEMBROS DO SETOR e a CHEFIA IMEDIATA 4,289 Gestdo de Pessoas
23 Avalie o TRATAMENTO dado aos conflitos pelo GESTOR 4,009 Gestdo de Pessoas
2 Avalie a~LIBERDADE para os membros da equipe expressarem suas IDEIAS, CRITICAS e 4,320 Cedto do Pessers
SUGESTOES
25 |Avaliea Politica voltada para SEGURANGA, SAUDE e QUALIDADE DE VIDA no trabalho 3,398 Gestdo de Pessoas
26 |Avaliea sua SATISFAGAO GERAL em relacdo ao seu TRABALHO 3,960 Gestdo de Pessoas
Avalie os EVENTOS INSTITUCIONAIS (feiras, atividades culturais, workshops, seminarios, ~ " .
! Extensdo, Cultura, Esporte e Diversidade
2 palestras, etc.) na CONTRIBUICAO para formagao académica/profissional G ! b &
28  |Avalie os EVENTOS INSTITUCIONAIS na INTEGRAGAO entre a comunidade interna e externa 3,744 Extensdo, Cultura, Esporte e Diversidade
29 |Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA COMUNIDADE 3,441 Extensdo, Cultura, Esporte e Diversidade
30 |Avalieas AGOES DE EXTENSAO na contribui¢do para FORMAGAO DO ESTUDANTE 3,763 Extensdo, Cultura, Esporte e Diversidade
31 Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribui¢do para o DESENVOLVIMENTO 3,605 Pesquisa e Pés-Graduagio
LOCAL/REGIONAL
2 Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribui¢do para FORMACAO DO 3,792 Pesquisa e Pés-Graduagio
ESTUDANTE
Avalie a CONTRIBUIGAO para ac¢des de melhoria promovida pela AUTOAVALIAGAO . o
Avaliagdo Institucional
E INSTITUCIONAL Sl 640 Instituciona
34 |Avalie os METODOS E INSTRUMENTOS da Autoavaliagdo Institucional 3,553 Avaliagdo Institucional
35 |Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGAGCAO do processo de Autoavaliagdo Institucional 3,423 Avaliagdo Institucional
36 |Avaliea DIVULGAGAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo Institucional 3,364 Avaliagdo Institucional
37 Avalle.a. ?IBLIOTECAguanto as mstala.goes (dimens&o, acustica, iluminagdo, climatizagdo, 4,023 IR e
acessibilidade), equipamentos e ambientes de estudos
38 AvaI|(=j a's.SALAS DE AULA quanto as instalagdes (dimens&o, acustica, iluminagdo, climatizagdo, 3,425 e
acessibilidade)
39 Avalle‘ ois‘LABORATOR!OS quanto as instalagdes (dimensdo, acustica, iluminagdo, climatizagdo, 3,569 IRl EESwE
acessibilidade) e equipamentos
20 Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de servidores, estudantes e visitantes 3,266 e
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a1 Alvf-Jlie o REFEITORIO quanto a adequacgdo as necessidades dos estudantes (higiene, espaco 3,674 IRfiEEsE
fisico, conforto)
Avalie o AUDITORIO quanto a adequacio as necessidades da comunidade escolar,
42 considerando aspectos como: acUstica, iluminagdo, climatizagdo, cadeiras, dimensdo, 3,938 Infraestrutura
acessibilidade, e equipamentos de multimidia
Avalie os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequag&o as necessidades institucionais,
43 considerando aspectos como: quantidade, limpeza, ventilagdo, acessibilidade, dimensio e 3,637 Infraestrutura
conservagao.
2 Ayallie BANHEIROS E~VESTIARIOS quanto ao atendimento a necessidade de uso (quantidade, 3,381 s
higiene e manutengdo)
45 Avalie a adequagdo das instalagdes da instituigdo para pessoas com necessidades especificas 3,463 IRfiEEsE
46 Avalie o servigo institucional MOODLE 3,303 Tecnologia da Informagdo
47  |Avalie o servigo institucional SUAP 3,578 Tecnologia da Informagdo
48 Avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota) 3,359 Tecnologia da Informagdo
49 |Avaliea INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria 2,718 Tecnologia da Informagdo
50 |Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES dos seu campus/Reitoria 3,291 Tecnologia da Informagdo

Tabela 6: Resultado da andlise de quartis e priorizagdo dos itens listados na tabela 5.

Quartil 12 quartil 22 quartil 32 quartil 42 quartil
Intervalos ranking médio | 2,718 3,404 | 3,404 3,563 | 3,563-] 3,733 | 3,733 4,32
Prioridade Critica Alta Moderada Baixa
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5. ACOES COM BASE NA ANALISE

As se¢Oes a seguir apresentam o conjunto de ag¢des constantes no Plano de Ag¢do Anual (PAA) 2025 dos campi do IFFluminense, relacionadas aos indicadores

Autoavaliag@o Institucional do IFFluminense — 2024

considerados criticos na autoavaliagdo institucional conduzida pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) em 2025, ano base 2024.

A proposta tem como finalidade alinhar os esforcos de melhoria continua dos campi as demandas identificadas pela comunidade académica, promovendo a¢Ges efetivas

frente as fragilidades apontadas no processo avaliativo. O documento traz a identificagdo do objetivo especifico, a descricdo da agdo prevista no PAA e o(s) indicador(es)

impactado(s) conforme a autoavaliagdo institucional. Para acessar o Plano de A¢do Anual completo e acompanhar seu monitoramento, visite: https://paa.iff.edu.br/.

< OBIJETIVO - ~ ~
AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas AUMENTAR A PARTICIPA(;AO ESTUDANTIL
de decisdes (6rgdos colegiados e comissdes) Objetivo 04 Acdo 02 PARTICIPACAO ESTUDANTIL NOS ATOS DE
Assisténcia ao estudante | 3 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, GESTAO
auxilio aIJmentagao, auxilio permfa\ne.rm.a,~ etc.) na contribuicdo para Objetivo 04 Acio 03 AUMEI\AITAR AS ACOES DE POLITICAS DE
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicao ASSISTENCIA ESTUDANTIL
) Objetivo 02 Acio 04 DIVULGACNAO CIENTIFICA E EXTENSIONISTA PARA
4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no POPULACAO GERAL
Comunicacio portal do IFFluminense 5 ORIENTAR E APOIAR A DIVULAGA(;AO DOS
5 - Avalie as es:cratégias de comunicagdo interna quanto a DIVULGACAO Objetivo 04 Acio 08 EVENTOS ESTUDAN~TIS NO AMBITO DA
DE INFORMACOES PESQUISA, EXTENSAO, ARTE, CULTURA E
DIVERSIDADE.
6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em
Desenvolvimento reunides/debates nas definicdes de E)oll'ticas institucionais ) PAA 2026 i AS ACOES SERAO INCLUIDAS NO PAA 2026,
Institucional 7 — Avalie o ALINHAMENTO das ACOES INSTITUCIONAIS com a MISSAO QUANDO ABRIR O PRAZO PARA CADASTRO.
do IFFluminense:
10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 01 Acdo 01 AI,)ERFEICOAR A INFRAESTRUTURA DO CURSO
quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orienta¢des TECNICO DE MEIO AMBIENTE
Erein psicopedggégicas: ) | Objetivo 01 Acio 02 ,SI;EER;IIEEIIEEC'\)AAARGQNIINFRAESTRUTURA DOS CURSOS
11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVACAO das praticas
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 01 Agdo 03 | CRIACAO DO LABORATORIO DE MATEMATICA
12 - Avalie a CONTRIBUICAO para insercdo dos estudantes no mundo do Objetivo 02 Ac3o 01 ESTRUTURAR UM AMBIENTE PARA PESQUISA
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trabalho proposta pelas Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e

GARANTIR UMA INFRAESTRUTURA MINIMA

Extensdo) Objetivo 02 Agao 03 PARA REALIZACAO DOS EVENTOS DE PESQUISA E
EXTENSAO DO CAMPUS
. o DIVULGAGAO CIENTIFICA E EXTENSIONISTA PARA
Objetivo 02 Acdo 04 POPULACAO GERAL
REALIZAR O GERENCIAMENTO DE FLUXO E
Objetivo 02 Acdo 05 DOCUMENTACAO DIGITAL DOS ESTAGIOS DO
CAMPUS
EQUIPAR O LABORATORIO MAKER PARA
Objetivo 02 Agao 06 ATENDER DEMANDAS RECORRENTES DE
PROJETOS DO CAMPUS E INSTITUCIONAIS
. o ATUALIZAR E MANTER INFRAESTRUTURA DE
Objetivo03 | Acd006 | \\\ ;i 1 1MiDIA DO CAMPUS
Objetivo 03 Agao 07 MODERNIZAR E ADQUIRIR MOBILIARIOS
ELABORAR E APROVAR NO CONSELHO DE
Objetivo 04 Agao 09 CAMPUS A MINUTA DA REGULAMENTACAO DAS
LIGAS ACADEMICAS
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos
financeiros - ~ .
~ o . p ~ . . AS ACOES SERAO INCLUIDAS NO PAA 2026,
Gestdo Reitoria 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, PAA 2026 - QUANDO ABRIR O PRAZO PARA CADASTRO.
telefone e SUAP)
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestio local (no Campus) (e-
mail, telefone e SUAP)
o - ESTRUTURAR UM AMBIENTE PARA ARTE E
Objetivo 02 Acdo 02 CULTURA
GARANTIR UMA INFRAESTRUTURA MINIMA
Objetivo 02 Acdo 03 PARA REALIZACAO DOS EVENTOS DE PESQUISA E
28 - Avalie os EVENTOS INSTITUCIONAIS na INTEGRAGAO entre a EXTENSAO DO CAMPUS
Extensdo, Cultura, Esporte e | comunidade interna e externa Obieti . DIVULGACAO CIENTIFICA E EXTENSIONISTA PARA
" N jetivo 02 Acgao 04 ~
Diversidade 29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA POPULAGAO GERAL _
COMUNIDADE CRIACAO DE NOVO CANAL DE COMUNICAGCAO
. - PARA DEMANDAS DA DIRECAO E COORDENACAO
Objetivo 04 | Ac8o07 | he ™ pesquisa,  EXTENSAO E  INOVACAO
(WHATSAPP)
Objetivo 04 Agdo 08 ORIENTAR E APOIAR A DIVULGACAO DOS
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EVENTOS ESTUDANTIS NO AMBITO DA
PESQUISA, EXTENSAO, ARTE, CULTURA E
DIVERSIDADE

ELABORAR E APROVAR NO CONSELHO DE

Objetivo 04 Acdo 09 CAMPUS A MINUTA DA REGULAMENTACAO DAS
LIGAS ACADEMICAS
Objetivo 02 Agao 01 ESTRUTURAR UM AMBIENTE PARA PESQUISA
DIVULGAR PESQUISAS EM ANDAMENTO, BANCAS
Objetivo 04 Agdo 04 DE DEFESA AGENDADAS EM REDES SOCIAIS,
Pesquisa e Pos-graduacio 31 - Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribuicao E?,Z/II_IA;AARS i{(E;LFJ{IEIJI%oESSDIEACRO/-\N\I/;E;?'ISFICA(;]-"\O o
ara o DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL ioti 3
P Objetivo 04 | Acd005 | ey 2 NDAS E OPORTUNIDADES
APRESENTAGCAO DAS OPORTUNIDADES PARA A
Objetivo 04 Acdo 06 COMUNIDADE INTERNA E O APOIO PARA
SUBMISSAO DOS PROJETOS
33 - Avalie a CONTRIBUICAO para a¢es de melhoria promovida pela
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
Avaliacio Institucional 35 - A\{a|l? a S.EN§IBILIZA(;AO e DIVULGACAO do processo de PAA 2026 As a.\goes serdo incluidas no PAA 2026, quando
Autoavaliagdo Institucional abrir o prazo para cadastro.
36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo
Institucional:
. - APERFEICOAR A INFRAESTRUTURA DO CURSO
Objetivo 01 | AGd0 01 | r¢\ic0 DE MEIO AMBIENTE
Objetivo 01 Acio 02 SI;EERI\II:;%{(:AAARG?NIINFRAESTRUTURA DOS CURSOS
38 - Avalie as SALAS DE AULA quanto as instala¢des (dimensao, acustica, — - -
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de EQUIPAR O LABORATORIO MAKER PARA
Infraestrutura servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos, espaco Objetivo 02 Acdo 06 ATENDER DEMANDAS RECORRENTES DE
fisico, qualidade do atendimento) PROJETOS DO CAMPUS E INSTITUCIONAIS
45 - Avalie a adequacdo das instalagbes da instituicdo para pessoas com Obietivo 03 AC30 02 AMPLIAR E ATUALIZAR APARELHOS DE AR
necessidades especificas JEtVO sa0 CONDICIONADO DO CAMPUS
. o ATUALIZAR E MANTER INFRAESTRUTURA DE
Objetivo 03 | A0 06 | 1)\ iMipia DO CAMPUS
Objetivo 03 Acdo 07 MODERNIZAR E ADQUIRIR MOBILIARIOS
Tecnologia da Informacio 48 - Avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota): PAA 2026 i AS ACOES SERAO INCLUIDAS NO PAA 2026,

49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria

QUANDO ABRIR O PRAZO PARA CADASTRO.
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
Promover um melhor processo de participagdo dos
Objetivo 02 Acdo 02 | alunos no processo seletivo do Programa da
Assisténcia Estudantil.
o 2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas . . Promover  permanéncia e &to dos alunos
Assisténcia ao estudante . Lo . . Objetivo 02 Acdo 03 | contemplados pelo Programa da Assisténcia
de decisGes (6rgaos colegiados e comissdes) .
Estudantil.
Criar espagos e mecanismos de didlogo sobre as
Objetivo 03 Acdo 01 | praticas educacionais inseridas nas Politicas
Institucionais de Ensino.
Objetivo 01 Acdo 01 | Desenvolver memorial descritivo do campus.
) Objetivo 01 Acio 06 Tornar mais eficiente a comunicagdo institucional
4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informacoes desejadas no do campus.
L portal do IFFluminense Objetivo 01 Acdo 07 | Fortalecer a divulgac¢do do portal do IFF Bom Jesus.
Comunicacao 5 - Avali tratégias d icacdo int to a DIVULGACAO
- Avalle as estrateglas de comunicagao Interna quanto a ¢ Objetivo 01 Acdo 08 | Aperfeigoar estratégias de comunicagdo interna.
DE INFORMACGOES - - —
Criar espagos e mecanismos de didlogo sobre as
Objetivo 03 Acdo 01 | praticas educacionais inseridas nas Politicas
Institucionais de Ensino.
6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em . . .
. n - e Criar espagcos e mecanismos de didlogo sobre as
Desenvolvimento reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais Obietivo 03 Acso 01 riticas  educacionais inseridas nas  Politicas
Institucional 7 - Avalie o ALINHAMENTO das ACOES INSTITUCIONAIS com a MISSAO J ¢ P o .
. Institucionais de Ensino.
do IFFluminense
o . Tornar mais eficiente a comunicagdo institucional
. . N Objetivo 01 Acdo 06
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo do campus.
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos | Objetivo 01 Acdo 07 Fortalecer a divulgagdo do portal do IFF Bom Jesus.
Gestdo Reitoria financeiros Objetivo 01 Agdo 08 Aperfeigoar estratégias de comunicagdo interna.
17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, Criar espagos e mecanismos de didlogo sobre as
telefone e SUAP) Objetivo 03 Acdo 01 praticas educacionais inseridas nas Politicas
Institucionais de Ensino.
Gest3o de Pessoas 25 - Avalie a Politica voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE Objetivo 02 Acio 04 Adquirir equipamentos de uso permanente para a

VIDA no trabalho

Coordenacdo de Turno.
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Realizar manutengdes nos setores comuns do

Objetivo 04 Acdo 01
campus.
Objetivo 06 Acio 01 Realizagdo de pratlcas de atnwdade_s fisicas
buscando proporcionar bem-estar ao servidor.
Objetivo 05 Acio 01 Melhorar a ihtegra'géo dos eventos institucionais
com a comunidade interna e externa.
Incentivar a busca por editais, patrocinios e
Objetivo 05 Acdo 02 | convénios que possam financiar iniciativas voltadas
para as demandas comunitdrias.
Extens3o, Cultura, Esporte e | 29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA Incentivar a aplicagdo de resultados de pesquisas
Di i MUNIDADE iti ici
iversidade coOMU Objetivo 05 Acio 03 em p.r~odutos, processos e politicas que beneﬁaem
a regido, buscando demandas com empresas locais
e articulando com Empresas Juniores.
Estimular a interacdo entre ensino, pesquisa e
Objetivo 05 Acdo 04 | extensdo, garantindo que os projetos de pesquisa
também gerem impacto social.
33 - Avalie a C~ONTRIBUICAO para a¢Oes de melhoria promovida pela Objetivo 01 Acio 06 Tornar mais eficiente a comunicagdo institucional
AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL do campus.
34 - Avalie os METODOS E INSTRUMENTOS da Autoavaliagdo |  Qpjetivo 01 Ag3o 07 | Fortalecer a divulgagdo do portal do IFF Bom Jesus.
s L Institucional . ~ - . .
Avaliagdo Institucional 35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGACAO do processo de Objetivo 01 Acdo 08 | Aperfeigoar estratégias de comunicagdo interna.
Autoavaliacdo Institucional Criar espagos e mecanismos de didlogo sobre as
36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagio Objetivo 03 Acdo 01 | praticas educacionais inseridas nas Politicas
Institucional Institucionais de Ensino.
?8 - AvaliNe as §ALA§ DE AULA q.ua?r?to as instalagdes (dimensdo, acustica, Objetivo 04 Acio 01 Realizar manuteng¢des nos setores comuns do
iluminacéo, climatizagdo, acessibilidade) campus.
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de Objetivo 04 Acdo 02 | Ampliar espaco destinado ao alojamento feminino.
s,e.rV|dores,' estudantes e y|5|tantes (variedade, higiene, pregos, espago Objetivo 04 Aci0 03 | Implantar de sistema de som no campus.
fisico, qualidade do atendimento)
41 - Avalie o REFEITORIO quanto a adequacdo as necessidades dos Objetivo 04 Acdo 04 | Reestruturar o Laboratério da Fabrica de Ragdo.
Infraestrutura estudantes (higiene, espaco fisico, conforto) Equipar o restaurante estudantil para melhoria no
42 - Avalie o AUDITORIO quanto & adequacdo as necessidades da Objetivo 04 Acdo 05 | atendimento aos discentes e das atividades
comunidade escolar, considerando aspectos como: acustica, administrativas.
iluminagdo, climatizagdo, cadeiras, dimensdo, acessibilidade, e o - Implementar ag¢des de sustentabilidade no
. S Objetivo 04 Acdo 06 .
equipamentos de multimidia Restaurante Estudantil.
43 - Avalie os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequagdo as i
¢ q quag Objetivo 04 Aciio 07 Equipar o espago do Napne com computadores,

necessidades institucionais, considerando aspectos como: quantidade,

equipamentos, mobilidrios e materiais adequados
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limpeza, ventilagdo, acessibilidade, dimensdo e conservagao.

44 - Avalie BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento a
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutengdo)

45 - Avalie a adequacao das instalagdes da instituicdo para pessoas com
necessidades especificas

para atendimento e monitorias dos alunos com
necessidades especificas.

Objetivo 04 Acdo 08 | Equipagem do abatedouro.
Substituir equipamentos de ar-condicionado dos
Objetivo 04 Acio 09 laboratorios ut'ilizados pelos curscis de B,ach'arelado
em Engenharia de Computagdo, Técnico em
Informatica Integrado ao Ensino Médio e Outros.
Planejar, aprimorar, (re)organizar e estabelecer
Objetivo 04 Acdo 10 | parametros de melhorias e servigos relativos a
infraestrutura do Prédio de Ensino.
Objetivo 04 Acio 11 Realizar manutengdes dos laboratérios de Quimica
do Campus Bom Jesus do ltabapoana.
Fortalecer a formacdo técnica em manutencdo e
Objetivo 04 Acdo 12 | suporte em TI, atualizando a infraestrutura e
aprimorando a capacita¢do dos alunos.
Objetivo 04 Acio 13 Atuali.zar e manutenir o Laboratério de Sistemas de
Energia.
Objetivo 04 Acdo 14 | Atualizar parque agroindustrial do campus.
Consolidar os Laboratérios de Produgdo Vegetal e
Objetivo 04 Acdo 15 | Animal como Unidades Demonstrativas de
Producao
Equipar o Centro de Difusdo de Tecnologias
Objetivo 04 Acdo 16 | Socioambientais do IFFluminense - Campus Bom
Jesus do Itabapoana.
Objetivo 04 Acio 17 Bealizar manutencdo em laboratérios de ensino
ligados ao campo.
Objetivo 04 Acdo 18 | Instalar linha de montagem na destilaria.
Realizar aquisicdo de equipamentos e materiais de
Objetivo 05 Acdo 05 | consumo para melhor atender as demandas de
eventos institucionais.
PAA 2026 Inclusdo do funcionamento da cantina no campus.
PAA 2026 Reforma dos banheiros do campus, e vestidrios da
quadra.
PAA 2026 Melhora na urbanizagdo do campus, com

pavimentagdo, provendo acessibilidade aos
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diversos setores.

Tecnologia da Informacgao

46 - Avalie o servigo institucional MOODLE

48 - Avalie o servico institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota)
49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria

50 - Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES dos seu campus/Reitoria

Fortalecer a formagao técnica em manutengdo e

Objetivo 04 Acdo 12 | suporte em TI, atualizando a infraestrutura e
aprimorando a capacita¢do dos alunos.
. - Atualizar e manutenir o Laboratério de Sistemas de
Objetivo 04 Acdo 13 .
Energia.
PAA 2026 Aprimoramento da rede sem fio (wi-fi) do campus,

e acesso aos computadores via Micrédromo.
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
Objetivo 01 Acio 01 Criagao ' de Programas de Representacgdo
Estudantil
N Objetivo 01 Agao 02 Promocgdo de Eventos Culturais e Educativos
2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas = = ;
s - . L. . o Constituicdo e Estruturacdo dos Nducleos de
ASSISTENCIA AO de decisdes (6rgdos colegiados e comissdes) Objetivo 01 Acdo 03 Diversidade
ESTUDANTE 3 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, — - - — — -
auxilio alimentacdo, auxilio permanéncia, etc.) na contribuicio para Objetivo 01 Acdo 04 Planejar as politicas de Assisténcia Estudantil
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicdo Objetivo 05 Acio 01 Viabilizar a Cessdo Onerosa de Espago para
Cantina
Objetivo 07 Acio 08 Adequagao' ’d'o espa({‘o de convivéncia de
alunos(refeitorio) e equipamentos
33 - Avalie a CONTRIBUICAO para agbes de melhoria promovida pela
N L AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL L ~ Desenvolver uma politica eficaz e transparente
Avaliacgo Institucional 35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGACAO do processo de Objetivo 04 Agdo 01 de comunicagdo interna e externa no campus.
Autoavaliagdo Institucional:
L 4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no Desenvolver uma politica eficaz e transparente
Comunicagao . . ~ s
portal do IFFluminense Objetivo 04 Acdo 01 de comunicacdo interna e externa no campus.
Desenvolvimento 6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em .
L i - e - - A ser implantado no PAA 2026
Institucional reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais:
9 -.Avalle a APRENDIZAGEM proposta pelas Politicas Institucionais de Objetivo 01 Acio 03 Cc.)nstl.tuu;ao e Estruturacdo dos Nucleos de
Ensino Diversidade
10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 03 Acdo 01 Criar uma coordenac3o do CELIFF
quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orienta¢des
psicopedagogicas
Ensino 11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVACAO das praticas
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino
12 - Avalie a CONTRIBUIGAO para inser¢do dos estudantes no mundo do Objetivo 06 Acdo 02 Aquisicio de softwares educacionais
trabalho proposta pelas Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e
Extensdo)
14 - Avalie a disponibilidade das informagGes académicas (notas, faltas,
conteudos ministrados, matriculas, etc.)
Extensdo, Cultura, Esporte e | 28 - Avalie os EVENTOS INSTITUCIONAIS na INTEGRACAO entre a | Objetivo 01 Ag¢do 02 | Promogdo de Eventos Culturais e Educativos
Diversidade comunidade interna e externa Objetivo 01 Acdo 03 | Constituicdo e Estruturacdo dos Nucleos de
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29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA
COMUNIDADE

Diversidade

30 - AValie as ACOES DE EXTENSAO na Contribuigéo para FORMACAO DO Objetivo 03 Agao 01 Criar uma coordenagao do CELIFF
ESTUDANTE
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos
Gestdo Reitoria financeiros
17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, Desenvolver uma politica eficaz e transparente
telefone e SUAP) Objetivo 04 Acdo 01 de comunicagdo interna e externa no campus.
R = £ cach
Objetivo 07 Acio 03 C::Zl:rsagao/retl icagdo do muro que cerca o
- Obietivo 07 Acio 04 Controle de acesso de veiculos para visitantes e
19 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agBes institucionais: Jetivo §do0 cancela automéatica
(Servidores) . Obietivo 07 AC30 05 Controle de acesso para alunos e visitantes
Gestdo de Pessoas 25 - Avalie a Politica voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE Jetivo £ao (Sistema RFID)
VIDA no trabalho - - - Servico de sistema de seguranca (cidmeras,
26 - Avalie a sua SATISFACAO GERAL em relacdo ao seu trabalho Objetivo 07 Agao 07 sensores e central de video monitoramento)
Objetivo 07 Agdo 14 Rampa para acessibilidade do campus
Objetivo 07 Acdo 15 Concerto do telhado
. . ~ 31 - Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribuicdo .
P Pos- - - A I PAA 202
esquisa e Pos-graduacdo | DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL serimplantado no 026
Objetivo 07 Acio 03 Ez:itzagéo/retiﬁcagﬁo do muro que cerca o
37 - Avalie a BIBLIOTECA quanto as instalagGes (dimensdo, acustica, p —
L . . o . . _— - Controle de acesso de veiculos para visitantes e
iluminagao, climatizagdo, acessibilidade), equipamentos e ambientes de Objetivo 07 Acao 04 (s
cancela automatica
estudos Controle de acesso para alunos e visitantes
39 - Avalie os LABORATORIOS quanto as instalagdes (dimens3o, Objetivo 07 Acdo 05 (Sistema RFID)
acustica, iluminagdo, climatizacdo, acessibilidade) e equipamentos: Finalizacio da obra do bloco de eletrotécnica o
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de Objetivo 07 Acdo 06 QN
Infraestrutura . . . . automacdo
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos, espaco Servi q ot q (ca
fisico, qualidade do atendimento) Objetivo 07 Acao 07 s:rrm\gg?es eecers;ltia(eln;: vidZo snfg:irtzr:z?ne;fon;eras’
41 - Avalie o REFEITORIO quanto a adequacdo as necessidades dos Ad %o d q vancia de al
estudantes (higiene, espaco fisico, conforto) Objetivo 07 Acdo 08 eq.u?g.ao ° es_pago € convivencia de alunos
. ~ . ~ S (refeitério) e equipamentos
45 - Avalie a adequacdo das instalagGes da instituicdo para pessoas com - —— -
necessidades especificas o i Complemen_ta?gao da aquisicdo de equipamento
Objetivo 07 Acdo 09 de ar condicionado para salas de aula e salas

administrativas
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Objetivo 07 Acdo 10 Implantagdo de usina de fotovoltaica

Objetivo 07 Acdo 11 Instalagdo de projeto de sistema de incéndio

Objetivo 07 Acdo 12 lluminagdo do campus

Objetivo 07 Acdo 14 Rampa para acessibilidade do campus

Objetivo 07 Acdo 15 Concerto do telhado

Objetivo 02 Acio 01 l;/:)c:r;ci)tz(rjaurc:dg:;ribuigéo e uso do material de
Tecnologia da Informacio 49 - Aval?e a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoriz-a: - Objetivo 06 Agdo 01 '(A[?autls.liaoow co?newifi,?l?\ysl,pg?r:g:z:doreT)ultlmldla

50 - Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES do seu campus/Reitoria: Objetivo 06 Ac3002 | Aquisicio de softwares educacionais
Objetivo 06 Acdo 03 Aquisicdao de computadores Avangados
Objetivo 07 Acdo 13 Cabeamento de Internet
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
Objetivo 01 Acio 01 Criar espagos de escuta com servidores e
estudantes
. ~ Intensificar o apoio ao acesso e permanéncia no
2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas | COCiv006 | A0l 1 o s
de decisdes (érgélos colegiados e co[nissﬁes) Objetivo 06 Acio 02 Reavaliar e ampliar o alcance dos programas de
Assisténcia ao estudante 3 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, assisténcia estudantil.
auxilio aljmentagﬁo, auxilio perm.ané.nci.a,~ etc.) na contribuicdo para Objetivo 08 Acio 02 Desenvolver um pr(?grama continuo de sadde e
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicao bem-estar para servidores e estudantes.!
Retomar com agdes de suporte psicopedagdgico
Objetivo 08 Acdo 03 aos estudantes do curso de Bacharelado de
Arquitetura e Urbanismo
35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGAGCAO do processo de | Objetivo0l | Acdo 01 thirdaii::gos de escuta com servidores e
Avaliagdo Institucional Autoavaliagdo Institucional, - Implementar  estratégias de gestdio e
36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo _— o .. . .
Institucional: Objetivo 04 Acao 01 comunlcaga.o para aprimorar a organizagao do
campus e a integragdo entre os setores.
4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informac&es desejadas Objetivo 01 Acdo 02 Fortalface[ € ap0|a.r as oportunidades  de
. capacitagOes dos servidores
Comunicagao no portal do IFFluminense: - Implementar  estratégias de gestdio e
5 - Avalie as es:cratégias de comunicagdo interna quanto a DIVULGACAO Objetivo 04 Acio 01 comunicacio para aprimorar a organizacio do
DE INFORMACOES: . ~
campus e a integragdo entre os setores.
Objetivo 02 Acio 01 Fortal.ecerN e apoia.r as oportunidades de
capacitacdes dos servidores
Implementar  estratégias de gestdo e
Objetivo 04 Agao 01 comunicagdo para aprimorar a organizagdo do
Desenvolvimento 6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em campus e a integragdo entre os setores.
Institucional reunides/debates nas definicGes de politicas institucionais: Estabelecer parcerias estratégicas com empresas
Objetivo 04 Agao 02 para ampliar a integracdo entre o campus e o
setor produtivo.
Objetivo 04 Acio 03 Estabelecer um  sistema integrado de

monitoramento e suporte as ac¢des estratégicas

1 A CPA Local sugeriu alterar a acdo para: Implementar e acompanhar acdes integradas de satide, bem-estar e assisténcia estudantil, com foco na permanéncia e no éxito dos estudantes.
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do Campus Campos Centro

Objetivo 05

Agdo 01

Promover a gestao participativa e estratégica dos
recursos financeiros.

Objetivo 05

Agdo 02

Reorganizar e equilibrar as demandas

administrativas nos setores do campus

Objetivo 08

Acgdo 01

Promover a conscientizagdo, seguranga e bem-
estar no campus por meio de oficinas, parcerias e
atividades de sensibilizagdo.

Objetivo 08

Acgdo 02

Desenvolver um programa continuo de saude e
bem-estar para servidores e estudantes.

Objetivo 08

Acdo 04

Fomentar o compartilhamento de experiéncias,
saberes e praticas entre os técnicos
administrativos do campus, fortalecendo
vinculos, reconhecimento profissional e o
desenvolvimento institucional.

Ensino

10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino
quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orientagdes
psicopedagogicas:

11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVACAO das praticas
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino:

12 - Avalie o setor dew REGISTRO ACADEMICO quanto ao seu
funcionamento

Objetivo 03

Agao 02

Desenvolver e consolidar eventos académicos e
culturais no Campus Campos Centro.

Objetivo 03

Acdo 03

Fomentar a participacdo e o desenvolvimento
académico nas Olimpiadas do Conhecimento.

Objetivo 03

Agao 05

Revisago e Fortalecimento dos Projetos
Pedagogicos e da Integracdo dos Cursos do
Campus Campos Centro

Objetivo 03

Acdo 06

Melhorar a infraestrutura e os recursos didaticos
para apoio as atividades.

Objetivo 03

Agdo 08

Fortalecer as praticas pedagdgicas, a mobilidade
e a integracdo entre ensino, pesquisa e extensado

Objetivo 03

Agdo 10

Inserir o IFFluminense Campus Campos Centro
no cenario internacional, promovendo parcerias
institucionais, intercaimbios académicos e
iniciativas multiculturais, tanto no campus
quanto no exterior.

Objetivo 03

Acdo 12

Aprimorar as relagdes e procedimentos do
estdgio supervisionado do Curso de Bacharelado
de Arquitetura e Urbanismo

Objetivo 03

Agao 13

Realizar viagem para visita técnica do Curso de
Bacharelado de Arquitetura e Urbanismo
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Objetivo 03

Acgdo 14

Realizagdo da Semana de Arquitetura e
Urbanismo

Objetivo 06

Agdo 01

Intensificar o apoio ao acesso e permanéncia no
campus

Objetivo 06

Agdo 02

Reavaliar e ampliar o alcance dos programas de
assisténcia estudantil.

Objetivo 08

Acdo 03

Retomar com ac¢Ges de suporte psicopedagoégico
aos estudantes do curso de Bacharelado de
Arquitetura e Urbanismo

EXTENSAO, CULTURA,
ESPORTE E DIVERSIDADE

29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA
COMUNIDADE:

Objetivo 02

Acgdo 01

Fortalecer e apoiar as oportunidades de
capacitagOes dos servidores

Objetivo 02

Acgdo 02

Viabilizar a participagdo de servidores em
congressos e eventos técnicos-cientificos

Objetivo 03

Acgdo 01

Promover, apoiar e divulgar projetos e eventos
nas areas de Pesquisa e Extensdo.

Objetivo 03

Agao 02

Desenvolver e consolidar eventos académicos e
culturais no Campus Campos Centro.

Objetivo 03

Agao 03

Fomentar a participagdo e o desenvolvimento
académico nas Olimpiadas do Conhecimento.

Objetivo 03

Agdo 04

Fortalecer a Orquestra de ViolGes e viabilizar a
criagdo de uma Banda Musical no campus.

Objetivo 03

Agao 07

Fortalecer a participagdo em equipes de
competicao, projetos de extensdo e atividades do
IEEE

Objetivo 03

Acdo 08

Fortalecer as praticas pedagogicas, a mobilidade
e a integracdo entre ensino, pesquisa e extensado

Objetivo 03

Acdo 09

Estruturar a Coordenag¢do de Cultura e Eventos
para promover a gestdo eficiente e integrada das
atividades culturais e institucionais do campus.

Objetivo 03

Agdo 10

Inserir o IFFluminense Campus Campos Centro
no cenario internacional, promovendo parcerias
institucionais, intercaimbios académicos e
iniciativas multiculturais, tanto no campus
quanto no exterior.

Objetivo 03

Agao 13

Realizar viagem para visita técnica do Curso de
Bacharelado de Arquitetura e Urbanismo
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Realizaca Arquitet
Objetivo 03 Acio 14 ea |z§gao da Semana de Arquitetura e
Urbanismo
Promover a conscientizagdo, seguranca e bem-
Objetivo 08 Acdo 01 estar no campus por meio de oficinas, parcerias e
atividades de sensibilizagdo.
Objetivo 08 Acio 02 Desenvolver um prc.)grama continuo de saude e
bem-estar para servidores e estudantes.
Fomentar o compartilhamento de experiéncias,
saberes e praticas entre os técnicos
Objetivo 08 Agdo 04 administrativos do campus, fortalecendo
vinculos, reconhecimento profissional e o
desenvolvimento institucional.
15 - Avalie a TRANSPARENGA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestéo: L . Criar espagos de escuta com servidores e
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos Objetivo 01 Acdo 1 estudantes
financeiros:
Gest3o Reitoria? 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail,
telefone e SUAP):
- i A 5 - F | i i
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo local (no Campus) (e Objetivo 01 Acio 2 orta ?Ce[ € apoiar as oportunidades de
mail, telefone e SUAP): capacitagdes dos servidores
?8 - Avalle as .SALA.S DE AULA q.ua?r?to as instalacBes (dimensdo, acustica, Objetivo 03 Acio 06 Melhorar. a‘lnfraTe.strutura e os recursos didaticos
iluminacdo, climatizagdo, acessibilidade) para apoio as atividades.
391 - Av§||e 'os ~LABO'RAT’ORIE)S quan.tc'>' as |nsta|agoes (dimensao, Objetivo 07 Acio 01 FortaAIec'er a ' .|nfra<'estrutura tecnoldgica,
acustica, iluminagdo, climatizagdo, acessibilidade) e equipamentos académica e administrativa do campus
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de Reavaliar e replanejar as agles voltadas para
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos, espago Objetivo 07 Agdo 02 melhorias e adequagdes nos diversos espagos do
Infraestrutura fisico, qualidade do atendimento): campus
41 - Avalie o. BEFEITORIO q'u_anto a adequacgdo as necessidades dos Objetivo 07 Acio 03 Atualizar e ampliar os eq.uipamentos multimidia
estudantes (higiene, espaco fisico, conforto): para salas e espacgos coletivos
44 - Avalie BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento a . . Implementar um programa de revitalizagdo e
. . . ~ Objetivo 07 Agdo 04 - . ~
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutengao): modernizacdo das instalacGes do campus.
45 - Avalie a adequacdo das instalagGes da instituicdo para pessoas com L N Reestruturar e expandir a infraestrutura de TI
Objetivo 07 Acdo 05

necessidades especificas:

para atender as demandas e melhorar a

2 Serd incluido no PAA 2026 a acdo "Divulgar relatdrios orcamentarios e de execucdo financeira em linguagem acessivel".
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eficiéncia dos sistemas digitais.

Realizar climatizacdo adequada dos espagos do

Objetivo 07 Acdo 06 . .

JELVO §a0 curso Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo

L - Aprimorar os recursos tecnoldgicos de apoio
t 7 Al 7
Objetivo 0 Gdo 0 pedagdgico do curso de Arquitetura e Urbanismo
. - Fortal infraestrut t l6gica,
46 - Avalie o servigo institucional MOODLE: Objetivo 07 Agao 01 or aAec.er @ . '|n rat.es rutura ecnologica
. o ‘ académica e administrativa do campus
Tecnologia da Informagdo 47 - Avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota): Reestruturar e expandir a infraestrutura de TI
& s 49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria: . ) P

Objetivo 07 Acdo 05 para atender as demandas e melhorar a

50 - Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES do seu campus/Reitoria:

eficiéncia dos sistemas digitais.

74



Autoavaliag@o Institucional do IFFluminense — 2024

OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
ReuniGes remotas no periodo noturno: A baixa
participacdo dos estudantes do Campus Cambuci
em reunides institucionais estd relacionada a
fatores como a oferta de cursos em periodo
integral, que impede a presenga em hordrios de
1 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas a¢des institucionais: aula, e a dificuldade de deslocamento, ja que a
A (Avaliagdo dos estudantes) maioria dos alunos leva mais de uma hora para
Assisténcia ao Estudante 2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas PAA 2026 i retornar as suas residéncias. A realizagdo de
de decisGes (6rgaos colegiados e comissdes) reunides remotas em periodo noturno surge
como alternativa, desde que respeitada a carga
horaria de trabalho dos servidores. Além disso,
reunides presenciais enfrentam restrigdes
orcamentarias, especialmente com gastos de
combustivel, o que limita sua viabilidade.
Destinagdo de um servidor da drea de
comunicagdo para o campus: O campus ndo
L. 4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no cont.a cotn se'rV|dor da rea de Ncomunlca.ga.o eo
Comunicagao . PAA 2026 - servico é feito por pessoa ndo especializada,
portal do IFFluminense - - .
indicada pela diregdo. Para que a qualidade do
portal melhore é necessario um profissional da
area.
Objetivo 02 Acio 01 Agu'isigéo de acervo bibliografico para inicio das
10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino atividades.
qu.anto a,o . acesso,  permanéncia,  auxilios e orientacbes Objetivo 02 Acdo 02 Adquirir um micro-6nibus novo para o Campus.
psicopedagdgicas
Ensino 11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVACAO das praticas o R Aquisicio de equipamentos e mobilidrios para o
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 02 Agdo 05 Laboratério de Agroinddstria.
12 - Avalie a CONTRIBUICAQ para insergao dos estudantes no mundo do Elaboragdo de materiais didaticos relacionados as
trabalho proposta pelas Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e o 3 metodologias ativas para utilizacgo em sala de
Extenséo) Objetivo 02 A3 06 | 12 a fim de gerar maior motivacdo e melhoria
do aprendizado
Gest3o de Pessoas 19 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas acdes institucionais: Objetivo 01 Acio 10 Instalacdo do sistema de monitoramento por

(Servidores)

cameras de seguranc¢a do campus.
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25 - Avalie a Politica voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE

VIDA no trabalho Objetivo 01 Acio 16 Construgdo d? sistema de distribuicio e
tratamento de 4gua e esgoto do campus.
Objetivo 01 Acio 01 Construgdo dos laboratérios didaticos do nucleo
comum.
Construgdo de um bloco Laboratérios do nucleo
_ - Técnico (Agroecologia/Agropecudria),
Objetivo 01 Acdo 02 . .
Jetivo §a0 contemplando 4 laboratdrios: Solos, Zootecnia,
Protecdo de Plantas e Agroecologia.
Objetivo 01 Acdo 03 Construgdo de uma Fabrica de Ragao.
38 - Avalie as SALAS DE AULA quanto as instalagdes (dimensdo, acustica, Implementar projeto de
iluminac3o, climatizacdo, acessibilidade) Objetivo 01 Acdo 04 urbanizagdo/acessibilidade dos espagos da
39 - Avalie os LABORATORIOS quanto as instalagdes (dimensdo, campus.

7 . . . ~ . . ~ ol e . F' I' 4 |' H
acustica, |IL.Jm|nagao, climatizagdo, a(‘:e55|bllldad?) e\equame-ntos Objetivo 01 Aci0 05 inalizagdo da obra da quadra poliesportiva do
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de campus.
s,e'rvidores,. estudantes e yisitantes (variedade, higiene, pregos, espaco Objetivo 01 Acio 06 Construir um auditc\ﬁrio com capacidade para 200
fisico, qualidade do atendimento) pessoas adequado as normas vigentes.

42 - Ayalie o AUDITORIO qu.anto a adequagdo as necessidad,es'da Objetivo 01 Acio 07 Constryc;éci e ’estruturagﬁo de setor de
comunidade escolar, considerando aspectos como: acustica, mecanizagdo agricola.
Infraestrutura G . . . . ~ - -
iluminagdo, climatizagdo, cadeiras, dimensdo, acessibilidade, e . - Reestruturar e modernizar o setor de
. o Objetivo 01 Agdo 08 . o .
equipamentos de multimidia bovinocultura leiteira existente no campus
43 - Avalie os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequacgdo as . - Reforma e modernizagdo das instalagdes do setor
. T . . Objetivo 01 Agao 09 .
necessidades institucionais, considerando aspectos como: quantidade, de ovinocultura.
limpeza, ventilagdo, acessibilidade, dimensdo e conservagao Obietivo 01 Aco 10 Instalagdo do sistema de monitoramento por
44 - Avalie BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento a Jetivo §d0 cameras de seguranca do campus.
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutencdo): Objetivo 01 Agdo 11 | Construgdo do restaurante do campus
45 - Avalie a adequagao das instalagdes da instituicdo para pessoas com — =
idad i Obietivo 01 AcS0 12 Finalizagdo do bloco de aulas com a construgao
necessidades especiticas . ¢ de 4 salas de aula, com 48 m2 cada uma.
Construcdo da estrutura para o projeto da
Objetivo 01 Acdo 13 equoterapia e destinar verba para o custeio do
projeto.
Objetivo 01 Acio 14 Refon"rrla . e estruturagdo do espagco de
convivéncia dos estudantes.
Construgdo da Unidade Didatica de Apicultura e
Objetivo01 | Acdo 15 ue ' datt picultu

aquisicdao dos equipamentos.
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Construgdo de sistema de distribuigdo e

Objetivo 01 Acdo 16 X
tratamento de dgua e esgoto do campus.
Objetivo 01 Acdo 17 Construcgdo do almoxarifado.
Objetivo 01 Acio 18 Construcdo da Unidade dld'atlca de Avicultura do
Campus Avangado Cambuci
Objetivo 02 Acio 01 Agu'lsu;ao de acervo bibliografico para inicio das
atividades.
Objetivo 02 Acdo 02 Adquirir um micro-6nibus novo para o Campus.
Objetivo 02 Aci0 05 Aqwsn;a,o.de equa-melntors e mobilidrios para o
Laboratdrio de Agroindustria.
46 - Avalie o servigo institucional MOODLE L ~ Adquirir desktops para equipar laboratérios e
Tecnologia da Informacio 48 - Avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota) Objetivo 02 Agdo 03 setores administrativos.
49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) d
vaiea (Wi-Fi) do seu campus Objetivo 02 Agdo 04 Adquirir equipamentos de demanda de TIC.

50 - Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES do seu campus
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
Objetivo 14 Acio 01 Desenvolver a acessibilidade e a inclusdo no
campus
Objetivo 15 Acio 01 EIaborarN, dlvulga’r. e exec'utcar os editais de
concessdo de auxilios e armarios.
1 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas a¢des institucionais: Objetivo 15 Acio 02 Articular as ag¢des da assisténcia estudantil com
(Avaliagdo dos estudantes) ensino, extensao e pesquisa.
2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas Objetivo 16 Acgdo 01 Fornecer e gerenciar a merenda escolar.
Assisténcia ao estudante de decisfc”)es (6rgdos colegiados e comissdes): y . Realizacdo do diagndstico e monitoramento do
5 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, Objetivo 16 Acdo 02 estado nutricional dos alunos matriculados nos
auxilio alimentagdo, auxilio permanéncia, etc.) na contribuicdo para cursos de educac3o basica
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicao Elaboragdo e execucdo de ac¢Bes voltadas para a
Objetivo 17 Acdo 01 promogdo e prevencdo da saude, e qualidade de
vida
Criagdo de Grupo de Trabalho para propor
Objetivo 29 Acdo 01 solugbes de reaproveitamento da dgua no
campus
33 - Avalie a CONTRIBUICAO para agdes de melhoria promovida pela
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL: Objetivo 39 Acio 01 Politica de Transparéncia e Orgamento
- _ 35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGACAO do processo de Participativo
Avaliagdo Institucional . L
Autoavaliagao Institucional:
36 - Avalie a DIVULGAGAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo Objetivo 45 Acio 02 Elaborar e Publicar os Documentos Institucionais
Institucional do IFF Cabo Frio
Objetivo 11 Acdo 01 IFF de Portas Abertas
Objetivo 11 Acio 02 Ampliar ﬁs parcerias com os quilombos da regiao
de atuagdo do campus
4 - Avalie o NI'VE.L DE FACILIDADE em localizar informacgdées desejadas no Objetivo 12 Acio 01 Rein’st.alagéo da Agéncia de OporFunidades
- portal do IFFluminense: (Estagio e Emprego) no Campus Cabo Frio.
Comunicagao . L s ~ . - = -~
5 - Avalie as estratégias de comunicagdo interna quanto a DIVULGACAO Obietivo 32 Ac30 01 Criacdo do painel de execu¢do orgamentaria do
DE INFORMAGCOES: JEtVO sa0 campus
Objetivo 39 Acio 01 PoI|t.|C.a 'de Transparéncia e Orgamento
Participativo
Objetivo 45 Acdo 02 Elaborar e Publicar os Documentos Institucionais
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do IFF Cabo Frio

Desenvolvimento
Institucional

6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em
reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais:

Criagdo de Grupo de Trabalho para propor

Objetivo 28 Acdo 04 solugdes de eficiéncia energética do campus
Criagdo de Grupo de Trabalho para propor

Objetivo 29 Acdo 01 solugbes de reaproveitamento da dagua no
campus

Objetivo 30 Acio 01 Crlalgao de grupo de traba-lho para atualizar o
projeto de seguranga e monitoramento

Objetivo 32 Acio 01 Criacdo do painel de execu¢do orgcamentdria do
campus
Organizacdo de Grupos de Trabalho para

Objetivo 33 Acio 01 sub§|d|ar a admlnlstr?gao e mfraestrut.ura em
projetos para reducdo dos custos fixos do
campus

Objetivo 33 Acio 02 Implementar agoes .fa,cl.lltadoras para captacdo
de recursos extraordindrios

Objetivo 33 Acio 03 Captagaq de recursos para alimentagdo
estudantil

_— - Capacitagdo em Fiscalizagdo e Gestdo de

Objetivo 34 Agao 01 Contratos conforme Lei 14.133

Objetivo 35 Acdo 02 Construir Politica de Estoque

Objetivo 36 Acdo 01 Plano de Captagao de Recursos

Objetivo 37 Acio 01 Elaborar o I\/IaanaI de Boas Prdticas do
Planejamento Setorial

Objetivo 38 Acdo 01 Politica de agGes orgamentarias estratégicas

Objetivo 39 Acio 01 PoIiFiQa .de Transparéncia e Orcamento
Participativo

Objetivo 40 Acdo 01 Aperfeicoamento do controle na CCCF

Objetivo 45 Acdo 01 Preparar o campus para a expansao de tipologia

Objetivo 45 Acio 02 Elaborar e Publicar os Documentos Institucionais

do IFF Cabo Frio
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Objetivo 47 Acdo 02 Implementagdo do Férum de Gestdo Pedagdgica
Objetivo 01 Acdo 01 Oferta de cursos FIC na modalidade EJA-EPT
Objetivo 01 Acdo 02 Oferta de novos cursos no campus Cabo Frio
Objetivo 01 Acio 03 Ofertas de novas vagas nos cursos em execugao
no campus
Objetivo 01 Acio 04 Reformulaf;ap do .Curso Tanlco , .em
Eletromecanica Concomitante ao Ensino Médio
Objetivo 01 Acdo 05 Implantagdo do CELIFF
Objetivo 01 Acdo 01 Oferta de cursos FIC na modalidade EJA-EPT
Objetivo 02 Acgdo 02 Fomentar a monitoria no campus.
Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem
Objetivo 03 Acdo 01 nos conteldos da disciplina e na interpretagao de
textos.
10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino | _Objetivo 06 Agdo 01 | Realizacdo de estudos de demanda
qu.anto alo. acesso, permanéncia, auxilios e orientagdes Objetivo 06 Acio 02 EstruFurar o PPC de pds-graduagdo em Docéncia
Ensino psicopedagdgicas: e Ensino
11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVACAO das praticas Implementacgao do Laboratdrio de
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino: Objetivo 08 Acdo 01 Experimentacdo Pedagdgica com énfase na
13 - Avalie o setor de REGISTRO ACADEMICO quanto ao seu integracao das TDIC nas praticas pedagdgicas.
funcionamento Instituir um programa de formagdo continuada
Objetivo 08 Acdo 02 para a integragao das TDIC e metodologias ativas
nos processos de ensino e aprendizagem.
Implementar cursos de extensdo de curta
Objetivo 09 Acdo 01 duracdo na modalidade MOOC (Cursos Online,
Abertos e Massivos)
Aprimorar os processos internos referentes ao
Objetivo 13 Acdo 01 atendimento ao educando com necessidades
especificas
D P - =
Objetivo 14 Acio 01 esenvolver a acessibilidade e a inclusdo no
campus
Objetivo 15 Acio 01 EIaborarN, dlvulga,r. e execluFar os editais de
concessado de auxilios e armarios.
Objetivo 15 Acio 02 Articular as ag¢bes da assisténcia estudantil com

ensino, extensao e pesquisa.
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Objetivo 16 Acdo 01 Fornecer e gerenciar a merenda escolar.
Realizagdo do diagndstico e monitoramento do
Objetivo 16 Agao 02 estado nutricional dos alunos matriculados nos
cursos de educagdo basica
Elaboragdo e execugdo de agbes voltadas para a
Objetivo 17 Acdo 01 promogado e prevengdo da saude, e qualidade de
vida
Objetivo 18 Acio 01 Imf:lar. o0 Processo de Diploma para envio a
Reitoria
Anali Ih f i 3
Objetivo 20 Acio 01 nalisar melhor forma de atendimento as
demandas
Objetivo 21 Acdo 01 Viabilizar a implantagdo do arquivo digital
Objetivo 47 Acdo 02 Implementagao do Férum de Gestdo Pedagdgica
o Substituicdo dos materiais audiovisuais das salas
Objetivo 26 Acdo 01
Jetivo §a0 de aula dos Blocos A, CeJ
Objetivo 26 Acio 02 Ren.O\{a.gao dos materiais audiovisuais dos
auditoérios do BlocoJe A
Objetivo 26 Acdo 03 Elaboracdo de Politica de Audiovisual
Objetivo 26 Agdo 04 Capacitagdo em audiovisual
Objetivo 47 Acdo 02 Implementagdo do Férum de Gestdo Pedagdgica
Objetivo 48 Acio 01 Olrga.nlzagao de demandas e execugdo de visitas
técnicas
Objetivo 48 Acio 02 Fortalecimento da,s .pratlcas profissionalizantes
dentro dos laboratérios do campus
Objetivo 48 Acdo 03 Construcdo do Hotel-Escola
Modernizacdo dos equipamentos tecnoldgicos
Objetivo 49 Acdo 01 que atendem as demandas pedagdgicas e
académicas do campus
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicagdo dos recursos o 3 Politica de Transparéncia e Orcamento
Gest3o Reitoria ﬁnanceiros ObjethO 39 Agao 01 Participativo
estao 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail,
telefone e SUAP)
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo local (no Campus) (e- Objetivo 45 Agdo 02 Elaborar e Publicar os Documentos Institucionais
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mail, telefone e SUAP)

do IFF Cabo Frio

Desenvolver a acessibilidade e a inclusdo no

Objetivo 14 Acdo 01
campus
Elaboragdo e execugdo de agbes voltadas para a
Objetivo 17 Acdo 01 promogado e prevengdo da saude, e qualidade de
vida
i Objetivo 25 Acio 01 Capa\'citacéo em Gestdo de Pessoas e Qualidade
19 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agdes institucionais: de Vida
~ (Servidores) Objetivo 25 Acdo 02 Planejamento e Rotinas de Trabalho
Gestdo de Pessoas 25 - Avalie a Politica voltad SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE
VID_A va Le 1 IT1I ICa voltada para CA, eQ Objetivo 25 Acdo 03 Promocdo da Qualidade de Vida no Trabalho
no trabalho: — -
Objetivo 25 Acio 04 Levantarrjentg capautagogs d.os s'erV|'dor.es p'ara
progressao alinhada aos objetivos institucionais
Objetivo 30 Acio 01 Crla\.c;ao de grupo de trabailho para atualizar o
projeto de seguran¢a e monitoramento
Objetivo 30 Acdo 02 Elaboracdo de Politica de acesso a espagos
Objetivo 35 Acdo 01 Organizar espaco de trabalho
Objetivo 01 Acdo 05 Implantagdo do CELIFF
Objetivo 02 Acdo 02 Fomentar a monitoria no campus.
Objetivo 05 Acio 01 ReallzaNgao da mostra interna de Pesquisa e
Extensao
Objetivo 05 Acio 02 Programa de I.nluagtao a Docéncia para alunos
dos cursos de Licenciatura
Objetivo 05 Acio 03 Edital ~de fomento a projetos de pesquisa e
B B extensdo
Extensdo, Cultura, Esporte e | 29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA o . Mapeamento de demandas sociais que
Di idad COMUNIDADE: ObjethO 05 AQaO 04 . . ~ . ~
Iversidade : direcionem as a¢les de pesquisa e extensao.
Realizar consulta entre os servidores para
Objetivo 07 Acdo 01 identificar as capacidades de oferta de cursos FIC
no Campus Cabo Frio.
Realizar consulta com a comunidade externa
Objetivo 07 Acdo 02
Jetivo sa0 para identificar a demanda dos cursos FIC.
Objetivo 07 Acio 03 Ofer’Fa de Cursos de Formagdo Inicial e
Continuada
Objetivo 08 Acdo 01 Implementagao do Laboratdrio de
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Experimentagdo Pedagodgica com énfase na
integracdo das TDIC nas praticas pedagogicas.

Instituir um programa de formagdo continuada

Objetivo 08 Acdo 02 para a integragdo das TDIC e metodologias ativas
nos processos de ensino e aprendizagem.
Implementar cursos de extensdo de curta

Objetivo 09 Acdo 01 duracdo na modalidade MOOC (Cursos Online,
Abertos e Massivos)

Objetivo 10 Acio 01 AmpllaNr as discussdes sobre a Curricularizacdo da
Extensdo nos cursos

Objetivo 11 Acdo 01 IFF de Portas Abertas

Objetivo 11 Acio 02 Ampliar 35 parcerias com os quilombos da regido
de atuagao do campus

. - Reinstalacdo da Agéncia de Oportunidades
12 Al 1

Objetivo gdo 0 (Estagio e Emprego) no Campus Cabo Frio

Objetivo 12 Acdo 02 Realizar a Feira de Estagio e Emprego

Objetivo 15 Acio 02 ArtlFuIar as a<;~oes da assptenua estudantil com
ensino, extensdo e pesquisa.
Elaboragao e execugdo de agbes voltadas para a

Objetivo 17 Acdo 01 promogado e prevengao da saude, e qualidade de
vida

Objetivo 23 Acdo 01 Construcdo da quadra de volei de praia

Objetivo 23 Acdo 02 Concessdo de bolsas atleta

Objetivo 24 Acdo 01 Aquisicdo de instrumentos musicais.

Objetivo 24 Acdo 02 Fomentar projetos de arte e cultura

Objetivo 24 Acdo 03 Projeto Virada Cultural

Objetivo 24 Acdo 04 Projetos de Arte e Cultura

Objetivo 26 Acdo 04 Capacitacdo em audiovisual

Objetivo 47 Acio 01 Fortale?cimento do Programa de Vivéncia
Esportivo-Cultural

Objetivo 48 Acio 01 O’rga.nizagéo de demandas e execuc¢do de visitas
técnicas

Objetivo 48 Acio 02 Fortalecimento das prdticas profissionalizantes

dentro dos laboratdrios do campus
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Objetivo 48 Acdo 03 Construgdo do Hotel-Escola
Aprimorar os processos internos referentes ao
Objetivo 13 Acdo 01 atendimento ao educando com necessidades
especificas
Objetivo 14 Acio 01 Desenvolver a acessibilidade e a inclusdo no
campus
Obras de Infraestrutura da Biblioteca com o
deslocamento das estantes do acervo. Criacdo
Objetivo 22 Acdo 01 das salas de estudo em grupo e finalizagdo do
balcio de Referéncia para o atendimento de
empréstimo de livros.
Objetivo 22 Acdo 02 Nomeagdo da Biblioteca.
Objetivo 23 Acdo 01 Construc¢do da quadra de volei de praia
Objetivo 27 Acdo 03 Realizar reformas na infraestrutura do campus
Objetivo 28 Acio 03 Ins.talljagao de refletores de LED e de refletores de
painéis solares
Criacdo de Grupo de Trabalho para propor
Infraestrutura 45 - Avalie a adequacdo das instalagdes da instituicdo para pessoas com Objetivo 29 Acdo 01 solucdes de reaproveitamento da dagua no
necessidades especificas: campus
Objetivo 31 Acio 01 Adeq.u:j\gaF) de salas de aula e espagos de
convivéncia no Bloco A
Objetivo 31 Acdo 02 Adequacado de espagos no Bloco J
Objetivo 31 Acdo 03 Adequacdo de espacgos no Bloco C
Objetivo 35 Acdo 01 Organizar espaco de trabalho
Objetivo 45 Acdo 01 Preparar o campus para a expansao de tipologia
Objetivo 46 Acio 01 Prospectarl'e executar obras de atualizagdo da
estrutura fisica do campus
Objetivo 46 Acio 02 Vléblllzar a ren?vagao de ngpamentos
existentes e obteng¢do de novos equipamentos
Objetivo 48 Acio 01 O’rga.nizagéo de demandas e execuc¢do de visitas
técnicas
Objetivo 48 Acio 02 Fortalecimento da,s .préticas profissionalizantes
dentro dos laboratérios do campus
Objetivo 48 Acdo 03 Construcado do Hotel-Escola

84



Autoavaliag@o Institucional do IFFluminense — 2024

Pesquisa e Pds-graduacdo

31 - Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribuigdo
para o DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL:

Realizagdo da mostra interna de Pesquisa e

Objetivo 05 Acdo 01 ~
Extensao

Objetivo 05 Acio 02 Programa de I_muag_ao a Docéncia para alunos
dos cursos de Licenciatura

Objetivo 05 Acio 03 Edital Nde fomento a projetos de pesquisa e
extensdo

Objetivo 05 Acio 04 Mapgamento ge demanqas sociaif que
direcionem as a¢des de pesquisa e extensdo.

Objetivo 06 Acdo 01 Realizagdo de estudos de demanda
E PP 5s- a Docénci

Objetivo 06 Acio 02 stru'Furar o PPC de pds-graduagdo em Docéncia
e Ensino
Implementag¢do do Laboratério de

Objetivo 08 Acdo 01 Experimentagdo Pedagdgica com énfase na
integracdo das TDIC nas praticas pedagogicas.
Instituir um programa de formacdo continuada

Objetivo 08 Acdo 02 para a integracdo das TDIC e metodologias ativas
nos processos de ensino e aprendizagem.

Objetivo 10 Acio 01 AmpllaNr as discussdes sobre a Curriculariza¢do da
Extensdo nos cursos

Objetivo 11 Acio 02 Ampliar :35 parcerias com os quilombos da regido
de atuagdo do campus

Objetivo 15 Acio 02 ArtlFuIar as a<;~oes da assptenua estudantil com
ensino, extensdo e pesquisa.

Objetivo 24 Acdo 02 Fomentar projetos de arte e cultura

Objetivo 24 Acdo 03 Projeto Virada Cultural

Objetivo 24 Acdo 04 Projetos de Arte e Cultura

Objetivo 24 Acdo 02 Fomentar projetos de arte e cultura

Objetivo 28 Acio 04 Crlaga~o de C.ir.uﬁpo. de Tralb.alho para propor
solugdes de eficiéncia energética do campus
Criacdo de Grupo de Trabalho para propor

Objetivo 29 Acdo 01 solugbes de reaproveitamento da d&gua no
campus

Objetivo 47 Acdo 02 Implementac¢do do Férum de Gestdo Pedagdgica

Objetivo 48 Acio 01 Organizacdo de demandas e execucgao de visitas

técnicas

85



Autoavaliag@o Institucional do IFFluminense — 2024

Fortalecimento das praticas profissionalizantes

Objetivo 48 Agdo 02 -
Jetivo ga0 dentro dos laboratdrios do campus
Objetivo 48 Acdo 03 Construcdo do Hotel-Escola
Objetivo 41 Acio 01 Atu'allzar 0 parque (?e'computadores e demais
equipamentos tecnoldgicos
Objetivo 42 Acio 01 ImpIer’rTe'ntar.meIhorlas na se'guran,gé da rede
) L para mitigar riscos de ataques cibernéticos.
47 - Avalie o servico institucional SUAP: Planejar e implantar a Politica de Uso Aceitavel
Tecnologia da informacio 48 - Avalie o servico institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota): Objetivo 43 Agdo 01 dos r(Jecursos dpe tecnologia da informacio
& ¢ 49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria: PV R ,t.g . P‘;, -
50 - Avalie 0 ACESSO AOS COMPUTADORES do seu campus/Reitoria: Objetivo 44 | Acoo0l | Juisicao de dIspositivo Access FOInts para
distribui¢do de sinal wireless no campus
Modernizagdo dos equipamentos tecnoldgicos
Objetivo 49 Acdo 01 que atendem as demandas pedagdgicas e

académicas do campus
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< OBIJETIVO ~ = ~
AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
1 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agdes institucionais
Assisténcia ao estudante 2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas PAA 2026 - Item sera incluido no PAA 2026
de decisBes (6rgdos colegiados e comissGes)
4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no
.. portal do IFFluminense L ,
Comunicacso 5 - Avalie as estratégias de comunicag3o interna quanto a DIVULGACAO PAA 2026 Item serd incluido no PAA 2026
DE INFORMACOES
Desenyolv.lmento 6 - AYNalle a PARTICIPA(;AQ DéS COMISS,O.ES E OR.GA.OS CQLEGIADOS em PAA 2026 ) ltem serd incluido no PAA 2026
Institucional reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais
Ensino - A\./alle.a MODERNIDADE, TI,E(.:NOLOG.M ? INQVACAO'das praticas PAA 2026 - Item sera incluido no PAA 2026
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos
financeiros
Gestdo Reitoria 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, PAA 2026 - Item sera incluido no PAA 2026

telefone e SUAP)
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gest3o local (no Campus) (e-
mail, telefone e SUAP)
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19 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agdes institucionais

Criar um programa de acolhimento/recepgdo e

Gestdo de Pessoas 25 - Avalie a Politica voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE Objetivo 03 Agdo 02 o .
capacitagdo para os novos servidores
VIDA no trabalho
Extensa(I)D,iS(l::’:Jdr::jEsporte e (Z:Sé,;/lﬁ\;\zlalllljeAaDsEACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA PAA 2026 i ltern ser4 incluido no PAA 2026
. , . 31 - Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribuicao L ,
Pesquisa e Pés-graduagao para o DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL PAA 2026 - Item sera incluido no PAA 2026
35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGACAO do processo de
o L Autoavaliagdo Institucional .. ,
Avaliagdo Institucional 36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagio PAA 2026 - Item sera incluido no PAA 2026
Institucional
38 - Avalie as SALAS DE AULA quanto as instala¢des (dimensao, acustica, _— - Estudo de demandas de infraestrutura para
S S - Objetivo 01 Acdo 01 .
iluminacédo, climatizagdo, acessibilidade): atendimento aos POCV 23/27
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de - . Avaliar bens patrimoniais inserviveis para o seu
. . . - Objetivo 04 Agao 02 .
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos, espaco desfazimento
;lzl;(i)éade do atendimentol: Objetivo 05 Acio 01 ::5!:,?;?0 do funcionamento do Restaurante
41 - Avalie o REFEITORIO quanto a adequacdo as necessidades dos
Infraestrutura estudantes (higiene, espaco fisico, conforto):
43 - Avalie os ESPACOS DE CONVIVENCIA quanto a adequacdo as
necessidades institucionais, considerando aspectos como: quantidade, o . )
limpeza, ventilagdo, acessibilidade, dimensdo e conservagao.: Objetivo 06 Acdo 03 V|ab|I|253r. manutencdo de equipamentos dos
44 - Avalie BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento 3 laboratérios
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutengao):
45 - Avalie a adequacdo das instalagbes da instituicdo para pessoas com
necessidades especificas
46 - Avalie o servico institucional MOODLE
Tecnologia da Informacao 48 - Avalie o servico institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota) PAA 2026 - Item serd incluido no PAA 2026

49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria
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, OBIJETIVO = = ~
AREA INDICADOR IMPACTADO ESPECGIFICO ACAO DESCRICAO DA ACAO
Objetivo 01 Acio 03 Consqlldar proceés'O <':ont|nuo de gestdo e
planejamento participativo no campus
Objetivo 03 Acio 05 Fomentar o pleno funcionamento dos espagos
estudantis do Campus
Objetivo 09 Acio 01 Estabelecer Politica de Permanéncia e éxito do
campus
Objetivo 09 Acdo 02 Estruturar e melhorar o processo de monitorias
2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas Mitigar impactos da caréncia e dificuldades de
de decisdes (6rgdos colegiados e comissbes) Objetivo 09 Acdo 04 transporte publico na realizagdo das atividades
Assisténcia ao estudante 3 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, do campus
auxilio alimentagdo, auxilio permanéncia, etc.) na contribuicdo para | Qpjetivo 09 Ac3o 05 | Aprimorar o atendimento pedagégico
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicao - - N
Objetivo 09 Acio 06 Aprlmc.)rar o] ater?(?ilmento as pessoas com
necessidades especificas
Objetivo 09 Acdo 07 Aprimorar a Assisténcia Estudantil
Objetivo 11 Acio 02 Desenvolv.er agogs .reIaC|on.a(':Ias ao
desenvolvimento da cidadania e do civismo
Objetivo 12 Acdo 01 Fomentar agdes de diversidade e inclusdo
Objetivo 12 Acdo 02 Fortalecer nucleos de diversidade do campus
Model - =
Objetivo 01 Acio 02 . ode ar~um processo. interno de gestdo da
informacgdo e do conhecimento
_— - Consolidar processo continuo de gestio e
33 - Avalie a CONTRIBUICAO para agdes de melhoria promovida pela Objetivo 01 Acdo 03 planejamento participativo no campus
AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL Articular com as representacdes politicas sobre a
34 - Avalie os METODOS E INSTRUMENTOS da Autoavaliagdo | Objetivo 05 Ac30 03 | necessidade de ampliagdo da estrutura fisica do
. ~ . . |nStItuCIOna| Cam us Quissamé
Avaliagdo Institucional . ~ . P
35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGACAO do processo de Objetivo 06 Acdo 01 Manter o projeto do Jornal Informativo mensal
Autoavaliagdo Institucional 0 - lendario int q h
36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagio | Objetivo06 | Acio02 | o anizar um calendario interno de campanhas
S de comunicagao
Institucional Elab I r P E— :
Objetivo 06 Acio 03 aborar um plano de comunicagdo interna entre
0s setores
Objetivo 06 Acdo 04 Manter o processo de reestruturagdo de
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comunicagdo com os estudantes

Objetivo 06 Acdo 05 Melhorar a utilizagdo do Portal do Instituto
Objetivo 13 Acdo 02 Fortalecer contato com a sociedade
Objetivo 01 Acio 02 Modelar Num processo- interno de gestdo da
informagdo e do conhecimento
Objetivo 06 Acdo 01 Manter o projeto do Jornal Informativo mensal
- I P h
Objetivo 06 Acio 02 Organlzar'um~ca endario interno de campanhas
de comunicagao
4 - Avalie o NIiVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no Objetivo 06 Acdo 03 Elaborar um plano de comunicacgo interna entre
Comunicacio portal do IFFluminense os setores _
¢ 5 - Avalie as estratégias de comunicagdo interna quanto a DIVULGAGCAO |  opjetivo 06 Acdo 04 Manter o processo de reestruturagdo de
DE INFORMACOES comunicagao com os estudantes
Objetivo 06 Acdo 05 Melhorar a utilizagdo do Portal do Instituto
Objetivo 08 Acdo 02 Atualizagdo do Regimento Interno
_— - Elaborar regimento interno do NASCE - Nucleo de
Al
Objetivo 08 ¢do 03 Artes, Cultura e Educacgao
Objetivo 13 Acdo 02 Fortalecer contato com a sociedade
Objetivo 01 Acio 02 Modelar ~um processo. interno de gestdo da
informagdo e do conhecimento
i p =
Objetivo 01 Acio 03 Consq idar process.o Fontlnuo de gestdo e
planejamento participativo no campus
Objetivo 03 Acio 06 Planeja.mento e M’anutengao pr?\ra Garantia do
Fornecimento Continuo de Energia
] - - . Objetivo 05 Acdo 02 Construcdo da Portaria do Campus
6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAQOS COLEGIADOS em - — —
. L s e Articular com as representagdes politicas sobre a
Desenvolvimento reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais Obietivo 05 Ac30 03 idade d liacio d trut fisica d
Institucional 7 - Avalie o ALINHAMENTO das ACOES INSTITUCIONAIS com a MISSAO Jetivo sa0 necessidade de ampliagao da estrutura fisica do
. Campus Quissama
do IFFluminense
Objetivo 06 Acdo 01 Manter o projeto do Jornal Informativo mensal
Objetivo 06 Acio 03 Elaborar um plano de comunicagdo interna entre
0s setores
Objetivo 06 Acdo 05 Melhorar a utilizagdo do Portal do Instituto
Objetivo 08 Acdo 02 Atualizacdo do Regimento Interno
Objetivo 08 Acdo 03 Elaborar regimento interno do NASCE - Nucleo de

90



Autoavaliag@o Institucional do IFFluminense — 2024

Artes, Cultura e Educagdo

Ampliar as ag¢des relacionadas a saude da

Objetivo 10 Acdo 01 comunidade
L - Ampliar o Programa Qualidade de Vida no
t 1 Al 2
Objetivo 10 Gdo 0 Trabalho - Campus Quissama.
Objetivo 11 Acio 01 DesenvolvNer acoes .pedagc.'ngicas e de gestdo para
a preveng¢do do meio ambiente
. - Desenvolver acoes relacionadas ao
Objetivo 11 Agdo 02 desenvolvimento da cidadania e do civismo
Desenvolvimento de atividades que promovam a
Objetivo 11 Acdo 03 economia de recursos e contribua para a
amplia¢do da nogao de economia na comunidade
Objetivo 12 Acdo 01 Fomentar agdes de diversidade e inclusdo
Objetivo 12 Acdo 02 Fortalecer nucleos de diversidade do campus
Objetivo 13 Acdo 02 Fortalecer contato com a sociedade
Amoli ficianci —
Objetivo 02 Acio 01 ngﬁ(p:)alfnrpzse iciéncia na organizacdo de eventos
. - Estruturar os espagos de convivéncias e areas
Objetivo 03 Acdo 03 livres do Campusp ¢
. - Fomentar o pleno funcionamento dos espacos
Al
Objetivo 03 6d0 05 estudantis do Campus
_— - Planejamento e Manutengdo para Garantia do
Al , .
N Objetivo 03 6do 06 Fornecimento Continuo de Energia
11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVAGCAO das praticas Realizar acbes de melhoria na infraestrutura
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 04 Agdo 02 fisica de rede do campus
Ensino 12 - Avalie a CONTRIBUICAO para inser¢do dos estudantes no mundo do Ampliacio dos equipamentos de Tl para atender
trabalho proposta pelas Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e | Objetivo 05 Agdo 01 a expans3o do campus
Extensdo) Articular com as representagdes politicas sobre a
Objetivo 05 Acdo 03 necessidade de ampliagcdo da estrutura fisica do
Campus Quissama
Objetivo 07 Acdo 01 Revisar e atualizar os PPC dos cursos técnicos
Objetivo 07 Acio 02 eréj‘;eﬁirczn?:::za de cursos FIC para o publico
Objetivo 07 Acio 03 Realizar a oferta de cursos FIC na Area de

Administragao
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Objetivo 07 Acdo 04 Planejar cursos previstos no POCV

Objetivo 08 Acio 01 Finalizar o Prolet:) Politico Pedagdgico (PPP) do
Campus Quissama conforme PDI

Objetivo 09 Acio 01 Estabelecer Politica de Permanéncia e éxito do
campus

Objetivo 09 Acdo 02 Estruturar e melhorar o processo de monitorias

Objetivo 09 Acio 03 Acompanhamento d,os trancamentos e
cancelamentos de matricula

Objetivo 09 Acdo 05 Aprimorar o atendimento pedagdgico

Objetivo 09 Ac3o 06 Aprlm(?rar o] ater?c'ilmento as pessoas com
necessidades especificas

Objetivo 09 Acdo 07 Aprimorar a Assisténcia Estudantil

Objetivo 11 Acio 01 DesenvoIvNer acoes .pedagt.)glcas e de gestdo para
a prevenc¢ao do meio ambiente

Objetivo 12 Acdo 01 Fomentar a¢Oes de diversidade e inclusao

Objetivo 12 Acdo 02 Fortalecer nucleos de diversidade do campus

Objetivo 02 Acio 01 Ampliar a eficiéncia na organiza¢do de eventos
no Campus

Objetivo 07 Acio 02 Fortalecer a oferta de cursos FIC para o publico
da EJA no Campus

Objetivo 07 Acio 03 Realllza.r a ?ferta de cursos FIC na Area de
Administragao

Objetivo 08 Acio 03 Elaborar regimento |nteNrno do NASCE - Nucleo de
Artes, Cultura e Educagdo

Extensdo, Cultura, Esporte e | 29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA Objetivo 09 Agdo 02 | Estruturar e melhorar o processo de monitorias
Diversidade COMUNIDADE Objetivo 11 Acio 01 Desenvolv~er acoes .pedagclﬁgicas e de gestdo para

a prevenc¢do do meio ambiente

Objetivo 11 Acio 02 Desenvolv'er agoe:'s 'reIaC|on'a<.:las ao
desenvolvimento da cidadania e do civismo
Desenvolvimento de atividades que promovam a

Objetivo 11 Acdo 03 economia de recursos e contribua para a
ampliagdo da nogdo de economia na comunidade

Objetivo 12 Acdo 01 Fomentar agbes de diversidade e inclusdo

Objetivo 12 Acdo 02 Fortalecer nucleos de diversidade do campus
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Objetivo 13 Acdo 01 Ampliar a¢Ges relacionadas ao Esporte e Lazer
Objetivo 13 Acdo 02 Fortalecer contato com a sociedade
Objetivo 13 Acio 03 Fortalecer agoes dg arte e cultura no campus
para a comunidade interna e externa
Objetivo 01 Acio 01 !Elaborar um , Planejamento de gestdo da
infraestrutura fisica do campus
Objetivo 03 Acdo 04 Realizar a pintura da estrutura fisica do campus
Gest3o de Pessoas 25 - Avalie 1PIT1|itIC3 voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE Objetivo 05 Agﬁo 02 Construcéo da Portaria do Campus
VIDA no trabalho L - Ampliar as ag¢des relacionadas a saude da
Objetivo 10 Acdo 01 .
comunidade
. - Ampliar o Programa Qualidade de Vida no
1 Al 2
Objetivo 10 gdo 0 Trabalho - Campus Quissama.
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gest&o
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos
financeiros ~ . ~ ~
Gestdo Reitoria 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, - - A Ges'tao do Campus fara inclusdo das acGes no
planejamento de 2026.
telefone e SUAP)
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo local (no Campus) (e-
mail, telefone e SUAP)
Objetivo 01 Acio 01 !Elaborar um ' F)Ianejamento de gestdo da
infraestrutura fisica do campus
Objetivo 03 Acio 03 I-;struturar 0s espacos de convivéncias e areas
’ LAS DE AUL L lacBes (di . o livres do Campus
Infraestrutura .38 . Ava |~e as .SA A.s ~ AULA q'ua?r?to as instalacdes (dimensgo, acustica, Objetivo 03 Acdo 04 Realizar a pintura da estrutura fisica do campus
iluminagdo, climatizagdo, acessibilidade) I fong .
Objetivo 03 Acio 05 Fomenta.r o pleno funcionamento dos espacos
estudantis do Campus
Objetivo 03 Acio 06 Planeja.mento e M'anutengao pa.\ra Garantia do
Fornecimento Continuo de Energia
Pesquisa e Pés-Graducio 31 - Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribuicdo Obietivo 13 Ac30 04 Desenvolver aspectos relacionados a ciéncia e
q ¢ para o DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL ) ¢ tecnologia no campus
o Garantir o ideal funcionamento da rede para o
) . S Obijetivo 03 Acdo 01 . ~
23 ﬁva:le 0 servico |nst|tUC|ona: g/lﬁc;DLE Jetivo sa0 cendrio atual e suas futuras expansdes.
. o - Avalie o servigo instituciona . ~ . .
T | da Inf p Objetivo 03 Acdo 02 Atual t | doC
ecnologla da Informacao | g _ avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota) Jetvo ga0 ua |z?r ° ?cervo echo Oglco do Lampus
49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria Objetivo 03 | Acioo1 | 83rantir o ideal funcionamento da rede para o

cenario atual e suas futuras expansdes.
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Objetivo 04

Agdo 02

Realizar a¢des de melhoria na infraestrutura
fisica de rede do campus

Objetivo 04

Agdo 03

Implementagdo de Melhorias na Infraestrutura
de Tl para Expansdo e Otimizagdo de Recursos
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO RS ACAO DESCRICAO DA ACAO
2 - Avalie a PARTICIPAGAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas | objetivo09 | Acio02 | Loumular a construgdo do planejamento  de
de decisdes (6rgdos colegiados e comissdes) forma amplamente participativa.
Assisténcia ao estudante | 3 - Avalie as POLITICAS DE ASSISNTENCIA ESTUDANTIL (auxilio moradia, Estimular a particioacio dos estudantes nos
auxilio alimentagdo, auxilio permanéncia, etc.) na contribuigdo para Objetivo 09 Acdo 03 Srasos cole iaFc)josinstifucionais
PERMANENCIA DO ESTUDANTE na instituicio & g :
6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em Obietivo 09 AcS0 02 Estimular a construgdo do planejamento de
Desenvolvimento reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais J ¢ forma amplamente participativa.
L 7 - Avalie o ALINHAMENTO das AC@ES INSTITUCIONAIS com a MISSAO . .. =
Institucional do IEFluminense Objetivo 09 Acio 03 Estimular a participagdo dos estudantes nos
8 - Avalie a sua SATISFACAO GERAL em relago 3 Instituicdo 6rgaos colegiados institucionais.
Elaborar o PPC do curso técnico de Elétrotécnica
jeti 1 Acao 01
Objetivo 0 cdo 0 Concomitante.
Obietivo 01 Acio 02 Elaborar o PPC do curso técnico de Elétrotécnica
J ¢ Integrado
i Executar cursos FIC do Programa Mulheres Mil e
Objetivo 01 Acdo 03 a. .
Jetivo ga0 EJA - Campus Santo Antonio de Padua
10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino |  opjetivo 01 Acio 04 Ofertar curso de Mecénica (turno vespertino) -
quanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orientagBes Centro de Referéncia de Cordeiro
psicopedagdgicas Objetivo 01 Acio 05 Ofertar curso FIC de Informatica Bdsica - Centro
11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVAGAO das praticas de Referéncia de Cordeiro
Ensino educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino Ofertar os cursos técnicos concomitantes em
12 - Avalie a CONTRIBUICAO para insercdo dos estudantes no mundo do | Objetivo 01 Acdo 06 | Edificagdes e Eletrotécnica na modalidade
trabalho proposta pelas Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e Itinerario Formativo
Extensdo) Objetivo 01 Acio 07 Elaborar PPC do Curso Superior de Bacharelado
13 - Avalie o setor de REGISTRO ACADEMICO quanto ao seu em Engenharia Elétrica
funcionamento Obietivo 01 Aciio 08 Ofertar curso FIC de Elaboragdo de Planilha
J Eletronica.
Obietivo 03 Acio 02 Aquisicdo de materiais de consumo para o
) ¢ laboratério de Mecanica
_— - Adquirir livros para acervo da Biblioteca do
Objetivo 03 Acdo 04 Campus Padua
Objetivo 03 Acdo 05 Criagdo do Laboratodrio de Eletrotécnica
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Adquirir os softwares FluidSim, SolidWorks e

Objetivo 03 Acdo 07 Ansys
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Agao 01 Técnico Integrado ao Ensino Médio em
Administracdo
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Acdo 02 Técnico Integrado ao Ensino Médio em
EdificagOes
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Acdo 03 Técnico Integrado ao Ensino Médio em
Automacgado Industrial
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Acdo 04 Técnico em  Edificagbes na  modalidade
Concomitante
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Acdo 05 Técnico em Administragdo na modalidade
Subsequente
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do curso
Objetivo 05 Agdo 06 Técnico em Automacao Industrial na modalidade
Concomitante
Revisitar o Projeto Politico Pedagdgico do Curso
Objetivo 05 Acdo 07 Técnico em  Mecanica na  modalidade
Concomitante
Objetivo 07 Acio 01 Cap?cita(’;ﬁe.s Pedégégi.caé para docentes e
equipe técnica multidisciplinar.
Objetivo 12 Acio 06 Realizag’éo .de visitas tiéc.nicas com os alunos do
Curso Técnico em Mecanica
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos
financeiros . Estimular a construgdo do planejamento de
Gestdo Reitoria 17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, Objetivo 09 Agdo 02 S
forma amplamente participativa.
telefone e SUAP)
18 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gest3do local (no Campus) (e-
mail, telefone e SUAP)
~ 28 - Avalie os EVENTOS INSTITUCIONAIS na INTEGRACAO entre a Desenvolver ag¢bes que contribuam para o
Extensdo, Cultura, Esporte e . . . ~ . .
comunidade interna e externa Objetivo 12 Acdo 01 processo de ensino e aprendizagem do Curso

Diversidade

29 - Avalie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA

Técnico em Mecénica
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COMUNIDADE Criar uma oficina de musica com aulas semanais
Objetivo 12 Agao 02 para servidores, alunos do IFF Padua e
Comunidade Externa
_— o Criagdo de uma oficina de escrita criativa para
Objetivo 12 Agdo 03 alunos do IFF Padua e comunidade externa.
Criagdo de uma oficina de artesanato para
Objetivo 12 Acdo 04 servidores e alunos do IFF Padua e comunidade
externa.
. - Criagdo de um momento artistico-cultural
Objetivo12 | AGd005 | (2 hal chamado "QUARTAS ARTISTICAS"
Avaliagio Institucional 36 - A.valie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo Objetivo 09 Acio 01 Fo.rt.alecer a par’.ciciE)ag.éo .da- comunidade nas
Institucional atividades de avaliagdo institucional.
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de
servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, pregos, espago
Infraestrutura fisico, qualidade do atendimento) Objetivo 02 Acdo 02 Construcdo de Restaurante Estudantil
41 - Avalie o REFEITORIO quanto a adequacdo as necessidades dos
estudantes (higiene, espaco fisico, conforto)
Revitalizagdo do parque de computadores
Objetivo 03 Acdo 03 académicos do Campus Santo Antonio de Padua
e do Centro de Referéncia Cordeiro
Objetivo 03 Acio 06 Melh?ria. de acessQ a internet no Centro de
Referéncia de Cordeiro
Aprimoramento da Governanga de TI e
Gerenciamento de Servicos de Tl por meio da
Objetivo 10 Acdo 01 utilizagdo de processos e indicadores que apoiem
46-Ava|?eoservigofnst?tuc?onal MOODLE e permitam aferir a consecucdo dos objetivos
Tecnologia da Informacio 32 - ﬁvaI!e 0 servigo institucional RI?V\(eb (Area de TrabthFy Rgmota) estratégicos institucionais e da APF
- Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria o N Melhoria da Experiéncia do Usuario e
50 - Avalie o ACESSO AOS COMPUTADORES do seu campus/Reitoria: Objetivo 11 Agdo 01 Fortalecimento do Suporte Técnico de TIC
Objetivo 13 Acio 01 Estratégia Sustentéve'l para Gestdo e Descarte de
Bens de TIC Inserviveis
Objetivo 14 Acio 01 Promoverjdo a Cultura da Segurangca da
Informacao
Objetivo 15 Acdo 01 Desenvolvimento de Sistemas e SolugGes Digitais
Objetivo 16 Acio 01 Abertura de Dados:  Transparéncia e

Conformidade
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Modernizagdo e Expansdo da Infraestrutura de

Objetivo 17 Agdo 01 Data Centers do IFFluminense
Objetivo 18 Acio 01 Modernizagdo e Padronizacdo da Infraestrutura
de Rede
L . Modernizagdo e Manutengdo de EstagGes de
Objetivo 19 Agdo 01 Trabalho Administrativas
_— - Modernizagdo e Manutengdo de Estagbes de
Objetivo 20 Agdo 01 Trabalho Académicas
Aquisicdo de Equipamentos de Impressdao e
Objetivo 21 Acdo 01 Digitalizacdo para Demandas Académicas do
IFFluminense
T - f -
Objetivo 22 Acio 01 |cenC|z?mer.1to de Softwares e Sistemas
Operacionais
i - f -
Objetivo 23 Acio 01 |cenC|z?mer.1to de So t\{va.res . e Sistemas
Operacionais para Uso Administrativo
Planejar e executar a renova¢do do contrato de
_— - certificagdo digital de forma proativa, garantindo
Objetivo 24 Acdo 01

continuidade, qualidade e conformidade com
requisitos legais e operacionais
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OBIJETIVO

AREA INDICADOR IMPACTADO . ACAO DESCRICAO DA AGAO
ESPECIFICO
Objetivo 02 Acdo 10 Implantagdo de Gabinetes de Trabalho
L 5 Acbes para a garantia da permanéncia e éxito
Objetivo 04 Acdo 03
dos estudantes
Consolidar e ampliar o atendimento do NAPNEE
o 2 - Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas | CPIStV0 06 | Acdo04 | para garantir apoio especifico a todos os
Assisténcia ao estudante e . R estudantes que necessitarem
de decisdes (6rgdos colegiados e comissdes)
L N Apoio a participacdo dos estudantes em projetos
Objetivo 07 Acdo 02
e eventos
Implementar uma ferramenta de planejamento e
Objetivo 08 Acdo 01 alinhamento para promover o pensamento
critico e garantir colaboracdo eficaz
33 - Avalie a CONTRIBUICAO para agdes de melhoria promovida pela
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL
34 - Avalie os METODOS E INSTRUMENTOS da Autoavaliacdo
. . Institucional L N IntervengBes na infraestrutura para assegurar
Avaliagao Institucional ) - - Objetivo 01 Acdo 01 o
35 - Avalie a SENSIBILIZACAO e DIVULGAGCAO do processo de acessibilidade.
Autoavaliagao Institucional
36 - Avalie a DIVULGACAO DOS RESULTADOS da Autoavaliagdo
Institucional
4 - Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no
L portal do IFFluminense L N Realizar padronizacdo e mapeamento dos
Comunicagao . . L - Objetivo 03 Acgao 01
5 - Avalie as estratégias de comunicagdo interna quanto a DIVULGACAO processos
DE INFORMACOES
6 - Avalie a PARTICIPACAO DAS COMISSOES E ORGAOS COLEGIADOS em .
. . o . . Implementar uma ferramenta de planejamento e
Desenvolvimento reunides/debates nas defini¢bes de politicas institucionais L 5 .
. . ~ o Objetivo 08 Acgao 01 alinhamento para promover o pensamento
Institucional 7 - Avalie o ALINHAMENTO das ACOES INSTITUCIONAIS com a MISSAO " . N .
. critico e garantir colaboracao eficaz
do IFFluminense
Ensino 10 - Avalie a INCLUSAO proposta pelas Politicas Institucionais de Ensino Objetivo 01 Acdo 01 Intervengbes na infraestrutura para assegurar
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gquanto ao acesso, permanéncia, auxilios e orientagles
psicopedagogicas:

11 - Avalie a MODERNIDADE, TECNOLOGIA e INOVAGCAO das praticas
educacionais propostas pelas Politicas Institucionais de Ensino

acessibilidade

Objetivo 01 Acdo 04 Reforma de Piscina
Objetivo 01 Acdo 05 Reforma da Quadra descoberta
Objetivo 01 Acdo 06 lluminagdo do campo de futebol
Objetivo 01 Acdo 07 Aquisicdo de Bicicletario
Objetivo 01 Acdo 08 Reforma dos vestiarios
L 5 Implantacgo de uma Sala de recursos
Objetivo 01 Acdo 09 . L.
multifuncionais
L 5 Implementagcdo de estidio no setor de
Objetivo 01 Acdo 15 o
audiovisual
L 5 Aquisicdo de Mobilidrio (cadeiras) para salas de
Objetivo 02 Acdo 01 L
desenho técnico
Objetivo 02 Acdo 02 Aquisicdo de Projetores para salas de aula
L N Aquisicdo de novas cadeiras e mesas para
Objetivo 02 Acdo 03 L. . L.
laboratdrios de informatica
Objetivo 02 Agdo 04 Ampliar Cobertura de Rede sem fio (wireless)
L N Atualizar Laboratérios de Informatica e estagGes
Objetivo 02 Acdo 05
de trabalho
Objetivo 02 Agdo 06 Atualizar Infraestrutura de Rede Cabeada
L N Atualizagdo Laboratério de Medidas e Variaveis
Objetivo 02 Acdo 08 o
Mecanicas
L N Atualizagdo do Laboratério de Mecanica e
Objetivo 02 Acdo 09 .
Ajustagem
Objetivo 02 Acdo 11 Implantagdo de Laboratério de Meio Ambiente
Lo N Adequagdo de espaco de salas de estudo e
Objetivo 02 Acdo 12 . . o
sistema antifurto para biblioteca
L 5 Implantagdo do Laboratério de Medidas Elétricas
Objetivo 02 Acdo 13 .
do Curso de Engenharia Elétrica
Objetivo 02 Acdo 14 Laboratdrio de Mecanismos Automaticos
Objetivo 02 Acdo 16 Instrumentacdo do Laboratério de Ensaios
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Mecanicos
Lo N Implantagdo Laboratério de Seguranga do
Objetivo 02 Acdo 17
Trabalho
Lo N Sonorizagao de Eventos Culturais e
Objetivo 02 Acdo 18 . N L B
implementagdo de um estudio de gravagao
o N Melhoria na eficiéncia da utilizagcdo de espacgos
Objetivo 03 Acdo 04 . - .
académicos e administrativos
Consolidar o IFF-Macaé como local de referéncia
Objetivo 03 Acdo 05 para o atendimento a comunidade em atividades
académicas, culturais e esportivas
Objetivo 03 Acdo 07 Acessibilidade e mobilidade
Objetivo 04 Acdo 01 Plano de oferta de cursos e vagas
L N Avaliacdo e revisitacdo aos Planos Pedagdgicos
Objetivo 04 Acdo 02
de Curso (PPCs)
L N AcOes para a garantia da permanéncia e éxito
Objetivo 04 Acdo 03
dos estudantes
L N Promover a revitalizagdo dos espagcos de
Objetivo 05 Acdo 01 .
convivéncia do campus
L N Garantia de Eficiéncia e Qualidade Operacional
Objetivo 06 Acdo 01 .
do Restaurante Estudantil
L N Captacdo de recursos para ampliacdo da oferta
Objetivo 06 Acdo 02 . .
de Bolsas de Assisténcia Estudantil
L 5 Estabelecer convénios para ampliacdo do
Objetivo 06 Acdo 03 . o
atendimento Psicoldgico aos alunos
Consolidar e ampliar o atendimento do NAPNEE
Objetivo 06 Acdo 04 para garantir apoio especifico a todos os
estudantes que necessitarem
L N Implementar cadastro de saude para todos
Objetivo 06 Acdo 05
alunos no Ingresso ao Campus
Extens3o, Cultura, Esporte e | 29 - Avalie as AGOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA Objetivo 01 Acdo 04 Reforma de Piscina
Diversidade COMUNIDADE Objetivo 01 Acgdo 05 Reforma da Quadra descoberta
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Objetivo 01 Acdo 06 lluminagdo do campo de futebol
Objetivo 01 Acdo 08 Reforma dos vestiarios
L N Troca de iluminagdo externa /postes e inclusdo
Objetivo 01 Acdo 10 L o
de iluminagdo no campo/quadras/piscina
Objetivo 02 Acdo 15 Expansdo IF Maker
L N Sonorizagdo de Eventos Culturais e
Objetivo 02 Agdo 18 . - Ly -
implementagdo de um estudio de gravagao
Objetivo 03 Acdo 06 Fomento as atividades esportivas
Objetivo 03 Acdo 07 Acessibilidade e mobilidade
L N Apoiar as atividades de pesquisa, inovagdo e
Objetivo 07 Acdo 01 N
extensdo
Apoio a participagdao dos estudantes em projetos
Objetivo 07 Acdo 02 P P pas prol
e eventos
L N Capacitar os estudantes para disputar vagas de
Objetivo 07 Acdo 03 .
estagio e emprego
o 5 IntervengBes na infraestrutura para assegurar
Objetivo 01 Acdo 01 o
acessibilidade
L N Adequar infraestrutura ao cédigo de incéndio e
Objetivo 01 Acdo 02 o
panico
Objetivo 01 Agdo 08 Reforma dos vestiarios
5 Objetivo 02 Acdo 07 Aquisicdo de cameras de vigilancia
19 - Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas agles institucionais: — -
. L 5 Implementar agdes que tenham interface com a
. (Servidores) Objetivo 03 Acdo 03 . .
Gestdo de Pessoas . " . melhoria do ambiente de trabalho
25 - Avalie a Politica voltada para SEGURANGCA, SAUDE e QUALIDADE DE - — —
L . Melhoria na eficiéncia da utilizagdo de espacgos
VIDA no trabalho Objetivo 03 Acdo 04 . . .
académicos e administrativos
Objetivo 03 Acdo 07 Acessibilidade e mobilidade
Criar um programa de Capacitacdo Continuada
Objetivo 05 Acdo 02 para Desenvolvimento Profissional dos
Servidores
Objetivo 05 Acdo 03 Implementar Prdticas Didrias e Administrativas
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para Prevengdo de LER/DORT e Melhor a
Ergonomia no Ambiente de Trabalho

Implementar uma ferramenta de planejamento e

Objetivo 08 Acgdo 01 alinhamento para promover o pensamento
critico e garantir colaboracgao eficaz
15 - Avalie a TRANSPARENCIA, CLAREZA e o ACESSO nos atos de gestdo
16 - Avalie a TRANSPARENCIA nas politicas de aplicacdo dos recursos Implementar uma ferramenta de planejamento e
Gestdo Reitoria financeiros Objetivo 08 Acdo 01 alinhamento para promover o pensamento
17 - Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria (e-mail, critico e garantir colaboracdo eficaz
telefone e SUAP):
L N Intervengbes na infraestrutura para assegurar
Objetivo 01 Acdo 01 .
acessibilidade
L 5 Adequar infraestrutura ao cédigo de incéndio e
Objetivo 01 Acdo 02 .
panico
Objetivo 01 Acdo 03 Construir garagem para Veiculos Oficiais
38 - Avalie as SALAS DE AULA quanto as instala¢des (dimensao, acustica, Objetivo 01 Acdo 04 Reforma de Piscina
iluminac3o, climatizac3o, acessibilidade) Objetivo 01 Agao 05 | Reforma da Quadra descoberta
39 - Avalie os LABORATORIOS quanto as instalagdes (dimensio, Objetivo 01 Acdo 07 Aquisicdo de Bicicletario
acustica, iluminagdo, climatizagdo, acessibilidade) e equipamentos Objetivo 01 Agdo 08 Reforma dos vestiarios
40 - Avalie a CANTINA quanto a adequagdo as necessidades de Implantacio de uma Sala de recursos
Infraestrutura servidores, estudantes e visitantes (variedade, higiene, precos, espaco Objetivo 01 Acdo 09 multifuncionais
fisico, qualidade do atendimento) Obietivo O1 Acko 10 Troca de iluminagdo externa /postes e inclusdo
; Q ; N etivo ao
44 - Avalie BANHEIROS E VESTIARIOS quanto ao atendimento a ) ¢ de iluminacdo no campo/quadras/piscina
necessidade de uso (quantidade, higiene e manutencgédo) Obietive 01 Ak 11 Renovacio no circuito de bombas d’agua e troca
; = ; = it ies etivo ao
45 - Avalie a adequacdo das instalagGes da instituicdo para pessoas com ) ¢ de encanamento
necessidades especificas: Objetivo 01 Acdo 12 Revisdo do circuito de climatiza¢do da unidade
L N Intervengdes na rede hidraulica - Substituicdo de
Objetivo 01 Acdo 14 .
vasos sanitarios
L N Implementagdo de estiudio no setor de
Objetivo 01 Acdo 15 L
audiovisual
Objetivo 02 Acdo 01 Aquisicdo de Mobilidrio (cadeiras) para salas de
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desenho técnico

Objetivo 02 Acdo 02 Aquisicdo de Projetores para salas de aula
L N Aquisicdo de novas cadeiras e mesas para
Objetivo 02 Acdo 03 . . L.
laboratdrios de informética
Objetivo 02 Acdo 04 Ampliar Cobertura de Rede sem fio (wireless)
L 5 Atualizar Laboratérios de Informatica e estagGes
Objetivo 02 Acdo 05
de trabalho
Objetivo 02 Acdo 06 Atualizar Infraestrutura de Rede Cabeada
Objetivo 02 Acdo 07 Aquisi¢do de cameras de vigilancia
L N Atualizagdo Laboratério de Medidas e Varidveis
Objetivo 02 Acdo 08 oL
Mecanicas
L N Atualizagdo do Laboratério de Mecanica e
Objetivo 02 Acdo 09 .
Ajustagem
Objetivo 02 Acdo 11 Implantagdo de Laboratério de Meio Ambiente
L N Adequacdo de espaco de salas de estudo e
Objetivo 02 Acdo 12 . . o
sistema antifurto para biblioteca
o N Implantagdo do Laboratério de Medidas Elétricas
Objetivo 02 Acdo 13 .
do Curso de Engenharia Elétrica
Objetivo 02 Acdo 14 Laboratdrio de Mecanismos Automaticos
Objetivo 02 Acdo 15 Expansdo IF Maker
L N Instrumentacdo do Laboratério de Ensaios
Objetivo 02 Acdo 16 o
Mecanicos
L N Implantagcdo Laboratério de Seguranga do
Objetivo 02 Acdo 17
Trabalho
Objetivo 02 Acdo 10 Implantagdo de Gabinetes de Trabalho
L N Sonorizagdo de Eventos Culturais e
Objetivo 02 Acdo 18 . . .y .
implementacdo de um estudio de gravacao
L N Aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para
Objetivo 02 Acdo 19 . .
suprir necessidades de Campus
Objetivo 03 Acdo 02 Planejar e reorganizar a utilizacdo dos espagos
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fisicos do Campus

Melhoria na eficiéncia da utilizacdo de espacgos

Objetivo 03 Acdo 04 . - .
académicos e administrativos
Objetivo 03 Acdo 07 Acessibilidade e mobilidade
L N Promover a revitalizagdo dos espagos de
Objetivo 05 Acdo 01 .
convivéncia do campus
Implementar Praticas Didrias e Administrativas
Objetivo 05 Acdo 03 para Prevencdo de LER/DORT e Melhor a
Ergonomia no Ambiente de Trabalho
3 Objetivo 02 Agdo 04 Ampliar Cobertura de Rede sem fio (wireless)
48 - Avalie o servigo institucional RDWeb (Area de Trabalho Remota) - — — —
. N . . o o N Atualizar Laboratérios de Informatica e estagdes
Tecnologia da Informacao 49 - Avalie a INTERNET SEM FIO (Wi-Fi) do seu campus/Reitoria Objetivo 02 Acdo 05 de trabalh
e trabalho
50 - Avalie o0 ACESSO AOS COMPUTADORES dos seu campus/Reitoria
Objetivo 02 Acgdo 06 Atualizar Infraestrutura de Rede Cabeada
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

O processo de Autoavaliacdo Institucional é colocado como fator-chave no Modelo de Atuacdo
Institucional do IFF (Modelo de Negdcios) a ser observado no ultimo Relatério de Gestao do Instituto
Federal Fluminense. Essa visdo sistémica de gestdo se apropria dos resultados da Autoavaliacdo para
identificacdo dos potenciais melhorias e dos pontos criticos para que o processo de planejamento seja

reavaliado.

E importante ressaltar o carater parcial deste relatério. A analise de quartis apresentada no ponto 4
indica com precisdo os indicadores mais criticos, possibilitando a gestdo direcionar esfor¢cos de forma
mais assertiva. A partir dos planos de a¢do desenvolvidos nos campi com base nessa andlise, o processo
se consolida como um instrumento estratégico de gestdo, permitindo priorizar intervencdes, alinhar
esforcos institucionais e realizar o monitoramento continuo dos avangos obtidos, fortalecendo a melhoria

da qualidade académica e administrativa do IFFluminense.
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