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55,0%

Execugdo PAA

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 1
Infraestrutura e Ambiente

OBJETIVO 1 -ACAO 1

Previsao de inicio:

Situagéo atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nao execucao,
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 1 -ACAO 2

Previsao de inicio:

Situagéo atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nao execucao,
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda: Objetivo
Desenvolvimento:

Consolidagao e formatagao:

Relatério - Plano de Ag¢ao Anual -

Descrigédo: Adequagéo e requalificagdo de estruturas fisicas, bem como agbes de gestdo voltadas a satide ambiental do campus

Reforma predial do Bloco F

Janeiro de 2023

Status da Agao Estratégica:

Revitalizagcdo da aparelhagem esportiva do campus

Janeiro de 2023

Status da Acgao Estratégica:

54,5%

Execugéo Objetivo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tecnolégica

20. Garantir infraestrutura fisica e de tecnologias adequadas
17. Promover a Qualidade de Vida no Trabalho

21. Promover integragao e sinergia no IFFluminense

25,0%

Execugido Acgao

Diregao de Administragéo e Infraestrutura

Dezembro de 2023
Agao estratégica realizada parcialmente

Previsdo de Término: Responsavel:

Més de concluséo da Agao:
Obra licitada

Pregao em fase de homologagéo da empresa vencedora. Agao n&o iniciada pela época da liberagdo do recurso extraorgamentario e dos tramites administrativos necessarios.

Executar obra.

Deciséo final: Esta ag@o sera reconduzida no proximo exercicio

100,0%

Execugido Agao

Diregao de Administragéo e Infraestrutura

Dezembro de 2023

Dezembro de 2023
Acéo estratégica considerada concluida

Previsdo de Término: Responsavel:

Més de concluséo da Agao:

Nao se aplica

Debates internos para definir melhor as finalidades a serem dadas no espago da academia. A agéo esta sendo considerada concluida porque os materiais foram adquiridos e,
para 2024, seréo realizadas intervengdes definitivas no espago conforme planejado coma comunidade.

Nao se aplica

Deciséo final: Esta acédo sera considerada concluida

Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus ltaperuna
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.
OBJETIVO 1 - ACAO 3
Adequacéao de espaco para implementagéo do IFFMaker

33,3%

Execugéo Agéo

Previsao de inicio:  Janeiro de 2023 Dezembro de 2023 Diregao de Administracéo e Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: Acdo estratégica realizada parcialmente

Situagdo atual da Agdo Projeto arquitetdnico realizado.
parcialmente executada:

Previsdo de Término: Responsavel:

Més de conclusdo da Agao:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria.
execucao de forma parcial

ou deciséo de concluséo:

Agdo(bes) prevista(s) Realizar certame, em havendo disponibilidade, em 2024.

para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

OBJETIVO 1 -ACAO 4
Aquisigado de armarios para os estudantes

100,0%

Execugdo Agédo

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo de Administragéo e Infraestrutura

Néo se aplica

Status da Acao Estratégica: Dezembro de 2023

Situagéao atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial

ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica

para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 1 -ACAO 5
Implementar um bicicletario no campus

0,0%

Execugdo Agdo

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Junho de 2023 Responsavel: Diregéo de Administragéo e Infraestrutura

Acao estratégica néo realizada Més de concluséo da Acao:

Status da Acao Estratégica:

Situagdo atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nédo execugao,
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)

Néo se aplica

O campus é distante da regido central da cidade e praticamente néo ha acesso por bicicletas, ja que ndo houve até o momento investimento de infraestrutura na cidade para
dar seguranga neste trafego até o campus.

Na&o aplicavel.

para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agao sera descontinuada

Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus ltaperuna

Legenda:
Desenvolvimento:

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Ag¢do Anual - 2023 AMPUS ITAPERUNA
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 1 - ACAO 6
| 20 contra incéndio ¢ pani 100,0%
Executar projeto de adequacéo contra incéndio e panico no campus y (1]

Execugéo Agéo

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diretoria de Infraestrutura do IFFluminense

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusdo da Agao: Dezembro de 2023

Situagéo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Naose aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 1-ACAOQ 7
Buscar cadastro do Campus na Agenda A3P da Administragédo Publica 0,0%

Execugdo Agdo

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo Geral

Status da Acao Estratégica: Agéo estratégica ndo realizada Més de conclusao da Acgao:

Situagéo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, A Direcéo do campus atuou em acompanhamento das atividades do NUSIFF, que tinha como um dos conjuntos de atividades, estimular a certificagéo A3P para os campi. N&o
execugio de forma parcial houve, até o momento, orientagéo do GT Institucional. Esgotado o planejamento 2023, para 2024, o campus buscara a certificagao até que haja orientagdes institucionais de
ou decisao de conclusao: 2¢eIuacd0-

Agdo(bes) prevista(s) Iniciar tramitagéo de planejamento no exercicio 2024.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Decisé&o final: Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

OBJETIVO 1 -ACAO 8

Adequar a iluminagdo das salas de aula do Parque Académico Industrial 50,0%
Execugdo Agdo

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo de Administragéo e Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: Acdo estratégica realizada parcialmente Més de conclusao da Acgao:

Situagdo atual da Agao Acéo executada parcialmente.
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugao, N&o houve certame sistémico para aquisi¢édo de materiais elétricos em 2023.
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Participar de certame sistémico de aquisicao de materiais elétricos em 2024 (se houver) e adquirir as quantidades necessarias de lampadas.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Decisdo final: Esta agdo sera reconduzida no proximo exercicio

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 1 -ACAO 9
Implementar um Programa de Seguranga, Saude e Qualidade de Vida do servidor

0,0%

Execugéo Agéo

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregdo Geral/ Coordenagéo de Gestao de Pessoas

Status da Acao Estratégica: Acao estratégica néo realizada Més de conclusdo da Agao:

Situagéo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Néo informado
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao informado
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

OBJETIVO 1 -ACAO 10

Aquisicao de bebedouros para o campus

100,0%

Execugdo Agédo

Previs&o de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo de Administragéo e Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagéo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Naose aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 1 -ACAO 11

Construcéo de telhado para cobertura da calgada entre o bloco C e o Restaurante Estudantil

0,0%

Execugdo Agdo

Previsao de inicio:  Fevereiro de 2023  Previsdo de Término: ~ Dezembro de 2023 Responsavel: Diretor de Administragéo e Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: Agéo estratégica ndo realizada Més de conclusao da Acgao:

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria.
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Realizar obra, havendo disponibilidade orgamentaria, em 2024. Aggo incluida no PDI 2023.3 - 2028.1.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Decisdo final: Esta agdo sera reconduzida no proximo exercicio

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatorio - Plano de Ag¢ao Anual - 2023 CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 1 -ACAO 12
Aquisicao de equipament

Previsao de inicio:
Status da Agao Estratégica:

Situagéo atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nédo execugao,
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 1 -ACAO 13
Aquisicao de computador
Previsdo de inicio:  Janeir
Status da Agao Estratégica:

Situagéao atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nédo execugao,
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda:

Desenvolvimento:

Margo de 2023

os de multimidia para instalagéo nas salas de aula

100,0%

Execugéo Agéo

Previsiao de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo de Administragéo e Infraestrutura

Néo se aplica

Dezembro de 2023

Néo se aplica

Néo se aplica

es , Servidores e Roteadores para a atualizagdo de Hardware de Laboratérios e da CTIC.

100,0%

Execugdo Agédo

o de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Coordenador de T.I.

Néo se aplica

Dezembro de 2023

Néo se aplica

Néo se aplica

Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus ltaperuna
DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

CAMPUS ITAPERUNA

Consolidacao e formatagao:

Relatoério - Plano de Agdo Anual - 2023 26/02/2024
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 2

Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e éxito do estudante, aperfeicoar processos de trabalho no ambito 95,5%
do ensino e da aprendizagem e incentivar as praticas de ensino. Execugéo Objetivo

Descrigéo: Apoiar e reforgar programas de monitoria e tutoria para disciplinas com maior indice de retengdo, bem como estimular e viabilizar projetos de ensino voltados ao combate a
retengéo e a evasdo.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

9. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito
14. Aperfeicoar os processos de trabalho

11. Incentivar as praticas de ensino, pesquisa, extensao e cultura

OBJETIVO 2 - ACAO 1
Atualizar ou ampliar o acervo bibliografico dos cursos como incentivo e suporte as agdes de ensino. 1 00,0%

Execucido Agao

Previsao de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diretor Geral/ Coordenagao de Compras e Licitages

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 - ACAO 2
Apoiar e reforcar programas de monitoria e tutoria, sobretudo para disciplinas com maior indice de retengao. 1 00,0%

Execugido Agao

Previsao de inicio:  Janeiro de 2023 Previsao de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Assistente de Alunos/Diretoria de Ensino e Aprendizagem

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Novembro de 2023

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de conclusao:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 - ACAO 3
Viabilizar e apoiar a execugéo do Plano de Inovagéo Fabrica de Jogos como projeto de incentivo a permanéncia e éxito. 50,0%

Execucdo Acao

Previsdo de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Equipe coordenadora do projeto

Status da Acéo Estratégica: Acéo estratégica realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagéo atual da Agao Reconduzida para 2024
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Né&o foi possivel realizagéo de certame para aquisic&o.
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Acdo sera reconduzida e entrara no planejamento de 2024 das atividades do campus.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agdo sera reconduzida no proximo exercicio

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - 2023 CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024 Pagina 6 de 14




Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 2 - ACAO 4
Viabilizar e garantir a continuidade do Projeto de Vida como projeto de incentivo a permanéncia e éxito.

100,0%

Execugéo Agéo

Previsio de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Eauipe pedagogica da Diretoria de Ensino e Aprendizagem

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusdo da Agao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 -ACAO 5

Consolidar a utilizagédo da plataforma EAD do IFFluminense para formagéo de material de apoio ao ensino e otimizagédo
das dependéncias curriculares.

100,0%

Execugdo Agédo

Previsio de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Coordenador de Educagao a Distancia.

Status da Acao Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 - ACAO 6

Realizar olimpiadas (inter)disciplinares internas e estimular e incentivar a participagéo da instituicdo em competicbes
regionais e nacionais, oferecendo treinamento aos alunos participantes.

100,0%

Execugdo Agdo

Previsao de inicio:  Fevereiro de 2023  Previsdo de Término: ~ Dezembro de 2023 Responsavel: Grupo de Trabalho Agdes educativas para 2023

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 2 -ACAO 7

Aperfeicoar os processos de trabalho através do incentivo e da promogéo de cursos de atualizagédo didatica e
pedagogica para docentes.

100,0%

Execugéo Agéo

Dalitinae Ectiidantic
Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusdo da Agao: Dezembro de 2023
Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 - ACAO 8

Previsdo de inicio:  Margo de 2023 Previsdo de Término: Dezembro de 2023 Responsavel: Diretoria de Ensino e Aprendizagem e Diretoria de Pesquisa, Extensao e

Aperfeicoar os processos de trabalho através da reformulagédo de PPC's dos cursos.

100,0%

Execugdo Agédo

Previsao de inicio:  Fevereiro de 2023  Previsdo de Término:  Abril de 2023 Responsavel: Coordenagao e NDE dos cursos

Status da Acao Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Abril de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 -ACAO 9

Implementar projeto de gamificagéo dos processos de ensino e aprendizagem, pesquisa e extensdo: IFF Game

100,0%

Execugdo Agdo

Previséo de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Coordenador de Integragao e Inovagao

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Acgao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - 2023 CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024
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Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 2 - ACAO 10
Apoiar submisséo de projetos de ensino voltados & permanéncia e éxito do estudante.

100,0%

Execugéo Agéo

Previsio de inicio:  Margo de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diretor de Ensino e Aprendizagem

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusdo da Agao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 2 - ACAO 11

Instituir o Programa Mais Conversa, por favor!, o qual tem por objetivo realizar reunides periédicas entre a equipe
gestora do campus,

100,0%

Execugdo Agédo

Previsio de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Eduipe gestora do campus

Status da Acao Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - 2023 CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 3

Pesquisa, Extensé&o e Assisténcia Estudantil 80,0%

Execugéo Objetivo

Descrigéo: Gerenciar, estimular e promover agdes voltadas para a Pesquisa e Extensédo e para a permanéncia estudantil

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resultados: Alunos e Sociedade

1. Proporcionar formagéo ampla e qualificada

3. Consolidar e ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas

7. Desenvolver pesquisa, inovagao e extensdo em articulagdo com outros atores

OBJETIVO 3 - ACAO 1

Apoiar a consolidagéo de cursos de pos-graduacéo lato sensu existentes: Educagéo em Direitos Humanos e Docéncia 1 00 ,0%
no Século XXI: Educagao e Tecnologias Digitais Execugdo Agio

Previsido de inicio:  Fevereiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo de Pesquisa, Extensao e Politicas Estudantis; Coordenadores
A

ne miirene Aa nAe AradiinAAA lata canent
Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023
Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 3 - ACAO 2

Implantagéo de Sistema de Acompanhamento dos Egressos 0,00/0

Execugido Agao

Previsio de inicio:  Margo de 2023 Previsdo de Término:  Setembro de 2023 Responsavel: 2ife?é° de Pesquisa, Extenso e Politicas Estudantis; Agéncia de

nArtiinidadAe
Status da Agao Estratégica: Acao estratégica néo realizada Més de concluséo da Agao:
Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, A agéo esta sendo desenvolvida de forma colaborativa por um servidor. Entéo a execugéo depende de CH do servidor envolvido e de setores institucionais para implantag&o,
execugao de forma parcial ©due € moroso por néo tratar-se de um planejamento setorial. Ideal que haja uma politica institucional para preenchimento dessa necessidade das unidades.

ou decisdo de conclusao:

Acdo(bes) prevista(s) A acdo esta incluida no planejamento de 2024 para sua continuidade.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agdo sera reconduzida no proximo exercicio

OBJETIVO 3 - ACAO 3
Incluséo da Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensdo no calendério anual de eventos 1 00,0%

Execucdo Acao

Previsao de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Maio de 2023 Responsavel: Diregao de Pesquisa, Extenséo e Politicas Estudantis

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agéo: Maio de 2023

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024 Pagina 10 de 14




Os objetivos e as acbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execucéo.

OBJETIVO 3 - ACAO 4
Disponibilizar a unidade mével do campus para agdes de ensino, pesquisa e de extenséo

100,0%

Execugéo Agéo

Infranctriitiira
Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusdo da Agao: Dezembro de 2023
Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 3 -ACAO 5

Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2023 Previsdo de Término: Dezembro de 2023 Responsavel: Direcéo de Pesquisa, Extensao e Politicas Estudantis; Diregéo de

Ampliagdo da oferta e diversidade da alimentagdo no Restaurante Estudantil

100,0%

Execugdo Agédo

a Dalitinae Ectiidantic
Status da Acao Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023
Situagao atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou deciséo de concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agao Anual - 2023 CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término: Dezembro de 2023 Responsavel: Diregéo Geral; Direcéo de Infraestrutura; Diregéo de Pesquisa, Extensao
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 4
Desenvolver relacionamento com egressos na implementagéo de um programa de acompanhamento de egressos.

0,0%

Execugéo Objetivo

Descrigdo: Implantar programa de acompanhamento de egressos para identificar como se dé a absorgdo do egresso dos cursos do campus no mundo do trabalho e o ingresso no
Ensino Superior, para tragar agbes estratégicas nos processos de ensino e aprendizagem.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Processos Internos
16. Desenvolver relacionamento com egressos

OBJETIVO 4 - ACAO 1
Implantar Programa de Acompanhamento de Egressos.

0,0%

Execugido Agao

Previsio de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel; Coordenador do Programa/Diretor de Ensino e
ooree

nrandizana mINAnrdanadara Aa Danictra ArndAmina
Status da Agao Estratégica: Acao estratégica néo realizada Més de concluséo da Agao:
Situagdo atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, A agéo esta sendo desenvolvida de forma colaborativa por um servidor. Entéo a execucéo depende de CH do servidor envolvido e de setores institucionais para implantag&o,
execugio de forma parcial 0 que é moroso por ndo tratar-se de um planejamento setorial. Ideal que haja uma politica institucional para preenchimento dessa necessidade das unidades.

ou decisdo de concluséo:

Agdo(des) prevista(s) A acdo esta incluida no planejamento de 2024 para sua continuidade.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agédo sera reconduzida no préximo exercicio

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus ltaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Ag¢do Anual - 2023 AMPUS ITAPERUNA




Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 5

Consolidar e ampliar politicas inclusivas e afirmativas no ambito do NAPNE.

100,0%

Execugéo Objetivo

Descrigéo: Consolidar politicas inclusivas e afirmativas através de programa de monitorias NAPNE e atendimento de estudantes com deficiéncia por meio de auxilio emergencial para
suprir necessidades especificas.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resultados: Alunos e Sociedade

3. Consolidar e ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas
2. Atender as demandas dos alunos com efetividade

OBJETIVO 5 - ACAO 1

Apoiar e reforgar programa de monitoria NAPNE para estudantes com necessidades educacionais especificas.

100,0%

Execucido Agao

Previsdo de inicio:  Margo de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel; Coordenadora do NAPNE

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de concluséo:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

OBJETIVO 5 - ACAO 2
Atender estudantes em necessidades especificas relacionadas a auxilio emergencial.

100,0%

Execugido Agao

Previsio de inicio:  Abril de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel: Coordenadora do NAPNE

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro de 2023

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Nao se aplica
execucao de forma parcial
ou decisdo de conclusao:

Agao(Ges) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 6
Implementar curso de pos-graduagéo lato sensu na area de Letras: Ensino de Lingua e Literatura.

Descrigéo: Projeto Pedagogico de Curso elaborado e aprovado.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resultados: Alunos e Sociedade
6. Ampliar a abrangéncia de atendimento, diversificando a oferta de cursos, considerando a demanda social regional

OBJETIVO 6 - ACAO 1
Elaborar PPC de curso de pés-graduacéo lato sensu na area de Letras: Ensino de Lingua e Literatura e implementar
Curso.

Status da Agao Estratégica: Acao estratégica néo realizada Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agao  Nao se aplica
parcialmente executada:

execugio de forma parcial a implementacdo de uma licenciatura na area de Letras. Assim, a pds graduagéo teve seu planejamento descontinuado.

ou decisdo de concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Nao aplicavel.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Deciséo final: Esta agao sera descontinuada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus ltaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Relatério - Plano de Agdo Anual - CAMPUS ITAPERUNA 26/02/2024

0,0%

Execugéo Objetivo

0,0%

Execucido Agao

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2023 Previsdo de Término:  Dezembro de 2023 Responsavel; Coordenador do curso e Comisséo de elaboragéo do P

PC

Motivo da ndo execugdo, Durante a elaboragdo do POCV do campus, no planejamento estratégico para o novo PDI 2023.2-2028.1, a oferta de especializagéo na area foi substituida por estudos para
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