Versao 1 - PORTARIA REIT/IFFLU N° 602, DE 19 DE JULHO DE 2024 - Etapa IV

—oo PLANO DE ACAGY-\NI/XRE1iyY!

INSTIRURO CAMPUS ITAPERUNA

Fluminense

O Plano de Agéo Anual (PAA) é um instrumento de planejamento que formaliza e norteia as agdes estratégicas da instituigdo no horizonte de um ano. Por meio do PAA é possivel prever e
direcionar melhor os recursos disponiveis, ter melhor acompanhamento, visdo sistémica e transparéncia dos resultados das ag¢oes e projetos desenvolvidos.

O Instituto Federal Fluminense (IFF), por meio da Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Portaria IFF N.® 318/2021) com representantes de cada campus (Portaria IFF
N.° 1046/2023), elabora os respectivos PAA’s alinhados aos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As orientagdes e prazos para a elaboragéo e
monitoramento dos Planos de Agdo Anual (PAA) sdo estabelecidos conforme a Portaria IFF N.° 1037/2023.

Conceitos:
O Objetivo Especifico, ou simplesmente "Objetivo" tratado neste documento, é responsavel por contribuir para o alcance de um Objetivo Estratégico (O.E.) do PDI; ele é o desdobramento
da estratégia do IFFluminense no campus/unidade em um espago de tempo mais curto.

As Acdes Estratégicas ou simplesmente "Agdes" tratadas neste documento sdo as operacionalizagdes dos Objetivos.

As Atividades, em Ultimo nivel, representam as etapas para execugao da Agao Estratégica relacionada . Sdo as atividades que apontaréo se ha necessidade ou ndo de demandas de
aquisigdes, contratagdes e capacitagdes, além da identificagéo referente a Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo (TIC).
]

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 1
Realizar os certames, contratagdes e aquisi¢des anuais para o adequado funcionamento dos processos do campus

Descrigdo: Assegurar o funcionamento, a partir da disponibilidade de produtos e servigos, dos diversos setores do campus, desde a pratica docente em sala de aula e laboratérios, como
as rotinas de manutengao das instalagées da unidade e a implementagdo de estruturas de atendimento ao estudante.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 1
Processos Internos Custeio: R$ 1.923.500,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito Investimento: R$ 100.000,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 2.023.500,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 1 -ACAO 1
Executar certames e contratagdes para o funcionamento pleno dos processos e setores do campus.

Resultado esperado: Unidade funcionando de forma plena

Resumo da Agao 1
Custeio: R$ 1.923.500,00
Investimento: R$ 100.000,00
Total: R$ 2.023.500,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral e Diregdo de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestido: Administragdo
Previsdo de inicio: Fevereiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Realizar certame para fornecimento de gas de cozinha para o Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeigbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo ' Gravidade: Extremamente grave
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 26.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 26.000,00 Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previséo de término:  Abril de 2024 - [ Prioridade: Criica |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestado do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar certame para aquisigdo de insumos para manutengao da piscina

Justificativa: Para aparelhagem esportiva em uso pelos estudantes

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 27.000,00 Capacitagao: fTendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 27.000,00 Numero de servidores: ELeQislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Realizar certame para fornecimento de géneros alimenticios de hortifruti para oferta no Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGravidadei Extremamente grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 264.000,00 Capacitagao: STendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 264.000,00 Numero de servidores: fLegislacéor Nzo ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Realizar certame para fornecimento de carnes para oferta no Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGravidadei Extremamente grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 240.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 240.000,00 Nuamero de servidores: fLegislacéor N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Julho de 2024 - [ Prioridade: Critica |

Realizar chamada publica do PNAE

Justificativa: Para oferta de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo foavidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 145.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 145.000,00 Nuamero de servidores: fLegislacéor N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término:  Agosto de 2024 © . Pproidade:Ata

Realizar certame para fornecimento de paes e bolos no Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeigbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo 'Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 80.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 80.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Agosto de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Iltaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar certame para fornecimento de cereais no Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGraVidadei Extremamente grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 396.000,00 Capacitagao: fTendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 396.000,00 Numero de servidores: ELeQislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 - [ Prioridade: Crifica |

Realizar certame para contratagdo de nova equipe de cozinha para o Restaurante Estudantil

Justificativa: Para oferta de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Diregao de Administragado e Infraestrutura ' Priorizagado na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGravidade: Muito grave
Nuamero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 384.000,00 Capacitagao: STendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 384.000,00 Numero de servidores: fLegislacéor Nzo ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Realizar certame para aquisigdo de insumos de laboratério e materiais para aulas praticas

Justificativa: Laboratérios abastecidos para as aulas praticas

Responsavel(eis): Coordenador de Almoxarifado ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGravidade: Muito grave
Nuamero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 50.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 50.000,00 Numero de servidores: fLegislacéor N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Agosto de 2024 © [ Pproridade:Alta

Realizar certame para aquisicdo de materiais elétricos

Justificativa: Para oferta de insumos para manutengdo predial disponiveis

Responsavel(eis): Coordenador de Almoxarifado ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo ' Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 30.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 30.000,00 Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Agosto de 2024 ' Prioridade: Moderada

Realizar certame para aquisi¢cdo de insumos para funcionamento do Posto Médico

Justificativa: Posto médico com recursos para atendimento

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo 'Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 6.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 6.000,00 Numero de servidores: Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Maio de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Iltaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar contratagéo para retrofitting de uma das cadmaras frigorificas do Restaurante Estudantil

Justificativa: Para guarda dos insumos de fabricacdo de lanches e refeicbes no Restaurante Estudantil, além do funcionamento regular da unidade

Responsavel(eis): Coordenagédo de Manutencgao e Projetos ' Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGraVidadei Extremamente grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 20.000,00 Capacitagao: STendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 20.000,00 Nuamero de servidores: ELeQislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Maio de 2024 S poidaseAts

Realizar contratagédo de servigo para manutengéo e operagao da ETA do campus

Justificativa: Para regular funcionamento da unidade

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagado na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGravidadei Extremamente grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 96.000,00 Capacitagao: STendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 96.000,00 Numero de servidores: ELegisIagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Aquisicao de cadeados para os armarios estudantis

Justificativa: Permitiré a ampliagcdo das condicées de infraestrutura para atendimento estudantil

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Infraestrutura ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo foavidade: Pouco grave
Nuamero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 4.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 4.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo: Néo ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Contratagdo de servicos para adequagéo e padronizagdo das fechaduras das salas de aula

Justificativa: Tornar os ambientes de guarda dos materiais dos estudantes mais seguros

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Projetos ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos foavidade: Pouco grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 3.500,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 3.500,00 Numero de servidores: 3Legis|69502 N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Junho de 2024 -~ | Prioidade: Baixa |

Realizar aquisicdo de computadores para montagem de novo micrédromo para os estudantes

Justificativa: Ampliar das condigdes de infraestrutura para atendimento estudantil

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) 'Gravidade: Grave
Numero de itens: 20 Titulo da ‘Urgencia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 5.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 100.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: NO9 - Adquirir, manutenir ou modernizar estagdes de trabalho para atender as demandas de uso administrativo. EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Iltaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar contratagéo de licenga de software para o curso de Engenharia

Justificativa: Ampliar as condi¢ées de infraestrutura para atendimento estudantil

Responsavel(eis): Coordenagéo de T.I. ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos ' Gravidade: Grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 7.000,00 Capacitagao: STendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 7.000,00 Nuamero de servidores: ELeQislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: N16 - Garantir licenciamento de softwares e Sistemas Operacionais para uso académico. EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Abril de 2024 _

Realizar contratagéo de licenga de software para o projeto de ensino Fabrica de Jogos

Justificativa: Ampliar as condi¢ées de infraestrutura para atendimento estudantil

Responsavel(eis): Coordenagéo de T.I. ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos ‘Gravidade: Grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 10.000,00 Capacitagao: STendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 10.000,00 Nuamero de servidores: fLegislacéor Nzo ha
Demanda de TIC: N16 - Garantir licenciamento de softwares e Sistemas Operacionais para uso académico. EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Agosto de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Realizar certame para contratacdo de servigos de outorga dos pogos artesianos

Justificativa: Para regular funcionamento da unidade

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos foavidadei Extremamente grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 30.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: R$ 30.000,00 Nuamero de servidores: ELegisIagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 - [ Prioridade: Critica |

Realizar renovagao do contrato de prestacédo de servigos de manutengéo dos sistemas de ar condicionado e refrigeragao do
campus.

Justificativa: Para o funcionamento regular das aulas na unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Projetos ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ‘Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Agosto de 2024 ' Prioridade: Moderada

Realizar contratagéo para substituicdo das portas das salas de aula do Parque Académico Industrial

Justificativa: Para conservagdo e seguranga dos laboratérios e equipamentos

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGravidade: Pouco grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 80.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 80.000,00 Numero de servidores: fLegislaGini Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término: Dezembro de 2024 | Prioridade: Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar contratagédo de servigos de vidragaria

Justificativa: Para manutencdo e conservacao de janelas, portas e ambientes do campus

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ' Gravidade: Pouco grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 25.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 25.000,00 Numero de servidores: fLegislacém N&o ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 2
Implantar programa de aprimoramento de competéncias para fiscalizagdo dos contratos do campus

Descrigdo: Capacitar servidores para o exercicio da fiscalizagdo contratual conforme os ritos legais

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl

14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos

19. Fortalecer a qualificagdo e formagéo continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais

OBJETIVO 2 - ACAO 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Resumo do Objetivo 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 3

Preparar Plano de Capacitagédo para servidores fiscais de contrato

Resultado esperado: Servidores capacitados

Coordenador de Gestdo de Contratos
Gestéo de Pessoas

Abril de 2024

Dezembro de 2024

Mapear cursos necessarios para formagéo

Justificativa: Para planejamento das agbes de capacitacdo

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:
Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Coordenador de Gestédo de Contratos
Nao ha demanda de recurso
Titulo da
Capacitagao:

Numero de servidores:

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 3

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
Gravidade: Grave
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Legislagao: Atendimento a determinagdes legais

'Abrangéncia: Institucional

Previsao de término: Abril de 2024

Construir cronograma de realizagao das a¢des de capacitagdo

Justificativa: Para organizagado e execugdo das agbes de capacitacdo

Responsavel(eis): Coordenador de Gestéo de Contratos e Diretor de Administragéo e Infraestrutura Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Capacitagdo 'Gravidade: Grave

Titulo da Diversas, conforme mapeamento. 'Urgéncia: Surge em curto prazo

Capacitagao:

Numero de itens:

Valor unitario: \Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 20
Demanda de TIC:

Previsao de término:

: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
:Abrangéncia: Institucional

Prioridade: Moderada

Dezembro de 2024

Executar procedimentos de designacéo de novos fiscais e iniciar o programa

Justificativa: Para aprimoramento dos processos de fiscalizagdo

Responsavel(eis): Coordenador de Gestédo de Contratos e Diretor Geral Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave

Titulo da
Capacitacao:

Demanda necessitada:
Numero de itens: Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo

Numero de servidores: :Legislacéo: Atendimento a determinagdes legais

Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

:Abrangéncia: Institucional

Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo
Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

CAMPUS ITAPERUNA 04/09/2024
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 3
Implantar programa de aprimoramento de competéncias para os processos de compras e contratacdes

Descrigdo: Capacitar servidores envolvidos nas diversas etapas dos processos de aquisigdes e contratagbes conforme nova lei de licitagées

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 3
Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 0,00
14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos Investimento: R$ 0,00
19. Fortalecer a qualificagdo e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais Total: R$ 0,00

Capacitagées: 3

OBJETIVO 3 - ACAO 1
Preparar Plano de capacitagédo dos servidores envolvidos em processos de aquisi¢gdes e contratagdes

Resultado esperado: Servidores capacitados

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 3

Responsavel(eis): Coordenador de Gestao de Contratos
Area da Gestdao: Gestdo de Pessoas
Previsdo de inicio: Abril de 2024

Previsdo de término: Dezembro de 2024

Mapear cursos necessarios para formagéo

Justificativa: Para planejamento das agbes de capacitacdo

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegisIagéo: Atendimento a determinagées legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Institucional

Previsio de término:  Abril de 2024 - proridade: Critca

Construir cronograma de realizagao das a¢des de capacitagdo

Justificativa: Para organizagado e execugdo das agbes de capacitacdo

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes e Diretor de Administragéo e Infraestrutura ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Capacitagdo fGravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Diversas, conforme mapeamento. EUrgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 20 fLegislacéoz Atendimento a determinagées legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Institucional
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade: Moderada

Executar programa

Justificativa: Para aprimoramento dos processos de aquisi¢do e contratagao

Responsavel(eis): Coordenador de Compras e Licitagdes e Diretor Geral ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Né&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Institucional

Previsio de término:  Dezembro de 2024 .~ Prioridade:Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 4
Ampliar a oferta de matriculas de cursos FIC no campus

Descrigdo: Inserir no plano de ofertas de vagas do campus, cursos FIC ainda ndo ofertados gratuitamente na regido

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resultados

2. Promover qualificagéo profissional

8. Estruturar a oferta educativa

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Resumo do Objetivo 4
Custeio: R$ 20.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 20.000,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 4 - ACAO 1
Construir telhados didaticos para oferta de cursos FIC na area de energia fotovoltaica

Resultado esperado: Oferta de novas vagas de cursos FIC

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Coordenador de Manutengdo e Projetos
Ensino

Maio de 2024

Agosto de 2024

Aquisicao de insumos para os telhados

Justificativa: Para construgdo com méo de obra interna

Responsavel(eis):

Diretor de Administragéo e Infraestrutura

Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Numero de itens: 1 Titulo da
Valor unitario: R$ 20.000,00 Capacitagao:
Valor total: R$ 20.000,00 Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsdo de término: Maio de 2024

Construcéo dos telhados didaticos

Justificativa: Para inicio das atividades

Responsavel(eis):

Coordenador de Manutengéo e Projetos

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Julho de 2024

Elaboragéo e aprovagéo dos PPC's

Justificativa: Para adequagéo do formato e oferta das vagas

Responsavel(eis):

Comissao de elaboragdo do PPC

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Agosto de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestado do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 20.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 20.000,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
ELegislacéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
'Legislagao: Nao ha
EAbrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Publicar edital e iniciar oferta

Justificativa: Para sele¢ao dos candidatos

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extensao e Politicas Estudantis ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagao: fTendéncia: Néo vai agravar
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Agosto de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 5
Aprimorar as instalagdes fisicas da Biblioteca

Descrigdo: Realizar ajustes de infraestrutura no espago da Biblioteca com vistas para melhor atendimento dos estudantes e dos requisitos de avaliagdo dos cursos superiores

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 5
Processos Internos Custeio: R$ 2.000,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 2.000,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 5 - ACAO 1
Fabricar estruturas de cabines para estudo individualizadas

Resultado esperado: Biblioteca com espacos individualizados de estudo

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 2.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 2.000,00
Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Adquirir insumos para a fabricagéo das cabines

Justificativa: Para fabricagdo com méao de obra interna

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: 1 Titulo da 'Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 2.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 2.000,00 Numero de servidores: Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsso de término:  Dezembro de 2024 S Poidaseciica

Fabricar as cabines

Justificativa: Para instalagdo das cabines prontas

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Executar instalagdes fisicas e informatizadas das cabines nas salas da Biblioteca

Justificativa: Para atividade fim

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsso de término:  Dezembro de 2024  rowdedesBaa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Plano de Acio Anual - 2024 CAMPUS ITAPERUNA 04/09/2024 Pégina 11 de 43



https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 6
Modernizar sistema de acesso ao campus pelos estudantes

Descrigdo: Substituir os atuais dispositivos eletrénicos utilizados por uma tecnologia mais simples, reduzindo custos institucionais e mantendo o controle atual

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 6
Custeio: R$ 750,00
Investimento: R$ 0,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 750,00

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl
14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos

Capacitagées: 0

OBJETIVO 6 - ACAO 1
Implementar sistema de leitura das carteirinhas por cédigo de barras

Resultado esperado: Agilidade e redugao de custos com o controle de entrada e saida dos alunos

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 750,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 750,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral

Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024

Previsdo de término: Abril de 2024

Aquisigao de leitores de codigos barras e QR codes

Justificativa: Para substituicdo dos modelos de leitores por cartdo RFID

Responsavel(eis):

Diretor Geral

Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Namero de itens: 3 Titulo da
Valor unitario: R$ 250,00 Capacitagao:

Valor total: R$ 750,00
Demanda de TIC:
Previsdo de término: Margo de 2024

Numero de servidores:

Configuragéo dos equipamentos nos computadores dos pontos de acesso

Justificativa: Para testes de funcionalidade

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Responsavel(eis):

Coordenador de Ferramentas Tecnoldgicas

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Margo de 2024

Producéo das carteirinhas estudantis com cédigo de barras

Justificativa: Para distribuicdo aos estudantes

Responsavel(eis):

Coordenador de Registro Académico

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Marcgo de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
ELegislacéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
'Legislagao: Nao ha
EAbrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Implantagao e distribuigdo da carteirinha estudantil digital

Justificativa: Para atividade fim

Responsavel(eis): Coordenador de Ferramentas Tecnoldgicas ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Abril de 2024 [ Proridade:Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 7
Reforma predial do bloco F

Descrigdo: Executar obra ja licitada de reforma do piso do bloco F

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 7

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 0,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 7 - ACAO 1
Executar obra de substituicdo do piso do prédio

Resultado esperado: Bloco com piso novo

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diregdo de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Maio de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Emitir ordem de servico para inicio das obras

Justificativa: Para autorizagdo de inicio dos servigos

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso ' Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da SUrgéncia: Sem previs&o de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: fLegislagéo: Atendimento a determinagées legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término:  Maio de 2024 ~ Prordade:Baxa

Designar fiscal

Justificativa: Finalidade de fiscalizagdo da obra

Responsavel(eis): Coordenador de Gestdo de Contratos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéoz Atendimento a determinagées legais
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Maio de 2024 Prioridade: Moderada

Executar medi¢des e acompanhamento das atividades

Justificativa: Para execugdo e conclusdo conforme cronograma

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Tende a agravar de imediato
Valor total: Numero de servidores: fLegislagéo: N3o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Agosto de 2024 - [ Prioridade: Criica |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 8
Reorganizar o espaco de funcionamento do Nucleo de Atendimento ao Educando (NAE)

Descrigdo: Com a obra do piso do bloco F, serd necessario mobilizar o setor para outro local de atendimento. Assim, pretende-se que a mudanga se dé de forma definitiva aproximando
a equipe de localizagcdo mais central dos estudantes no campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 8
Custeio: R$ 2.500,00
11. Criar condigbes para atender as demandas das pessoas com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade socidnvestimento: R$ 0,00

Processos Internos

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 2.500,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 8 - ACAO 1
Adequar espacos de atendimento no bloco B

Resultado esperado: Salas do NAE em funcionamento no novo local

Resumo da Agéao 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Coordenador de Manutengdo e Projetos
Atendimento discente

Maio de 2024

Julho de 2024

Custeio: R$ 2.500,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 2.500,00

Capacitagdes: 0

Adquirir insumos para intervengdes civis nos ambientes

Justificativa: Para permitir adequagbes do ambiente de trabalho da equipe

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:

Coordenador de Manutengao e Projetos

Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s)

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

EGravidade: Pouco grave

Nuamero de itens: 1 Titulo da 'Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 2.500,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 2.500,00 Numero de servidores: Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsdo de término: Maio de 2024 Prioridade: Moderada

Executar alteragdes e preparar espago para acomodagao das equipes de trabalho

Justificativa: Para finalizar ambientes

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA 3
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave 3
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo |
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo: Nao ha :
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsao de término:  Junho de 2024 o proidaderBaba

Construir espago de atendimento individualizado dos discentes

Justificativa: Manter o espago de atendimento dos estudantes pelo NAE

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA 3
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave !
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo |
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha :
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previso de término:  Julho de 2024 . PoidadeCiiea

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna
Consolidagao e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 9
Implementar Sala de Recursos Multifuncionais para o NAPNE

Descrigdo: Ter no campus um local planejado e estruturado para atendimento dos alunos assistidos pelo NAPNE

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 9
Processos Internos Custeio: R$ 1.500,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito Investimento: R$ 0,00

11. Criar condicdes para atender as demandas das pessoas com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social Total: R$ 1.500,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 9 - ACAO 1
Adequar instalagbes do novo ambiente da sala

Resultado esperado: Sala de recursos multifuncionais do NAPNE em funcionamento

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 1.500,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 1.500,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Junho de 2024
Previsdo de término: Setembro de 2024

Desmobilizar o atual micrédromo

Justificativa: Para desocupar o espago atualmente utilizado como micrédromo para implantagdo da sala

Responsavel(eis): Coordenador de manutengao e projetos e Coordenador de T.I. . Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso ' Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da SUrgéncia: Sem previs&o de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsédo de término: Junho de 2024 © | proridade: Baixa |

Formatar as maquinas e preparar para destinagéo para a biblioteca

Justificativa: Para planejamento de realocagéo na biblioteca

Responsavel(eis): Coordenador de T.1. ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Junho de 2024 © . Pproidade:Ata

Adequar as instalagdes do ambiente (reforma civil, elétrica e pintura)

Justificativa: Para implantagédo da sala conforme necessidades da equipe do NAPNE

Responsavel(eis): Coordenador de manutengao e projetos ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) | Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: 1 Titulo da 'Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 500,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 500,00 Numero de servidores: 'Legislaggo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Julho de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Mapear necessidades de mobiliarios sob medida para fabricacéo e instalagdo

Justificativa: Para implantagdo da sala conforme necessidades da equipe do NAPNE

Responsavel(eis): Coordenador de manutengéo e projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGraVidade: Sem gravidade
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 1.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 1.000,00 Numero de servidores: 'Legislagao: N&o ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Agosto de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Mobilizar os equipamentos do antigo micrédromo para estagdes de estudo na biblioteca

Justificativa: Para executar agao estratégica de adaptagédo dos espagos da biblioteca

Responsavel(eis): Coordenador de manutengao e projetos e Coordenador de T.I. ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em medio prazo
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Namero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Setembro de 2024 - [ Prioridade: Crifica |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 10
Instituir um programa de seguranca, saude, qualidade de vida e bem estar no trabalho

Descrigdo: A partir do lancamento do programa institucional, pretende-se a proposigdo da adeséo e formalizagdo das agbées no campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 10
Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 0,00
18. Implementar a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 10 - ACAO 1
Instituir Grupo de Trabalho para condugao da implementagdo do programa

Resultado esperado: Programa de seguranca, satide, qualidade de vida e bem estar no trabalho implementado

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Gestao de Pessoas
Area da Gestdao: Gestdo de Pessoas
Previsdo de inicio: Abril de 2024

Previsdo de término: Dezembro de 2024

Preparar cronograma de reunides do grupo

Justificativa: Para organizagado das acbes do GT

Responsavel(eis): Diretor Geral e Coordenador de Gestao de Pessoas Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA 3
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave !
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo .
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha :
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade .
Previso de término:  Abrilde 2024 . Podadercica

Preparagao de minuta de programa em alinhamento com a Politica Institucional

Justificativa: Para implementagdo do programa

Responsavel(eis): Diretor Geral e Coordenador de Gestao de Pessoas Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término: Julho de 2024

Consulta e participagdo da comunidade

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Justificativa: Para ampla participagdo da comunidade na construgdo do programa

Responsavel(eis): Diretor Geral e Coordenador de Gestao de Pessoas

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:

Titulo da
Capacitacao:

: Urgéncia: Surge em médio prazo
:Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
:Legislacéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
‘Gravidade: Grave
: Urgéncia: Surge em médio prazo

' Tendéncia: Vai agravar em médio prazo

Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Setembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Submisséao ao Conselho de Campus e demais instancias conforme Politica Institucional

Justificativa: Para aprovagao e alinhamento com a politica institucional

Responsavel(eis): Diretor Geral e Coordenador de Gestao de Pessoas ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Namero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em medio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 11
Adequar espacgos laboratoriais do campus

Descrigdo: Requalificar espagos no campus para a implantagdo de novos laboratérios

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 11
Processos Internos Custeio: R$ 65.000,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito Investimento: R$ 0,00

9. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais Total: R$ 65.000,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 11 - ACAO 1
Implementar infraestrutura adequada para funcionamento do espago Maker do campus

Resultado esperado: Espaco maker em funcionamento

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 60.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 60.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Junho de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Contratagdo de servigos de engenharia para adequagdes espaciais no ambiente

Justificativa: Para adequagédo do espaco e implantagao laboratorial

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) fGravidade: Pouco grave
Nuamero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 40.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 40.000,00 Numero de servidores: fLegislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 - [ Prioridade: Critica |

Contratagao de servigos de confecgdo de moéveis e letreiros sob medida para mobiliar o ambiente

Justificativa: Para adequagao do espago e implantagao laboratorial

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos fGravidade: Pouco grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 20.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 20.000,00 Numero de servidores: fLegislagéo: NZo ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término:  Dezembro de 2024 .~ Prioridade:Baixa |

OBJETIVO 11 -ACAO 2
Adequar sala para implantagdo de laboratério de Microbiologia

Resultado esperado: Espago laboratorial adequado

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 5.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 5.000,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos
Area da Gestdo: Ensino
Previsao de inicio: Fevereiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Adquirir insumos para adequagdes do espago

Justificativa: Para adequagao do espacgo e implantagao laboratorial

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengéo e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ' Gravidade: Pouco grave
Namero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 5.000,00 Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 5.000,00 Nuamero de servidores: fLegislacéo: N&o ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 - [ Prioridade: Critica |

Executar intervengdes de manutengéo e preparagao do ambiente

Justificativa: Para adequagao do espacgo e implantagao laboratorial

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengédo e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em medio prazo
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Namero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 12

Buscar certificagdo A3P para o campus

Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Descrigdo: A Agenda Ambiental na Administragdo Publica (A3P) é um programa do Ministério do Meio Ambiente que objetiva estimular as instituicées publicas do pais a implementarem
préticas de sustentabilidade. A proposta dessa acgédo estratégica é que o Campus Itaperuna se torne destaque publico na regido com relagdo a agenda ambiental.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos

15. Assegurar praticas de gestdo sustentaveis e eficientes dos recursos socioecondmicos e ambientais

OBJETIVO 12 - ACAO 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Preparar cronogra

Instituir grupo de trabalho (GT) para condugéo das etapas do pedido de certificagéo

Resultado esperado: Campus certificado com selo ASP

Diretor Geral
Administragédo
Maio de 2024
Dezembro de 2024

ma das agdes do grupo

Justificativa: Para planejamento das agbes do GT

Responsavel(eis):

Diretor Geral

Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitagao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Maio de 2024

Mapear atividades

a serem gerenciadas pela equipe

Justificativa: Para organizagao do sequenciamento de submiss&o do pedido de adesdo

Responsavel(eis):

Diretor Geral

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Junho de 2024

Enviar documentagéo de adeséo

Justificativa: Para cumprimento de etapa do regramento governamental

Responsavel(eis):

Diretor Geral

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Outubro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informacgées, acesse:

Plano de A¢ao Anual 4

CAMPUS ITAPERUNA

Resumo do Objetivo 12
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 0

https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

04/09/2024

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
ELegislacéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
'Legislagao: Nao ha
EAbrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Iniciar o procedimento de gestdo e acompanhamento dos indicadores

Justificativa: Para manutengdo e gestéo da certificagao

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagao: fTendéncia: Néo vai agravar
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 13
Instituir e conduzir grupos de trabalho e comissdes locais estratégicas para os diversos processos do campus

Descrigdo: Gerenciar e/ou conduzir grupos de trabalho e comissées indutoras de agdes estratégicas para a atuagdo do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 13
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 13 - ACAO 1
Instituir e gerenciar o funcionamento de grupos de trabalho e comissdes

Resultado esperado: Acbes e atividades estratégicas dos GT's em implementagdo

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral
Area da Gestdao: Administragdo
Previsdo de inicio: Abril de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Instituir GT para Agdes de Cultura de Nao Violéncia no Ambiente Escolar

Justificativa: Para realizacdo de agdes de incentivo a cultura de paz no ambiente escolar desenvolvidas

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegiS'acéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 - | Prioridade: Crifica |

Instituir Comissao Eleitoral para recomposigao da representacédo estudantil no Grémio

Justificativa: Para que os cursos funcionem com coordenadores eleitos

Responsavel(eis): Chefia de gabinete e Grémio Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Instituir Comissao Eleitoral para consulta a comunidade para escolha dos coordenadores dos cursos técnicos e superiores

Justificativa: Para representagao estudantil recomposta

Responsavel(eis): Chefia de gabinete e Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 - Pproridade: Critica

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Instituir Comiss&o para organizagdo da Semana Académica do campus e CONINF

Justificativa: Para realizagdo dos eventos institucionais

Responsavel(eis): Diretor Geral e Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis ' Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Grave
Namero de itens: Titulo da SUfgénciai Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Nimero de servidores: ELeQislacéoi Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 -~ Pprordede:Ata

Instituir GT para construgdo do Regimento do Campus

Justificativa: Para formalizar as orientagées e o regramento de funcionamento do campus, dos setores e estrutura organizacional documentados

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Namero de servidores: fLegislacéor N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 .~ Proridade:Baixa

Instituir GT para analise e estudos de criagdo do Conselho de Representantes de Turma

Justificativa: Representagdo estudantil ampliada

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Néo vai agravar
Valor total: Namero de servidores: fLegislacéor N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Instituir GT para construgéo do Projeto Politico Pedagdgico do Campus ltaperuna

Justificativa: Para iniciar o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagégico do campus

Responsavel(eis): Diretor de Ensino e Aprendizagem ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso fGravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da EUfgéncia: Surge em meédio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéor Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 ~ [ PprioridaderAlta

Instituir GT para Programa de Qualidade de Vida e Bem Estar no trabalho no campus

Justificativa: Para implementagéo do Programa

Responsavel(eis): Diretor Geral e Coordenador de Gestao de Pessoas ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgencia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ‘Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: | Abrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 14
Realizar processo de selecao dos estudantes para Programa de Assisténcia Estudantil

Descrigdo: Realizar processo de selegdo dos estudantes para Programa de Assisténcia Estudantil

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 14
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
8. Estruturar a oferta educativa Investimento: R$ 0,00
11. Criar condicdes para atender as demandas das pessoas com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 14 - ACAO 1
Executar PNAEs

Resultado esperado: Alunos atendidos pelo PNAEs

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Direcdo de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Fevereiro de 2024
Previsdo de término: Julho de 2024

Realizar prognéstico orcamentario

Justificativa: Para viabilidade da execugdo do programa e dimensionamento do quantitativo de bolsas

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: ELegisIagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Fevereiro de 2024 Prioridade: Moderada

Preparar e publicar edital

Justificativa: Para sele¢do dos estudantes

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:
Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Assistente Social

N&o ha demanda de recurso

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Executar cronograma e atendimento aos estudantes

Justificativa: Para inicio dos pagamentos e execugao orcamentaria da assisténcia estudantil 2024

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:
Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Legenda: Objetivo

Diretora de Pesquisa, Extenséo e Politicas Estudantis
N&o ha demanda de recurso

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Plano de A¢ao Anual 4

CAMPUS ITAPERUNA

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
Gravidade: Grave
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Muito grave
Urgéncia: Surge em curto prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais

:Abrangéncia: Campus/Unidade
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 15
Ampliar a rede de atendimento das Politicas Estudantis

Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Descrigdo: Trata-se da implementagdo de agdes e politicas voltadas para ampliagdo das possibilidades de apoio aos estudantes no decorrer do ano letivo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Processos Internos

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

OBJETIVO 15 - ACAO 1
Distribuir os novos armarios estudantis

Resultado esperado: Alunos atendidos com novos espagos de armarios estudantis

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Margo de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Definir novos locais para distribuicdo dos armarios

Justificativa: Para planejamento de facilitagdo do acesso as unidades

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsdo de término: Junho de 2024

Lancar edital de selegéo para disponibilizar os novos armarios

Justificativa: Para transparéncia e lisura do processo de distribuicdo das unidades

Resumo do Objetivo 15
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:

Valor total:
Demanda de TIC:

Numero de servidores:

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
ETendéncia: Né&o vai agravar

:Legislagéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Junho de 2024

OBJETIVO 15 -ACAO 2
Implementar a modalidade de bolsa: bolsa-atleta

Resultado esperado: Alunos atletas recebendo bolsa

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis
Area da Gestdo: Esporte
Previsao de inicio: Julho de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Realizar prognoéstico orgamentario

Justificativa: Para avaliagcdo de espago orcamentario

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso fGravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Néo vai agravar
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Julho de 2024 - [ Prioridade: Crifica |

Preparar e publicar edital

Justificativa: Para transparéncia e lisura do processo de selegao dos bolsistas

Responsavel(eis): Assistente Social ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso |Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo: N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Julho de 2024 ' Prioridade: Moderada

Executar cronograma e atendimento aos estudantes

Justificativa: Para efetivagdo do programa

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Politicas Estudantis ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso ' Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da SUrgéncia: Sem previs&o de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsédo de término: Julho de 2024 © | proridade: Baixa |

OBJETIVO 15 - ACAO 3
Ampliar o direito ao nimero de copias disponiveis para os estudantes no servico de mecanografia

Resultado esperado: Alunos com mais acesso a copias e reprodugao de materiais didaticos

Resumo da Agao 3
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Margo de 2024
Previsdo de término: Abril de 2024

Replanejar o acesso individual dos estudantes na mecanografia

Justificativa: A ampliagdo do acesso dos estudantes a possibilidade de mais reprodugbes de materiais proporciona melhores condigdes de estudo e de igualdade de
acesso aos materiais didaticos utilizados como leitura para o ensino e a aprendizagem

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: N3o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Marco de 2024 - Proridade: Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 16
Implementar estratégias de apoio e organizacdo dos cursos

Descrigdo: Trata-se da implementacdo de programas e agoes voltadas para a permanéncia, éxito e incentivo do estudante a se reconhecer com a area do curso escolhido, na
perspectiva de também afetar positivamente o rendimento académico

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 16
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 16 - ACAO 1

Ampliar a oferta de bolsas de monitoria e tutoria, em especial, para componentes curriculares com maiores indices de
retencao

Resultado esperado: Cursos e estudantes com mais possibilidades de atividades para permanéncia e éxito

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor de Ensino e Aprendizagem
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Maio de 2024
Previsdo de término: Setembro de 2024

Ampliar a oferta de bolsas de monitoria e tutoria, em especial, para componentes curriculares com maiores indices de retengao

Justificativa: Para redugdo dos indices de retengdo

Responsavel(eis): Diretor de Ensino e Aprendizagem ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegiS'acéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsédo de término: Maio de 2024 © | Prioridade:Ata |

Implementar nova modalidade de bolsas para estudantes atuantes em Projetos de Ensino regulamentados institucionalmente

Justificativa: Redugao dos indices de evasdo

Responsavel(eis): Diretor de Ensino e Aprendizagem ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Maio de 2024 ' Prioridade: Moderada

Garantir, na prospegéo anual de visitas técnicas com as coordenagdes de curso, orgamento para realizagdo de no minimo uma
visita técnica por curso

Justificativa: Redugao dos indices de evasdo

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Maio de 2024 .~ Prioridade:Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Redefinir horarios de entrada, saida e intervalo dos cursos noturnos em consonancia com as condi¢des de transporte do municipio
de Itaperuna e dos municipios de abrangéncia

Justificativa: Redugao dos indices de evasdo e retengao

Responsavel(eis): Diretor de Ensino e Aprendizagem ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Nimero de servidores: fLegislacém Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Maio de 2024 - [ Prioridade: Crifica |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 17
Implementar sistema de facilitagdo de abertura de chamados de manutengéo

Descrigdo: Desenvolver e implementar uma ferramenta facilitadora de abertura de chamados de manutengdo de diferentes areas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 17

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 0,00
14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos Investimento: R$ 0,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 17 - ACAO 1
Implementar ferramenta de abertura de chamados via whatsapp

Resultado esperado: Ferramenta disponivel

Resumo da Agéao 1

Responsavel(eis): Coordenacéo de Ferramentas Tecnoldgicas
Custeio: R$ 0,00

Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Tecnologia da Informagao
Fevereiro de 2024
Junho de 2024

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Planejar funcionalidades e plataforma de funcionamento

Justificativa: Para subsidiar a etapa de desenvolvimento

Responsavel(eis): Diretor Geral Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA 3
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave :
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo .
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha 3
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade .
Previsdo de término: Fevereiro de 2024 | Prioridade: Criica | :
Desenvolver ferramenta

Justificativa: Para atividade fim

Responsavel(eis): Coordenagdo de Ferramentas Tecnoldgicas Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Abril de 2024 ' Prioridade: Moderada

Implementar periodo de testes iniciais de funcionamento e gestdo de chamados

Justificativa: Para aprimorar os processos de gestdo de manutengdo da infraestrutura

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA 3
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave 3
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo |
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha :
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsso de término:  Junho de 2024 . Poidade:Bara

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 18
Disponibilizar novo espago para o micrédromo do campus

Descrigdo: Realizar adequagdo de espago embaixo do bloco F para novo micrédromo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 18
Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 5.000,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Investimento: R$ 28.000,00
21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl Total: R$ 33.000,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 18 - ACAO 1
Executar reforma de infraestutura fisica no local

Resultado esperado: Espaco fisico pronto para receber o novo micrédromo

Resumo da Agéao 1

Custeio: R$ 5.000,00
Investimento: R$ 28.000,00
Total: R$ 33.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diregdo de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Maio de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Aquisicao dos insumos para intervencao de reformas civis (tijolos, areia, cimento, ferragens, tintas e elétrica)

Justificativa: Para instalagdo do novo micrédromo

Responsavel(eis): Diregao de Administragado e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 5.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 5.000,00 Numero de servidores: fLegislacéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsédo de término: Junho de 2024 - [ Prioridade: Critca_________|

Agquisicao de equipamentos de ar condicionado

Justificativa: Para instalagdo do novo micrédromo

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) fGravidade: Pouco grave
Numero de itens: 2 Titulo da 'Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 14.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 28.000,00 Numero de servidores: fLegislagéo: NZo ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término:  Dezembro de 2024 .~ Prioridade:Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 19
Desenvolver um plano de gestdo de manutencéo predial e dos equipamentos de ar condicionado do campus

Descrigdo: Estabelecer um procedimento para as rotinas de manutengao predial, patrimonial e, também, especificamente dos equipamentos de ar condicionado, em virtude do
envelhicemento das estruturas do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 19
Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl Custeio: R$ 0,00
14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos Investimento: R$ 0,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 0,00

Capacitagées: 3

OBJETIVO 19 - ACAO 1
Elaborar Plano Anual de Manutengao

Resultado esperado: Rotinas de manutencgédo sistematizadas

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 3

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Maio de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Sistematizar a rotina de manutengdes e verificagdes das necessidades de intervengéo do setor de Manutengéo e Projetos

Justificativa: Para sistematizar rotinas de manutengdo e conservagédo das instalagées da unidade

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagao: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade .
Previso de término:  Setembro de 2024 . Powdadecita

Treinamento das equipes do campus

Justificativa: Para execugdo do plano

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengao e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Capacitagdo 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Execugéo do Plano de Manutengéo do Campus 'Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ltaperuna ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: 25 ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsgo de término;  Dezembro de 2024 C prioidaderBaka

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Plano de Agéo Anual 4 CAMPUS ITAPERUNA 04/09/2024 Pagina 33 de 43



https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 20
Cabeamento estruturado de rede

Descrigdo: Aprimorar a rede de dados do campus, reestruturando a rede por cabeamento, a comegar pelo bloco B.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl

14. Aprimorar a Gestéo de Processos e Projetos Estratégicos
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Resumo do Objetivo 20
Custeio: R$ 30.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 30.000,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 20 - ACAO 1
Cabear a rede de dados do Bloco B

Resultado esperado: Rede e conexdo com a internet nos setores administrativos e salas de aula com qualidade e velocidade

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 30.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 30.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Tecnologia da Informagéo
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Fazer projeto de cabeamento de rede no bloco B

Justificativa: Para planejamento da agao

Responsavel(eis):

Coordenador de Tecnologia da Informagéo

Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitagao:

Numero de servidores:

Previsao de término: Junho de 2024

Adquirir e instalar as eletrocalhas conforme disposi¢cdo em projeto

Justificativa: Para execugdo do cabeamento por rede externa, facilitando a manutengéo e suporte ao longo dos anos

Responsavel(eis):

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Coordenador de Manutengao e Projetos

Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
1 Titulo da
R$ 15.000,00 Capacitagéo:
R$ 15.000,00 Numero de servidores:
: Setembro de 2024

Previsao de término

Agquisicao de insumos para cabeamento

Justificativa: Para execugao do projeto

Responsavel(eis):

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Coordenador de Tecnologia da Informagéo

Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
1 Titulo da
R$ 15.000,00 Capacitagéo:
R$ 15.000,00 Numero de servidores:
: Outubro de 2024

Previsao de término

Legenda: Objetivo

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA
Gravidade: Grave
Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
EGravidade: Pouco grave
Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
ELegislagéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
Gravidade: Grave
Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
'Legislagao: Nao ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Executar projeto de cabeamento

Justificativa: Para atividade fim concluida

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengdo e Projetos e Coordenador de Tecnologia da Informagéo ' Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Namero de itens: Titulo da ' Urgéncia: Surge em medio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: fAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade: Moderada

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 21

Atender adequacgao de infraestrutura fisica apontada em Relatério de Avaliagdo do MEC

Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

Descrigdo: Aprimorar as instalagdes de infraestrutura da sala dos professores para melhores condigées de trabalho docente e adequagéo aos requisitos de avaliagdo dos cursos

superiores

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

OBJETIVO 21 - ACAO 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Resultado esperado: Sala com estacées de trabalho instaladas

Diretor de Administracéo e Infraestrutura
Infraestrutura

Fevereiro de 2024

Dezembro de 2024

Adquirir insumos para a fabricagéo das cabines

Justificativa: Para fabricagdo das cabines

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Diretor de Administragéo e Infraestrutura

Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

1 Titulo da

R$ 2.000,00 Capacitagéo:

R$ 2.000,00 Namero de servidores:
Junho de 2024

Fabricar as cabines

Justificativa: Para instalagdo e adaptagao do espago

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Diretor de Administracéo e Infraestrutura
N&o ha demanda de recurso
Titulo da
Capacitagao:

Numero de servidores:

Resumo do Objetivo 21
Custeio: R$ 4.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 4.000,00
Capacitagées: 0

Previsao de término:

Estruturar espaco fisico na sala dos professores do bloco B para privacidade do trabalho docente

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 2.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 2.000,00
Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Gravidade: Grave

Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
'Legislagao: Nao ha

EAbrangéncia: Campus/Unidade

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Gravidade: Grave

Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
ELegislacéo: Né&o ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada

Agosto de 2024

Executar instalagdes fisicas e informatizadas das cabines na sala dos professores

Justificativa: Implementar a agdo de adaptagdo do espago

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Legenda: Objetivo

Coordenador de Manutengdo de Projetos
N&o ha demanda de recurso
Titulo da
Capacitagao:

Numero de servidores:

Outubro de 2024

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagao e formatagao:

Mais informacgées, acesse:

Plano de Acao Anual - 2024

DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

CAMPUS ITAPERUNA

https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

04/09/2024

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Gravidade: Grave

Urgéncia: Surge em médio prazo
ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
'Legislagao: Nao ha

:Abrangéncia: Campus/Unidade
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 21 - ACAO 2
Implementar sala para atendimento individualizado dos estudantes por professores e orientadores de projetos

Resultado esperado: Espacgo de atendimento individualizado instituido

Resumo da Agéo 2
Custeio: R$ 2.000,00

Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 2.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengdo de Projetos
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Planejar espago para dedicagao a finalidade da acéo estratégica

Justificativa: Para permitir reorganizagao setorial e dedicar sala para essa finalidade

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave

Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo

Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha

Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsso de término:  Outubro de 2024 . prondadeGiitea
Adaptagéo do espaco

Justificativa: Para entrega do ambiente com as instalagbes adequadas

Responsavel(eis): Coordenador de Manutengédo de Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 2.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 2.000,00 Numero de servidores: 'Legislaggo: N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsdo de término: Dezembro de 2024 - | Prioridade: Baixa -

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 22
Fortalecer a articulagéo dos cursos do campus com a Extensao

Descrigdo: Sistematizar as atividades de importantes frentes de atuacdo da Extensdo no campus (curricularizagdo da extensdo, agéncia de oportunidades, oferta de cursos, etc)

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 22
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito Investimento: R$ 0,00
10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 22 - ACAO 1
Instituir a Coordenacéo de Extensdo no Organograma do Campus

Resultado esperado: Coordenacdo de Extensao preenchida

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral
Area da Gestdo: Extensdo
Previsdo de inicio: Fevereiro de 2024

Previsdo de término: Maio de 2024

Instruir processo para atualizagdo do organograma do campus

Justificativa: Padronizagdo da tramitagao do processo

Responsavel(eis): Chefe de gabinete ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: fLeQiS'acéoi N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Abril de 2024 - Prordade:Baxa

OBJETIVO 22 - ACAO 2
Implementar estratégias de discussdo para Curricularizagado da Extensdo nos cursos

Resultado esperado: Debates sobre a Curricularizagdo da Extensao

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Extensao
Area da Gestdo: Extens&o
Previsdo de inicio: Maio de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Preparar planejamento de debates e seminarios sobre a curricularizagédo da extenséo

Justificativa: Para inicio e avango da articulagdo, em especial dos cursos superiores, com a extensdo curricularizada.

Responsavel(eis): Coordenador de Extensao ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegisIagéo: Atendimento a determinagées legais
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término:  Dezembro de 2024 | Prioidade:Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 22 - ACAO 3
Estruturar a oferta de cursos livres de extensao

Resultado esperado: Matriculas em cursos livres de extensao

Resumo da Agéo 3
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Extensdo
Area da Gestdo: Extensdo
Previsdo de inicio: Julho de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Prospectar oportunidades e planejar a implementacéo, se viavel, dessa modalidade de oferta de cursos

Justificativa: Ampliar a atuagdo do campus em atendimento as necessidades do territério

Responsavel(eis): Coordenador de Extensao ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: N3o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 | Prioridade:Baixa |

OBJETIVO 22 - ACAO 4
Instituir GT para agenda de discusséo e aperfeicoamento da Agéncia de Oportunidades do campus e acompanhamento de

egressos
Resultado esperado: Sistematizagdo das agdes da Agéncia de Oportunidades

Resumo da Agao 4
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Coordenador de Extensao
Area da Gestdao: Extens&o
Previsao de inicio: Julho de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Instituir cronograma de debates e discussdes com o GT para sistematizar agdes da agéncia

Justificativa: Para organizagdo e sequenciamento das atividades

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extenséo e Politicas Estudantis ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso fGravidadE: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: 3Legis|a9502 Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 | Prioidade:Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 23
Fortalecer a comunicagéao interna

Descrigdo: Instituir um conjunto de agées para difundir a informagéo dentro do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 23
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
13. Estabelecer uma comunicagao integrada e continuada Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 23 - ACAO 1
Instituir um Projeto de Comunicagao Interna no campus

Resultado esperado: Comunicagdo difundida

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral
Area da Gestdo: Comunicagéo
Previsdo de inicio: Margo de 2024
Previsdo de término: Julho de 2024

Reorganizar e renovar a identificagao setorial dos murais de comunicagéo interna do campus

Justificativa: Os murais estdo atualmente em localizagbes que ndo mais se relacionam com os locais dos setores

Responsavel(eis): Chefia de gabinete ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: fLegislacéoi Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término:  Abril de 2024 - proridade: Critca

Instalar televisores em locais estratégicos de maior movimentacéo de pessoas

Justificativa: Para implementar as estratégias de informes por midias digitais

Responsavel(eis): Coordenagdo de Manutengéo e Projetos ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo: N&o ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Abril de 2024 ' Prioridade: Moderada

Produzir midias e informes curtos para veiculagdo na TV's

Justificativa: Para reprodugdo dos contetidos

Responsavel(eis): Coordenagéo de Multimidia ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da EUrgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: ETendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade

Previséo de término:  Julho de 2024 .~ Prioridade:Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 24
Requalificar espago para Sala de Teatro e dedicagéo para implantagdo do NASCE

Descrigdo: Planejar dedicagdo de uma sala para atividades do teatro e implementagdo do Nucleo de Artes, Cultura e Educagdo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 24
Processos Internos Custeio: R$ 500,00
10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 500,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 24 - ACAO 1
Requalificar espago para agdes do grupo de Teatro

Resultado esperado: Nicleo NASCE em implementacdo

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 500,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 500,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor Geral
Area da Gestdo: Cultura
Previsdo de inicio: Fevereiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Reorganizar distribuicdo de salas e dedicar sala requalificada para agdes do grupo de Teatro

Justificativa: Os murais estdo atualmente em localizagbes que ndo mais se relacionam com os locais dos setores

Responsavel(eis): Diretor Geral ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) fGravidade: Sem gravidade
Nuamero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento
Valor unitario: R$ 500,00 Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: R$ 500,00 Numero de servidores: fLegislacéot N&o ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2024 © | Prioidade: Baixa |

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestao do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

OBJETIVO 25
Requalificar o espago da Academia para transformagdo em um espago multiuso para o campus

Descrigdo: O espago da academia ndo atende essa finalidade especifica e, a requalificagdo para tornar-se um espago multiuso, vai ao encontro das intimeras possibilidades e
necessidades de espacos para debates, exposi¢cdes e continuidade das ages ja realizadas no local.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 25
Processos Internos Custeio: R$ 5.000,00
10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte Investimento: R$ 28.000,00
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica Total: R$ 33.000,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 25 - ACAO 1
Requalificar o espago da academia

Resultado esperado: Espago multiuso implementado no campus

Resumo da Agéao 1

Custeio: R$ 5.000,00
Investimento: R$ 28.000,00
Total: R$ 33.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretor de Administragéo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Fevereiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Aquisicao de insumos para instalagéo de rebaixamento em PVC

Justificativa: Para tornar possivel a utilizagdo do ambiente para os mais diversos fins

Responsavel(eis): Diretor de Administracéo e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ‘Gravidade: Sem gravidade
Nuamero de itens: 1 Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento
Valor unitario: R$ 4.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: R$ 4.000,00 Nuamero de servidores: Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2024 - | Prioridade: Crifica |

Intervencgdes de infraestrutura (pintura, iluminagéo e elétrica)

Justificativa: Para tornar possivel a utilizagdo do ambiente para os mais diversos fins

Responsavel(eis):

Coordenador de Manutengéo e Projetos

Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ' Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: R$ 1.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar
Valor total: R$ 1.000,00 Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: SAbrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade: Moderada

Aquisicao de equipamentos de ar condicionado

Justificativa: Para tornar possivel a utilizagdo do ambiente para os mais diversos fins

Responsavel(eis):

Diretor de Administracéo e Infraestrutura

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) 'Gravidade: Sem gravidade
NuUmero de itens: 2 Titulo da EUrgéncia: Sem previsao de surgimento )
Valor unitario: R$ 14.000,00 Capacitagéo: ETendéncia: N&o vai agravar |
Valor total: R$ 28.000,00 Numero de servidores: ‘Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: EAbrangéncia: Campus/Unidade )
Previsio de término: Dezembro de 2024 | Prioridade: Baixa

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Itaperuna

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versao a ser apreciada pelo Conselho de Campus

RESUMO
CAMPUS ITAPERUNA

Objetivos cadastrados 25 Acgoes cadastradas 32 Atividades cadastradas 110
Custeio total R$ 2.059.750,00
Investimento total R$ 156.000,00
Total Geral R$ 2.215.750,00

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestado do campus Itaperuna

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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