12 Versao

RELATORIO DE AVALIAGAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

Exercicio 2025
IEE[T)IETR%LO CAMPUS CAMPOS CENTRO
Flumi
o 81,94%
Execugédo do PAA
Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 01

Fortalecer as agdes que envolvam transparéncia, democracia e participagao.

Descrigédo: Promover uma gestdo escolar participativa, transparente e auténoma, utilizando diferentes meios e instrumentos para incentivar a comunidade escolar a participar ativamente
das tomadas de decis&o.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

o
13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada 100;00 )
Execugao Objetivo

17. Fortalecer as agdes de planejamento e avaliagdo institucional

Objetivo 01 - Agao 01

Criar espacgos de escuta com servidores e estudantes
Responsavel: Diretoria de Planejamento Inicio previsto:  Margo Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica

para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 01 - Agao 02

Fortalecer e apoiar as oportunidades de capacitagdes dos servidores
Responsavel:  Diregdo-Geral; Diretoria de Planejamento e ASCOM Inicio previsto:  Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestao: Comunicagdo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 02
Desenvolver agées com foco na humanizagao, qualificagao e valorizagao dos servidores.

Descrigdo: Fomentar um ambiente acolhedor, inclusivo e de valorizagdo para servidores e estudantes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

18. Implementar a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho

[\
19. Fortalecer a qualificagao e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais 100!00 %
Execugédo Objetivo

Objetivo 02 - Agao 01

Fortalecer e apoiar as oportunidades de capacitagdes dos servidores

Responsavel: Diretoria de Gestéo de Pessoas Inicio previsto:  Fevereiro Término previsto:  Novembro

Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 02 - Agao 02

Viabilizar a participagao de servidores em congressos e eventos técnicos-cientificos

Responsavel: Diretoria Académico; Diretorias de Ensino e Coordenagdes de Cursos Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 03

Fortalecer o Ensino, a Pesquisal/lnovagao e a Extenséo/Cultura.

Descrigédo: Proporcionar uma formagao profissional cidada aos estudantes, fundamentada no ensino, na pesquisa, na extenséo, na inovagéo e na cultura.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos

[\
8. Estruturar a oferta educativa 85,71 )
Execugédo Objetivo

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

Objetivo 03 - Agao 01

Promover, apoiar e divulgar projetos e eventos nas areas de Pesquisa e Extenséo.

Responsavel: Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Extensado Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestao: Comunicagdo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

tivo 03 - Agéo 02
Desenvolver e consolidar eventos académicos e culturais no Campus Campos Centro.
Responsavel: Diretoria Académica e Coordenagdes dos Cursos; Diretoria de Pesquisa, Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Ensino

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 03 - Agao 03

Fomentar a participacdo e o desenvolvimento académico nas Olimpiadas do Conhecimento.

Responsavel: Diretoria Académica e Coordenagéo de Olimpiadas Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Ensino

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 03 - Agao 04

Fortalecer a Orquestra de Violdes e viabilizar a criagdo de uma Banda Musical no campus.

Responsavel: Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Extensdo e Coordenagédo de Ext Inicio previsto:  Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Extens&o

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

etivo 03 - Agdo 05

Revisédo e Fortalecimento dos Projetos Pedagégicos e da Integragdo dos Cursos do Campus Campos Centro

Responsavel: Diretoria Académica; Diretoria de Pesquisa e P6s-Graduagéo; Diretores d  Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestido:  Ensino

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagdo atual da Agdo PPCs ainda em fase de revisitagéo
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Demanda intensa dos cursos
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Intensificar as reunides para seja possivel a revisitagéo
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio

etivo 03 - Acdo 06

Melhorar a infraestrutura e os recursos didaticos para apoio as atividades.

Responsavel: Coordenadores dos Cursos Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Ensino

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagao atual da Agao Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Prospecgéo de parcerias e de emendas parlamentares
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
bjetivo 03 - Agéo 07

Fortalecer a participagcdo em equipes de competicao, projetos de extenséao e atividades do IEEE

Responsavel: Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Extenséo; Coordenagdo de Exte Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Extensdo

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 03 - Agao 08

Fortalecer as praticas pedagogicas, a mobilidade e a integragao entre ensino, pesquisa e extensao

Responsavel:
Area da gestdo: Ensino

Situagao atual da Agao

Motivo da nado execugao,
execucgao de forma
parcial ou decisdo de

Acao(6es) prevista(s)
para superar o(s)

Responsavel:

Area da gestao: Extensdo

Situagao atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nado execugao,
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Area da gestdo: Extensdo

Situagéo atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nao execucao,
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Diretoria de Educagao Basica e Profissional; Coordenagédo da Biblioteca € Inicio previsto:

Status da Acao Estratégica:

parcialmente executada:

concluséo:

resultado(s) negativo(s):

Objetivo 03 - Agao 09
Estruturar a Coordenacéo de Cultura e Eventos para promover a gestao eficiente e integrada das atividades culturais e institucionais do campus.
Coordenagéo de Cultura e Eventos, Coordenagéo de Extensdo, Coorden: Inicio previsto:

Status da Acao Estratégica:

jetivo 03 - Agcdo 10

Inserir o IFFluminense Campus Campos Centro no cenario internacional, promovendo parcerias institucionais, intercambios académicos e iniciativas multiculturais, tanto n

Status da Acgao Estratégica:

12 Versao

Fevereiro Término previsto: Dezembro

Dezembro

Nao se aplica

Més de concluséo da Acao:

Nao se aplica

Nao se aplica

Fevereiro Término previsto: Dezembro

Nao se aplica

Més de concluséo da Agéao: Dezembro

Nao se aplica

Nao se aplica

Responsavel: Diretoria de Pesquisa, P6s-Gradugao, Extensdo e Coordenagao de Rela¢ Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Extensdo
Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:
Situagdo atual da Acdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:
Motivo da nédo execugdo, Auséncia de orgamento
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:
Acao(bes) prevista(s) Priorizagao das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
Objetivo 03 - Agéo 11
Consolidar a atuacdo da Coordenacéo de Estagios e Egressos do Campus Campos Centro (CEECC)
Responsavel: Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduagéo e Extensao, Diretoria de Planejam  Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Nao se aplica

Més de concluséo da Agao: Dezembro

Nao se aplica

Nao se aplica
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 03 - Agao 12
Aprimorar as relagoes e procedimentos do estagio supervisionado do Curso de Bacharelado de Arquitetura e Urbanismo
Responsavel: Coordenagao do curso

Area da gestdo: Extens&o

Situagao atual da Agao

Motivo da nado execugao,
execucgao de forma
parcial ou decisdo de

Acao(6es) prevista(s)
para superar o(s)

Area da gestao:  Extensdo

Situagao atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nado execugao,
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Area da gestdo:  Extensdo

Situagao atual da Agao
parcialmente executada:

Motivo da nédo execugao,
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acéao(oes) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Status da Acao Estratégica:

parcialmente executada:

concluséo:

resultado(s) negativo(s):

jetivo 03 - Agdo 13
Realizar viagem para visita técnica do Curso de Bacharelado de Arquitetura e Urbanismo
Responsavel: Coordenagéo do curso

Status da Acao Estratégica:

jetivo 03 - Acdo 14
Realizagdo da Semana de Arquitetura e Urbanismo

Responsavel: Coordenagao do curso

Status da Agao Estratégica:

12 Versao

Inicio previsto: Margo

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Més de concluséo da Acao:

Término previsto: Dezembro

Dezembro

Inicio previsto: Junho

Nao se aplica

Més de conclusao da Agao:

Nao se aplica

Nao se aplica

Término previsto:  Agosto

Dezembro

Inicio previsto: Outubro

Nao se aplica

Més de concluséo da Agao:

Nao se aplica

Nao se aplica

Término previsto:  Novembro

Dezembro
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 04

12 Versao

Fortalecer o planejamento estratégico do campus, integrando os setores e alinhando agoes aos objetivos institucionais.
Descrigdo: Consolidar agdes que oferegam suporte eficiente aos dirigentes e coordenadores de curso.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada
14. Aprimorar a Gestao de Processos e Projetos Estratégicos

17. Fortalecer as agdes de planejamento e avaliagdo institucional

100,00%

Execugédo Objetivo

Objetivo 04 - Agao 01
Implementar estratégias de gestdo e comunicagdo para aprimorar a organizagdo do campus e a integragio entre os setores.

Responsavel: Diretoria de Planejamento Inicio previsto: Fevereiro Término previsto:

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Acao Estratégica:

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Més de concluséo da Agao: Dezembro

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Dezembro

Objetivo 04 - Agao 02
Estabelecer parcerias estratégicas com empresas para ampliar a integragado entre o campus e o setor produtivo.
Responsavel: Diretoria de Planejamento e Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Exte Inicio previsto: Fevereiro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Término previsto:

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Agao Estratégica: Dezembro

Més de concluséo da Agao:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Dezembro

Objetivo 04 - Agéo 03

Estabelecer um sistema integrado de monitoramento e suporte as agdes estratégicas do Campus Campos Centro

Responsavel: Diretoria de Planejamento, Coordenagéo de Processos, Coordenagdo de Inicio previsto: Fevereiro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Término previsto:
Area da gestdo:  Planejamento

Status da Acgao Estratégica:

Més de concluséo da Agao: Dezembro

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Dezembro
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 05

Aperfeigoar a gestdo dos processos administrativos e orgamentarios.

Descrigdo: Modernizar os processos administrativos e viabilizar recursos para a execugéo de projetos no campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORCAMENTO

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia

[\
23. Otimizar a captagdo de recursos extraorgamentarios 100700 )
Execugédo Objetivo

tivo 05 - Acéo 01
Promover a gestao participativa e estratégica dos recursos financeiros.

Responsavel: Diretoria de Administragao e Diretoria de Planejamento Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:  Outubro

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 05 - Agao 02
Reorganizar e equilibrar as demandas administrativas nos setores do campus
Responsavel: Diretoria de Planejamento e Coordenagao de Processos Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 06

Fortalecer as agoes da Assisténcia ao Estudante.

Descrigdo: Implementar agdes eficazes que atendam as reais demandas dos estudantes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
RESULTADOS

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

o
4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social 75100 %o
Execugédo Objetivo

bjetivo 06 - Agao 01

Intensificar o apoio ao acesso e permanéncia no campus

Responsavel: Diretoria de Assuntos Estudantis Inicio previsto:  Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestiao:  Atendimento ao discente

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Reavaliar e ampliar o alcance dos programas de assisténcia estudantil.

Responsavel: Diretoria de Assisténcia Estudantil Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagao atual da Agao Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Priorizagao das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 07

Intensificar o apoio a modernizagao de agdes relacionadas a Tecnologia da Informacéo e a Infraestrutura.

Descrigao: Apoiar e fomentar iniciativas de modernizagdo em Tecnologia da Informag&o e Infraestrutura , visando a implementagédo de solugdes inovadoras, a melhoria continua da
eficiéncia operacional e a garantia de servigos de alta qualidade que atendam as demandas da comunidade académica e administrativa.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

19. Fortalecer a qualificagédo e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais

o
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica 50100 )

Execugéo Objetivo
21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

bjetivo 07 - Agao 01

Fortalecer a infraestrutura tecnolégica, académica e administrativa do campus

Responsavel: Diretoria de Infraestrutura e Manutengéo; Diretoria de Tl e Diretoria de Ple Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestiao:  Tecnologia da Informagéo

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orgamento
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio

etivo 07 - Agdo 02
Reavaliar e replanejar as agoes voltadas para melhorias e adequagées nos diversos espagos do campus
Responsavel: Diretor de Infraestrutura e Manutengéo Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 07 - Agéo 03

Atualizar e ampliar os equipamentos multimidia para salas e espagos coletivos

Responsavel: Diretoria de Planejamento e Coordenagao de Multimidia Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Infraestrutura

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:
Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 07 - Agao 04
Implementar um programa de revitalizagao e modernizagao das instalagées do campus.
Responsavel: Diretoria de Infraestrutura e Manutengédo Inicio previsto:  Janeiro

Término previsto: Dezembro
Area da gestdo: Infraestrutura

Status da Agao Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agao:
Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orgamento
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Priorizaggo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

etivo 07 - Agdo 05

Reestruturar e expandir a infraestrutura de Tl para atender as demandas e melhorar a eficiéncia dos sistemas digitais.
Responsavel: Diretoria de Tl Inicio previsto:  Janeiro

Término previsto: Dezembro
Area da gestiao:  Tecnologia da Informagéo

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orgamento
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio

etivo 07 - Agdo 06
Realizar climatizacao adequada dos espacos do curso Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo
Responsavel: Coordenador do Curso de Arquitetura e Urbanismo Inicio previsto: Margo

Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Agao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Realizar estudo da demanda apresentada
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
Objetivo 07 - Agao 07

Aprimorar os recurso tecnolégicos de apoio pedagégico do curso de Arquitetura e Urbanismo
Responsavel: Coordenagao do curso Inicio previsto: Margo

Término previsto: Dezembro
Area da gestdo: Infraestrutura

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:
Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 08

Afirmar o compromisso com o bem-estar fisico e mental dos servidores e estudantes.

Descrigdo: Implementar agdes diarias que favoregam a qualidade de vida e a saude, reforcando o compromisso do campus com servidores e estudantes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

18. Implementar a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho

o
19. Fortalecer a qualificagao e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais 87!50 %o
Execugédo Objetivo

tivo 08 - Acéo 01
Promover a conscientizagdo, seguranga e bem-estar no campus por meio de oficinas, parcerias e atividades de sensibilizagao.

Responsavel: Diretoria de Assuntos Estudantis e Coordenagéo de Saude Inicio previsto: Fevereiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

tivo 08 - Agéo 02
Desenvolver um programa continuo de satide e bem-estar para servidores e estudantes.
Responsavel: Diretoria de Assuntos Estudantis; Coordenagao de Saude; Coordengdo d¢ Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 08 - Agao 03
Retomar com agées de suporte psicopedagégico aos estudantes do curso de Bacharelado de Arquitetura e Urbanismo

Responsavel: Coordenagao do curso Inicio previsto: Margo Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Mapeamento das demandas emergenciais
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Auséncia de orcamento
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Priorizagéo das atividades propostas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 08 - Agao 04

Fomentar o compartilhamento de experiéncias, saberes e praticas entre os técnicos administrativos do campus, fortalecendo vinculos, reconhecimento profissional e o des

Responsavel: Diretoria de Gestéo de Pessoas Inicio previsto:  Junho Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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