12 Versao
i RELATORIO DE AVALIACAO DO PLANO DE ACAO ANUAL (PAA)
DAL Ererelelo 2022 CAMPUS CAMPOS GUARUS
Fluminense 40’00%

Execugédo do PAA

s g ~ ~ ~ . . ~ a a
Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 01

APERFEICOAR A QUALIDADE DO ENSINO OFERTADO
Descri¢do: BUSCAR MODERNIZACOES CONSTANTES PARA A MELHORIA E MANUTENGAO DO ENSINO OFERTADO PELO CAMPUS

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

16,67%

Execugao Objetivo

Objetivo 01 - Agao 01

APERFEIGOAR A INFRAESTRUTURA DO CURSO TECNICO DE MEIO AMBIENTE

Responsavel: Coordenador do curso técnico em Meio Ambiente Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro
Area da gestdo: Ensino

Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ag&o sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 01 - Agao 02
APERFEICOAR A INFRAESTRUTURA DOS CURSOS DE ENFERMAGEM
Responsavel: Coordenadores dos cursos técino e superior em enfermagem

Inicio previsto:  Fevereiro Término previsto: Dezembro
Area da gestido:  Ensino
Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente

Situagdo atual da Agdo Atividade 2 concluida
parcialmente executada:

Més de conclusao da Agao:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ag&o sera reconduzida no préximo exercicio
Objetivo 01 - Agao 03

CRIAGAO DO LABORATORIO DE MATEMATICA
Responsavel: DIRETOR DE ENSINO

Inicio previsto: Maio Término previsto:  Novembro
Area da gestdo:  Ensino

Status da Agao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orgcamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agio(des) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o proximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 02

APERFEIGCOAR AS AGOES DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO
Descrigdo: BUSCAR MODERNIZAGCOES CONSTANTES PARA A MELHORIA E MANUTENGAO DAS ACOES DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO OFERTADAS PELO CAMPUS

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

19. Fortalecer a qualificagédo e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais

o
20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica 25;00 )

Execugédo Objetivo
21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Objetivo 02 - Agao 01
ESTRUTURAR UM AMBIENTE PARA PESQUISA
Responsavel: Coordenador de Pesquisa, Extensédo e Inovacédo Inicio previsto: Margo Término previsto: Dezembro

Area da gestido: Pesquisa

Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 02 - Agao 02
ESTRUTURAR UM AMBIENTE PARA ARTE E CULTURA

Responsavel: Coordenador de Arte, Cultura e Diversidade Inicio previsto: Margo Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Cultura

Status da Agao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orcamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agio(des) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o proximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no préximo exercicio
Objetivo 02 - Agéo 03

GARANTIR UMA INFRAESTRUTURA MiNIMA PARA REALIZAGAO DOS EVENTOS DE PESQUISA E EXTENSAO DO CAMPUS

Responsavel: Coordenador de Pesquisa, Extensédo e Inovagao Inicio previsto: Margo Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Extensdo

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Atividades 2, 3 e 4 concluidas
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 02 - Agao 04

12 Versao

DIVULGAGAO CIENTIFICA E EXTENSIONISTA PARA POPULAGAO GERAL
Responsavel: Diretor de Pesquisa, Extensao e Inovagao

Area da gestiao:  Tecnologia da Informagéo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 02 - Agao 06

Inicio previsto:  Margo Término previsto: Dezembro
Area da gestdo: Extens&o
Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:
Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:
Motivo da nio execugdo, Alteragéo da forma de divulgagao
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:
Agao(bes) prevista(s) O campus convidou as instituicdes parceiras para visitas guiadas
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio
Objetivo 02 - Agao 05
REALIZAR O GERENCIAMENTO DE FLUXO E DOCUMENTAGAO DIGITAL DOS ESTAGIOS DO CAMPUS
Responsavel: Diretor de Pesquisa, Extenséo e Inovagao Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

EQUIPAR O LABORATORIO MAKER PARA ATENDER DEMANDAS RECORRENTES DE PROJETOS DO CAMPUS E INSTITUCIONAIS

Responsavel: Diretor de Pesquisa, Extenséao e Inovagao Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Agao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orcamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agio(des) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o proximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio

Dezembro
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 03

12 Versao

ATUALIZAR INFRAESTRUTURA FISICA E DE EQUIPAMENTOS DO CAMPUS
Descri¢do: REALIZAR ATUALIZACOES DE ESPACOS, REFORMAS, ADEQUAGOES E/OU AQUISICOES DE NOVOS EQUIPAMENTOS PARA UTILIZAGAO DE TODO O CAMPUS

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

28,57%

Execugédo Objetivo

Objetivo 03 - Agao 01

MELHORAR O SISTEMA DE SEGURANGA PATRIMONIAL
Responsavel: Diretor de Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 03 - Agao 02

AMPLIAR E ATUALIZAR APARELHOS DE AR CONDICIONADO DO CAMPUS
Responsavel: Diretor de Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Aquisicéo parcial da demanda de aparelhos
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orcamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agio(des) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o proximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 03 - Agao 03

MELHORAR O CONTROLE DE ACESSO AO CAMPUS

Responsavel: Diretor de Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Infraestrutura

Status da Acgao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 03 - Agao 04

REFORMAR A COBERTURA DO BLOCO A

Responsavel:  Diretor de Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo: Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 03 - Agao 05

REFORMAR A SALA DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS DO CAMPUS

Responsavel: Diretor de Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:  Julho

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Sera verificado a possibilidade de solugéo com a compra de insumos e realizagéo dos servigos com a equipe de manutengéo do campus
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera descontinuada

jetivo 03 - Acdo 06
ATUALIZAR E MANTER INFRAESTRUTURA DE MULTIMIDIA DO CAMPUS
Responsavel: Coordenador de Recursos Didaticos Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Atividade 2 concluida parcialmente
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Indisponibilidade orcamentaria
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agio(des) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o proximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 03 - Agéo 07

MODERNIZAR E ADQUIRIR MOBILIARIOS
Responsavel: Diretor de Assuntos Estudantis Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Ensino

Status da Acgao Estratégica: Més de concluséo da Agao:

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, Indisponibilidade orgamentaria
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acéo(bes) prevista(s) Dialogo com a gestéo e reitoria afim de definir as prioridades pra o préximo exercicio
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 04
MELHORAR OS INDICADORES QUE COMPOEM A AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

Descrigao: Promover agdes que corroborem com a melhoria dos indices que compdem a Autoavaliagdo Institucional, em especial, aqueles apontados como criticos pela CPA

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

17. Fortalecer as agdes de planejamento e avaliagdo institucional

66,67%

Execugédo Objetivo

Objetivo 04 - Agao 01
QUALIDADE DE VIDA E BEM-ESTAR
Responsavel: DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS Inicio previsto:  Julho

Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Gestdo de Pessoas

Status da Acao Estratégica: Més de conclusao da Agao:

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, Aagao néo foi realizada no prazo previsto por conta da falta de publicagéo das regras para as atividades que promovem qualidade de vida no IFF
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Dialogo com professores de Educago Fisica para inicio do projeto de volei para servidores como pratica esportiva na qualidade de vida.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 04 - Agao 02
AUMENTAR A PARTICIPAGAO ESTUDANTIL PARTICIPAGAO ESTUDANTIL NOS ATOS DE GESTAO
Responsavel: DIRETOR DE ASSUNSTOS ESTUDANTIS Inicio previsto: Maio

Término previsto: Dezembro
Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Junho

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

AUMENTAR AS AGOES DE POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
Responsavel: DIRETOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS Inicio previsto:  Maio
Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Término previsto: Dezembro

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

DIVULGAR PESQUISAS EM ANDAMENTO, BANCAS DE DEFESA AGENDADAS EM REDES SOCIAIS, CAMARAS E GRUPOS DE CONVERSAS
Responsavel: DIRETOR DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO E COORDENADO!I Inicio previsto: ~ Margo
Area da gestdo: Pesquisa

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Dezembro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

12 Versao

Término previsto: Dezembro

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 04 - Agao 05
REALIZAR REUNIOES PARA IDENTIFICAGAO DE DEMANDAS E OPORTUNIDADES
Responsavel: DIRETOR DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO Inicio previsto: Margo

Area da gestido: Pesquisa

Término previsto: Dezembro

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Reunides realizadas e convénios firmados
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugao, N&o houve demanda recebida para apresentacéo a servidores de forma pontual
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Naoha.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio

APRESENTAGAO DAS OPORTUNIDADES PARA A COMUNIDADE INTERNA E O APOIO PARA SUBMISSAO DOS PROJETOS
Responsavel: COORDENADOR DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO Inicio previsto: Margo
Area da gestdo: Pesquisa

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Dezembro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Término previsto: Dezembro

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acdo(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

CRIAGAO DE NOVO CANAL DE COMUNICAGAO PARA DEMANDAS DA DIREGAO E COORDENAGAO DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO (WHATSAPP)
Responsavel: COORDENAGAO DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO E COORDI Inicio previsto: ~ Margo
Area da gestdo: Extensdo

Término previsto: Dezembro

Status da Acéo Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Whatsapp funcional e realizando atendimento remoto em 4 dispositivos
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, N&o contratagéo do plano de ampliagéo de dispositivos
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agcdo(bes) prevista(s) Revezamento de dispositivos conectados
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agao sera reconduzida no proximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 04 - Agao 08

ORIENTAR E APOIAR A DIVULGAGAO DOS EVENTOS ESTUDANTIS NO AMBITO DA PESQUISA, EXTENSAO, ARTE, CULTURA E DIVERSIDADE
Responsavel: COORDENAGAO DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGAO E COORDI Inicio previsto:
Area da gestdo: Extens&o

12 Versao

Margo Término previsto: Dezembro

Status da Agao Estratégica: Realizada parcialmente Més de concluséo da Agao:

Situagdo atual da Agdo Divulgagdes realizadas principaimente nas redes sociais e grupos de conversas
parcialmente executada:

Motivo da nio execugdo, N&o contratagéo de servigo de trafego pago
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Instalagéo e divulgagéo em TV posicionada préximo a recepgéo
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta agéo sera reconduzida no préximo exercicio

Objetivo 04 - Agao 09

ELABORAR E APROVAR NO CONSELHO DE CAMPUS A MINUTA DA REGULAMENTAGAO DAS LIGAS ACADEMICAS
Responsavel: DIRETOR DE PESQUISA, EXTENSAO E INOVAGCAO

Area da gestao:  Extensdo

Inicio previsto: Margo Término previsto: Dezembro

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagdo atual da Agdo Minuta elaborada, apresentada ao centro académico e futuro ligantes mas néo apresentada no conselho de campus.
parcialmente executada:

Motivo da nado execugao,
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Professores de enfermagem sem interesse e/ou CH disponivel para atribuigdo da responsabilidade de cada liga.

Acéao(6es) prevista(s)
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Articulagdo com o ensino e reitoria para alivio de CH de professores de enfermagem de modo a tornar interessante a responsabilizagédo de uma liga.

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio
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