111 12 Versao
Lo RELATORIO DE AVALIAGAO DO PLANO DE AGAO ANUAL (PAA)

[ ] ]
Exercicio 2025
"YEDERAL CAMPUS ITAPERUNA
Fluminense
90,00%
Execugédo do PAA
Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 01

Oferecer os servigos de suporte necessarios para o funcionamento do campus
Descrigéo: Manutengéo dos servigos contratados para suporte as atividades do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORGCAMENTO

22. Aprimorar a gestdo orgamentaria com foco na estratégia
100,00%

Execugao Objetivo

Objetivo 01 - Agao 01

Gerir o orcamento com eficiéncia administrativa para o fechamento das contas do campus
Responsavel: Diretor de Administragdo e Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Administragédo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 02

Ofertar alimentacao universalizada aos estudantes

Descrigdo: Manter a oferta ampla e irrestrita de alimentagéo, em todos os niveis, aos estudantes do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

100,00%

Execugédo Objetivo

Objetivo 02 - Agao 01

Auto gestao do Restaurante Estudantil

Responsavel: Diregdo de Administragéo e Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestiao:  Atendimento ao discente

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

bjetivo 03
Aprimorar a infraestrutura dos espagos de ensino
Descrigao: Implementar melhorias fisicas e de conservagéo nas salas de aula do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica
50,00%

Execugédo Objetivo

Objetivo 03 - Agéo 0

Requalificar os espagos de ensino, com especial atengdo para a infraestrutura das salas de aula do bloco B do campus

Responsavel: Diregdo de Administragdo de Infraestrutura Inicio previsto:  Julho Término previsto: Dezembro
Area da gestiao:  Atendimento ao discente

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:
Situagdo atual da Agdo Foram adquiridos novos equipamentos de ar condicionado, j4 instalados. Outros equipamentos e insumos foram adquiridos a partir da reclassificagéo do orgamento do campus,
parcialmente executada: tais como, mais equipamentos de ar condicionado, 16 televisores de 65", 02 televisores de 75", 76 novas carteiras escolares, além de tinta e materiais de reforma das salas. A
continuidade dos servigos esta sendo executada ao longo do primeiro semestre de 2026.

Motivo da ndo execugdo, Porque o recurso orcamentario precisou ser reclassificado bem ao final do ano de 2025 para que o campus pudesse, de forma responsavel, conseguir avaliar o fechamento das
contas. Logo, as compras foram feitas no fim do ano e os materiais e equipamentos chegaram ja no final de dezembro e inicio de 2026. Ainda ha carteiras escolares novas para

execugdo de forma 0
serem entregues em fevereiro.

parcial ou decisdo de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Os materiais e equipamentos estéo chegando ao campus e a esta sendo dada prioridade na intervengdes de requalificagéo dos espagos.
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta acéo sera reconduzida no préximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 04

Buscar captacao de recursos extraorgamentarios

Descrigdo: Criar rede de articulagéo regional para pressionar a distribuicdo de recursos extraorgamentarios para o campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORCAMENTO

23. Otimizar a captagao de recursos extraorgamentarios

100,00%

Execugédo Objetivo

Objetivo 04 - Agao 01

Estruturar articulagdo conjunta do Nucleo | para captagdo de recursos
Responsavel: Diregao Geral Inicio previsto: Maio Término previsto:  Novembro

Area da gestdo:  Planejamento

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Plano de Acao Anual - 2025 - Relatoério Final CAMPUS ITAPERUNA Pagina 4 de 8




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 05

Manutenir a infraestrutura

Descrigao: Realizar intervengdes de infraestrutura nos blocos e laboratérios

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

50,00%

Execugédo Objetivo

Objetivo 05 - Agao 01

Intervengdes especificas de manutengéo na infraestrutura

Responsavel: Diregdo de Administragéo e Infraestrutura Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestdo:  Infraestrutura

Status da Acdo Estratégica: Realizada parcialmente Més de conclusio da Agéo:

Situagao atual da Agao Para essa agéo foram planejadas 8 atividades:

parcialmente executada:
Manutengéo no sistema de bombas da piscina - realizada

Manutengéo no sistema de bombas e tratamento de agua - realizada
Motivo da ndo execugdo, Limitago orcamentaria devido ao recolhimento de recursos pelo Governo Federal no fim do exercicio 2025.
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) As atividades nao realizadas seréo replanejadas para o ano de 2026
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Esta ac&o sera reconduzida no préximo exercicio
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

Objetivo 06

12 Versao

Sistematizar novos procedimentos organizacionais na Diretoria de Ensino e Aprendizagem
Descrigdo: Aperfeigoar as rotinas de trabalho que conduzem a organizagao das praticas de acompanhamento dos estudantes e de funcionamento dos cursos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada

tivo 06 - Acéo 01

100,00%

Execugédo Objetivo

Implementar o Projeto ComunicalFF
Responsavel: Diretor Geral Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:

Area da gestao: Comunicagdo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Junho

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Junho

tivo 06 - Agéo 02
Organizar, no setor de Registro Académico e NAPNE, novos fluxos e procedimentos de atendimento a comunidade
Responsavel: Diretora de Ensino e Aprendizagem Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:

Area da gestdo:  Ensino

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Outubro

Situagdo atual da Agdo  Néo se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Agao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Objetivo 06 - Agao 03

Dezembro

Implementar novos procedimentos de funcionamento na gestéo de cursos
Responsavel: Diretora de Ensino e Aprendizagem Inicio previsto:  Janeiro Término previsto:

Area da gestdo:  Ensino

Status da Agdo Estratégica: _ Més de concluséo da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  Nao se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execugao de forma
parcial ou decisao de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Nao se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):

Dezembro
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 07

Atualizar fluxos e procedimentos na Dire¢do de Pesq., Extensao e Politicas Estudantis

Descrigdo: Aperfeigoar as rotinas de organizagdo do acesso dos estudantes as politicas afirmativas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

100,00%

Execugédo Objetivo

tivo 07 - Acéo 01

Atualizar fluxos, cadastros e canais de comunicagido com os estudantes

Responsavel: Diretora de Pesq, Ext e Pol Estudantis Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestiao:  Atendimento ao discente

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. 1?2 Verséo

Objetivo 08

Ampliar as agoes de Extensdo do campus

Descrigdo: Fortalecer a articulagdo entre ensino, pesquisa e extenséo disponibilizando e promovendo agdes que garantam curriculos contemplando essa triade

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

100,00%

Execugédo Objetivo

tivo 08 - Acéo 01

Promover e gerir agoes de extensado na regiao
Responsavel: Diregcdo de Pesq, Ext e Politicas Estudantis Inicio previsto:  Janeiro Término previsto: Dezembro

Area da gestao:  Extensdo

Status da Acao Estratégica: _ Més de conclusao da Agao: Outubro

Situagao atual da Agdo  N&o se aplica
parcialmente executada:

Motivo da ndo execugdo, N&o se aplica
execucgao de forma
parcial ou decisdo de
concluséo:

Acao(bes) prevista(s) Néo se aplica
para superar o(s)
resultado(s) negativo(s):
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