B INSTITUTO FEDERAL

Fluminense

VISAO GERAL DO PLANO DE ACAO

ANUAL - 2026

Campus Cabo Frio

O resumo a seguir organiza as principais a¢cdes de 2026 do Campus, facilitando a leitura
das categorias que estruturam o plano e sua conexdo pratica com a realidade
académica local’.

Categorias das Agoes (detalhadas nas proximas pdginas):

Ensino: Foca na qualidade e atualizacdo da oferta educacional, abrangendo
desde o acompanhamento pedagdgico continuo e a modernizagdo de
curriculos até o aprimoramento dos registros académicos e o fortalecimento da
educacdo a distancia.

Extensdo e Cultura: Concentra-se na integracao entre o campus e a sociedade,
promovendo a qualificacdo profissional da comunidade local, o fortalecimento
da identidade cultural e a aproximacdo com o arranjo produtivo regional.
Pesquisa e Inovacdo: Direciona-se ao fomento da producdo cientifica e do
desenvolvimento tecnoldgico, buscando aumentar a visibilidade académica e
transferir solugées inovadoras para as demandas da Regido dos Lagos.

Esporte: Atua no desenvolvimento integral do estudante, promovendo o bem-
estar e a integracdo através de praticas esportivas e novas modalidades
tecnoldgicas.

Atendimento ao Discente: Prioriza a permanéncia e o éxito do aluno,
oferecendo suporte em saude, alimentagdo, assisténcia estudantil e inclusao
para garantir que o estudante conclua sua formacao.

Administracdo e Governanca: Foca na eficiéncia operacional e transparéncia,
cuidando da gestdo estratégica do orgamento, do controle patrimonial e do
fortalecimento da participacdo da comunidade nas decisGes institucionais.
Infraestrutura e Tecnologia da Informacdo: Trabalha para garantir o ambiente
fisico e digital adequado, assegurando a manutencao das instalagles, a
seguranca das redes de dados e a modernizacdo dos equipamentos
tecnolégicos.
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Como ler este documento:

Para visualizar o detalhamento técnico com os Objetivos Especificos e as A¢des Estratégicas
vinculadas ao PDI do IFF, continue a leitura deste documento a partir da pagina seguinte.

Este documento reflete as principais acoes da unidade. A dindmica do Campus é viva e muitas
acGes ocorrem de forma complementar a este planejamento estratégico.
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Gestdo de Pessoas e Comunicacdo: Dedica-se a valorizacdo do capital humano
e visibilidade institucional, promovendo a qualidade de vida no trabalho para
os servidores e estruturando canais de didlogo eficientes com o publico interno
e externo.




Verséo final

PLANO DE AGAO ANUAL - 2026
INSTITUTO

FEDERAL CAMPUS CABO FRIO

Fluminense

O Plano de Acgédo Anual (PAA) é um instrumento de planejamento que formaliza e norteia as agdes estratégicas da instituicdo no horizonte de um ano. Por meio do PAA é possivel prever e
direcionar melhor os recursos disponiveis, ter melhor acompanhamento, vis&o sistémica e transparéncia dos resultados das agdes e projetos desenvolvidos.

O Instituto Federal Fluminense (IFF), por meio da Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Portaria IFF N.® 318/2021) com representantes de cada campus (Portaria IFF N.°
462/2024), elabora os respectivos PAA’s alinhados aos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As orientagdes e prazos para a elaboragdo e
monitoramento dos Planos de Agdo Anual (PAA) sdo estabelecidos conforme a Portaria IFF N.° 1037/2023, alterada pela Portaria N°.710/2024).

Conceitos:
O Objetivo Especifico, ou simplesmente "Objetivo" tratado neste documento, é responsavel por contribuir para o alcance de um Objetivo Estratégico (O.E.) do PDI; ele é o desdobramento da
estratégia do IFFluminense no campus/unidade em um espago de tempo mais curto.

As Acdes Estratégicas ou simplesmente "Ag¢des" tratadas neste documento séo as operacionalizagdes dos Objetivos.

As Atividades, em ultimo nivel, representam as etapas para execugao da Agao Estratégica relacionada . Sdo as atividades que apontardo se ha necessidade ou ndo de demandas de
aquisi¢des, contratagdes e Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo (TIC).

Plano de Acao Anual - 2026

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Versdo final

CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 01
Atualizar os Projetos Pedagégicos dos Cursos ofertados no Campus

Descrigéo: Revisitagéo e atualizagcdo dos PPCs dos Cursos para modernizagao das ofertas, atualizagdo dos perfis de egressos e adequagado a novas diretrizes, legislagbes e
regulamentagdes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 01
Custeio: R$ 0,00

6. Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos
Investimento: R$ 0,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Total: R$ 0,00
8. Estruturar a oferta educativa

Objetivo 01 - Agao 01

Reformulagao dos PPCs das Licenciaturas em Quimica, Fisica e Biologia.

Resultado esperado: "Atualizagdo da oferta das Licenciatura do Campus de acordo com a Resolugdo CNE/ CP n° 4, de 29 de maio de 2024 e
com a Regulamentagéo Didatica Pedagdgica 2023."

Responsavel: Coordenadores de Curso, Diretoria de Ensino Inicio: Fevereiro Término: Maio
Origem da agdo: Necessidade do campus Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 01

Reunido dos NDEs para revisdo e formatagao dos PPCs

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 02
Apresentagao dos PPCs das Licenciaturas em Quimica, Fisica e Biologia
ao Conselho de Campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 03
Apresentagao dos PPCs das Licenciaturas em Quimica, Fisica e Biologia aos
respectivos colegiados para analise e aprovagao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 01 - Atividade 04
Encaminhamento dos PPCs aprovados para a Diretoria de Politicas da
Educacao da PROEN-DIRPEREIT pela Diregcdo do Campus Cabo Frio

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 02

Reformular os cursos Técnicos Integrados de Quimica e Hospedagem.

Resultado esperado: Reformulagéo os PPCs dos cursos técnicos Integrados de Quimica e de Hospedagem de acordo com a legislagéo vigente, atualizagéo dos perfis profissionais no
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e adequagéo a nova Regulamentagdo Didatico Pedagdgica (RDP) do IFFluminense.

Responsavel: Coordenadores de Curso, Coordenagdo Pedagdgica e Diretoria de Ensino Inicio: Janeiro Término: Julho
Origem da acgao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Plano de Agédo Anua 6 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 Pagina 1 de 80




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo.
CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 01

Encontro com o colegiado do curso, NDE e Equipe técnica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Plano de Acgédo Anual - 2026

Verséo final

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 02
Organizagao para elaboracio do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 03
Estruturagdo do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 04
Revisdo do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agdo 02 - Atividade 05
Envio do PPC para avaliagdo as instancias responsaveis.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 06
Acompanhamento do Processo de avaliagao do PPC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 02 - Atividade 07
Publicagao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agao 03
Atualizar os Projeto Pedagégico do Bacharelado em Engenharia Mecanica
Resultado esperado: Adequacéo do PPC do Curso ofertado no Campus a Nova RDP e atualizagdes na legislagao vigente.
Responsavel: Coordenagées de Curso e Diretoria de Ensino Inicio: Janeiro Término: Agosto
Origem da acgao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 01
Encontro com o colegiado do curso, NDE e Equipe técnica.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 02
Organizagao para elaboragio do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 03
Estruturagao do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 04
Revisdo do documento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Plano de Acédo Anual - 2026 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 Pagina 2 de 80




Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 05

Envio do PPC para avaliagao as instancias responsaveis.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 06
Acompanhamento do Processo de avaliagao do PPC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 03 - Atividade 07
Publicagéo.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agao 04

Atualizar o PPC do Curso Técnico em Gastronomia

Resultado esperado: Atualizagéo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) do Técnico em Gastronomia, revisando ementas, objetivos de aprendizagem, metodologias e formas de
avaliacéo; padronizando fichas técnicas e fichas de pedido; e alinhando bibliografia no sistema Sophia, visando reduzir sobreposi¢des, ampliar a clareza de competéncias por médulo e
melhorar a aprendizagem e a avaliagdo por competéncias.

Responsavel: Coordenagao de curso Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Demanda do Colegiado Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 01
Instituir grupo de trabalho (GT) PPC e publicar portaria
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agdo 04 - Atividade 02
Levantar ementas atuais e mapear sobreposigoes/ lacunas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 03
Redigir minuta do novo PPC (competéncias, metodologias, avaliagdo)
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 04
Padronizar fichas técnicas e fichas de pedido (modelos tnicos)
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 05
Revisar e atualizar bibliografia no Sophia por disciplina
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 06
Realizar audiéncias internas/validagao no colegiado
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 01 - Agéo 04 - Atividade 07
Publicar PPC atualizado e plano de implantagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo.
CAMPUS CABO FRIO

Plano de Acgédo Anual - 2026

Verséo final

Objetivo 01 - Agao 05
Revisar os PPCs dos Curso Superiores de Tecnologia em Gastronomia e Hotelaria do IFFluminense.

Resultado esperado: "Revisar os PPCs dos CST em Gastronomia e Hotelaria, adequando-os a 42 (quarta) edigéo do Catalogo Nacional de Cursos de Tecnologia e a Regulamentagéo
Didatico Pedagogica (RDP) 2023 do IFFluminense."

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 01
Reunides do NDE do curso para analise da RDP 2023 do IFF e do Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia-4° ed.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 02
Reunides do NDE do curso para adequagéo do PPC a RDP 2023 do
IFF e ao Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia-4* ed.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 03
Apresentagio dos PPCs do CSTs em Hotelaria e Gastronomia aos respectivos
colegiados para analise e aprovagao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 04
Apresentagao dos PPCs do CSTs em Hotelaria e Gastronomia ao Conselho
de Campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 01 - Agéo 05 - Atividade 05
Encaminhamento dos PPCs aprovados para a Diretoria de Politicas da
Educagdo da PROEN-DIRPEREIT pela Diregdo do Campus Cabo Frio

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Responsavel: Coordenagées de Curso e NDE Inicio: Fevereiro Término: Maio
Origem da acao: Adequacao as orientagdes normativas Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino
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Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 02

Acompanhar e supervisionar as atividades dos cursos ofertados no Campus Cabo Frio
Descrigao: Contribuigdo para o desenvolvimento de atividades letivas no campus garantindo o alinhamento as diretrizes nacionais e institucionais, os projetos pedagdgicos de curso e as
praticas docentes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 02

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS
1. Proporcionar a formagéo profissional e tecnolégica

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais
Total: R$ 0,00

Objetivo 02 - Agao 01
Acompanhamento e assessoramento pedagégico dos cursos técnicos do campus.
Resultado esperado: Bom desenvolvimento dos cursos com agdes acertivas e planejadas.

Responsavel: Coordenagao de curso, coordenagao pedagégicao, diretoria de ensino e colegiados Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 02 - Ag&o 01 - Atividade 01

Encontro regular do coordenador do curso com o colegiado do curso, o NDE, o diretor de ensino, o coordenador pedagégico e a Equipe docente e técnica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 01 - Atividade 02
Acbes de avaliagado, planejamento e execugao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 01 - Atividade 03
Acbes de reavaliagdo e tomada de decisao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agao 02

Assessoramento Pedagodgico aos Cursos de Graduagao do IFF, Campus Cabo Frio.

Resultado esperado: Agdes pedagdgicas alinhadas as diretrizes institucionais e nacionais, contribuindo para a qualidade dos cursos de graduagéo do Campus.

Responsavel: Coordenagao de curso, coordenagdo pedagdgicao, diretoria de ensino e colegiados Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 01
Realizagao de reunides e rias pedagog pela coordenagao
pedagdgica e pela equipe técnica, junto aos NDEs e Colegiados dos cursos de
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agdo 02 - Atividade 02
Desenvolvimento de agdes de Formagao continuda, junto ao corpo docente.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 03

Valorizagao do plano de ensino como instrumento de planejamento e
acompant 1to do pr > pedagogico.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agéo 02 - Atividade 04
Estimulo a troca de experiéncias exitosas e inovagao didatico-pedagoégica
entre os docentes.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final

CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 02 - Agao 03

Consolidar a implantagao do curso técnico integrado em Eletromecanica

Resultado esperado: Assegurar a implantagéo e consolidagao do curso técnico integrado em Eletromecéanica, em conformidade com o Projeto Pedagégico do Curso (PPC)

Responsavel: Avaliagdo interna Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acao: Coordenador do Curso de Eletromecanica, Diretoria de Ensino e Coordenagéo pedagoégica Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 02 - Agéo 03 - Atividade 01

Estabelecer o NDE para o curso de Eletromecanica

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agdo 03 - Atividade 02
Promover reunides periddicas de colegiado e NDE
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 03 - Atividade 03
Avaliar os andamento e intercorrencias ocorrido durante o ano
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 03 - Atividade 04
Avaliar possiveis adquagdes para os proximos anos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Agéo 04

Acompanhar os processos de publicacao de edital e oferta dos Cursos de Formacéao Inicial e Continuada em Auxiliar Pedagégico, Auxiliar Administrativo e Musico e Produt

Resultado esperado: "Realizar acompanhamento das a¢gdes dos Cursos de Formagao Inicial e Continuada em Auxiliar Pedagégico , Auxiliar Administrativo e Musico e Produtor, com
relagdo a recursos humanos, infraestrutura e
demanda basicas."

Responsavel: Coordenagao Pedagdgica e Coordenagéo de Extensdo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 02 - Agéo 04 - Atividade 01
Elaboragao de Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agdo 04 - Atividade 02
Publicacao de Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 04 - Atividade 03
Resultado do Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 04 - Atividade 04
Matricula dos alunos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 02 - Agéo 04 - Atividade 05
Oferta dos Cursos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Objetivo 02 - Ag&o 04 - Atividade 06

Acompanhamento das atividades

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 02 - Ag&o 04 - Atividade 07

Avaliagao em conjunto com a coordenacgéo de Extensao

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Plano de Agao Anual - 2026
Verséo final

CAMPUS CABO FRIO

Total:

Total:
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Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 03

Criar e modernizar espagos convencionais e nao-convencionais de ensino-aprendizagem do campus.

Descrigéo: Oferecer espagos adequados as diferentes propostas de ensino-aprendizagem que fortalegcam a formagao técnica, profissional e integral dos estudantes

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

. Resumo do Objetivo 03
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio:  R$ 500.000,00
Investimento: R$ 0,00

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Total:  R$ 500.000,00

Objetivo 03 - Agao 01

Modernizagao dos equipamentos tecnologécios que atendem as demandas pedagodgicas e académicas do campus
Resultado esperado: Adequar a estrutrua as demandas tecnologicas dos espagos de ensino aprendizagem

Responsavel: Diretoria de Ensino e Coordenagéao de Tecnologia da Informagao, Coordenagéo de Infrae Inicio: Janeiro Término: Novembro
Origem da agio: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Tecnologia da Informag&o

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 49 / Agéo 1

Objetivo 03 - Ag&o 01 - Atividade 01

Atualizagdo dos computadores utilizados nas salas de aula do campus

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 03 - Agéo 01 - Atividade 02
Atualizacao dos computadores utilizados nos laboratérios de informatica
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 03 - Agéo 01 - Atividade 03
Aquisicdo de Notebooks para utilizagdo em espacos nao-convencionais de ensino-aprendizagem
Demanda: Contratacdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demanda de TIC: Sim
Objetivo 03 - Agéo 01 - Atividade 04
Atualizacdo dos computadores utilizados nos espagos destinados a utilizagao livre dos estudantes para estudos e pesquisas (micrédromos)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total:
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 03 - Agao 02

Atualizacdo e manutencgao periédica de equipamentos e softwares vinculados as atividades pedagégicas do campus

Resultado esperado: Garantir a adequagao dos equipamentos de informatica do campus as necessidades tecnolégicas dos cursos

Responsavel: Coordenagdes de Curso, Coordenagao de Tecnologia da Informagdo e Diretoria de Ensir Inicio: Janeiro Término: Outubro
Origem da agao: Necessidade dos cursos Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 03 - Agdo 02 - Atividade 01
Reunido entre Coordenagdes de Curso, Diretoria de Ensino e Coordenagéo de Tl
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 03 - Agéo 02 - Atividade 02
Levantamento de necessidades de software junto aos colegiados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 03 - Agéo 02 - Atividade 03
Levantamento da necessidade de hardware junto aos colegiados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC: Néo
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 03 - Agdo 02 - Atividade 04

Aquisigao de licengas e sofwares

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total:
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 03 - Agao 03

Promover a integracao do Laboratério de Experimentagao Pedagégica (LEP) junto aos cursos

Resultado esperado: Ofertar formagdes com os estudantes das Licenciaturas para o desenvolvimento de competéncias digitais e o uso integrado das Tecnologias Digitais da Informagao
e Comunicagao as Praticas Pedagdgicas Docentes, promovendo agdes de Curriularizagao da Extenséo a partir das agdes desenvolvidas

Responsavel: Coordenagao Pedagégica Inicio:  Margo Término: Junho
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 03 - Agéo 03 - Atividade 01

Apresentar aos colegiados dos cursos de Licenciatura o Laboratério de Experimentagao Pedagodgica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agéo 03 - Atividade 02

Consultar os Coordenadores de Curso e colegiados, quanto as necessidades mais urgentes de formacéo para o uso das TDIC.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agéo 03 - Atividade 03

Apoiar Pedag ite na | 1itacao do Laboratério de Experimentacio Pedagégica com énfase na integragao das TDIC nas praticas pedagoégicas.

9 f

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agao 04

A melhoria e ampliagado das aulas praticas dos cursos de Gastronomia do IFF Campus Cabo Frio a partir da reforma do Bloco G.

Resultado esperado: Readequar o Bloco G para ampliar a capacidade e a qualidade das aulas praticas: implantagéo de laboratérios “espelhados”; criagdo de espago hibrido (sala de
aula + bar + analise sensorial) integrado ao saldo; melhoria da exaustao/temperatura; e aquisi¢cao de recursos didaticos e de acessibilidade (TV por laboratério, bancadas/mesas com
ajuste de altura, geladeiras e armarios de estoque por laboratério).

Responsavel: Diretoria de Ensino e Coordenagdes da area de Gastronomia Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 01

Levantamento técnico para definicao dos espagos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agdo 04 - Atividade 02
Projeto executivo (arquitetura, elétrica, gas, ventilagao/exaustio, acessibilidade)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagédo
Total:
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 03
Adequacao de 2 laboratérios “espelhados” e circulagao/saidas
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 04
Implantar espago hibrido (sala de aula + bar + analise sensorial)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao
Total:
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 05
Laudo e corregdes de exaustao (coifas, dutos, motores)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao
Total:

Demanda de TIC: Néo
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 06

Aquisigao de Equipamentos para novos laboratérios (Televisdes, bancadas e mesas, geladeiras, fornos combinados, fogoes, armarios e estantes em inox)

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 03 - Agéo 04 - Atividade 07
Aquisicado de utensilios para novos laboratérios (enxoval de pratos, talheres, panelas, frigideiras etc)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total:
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 03 - Agdo 04 - Atividade 08

Investimento em equip tos para os laboratérios (Bancadas refrigeradas, Maquinas de gelo, coifas e ar condicionado)

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 03 - Agao 04 - Atividade 09
Adequacdes elétricas e de dados para os recursos didaticos
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total:
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 03 - Agdo 04 - Atividade 10
Portas de Evacuacgao por Laboratério
Demanda: Contratacdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total:
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 03 - Agdo 04 - Atividade 11
Sinalizagédo de segurancga e acessibilidade
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total:
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 03 - Agao 05

Adequacado dos Laboratérios de Eletricidade e Mecéanica

Resultado esperado: Definir as demandas necessarias para adequar os laboratorios de eletricidade e mecanica para que se adpatem a nova realidade do curso (mais alunos).

Responsavel: Coordenacgéo de Eletromecanica Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 03 - Agéo 05 - Atividade 01

Verificar junto as professores as necessidades de adquacao do espaco fisico dos laboratérios

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agéo 05 - Atividade 02
Verificar junto as professores as necessidades de modernizagio e atualizagédo dos laboratérios
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agdo 05 - Atividade 03
Definifr as prioridades na modernizagao/atualizagao dos laboratérios
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agdo 05 - Atividade 04
Realizar solicitagdo de compras de equipamentos/material (definidos como prioridade) para consolidadar a modernizagao\atulizagao dos laboratérios
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 03 - Agao 06

Busca ativa por fontes de recurso diversificada para modernizagao dos laboratérios didaticos das em funcionamento no campus

Resultado esperado: Adquirir recursos financeiros e materiais para manutengéo ou compra de novos equipamentos para os laboratérios que atendem os cursos ofertados no campus

Cabo Frio

Responsavel: Diretoria de Ensino e Coordenagdes de Curso, Coordenagéao de Planejamento e Orgame Inicio: Margo Término: Setembro

Origem da agéo: Necessidade do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 03 - Agéo 06 - Atividade 01

Reunido com as coordenagdes de curso para definigao de prioridades

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agéo 06 - Atividade 02
Reunides com a comunidade para apresentagao de formas de aquisigido de recursos e busca por novas possibilidades
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agéo 06 - Atividade 03
Consolidagao das prioridades de aquisigdo permanente
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agéo 06 - Atividade 04
Envio de oficios para instituicoes publicas solicitando doagdes e contribuicoes
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agdo 06 - Atividade 05
Busca por parlamentares da regido que podem contribuir com as demandas consolidadas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 03 - Agéo 06 - Atividade 06
Atualizacdo das aquisigoes junto a comunidade para tomada de decisdo para proximos passos apés contemplagdes
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agao 07

Reconfiguracdo dos espacos de laboratérios didaticos

Resultado esperado: Laboratérios implementados em espago fisico adequado.

Responsavel: Diretoria de Ensino e Diretoria de Administragcéo Inicio:  Abril Término: Dezembro
Origem da agao: Direcéo Geral Total: R$ 500.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Infraestrutura

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 03 - Agéo 07 - Atividade 01
Levantamento das necessidades de adequacéo dos laboratérios, tendo em vista a inauguracao do Bloco K e implantagdo dos laboratérios do hotel escola (biologia,
fisica, quimica, elétrica, mecanica, gastronomia, hotelaria).

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agéo 07 - Atividade 02
Solicitagdo de projeto arquitetonico.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agéo 07 - Atividade 03
Busca ativa por recursos para execugao de obras e aquisicdo de equipamentos/mobiliario.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 03 - Agdo 07 - Atividade 04

Execucgao das adequacgdes.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Reforma(s)
Total: R$ 500.000,00
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 03 - Agéo 07 - Atividade 05

Comunicagao das mudancas.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 03 - Agao 07 - Atividade 06

Inauguragao dos novos espacgos.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 04

Aprimorar as politicas de acesso, permanéncia e éxito no Campus Cabo Frio

Descrigao: Revisitagdo dos meios de acesso aos cursos do Campus Cabo Frio e desenvolvimento de a¢des junto a toda a comunidade que possam fortalecer a permanéncia e éxito dos
estudantes matriculados

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 04
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio:  R$ 25.000,00
Investimento: R$ 0,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Total: R$ 25.000,00

Objetivo 04 - Agao 01
Reestruturagao do programa de acesso aos cursos de ensino superior do Campus

Resultado esperado: Diminuigdo no nimero de vagas remanescentes no processo vestibular do Campus através de busca por opg¢des simplificadas para o ingresso (Acesso
verticalizado, processos seletivos simplificados, etc)

Responsavel: Coordenagéres de Curso e Diretoria de Ensino Inicio:  Abril Término: Junho
Origem da agio: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 04 - Ag&o 01 - Atividade 01

Construir propostas e modelos especificos de editais simplificados para cursos superiores de Tecnologia

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 01 - Atividade 02
Busca por implmentacao de acesso verticalizado ao ensino superior junto aos cursos técnicos integrados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 01 - Atividade 03
Buscar por modelos de ingresso no ensino superior vinculados ao trabalho em Olimpiadas de conhecimentos (Modelo USP)
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agdo 01 - Atividade 04
Busca por formas de valorizagao e divulgagao dos cursos de Licenciatura
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agao 02

Implantar a pesquisa bianual de egressos.

Resultado esperado: Obter informagdes junto aos estudantes egressos do Campus Cabo Frio para atualizagéo das politicas e projetos pedagdgicos dos cursos visando agdes concretas
que beneficiem a permanéncia e éxito dos estudantes.

Responsavel: Diretoria de Ensino e Coordenagdes de Curso Inicio: Julho Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 04 - Agdo 02 - Atividade 01

Elaboragao da proposta junto aos colegiados de curso

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agdo 02 - Atividade 02
Constituicdo de Comissdo Permanente de Acompanhamento de Egressos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 04 - Agao 03

Consolidar do Projeto "Conexédo Consciente”

Resultado esperado: Promover conscientizagao e atividades praticas aos estudantes sobre uso excessivo de dispositivos digitais, com informagdes sobre crescente epidemia de
ansiedade decorrente do uso excessivo de telas. Divulgar os efeitos nocivos sobre cognigdo,memodria e saiide emocional entre os jovens. Propor atividades terapéuticas, de lazer e
socializagao que ofergam alternativas ao uso continuo destes dispositivos.

Responsavel: Coordenagao pedagoégica e proponentes do projeto Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 04 - Agéo 03 - Atividade 01

Palestras e rodas de conversas com estudantes, pais e professores

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 03 - Atividade 02
Campanhas informativas no campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 03 - Atividade 03
Desenvolvimento de atividades praticas de socializagao, lazer e meditagao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 03 - Atividade 04
Monitoramento e acompanhamento do projeto
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agdo 03 - Atividade 05
Avaliagao do Projeto
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agao 04

Reinstalagdo da Agéncia de Oportunidades (Estagio e Emprego) no Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Aumento da visibildiade de vagas de estagio e emprego, e a consolidagédo das vagas ofertadas pelos estudantes do campus.

Responsavel: Diretoria de Ensino, Coordenagdes de Curso e Coordenagao de Extenséo Inicio: Maio Término: Agosto
Origem da agdo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 12 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 04 - Agéo 04 - Atividade 01

Constituir GT de trabalho com os servidores das Coordenacgdes de Pesquisa e Extensdo, Registro Académico, Direcao de Ensino e Coordenagéo de Relagoes
institucionais para normatizar o setor.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agéo 04 - Atividade 02
Verificar os convénios existentes, fortalecer novas relagdes a partir da Coordenacao de Relagées Institucionais e estabelecer parcerias
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 04 - Atividade 03
Fortalecer o desenvolivmento de agées de Empreendedorismo, Economia Solidaria, e outras através de oficinas e palestras para os estudantes.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 04 - Atividade 04
Fortalecer agées de comunicacgao e divulgagao das oportunidades no campus e nas redes sociais
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 04 - Agao 05

Implementar o programa "Praticas e Saberes" no Campus Cabo Frio

Resultado esperado: "O programa Praticas e Saberes tem o objetivo de promover a formagédo continuada de docentes, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais, por meio
de agdes sistematicas voltadas ao fortalecimento das praticas pedagdgicas, a inclusdo educacional e a inovagdo metodoldgica."

Responsavel: Coordenagao Pedagodgica, Coordenagdo do NAPNE e Diretoria de Ensino Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 04 - Agéo 05 - Atividade 01

Planejamento e organizagao de Féruns de experiéncias existosas.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 05 - Atividade 02
Planejamento e organizagao das oficinas de planejamento docente;
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agdo 05 - Atividade 03
Realizacao de Oficinas bimestrais sobre inclusao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 05 - Atividade 04
Divulgacao de cursos de oferta continua que sejam gratuirtos e on-line, abordando temas como inclusao, inteligéncia artifical e metodologias ativas, ao longo do ano
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agéo 06

Criar projetos integradores por médulo, vinculando o ensino técnico as agdes de pesquisa e extensao.

Resultado esperado: Ampliar o aprendizado pratico e contextualizado, estimulando os alunos a desenvolverem projetos territoriais, cardapios sustentaveis e inventarios de cultura
alimentar local.

Responsavel: Coordenagao do Curso Técnico / Setor de Extenséo / NDE Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade do curso Total: R$ 20.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Extensdo

Objetivo 04 - Agéo 06 - Atividade 01
Planejamento conjunto dos projetos integradores.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agdo 06 - Atividade 02
Orientagao aos docentes e discentes.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agéo 06 - Atividade 03
Execucéao dos projetos nas comunidades locais.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 20.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 04 - Agéo 06 - Atividade 04

caoe tizagao dos resultados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 04 - Agéo 06 - Atividade 05
Execugao dos projetos nas comunidades locais.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 04 - Agao 07

Implantar um programa de capacitagao continua para os docentes do Curso Técnico em Gastronomia.

Resultado esperado: Promover o desenvolvimento pedagdgico e técnico dos professores, por meio de formagdes internas e parcerias externas, fortalecendo praticas alinhadas ao PPC,
as metodologias ativas e a seguranga alimentar nos laboratérios.

Responsavel: Coordenagao de Curso Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da acao: Necessidade do campus Total: R$ 5.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 04 - Agéo 07 - Atividade 01
Levantamento de necessidades formativas.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agdo 07 - Atividade 02
Cursos Possiveis
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 07 - Atividade 03
Planejamento do cronograma de oficinas e parcerias.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 04 - Agéo 07 - Atividade 04
Execucao dos ciclos de capacitagao. (externos ou internos)
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 04 - Agdo 07 - Atividade 05
Avaliagao e certificagao dos participantes
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 05

Ampliar e atualizar a oferta de cursos e vagas, considerando a demanda social regional
Descrigao: Atender a Lei de Criagdo dos Institutos Federais, investigando junto a comunidade os direcionamentos para oferta de novos cursos e vagas em todos os niveis de educagdo do
campus
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 05
RESULTADOS
Custeio: R$ 0,00
1. Proporcionar a formagéo profissional e tecnolégica
Investimento: R$ 0,00
2. Promover qualificagéo profissional
Total: R$ 0,00
3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais
Objetivo 05 - Agao 01
Implantagao do CELIFF
Resultado esperado: Ofertar possibilidade de certificagdo em lingua estrangeira para estudantes dos cursos do campus e comunidade externa
Responsavel: Diretoria de Ensino e Coordenagao pedagégica Inicio:  Junho Término: Dezembro
Origem da agio: Demanda de alunos Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino
Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 1/ Agédo 5 Envolve agédo de comunicacédo
Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 01
Reunido com a comunidade para apresentagao da proposta
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 02
Elaboragéo do novo PPC do curso
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 01 - Atividade 03
Submissao do PPC ao Conselho de campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agdo 01 - Atividade 04
Submissdo do PPC as instancias superiores
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agdo 01 - Atividade 05
Preparagéo da estrutura do campus para inicio da nova oferta
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agao 02
Buscar e consolidar parcerias com secretarias de educacao da regido para ofertas articuladas
Resultado esperado: Oferta de cursos FIC ou técnicos em parceria com municipios da regido para fortalecimento da qualificagéo profisisonal local
Responsavel: Diretoria de Ensino Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestido:  Ensino
Envolve agdo de comunicagao
Objetivo 05 - Agéo 02 - Atividade 01
Construir grupos de trabalho junto as Secretarias de Educagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 02 - Atividade 02
Apresentar a comunidade interna e externa as oportunidades de parceria para fortalecimento das propostas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 05 - Agao 03

Elaborar estudos de viabilidade de para oferta de cursos na Modalidade EJA

Resultado esperado: Construir um plano do campus para oferta de cursos na Modalidade EJA para atender a populagéo da regido

Responsavel: Diretoria de Ensino Inicio: Maio Término: Outubro
Origem da agéo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 05 - Agéo 03 - Atividade 01

Criacao de grupos de discussao para elaboracdo de uma proposta de EJA para o campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agdo 03 - Atividade 02
Apresentacao da proposta viavel para o Campus Cabo Frio
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 05 - Agao 04

Promover a otimizagao da utilizagao da infraestrutura do campus pelos cursos oferecidos, em especial a distribuigdes entre os turnos de funcionamento, visando o atendim

Resultado esperado: Relatério com plano de agdo para a otimizagédo da utilizagdo dos espagos do campus pelos cursos oferecidos, visando o atendimento pleno a comunidade.

Responsavel: Diretoria de Ensino Inicio: Fevereiro Término: Julho
Origem da agio: Diregao Geral Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agdo de comunicacdo

Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 01
Nomeacéo de grupo de trabalho
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 02
Conducao das discussdes
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 05 - Agéo 04 - Atividade 03
Elaboracgéo do Relatério, com indicagdo das opgdes para atendimento pleno a comunidade
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Plano de Agédo Anua 6 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 a de 8




Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 06

Oferta de Cursos FIC

Descrigéo: Realizar Estudo de viabilidade para a implantagao de cursos de Formagao Inicial e Continuada

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 06

Custeio: R$ 1.000,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

2. Promover qualificagéo profissional

Total: R$ 1.000,00

Objetivo 06 - Agao 01

Criar grupo de Estudo para avaliar a possibilidade de oferta de curso FIC em Gastronomia.

Resultado esperado: Relatério com avaliagido da proposta de curso FIC em Gastronomia em parceria com secretarias de Educagéo. Criagédo de projeto politico Pedagégico do curso
para execugao.

Responsavel:  Técnico em Assuntos Educacionais Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 01

Instituir grupo de trabalho

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 02
Publicar portaria
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 03
Receber avaliagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 01 - Atividade 04
Encaminhar agoes.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Obijetivo 06 - Agao 02

Acompanhar os processos de publicagcio de edital e oferta dos Cursos de Formacgéao Inicial e Continuada em Auxiliar Pedagégico, Auxiliar Administrativo e Musico e Produt:

Resultado esperado: "Realizar acompanhamento das ag¢des dos Cursos de Formagao Inicial e Continuada em Auxiliar Pedagdgico , Auxiliar Administrativo e Musico e Produtor, com
relagdo a recursos humanos, infraestrutura e
demanda basicas."

Responsavel: Coordenagdo Pedagogica e Técnico em Assuntos Educacionais Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 01
Elaboracgéao de Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 02
Publicagao de Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 03
Resultado do Edital
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 06 - Agdo 02 - Atividade 04

Matricula dos alunos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 05
Oferta dos Cursos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 06
Acompanhamento da agao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 02 - Atividade 07
Finalizagdo da agao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agdo 02 - Atividade 08
Avaliagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 06 - Agao 03

Ampliar a Oferta de cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC)

Resultado esperado: Atualizar o Guia de Referéncia do Campus Cabo Frio para Oferta de Cursos FIC. Assim, espera-se ampliar as possibilidades de atualizagao e qualificagdo
profissional ao publico jovem e adulto. Essa ampliagédo da oferta de cursos FIC (com carga horaria de 160h), busca também aumentar o nimero de estudantes em nosso campus com o
perfil da EJA, habilitando-os com competéncias técnicas e profissionais. (Meta 4.4 da ODS)

Responsavel: Coordenador de Extens&o e Divulgacédo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Comunidade Interna Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extensdo

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 06 - Agéo 03 - Atividade 01
Receber dos demandantes dos Cursos FIC, os Projetos Pedagégicos de Cursos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 03 - Atividade 02
Realizar todos os tramites institucionais para a formalizagao do curso.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 03 - Atividade 03
Abrir Editais de Ingressos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 03 - Atividade 04
Acompanhar o processo de matricula pelo Registro Académico.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agdo 03 - Atividade 05
Solicitar ao Tl Salas no Moodle caso demande no PPC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 06 - Agao 04

Consolidagao do portfélio de cursos de Qualificagdo Profissional do Campus

Resultado esperado: Portfélio de Cursos de Qualificagdo Profisisonal do Campus

Responsavel: Coordenagao de Extensédo Inicio: Fevereiro Término: Julho
Origem da agao: Diregdo Geral Total: R$ 1.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Extensdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 06 - Agéo 04 - Atividade 01
Levantamento de Cursos FIC autorizados e cadastrados no SISTEC
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 04 - Atividade 02
Chamada para atualizagao dos Cursos FIC
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agdo 04 - Atividade 03
Processo para Aprovagao dos Cursos FIC
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 04 - Atividade 04
Confecgao do Portfélio, com diagramacgao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agdo 04 - Atividade 05
Apresentacio e Divulgacao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 06 - Agéo 04 - Atividade 06
Impressao de material para divulgagao
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 1.000,00
Demanda de TIC: Néo
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CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 07

Fortalecer a Educagao a Distancia (EaD) no campus, por meio da ampliagao da infraestrutura tecnolégica e da formacao incial e continuada de docentes e técnicos.

Descrigao: O fortalecimento da EaD no campus visa consolidar essa modalidade como uma alternativa acessivel, de qualidade e integrada a demais ofertas educacionais.

Para isso busca-se investir na ampliagdo e modernizagao da infraestrutura tecnolégica. Visando a promogao da formagao inicial e continuada de docentes e técnicos , de modo a
desenvolver competéncias

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 07

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 6.210,00
Total: R$ 6.210,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 07 - Agao 01

Fortalecimento da infraestrutura tecnolégica e pedagégica para a EaD no campus Cabo Frio.
Resultado esperado: Identificar demanda néo previstas pelo NDE e colegiado do curso, para que as mesmas sejam implementadas ao longo do ano letivo de 2026

Responsavel: Diregdo de Ensino Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda de alunos e servidores Total: R$ 6.210,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 01
Aquisi¢do do material para a criagdo de laboratério de gravagao e
modernizagdo dos recursos tecnolégicos para a EaD

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 6.210,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 02
Destinar e adequar uma sala exisistente para a criagdo do laboratério para
a gravacgao de aulas voltado a Educacgao a Distancia, que seja em local

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 03
Oferta de cursos, oficinas, palestras e seminarios sobre o uso de
ambientes virtuais de aprendizagem e producao de materiais

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 01 - Atividade 04
Estreitar a articulagdo com o Centro em Tecnologia, Informacéo e
Comunicagédo na Educagio, visando a oferta

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agao 02

Capacitagao para Docentes, com foco na Atuagao na EaD

Resultado esperado: Oferta de Cursos para capacitagdo de docentes para a atuagdo da EAD

Responsavel: Diretoria de Ensino Inicio: Maio Término: Novembro
Origem da agdo: Diregéo Geral Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 01
Elaborar plano de capacitagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 07 - Agéo 02 - Atividade 02
Executar plano de capacitagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 07 - Agao 03

Elaboracao de Relatério de Potencialidades da EaD nos cursos do Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Relatério de Potencialidades da EaD nos cursos do Campus Cabo Frio

Responsavel: Diretoria de Ensino Inicio: Agosto Término: Dezembro
Origem da agao: Diregdo Geral Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Objetivo 07 - Agéo 03 - Atividade 01
Constituir Grupo de Trabalho
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 07 - Agdo 03 - Atividade 02
Conducéo das discussdes junto aos coordenadores, estudantes e colegiados.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 07 - Agdo 03 - Atividade 03
Elaboragao de Relatério, com indicagées das possibilidades de utilizagdo de EaD nos cursos do campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 08

Atualizar e otimizar as rotinas do Registro Académico

Descrigao: Abrir e tramitar os processos de diploma em um prazo maximo de 15 dias apds a assinatura da ata

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS
Custeio:
15. Assegurar praticas de gestdo sustentaveis e eficientes dos recursos socioeconémicos e ambientais
Investimento:

Total:

Resumo do Objetivo 08
R$ 5.000,00

R$ 0,00

R$ 5.000,00

Objetivo 08 - Agao 01
Melhorias na abertura dos Processos de diplomas
Resultado esperado: Maior agilidade na emisséo dos diplomas, no que tange a Coordenagéo de Registro Académico

Responsavel: Coordenagao de Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Origem da agao: Necessidade do campus Total: R$ 5.000,00

Objetivo 08 - Ag&o 01 - Atividade 01

Acompanhar as assinaturas da Ata, garantindo que todos os responsaveis realizem a validagao dentro dos prazos estabelecidos e assegurando a finalizagao do

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agdo 01 - Atividade 02

Iniciar o processo de emissédo de diploma no prazo de até 5 dias apds a assinatura e finalizagdo da Ata, garantindo o cumprimento dos prazos institucionais e a

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agéo 01 - Atividade 03

Dialogar com a gestao do Campus para viabilizar a priorizagao do translado dos
académicos

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

fisicos, gurando maior agilidade na entrega e cumprimento dos prazos

Total: R$ 5.000,00

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 08 - Agéo 02

Aprimorar a atualizagdo da plaforma SISTEC quanto a matriculas; evasdes; conclusdes.

Resultado esperado: Incluir na plataforma todos os estudantes matriculados no prazo devido, evitando a necessidade de reaberturas extemporaneas, mantendo o SISTEC atualizado
quanto ao nimero de alunos do campus

Objetivo 08 - Agdo 02 - Atividade 01

Incluir os estudantes matriculados no SISTEC

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 08 - Agdo 02 - Atividade 02
Acompanhar e atualizar os dados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Responsavel: Coordenagdo de Registro Académico Inicio: Fevereiro Término: Setembro
Origem da agdo: Demanda do Setor/Necessidade do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 08 - Agao 03
Aprimorar o atendimento ao estudante estipulando e divulgando os prazos maximos para expedigdo de documentos e atendimentos de solicitagées

Resultado esperado: Estabelecer fluxos para que os prazos estipulados ndo sejam ultrapassadoa, porporcionando melhor eficiéncia e agilidade no atendimento as solicitagées

Envolve agédo de comunicagao

Responsavel: Coordenagao de Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade de otimizagédo do atendimento Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (acéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino
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Objetivo 08 - Agéo 03 - Atividade 01

Elaboragao de documento com prazos para cada solicitagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 08 - Agéo 03 - Atividade 02
Envio do documento a comunicagéo para que seja de conhecimento de toda a comunidade
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agao 04

Plano de Acgédo Anual - 2026

Verséo final

Ampliar o uso da pasta documental do SUAP, orientando os estudantes e servidores sobre como salvar seus documentos no sistema
Resultado esperado: Espera-se maior agilidade no processo de colagdo de grau, uma vez que a pasta documental é de facil acesso para conferéncia dos documentos do aluno

Responsavel: Coordenagao de Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da ag3o: Demanda do Setor/Otimizagéo do servigo Total:
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Envolve agao de comunicagao

R$ 0,00

Objetivo 08 - Ag&o 04 - Atividade 01

Solicitar divulgacao da utilizagdo da pasta documental: publicar manual, divulgar a importancia de manter a pasta atualizada

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 08 - Agéo 04 - Atividade 02
Articular com o setor de comunicacao agoes estratégicas de divulgagao dos recursos e funcionalidades do SUAP, com foco em ampliar o conhecimento e incentivar a
adesédo do corpo docente e discente do Campus Cabo Frio ao uso mais eficiente dos sistemas acadé

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 09

Participar ativamente da implementagao do SUAP-EDU

Descrigao: Promover a transigéo eficiente do sistema Q-Académico para o SUAP-EDU no Campus Cabo Frio, assegurando a continuidade dos processos académicos, a integridade dos
dados e qualidade na pretagdo do servigo.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 09
PROCESSOS_INTERNOS

14. Aprimorar a Gestao de Processos e Projetos Estratégicos Custeio: R8000
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Implementagao do Suap Edu
Resultado esperado: Junto com os demais campi, implementar o Suap Edu no Instituto
Responsavel: Coordenagao de Registro Académico Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Solicitagéo da Reitoria Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 09 - Agéo 01 - Atividade 01
Executar as operagdes pertinentes a Coordenacéo de Registro Académico do Campus Cabo Frio (CRACF) no ambiente de testes do SUAP-EDU, com o objetivo de
identificar eventuais falhas, validar funcionalidades e propor melhorias que contribuam para a otimizaca

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 09 - Agéo 01 - Atividade 02
Estabelecer dialogo continuo com as coordenagées de Registro Académico dos demais campi do IFF, visando a troca de informagées, compartilhamento de
experiéncias e identificagdo de boas praticas que contribuam para a implementagao do SUAP-EDU.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 09 - Agéo 01 - Atividade 03
Dominar as funcionalidades e recursos do SUAP-EDU com o objetivo de subsidiar a formagao dos servidores do Campus, promovendo a capacitagao técnica
necessaria para o uso eficiente e autbnomo do novo sistema

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 10

Ampliagao e fortalecimentos das a¢oes de pesquisa e extensao

Descrigao: Estimular, aprimorar e divulgar as agdes que articulem Ensino, Pesquisa e Extens&o realizadas no campus de forma a dar visibilidade dos projetos institucionais tanto para a
comunidade interna, quanto externa.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 10
Custeio: R$ 61.100,00
10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 61.100,00

Objetivo 10 - Agao 01
Edital de bolsas de Iniciagao Cientifica e de Extensao.
Resultado esperado: Maior participagédo de alunos em projetos.

Responsavel: Coordenador de pesquisa e Extensao Inicio:  Abril Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda de servidores Total: R$ 27.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Pesquisa

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 10 - Ag&o 01 - Atividade 01

Selecao dos projetos que receberado bolsas

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 01 - Atividade 02
Selecao dos bolsistas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 01 - Atividade 03
Bolsas de iniciagao cientifica para o ensino superior
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 18.900,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 10 - Agéo 01 - Atividade 04
Bolsas de iniciagao cientifica para o ensino médio
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 8.100,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 10 - Agao 02

Mostra interna de Pesquisa e Extensao

Resultado esperado: Aumento na visibilidade e na busca por maior oferta de projetos de pesquisa e extenséo.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensédo Inicio: Dezembro Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda de servidores Total: R$ 3.000,00
Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestio: Pesquisa

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 10 - Agéo 02 - Atividade 01
Planejamento
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 10 - Agdo 02 - Atividade 02

Estruturacao do evento com os coordenadores de projetos de pesquisa e extensdo, com colaboragao da Diretoria de Infraestrutura, Tl, Diregado de Ensino e outras que
venham a colaborar com a realizagao do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 02 - Atividade 03
Elaboragao de material de divulgacao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 10 - Agéo 02 - Atividade 04

Divulgagao do evento junto as instituicoes de ensino do entorno

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 02 - Atividade 05

Contratagdo de Coffee break

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 3.000,00
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 10 - Agao 03

Edital de fomento a projetos de pesquisa e extensao

Resultado esperado: Aumento das agdes de pesquisa e extensdo no campus

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extenséo Inicio: Setembro Término: Dezembro
Origem da ag3o: Demanda de servidores Total: R$ 12.500,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Pesquisa

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 10 - Ag&o 03 - Atividade 01

Publicacao de edital para selecao de projetos.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 03 - Atividade 02
Pagamento de bolsa (cota tnica) para aquisicao de material de custeio.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 12.500,00
Demanda de TIC: N&o

Objetivo 10 - Agao 04
IFF de Portas Abertas

Resultado esperado: Dilvulgagéo dos cursos ofertados e projetos desenvolvidos, aumentando o nimero de candidatos ao processo seletivo e vestibular.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensdo, Coordenador de Relagdes Institucionais e Coorde Inicio: Junho Término: Agosto
Origem da agdo: Demanda de servidores Total: R$ 6.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extensdo

Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 01
Envio de oficio com convite aos dirigentes escolares para visitarem o campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 02
Realizacdo de evento com os diretores de escolas da regidao
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 1.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 03
Divulgagéo do evento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 04
Divulgagao do edital de selegao de projetos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 05
Selecao dos projetos e pagamento das bolsas
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Néo
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 10 - Agéo 04 - Atividade 06

Realizagao de evento para alunos de escolas da regidao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 10 - Agao 05

Apoio a confecgao de banners para participagao de eventos do IFF

Resultado esperado:
Melhor condigdo de participagdo nos eventos

Responsavel: Coordenagao de Pesquisa e Extensdo Inicio: Junho Término: Novembro
Origem da acgao: Demanda de servidores Total: R$ 3.000,00

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Objetivo 10 - Agéo 05 - Atividade 01

Envio de banners para impressao

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 3.000,00

Demanda de TIC: N&o

Objetivo 10 - Agao 06

Projeto de extenséo - Reforgo escolar para alunos do 90 ano do fundamental

Resultado esperado: Contato com a comunidade préxima e aumento do acesso de alunos de escolas publicas aos cursos do campus

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extensao e Coordenador de Extenséao e Divulgagédo Inicio: Agosto Término: Novembro
Origem da ag3o: Demanda da Comunidade Externa Total: R$ 9.600,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extens&o

Envolve agdo de comunicacdo

Objetivo 10 - Ag&o 06 - Atividade 01

Contato com escola parceira

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 06 - Atividade 02
Selecao de oito alunos das licenciaturas para atuarem em Matematica, Fisica, Biologia e Quimica

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
Objetivo 10 - Agéo 06 - Atividade 03

Inicio das aulas de reforgo e pagamento da ajuda de custo (R$ 300,00)

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 9.600,00

Demanda de TIC: Néo
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Objetivo 11

Aumentar a eficiéncia energética do campus
Descricdo: "Implementar agdes e tecnologias para aumentar a eficiéncia energética do campus, reduzindo o consumo e promovendo praticas sustentaveis em todos os setores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 11

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 0,00

Objetivo 11 - Agéo 01
Automacao de ar condicionados e televis6es do Bloco A
Resultado esperado: Reduzir em 10% o gasto com ar condicionados em sala de aula

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro Término: Margo
Origem da agao: Necessidade Diagnoéstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 28 / Agédo 2

Objetivo 11 - Agdo 01 - Atividade 01
Instalacao e teste de automagdes via smart control nas salas de Aula do Bloco A

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 11 - Agéo 01 - Atividade 02

Treinamento com os professores e técnicos administrativos para uso do Smart Control

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 11 - Acédo 01 - Atividade 03
Implantar sistema de monitoramento remoto de Ar condicionados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 12

Aumentar a eficiéncia do consumo de agua do campus

Descrigao: Implementar agdes e tecnologias para aumentar a eficiéncia no consumo de dgua encanada do campus, reduzindo o consumo e promovendo praticas sustentaveis em todos
os setores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

" Resumo do Objetivo 12
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 5.000,00
Investimento: R$ 0,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 5.000,00

Objetivo 12 - Agéo 01
Criagao de Grupo de Trabalho para propor solugdes de reaproveitamento da agua no campus
Resultado esperado: Reduzir em até 10% o gasto com agua potavel no campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagnoéstica do campus Total: R$ 5.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 29 / Agéo 1

Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 01
Estabelecer um cronograma de trabalho para o Grupo
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 02
Realizar estudo de viabilidade para implantacédo de sistema de canalizagao e reaproveitamento da agua
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 03
Contratar consultoria de Reaproveitamento de agua
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 12 - Agéo 01 - Atividade 04
Realizar estudo para elaboragiao de sistema de coleta da agua eliminada nos aparelhos de ar condicionado
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 13

Renovar o projeto de seguranga e monitoramento do campus

Descrigdo: Atualizar projeto de seguranga e monitoramento da escola verificando sua viabilidade e aplicabilidade.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

" Resumo do Objetivo 13
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 5.000,00
Investimento: R$ 0,00

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Total: R$ 5.000,00

Objetivo 13 - Agao 01

Criagao de grupo de trabalho para atualizar o projeto de seguranga e monitoramento
Resultado esperado: Elaboragao de Projeto de seguranga e monitoramento

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo
Origem da agao: Necessidade Diagnoéstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 30 / Agéo 1

Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 01
Criacédo de Grupo de Trabalho (GT) para o tema

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 02
Organizar um calendario de trabaho para o GT
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 13 - Agéo 01 - Atividade 03
Elaborar Politica de Seguranca e Monitoramento
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 13 - Agéo 02

Elaboracgao de Politica de acesso a espagos

Resultado esperado: Reorganizar o quadro de chaves e acesso do campus

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Fevereiro Término: Margo
Origem da agdo: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 5.000,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragéo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 30 / Agéo 2

Objetivo 13 - Agdo 02 - Atividade 01
Contratacao do servigo de confecgao de chaves
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Néo
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Objetivo 14

Reorganizagao e adequagao dos ambientes e espagos do campus

Descrigédo: Adequar os ambientes e espagos do campus conforme estabelecido pelo Conselho de Campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

Resumo do Objetivo 14
R$ 37.000,00
R$ 0,00
R$ 37.000,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 14 - Agao 01
Adequacao de espagos no Bloco J
Resultado esperado: Espagos com estruturas fisicas mais adequadas as necessidades académicas

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura

Origem da agao: Conforme modificagdes apontadas pelo COCAM

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 31/ Agédo 2

Inicio:  Junho

Término: Dezembro

Total: R$ 17.000,00

Administragdo

Objetivo 14 - Ag&o 01 - Atividade 01

Contratacao de servigos de instalagao de divisorias

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: N&o

Objetivo 14 - Agdo 01 - Atividade 02

Criacado de espacos de convivéncia no Bloco J

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Total: R$ 15.000,00

Total: R$ 2.000,00

Objetivo 14 - Agao 02
Adequacao de espagos no Bloco C
Resultado esperado: Espagos com melhorias adequadas ao uso da comunidade académica

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura

Origem da ag3o: Conforme modificagdes apontadas pelo COCAM

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 31 / Agao 3

Objetivo 14 - Agéo 02 - Atividade 01

Contratacao de servigos de instalagao de divisoérias

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 14 - Agdo 02 - Atividade 02
Adequacao da Biblioteca

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Inicio: Junho

Término: Dezembro

Total: R$ 20.000,00

Administragdo

Total: R$ 15.000,00

Total: R$ 5.000,00
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Objetivo 15

Fortalecimento da pés-graduacao e verticalizagdao do ensino

Descrigéo: Organizagao da proposta de criagdo de programa de pés-graduagdo em ensino para educagao basica

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 15
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00

8. Estruturar a oferta educativa

Total: R$ 0,00

Objetivo 15 - Agao 01
Apresentagao dos resultados preliminares do estudo de demanda;
Resultado esperado: Iniciar as discussdes junto a comunidade académica da demanda de um programa stricto sensu na area de formagéo de professores

Responsavel: Coordenagdo de Pés-Graduagao Inicio: Fevereiro Término: Margo
Origem da agao: Demanda de formagéo externa Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 15 - Ag&o 01 - Atividade 01

Conducao da apresentagao e discussoes junto a comunidade

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agao 02

Criagao de Grupo de Trabalho de Docentes para formulagao do plano de trabalho para proposi¢cao de APCN

Resultado esperado: Formag&o do nucleo estruturante do colegiado do programa de pés-graduagéo

Responsavel: Coordenagdo de Pés-Graduagao Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da ag3o: Demanda da comunidade externa Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Objetivo 15 - Agéo 02 - Atividade 01
Chamada a participacao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 15 - Agéo 02 - Atividade 02
Criacdo do NDE
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Plano de Agédo Anua 6 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 Pagina 34 de 8




Plano de Acgédo Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 16

Elaborar o projeto de PPC de pds-graduacéao lato sensu em Docéncia e Educagao Basica

Descrigao: O curso de pds-graduagdo em Docéncia e Educagao Basica é uma etapa para o projeto de construgéo das condigdes de oferta de mestrado profissional no campus voltado
para a formagéo de professores.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 16
Custeio: R$ 2.000,00
Investimento: R$ 0,00

8. Estruturar a oferta educativa

Total: R$ 2.000,00

Objetivo 16 - Agao 01
Estruturar o PPC de pés-graduagao em Docéncia e Ensino
Resultado esperado: Criar um novo curso de pés-graduagéo no campus

Responsavel: Coordenagdo de Pés-Graduagao Inicio: Agosto Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 2.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 6 / Agédo 2

Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 01
Formalizagao da parceria com a Faculdade de Educagao da UFF
Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 02
Formulagéo do PPC de curso
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 16 - Agéo 01 - Atividade 03
Procedimentos para aprovacio do PPC nas instancias deliberativas do IFF (CENPEI, CONSUP)
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 17

Fomentar a cultura de inovagao e o empreendedorismo, fortalecendo a interagdo com o arranjo produtivo local
Descrigao: Fomentar, estruturar e consolidar o ecossistema de inovagéo tecnoldgica no IFF Cabo Frio, promovendo a integragéo entre ensino,
pesquisa e extensdo com o setor produtivo da Regido dos Lagos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 17

Custeio:  R$ 135.000,00
Investimento: R$ 660.000,00
Total: R$ 795.000,00

RESULTADOS

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

Objetivo 17 - Agao 01
Programa de Transferéncia de Tecnologia e Inovagao para o Desenvolvimento Sustentavel da Regido dos Lagos

Resultado esperado: Implementacéo dos primeiros projetos de inovagdo em parceria com empresas locais, com a formalizag@o de contratos e o desenvolvimento de
solugdes tecnoldgicas para desafios especificos da Regido dos Lagos.

Responsavel:  Coord. de Projetos de Invagao Tecnolégica Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda da Comunidade Externa Total: R$ 760.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Inovagéo

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 01
Contratagao de servigo especializado para desenvolvimento da
plataforma online "Vitrine de Inovacao IFF Cabo Frio". (Portal para
Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 02
Aquisigdo de materiais de consumo e componentes eletrénicos para o
desenvolvimento de protétipos nos laboratérios. (Kit de desenvolvimento
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 10.000,00
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 03
Aquisigao de licencas de software para modelagem 3D e simulagao
(ex.: SolidWorks, ANSYS).
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 50.000,00
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 04
Contratacao de servigos de conex@o com o ecossistema de inovagao.
(Custos com deslocamento para visitas técnicas a empresas e parques
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 25.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 05
Capacitacado de servidores (docentes e técnicos) em Metodologias
Ageis e Gestao de Projetos de Inovagao.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 12.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 06
Capacitacado de servidores e discentes em Propriedade Intelectual e
Processos de Transferéncia de Tecnologia.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 8.000,00

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 07
Centro de Usinagem Sinitron SMC-8 | Industrial Capital & Co.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 400.000,00
Demandade TIC:  Nao

Objetivo 17 - Agéo 01 - Atividade 08
LPKF MultiPress S prensa circuitos multicamadas de materiais de PCB
rigidos, rigidos-flex e flexiveis.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 250.000,00
Demanda de TIC: Nao
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Objetivo 17 - Agao 02

Estruturagao do Fluxo de Inovagao Aberta e Transferéncia de Tecnologia do IFF Cabo Frio

Resultado esperado: Ter um fluxo operacional de inovagéo aberta implementado, com pelo menos duas parcerias formalizadas com empresas e um portfélio de competéncias
divulgado, fortalecendo a interagéo do IFF com o setor produtivo regional

Responsavel: Coord. de Projetos de Invagao Tecnolégica Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Necessidade do Campus Total:

Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Inovagdo

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 17 - Agéo 02 - Atividade 01
Capacitar servidores (docentes e técnicos-administrativos) em Elaboragao
de Projetos de Inovacgao e Captacio de Recursos junto a Empresas

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos Total
otal:
Demandade TIC:  Néo

Objetivo 17 - Agéo 02 - Atividade 02
Adquirir kits de prototipagem rapida (Arduino, sensores, médulos loT) para
desenvolvimento de projetos-piloto com o setor produtivo.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total:
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 17 - Agéo 02 - Atividade 03
Contratar servigo de desenvolvimento de plataforma digital "Vitrine de
Inovacéo IFF Cabo Frio" para divulgagao do portfélio de competéncias

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total:
Demandade TIC:  Sim

R$ 35.000,00

R$ 10.000,00

R$ 10.000,00

R$ 15.000,00
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Objetivo 18

Fortalecer a articulagao sobre a Curricularizagao da Extenséao.

Descrigado: Reconhecer as atividades de atuagao da Extensdo no campus e potencializar as agdes para integra-las aos processos de ensino e pesquisa no campus, possibilitando a
articulagéo para a curricularizagéo da extenséo.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 18
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 53.100,00
Total: R$ 53.100,00

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

Ampliar as discussoes sobre a Curricularizagao da Extensao nos cursos
Resultado esperado: Maior participagdo da comunidade interna no debate sobre a curricularizagdo da extensao.

Responsavel: Coordenador de Extenséo e Divulgagao Inicio: Fevereiro Término: Julho

Origem da agio: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 10 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 18 - Ag&o 01 - Atividade 01

Revisitar o que ja se tem discutido sobre a curricularizagao da extenséao.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 18 - Agéo 01 - Atividade 02
Ampliar a compreenséao sobre a tematica a partir de debates e seminarios.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agao 02

Oportunizar agoes do Laboratério de Experimentagao Pedagégica (LEP) integradas a Diretoria de Ensino

Resultado esperado: Construir um programa de formagédo continuada para os estudantes e professores.

Responsavel: Coordenador de Extenséo e Divulgagao Inicio: Maio Término: Dezembro
Origem da agdo: Diretoria de Ensino Total: R$ 53.100,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 8 / Agéo 1 Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 18 - Agéo 02 - Atividade 01

Convidar o proponente do projeto (servidor André Lacerda) para apresentar aos colegiados dos cursos de Licenciatura o Laboratério de Experimentacio Pedagégica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 18 - Agdo 02 - Atividade 02
Consultar os Coordenadores de Curso e colegiados, quanto as necessidades mais urgentes de formagéo para o uso das TDIC.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 18 - Agdo 02 - Atividade 03
TABLETS - Os Tablets serao utilizados para atividades de ensino e aprendizagem que utilizem o recurso de realidade aumentada ou virtual; acesso a plataformas
digitais para atividades colaborativas de aprendizagem; programacgéao na plataforma scratch, dentre

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 16.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 18 - Agéo 02 - Atividade 04
NOTEBOOK - Os notebooks seréo utilizados nas 4 estagdes de trabalho para atividades de ensino e aprendizagem que utilizem metodologias ativas como ensino
hibrido. Serao disponibilizados também na bancada os notebooks para tarefas individualizadas. (Proce

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 25.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 18 - Agéo 02 - Atividade 05
IMPRESSORA 3D. A impressora 3D sera utilizada para a criacdo de recursos educacionais, sendo possivel ainda o desenvolvimento de material acessivel para alunos
com necessidades especificas de aprendizagem, dando inclusive suporte ao NAPNE. Velocidade de i

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Sim

Plano de Agédo Anua 6 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 Pagina 38 de 8




Plano de Agao Anual - 2026

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execuggo. Versdo final
CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 18 - Agéo 02 - Atividade 06
IMPRESSORA DE CORTE LASER NXT - A impressora de corte laser NXT, sera utilizada para a criagdo de materiais didaticos para utilizagdo em aulas. Equipamento e
Gravacao e Recorte Multifuncional a Laser - 1 Kit de materiais basicos, 1 base de corte fixagao |

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 7.100,00
Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 19
Ampliagao da Divulgagao das A¢des do Campus
Descrigéo: Para além da utilizagéo de textos e imagens das redes sociais e pagina institucional, buscar ampliar o alcance das a¢gdes do campus, a partir da criagdo de videos para
divulgagao no instagram e no canal do Youtube do Campus Cabo Frio .
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 19
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 24.500,00
Total: R$ 24.500,00

13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada

Objetivo 19 - Agao 01
Estruturar um mini estudio para gravagao de materiais publicitarios.
Resultado esperado: Aumento da produgéo de materiais audiovisuais.

Responsavel: Cordenagéo de Extensao e Divulgagéo / Setor de Comunicagdo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade do Campus Total: R$ 24.500,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Comunicagéo

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 01
Estabilizador de Smartphone para Gravagao de Videos: Compatibilidade fisica com smartphone - Suportar smartphones com largura entre 67 mm e 84 mm; -
Espessura entre 6,9 mm e 10 mm; - Peso entre 170 g e 290 g. - Comunicagao sem fio via Bluetooth 5.1 ou sup
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 1.500,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 02
CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL FULL FRAME (SOMENTE CORPO) - MARCA(S)/MODELO(S) DE REFERENCIA: NIKON/D750; CANON/EOS 6D MARK II.
CARACTERISTICA(S): - camera digital do tipo reflex, com lente intercambiavel e visor éptico (DSLR); - dispositivo de imagem CMOS,
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 11.000,00

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 19 - Agéo 01 - Atividade 03
ITEM AGRUPADO A AQUISIGAO ANTERIOR: OBJETIVA 24-70 MM PARA MAQUINA FOTOGRAFICA: MARCA(S)/MODELO(S) DE REFERENCIA: NIKON/AF-S NIKKOR
24-70MM F/2.8G ED; SIGMA/LENTE AUTOFOCO F/2.8 IF EX DG HSM 24-70MM; CANON EF 24-70MM F/2.8L Il USM LENS. CARACTERISTICA(S):

Demanda: Contratacdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 12.000,00
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 19 - Agéo 02

Atualizagao da Pagina Institucional do Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Manter atualizada a pagina institucional cabofrio.iff.edu.br, com foco na divulgagéo dos projetos de pesquisa, extensédo e cursos de formagéo inicial e continuada.

Responsavel: Coordenador de Extenséo e Divulgagéo Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestido: Comunicagéo

Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 19 - Agdo 02 - Atividade 01
Coletar dados dos coordenadores/proponentes dos Projetos/Cursos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agéo 02 - Atividade 02
Estruturagao dos Dados coletados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agéo 02 - Atividade 03
Diagramacéo na pagina institucional
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 19 - Agéo 02 - Atividade 04
Divulgagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 20

Estimular o acolhimento da comunidade externa nas dependéncias do IFFluminense campus Cabo Frio, buscando aproximar a comunidade para a missao institucional, na 6ti

Descrigdo: Promover uma agéo interna, para receber a comunidade e proporcionar aos visitantes uma vivéncia real dentro do ensino, da pesquisa e da extensao.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 20

Custeio: R$ 6.000,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

Total: R$ 6.000,00

Objetivo 20 - Agao 01

IFF de Portas Abertas

Resultado esperado: Pretende-se uma aproximagéo da comunidade externa com o IFF, buscando o aumento da visibilidade do campus e consequentemente o ingresso de estudantes
com um perfil consonante com a sua miss&o e visdo institucional.

Responsavel: Coordenador de Relagdes Institucionais, Coordenador de Pesquisa e Extenséo, Diretor ¢  Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Origem da agao: Recomendacéo externa e necessidade do campus Total: R$ 6.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extens&o

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 11 / Agao 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 20 - Ag&o 01 - Atividade 01

Planejamento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 02
Contato com as escolas (visitas presenciais)
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 03
Elaboragao de material grafico
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 20 - Agéo 01 - Atividade 04
Lanche para os estudantes
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 20 - Agao 02

Ampliar as parcerias com os quilombos da regido de atuacdo do campus

Resultado esperado: Pretende-se uma aproximagéo da comunidade externa com o IFF, buscando o aumento da visibilidade do campus e consequentemente o ingresso de estudantes
com um perfil consonante com a sua misséo e visdo institucional.

Responsavel: Coordenador de Relagdes Institucionais, Coordenador de Pesquisa e Extens&o, Diretor ¢ Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica, Necessidade Diagnéstica do Campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Extensdo

Agao reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 11 / Agéo 2 Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 20 - Agéo 02 - Atividade 01
Ampliar o didlogo com a liderangas dos quilombos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 21

Retomar a Agéncia de Oportunidades no Campus Cabo Frio.
Descrigao: Reinstalar no setor da Coordenagédo de Pesquisa e Extensédo a Agéncia de Oportunidades para fortalecimento da identidade do setor na insergao profissional dos estudantes
em vagas de estagio e de empregos para 0s egressos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 21

Custeio:  R$22.000,00
Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

3. Promover a formagao integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais

Total: R$ 22.000,00

Objetivo 21 - Agao 01

Reinstalagdo da Agéncia de Oportunidades (Estagio e Emprego) no Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Aumento da visibildiade de vagas de estagio e emprego, e a consolidagio das vagas ofertadas pelos estudantes do campus. Estabelecer um programa de
acompanhamento dos egressos.

Responsavel: Coordenador de Relagdes Institucionais, Coordenador de Pesquisa e Extenséo, Diretor ¢  Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Origem da agao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 22.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Extens&o

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 12 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 21 - Ag&o 01 - Atividade 01

Constituir GT de trabalho com os servidores das Coordenagoes de Pesquisa e Extenséo, Registro Académico, Diregdo de Ensino e Coordenagiao de Relagdes
institucionais para normatizar o setor.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 02
Verificar os convénios existentes, fortalecer novas relagées a partir da Coordenacao de Relagdes Institucionais e estabelecer parcerias.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 03
Realizar o levantamento dos egressos, iniciando pelos cursos técnicos subsequentes e posteriormente pelo cursos de Graduagao.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 04

Analisar os dados obtidos e divulgar os resultados para a comunidade interna do campus para analise das ag¢ées futuras e ajustes necessarios nos programas de
estagio e emprego da Agéncia de Oportunidades.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 05
Fortalecer o desenvolivmento de agées de Empreendedorismo, Economia Solidaria, e outras através de oficinas e palestras para os estudantes.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 10.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 21 - Agéo 01 - Atividade 06
Fortalecer agdes de comunicacao e divulgagao das oportunidades no campus e nas redes sociais
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 12.000,00
Demandade TIC:  Sim

Objetivo 21 - Agao 02

Realizar a Feira de Estagio e Emprego

Resultado esperado: Aumentar o nimero de contratagdes das vagas de estagio e emprego no nosso campus.

Responsavel: Coordenador de Pesquisa e Extenséo, Coordenacéo de Relagdes Institucionais e Direga Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demandas Identificadas pela Comunidade Académica Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestao:  Extensdo

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 12 / Agédo 2 Envolve agado de comunicagao

Objetivo 21 - Agéo 02 - Atividade 01
Procurar parcerias para Feira de Estagio
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 21 - Agéo 02 - Atividade 02

Iniciar os processos de cadastro de eventos no SUAP.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 21 - Agéo 02 - Atividade 03
Dimensionar os espacgo e possiveis contratagées de servigos para a estrutura do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 21 - Agéo 02 - Atividade 04
Estruturar a divulgacgédo do evento.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 22

Fortalecer as atividades e do Nucleo de Musica do campus Cabo Frio

Descrigédo: Promogéo e desenvolvimento do campo da musica no campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 22
Custeio: R$ 4.500,00
Investimento: R$ 11.000,00
Total: R$ 15.500,00

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Objetivo 22 - Agao 01
Aquisigao de instrumentos: violao, teclado e instrumento de sopro
Resultado esperado: Aumento de 40% na participagdo da comunidade interna e externa no curso FIC e projetos musicais.

Responsavel: Coordenador do Nucleo de Desenvolvimento Musical Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda de alunos e servidores Total: R$ 11.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 24 / Agéo 1

Objetivo 22 - Ag&o 01 - Atividade 01

Compra de violdes e teclado

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 2.500,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 22 - Agéo 01 - Atividade 02
Compra de instrumentos de sopro
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 8.500,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 22 - Agao 02

Producgao de eventos destinados aos estudantes e publico externo do Campus Cabo Frio.

Resultado esperado: Aumento de 40% na participagéo da comunidade interna e externa no curso FIC e projetos musicais.

Responsavel: Coordenador do Ntcleo de Desenvolvimento Musical Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da agdo: Demanda de alunos e servidores Total: R$ 4.500,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Cultura

Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 22 - Agéo 02 - Atividade 01
Contratar palestrantes
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.500,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 22 - Agdo 02 - Atividade 02
Aquisicdo de materiais para a realizagao de Workshops
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 22 - Agéo 02 - Atividade 03
Divulgagéo das atividades do NDM
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 23

Adequacao da Biblioteca e Espagos de Estudo

Descrigado: Adequacéo da Biblioteca e Espagos de Estudo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada

Resumo do Objetivo 23
R$ 300,00
R$ 0,00
R$ 300,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 23 - Agao 01
Nomeacao da Biblioteca
Resultado esperado: Nomeagao realizada

Responsavel: Coordenador de Biblioteca e Coordenador de Infraesrutura

Origem da agao: Necessidade do campus

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 22 / Agédo 2 Envolve agédo de comunicacédo

Inicio:

Margo Término: Setembro

Total: R$ 300,00

Infraestrutura

Objetivo 23 - Ag&o 01 - Atividade 01

Aprovacao, pelo Conselho de Campus, da nomeacéo da biblioteca

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 23 - Agdo 01 - Atividade 02

Confecgao da Placa com o nome da Biblioteca

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 23 - Agéo 01 - Atividade 03

Planejamento do evento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 23 - Agéo 01 - Atividade 04

Divulgacéo do evento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 23 - Agdo 01 - Atividade 05

Realizagao do evento

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total:

Total:

R$ 300,00

Total:

Total:

Total:

Objetivo 23 - Agao 02
Criagao da sala de estudos para os alunos

Resultado esperado: Mobiliario para a criagio de salas de estudos em grupo.

Responsavel: Coordenagao da Biblioteca e Coordenacéo da Infraestrutura

Origem da acgao: Demanda dos alunos

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestao:

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 23 - Agdo 02 - Atividade 01

Avaliar remanejamento de mobliario para viabilizar a sala de estudo

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Inicio: Janeiro

Término: Junho

Total: R$ 0,00

Infraestrutura

Total:
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Objetivo 24

Renovacao de espagos e materiais de audiovisual

Descrigdo: Renovar a estrutura de audiovisual dos ambientes escolares, para aumentar a durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 24

Custeio: R$ 4.000,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica
Investimento: R$ 5.000,00

Total: R$ 9.000,00

Objetivo 24 - Agao 01
Substituicdo dos materiais audiovisuais das salas de aula dos Blocos A,C e J
Resultado esperado: Redugao de problemas técnicos e maior durabilidade e confiabilidade dos equipamentos.

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Janeiro Término: Margo

Origem da agao: Necessidade Diagnoéstica do campus Total: R$ 7.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 26 / Agéo 1

Objetivo 24 - Ag&o 01 - Atividade 01

Aquisicdo de Cabos e outros materiais necessarios

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 24 - Agéo 01 - Atividade 02
Manutencgao de equipamentos de audio e video.

Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo

Objetivo 24 - Agéo 01 - Atividade 03

Instalacao de novos materiais adquiridos e recuperados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 24 - Agao 02

Elaboracao de Politica de Audiovisual

Resultado esperado: Utilizagao mais eficiente e adequada dos espagos.

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Margo Término: Junho
Origem da agdo: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragéo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 26 / Agao 2 Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 01
Realizagdo de reunides com a Comunidade para debater uma Politica de Audiovisual para o campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 02
Elaboragio de documento formalizando a Politica de audiovisual do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 03
Divulgagao de documento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
Objetivo 24 - Agéo 02 - Atividade 04
Aprovacao de documentagao no Conselho de campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 24 - Agao 03

Capacitagdo em audiovisual

CAMPUS CABO FRIO

Resultado esperado: Utilizagdo mais eficiente e adequada dos equipamentos

Responsavel: Coordenador de Infraestrutura Inicio: Maio Término: Junho
Origem da agéo: Necessidade Diagnéstica do campus Total: R$ 2.000,00
Categoria: Projeto (ag&o para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragao

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 26 / Agdo 3

Objetivo 24 - Agéo 03 - Atividade 01

Contratar profissional para capacitar a equipe da Infraestrutura com os equipamentos em audiovisual

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Total: R$ 1.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 24 - Agéo 03 - Atividade 02
Contratar consultoria para organizar os sistemas de Som e audio existente profissionalmente
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 1.000,00

Demanda de TIC: N&o
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Objetivo 25

Promover e desenvolver a monitoria e agoes de acompanhamento pedagégico

Descrigao: Expandir o espago de aprendizado e aprimorar o processo de formagao dos estudantes, promovendo a melhoria da qualidade do ensino, além de contribuir para a
permanéncia e o sucesso dos alunos na instituigdo.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 25
Custeio: R$ 7.500,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 7.500,00

Objetivo 25 - Agao 01
Fomentar a monitoria no campus.
Resultado esperado: Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Responsavel: Coordenagao de Orientagdo Educacional Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agio: Demanda dos Alunos Total: R$ 7.500,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 2 / Agéo 2 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 01

Elaboracéo do edital de projetos para a oferta de bolsas de monitoria.

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 7.500,00
Demanda de TIC: N&o
Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 02
Divulgagao do edital.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 03
Selegao de projetos.
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 25 - Agéo 01 - Atividade 04
Suporte administrativo dos projetos selecionados
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 02

Coordenar e aperfeicoar a demanda de oferta de monitoria em Lingua Portuguesa

Resultado esperado: Aprimorar o processo de ensino-aprendizagem nos contetidos da disciplina e na interpretagcdo de textos.

Responsavel: Coordenagéo de Orientagdo Educacional Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda identificada pela comunidade académica Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Acgao reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 3 / Agédo 1 Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 25 - Agéo 02 - Atividade 01
Orientar e acompanhar pedagégicamente as monitoras de lingua portuguesa
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agdo 02 - Atividade 02
Divulgagao da monitoria
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 25 - Agao 03

Desenvolvimento de oficinas pedagégicas para organizagao de estudos.

Resultado esperado: Que o estudante tenha um melhor desempenho em sua vida académica.

Responsavel: Coordenagao da Orientagdo Educacional Inicio:  Margo Término: Dezembro
Origem da agéo: Demanda identificada pela Orientagdo Educacional Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Ensino

Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 25 - Agéo 03 - Atividade 01
Convite a comunidade Académica
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agdo 03 - Atividade 02
Desenvolvimento das Oficinas
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 04
Palestra: "A neurociéncia aplicada no processo de aprendizagem".
Resultado esperado: Que o educando identifique a sua melhor forma de aprendizagem.

Responsavel: Coordenagao de Orientagao Educacional Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da ag3o: Demanda identificada pela Orientagdo Educacional Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Ensino

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 25 - Agéo 04 - Atividade 01
Realizagao da palestra.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 05
Oferta de Oficinas de Elaboragao de metas
Resultado esperado: Que o educando saiba organizar suas metas para o alcance dos seus objetivos.

Responsavel: Coordenagao da Orientagao Educacional Inicio: Margo Término: Dezembro
Origem da agao: Demanda identificada pela Orientagdo Educacional Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 25 - Agéo 05 - Atividade 01
Convite a comunidade Académica
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agéo 05 - Atividade 02
Desenvolvimento das Oficinas
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 25 - Agao 06
Fortalecer a insergao socioprofissional dos estudantes e dos egressos

Resultado esperado: Contribuir com a verticalizagéo dos estudantes egressos.

Responsavel: Coordenagao da Orientagado Educacional Inicio: Agosto Término: Dezembro
Origem da agdo: Demanda identificada pela Orientagéo Educacional Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Ensino

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 4 / Agéo 1 Envolve agéao de comunicagao

Objetivo 25 - Agéo 06 - Atividade 01
Realizar Teste Vocacional com todos os alunos do Ensino Médio
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 25 - Agéo 06 - Atividade 02

Conduzir os estudantes do 6° periodo do curso Técnico em Hospedagem e do curso em Quimica a uma visitagdo as Universidades.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 26

Melhorar a Gestao de Contratos do campus

Descrigéo: Implementar agdes que facilitem o trabalho de fiscalizagao contratual do campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

16. Implementar a Governanga Institucional

Resumo do Objetivo 26
R$ 5.000,00
R$ 0,00
R$ 5.000,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 26 - Agao 01
Capacitagao em Fiscalizagdo e Gestao de Contratos conforme Lei 14.133
Resultado esperado: Melhoria na fiscalizagdo de contratos

Responsavel: Diretor de Administragao

Origem da agao: Neccessidade diagnéstica do campus

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 34 / Agéo 1

Inicio: Janeiro

Término: Dezembro

Total: R$ 5.000,00

Administragdo

Objetivo 26 - Agéo 01 - Atividade 01

Contratacao de curso de capacitagdo em Fiscalizagdo e Gestao de Contratos

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: N&o

Objetivo 26 - Agdo 01 - Atividade 02

Promocao de capacitagado dos fiscais de contrato do campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 5.000,00

Total:

Objetivo 26 - Agao 02
Reestruturagao das Responsabilidades de Fiscalizagdo e Gestdao dos Contratos

Resultado esperado: Reestruturagdo das Responsabilidades de Fiscalizagéo e Gestéo dos Contratos

Responsavel: Diretoria de Administragao

Origem da agdo: Diregédo Geral

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Objetivo 26 - Agéo 02 - Atividade 01

Inicio:

Fevereiro Término: Junho

Total: R$ 0,00

Administragdo

Constituicao de Grupo de Trabalho para Analisar a distribuicao das atribui¢cdes de fiscalizagao e gestao de contratos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 26 - Agdo 02 - Atividade 02

Elaboragdo e encaminhamento de proposta de reestruturacao (redivisdo das atribuicoes)

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total:

Total:
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Objetivo 27

Implementar melhorias na seguranca da rede para mitigar riscos de ataques cibernéticos.

Descrigdo: Melhorar a seguranga da rede de Tl da instituicdo, garantindo maior disponibilidade e eficiéncia dos servigos para a comunidade académica e administrativa

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

" Resumo do Objetivo 27
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 22.000,00
Total: R$ 22.000,00

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Objetivo 27 - Agao 01
Implementar melhorias na seguranca da rede para mitigar riscos de ataques cibernéticos.
Resultado esperado: Politicas de seguranga de redes implantadas

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagéao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagnosticada no Campus e auditoria externa Total: R$ 5.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informag&o

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 42 / Agéo 1

Objetivo 27 - Ag&o 01 - Atividade 01

Realizar levantamento de protocolos e agoes necessarias e levantamento de equipamentos proprietarios

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 27 - Agéo 01 - Atividade 02
Elaborar e aprovar uma proposta de org to para aquisicao dos novos equipamentos de firewall
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Sim
Objetivo 27 - Agao 02
Aquisicao de dispositivo Access Points para distribuicdo de sinal wireless no campus
Resultado esperado: Aumentar o potencial dessa ferramenta de trabalho com cobertura mais ampla e melhor qualidade de acesso
Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagéo Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: PDTIC Total: R$ 12.000,00
Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagéo
Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 44 / Agao 1
Objetivo 27 - Agéo 02 - Atividade 01
Realizar um levantamento da distribui¢cdo de dispositivos pontos de acesso para expansao da rede wireless no campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 27 - Agéo 02 - Atividade 02
Adquirir dispositivos pontos de acesso para expansao da rede wireless no campus
Demanda: Contratacdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 12.000,00

Demandade TIC:  Sim

Objetivo 27 - Agao 03

Melhorar a infraestrutura de Tl da instituicdo, garantindo maior disponibilidade e eficiéncia dos servigos para a comunidade académica e administrativa

Resultado esperado: Salas de aula, laboratério, micrédromo dos blocos A, C e J cabeadas.

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: PDTIC Total: R$ 5.000,00
Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo: Tecnologia da Informagéo

Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 01
Adquirir material para efetuar cabeamento nas salas
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 27 - Agéo 03 - Atividade 02

Efetuar cabeamento nas salas
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 28

Implantar comunicagao via VOIP no Campus

Descrigédo: Aumentar o potencial do sinal wireless, como ferramenta de trabalho, com cobertura mais ampla e melhor qualidade de acesso

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

" Resumo do Objetivo 28
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 4.000,00
Total: R$ 4.000,00

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Objetivo 28 - Agao 01
Implantagao de comunicagao via VOIP no Campus, em substituicdo aos ramais PABX
Resultado esperado: Comunicagéo via VOIP disponivel

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagéao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagnosticada no Campus e auditoria externa Total: R$ 4.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Tecnologia da Informag&o

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 28 - Agéo 01 - Atividade 01
Instalar e configurar aplicativo de comunicacgao via VOIP em computadores e celulares
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 28 - Agéo 01 - Atividade 02
Adquirir 20 telefones VOIP
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 4.000,00
Demandade TIC:  Sim
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Objetivo 29

Aprimorar o Programa de Assisténcia Estudantil
Descrigdo: Promover condigdes de permanéncia por meio da minimizagéo dos efeitos das desigualdades sociais e regionais, do acompanhamento as necessidades sociais e académicas
dos (as) estudantes, proporcionando o éxito escolar e académico.
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 29
Custeio:  R$ 10.000,00

Investimento: R$ 0,00

RESULTADOS

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Total: R$ 10.000,00

Objetivo 29 - Agao 01
Elaborar, divulgar e executar os editais de concessao de auxilios e armarios.
Resultado esperado: Mais eficiéncia, atender mais alunos.

Responsavel: Coordenador de Assisténcia Estudantil e Assistente em Administragédo Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Origem da agao: Prioridades do PDI Total: R$ 10.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 15/ Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 29 - Ag&o 01 - Atividade 01

Desenvolver o cronograma

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 29 - Agéo 01 - Atividade 02
Divulgagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 29 - Agéo 01 - Atividade 03

Publicagdes e Processos de cor ao de auxilios

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 10.000,00
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 29 - Agdo 01 - Atividade 04
Acompanhamento dos estudantes contemplados nos editais de concessao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 29 - Agdo 01 - Atividade 05

Abertura e envio dos processos de to de bol e auxilios

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 29 - Agéo 01 - Atividade 06
Acompanhamento do uso dos armarios pelos estudantes contemplados.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 29 - Agao 02

Articular as agdes da assisténcia estudantil com ensino, extensao e pesquisa.

Resultado esperado: Mais eficiéncia no acompanhamento dos alunos bolsistas.

Responsavel: Coordenador de Assisténcia Estudantil, Diretor de Ensino, Diretor de Desenvolvimento E  Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestao:  Atendimento ao discente

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 15/ Agdo 2 Envolve agado de comunicagao

Objetivo 29 - Agdo 02 - Atividade 01
Realizar reunides intersetoriais
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 29 - Agéo 02 - Atividade 02

Tracar estratégias para acompanhamento do discente

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 29 - Agéo 02 - Atividade 03
Desenvolver em conjunto um cronograma de atividades a fim de promover politicas de permanéncia e éxito no campus
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 30

Coordenar e aprimorar a execugao do Politica de Alimentagao Escolar do Campus Cabo Frio

Descrigéo: Proporcionar aos estudantes acesso a adequadas condigées de alimentagdo na vida académica, por meio de programas especificos que atendam as suas necessidades

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 30

Custeio:  R$420.000,00
Investimento: R$ 170.000,00
Total: R$ 590.000,00

RESULTADOS

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

Objetivo 30 - Agao 01
Fornecer e gerenciar a lanche escolar.
Resultado esperado: Atender 100% dos estudantes

Responsavel:  Nutricionista e Coordenador de Assisténcia Estudantil. Inicio: Janeiro Término: Dezembro

Origem da agao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 16 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 30 - Ag&o 01 - Atividade 01

Elaboragao de cardapios da merenda escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 02
Elaboracgao de requisigdes de compras institucionais de géneros alimenticios, géneros nao alimenticios, equipamentos, moéveis e utensilios para execugao dos
cardapios da merenda escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 03
Gestao da unidade de alimentagao e nutricdo escolar: Planejar, orientar e supervisionar as atividades de selegdao, compra, recebimento, armazenamento, producao e

distribuicdo dos alimentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 04

Elaboragdo de documentos, registros técnicos e monitoramento de atividades relacionados a Boas Praticas na producgéo de alimentos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 05
Gestdo da equipe de manipuladores de alimentos da merenda escolar
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 06
Gestdo de atas de registro de prego da alimentagao escolar e fiscalizagido de contratos relacionados a alimentagéao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 01 - Atividade 07
Planejamento, organizacdo e acompanhamento da Chamada Publica da Agricultura Familiar
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agao 02

Realizagdo do diagnostico e monitoramento do estado nutricional dos alunos matriculados nos cursos de educagao basica

Resultado esperado: Atingir 100% da participagéo dos estudantes nas agdes convocadas pela Nutricionista.

Responsavel:  Nutricionista Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 16 / Agdo 2 Envolve agdo de comunicagao
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Objetivo 30 - Agéo 02 - Atividade 01

Diagnéstico e monitoramento do estado nutricional dos alunos matriculados nos cursos de educagao basica.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agdo 02 - Atividade 02
Acompanhamento dos estudantes contemplados com o auxilio alimentagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agao 03

Implementagao gradual da alimentacao estudantil voltada aos alunos do Ensino Médio Integrado, com atendimento direcionado conforme critérios de elegibilidade estabele

Resultado esperado: Atingir os estudantes dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, nos dias em que estejam estudando em tempo integral.

Responsavel: Coordenagao de Assisténcia Estudantil, Nutricionista, Assistente em Administragao, Diret Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Demanda de alunos Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente

Envolve agdo de comunicacao

Objetivo 30 - Ag&o 03 - Atividade 01

Realizar estudo de viabilidade técnica e orgamentaria

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 02
Elaboracéo de cardapios
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agdo 03 - Atividade 03
Elaboragao de requisigdes de compras institucionais de géneros alimenticios, géneros nao alimenticios, equipamentos, moéveis e utensilios para execugao dos
cardapios da merenda escolar

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 04

Gestao da unidade de alimentagao e nutricao escolar: Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢cdo, compra, recebimento, armazenamento, producao e
distribuigado dos alimentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 05
Elaboragdo de documentos, registros técnicos e monitoramento de atividades relacionados a Boas Praticas na producgéo de alimentos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agdo 03 - Atividade 06
Gestdo da equipe de manipuladores de alimentos da merenda escolar
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 07
Gestao de atas de registro de prego da ali taca lar e fiscalizagao de contratos relacionados a alimentacao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 08
Planejamento, organizagcdo e acompanhamento da Chamada Publica da Agricultura Familiar
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 30 - Agéo 03 - Atividade 09
Forneci 1to de ali tacao escolar aos estudantes
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
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Objetivo 30 - Agao 04

Captacao de recursos para alimentagao estudantil

Resultado esperado: Incremento do servigo de merenda escolar do campus

Responsavel: Diregdo de Administragao e Nutricionista Inicio: Junho Término: Dezembro
Origem da acao: Plano de Gestédo Total: R$ 590.000,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Administragdo

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 33 / Ag¢do 3

Objetivo 30 - Agéo 04 - Atividade 01

Captacao dos equipamentos r arios para i

1itagdo do almogo

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

Total: R$ 20.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 30 - Agéo 04 - Atividade 02
Elaboragao de estudo para servimento de refeicdes
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 30 - Ag&o 04 - Atividade 03

Implementacéo do servigo de almogo para estudantes da educagao basica em tempo integral.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 400.000,00
Demanda de TIC: N&o

Objetivo 30 - Agéo 04 - Atividade 04

K 1itagao de de registro de servigo de alimentagao

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 20.000,00
Demanda de TIC: Sim

Objetivo 30 - Agdo 04 - Atividade 05
Adequacao do espaco de producao do restaurante escolar para o servigo de almogo
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo

Total: R$ 150.000,00
Demanda de TIC: Néo
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Objetivo 31

Promover condigdes de permanéncia por meio de atendimento, orientagdo e acompanhamento das necessidades de saude do estudante.
Descrigéo: Propor e desenvolver servigos, programas, projetos e agdes voltadas para a promogao e prevengao da saude e qualidade de vida, que apoiem o processo de ensino e
aprendizagem, independente de sua relagdo com as condigdes de vulnerabilidade socioecondmica.
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 31
RESULTADOS
Custeio: R$ 0,00
4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Objetivo 31 - Agao 01
Elaboracao e execugao de agoes voltadas para a promogao e prevengao da saude, e qualidade de vida
Resultado esperado: Aumento de 30% na execugdo das agdes.
Responsavel:  Nutricionista e Técnico em Enfermagem. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Prioridades do PDI Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente
Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 17 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 01
Agendamento e execucio de atendimentos de orientagdo em satde
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 02
Orientagao sobre a rede publica municipal e regional de servigos sociais e de satde
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 03
Encaminhamento a rede publica municipal e regional de servigos de saude
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 04
Articulagdo com rede publica municipal e regional de servigos de satude
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 31 - Agdo 01 - Atividade 05

Articulagdo com servidores, estudantes e representagdes estudantis para realizagdo de agdes voltadas para a prevengao e promogéao da saude, e qualidade de vida

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 06
Elaboragao de materiais informativos (folders, cartilhas, guias de orientagéo, etc.)
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 07
Elaboracgao de relatorios de atendimento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 31 - Agéo 01 - Atividade 08

Realizagao de estatisti dos atendi tos prestados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 32

Ampliar e melhorar o atendimento a estudantes com necessidades especificas
Descrigdo: Aprimorar os processos internos que envolvem a politica de inclusdo no campus, desenvolvendo o atendimento aos estudantes com necessidades especificas.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 32
Custeio: R$ 2.000,00
7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 2.000,00

Objetivo 32 - Agao 01
Aprimorar os processos internos referentes ao atendimento ao educando com necessidades especificas
Resultado esperado: Melhoria do atendimento ao estudante com necessidades especificas. Melhora nos indices de permanéncia e éxito destes estudantes.

Responsavel: Coordenagao do NAPNE/Direg¢do de Desenvolvimento Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade diagndstica do campus. Auditoria (questdes relacionadas ao PEI) Total: R$ 2.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Ensino

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 13 / Agéo 1

Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 01
Organizar os fluxos de atendimento ao educando
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 02
Melhorar os fluxos e as rotinas Melhorar os fluxos e as rotinas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 03
Implementar as rotinas de reuniées pedagégicas referentes ao acompanhamento dos educandos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agéo 01 - Atividade 04
Levantamento e aquisicdo de material didatico para os atendimentos educacionais especializados.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 32 - Agdo 01 - Atividade 05
Auxiliar no aprimoramento dos processos de orientagao profissional dos estudantes com necessidades especificas
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 32 - Agdo 01 - Atividade 06
Construir e Implantar o Plano Individual de Transigdo
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Plano de Agédo Anual - 2026 CAMPUS CABO FRIO /03/2026 Pagina 61 de 8




Plano de Agao Anual - 2026

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 33

Desenvolver agoes que tornem o ambiente escolar mais inclusivo

Descrigdo: Promover a incluséo e a acessibilidade com agdes para dirimir as barreiras atitudinais, arquiteténica, comunicacionais, instrumentais.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

Resumo do Objetivo 33
Custeio: R$ 8.000,00

11. Criar condigdes para atender as demandas das pessoas com necessidades especificas e/ou em condi¢des de vulnerabilidade social
Investimento: R$ 1.000,00

Total: R$ 9.000,00
Objetivo 33 - Agao 01
Desenvolver a acessibilidade e a inclusdao no campus
Resultado esperado: Melhoria do atendimento ao estudante com necessidades especificas. Melhora nos indices de permanéncia e éxito destes estudantes.
Responsavel: Coordenagao do NAPNE/Direg¢do de Desenvolvimento Educacional Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade diagndstica do campus. PDI (acessibilidade na infraestrutura). Total: R$ 9.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Atendimento ao discente
Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 14 / Agéo 1
Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 01
Implementar a calendario inclusivo com a organizacao de eventos pela promocao de direitos das pessoas com deficiéncia
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 02
Organizar um evento de extensao junto as Licenciaturas sobre educagao, acessibilidade e inclusdo voltado para a Regido dos Lagos
Demanda: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.000,00
Demanda de TIC: Nao
Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 03
Ofertar o Curso FIC - LIBRAS para servidores e alunos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 04
Implementar a discussdo sobre Acessibilidade e Inclusdo nos curriculos dos cursos técnicos integrados, dos concomitantes/subsequentes e nos do Ensino Superior
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 05
Fomentar a acessibilidade comunicacional voltada a comunidade surda através de agdes junto a Coordenagao de Comunicagao e Eventos
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 06
Construir laboratério audiovisual para a gravagdo de videos como recurso de tradugao para LIBRAS
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 07
Adquirir instrumentos para a adequacgao dos laboratérios de quimica para deficientes visuais
Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 1.000,00
Demanda de TIC: Néo
Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 08
Elaborar através de parcerias o Projeto Arquitetonico Escolar Inclusivo
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 09
Realizar atividade sobre inclusao com ingressantes na Semana de acolhimento
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 1.000,00
Demanda de TIC: N&o
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Objetivo 33 - Agéo 01 - Atividade 10

Realizar atividades de integragao com outros NAPNEs

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 33 - Agdo 01 - Atividade 11

Promover os encontros de familias de estudantes com necessidades especificas

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Plano de Agao Anual - 2026
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Total:
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Objetivo 34

Fortalecimento das atividades esportivas no campus.
Descrigéo: Proporcionar aos estudantes um ambiente estruturado para passar pratica de atividades fisicas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Resumo do Objetivo 34
R$ 46.000,00
R$ 0,00
R$ 46.000,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 34 - Agao 01

Concessao de bolsas atleta
Resultado esperado: Fortalecimento das atividades esportivas no campus

Responsavel: Diretora de Desenvolvimento Académico Inicio: Margo Término:

Origem da agao: Identificada pela Comunidade Académica.

Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 23 / Agédo 2

Dezembro

Total: R$ 40.000,00

Objetivo 34 - Ag&o 01 - Atividade 01

Elaboracao, divulgacado e implementacao de edital de projetos esportivos, com oferta de bolsa-atleta, incluindo atletas de esportes eletronicos.

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: N&o

Total: R$ 40.000,00

Objetivo 34 - Agao 02

Organizagao de Evento Esportivo
Resultado esperado: Evento Esportivo

Responsavel: Coordenagao de Esportes Inicio: Fevereiro Término:

Origem da ag3o: Diregdo Geral

Categoria: Projeto (agdo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Esporte

Envolve agao de comunicagao

Objetivo 34 - Ag&o 02 - Atividade 01

Constitutir grupo de trabalho para organizacao

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 34 - Agéo 02 - Atividade 02

Elaborar plano de trabalho

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 34 - Agdo 02 - Atividade 03

Executar plano de trabalho

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 34 - Agao 03

Dezembro

Total: R$ 0,00

Total:

Total:

Total:

Plano de Aquisi¢ao de Materiais Esportivos

Resultado esperado: Relatério para Aquisicdo de Materiais Esportivos

Responsavel: Coordenagao de Esportes Inicio: Fevereiro Término: Julho

Origem da agdo: Direcéo Geral

Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo: Esporte

Objetivo 34 - Agéo 03 - Atividade 01

Elaborar Plano de Aquisi¢do de Materiais

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 5.000,00

Total:
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Objetivo 34 - Agdo 03 - Atividade 02

Criar e tramitar processo de aquisi¢do, conforme disponibilidade orgamentaria

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 5.000,00
Demanda de TIC: Nao

Objetivo 34 - Agao 04

Organizar evento de Esportes Eletronicos

Resultado esperado: Eventos de Esportes Eletronicos

Responsavel: Coordenagao de Esportes Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agao: Dire¢do Geral Total: R$ 1.000,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Esporte

Envolve agdo de comunicacdo

Objetivo 34 - Agéo 04 - Atividade 01

Constituir Grupo de trabalho para organizagao do evento

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agéo 04 - Atividade 02
Elaborar plano de trabalho o evento
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agéo 04 - Atividade 03
Executar o plano de trabalho (organizagdo do evento)
Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Total: R$ 1.000,00
Demanda de TIC: N&o

Objetivo 34 - Agao 05

Inauguragao do Laboratério de Esportes Eletronicos

Resultado esperado: Inauguragao do Laboratdrio de Esportes Eletronicos

Responsavel: Diregdo Geral Inicio: Margo Término:  Abril
Origem da agdo: Diregdo Geral Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Esporte

Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 34 - Agéo 05 - Atividade 01
Montagem da estrutura do laboratério
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agdo 05 - Atividade 02
Estabelecer rotinas de funcionamento do laboratério
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agéo 05 - Atividade 03
Preparar ceriménia de inauguragao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agéo 05 - Atividade 04
Realizar ceriménia de inauguragao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 34 - Agao 06

Elaborar Planos de Acdo para Amplicacao e Fortalecimento da Estrutura Fisica para Pratica Esportiva no Campus

Resultado esperado: Planos de A¢édo para Amplicacéo e Fortalecimento da Estrutura Fisica para Pratica Esportiva no Campus

Responsavel: Coordenagéao de Esportes Inicio: Fevereiro Término: Junho
Origem da agao: Diregdo Geral Total: R$ 0,00
Categoria: Projeto (acéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Esporte

Objetivo 34 - Agéo 06 - Atividade 01
Constituicdo de Grupo de Trabalho para elaboragao dos planos (esportes e e-sports)
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agdo 06 - Atividade 02
Elaboragao dos Planos de Agao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 34 - Agdo 06 - Atividade 03
Encaminhar para Reitoria Solicitagido de Projetos Arquitetonicos
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 35

Fortalecer as atividades e projetos culturais no campus

Descrigédo: Promogao e desenvolvimento do campo da arte e da cultura no campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
PROCESSOS_INTERNOS

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Resumo do Objetivo 35
Custeio:  R$22.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 22.000,00

Objetivo 35 - Agao 01
Fomentar projetos de arte e cultura
Resultado esperado: Ampliagdo de agdes de arte e cultura no campus para formagéo integral do estudante.

Origem da agao: Demandas identificadas na comunidade académica
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Cultura

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 24 / Agéo 2 Envolve agédo de comunicacédo

Responsavel: Coordenadora de Arte e Cultura Inicio: Margo

Total: R$ 2.000,00

Objetivo 35 - Ag&o 01 - Atividade 01

Elaborar do edital de projetos para a oferta de bolsas de arte e cultura

Demanda: Contratagédo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: N&o

Objetivo 35 - Agdo 01 - Atividade 02

Divulgagao do edital.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 35 - Agéo 01 - Atividade 03

Selegao de projetos.

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 35 - Agdo 01 - Atividade 04

Suporte administrativo dos projetos selecionados

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total: R$ 2.000,00

Total:

Total:

Total:

Objetivo 35 - Agao 02
Dia de Cultura no Campus Cabo Frio

Resultado esperado: Ampliagdo de projetos de arte e cultura no campus para a formacéo integral do estudante.

Origem da agao: Demanda identificada na comunidade académica.
Categoria: Projeto (ac&o para atender demanda especifica) Area da gestdo: Cultura

Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 35 - Agdo 02 - Atividade 01

Compra de materiais utilizados pelos estudantes para montarem os estandes das atividades.

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo

Demanda de TIC: Néo

Objetivo 35 - Agéo 02 - Atividade 02

Aquisi¢do de material para divulgagao (cartazes e cartazetes) e apresentagdo dos trabalhos no evento (banners).

Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Nao

Objetivo 35 - Agéo 02 - Atividade 03

Contratacao de palestrantes

Demanda: Contratagcdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

Demanda de TIC: Néo

Responsavel: Coordenadora de Arte e Cultura Inicio: Margo

Total: R$ 9.000,00

Total: R$ 3.000,00

Total: R$ 3.000,00

Total: R$ 3.000,00
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Objetivo 35 - Agdo 02 - Atividade 04

Suporte administrativo dos projetos selecionados

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Plano de Acgédo Anual - 2026

CAMPUS CABO FRIO

Verséo final

Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 35 - Agao 03
Fortalecimento dos Projetos de Arte e Cultura locais.
Resultado esperado: Buscar o engajamento da comunidade interna, fortalecendo a identidade cultural do Campus.
Responsavel: Coordenadora de Arte e Cultura Inicio: Fevereiro Término: Dezembro
Origem da agéo: Demanda da comunidade académica Total: R$ 11.000,00
Categoria: Processo (ag&o realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Cultura
Envolve agdo de comunicacdo
Objetivo 35 - Agéo 03 - Atividade 01
Material de consumo a serem utilizados pelos projetos de arte e cultura de edital préprio do campus.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 5.000,00
Demandade TIC:  Nao
Objetivo 35 - Agéo 03 - Atividade 02
Material de consumo para oferecer workshops e oficinas abertas a comunidade académica académica ao longo do ano.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Total: R$ 3.500,00
Demandade TIC:  Néo
Objetivo 35 - Agéo 03 - Atividade 03
Confecgdo de banners dos projetos de Arte e Cultura.
Demanda: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
Total: R$ 2.500,00

Demanda de TIC: N&o
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Objetivo 36

Melhorar as praticas administrativas na Gestao de Pessoas e desenvolver projetos para a qualidade de vida no trabalho

Descrigcdo: Fomentar as boas praticas na gestéo de pessoas e a qualidade de vida da comunidade académica do Campus Cabo Frio

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

. Resumo do Objetivo 36
PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

Custeio: R$ 0,00

18. Implementar a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho
Investimento: R$ 0,00

19. Fortalecer a qualificagédo e formagao continuada dos servidores alinhada as demandas institucionais
Total: R$ 0,00

Objetivo 36 - Agao 01
Capacitacdo em Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida
Resultado esperado: Capacitagdo da equipe da CGPCF e gestores das demais areas para a melhoria continua da gestdo de pessoas e qualidade de vida

Responsavel: Coordenador de Gestdo de Pessoas. Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Coordenador de Gestao de Pessoas Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Gestéo de Pessoas

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 25 / Agéo 1

Objetivo 36 - Agéo 01 - Atividade 01

Capacitacdo dos servidores da Gestio de Pessoas para que decisdes e agdes sejam voltadas a visdo Estratégica das Politicas de Gestao de Pessoas

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 36 - Agéo 01 - Atividade 02
Capacitacdo dos Gestores de cada area com a divisao de conhecimento que foi adquirido pela equipe da CGPCF
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 36 - Agéo 01 - Atividade 03
Capacitagdo da equipe da CGPCF em politicas de promogao da Qualidade de Vida no Trabalho
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 36 - Agao 02

Promocéao da Qualidade de Vida no Trabalho

Resultado esperado: Fortalecimento e Ampliagéo das Atividades voltadas para a promogédo da Qualidade de Vida no Trabalho

Responsavel: Coordenador de Gestdo de Pessoas Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Coordenador de Gestao de Pessoas Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestio: Gestéo de Pessoas

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 25 / Agao 2 Envolve agédo de comunicagao

Objetivo 36 - Agdo 02 - Atividade 01
Recomposigdo, manutengao e fortalecimento do Grupo de Trabalho do Programa de Qualidade de Vida do Trabalhador do campus Cabo Frio
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 37

Criar condigoes mais favoraveis para o controle do patriménio publico tutelado pelo IFF Cabo Frio, garantindo de forma eficiente maior seguranca para a gestao.
Descrigao: Para a concretizagéo da eficiéncia faz-se necessario um melhor controle contabil. Tal controle, dentre outras fungdes, serve para a prevengédo de desperdicios e afastamento de
compras desnecessarias, subsidiando assim a gestéo nas tomadas de decisdes.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

ORGAMENTO

Resumo do Objetivo 37
Custeio: R$ 0,00
22. Aprimorar a gestédo orgcamentaria com foco na estratégia
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Objetivo 37 - Agao 01
Aperfeicoamento do controle na CCCF
Resultado esperado: Aumento da eficiéncia.

Responsavel: Coordenador de Contabilidade Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agio: Art. 37, caput, CF/88. Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 40 / Agéo 1

Objetivo 37 - Ag&o 01 - Atividade 01

Aprimoramento da comunicagao interna.

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 37 - Agéo 01 - Atividade 02
Uso padronizado de ferramentas de controle (planilhas, editores de texto, SIAFI).
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 37 - Agéo 01 - Atividade 03
Confecgdao em PDF de Manual de Boas Praticas.
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 37 - Agao 02

Elaboracao de Plano de Acao para Desfazimento de Bens Inserviveis

Resultado esperado: Plano de Agéo para Desfazimento de Bens Inserviveis

Responsavel:  Almoxarifado Inicio: Fevereiro Término: Junho
Origem da agéo: Diregéo Geral Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo: Infraestrutura

Objetivo 37 - Agéo 02 - Atividade 01
Constituicdo de Grupo de Trabalho
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 37 - Agéo 02 - Atividade 02
Elaboragao do Plano de Acao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Implementar Politica de Gestao Orgamentaria estratégica

Descrigao: Elaborar, implantar e executar processos e procedimentos quanto as rotinas da gestdo orgamentaria visando a eficacia e ao aproveitamento tempestivo dos recursos
orgamentarios, mitigando os impactos dos riscos relacionados a défictis e contingenciamentos

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

ORGAMENTO

Resumo do Objetivo 38
Custeio: R$ 0,00
22. Aprimorar a gestédo orgcamentaria com foco na estratégia
Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Objetivo 38 - Agao 01

Politica de agdes orgamentarias estratégicas
Resultado esperado: Redugéo dos impactos da instabilidade orgamentaria

Responsavel: Coordenagao de Planejamento e Orgamento Inicio: Janeiro Término: Junho
Origem da agio: Plano de Gestao Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Administragédo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 38 / Agéo 1

Objetivo 38 - Ag&o 01 - Atividade 01

Apresentar a ideia a Diretoria de Administragao para apreciagdo

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 02
Aprovada a ideia, comecar a fazer um mapeamento diagnoéstico das incertezas e dos procedimentos instititucionais atualmente adotados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 38 - Agéo 01 - Atividade 03
Consolidar e analisar as informagdes levantadas no diagnéstico
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 38 - Agdo 01 - Atividade 04
Elaborar proposta de politica com processos mapeados e cronograma de implantagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 38 - Agdo 01 - Atividade 05
Apresentar a proposta para apreciacao da gestdao
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agao 02

Organizagao de Grupos de Trabalho para subsidiar a administragao e infraestrutura em projetos para reducéo dos custos fixos do campus

Resultado esperado: Elaboragao de projetos para redugéo dos custos fixos do campus

Responsavel: Diregdo de Administragao e Coordenacéo de Planejamento e Orgamento Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da acgao: Neccessidade diagnéstica do campus Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agado realizada de forma recorrente e continua) Area da gestao:  Administragdo

Acao reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 33 / Agao 1

Objetivo 38 - Agéo 02 - Atividade 01
Organizagao de grupo de trabalho para estudos sobre economia na Energia Elétrica
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agéo 02 - Atividade 02
Organizagao de grupo de trabalho para estudos sobre economia em fornecimento de agua e esgotamento sanitario
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 38 - Ag&o 02 - Atividade 03

Participagao de grupos de trabalho intercampi acerca de custos fixos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 38 - Agdo 02 - Atividade 04

Participacao de grupos de trabalho intercampi acerca de distribuicdo orgamentaria dos custos fixos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Plano de Agao Anual - 2026
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Objetivo 39

Promover Melhorias na transparéncia e execugao do Or¢camento Participativo

Descrigéo: Elaborar e implementar recursos de transparéncia e orgamento participativo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 39

ORGAMENTO
Custeio: R$ 0,00
22. Aprimorar a gestédo orgcamentaria com foco na estratégia
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Objetivo 39 - Agao 01
Implementagao da Politica de Transparéncia e Orgamento Participativo

Resultado esperado: Fornecer meios onde a comunidade interna e exerna possa acessar, com facil compreensao, as decisdes e execugdes relacionadas ao orgamento do campus

Responsavel: Coordenagao de Planejamento e Orgamento Inicio:  Julho Término: Dezembro

Origem da agao: Relatério de Autoavaliagéo Institucional de 2023. Item 16 da andlise de Quartis. Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Governanga

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 39 / Agéo 1 Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 39 - Ag&o 01 - Atividade 01

Apresentar a ideia a Diretoria de Administragao para apreci >

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 02
Aprovada a ideia, comecar a fazer um mapeamento diagnoéstico das incertezas e dos procedimentos instititucionais atualmente adotados
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 03
Consolidar e analisar as informagdes levantadas no diagnéstico
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 39 - Agdo 01 - Atividade 04
Elaborar proposta de politica com processos mapeados e cronograma de implantagao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 39 - Agdo 01 - Atividade 05
Apresentar a proposta para apreciacao da gestdao
Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 39 - Agéo 01 - Atividade 06
Aprovada a politica, implementar de forma continua
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 39 - Agao 02

Implementar agées de transparéncia no orgamento

Resultado esperado: Implementar uma divulgagao do painel orcamentario para acompanhamento da execugéo orgamentaria pela comunidade.

Responsavel: Direcdo de Administragao e Coordenacéo de Planejamento e Orgcamento Inicio: Janeiro Término: Junho
Origem da agao: Plano de Gestao Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agao realizada de forma recorrente e continua) Area da gestao:  Administragdo

Agéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 32 / Agéo 1 Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 39 - Agéo 02 - Atividade 01
Criacdo dos critérios para acompanhamento orgamentario
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Objetivo 39 - Agéo 02 - Atividade 02

Criacédo do Dashboard do Painel de Execugdo Orgamentaria

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 39 - Agéo 02 - Atividade 03

Divulgagao do Painel

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:
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Objetivo 40

Captacao de Recursos Extra-orgamentarios

Descrigéo: Implementar medidas que possam reduzir despesas e aumentar a captagao de recursos no campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
ORCAMENTO

23. Otimizar a captagao de recursos extraorgcamentarios

Resumo do Objetivo 40
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Custeio:
Investimento:

Total:

Objetivo 40 - Agao 01
Edital de Chamamento Publico para Doagao de Bens
Resultado esperado: Conseguir intereddados em doagao de bens e servigos para o IFF campus Cabo Frio

Responsavel: Coordenagao de Planejamento e Orgamento

Origem da agao: Plano de Captagdo de Recusos

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestio:

Envolve agédo de comunicacédo

Inicio: Janeiro

Término: Junho

Total: R$ 0,00

Administragdo

Objetivo 40 - Ag&o 01 - Atividade 01

Estudar Legislagao e Modelos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agdo 01 - Atividade 02

Analisar Rol de Bens Demandados pelos Setores no PAA 2026

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agéo 01 - Atividade 03

Elaborar Minuta do Edital e Enviar para Aprovagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agdo 01 - Atividade 04

Publicar e Divulgar

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agdo 01 - Atividade 05

Acompanhar Inscrigdes e Gerir o Edital

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Total:

Total:

Total:

Total:

Total:

Objetivo 40 - Agao 02
Captagao de Recursos por Chamamento Publico

Resultado esperado: Construgdo de Chamada Publica permanente para patrocinio de eventos

Responsavel: Diregdo de Adminsitragao e Coordenacéo de Planejamento e Orgamento

Origem da acgao: Neccessidade diagnéstica do campus

Categoria: Processo (agado realizada de forma recorrente e continua) Area da gestao:

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 33 / Agao 2 Envolve agdo de comunicagao

Objetivo 40 - Agdo 02 - Atividade 01

Construcdo de Chamada Publica permanente para participagdo em eventos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Objetivo 40 - Agdo 02 - Atividade 02

Construgao de Chamada Publica permanente para patrocinio de eventos

Demanda: N&o ha demanda de recurso

Demanda de TIC:

Inicio: Janeiro

Término: Dezembro

Total: R$ 0,00

Administracdo

Total:

Total:
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 40 - Agéo 02 - Atividade 03

Mapeamento de 6rgaos em processo de desfazimento de bens
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Verséo final
CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 41

Ampliar estratégias de comunicacgéao interna e externa do campus

Descrigéo: Aproximagao , divulgagdo de acdes, interagdo com nossas comunidades interna e externa

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resumo do Objetivo 41
PROCESSOS_INTERNOS

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00

13. Estabelecer uma comunicagéo integrada e continuada

Total: R$ 0,00

Objetivo 41 - Agao 01
Ampliar a divulgacao das reunides da gestao
Resultado esperado: Facilitar a comunicagéo e transparéncia das agdes da gestdo

Responsavel: Chefia de Gabinete Inicio: Fevereiro Término:  Abril
Origem da agao: Demanda de servidores Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Governanga

Envolve agédo de comunicacédo

Objetivo 41 - Ag&o 01 - Atividade 01

Elaboaracao de Estratégia de Agenda e Comunicagao

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 41 - Agéo 01 - Atividade 02
Implementacéao na Rotina
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 41 - Agao 02

Estabelecer comunicagao e divulgagao de informagdes para a comunidade externa

Resultado esperado: Aproximagao , divulgagao de agdes, interagéo e suporte para davidas com nossa comunidade externa

Responsavel: Chefia de Gabinete Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Plano de Gestédo Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo: Governanga

Envolve agéo de comunicagdo

Objetivo 41 - Agéo 02 - Atividade 01
Implementacdo e manutengao dos canais de comunicagao externa
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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CAMPUS CABO FRIO

Objetivo 42
Gerir recursos de Tl de forma mais eficiente
Descrigéo: Melhorar a disponibilidade de recursos de TIC com gestéo dos recursos de forma mais eficiente com controle patrimonial e descarte de inutilizados

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:
Resumo do Objetivo 42

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 40.000,00
Total: R$ 40.000,00

PESSOAS_INFRAESTRUTURA_FISICA_E_TI

21. Consolidar e atualizar a infraestrutura de Tl

Objetivo 42 - Agao 01
Avaliagao da situagao patrimonial da infraestrutura de TIC
Resultado esperado: Gestao otimizada de recursos de TIC

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agao: Necessidade Diagnosticada no Campus e auditoria externa Total: R$ 0,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informag&o

Objetivo 42 - Ag&o 01 - Atividade 01

Levantamento patrimonial completo de todos os itens de TIC do Campus

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:
Objetivo 42 - Agéo 01 - Atividade 02

Desfazimento de Inutilizados

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agao 02

Atualizar o parque de computadores e demais equipamentos tecnolégicos

Resultado esperado: Atualizagéo de 25% do parque tecnoldgico

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagéo/ Coordenagéo de Patromonio Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade Diagnosticada no Campus Total: R$ 40.000,00
Categoria: Processo (agéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagéo

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 41 / Agao 1

Objetivo 42 - Agéo 02 - Atividade 01

Real um | 1to dos equip tos obsoletos e prioritarios para substituicio

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agdo 02 - Atividade 02

Elaborar e aprovar uma proposta de org to para aquisi¢cao dos novos equipamentos

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:

Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agéo 02 - Atividade 03

Adqirir equipamentos de Tl para compra

Demanda: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)
Total: R$ 40.000,00

Demandade TIC:  Sim

Objetivo 42 - Agao 03

Planejar e implantar a Politica de Uso Aceitavel dos recursos de tecnologia da informgao

Resultado esperado: Politica de Uso Aceitavel dos recursos de tecnologia da informgao implantada

Responsavel: Coordenacgao de Tecnologia da Informagao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agéo: PDTIC Total: R$ 0,00

Categoria: Processo (acéo realizada de forma recorrente e continua) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagao

Acéo reconduzida: PAA2025 -> Objetivo 43 / Agao 1 Envolve agédo de comunicagao
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CAMPUS CABO FRIO
Objetivo 42 - Agéo 03 - Atividade 01
Realizar um planejamento de politica de uso aceitavel dos recursos de Tl para uso académico
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agéo 03 - Atividade 02

Elaborar e aprovar uma proposta de politica de uso aceitavel

Demanda: N&o ha demanda de recurso
Total:
Demanda de TIC:
Objetivo 42 - Agéo 03 - Atividade 03
Realizar a implantacao da Politica de Uso Aceitavel
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:

Objetivo 42 - Agao 04

Organizagao de equipamentos, periféricos e ficagao dispostos adequadamente para uso.

Resultado esperado: Equipamentos, periféricos e ficagao dispostos adequadamente para uso.

Responsavel: Coordenagao de Tecnologia da Informagao Inicio: Janeiro Término: Dezembro
Origem da agdo: Necessidade Diagnosticada no Campus e auditoria externa Total: R$ 0,00

Categoria: Projeto (agéo para atender demanda especifica) Area da gestdo:  Tecnologia da Informagéo

Objetivo 42 - Agéo 04 - Atividade 01
Organizar equipamentos (dispositivos e periféricos) de forma adequada e segura
Demanda: N&o ha demanda de recurso

Total:
Demanda de TIC:
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Plano de Agao Anual - 2026

Verséo final

CANPUS CABO FRIO
Resumo
CAMPUS CABO FRIO
Objetivos: 42 Acoes: 117 Atividades: 430
Despesas de custeio: Contratagao (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo R$ 437.500,00
Contratagao (Despesa de Custeio) - Outros servigos R$ 395.900,00
Contratagao (Despesa de Custeio) - Reforma(s) R$ 500.000,00

Subtotal:

R$ 1.333.400,00

Despesas de investimento:

Contratagao (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

R$ 846.810,00

Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao

R$ 150.000,00

Subtotal:

R$ 996.810,00

R$ 2.330

,00

Legenda: Objetivo Agao Atividade

Desenvolvimento: Céamara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Cabo Frio

Consolidagido e formatagdo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Acao Anual - 2026
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