ORIENTAGOES PARA A ELABORAGAO DE RELATORIOS

O relatorio de estagio € o documento que relata a experiéncia que o(a) estagiario(a) viveu na empresa. Esse
documento deve conter uma descri¢do sucinta, completa e bem organizada de todas as atividades que foram
realizadas durante a pratica profissional, evidenciando a relagdo entre os conhecimentos tedricos adquiridos
ao longo do curso e a vivéncia da pratica profissional.

O relatdrio final contém em média de vinte a quarenta paginas de elementos textuais e permite que qualquer
pessoa que tenha acesso ao documento saiba e compreenda o que ficou constatado no estagio, onde foi
realizado, quais as tarefas foram executadas, quais as aprendizagens obtidas, etc.

Aformatacéo do documento devera obedecer a do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

Os elementos que compdem o Relatdrio Final estdo descritos no quadro a seguir:

Elemento Tamanho Médio Tipo Obrigatdrio
Capa 1 pég. Pré-textual |Sim
Folha de Rosto 1 pag. Pré-textual | Sim
Folha de Aprovagédo 1 pég. Pré-textual |Sim
Dedicatdria 1 pag. Pré-textual |N&o
Agradecimentos 1 pag. Pré-textual |N&o
Epigrafe 1 pag. Pré-textual |Ndo
Resumo e palavras-chave 1 pag. (250 a 400 palavras +3a5 |Pré-textual |Sim

palavras-chave)

Resumo e palavras-chave em lingua 1 pag. (250 a 400 palavras +3a5 | Pré-textual |Nao
estrangeira (inglés ou espanhol) palavras-chave)
Lista de Figuras 1 pég. Pré-textual | Sim, se houver
Lista de Tabelas 1 pag. Pré-textual | Sim, se houver
Lista de Quadros 1 pég. Pré-textual |Sim, se houver
Lista de Gréficos 1 pag. Pré-textual |Sim, se houver
indice ou Sumario 1 pag. Pré-textual | Sim
Introdugdo 1a2pégs. Textual Sim
Objetivos 1 pég. Textual Sim
Identificacdo da Cedente? 1 a 3 pags. Textual Sim
Atividades Desenvolvidas® 15 a 35 pags. Textual Sim
Consideragdes Finais ou Conclusdo 1a2pégs. Textual Sim
Bibliografia 1 a4 pags. Pds-textual | Sim
Glossario* - Pds-textual |N&o
Anexos - Pos-textual |N&o

1 Apresentacdo dos objetivos gerais e especificos do estagio realizado.

2 ldentificacdo da parte cedente, descrigéo de estrutura organizacional, de misséo, visdo e valores e de atividades desenvolvidas
pela cedente.

3 Apresentacdo das atividades desenvolvidas pelo(a) estagiario(a). Convém que estejam em ordem crescente de dificuldade (e,
por isso, provavelmente cronoldgica), com explicitacdo da relacdo da atividade (uma a uma) com o conteddo tedrico aprendido
em sala de aula. Pode ser dividida em capitulos por natureza da atividade ou por caracteristica de setor (caso tenha estagiado
em mais de um setor).

4 Para dar a conhecer termos técnicos utilizados no decorrer do documento.



