MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 4/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular “Biologia |
|Abreviatura ||Bio I |
|Carga horaria presencial ||80h, 2h/a |

Carga hordria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido
se essa carga horéria estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o||Ndo se aplica
limite maximo previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)

|2) EMENTA

IGenética, Biotecnologia, Evolugdo, Ecologia.

|Carga horéria de atividades tedricas ||80h, 2h/a, 100% |
|Carga horéria de atividades préticas ||0% |
|Carga hordria de atividades de Extensdo 0% |
|Carga horaria total ||80h |
|Carga hordria/Aula Semanal ||2h/a |
|Professor ||Marcia Regina de Souza |
[Matricula Siape |[3144197 |

l

|

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:
e Compreender as relagfes entre os seres vivos, 0 ambiente e o tempo.
1.2. Especificos:

e Compreender como 0s seres Vivos estao relacionados entre si e com 0 ambiente a sua volta;

e Entender como o meio ambiente funciona e como a a¢éo humana pode alterar o equilibrio ambiental.

e Compreender como 0s mecanismos evolutivos atuam sobre os seres vivos, bem como o papel do ambiente e do material
genético nesse processo;

e Perceber como os conhecimentos moleculares podem ser usados para facilitar nossa vida.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N3o se aplica

———————————— |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

N&o se aplica

() Projetos como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Prestagdo graciosa de servicos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica

Justificativa:

N&o se aplica

Objetivos:

N3o se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

N3o se aplica

[6) CONTEUDO

l CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

|| RELACAO INTERDISCIPLINAR |

1° Trimestre:

1. Ndcleo celular

1. Estrutura dos acidos nucleicos: DNA e RNA (revisdo)

2
3. Mutacdes génicas
4. Estrutura dos cromossomos
5. Alteragbes cromossdmicas humanas.
2. Genética - parte 1
1. Termos basicos da genética
. Primeira lei de Mendel
. Nocdes de probabilidade
. Genealogias e Heredogramas

. Tipos de dominéncia

o g A~ W N

. Alelos mdltiplos ou polialelia

. Mecanismos genéticos basicos: duplicacéo, transcrigdo e tradugao (revisao)

.N&o se aplica
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[6) CONTEUDO

2° Trimestre:
1. Genética - parte 2
1.1 Segunda lei de Mendel

1.2 Genética apés Mendel

2. Biotecnologia

2.1. DNA recombinante

2.2 Clonagem de DNA

2.3 Identificagao de pessoas

2.4 Técnica de reagdo em cadeia da polimerase (PCR) )
Nao se aplica
2.5 Mapeamento génico
2.6 Terapia génica

2.7 Células tronco

3. Ecologia

3.1 Conceitos ecoldgicos basicos
3.2 Fluxo de energia no ecossistema
3.3 Piramides ecoldgicas

3.4 Magnificagao tréfica

3.5 Eutrofizacdo

3° Trimestre:

1. Ecologia - parte 2

1.1 Ciclos biogeoquimicos

1.2 Comunidade e populagédo

1.3 Sucesséo ecoldgica

1.4 Relagbes entre 0s seres vivos

1.5 Ecologia das populacdes

1.6 Consequéncias da interferéncia humana no ambiente

N&o se aplica
1.7 Desenvolvimento sustentavel

2. Evolucéo

2.1 O pensamento evolutivo e as teorias da evolucéo
2.2 Evidéncias evolutivas

2.3 Tipos de evolucao

2.4 Especiagdo

[7) PROCEDIMENTOS METODOLGGICOS

Como metodologia propdem-se aulas expositivas, utilizagdo de recursos audiovisuais, resolugdo de exercicios, atividades em
grupo, pesquisas e avaliacdes formativas. Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, trabalhos
escritos individuais, em dupla ou em grupo, e resolugdes de exercicios. Para aprovagdo, os estudantes deverdo obter um
percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos do trimestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a
100,0 (cem).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Serdo utilizados recursos fisicos (quadro branco, caneta e apagador), audiovisuais (apresentacéo de midia), apostilas, listas de
exercicios. A plataforma Moodle sera utilizada como repositério de material texto, leituras complementares, videoaulas, bem como,
instrumento de entrega de atividades.
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9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa

| Data Prevista | Materiais/Equipamentos/Onibus

Nao se aplica

| |

|

I I

I

| I

|

I I

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data

||Contel'1do / Atividade docente e/ou discente

12 Trimestre - (26h/a)

Inicio: 31 de margo de
2025

Término: 28 de junho de
2025

1. Nucleo celular

2. Genética Mendeliana

05 - 10 de maio de 2025

09 - 13 de junho de 2025

Avaliacdo 1 (A1)

1. Prova escrita, individual e presencial.
Pontuagdo: 70 pontos.

2. Atividade em grupo.

Pontuagdo: 30 pontos.

23 - 27 de junho de 2025

Recuperacao Trimestral (RT)

Esta avaliacéo ira considerar todo o contetido estudado ao longo do trimestre, nas aulas expositivas,
atividades em sala de aula, exercicios e rodas de conversa.

Pontuagéo: 100 pontos (substituindo 100% da pontuacao total do trimestre).

Esta avaliacdo sera totalmente tedrica, presencial e individual.

292 Trimestre - (26h/a)

Inicio: 30 de junho de
2025

Término: 04 de
outubro de 2025

1. Genética - parte 2
2. Biotecnologia

3. Ecologia - parte 1

14 - 19 de julho de 2025
18 - 22 de agosto de 2025

15 - 19 de setembro de
2025

Avaliagdo 2 (A2)

1. Prova escrita, individual e presencial.
Pontuagdo: 40 pontos.

2. Atividade em grupo.
Pontuagdo: 30 pontos.

3. Prova escrita, individual e presencial.

Pontuacgéo: 30 pontos

29 de setembro - 03 de
outubro de 2025

Recuperacao Trimestral (RT)

Esta avaliacéo ira considerar todo o contetido estudado ao longo do trimestre, nas aulas expositivas,
atividades em sala de aula, exercicios e rodas de conversa.

Pontuac&o: 100 pontos (substituindo 100% da pontuacéo total do trimestre).

Esta avaliacé@o seré totalmente tedrica, presencial e individual.
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llO) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

32 Trimestre - (28h/a)

1. Ecologi
Inicio: 06 de outubro de cologia

2025 2. Evolugdo

Término: 03 de margo de
2026

Avaliacdo 3 (A3)

03 - 07 de novembro de |1, Prova escrita, individual e presencial
2025
Pontuagdo: 70 pontos
01 - 05 de dezembro de
2025 2. Atividade em grupo

Pontuagdo: 30 pontos

Recuperacao Trimestral (RT)

Esta avaliacéo ira considerar todo o contetido estudado ao longo do trimestre, nas aulas expositivas,
15 - 19 de Dezembro de ||atividades em sala de aula, exercicios e rodas de conversa.

2025
Pontuac&o: 100 pontos (substituindo 100% da pontuacéo total do trimestre).

Esta avaliacé@o seré totalmente tedrica, presencial e individual.

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

1. AMABIS, J.M. & MARTHO, G.R. Biologia Moderna.
Sao Paulo: Editora Moderna, 2016, Vol 3. 1. HICKMAN, C.P., ROBERTS, L.S., KEEN, S.L. Principios integrados

de zoologia. Grupo Gen-Guanabara Koogan, 2016.
2. LOPES, S.; ROSSO, S. Bio. S&o Paulo: Editora

Saraiva, 2016, Vol 3. 2. REECE, J.B. et al. Biologia de Campbell. Artmed Editora, 2015.

3. LINHARES, S., & GEWANDSZNAJDER, F. Biologia (|3. SILVA JUNIOR, C.; SEZAR S. Biologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
hoje. S&o Paulo: Atica, 2013, Vol 3.

Marcia Regina de Souza Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Biologia Curso Técnico em Edificagdes Integrado ao Ensino Médio

COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Marcia Regina de Souza, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 03/04/2025 16:01:14.
« Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO, em 08/04/2025 21:40:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 632485
Cédigo de Autenticagdo: c67b25092f
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 47/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio

Eixo: Gestdo e Negécios

32ano
Ano 2025

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
Componente Curricular :EI,Z:JC(;ACAO
|Abreviatura ||EDF |
|Carga hordria presencial ||60 horas |
Carga hordria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga horaria
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislagdol||-
vigente referente a carga horaria total do curso.)
Carga horéria de atividades tedricas | 60 horas |
Carga horéria de atividades praticas | - l
|Carga hordria de atividades de Extensdo || |
|Carga hordria total ||60 horas |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2 aulas |

RAFAEL
Professor EEJZITEIEZIAR?)E

OLIVEIRA
|Matr|'cu|a Siape ||2163200 |
[2) EMENTA |

Construcao e vivéncia da cultura corporal de movimento como forma de linguagem e expressao, tendo
como orientacdo reconhecer e compreender 0s jogos e brincadeiras populares, 0s esportes, as
ginasticas, as lutas, as dangas e as praticas corporais de aventura como manifestagdes das dindmicas
de contextos socioculturais diversos. Ampliar a compreenséo e a promoc¢ao da condicdo humana, o
exercicio ativo da cidadania, o bindmio trabalho e lazer, a reflex&o critica acerca do mundo do trabalho
e do humano no seu se movimentar visando tecer uma rede significativa para os processos de ensino e
aprendizagem.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |
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|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Geral:

Proporcionar vivéncias que contribuam para o reconhecimento e valorizagdo das diferentes
manifestagdes da cultura corporal de movimento.

Especifico:

- Compreender, criar e apropriar-se das diversas linguagens corporais, valorizando e respeitando as
diferencas;

- Reconhecer o carater histérico e sociocultural das diferentes manifestacdes da cultura corporal,

- Adotar atitudes que promovam a ampliacdo permanente da qualidade de vida, reconhecendo a
salide como aspecto humano;

- Analisar padrdes corporais, estabelecendo relagdes éticas e estéticas contextualizadas e
historicizadas, demonstrando capacidade de apreciagao critica;

- Reconhecer, valorizar e praticar atividades corporais individuais e coletivas como forma de ampliar a
capacidade de pertencimento a grupos identitarios e culturais, assumindo postura critica e pro-ativa
diante dos conflitos gerados pelo mundo do trabalho e do lazer, fazendo uso auténomo, livre e
responsavel de seu tempo livre;

- Conhecer aspectos técnicos, taticos, tecnolégicos, histéricos, esportivos e culturais das praticas
corporais propostas;

- Aprender a viver plenamente sua corporeidade, de forma lidica, tendo em vista a qualidade de vida,
promog¢ao e manutencéo da saude;

- Aprender a conhecer e a perceber, de forma permanente e continua, seu corpo, suas limitagbes, na
perspectiva de supera-las, e suas potencialidades, no sentido de desenvolvé-las, de maneira
autdbnoma e responsavel;

- Educar-se para o lazer;

- Ampliar sua capacidade de escutar e dialogar, de trabalhar em equipe, de conviver com o incerto, 0
imprevisivel e o diferente;

- Aprender a conviver consigo, com o outro e com o meio ambiente;
-Aprender, gradativamente, a articular seus interesses e pontos de vista com os dos demais;
- Agucar sua curiosidade e seu espirito investigativo;

- Perceber-se como integrante responséavel, dependente e agente transformador do meio ambiente,
na perspectiva de sua preservacao.

- Aprender a ser cidaddo consciente, autdnomo, responsavel, competente, critico, criativo e sensivel.

’ 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO ‘

I —

= |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

() Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servicos como parte do curriculo
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Resumo:

N3o se aplica.

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

N3do se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO

| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE “ RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1° TRIMESTRE:

| - EDUCAGAO FIiSICA ESCOLAR: CONHECENDO A CULTURA
CORPORAL DE MOVIMENTO

1.1 Corpo: primeiro brinquedo

1.2 Imagem corporal

1.3 Identidade corporal

1.4 Cultura Corporal de Movimento
1.5 Linguagem corporal

1.6 Prética corporal

1.7 Jogos e brincadeiras populares

1.7.1 Jogos Cooperativos
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[6) CONTEUDO

2° TRIMESTRE:

1.8 Esportes/paraesportes

1.8.1 Esportes digitais/eletrdnicos

1.8.2 Esportes de rebatida

1.8.3 Esportes técnico-combinatérios ou estéticos ritmicos
1.8.4 Esportes de interagdo com a natureza
1.8.5 Esportes de combate

1.8.6 Esportes de invasao

1.8.7 Esportes de marca

1.8.8 Esportes de precisédo

1.9 Esporte da ou na escola?

1.10 Atividade fisica ou exercicio fisico?
1.11 Saude e aptidéo fisica

1.11.1 Aptiddes fisicas relacionadas a saude

3° TRIMESTRE:

1.12 Lutas

1.12.1 Um pouco da histéria

1.12.2 Modalidades de lutas dos Jogos Olimpicos
1.12.3 Lutas orientais

1.12.4 Lutas de origem indigena

1.12.5 Lutas de origem africana

1.12.6 Capoeira

1.13 Dangas e atividades ritmicas e expressivas
1.13.1 Ritmo

1.13.2 Dancas indigenas, africanas e europeias
1.13.3 Dangas Folcléricas

1.13.4 Dancas urbanas

1.14 Lazer

1.15 Préticas Corporais de Aventura

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Avaliagdo formativa.
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8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadra, quadro branco, caneta piloto, slides, projetor, e folhas ilustradas com imagens referente aos assuntos tratados em
sala.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista ” Materiais/Equipamentos/Onibus

|Néo se aplica. ||Néo aplica. ||Néo aplica.

| I I

| I I

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contel§|do / Atividade docente e/ou discente

Semana 1: Corpo: primeiro brinquedo
Semana 2 Imagem corporal

Semana 3 Identidade corporal

Semana 4 Cultura Corporal de Movimento

Semana 5 Linguagem corporal

12 Trimestre- Semana 6 Pratica corporal
Inicio: 31 de margo de 2025. Semana 7 Pratica corporal
Término: 28 de junho de 2025. Semana 8 Pratica corporal

Semana 9 Prética corporal

Semana 10 Jogos e brincadeiras populares
Semana 11 Jogos e brincadeiras populares
Semana 12 Jogos Cooperativos

Semana 13 Recuperacdo Trimestral

Avaliacao 1 (A1)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Entre 07 de abril de 2025 e 18 de junho de 2025. ||Apresentagdo de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliacdo Formativa Trimestral (valor: 60 pontos).
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

22 Trimestre

Inicio: 30 de junho 2025

Término: 04 de outubro 2025

Semana 1 Esportes de rebatida

Semana 2 Esportes técnico-combinatorios ou
ritmicos

Semana 3 Esportes de interagdo com a natureza
Semana 4 Esportes de combate

Semana 5 Esportes de invaséo

Semana 6 Esportes de marca

Semana 7 Esportes de precisao

Semana 8 Esportes de precisao

Semana 9 Esporte da ou na escola?

Semana 10 Atividade fisica ou exercicio fisico?
Semana 11 Saude e aptidéao fisica

Semana 12 Aptiddes fisicas relacionadas a saude

Semana 13 Recuperagé&o trimestral.

estéticos

Entre 07 de julho de 2025 e 04 de outubro de
2025.

Avaliacdo 2 (A2)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Apresentagao de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliacdo Formativa Trimestral (valor: 60 pontos).

04 de outubro de 2025.

Recuperacdo Trimestral: Avaliacéo escrita e individual.

32 Trimestre

Inicio: 06 de outubro de 2025.

Término: 03 de marco de 2026

Semana 1 Lutas

Semana 2 Lutas oriental

Semana 3 Lutas de origem indigena
Semana 4 Lutas de origem africana

Semana 5 Capoeira

Semana 6 Dancas e atividades ritmicas e expressivas

Semana 7 Ritmo

Semana 8 Dangas indigenas, africanas e europeias
Semana 9 Dangas Folcléricas

Semana 10 Dancas urbanas

Semana 11 Lazer

Semana 12 Praticas Corporais de Aventura

Semana 13 Recuperagio trimestral.

Entre 13 de outubro e 03 de margo de 2026.

Avaliacdo 3 (A3)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Apresentagao de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliacéo Formativa Trimestral (valor: 60 pontos).

03 de margo de 2026.

Recuperacao Trimestral: Avaliacdo escrita e individual.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Verificagdo Suplementar (VS)
20 de dezembro de 2025.

Avaliacéo presencial, escrita e individual.

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11‘1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

- ASSIS DE OLIVEIRA, Savio.Reinventando o esporte:
possibilidades da pratica pedagdgica. Campinas: Autores
Associados, chancela editorial CBCE, 2001.

- CAPARROZ, Francisco Eduardo.Entre a educacdo fisica na
escola e a educacao fisica da escola: a educagao fisica como
componente curricular. Campinas: Autores Associados, 2005.

- COLETIVO de AUTORES.
Metodologia do Ensino de
Educacao Fisica. Sao Paulo:
Cortez, 1992.

- DARIDO, S.C.Educacao Fisica na escola: questdes e

_DARIDO, S.C. : SOUZA JR., reflex8es. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

O.M. Para ensinar educagao

fisica. Sdo Paulo:Papirus, 2007.
Isica. Sdo Paulo:Papirus, 200 - ELENOR, Kunz.Transformagado didatico-pedagdgica do

esporte. 6 ed. ljui: Ed. Unijui, 2004.

- OLIVEIRA, M. A. T. Educacdo do corpo na escola brasileira
Campinas: Autores Associados, 2006.

Rafael Ferreira Pureza de Oliveira
Professor
Componente Curricular Educagdo Fisica

Luciano Ferreira Machado (1819179)

Coordenador
Curso Técnico em ADMINISTRACAO Integrado ao Ensino Médio

COORDENAGAO DAS DISCIPLINAS PROPEDE UTICAS

Documento assinado eletronicamente por:
» Rafael Ferreira Pureza de Oliveira, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 07/05/2025 11:49:03.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 08/05/2025 15:51:39.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/05/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 641494
Codigo de Autenticagdo: 151efe44b0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 25/2025 - CCTEDCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 3° ano

Ano 2025
[1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ”Espanhol |
|Abreviatura ||n50 se aplica |
|Carga horéria presencial ||40h/a |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa
carga horaria estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite maximo|[ndo se aplica
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)
Carga horéria de atividades teéricas | 40h/a |
Carga horaria de atividades praticas ndo se aplica
Carga hordaria de atividades de Extensdo | ndo se aplica |
Carga horéria total | 40h/a |
Carga horéria/Aula Semanal | 1h/a |
Professor ngival Teixeira Vasconcelos

Filho

|Matr|'cu|a Siape “1727787 |

[2) EMENTA |

O perfil do discente do 3° ano do EM nesta Instituicdo revela um forte ensejo a verticalizacdo dos estudos ao nivel superior.
Tendo em vista que os vestibulares das principais universidades do pais incluem a Lingua Espanhola em suas provas
seletivas, com destaque ao Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), o programa deste ano da escolaridade basica visa a
preparacéo do aluno a estes exames.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

- Ler e interpretar textos de géneros diversos;

- Fazer analogias e inferéncias;

- Argumentar e justificar opinides;

- Identificar e analisar estruturas linguisticas;

- Reconhecer o nivel semantico por intermédio do contexto e do conhecimento
morfossintatico e lexical

- Conhecer o género discursivo “prova de vestibular’ e “prova do ENEM” e suas
caracteristicas.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica.

—_ —————

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Nao se aplica.

Justificativa:

Ndo se aplica.

Objetivos:

N&o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

Ndo se aplica.

|6) CONTEUDO |
CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELACAO INTERDISCIPLINAR |

Primeiro trimestre / Unidade 1: Andlise da Prova do Exame Nacional do|
Ensino Médio

1. Inferéncia pelo contexto;

2. Leitura global e Leitura seletiva;

3. Estratégias de Leitura: Scanning, Skimming, Conhecimentos prévios.

4. Andlise de enunciados;

5. Revisdo de tempos verbais e suas implicacdes na leitura ( tiempos
compuestos y simples).

6. Revisdo de conectivos

Segundo trimestre | Unidade 2: Analise de Provas de Vestibulares
Estaduais N3o se aplica.

1. Prova de Espanhol da Universidade do Estado do Rio de Janeiro e
do CEDERJ: andlise de questbes e resolucdes.
2. A prova discursiva da UERJ e suas caracteristicas.

Terceiro trimestre | Unidade 3: Literatura Hispanica nas provas de selecao
académica.

1. A fruiclo estética e as provas de selecao académica.

2. Figuras de linguagem e expressées idiomaticas frequentes.

3. Os géneros textuais nas provas de selecéo.

4. Estratégias de compreensao leitora em provas escritas objetivas.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Considerando o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), o curso adotara um processo metodoldgico dialégico e progressivo entre
as estratégias de ensino-aprendizagem, como aulas expositivas, utilizagdo de recursos audiovisuais, resolugdo de exercicios,
atividades em grupo, pesquisas e avaliacdes formativas. Os instrumentos avaliativos seréo os seguintes: (Al) prova escrita
individual (40% da pontuacgéo total); (A2) trabalho em grupo (40% da pontuagao total); (A3) atividades realizadas em sala de
aula, as quais seréo somadas (20% da pontuacao total).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS
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|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

A principio, 0s recursos necessarios para o desenvolvimento do curso sdo os seguintes: sala de aula, outros espagos da
escola, textos (referéncia bibliografica); materiais didaticos, midias (youtube, radio, televiséo, revistas etc.); muisicas; livros
literarios, datashow para reproducéo de videos e som.

Canais de comunicagéo:

Remoto: google meet, moodle, portal de eventos etc.

Hibrido: os mesmos do remoto, a sala de aula e outros espacos da escola.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS |

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus |

|N§o se aplica. ||N50 se aplica ||N§o se aplica |

10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data “Contel’JdO / Atividade docente e/ou discente

12 semana: Apresentacdo da turma, do professor e da proposta de trabalho.

22 semana: Leitura e compreensao de provas de espanhol em edi¢des anteriores do ENEM;
32 semana: Leitura global e Leitura seletiva;

42 semana: Estratégias de Leitura: Scanning, Skimming, Conhecimentos prévios;

52 semana: Nocdes de inferéncia, implicitos e explicitos, pressupostos;

1° Bimestre - (16h/a) ) )
62 semana: Exercicios de leitura e compreensao textual;

72 semana: Leitura e compreenséo de provas de espanhol em edi¢des anteriores do ENEM,;

Inicio: 31 de margo de 2025
82 semana: Conectores textuais;

Término: 27 de junho de 2025
92 semana: Aspectos culturais da lingua espanhola.

102 semana: Avaliacéo 1.

112 semana: Leitura e compreenséo textual em lingua espanhola.

122 semana: Avaliagdo 2.

132 semana: Avaliacéo 3 e Recuperacgao paralela.

Entre
Avaliacdo 1 (A1)
31/03/2025
Avaliacdo escrita e presencial no valor de 100 pontos.
e
Recuperacao trimestral (RT): Avaliac&o escrita individual e presencial.
27/06/2025
RT1
132 semana

- ) Recuperacdo trimestral: Avaliagdo escrita individual e presencial.
(horério especial)
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

12 semana: Prova de Espanhol da Universidade do Estado do Rio de Janeiro e do CEDERJ:
andlise de questdes e resolucdes.

22 semana: Ler textos diferentes géneros: estratégias de construgdo da compreenséo leitora;

32 semana: Técnicas de organizacgao e registro de informacéo extraida de uma leitura
(parafrase, esquema, fichamento);

42 semana: Técnicas de organizacao e registro de informacgédo extraida de uma leitura
(parafrase, esquema, fichamento);

© Tri - . . . . L .
2¢ Trimestre - (13h/a) 52 semana: A passagem do registro oral para o registro escrito: diferenciacdes e cuidados;
62 semana: A passagem do registro oral para o registro escrito: diferencia¢des e cuidados;

Inicio: 30 de junho de 2025 ) ) o
72 semana: A prova discursiva da UERJ e suas caracteristicas;

Término: 03 de outubrode o ) )
2025 82 semana: Atividades de compreensao leitora e producao de sentidos;
92 semana: Simulado: questes de Espanhol no ENEM.

102 semana: Avaliagéo 1.

112 semana: A configuracdo estética dos textos literarios e das tirinhas em lingua espanhola
nas provas escritas objetivas.

122 semana: Avaliagéo 2.

132 semana: Recuperagao paralela.

Entre Avaliagio (A2)

30/06/2025 Avaliacdo escrita e presencial no valor de 100 pontos

e Recuperacdo trimestral (RT): Avaliacdo escrita individual e presencial.
06/10/2025

132 semana RT2

horéario especial o o o .
( P ) Recuperacao trimestral: Avaliac&o escrita individual e presencial.

12 semana: A fruicéo estética e as provas de selegdo académica;

22 semana: O texto poético nas provas de selegao;

32 semana: Diferentes géneros textuais nas provas de sele¢éo;

42 semana: Figuras de linguagem e expressoes idiomaticas frequentes.

. 52 semana: Atividades de leitura e compreensao de enunciados em provas de selegao;

3° Trimestre - (13h/a)

62 semana: Atividades de leitura e compreenséo de enunciados em provas de selegéo;
a . . . . o

Inicio: 06 de outubro de 2025 ||72 Semana: Exercicios de leitura e compreenséao de textos literarios;

Término: 04 de marco de 82 semana: Exercicios de leitura e compreenséao de textos literarios;

2026

92 semana: Simulado: Espanhol no ENEM.

102 semana: Avaliacao 1.

112 semana: Explanacéo de questdes objetivas escolhidas pelos estudantes.

122 semana: Avaliacao 2.

132 semana: Avaliacdo 3 e Recuperacéo paralela.
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Entre
Avaliacdo (A3)
06/10/2025
Avaliacdo escrita e presencial no valor de 100 pontos
e
Recuperacao trimestral (RT): Avaliac&o escrita individual e presencial.
04/03/2026
RT3
132 semana

Recuperacao trimestral: Avaliagéo escrita individual e presencial

Verificagdo Suplementar (VS)
04 e 05 de margo de 2026.

Avaliacdo presencial, escrita e individual

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

FUENTES, Carlos. La frontera de cristal: una novela en nueve
cuentos, Madrid: Alfaguara, 1996.

. El espejo enterrado. Madrid: Taurus, 1998.

GARCIA CANCLINI, Néstor. Culturas hibridas: estrategias
para entrar y salir de la modernidad. México: Grijalbo, 1990
GOMEZ TORREGO, Leonardo. Gramatica didactica del
espafiol. Madrid: SM, 1997.

MOLINER, Maria. Diccionario de uso del espafiol. Madrid:
Gredos, 2000.

COIMBRA, Ludmila; CHAVES, Luiza Santana; BARCIA, Pedro
Luis. Cercania Joven: volumen 1. Sao Paulo: SM, 2013.
FANJUL, Adrian. Graméatica y practica de espafiol para
brasilefios. Sao Paulo:Santillana, 2014.

OSMAN, Soraia etal. Enlaces: espafiol para jévenes
brasilefios. Sao Paulo: MacMillan, 2013.

Genival Teixeira Vasconcelos Filho
Professor
Componente Curricular: Espanhol

Luciano Ferreira Machado
Coordenador
Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio

Coordenacgdo do Curso Técnico em Administracdo

Documento assinado eletronicamente por:
» Genival Teixeira Vasconcelos Filho, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 11/04/2025 10:17:03.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 11/04/2025 14:35:07.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 41/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Ano 2025
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Fi|osofia I} |
|Abreviatura ||CESAP.78 |
Carga horéria presencial 40h, 40h/a,
100%
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horéria N3o se
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislacdo vigente aplica
referente a carga hordria total do curso.)
. - L 40h, 40h/a,
Carga horéria de atividades tedricas 100% /
(o]
. . - Na
Carga horéria de atividades praticas aSIci)c:e
- . - Nao se
Carga horaria de atividades de Extensdo aplica
|Carga horéria total ||40h, 40h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||1h/a |
Julianna
Professor Guimaraes
Ladeira
[Matricula Siape [2212393 ]

[2) EMENTA |

Etica; Filosofia Politica; Etica Préatica; Liberdade; Existencialismo; Fenomenologia; Filosofia Analitica (introducéo & Filosofia da
Linguagem e Légica); e Filosofia da Ciéncia.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |

» Construir oportunidades de reflexao sobre questdes de ética pratica;

* Refletir sobre a nogdo do saber ético;

« Identificar os desafios éticos a partir de situacdes atuais, evidenciadas na midia, no cotidiano, na escola, nas comunidades,
na sociedade;

* Analisar e discutir o problema da questao do método na Ciéncia;

« Situar a especificidade da Filosofia em relagao a Ciéncia;

» Desenvolver o pensamento critico em relagéo ao conhecimento cientifico;

« Situar conceitos fundamentais da Logica, refletindo sobre como podemos argumentar;

* Refletir sobre liberdade, e sua relagdo com autonomia e responsabilidade;

» Conhecer as formulagdes dos principais fildsofos analiticos como centro da acéo filosofica.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

N&o se aplica

—_ ——————

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

N3o se aplica

|6) CONTEUDO

| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE H RELAGAO INTERDISCIPLINAR

Primeiro trimestre:

1. As Filosofias da Ciéncia: a questdo da demarcagéo cientifica e o problema da

cientificidade. 1. Trimestre
2. O Positivismo: a verificagéo experimental e o reducionismo cientifico radical.
3. Popper e o critério de falsificabilidade. Ciéncias exatas: revolugdo cientifica
4. Kuhn e a Revolugao de Paradigmas Cientificos..

2. Trimestre
Segundo trimestre:
Reflexdo ética integrada com a area

1. Etica e moral. técnica

2. Enunciados normativos e enunciados prescritivos.

3. A Filosofia Moral na Histéria: 3. Trimestre
4. Utilitarismo: a maximizagao da felicidade.

5. Etica comunicativa: consenso racional e justica. Histdria

6. Etica pratica: debates de questdes éticas politicamente relevantes na atualidade.

. . Matematica
Terceiro trimestre:

1. Relacéo entre liberdade e responsabilidade. Jean-Paul-Sartre e existencialismo.
2. Filosofia analitica: Frege e Wittgenstein.
3. Introducéo a légica

| I

[7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Como procedimentos metodolégicos propdem-se as seguintes metodologias:

Aulas expositivas;

Aula expositiva dialogada;
Seminarios;

Debates e rodas de conversas;
Pesquisa

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos individuais (contabilizando de 80% a 60% da nota do trimestre)

e Autoavaliagdo;

e Provas;

e Participagdo em eventos promovidos pelo IFF condizentes com os objetivos do componente;
e Pequenos trabalhos escritos;

S3o utilizados como instrumentos avaliativos coletivos (contabilizando de 20% a 40% da nota do trimestre):

e Apresentacgdo de trabalho em formato de seminario;
e Elaboragdo de trabalho escrito.

Para aprovacgdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do trimestre
letivo, que serd convertido em nota de 0 a 100.

Recuperagdes paralelas ocorrerdo apds cada atividade avaliativa, podendo ser na forma de uma segunda oportunidade para
refazer a atividade e/ou revisdo do contetdo. O aluno que ndo alcangar 60 pontos ao final do trimestre devera realizar uma
atividade de recuperagdo trimestral.

Ao fim do ano letivo o estudante ainda possui uma ultima oportunidade de recuperagdo por meio da Verificagdo Suplementar
(VS), uma prova final contendo o contetdo trabalhado ao longo do ano que seguira, quanto a pontuacgdo, o previsto na RDP.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

A matéria da disciplina sera disponibilizada através de textos em formato pdf. e videos. O campus conta com wi-fi disponivel
para os discentes e laboratério de Informéatica com computadores conectados com a internet.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| ||N§o se aplica ||

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data “Conteﬁdo / Atividade docente e/ou discente
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

12 Trimestre - (13h/a)

Inicio: 31 de margo de 2025

Término: 28 de junho de 2025

Conteudo: Filosofia da ciéncia; Popper; Thomas Kuhn.

Avaliacdo 1: 30 pontos

Abril 2025 Avaliacao individual sem consulta.
Conteudo: filosofia da ciéncia.
Avaliagdo 1 - 30 pontos

Maio 2025
Seminario
Avaliacdo 2 - 40 pontos

Junho 2025

Prova.

23 a 27 de junho de 2025

Recuperacao trimestral
Avaliacdo presencial individual

\Valor: 100 pontos

22 Trimestre - (13h/a)

Inicio: 30 de junho de 2025

Término: 04 de outubro de 2025

Contetdo: Etica; Direitos humanos;

Agosto 2025

Avaliacdo 1 - 20 pontos
Teste individual e sem consulta.

Conteldo: Etica

Agosto/Setembro 2025

Avaliagdo 2 - 30 pontos
Trabalho em grupo: debates.

Conteldo: Etica

15 a 19 de setembro

Avaliacdo 3 - 50 pontos

Prova individual sem consulta.

29 de setembro a 2 de outubro de 2025 a

Recuperacao trimestral
Avaliacdo presencial individual

\Valor: 100 pontos

32 Trimestre - (14h/a)

Inicio: 06 de outubro de 2025

Término: 03 de margo de 2026

Conteudo: Existencialismo, introdugdo a ldgica.

Novembro 2025

Avaliacdo 1 - 30 pontos

Avaliacdo coletiva: seminario.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Dezembro 2025

Avaliacdo 2 - 10 pontos

Questionario do MOODLE como reviséo e estudos para avaliacéo

Dezembro 2025

Avaliagdo 2 - 60 pontos

Avaliacdo individual sem consulta com toda matéria do trimestre.

Fevereiro 2026

Recuperacao trimestral

Avaliacao presencial individual

\Valor: 100 pontos

Inicio: 04 de margo de 2026

Término: 05 de margo de 2026

VS

Availagdo presencial individual com todo o conteldo trabalhado ao longo do ano.

Valor: 100 pontos.

|11) BIBLIOGRAFIA

[11.1) Bibliografia basica

||11.2) Bibliografia complementar

(;HAUi, M. Iniciagdo a Filosofia. Séo Paulo:
Atica, 2010.

Introducéo a Histéria da
Filosofia. Séo Paulo: Cia das Letras, 2010.
(vol.2)

MARCONDES, D. Iniciagdo a Histéria da
Filosofia. Rio de Janeiro: Zahar, 1997.

Textos Basicos de
Filosofia: dos Pré-socraticos a Wittgenstein.

Rio de Janeiro: Zahar, 1999.
MELANI, R. Didlogo: primeiros estudos em
Filosofia. Séo Paulo: Moderna, 2016.

BORNHEIM, G. Introduc&o ao Filosofar. Rio de Janeiro: Globo, 1989.
BONJOUR, L. e BAKER, A. Filosofia - Textos Fundamentais Comentados.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

BUCKINGHAM, W.; BURNHAM, D. O Livro de Filosofia. Sao Paulo: Globo,
2011.

CAMUS, S. (et al). 100 Obras-Chave de Filosofia. Rio de Janeiro: Vozes,
2010.

FILHO, J. S. Argumentac&o: A Ferramenta do Filosofar. S&o Paulo: Martins
Fontes, 2010.

GAARDER, J. O Mundo de Sofia: romance da histéria da filosofia. S&o Paulo:
Companhia das Letras, 1955.

SEARLE, J. Liberdade e Neurobiologia. S&o Paulo: Unesp, 2007.
STANGROOM, J. Vocé Pensa o que Acha que Pensa? Rio de Janeiro: Zahar,
2010.

O Enigma de Einstein: Desafios Légicos para
Exercitar sua Mente e Testar -sua Inteligéncia. S&o Paulo: Marco Zero, 2010

Julianna Guimaraes Ladeira
Professora

Componente Curricular Filosofia |

Luciano Ferreira Machado
Coordenador
Curso Técnico em Administracéo Integrado ao Ensino Médio

COORDENAGAO DAS DISCIPLINAS PROPEDEUTICAS

Documento assinado eletronicamente por:
» Julianna Guimaraes Ladeira, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 29/04/2025 18:57:24.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 05/05/2025 20:36:21.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 639508
Codigo de Autenticagdo: 88972766¢c6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
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PLANO DE ENSINO 35/2025 - CCTAUTSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 Ano

Ano 2025
|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||F|'sica |
|Abreviatura ||Néo se aplica |
[carga horaria presencial ||80 h, 80 hra, 100% |
|Carga horaria a distancia ||Néo se aplica |
[Carga horaria de atividades tedricas |68 h, 68 hra, 85% |
|Carga horaria de atividades praticas ||12 h, 12 h/a, 15% (incluindo experimentos demonstrativos) |
Carga horaria de atividades de extensao | N&o se aplica |
Carga horaria total | 80 h, 80 h/a |
Carga horéria/Aula Semanal [l2n |
Professor | Ubirajara Pereira das Virgens Junior |
[Matricula Siape [1626711 |
[2) EMENTA |
Fendmenos ondulatérios: reflexdo, refragao, difragdo, polarizacéo, interferéncia, ressonancia e efeito Doppler. Ondas mecanicas e eletromagnéticas.
Acustica: ondas sonoras, cordas vibrantes, tubos sonoros. Introducéo a eletricidade, carga elétrica, principio da conservacédo da energia, campo
elétrico, propriedades de um condutor elétrico, potencial elétrico. Eletrodinamica. Magnetismo.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

e Proporcionar conhecimentos significativos entre teoria e pratica, indispenséaveis ao exercicio da cidadania;
e Proporcionar conhecimentos significativos que permitam aos estudantes a continuidade dos estudos;
e Desenvolver no aluno competéncias e habilidades que lhe possibilitem competir no mercado de trabalho.

1.2. Espedificos:
e Entender os fendmenos fisicos relativos a eletricidade estatica e dinamica;

e Entender os fendmenos fisicos relativos ao magnetismo.
e Entender os fendmenos fisicos relativos as ondas.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica, curso presencial.

—_ ———

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Participagdo do SACAIFF

( ) Projetos como parte do curriculo - ,
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

() Programas como parte do curriculo ,
( X') Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

O Congresso de Divulgagado Cientifica, Cultural e Tecnoldgica do IFF Padua (SACAIFF) é um evento de periodicidade anual, organizado
pelo Campus Santo AntOnio de Padua, do Instituto Federal Fluminense.

Justificativa:

Dar visibilidade as agdes e aos agentes que contribuem para a produgdo e difusdo do conhecimento na regido Noroeste Fluminense,
bem como refletir sobre a importancia da Ciéncia, Tecnologia e Cultura no desenvolvimento local a partir de uma perspectiva
ampliada de desenvolvimento que leve em conta a transformagdo social e o bem-estar dos cidadaos.

Objetivos:

Permitir aos estudantes aprender, produzir e apresentar de forma clara projetos cientificos, tecnoldgicos e culturais para o publico da
comunidade.

Envolvimento com a comunidade externa:

O evento é de livre acesso e conta com a participagdo de alunos e trabalhadores da educagdo bdsica e superior, egressos, artistas,
grupos culturais e representantes dos diversos setores da comunidade.

|6) CONTEUDO

RELACAO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE INTERDISCIPLINAR
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[6) CONTEUDO

1. Trimestre
1.1. Maquinas térmicas e segunda lei da termodinamica, ciclo de Carnot

1.2. Cargas elétricas, corpos carregados e neutros, quantizacéo da carga, principios da eletrostatica, condutores e
isolantes. Processos de eletrizacao.

1.3. Lei de Coulomb.

1.4. Campo elétrico, campo elétrico em condutores.

1.5. Energia potencial elétrica, potencial elétrico, trabalho por unidade de carga.
1.6. Corrente elétrica e suas caracteristicas, poténcia elétrica, resisténcia elétrica.

1.7. Resistores e leis de Ohm.
1. Trimestre
1.8. Associagdo de resistores em série, paralelo e mista.
N&o se aplica.
2. Trimestre

2.1. Elementos de circuitos simples, leis de Kirchhoff, medidores elétricos (amperimetro e voltimetro).
2. Trimestre
2.2. Geradores elétricos, equages e curvas caracteristicas de geradores, rendimento de um gerador.
N&o se aplica.
2.3. Receptores elétricos, equagdes e curvas caracteristicas de receptores, rendimento de receptores

2.4. imas, polos magnéticos, campos magnéticos, forca magnética sobre cargas elétricas.
3. Trimestre
2.5. O experimento de Oersted. Campos magnéticos produzidos por fios, solenoides e bobinas transportando corrente.
N&o se aplica.
2.6. Forca magnética sobre um fio retilineo e longo transportando corrente, forca magnética sobre bobinas transportando
corrente.

3. Trimestre

3.1. Inducéo eletromagnética, lei de Lenz.

3.2. Lei de Faraday-Neumann, for¢a eletromotriz induzida.

3.3. O que sédo ondas, tipos de ondas e grandezas fisicas associadas a ondas, reflexdo e refracao.

3.4. Superposicéo de ondas e alguns fendmenos relacionados, o que é o espectro eletromagnético e como se produz uma
onda eletromagnética.

3.5. Reviséo de fendmenos ondulatérios aplicados a som e ondas eletromagnéticas, altura, intensidade, timbre, tubos e
cordas oscilantes.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Metodologia

e Utilizaremos aulas com exposicéo oral, escrita e por simulagdo usando recursos multimidia para apresentar o contetdo. Também utilizaremos
experimentos demonstrativos para melhor aprendizagem e para apresentacao da fisica como ciéncia experimental.

e Atividades em grupo - No primeiro e terceiro trimestre, os estudantes, auxiliados por um roteiro deverdo conduzir experimentos, sob a
superviséo do professor e apresentar um relatério contendo a discusséo dos resultados. No segundo trimestre além desta atividade havera a
participacdo no evento SACAIFF. Também poderao realizar atividades avaliativas em grupo, a critério do professor.

Instrumentos auxiliares.
o Disponibilizaremos videoaulas, textos e exercicios na plataforma MOODLE.
Instrumentos avaliativos

e Utilizaremos avaliac@o escrita com questdes discursivas e objetivas, para serem realizadas individualmente ou em dupla (atividade em grupo).
Esta atividade equivale a 70% da pontuagao trimestral.

e Para as atividades em grupo avaliaremos a participacéo nas atividades experimental e o relatério da atividade, que devera ser executada
coletivamente, equivalendo a 30% da pontuag&o no primeiro trimestre, 10% no segundo trimestre e 30% no terceiro trimestre.**

e Para atividades em grupo também avaliaremos o trabalho que devera ser apresentado no SACAIFF, que ocorrerd no segundo trimestre. A
elaboracéo deste trabalho é parte de seu trabalho de concluséo de curso, deve ocorrer no segundo trimestre. 20% no segundo trimestre.**

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugfes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade de acertos. Para
aprovacao, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do semestre letivo, que sera convertido
em nota de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

O aluno que néo alcancar 60 pontos ao final do trimestre podera realizar uma atividade de recuperagao trimestral. O valor desta avaliagdo equivale a
100% da pontuacao trimestral.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS
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|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

e Projetor, notebook, quadro branco e simuladores virtuais Phet para atividades tedricas.
e Para atividades experimentais, demonstrativas ou a serem realizadas pelos estudantes, utilizaremos kits de atividades experimentais e demais
equipamentos disponiveis nos laboratérios de automacdo, edificagbes e quimica/biologia em atividades a serem desenvolvidas pelo professor. Também
podemos utilizar equipamentos de baixo custo a critério do professor, como sucatas, embalagens usadas e outros materiais de facil acesso para o professor €
estudantes.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS***

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
|IFF - Campus Santo Antdnio de Padua ||Segundo més do primeiro trimestre ||A definir
|IFF - Campus Santo Antonio de Padua ||Segundo més do segundo trimestre ||A definir
|IFF - Campus Santo Antdnio de Padua ||Segundo més do terceiro trimestre ||A definir

|Néo hé previséo de visitas técnicas relacionadas a disciplina, embora elas possam ocorrer caso haja alguma oportunidade

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

| pata || Contetido / Atividade docente elou discente
Semana 1: Semana do acolhimento/Formacéo docente.
Semana 2: Transformacgédo adiabatica, expanséo livre, transformagdes ciclicas.
Semana 3:.Maquinas térmicas e segunda lei da termodinamica.
10
Bimestre -||Semana 4: Ciclo de Carnot
(26 h/a) - . S - )
Semana 5: Cargas elétricas, corpos carregados e neutros, quantizacéo da carga, principios da eletrostatica, condutores e isolantes,
processos de eletrizagdo.
Inicio: 31 ||Semana 6: Lei de Coulomb e campo elétrico
de
marco de Semana 7: Prova 1.
2025 Semana 8: Revisdo da prova 1. Energia potencial elétrica, potencial elétrico, trabalho por unidade de carga.
Término: Semana 9: Atividade experimental
28 de
leg‘zhso de |lsemana 10: Corrente elétrica e suas caracteristicas, poténcia elétrica.
Semana 11: Resisténcia elétrica, resistores e leis de Ohm.
Semana 12: Prova 2.
Semana 13: Revisdo da prova 2. Associacao de resistores em série, paralelo e mista.
Inicio: 31
de
marco de ||Avaliagdo 1 (A1)
2025
Prova 1 e Prova 2: Avalia¢es presenciais, escritas, individuais ou em dupla no valor de 70 pontos.
Término:
28 de Atividade experimental: Avaliac&o pratica e escrita feita em grupo no valor de 30 pontos.
junho de
2025
Semana ||Recuperacéo trimestral
13 Avaliacéo escrita, presencial, em dupla ou individual.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Semana 14: Elementos de circuitos simples. Leis de Kirchhoff.
Semana 15: Medidores elétricos (amperimetro e voltimetro).

Semana 16: Geradores elétricos, equacdes e curvas caracteristicas de geradores.

20
Bimestre -|[Semana 17: Rendimento de um gerador. Receptores elétricos.
26 h/a
( ) Semana 18: Prova 1
Semana 19: Reviséo da prova 1. Equacgdes e curvas caracteristicas de receptores, rendimento de um receptor
Inicio: 30 - .
de junho Semana 20: Atividade experimental..
de 2025 Semana 21: imas, polos magnéticos, campos magnéticos, forca magnética sobre cargas elétricas.
Término: Semana 22: SACAIFF
04 de
ggtzusbro de ||semana 23: O experimento de Oersted, campos magnéticos produzidos por fios, solenoides e bobinas transportando corrente.
Semana 24: For¢a magnética sobre um fio longo e retilineo e uma bobina transportando corrente elétrica.
Semana 25: Prova 2.
Semana 26: Revisao da prova 2. Motor elétrico.
Inicio: 30 —
de junho Avaliacdo 2 (A2)
de 2025 Prova 1 e Prova 2: Avaliagdes presenciais, escritas, individuais ou em dupla no valor de 70 pontos.
girggm: Atividade experimental: Avaliacdo pratica e escrita feita em grupo no valor de 10 pontos.
ggtzl‘Sbro de || atividade SACAIFF: desenvolvimento de projeto com valor de 20 pontos.
Semana ||Recuperagdo trimestral
26. Avaliacdo escrita, presencial, em dupla ou individual
Semana 27: Indugao eletromagnética, lei de Lenz.
Semana 28: Lei de Faraday-Neumann, for¢a eletromotriz induzida.
Semana 29: O gerador elétrico.
Semana 30: O que sdo ondas, tipos de ondas e grandezas fisicas associadas a ondas, fendmenos ondulatérios relacionados a interagdo
de uma onda e uma interface (reflexé@o e refracéo).
30
Bimestre - Semana 31: Prova 1
(28 hfa) Semana 32: Revisdo da prova 1. Reflexdo e refragdo. Superposicéo de ondas e fendmenos ondulatérios relacionados a superposicéo de
ondas (interferéncia construtiva e destrutiva).
Inicio: Semana 33: Interferéncia construtiva e destrutiva, fendmenos ondulatérios relacionados a interagdo de uma onda com um obstaculo

06 de pequeno (difragéo), fendbmenos ondulatdrios relacionados a troca de energia entre uma onda e um sistema fisico oscilante
(ressonancia), fendmenos ondulatérios relacionados ao movimento relativo entre fonte e detector de ondas (efeito Doppler)..

outubro de
202 . - - . - .
0 Semana 34: O que é o espectro eletromagnético e como se produz uma onda eletromagnética. Fenémenos ondulatérios aplicados a
Término: ||ondas eletromagnéticas.
04 de . . - .
marco de Semana 35: Fendmenos ondulatérios aplicados a ondas sonoras.
2026 Semana 36: Altura, intensidade, timbre, tubos e cordas oscilantes.
Semana 37: Atividade experimental.
Semana 38: Revisdo geral.
Semana 39: Prova 2
Semana 40: Revisao da prova 2, reviséo geral para VS
Inicio:
06 de
outubro de ||Avaliagao 3 (A3)
202

Prova 1 e Prova 2: Avaliaces presenciais, escritas, individuais ou em dupla no valor de 70 pontos
Término: |[Atividade experimental: Avaliacéo pratica e escrita feita em grupo no valor de 30 pontos.

04 de
margo de
2026
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Semana Recuperacao trimestral

40: Avaliacéo escrita, presencial em dupla ou individual
Entre 04 e e

05 de Verificacdo Suplementar - VS

rznoazrgo de Avaliacdo escrita, presencial e individual.

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar

(YAMAMOTO, K.; FUKE, L. F.; Fisica para o ensino médio. Vol. 3 — 4. ed. Sédo
Paulo: Saraiva, 2017.

FUKUI, A.; MOLINA, M. M.; OLIVEIRA, V. S.; Ser Protagonista: Fisica. Vol. 2 — 2. ed.
HELOU, R.; GUALTER, J. B.; NEWTON, V. B.; Fisica. Vol. 3 - ||S&o Paulo: Edicbes SM, 2013.

3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.
MARTINI, G.; SPINELLI, W.; REIS, H. C.; SANT'ANNA, B.; Conexdes com a Fisica.

LUZ, A. M.; ALVARENGA, B.; GUIMARAES, C. C.; Fisica: Vol. 3 —2. ed. Séo Paulo, 2013.
contexto & aplicag6es. Vol. 3 — 2. ed. Sao Paulo: Scipione,
2017. HALLIDAY, D; RESNICK R.; WALKER J.; Fundamentos de Fisica. Vol. 3-4; traducéo

- e revisao técnica Ronaldo Sérgio de Biasi. — 9. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.
GUIMARAES, O.; PIQUEIRA, J. R.; CARRON, W.; Fisica. Vol.
3 - 2. ed. Sdo Paulo: Atica, 2017. TIPLER, P. A. e MOSCA, G.; Fisica para Cientistas e Engenheiros. Vol. 3 — 6. ed.
Rio de Janeiro: LCT, 2009.

HEWITT, Paul G. Fisica Conceitual; Volume Unico; 122 Edigao; Editora Bookman,
Porto Alegre, Rio Grande do Sul; 2015

12) OBSERVAGOES

*A distribuicdo dos pontos podera ser alterada ao longo de cada trimestre, as alteragfes serao oportunamente informadas aos estudantes.

**A escola ndo dispde de atividades experimentais de fisica devidamente adaptadas ao nimero de estudantes e prontas para serem executadas em
quantidade suficiente. Algumas precisam ser desenvolvidas e outras adaptadas pelo professor e, se comparado a aulas teéricas, requerem um tempo
maior de planejamento para sua execucdo e avaliacdo, consequentemente, 0s experimentos a serem realizados e as datas de tais atividades nédo
estdo definidas com grande precisédo. Embora seja dificil definir o cronograma, podemos definir, no decorrer de cada trimestre, quais as melhores
atividades a serem desenvolvidas do ponto de vista do aprendizado de acordo com o desenvolvimento da turma.

*** Como observado no item anterior, ndo € possivel definir com precisdo a data das atividades experimentais. Por isso as semanas desta atividade,
conforme mostrada no cronograma, podem sofrer alteragcdes a serem combinadas com os estudantes

Ubirajara Pereira das Virgens Junior Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Fisica Curso Técnico em Administracéo Integrado ao Ensino Médio

COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Documento assinado eletronicamente por:
» Ubirajara Pereira das Virgens Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 30/04/2025 14:19:05.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 08/05/2025 15:53:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 635053
Codigo de Autenticagdo: 706aa81857
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 14/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo ao Ensino Médio

Eixo Tecnolégico : Gestao e negdcios

2) EMENTA

3°ano
Ano 2025

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Geografia |
|Abreviatura HGeo |
|Carga horéria presencial ||40h, 1h/a |
|Carga horaria de atividades tedricas ||40h, 1h/a, 100% |
|Carga horaria total ||40h, 1h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal Hl horas I
Professor | José Felippe da Silva Peres |
Matricula Siape 2163131 |

|

A Geografia do terceiro ano busca desenvolver a capacidade critica de compreensdo da intervengdo humana no espago e no
tempo. Conhecer a sociedade contempordnea e o desenvolvimento de um meio constituido para conferir fluidez aos diversos
sistemas de fluxos. Além disso, definir as forgas e agentes verticais de homogeneizagdo do espaco geografico e os diferentes
movimentos de resisténcia.

3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Identificar os diferentes processos que influenciam na produgdo do Espago Geografico altamente industrializado e capitalista,
analisando as suas diversas consequéncias na forma de conflitos econémicos, politicos e sociais, relacionando também o
esgotamento de recursos naturais.

1.2. Especificos:

Compreender o conceito de industria e o processo histérico de industrializagdo mundial e no Brasil.

Caracterizar a divisdo internacional do trabalho em seus diferentes contextos historicos.

Comparar os diferentes processos de industrializagao.

Compreender o papel da tecnologia na caracterizagdo das industrias dos paises centrais e periféricos.

Identificar as implicagdes econdmicas, sociais e ambientais causadas pelas industrias.

Identificar, classificar e localizar as fontes energéticas.

Reconhecer a importancia geopolitica das fontes energéticas, em especial o petréleo e os outros combustiveis fosseis.
Analisar e discutir as questdes econdmicas, politicas, sociais e ambientais dos diferentes tipos de matrizes energéticas.
Identificar as redes de fluxos em diferentes escalas.

Contextualizar o processo histérico de formagdo, disseminagdo e utilizagdo das redes em diferentes escalas e suas
consequéncias na construgdo de um espago segregado.

e Analisar a compressdo espago/tempo e suas consequéncias na integracdo do territdrio brasileiro.

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR TRIMESTRE |
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6) CONTEUDO

12 Trimestre:

1. A industrializagdo e os tipos de industrias.

1.1  Os processos de industrializacdo e a organizagdo espacial.
1.2 As principais potencias industriais.

1.3 Alindustrializagdo brasileira

22 Trimestre:

2. Fontes de energia.

2.1 A questdo energética no mundo contemporaneo.
2.2 Fontes renovaveis e ndo renovaveis.

2.3 A matriz energética brasileira.

32 Trimestre:

3. Meios de transporte e a geografia de redes.

3.1  Alinfraestrutura de transportes no Brasil.

3.2 O Sistema rodovidrio.

3.3  Asferrovias.

3.4  Ashidrovias e o transporte maritimo.

3.5 Modelos de transporte alternativos.

4. A estrutura regional brasileira.

5. A geopolitica dos conflitos.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A metodologia utilizada consistird em aulas expositivas do conteido em sala de aula. Utilizaremos os recursos tecnoldgicos e
audiovisuais para auxiliarem na visualizagdo dos conceitos geograficos abordados em sala de aula.

Como ferramenta acessodria serd utilizado o blog felippegeografia@ wordpress,com para compartilhamento de material extra e
atividades.

Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a constru¢do das ideias, portanto, espaco onde um grupo discuta ou
debata temas ou problemas que sdo colocados em discussao.

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas e orais individuais, trabalhos escritos, apresentagdes, seminarios
em grupos.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 100 (cem).

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO |

|Data ||Contelido / Atividade docente e/ou discente |
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

19 trimestre - (13h/a)

Inicio: 31 de margo de 2025

Término: 28 de junho de 2025

A geopolitica internacional - Semana 12

As Guerras mundiais e a Guerra fria - Semana 22

As Guerras mundiais e a Guerra fria - Semana 32

Atividade - Semana 42

Conflitos da Guerra fria - Semana 52

Nova Ordem Mundial - Semana 62

Globalizagdo econémica - Semana 72

Globalizagdo e Transformagdes socioespaciais - Semana 82
Globalizagdo e Transformagdes socioespaciais - Semana 92
PROVA - Semana 102

Redes de fluxos Globalizados - Semana 112

Redes de fluxos Globalizados - Semana 122

Blocos econémicos - Semana 132

06 de junho de 2025

Avaliagdo 1 (A1)
Avaliagdo presencial escrita e individual no valor de 60 pontos
Avaliagdo em grupo no valor de 30 pontos

Avaliagdo atitudinal no valor de 10 pontos

27 de junho de 2025

Recuperagdo trimestral

Avaliagdo escrita individual

22 Trimestre - (12h/a)

Inicio: 30 de junho de 2025

Término: 29 de agosto de 2025

Tipos de blocos econdmicos - Semana 142

Redes de transporte no Brasil — rodovias e ferrovias - Semana 152
Aquavidrio, aeroviario, dutovidrio - Semana 162

Redes de transporte e mundo globalizado - Semana 172
Redes de transporte e mundo globalizado - Semana 182
Teste - Semana 192

Atividade em sala - Semana 202

Atividade em sala - Semana 212

Prova - Semana 222

A internet e a midia - Semana 232

A internet e a midia - Semana 242

Turismo no mundo - Semana 252

15 de Agosto de 2025

Avaliagdo 2 (A2)

Avaliagdo presencial escrita e individual no valor de 30 pontos
Teste presencial escrito em dupla no valor de 30 pontos
Avaliagdo em grupo no valor de 30 pontos

Avaliagdo atitudinal no valor de 10 pontos
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

22 de agosto de 2025

Recuperagdo trimestral

Avaliagdo escrita presencial e individual

3¢ trimestre - (13h/a)

Inicio: 01 de setembro de 2025

Término: 03 de margo de 2026

Energia e questdes socioambientais - Semana 262

Energia e questdes socioambientais — Petrdleo - Semana 272
Energia elétrica, fontes alternativas e renovaveis - Semana 282
Nacionalismo e Separatismo - Semana 292

OrganizagBes Supranacionais - Semana 302

Atividade - Semana 312

Conflitos étnicos na Europa - Semana 322

Conflitos no Oriente médio - Semana 332

A formacdo do estado de Israel - Semana 342

Atividade - Semana 352

As duas Coreias - Semana 362

A Siria e o estado islamico - Semana 372

Prova - Semana 382

Conflitos na Africa e suas consequéncias - Semana 392

Conflitos na América e o narcotrafico - Semana 402

19 de dezembro de 2025

Avaliagdo 3 (A3)

Avaliagdo presencial escrita e individual no valor de 30 pontos
Teste presencial escrito em dupla no valor de 30 pontos
Avaliagdo em grupo no valor de 30 pontos

Avaliagdo atitudinal no valor de 10 pontos

07 de fevereiro de 2026

Recuperagdo trimestral

Avaliagdo escrita presencial e individual

04 de margo de 2026

VS

Avaliagdo escrita presencial e individual

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

||11.2) Bibliografia complementar
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|11) BIBLIOGRAFIA

CASTRO, Ina Elias de; GOMES, Paulo César da Costa;CORREA,
Roberto Lobato (Org.). Geografia: conceitos e temas. 2. ed.Rio
de Janeiro: Bertrand Brasil, 2000.

HASBAERT, Rogério.O mito da desterritorializagdo:do “fim dos
territérios a multiterritorialidade”. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2004.

MORAES, Paulo Roberto. GEOGRAFIA Geral e do Brasil 32
edigdo Editora Harbra. 2006

SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos, Geografia Geral e
do Brasil: Espago Geografico e Globalizagdo. Volume 3, 4.Ed.
Sdo Paulo. Editora Scipione. 2010

MACHADO, Lia Osério. Limites e fronteiras internacionais: uma
discussdo histérico-geografica. Disponivel em:
<http://www.igeo.ufrj.br/gruporetis/pdf/REBECALIADis

cBibliog.pdf>.
TERRA, Llygia; ARAUJO, Regina; GUIMARAES, Raul Borges.
Conexdes Estudos de Geografia Geral do Brasil. Volume 3
Formagdo Territorial e Impactos Ambientais, 12 edi¢do- Sdo|| \MATTOS, Carlos de Moura. Geopolitica e Modernidade: a
Paulo. Ed. Moderna. 2010 geopolitica brasileira. Rio de Janeiro: Biblioteca do Exército,
2002.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento
Unico a consciéncia universal. Rio de Janeiro/S3o Paulo: Editora
Record, 2000
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 18/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025

[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Gestéo de Pessoas |
|Abreviatura ||N50 se aplica |
|Carga horaria presencial ||80h, 80h/a |
|Carga hordria a distancia ||N50 se aplica |
|Carga horaria de atividades tedricas ||80h, 80h/a, 100% |
|Carga hordria de atividades praticas ||N50 se aplica I
Carga hordaria de atividades de Extensdo | N&o se aplica |
Carga horéria total | 80h, 80h/a I
Carga horéria/Aula Semanal | 2 horas |
Professor | Marta Duarte de Barros I
[Matricula Siape |[1258941 |

|

[2) EMENTA**

Gestdo de pessoas num novo contexto organizacional, sua evolugdo e desafios. Planejamento estratégico da gestdo de pessoas.
Recrutamento de pessoas. Sele¢do, orientacdo e modelagem do trabalho. Avaliagdo do desempenho humano. Formas de
recompensas de pessoas nas organizagdes. Desenvolvimento de Pessoas e sua manutengdo dentro da empresa. Monitoramento
de pessoas. O futuro da gestdo de pessoas.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR**

e |dentificar a complexidade do mundo contemporaneo, contexto do ambiente de negdcios e as habilidades requeridas
para o novo ambiente de trabalho;

e Compreender questdes relativas a motivacgdo, lideranga, inteligéncia emocional e trabalho em equipe, essenciais a
compreensdo das pessoas;

e Desenvolver visdo holistica, consciéncia de si e do mundo;

e Possuir visdo geral e sistémica das diversas dreas da Administracdo de Recursos Humanos;

e Desenvolver visdo critica com relagdo a este campo de conhecimento, compreendendo sua dindmica de atuagdo e suas
inter-relagGes no contexto das organizagdes.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica, curso presencial.

—_ —

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

N&o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO***

| CONTEUDO POR TRIMESTRE ” RELACAO INTERDISCIPLINAR
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[6) CONTEUDO***

1

1.

9.

3.

. Trimestre

Caracteristicas do Ambiente de Negdcios;

. Processos Motivacionais;

. Lideranga requerida nos novos tempos;
. Trabalho em equipe;

. Etica nas organizacdes;

. Motivagao.

. Trimestre

. Solugdo de conflitos;

. A estrutura organizacional (formal e informal);

Estratégia de Negdcios;

10. Comunicagdo na empresa e seus maiores entraves.

Trimestre

11. Marketing pessoal do profissional de RH;

12. Subsistemas da Administragdo Operacional de Recursos Humanos;
12.1. Subsistema de Recrutamento e Selegdo;

12.2. Subsistema de Remuneragdo;

12.3. Subsistema de Beneficios;

12.4. Subsistema de Treinamento e Desenvolvimento;

12.5. Subsistema de Avaliagdo de Desempenho;

12.6. Subsistema do Departamento Pessoal;

12.7. Subsistema de Higiene e Seguranga do Trabalho;

12.8. Subsistema de Servigos Gerais;

12.9. Subsistema de Contencioso Trabalhista e Assisténcia Social;

12.10. Subsistema de RelagGes Trabalhistas.

1. Trimestre

N&o se aplica.
2. Trimestre

N&o se aplica.
3. Trimestre

N&o se aplica.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Como procedimentos metodoldgicos propdem-se as metodologias ativas:

e Sala de Aula Invertida: Os estudantes receberdo previamente a aula um contetdo preparado pelo professor da disciplina,
em texto ou audiovisual, a ser estudado em casa. Os momentos presenciais acontecerdo no laboratério de informatica,
iniciardo com uma breve revisdo desse conteudo estudado e passara para realizagdo de exercicios praticos.

Auxiliando essa metodologia, em alguns momentos serdo utilizados:

e Aula expositiva dialogada;
e Seminarios;

Sdo utilizados como instrumentos avaliativos:

Quizzes e exercicios praticos feitos a cada aula como pontuagdo de participagao;
Testes praticos individuais no computador;

Apresentacdo de trabalho em formato de seminario;

Autoavaliagdo individual.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
trimestre letivo, que serd convertido em nota de 0 a 100.

Recuperacgdes paralelas poderdo ocorrer apds cada atividade avaliativa e o aluno que ndo alcangar 60 pontos ao final do
trimestre deverad realizar uma atividade de recuperagdo trimestral.

Ao fim do ano letivo o estudante ainda possui uma Ultima oportunidade de recuperagdo da aprendizagem por meio da
Verificagdo Suplementar, uma prova final contendo o contetdo trabalhado ao longo do ano que seguird, quanto a pontuagdo, o
previsto na RDP.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Laboratério de Informatica contendo pelo menos 24 computadores conectados com a internet. Quadro branco, pincéis de trés
cores diferentes, apagador, projetor com saida HDMI e caixa de som.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa | Data Prevista | Materiais/Equipamentos/Onibus

N&o se aplica | |

Por conta da metodologia utilizada, as aulas praticas acontecem utilizando o material descrito no item 8.

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO****

Data | Conteudo / Atividade docente e/ou discente
IData Sem. |Conteudo Programatico/Avaliagbes
lo1/04 1 Acolhimento dos Alunos.
08/04 2 Apresentagdo do Plano de Ensino. Formas de Avaliagdo.
15/04 3 Caracteristicas do Ambiente de Negdcios.
29/04 4 Processos Motivacionais.
12 Trimestre- (26h/a) 06/05 5 Lideranga requerida nos novos tempos.
13/05 6 Trabalho em equipe.
Inicio: 31 de margo de 2025 20/05 7 Etica nas organizacdes.
24/05 8 Motivagdo.
Término: 28 de junho de 2025 27/05 9 Verificagdo de Conteldos.
03/06 10 Entrega de Notas, Autoavaliagdo.
10/06 11 Motivagdo. (Artigos).
17/06 12 Revisdo.
24/06 13 Encerramento do primeiro trimestre.

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios préticos feitos nas aulas como pontuagéo de
participacéo;

e Apresentacéo de trabalho em formato de seminério;

e Autoavaliacdo individual.

Valor: 30 pontos
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO****

27 de maio de 2025

Verificacao de Conteudos
Teste presencial individual.

Valor: 60 pontos

03 de junho de 2025

Autoavaliacao e Participacado
Entrega de notas durante a aula

Valor: 10 pontos

17 de junho de 2025

Recuperagdo Trimestral
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

2° Trimestre - (24h/a)
Inicio: 30 de junho de 2025

Término: 04 de outubro de 2025

|[bata  [Contetido ProgramaticolAvaliacdes

||01/07 Solugdo de conflitos.

||08/07 Solugdo de conflitos.

||15/07 A estrutura organizacional (formal e informal).

05/08 |A estrutura organizacional (formal e informal).

12/08 |Estratégia de Negdcios.

19/08 |[Estratégia de Negdcios.

26/08 |Comunicagdo na empresa e seus maiores entraves.

02/09 [Comunicagdo na empresa e seus maiores entraves.

09/09 |Verificagdo de Conteudos.

16/09 [Entrega de Notas, Autoavaliagdo e Revisdo.

23/09 |Comunicagdo na empresa e seus maiores entrave

30/09 [Revisdo.

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios praticos feitos nas aulas como pontuagéo de
participacéo;

e Apresentacéo de trabalho em formato de seminario;

e Autoavalia¢&o individual.

Valor: 30 pontos

09 de setembro de 2025

Verificacao de Contetidos
Teste presencial individual.

Valor: 60 pontos

16 de setembro de 2025

Autoavaliacao e Participacao
Entrega de notas durante a aula

Valor: 10 pontos

23 de setembro de 2025

Recuperagdo Trimestral
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO****

||Data

IContetido Programatico/Avaliagbes

07/10

Marketing pessoal do profissional de RH.

14/10

Subsistemas da Administragdo Operacional de Recursos Humanos.

21/10

Subsistema de Recrutamento e Selegdo.

04/11

Subsistema de Remuneragao.

11/11

Subsistema de Beneficios.

18/11

Subsistema de Treinamento e Desenvolvimento.

32 Trimestre - (30h/a) 25/11

Subsistema de Avaliagdo de Desempenho.

Inicio: 06 de outubro de 2025 02/12

Subsistema do Departamento Pessoal.

Término: 04 de margo de 2025 09/12

Subsistema de Higiene e Seguranga do Trabalho. Subsistema de
Servigos Gerais.

16/12

Subsistema de Contencioso Trabalhista e Assisténcia
Social. Subsistema de Relagdes Trabalhistas.

20/12

Verificacdo de Conteudos

03/02

Entrega de Notas, Autoavaliagdo e Revisdo

10/02

Revisdo de conteudos.

24/02

Artigos revisdo dos conteldos trabalhados.

03/03

Fechamento da disciplina.

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios préticos feitos nas aulas como pontuagéo de
participacéo;

e Apresentacéo de trabalho em formato de seminério;

e Autoavaliacdo individual.

Valor: 30 pontos

20 de dezembro de 2025

Verificacdo de Contetdos
Teste presencial individual.

Valor: 60 pontos

03 de fevereiro de 2025

Autoavaliacdo e Participacao
Entrega de notas durante a aula

Valor: 10 pontos

24 de fevereiro de 2025

Recuperagdo Trimestral
Avaliacdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

04 de margo de 2025

Verificacdo Suplementar
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

[11.2) Bibliografia complementar

ARAUJO, Luis César G. de. GARCIA, Adriana
Amadeu.Gestdo de pessoas: estratégias
e integragdo organizacional.2. ed. : rev. atual.S&o
Paulo: Atlas, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestédo de pessoas. 3.

ed.,, totalmente rev. e atual. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008.

MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de
recursos humanos: do operacional

ao estratégico.14. ed. rev. atual. e ampl. Séo
Paulo: Saraiva, 2011.

BORGES-ANDRADE, Jairo Eduardo; ABBAD, Gardénia da Silva;
MOURAO, Luciana. Treinamento, desenvolvimento e educacéo em
organizacdes e trabalho: fundamentos para a gestdo de pessoas. Porto
Alegre: Bookman. 2006.

COVEY, Stephen R. Principios essenciais das pessoas altamente eficazes.
Rio de Janeiro: Sextante, 2004.

RIBEIRO, Antonio de Lima. Gestéo de pessoas. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

VERGARA, Sylvia Constant ; DAVEL, Eduardo (Org.). Gestdo com pessoas
e subjetividade.6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

VERGARA, Sylvia Constant. Gestao de pessoas 14. ed. S&o Paulo: Atlas,
2013.
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12) OBSERVACOES

*0O Cronograma de Desenvolvimento (11) pode sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de horario ou eventos
pertinentes a drea.

Marta Duarte de Barros Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Gestdo de Pessoas Curso Técnico em Administracdo

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Marta Duarte de Barros, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 09/04/2025 17:28:15.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACZ\O, em 10/04/2025 10:38:09.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 06/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 632997
Cddigo de Autenticagdo: 2e8c502e96

PLANO DE ENSINO 18/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU | Pdgina 7 de 7



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 43/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025

[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Gest50 Financeira |
|Abreviatura ||N§0 se aplica |
|Carga hordéria presencial ||80h, 80h/a |
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica |
|Carga horaria de atividades tedricas ||80h, 80h/a, 100% |
Carga horaria de atividades praticas | Nao se aplica |
Carga horaria de atividades de Extensdo | Nao se aplica I
Carga horéria total | 80h, 80h/a |
Carga horaria/Aula Semanal | 2 horas I
Professor | Roberto da Silva Lanes Filho |
Matricula Siape 2884658 |

|

[2) EMENTA

Apresentar a Gestdo Financeira das Empresas. Andlise da Necessidade de Capital de Giro. Gestdo de Caixa. Gestdo de
Estoques. Gestdo de Contas a Receber. Gestdo de Contas a Pagar. Elaboragdo e andlise financeira de projetos a serem
desenvolvidos, assim como viabilizar a solugdo de situages problema.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

e Desenvolver conceitos bdsicos da gestdo financeira referentes a gestdo de caixa,de estoques e de contas a receber e a
pagar, além de desenvolver o senso critico e reflexivo no que tange a solugdo de problemas que demandem de
subsidios matematicos ligados a célculos e analise de fatores financeiros requeridos pelo dia a dia de uma organizagao.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

|N§o se aplica, curso presencial.

| 5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

N&o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO***

| CONTEUDO POR TRIMESTRE ” RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1. Trimestre

1. Capital de giro e gestdo de ativos circulantes;
1.1 Capital de giro;

1.2 Administragdo de estoques;

1.3 Administragdo de contas a receber.

2. Gestdo de passivos circulantes;

2.1. Administracdo de pagamentos;

2. Trimestre

1. Trimestre

2. Gestdo de passivos circulantes;
Contabilidade.

2.2. Fontes de empréstimos.
2. Trimestre
Contabilidade

3. Matematica financeira
3. Trimestre

3.1.  Jurossimples
Matematica Financeira

3.2.  Juros compostos

3. Trimestre

3. Matemadtica financeira

3.3. Sistemas de capitalizacdo (francés, americano e SAC)
4. Sistema financeiro

4.1. Nogdes de economia

5. Sistema financeiro nacional

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - Se dara por meio da exposi¢éo do conteddo, com a participacéo ativa dos alunos, cujo
conhecimento sera considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor levara os estudantes a questionarem,
interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. A partir dela se
espera favorecer a andlise critica, resultando na producéo de novos conhecimentos. Propde-se a superacao da passividade e
imobilidade intelectual dos estudantes.

Atividades em grupo - Como espago que propiciara a construcéo das ideias, portanto, espaco onde um grupo discutira ou
debatera temas ou problemas que sédo colocados em discusséo.

A divisdo das atividades em blocos "“trimestrais” teréo peso na nota conforme apontado a seguir:

Prova Trimestral Individual, com valor de 50% da nota.
Atividades em casa e em sala, para composic¢éo de 20% da nota.
Atividade em grupo, para composigao de 30% da nota.

Por se tratar de curso presencial todas as atividades serdo realizadas presencialmente, tais como: aulas expositivas dialogada,
avaliages, e participagdo em eventos (quando houver).

Apesar da disciplina ndo prever carga horaria desenvolvida na modalidade a distancia, sera utilizado o AVA Moodle como
repositério de suporte aos estudantes, com a disponibilizagdo de material relacionado ao contetido estudado e atividades
(opcionais) de fixagao.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS |

|Quadro branco, pinceis de trés cores diferentes, apagador, computador, projetor com saida HDMI e caixa de som. |
|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS |

| Local/Empresa | Data Prevista | Materiais/Equipamentos/Onibus

|Néo se aplica | |

| |

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO* |

|Data ||Contel’1do / Atividade docente e/ou discente |
|Data ||Sem. ||Contelido Programatico/Avaliages |
04/04/2025| 1 | Acolhimento dos Alunos. |
11/04/2025| 2 | Apresentacdo do Plano de Ensino. Formas de Avaliagdo. |
26/04/2025 . . o . .

12 Trimestre- (22h/a) (sabado) 3 Capital de giro e gestdo de ativos circulantes.

Inicio: 31 de marco de 2025 09/05/2025| 4 | Capital de giro e gestdo de ativos circulantes. |
1 202 T lh

Término: 27 de junho de 2025 6/05/20 5| > | rabalho em Grupo |
23/05/2025| 6 | Administragdo de estoques. |
23/05/2025| 7 | Administragdo de estoques. |
06/06/2025| 8 I Administracdo de contas a receber. |
07/06/2025 L.

9 Reviséo para prova

(sébado) VISAo para prov
[27/06/2025| 10 |[Prova Individual 1 - T1 |

Avaliagdo 1 (A1)

A avaliacdo trimestral sera composta por uma prova individual, com data prevista para sua
102 semana realizagdo informada na coluna ao lado, além de um trabalho em grupo que terd prazo para
entrega limitado a data 52 semana, além do visto em atividades de fixagdo, que ocorrerdo
durante a realizagdo da prova individual. A participa¢do de cada atividade na nota final
consta apresentada nos procedimentos metodoldgicos deste documento.

Recuperagdo Trimestral 1 (RT1)

A recuperagdo trimestral serd realizada por meio de uma avaliagdo individual, contendo os|
112 semana contetdos abordados durante todo o trimestre, com valor de 100% da nota do trimestre. A
prova sera realizada no contra turno. Apds a avaliagdo da prova, valerd a maior nota, se
comparada a nota obtida no trimestre regular e a nota da recuperacao.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

|Data ||Sem.||Conteﬁdo Programatico/Avaliagdes |

|O4/O7/2025 ||12 ||Gest50 de passivos circulantes. |

E)ssé,/k?:;jfzs 13 ||Gestdo de passivos circulantes.

|11/O7/2025 ||14 ||Gest50 de passivos circulantes. |

|18/O7/2025 ||15 ||Traba|ho em Grupo - T2 |
2° Trimestre- (30h/a) ?si/lc?:d/jfzs 16  |[Administragio de pagamentos.

|08/08/2025 ||17 ||Administrag§o de pagamentos. |
Inicio: 30 de junho de 2025 [15/08/2025 [18 |[Prova Individual 1 - P2 |
Término: 04 de outubro de 2025 |22/08/2025 |19 |Fontes de empréstimos.

|29/08/2025 |20 |Fontes de empréstimos.

|os/09/2025 21 |[3uros Simples

[12/09/2025 [22 |[uros Simples

[19/09/2025 [[23 |[auros Compostos |

[26/09/2025 [[24 |[Prova individual 2 - P2 |

03/10/2025 [26 ||vista de Prova |

Avaliagdo 2 (A2)

182 semana
A avaliagdo trimestral serd composta por duas provas individuais, com data prevista para
e sua realizacdo informada na coluna ao lado, além de um trabalho em grupo que tera prazo
para entrega limitado a data 152 semana, além do visto em atividades de fixagdo, que
242 semana. ocorrerdo durante a realizagdo da prova individual. A participacdo de cada atividade na
nota final consta apresentada nos procedimentos metodoldgicos deste documento.
Recuperagdo Trimestral 2 (RT2)
A recuperagdo trimestral sera realizada por meio de uma avaliagdo individual, contendo os
252 semana

contetdos abordados durante todo o trimestre, com valor de 100% da nota do trimestre. A
prova sera realizada no contra turno. Apds a avaliagdo da prova, valera a maior nota, se
comparada a nota obtida no trimestre regular e a nota da recuperagao.

Data | Sem.| Contetido Programatico/Avaliagbes |
10/10/2025 | 27 | Sistemas de capitalizagéo (francés, americano e SAC). |
17/10/2025 | 28 | Sistemas de capitalizacéo (francés, americano e SAC). |
24/10/2025 | 29 | Sistemas de capitalizacéo (francés, americano e SAC). |
3° Trimestre - (28h/a) 31/10/2025 | 30 | Trabalho em Grupo - T3 |
01/11/2025 31 |[Sistema financeiro.
(sdbado)
Inicio: 06 de outubro de 2025. |07/11/2025 “32 “Sistema financeiro. |
Término: 03 de marco de 2025 [14/11/2025 |33 |[Prova Individual 1 - P3 |
|28/11/2025 “34 “Nog(”)es de economia. |
|05/12/2025 “35 “Nog(”)es de economia. |
[12/12/2025 |[36 " |[sistema financeiro. |
|19/12/2025 “37 “Sistema financeiro. |
|06/02/2026 |38 |Pr0va Individual 2- P3
|28/02/2026 (s&bado) |4O |EncerramentoNista de Prova

Avaliacdo 3 (A3)

a
33% semana A avaliagdo trimestral serd composta por duas provas individuais, com data prevista para
e sua realizagdo informada na coluna ao lado, além de um trabalho em grupo que sera
realizado em sala na 302 semana, além do visto em atividades de fixa¢do, que ocorrerdo
382 semana durante a realizagdo da prova individual. A participacdo de cada atividade na nota final

consta apresentada nos procedimentos metodoldgicos deste documento.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

Recuperagdo Trimestral 3 (RT3)

A recuperagdo trimestral serd realizada por meio de uma avaliacdo individual, contendo os

392 semana , . .
contetdos abordados durante todo o trimestre, com valor de 100% da nota do trimestre. A
prova sera realizada no contra turno. Apods a avaliagdo da prova, valerd a maior nota, se
comparada a nota obtida no trimestre regular e a nota da recuperagao.

VS
A avaliagdo de Verificagdo Suplementar sera realizada por meio de uma prova
412 semana

individual, contendo os contetdos abordados durante todo o ano letivo, com valor de
100%, que deverda compor a média ponderada referente a VS presente nas normativas
institucionais.

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

BRITO, Osias. Mercado financeiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

ASSAF NETO, Alexandre; SILVA, César Augusto Tiburcio. ||GITMAN, Lawrence J.; MADURA, Jeff. Administragdo Financeira. Sao
Administracdo do Capital de Giro. 42 Edigdo. Sdo Paulo:||Paulo: Pearson Education, 2003.
Atlas, 2012.
. Prindpios de Administragdo Financeira. 102 Edi¢do. Sdo
ASSAF NETO, Alexandre.Mercado financeiro.12. Ed. Sdol|Paulo: Pearson Education, 2004.

Paulo: Atlas, 2014.
PUCCINI, A. de L.Matematica financeira objetiva e aplicada. Sio

KIHNEN, O. L.. Matematica financeira aplicada e analise||Paulo: Saraiva, 2001.

de investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
RIGO, Claudio M. et al. Administragdo Financeira: Principios,

Fundamentos e Praticas Brasileiras. 22 ed. Sdo Paulo: Campus, 2005.

[12) OBSERVACOES

*0O Cronograma de Desenvolvimento (10) pode sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de horario ou eventos
pertinentes a drea.

Roberto da Silva Lanes Filho Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Gestdo Financeira Curso Técnico em Administragdo

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Roberto da Silva Lanes Filho, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 11/04/2025 16:50:05.
« Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGCAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 15/04/2025 19:16:00.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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PLANO DE ENSINO 25/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios
3%2ano

Ano 2025

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|Componente Curricular

[HISTORIA
|Abreviatura |H|ST
|Carga horéria presencial |40 horas

limite maximo previsto na legislagdo vigente referente a carga hordaria total do curso.)

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga horaria estiver prevista em PPC.A carga hordria a distdncia deve observar o

|Carga horéria de atividades teéricas

l40 horas

Carga horéria de atividades praticas

Carga horaria de atividades de Extensdo

Carga hordria total

40 horas

Carga horéria/Aula Semanal 1aula

Prof Julia Fitaroni
rofessor M Dias

|Matr|'cula Siape “3448081 |

[2) EMENTA

Conhecimento este relevante para a constru¢éo de uma consciéncia critica e de uma postura mais tolerante em face da alteridade e das transformag6es sociais.

Ao final do Ensino Médio, os contetdos histéricos concentrar-se-ado nos debates acerca do Mundo e do Brasil contemporaneo, na constante problematizacéo entre permanéncias e rupturas.
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3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

e |nvestigar os varios modelos de cidadania e de direitos politicos, civis e sociais que vigoraram no periodo republicano, do final do século XIX e ao longo do século XX, a partir de rupturas e
rearranjos politicos.

1.2. Espedificos:

Debater a politica nacional a partir dos véarios elementos que contribuiram para a formagéo do nosso Estado;
Refletir sobre a ciéncia histoérica na producéo de conhecimentos de relevancia social;

Identificar preconceitos de varias origens nas rela¢des entre culturas distintas;

Refletir sobre o papel da ciéncia histérica na era das redes sociais.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

e

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

( ) Programas como parte do curriculo
( ) Eventos como parte do curriculo

() Prestagdo graciosa de servicos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.

Justificativa:

N3do se aplica.

Objetivos:

N3o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.
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[6) CONTEUDO

| CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE

RELACAO INTERDISCIPLINAR

1° TRIMESTRE

1.1. A Primeira Guerra Mundial (1914-1918);

1.2. Revolugdo Russa;

1.3.Periodo entreguerras: regimes autoritarios e totalitarios;
1.4. Periodo entreguerras: crise de 1929;

1.5. Segunda Guerra Mundial (1939-1945).

2° TRIMESTRE

2.1.A Primeira Republica (Republica dos Marechais);
2.2. A Primeira Republica (Republica do Café com Leite);
2.3. A Era Vargas;

2.4. Populismo no Brasil;

2.5. O golpe de 1964 e a Ditadura Civil-Militar no Brasil.

3° TRIMESTRE

3.1. A redemocratizagao do Brasil;

3.2. A "nova" Republica (Governo Collor e a Era FHC);
3.3. A "nova" Republica (Governos de Lula e Dilma);
3.4. A "nova" Republica (Governo de Bolsonaro);

3.5 Terrorismos e conflitos localizados no inicio do século XXI.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada

Estudo dirigido

Atividades em grupo ou individuais
Avaliagdo formativa.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Quadro branco, caneta piloto, slides, projetor, e folhas ilustradas com imagens referente aos assuntos tratados em sala.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

PLANO DE ENSINO 25/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU | Pdgina 3 de 7




|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa ”

Data Prevista

” Materiais/Equipamentos/Onibus

|Néo se aplica. ||Néo aplica.

||Néo aplica.

| |

|

| I

I

| I

I

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data

Contetido / Atividade docente e/ou discente

12 Trimestre-
Inicio: 31 de marco de 2025.

Término: 28 de junho de 2025.

12 semana:
22 semana:
32 semana:
42 semana:
52 semana:
62 semana:
7% semana:
8% semana:

92 semana:

Primeira Guerra Mundial (1914-1918);

Primeira Guerra Mundial (o desfecho);

Revolucdo Russa

Atividade Avaliativa;

Periodo entreguerras: ascensao de regimes autoritarios e totalitarios;
Cine debate: "A Onda";

Avaliacéo de Historia;

A Segunda Guerra Mundial (antecedentes);

A Segunda Guerra Mundial (o conflito);

102 semana: A Segunda Guerra Mundial (o desfecho);
112 semana: O papel do Brasil na Segunda Guerra; e os impactos do conflito na Asia e Africa;
122 semana: Atividade Avaliativa,;

132 semana: Recuperagao trimestral.

Entre 07 de abril de 2025 e 18 de junho de 2025.

Avaliacdo 1 (A1)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Apresentagao de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliac@o Trimestral (valor: 60 pontos).
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

22 Trimestre

Inicio: 30 de junho 2025

Término: 04 de outubro 2025

12 semana:
22 semana:
32 semana:
4* semana:
52 semana:
62 semana:
7% semana:
82 semana:

92 semana:

O processo de proclamacao da Republica e a Republica dos Marechais;
A Republica do Café com Leite;

Revoltas do periodo republicano;

Apresentagao de seminario;

A crise da Republica do Café com Leite;

A Revolugao de 1930 e o inicio da Era Vargas (governo provisorio);
Avaliacéo de Historia;

A Era Vargas;

Populismo no Brasil;

102 semana: A Ditadura Civil-Militar no Brasil;
112 semana: A Ditadura Civil-Militar no Brasil;
122 semana: Atividade avaliativa;

132 semana: Recuperacao trimestral.

Entre 07 de julho de 2025 e 04 de outubro de 2025.

Avaliacdo 2 (A2)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Apresentagao de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliacéo Trimestral (valor: 60 pontos).

04 de outubro de 2025.

Recuperacao Trimestral: Avaliacdo escrita e individual.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

32 Trimestre

Inicio: 06 de outubro de 2025.

Término: 03 de margo de 2026

12 semana: O processo de redemocratizacéo do Brasil;
22 semana: A Constituicéo de 1988;

32 semana: O governo Sarney;

42 semana: O governo Collor;

52 semana: A era FHC;

62 semana: Avaliacéo de Historia;

7% semana: Os governos Lula;

82 semana: Os governos Dilma;

92 semana: Os governos de Temer e Bolsonaro;

102 semana: Apresentacdo de seminarios.

112 semana: Terrorismos e conflitos localizados no inicio do século XXI;
122 semana: Atividade avaliativa;

132 semana: Recuperacao trimestral.

Entre 13 de outubro e 03 de margo de 2026.

Avaliacdo 3 (A3)
Atividade Avaliativa (valor: 20 pontos);
Apresentagao de Seminario (valor: 20 pontos);

Avaliacéo Trimestral (valor: 60 pontos).

03 de margo de 2026.

Recuperacao Trimestral: Avaliagdo escrita e individual.

20 de dezembro de 2025.

Verificacdo Suplementar (VS)

Avaliacé@o presencial, escrita e individual.

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

“11.2) Bibliografia complementar

VAINFAS, Ronaldo; FARIA, Sheila de Castro; FERREIRA, Jorge;
SANTOS, G.. Histéria. Sao Paulo: Saraiva, 2013. 3 Volume.

FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 1995.

GOMES, Angela de Castro. A invencéo do trabalhismo. Rio de Janeiro: FGV, 2005.
NAPOLITANO, Marcos. Histéria do Regime Militar Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2015.

FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 2012, 142 Edi¢cdo. FERREIRA, Jorge; DELGADO, Lucilia de Almeida
Neves (orgs.). O Brasil Republicano. Rio de Janeiro: Civilizagéo Brasileira, 2014. 4 volumes.

REIS, Daniel Aardo. Ditadura e Democracia no Brasil. Rio de Janeiro: Zahar, 2014.

HOBSBAWM, Eric. Era do Extremos: o Breve Século XX (1914-1991). Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2003.
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PLANO DE ENSINO

Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios

32ano
Ano 2025

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Inglés
Componente Curricular Tnégcsico

N3
Abreviatura a;Ici)c:e
Carga horaria presencial ||40 horas |
Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa carga horaria|| _
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distdncia deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente gg&;e
referente a carga hordria total do curso.)
Carga horaria de atividades tedricas | 40 horas |

- . - Nao se
Carga horéria de atividades praticas aplica
- - x Ndo se

Carga hordaria de atividades de Extensdo aplica
Carga hordria total | 40 horas |
Carga horéria/Aula Semanal | 1 hora |

Caroline
Professor Costa

Pereira
|Matr|'cu|a Siape ||2162522 |

[2) EMENTA |

Desenvolvimento de modo integrado das habilidades linguisticas (compreenséo oral e escrita, producéo oral e escrita) como
préticas sociais e contextualizadas; associadas ao trabalho interdisciplinar e contextualizado, possibilitando o acesso a outras
culturas e grupos sociais.

Observacao: Algumas partes da ementa, objetivos e contetido deste plano de ensino, desta turma, em especifico,
foram modificados do PPC vigente, considerando a necessidade de revisitacdo deste documento e da necessidade de
adaptacao para atender as necessidades desta turma.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR
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|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

- Desenvolver no aluno competéncias que o tornem apto a construir sentidos, compreender melhor o mundo em que vive e
participar dele criticamente, fortalecendo a nogé&o de cidadania.

- Desenvolver no aluno, de modo integrado, habilidades linguisticas (compreensao oral e escrita, produgdo oral e escrita)
compreendidas como praticas sociais e contextualizadas.

- Promover, com o trabalho interdisciplinar e contextualizado, a articulagdo entre a lingua inglesa e outras areas do
conhecimento, na constituicdo de um curriculo mais amplo e significativo para a vida social do aluno.

- Desenvolver estratégias de aprendizagem de leitura, possibilitando a formagao de leitores proficientes, criticos e autbnomos.

- Levar aos alunos a conhecer e suar a lingua inglesa como instrumento de acesso a informagdes e a outras culturas e grupos
sociais.

- Levar o aluno a perceber a importancia da producéo cultural em inglés como representacédo da diversidade cultural e
linguistica.

- Incentivar o aluno a atuar como agente corresponsavel pelo seu processo de aprendizagem, desenvolvendo, assim, sua
autonomia.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica

—_ —— e

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

N&o se aplica

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Ndo se aplica

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

Néo se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica

[6) CONTEUDO |

RELACAO
INTERDISCIPLINAR

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE
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[6) CONTEUDO

1° Trimestre:
1- Linking words
2- If clauses (types 1 and 2)
3- Adjetivos terminados em -ed e -ing.

4- Géneros textuais: tirinha comica, quadrinhos, artigo online, pesquisa de opinido, citagdo, didlogo.

2° Trimestre
1- Verbos modais (should, must, have to)
2- Collocations
3- Presente perfeito X Passado simples

4- Géneros textuais: Tirinhas de humor, grafico, entrevista, artigo online, infografico, abstract, verbete de
dicionario, manchete de revista, histéria pessoal.

3° Trimestre
1- Verbos modais (should, must, have to)
2- Collocations
3- Presente perfeito X Passado simples

4- Géneros textuais: Tirinhas de humor, grafico, entrevista, artigo online, infogréafico, abstract, verbete de
dicionario, manchete de revista, historia pessoal.

N&o se aplica

[7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

jogos de tabuleiro. Musica e filmes em inglés.

Aulas expositivas. Uso de textos orais e escritos para o desenvolvimento das 4 habilidades. (ler, escrever, ouvir, falar).
Apresentacdo de slides dos contetdos a serem desenvolvidos. Atividades de acompanhamento no material didatico
selecionado. Dinamicas de grupo. Uso do laboratério de informatica para a realizacédo de atividades online. Jogos online e

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Sala de aula, laboratério de musica e de informatica. Textos auténticos da internet. Livro didatico PNLD.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Local/Empresa | Data Prevista | Materiais/Equipamentos/Onibus

Ndo se aplica | N&o se aplica | N&o se aplica

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data “Contel’ldo / Atividade docente e/ou discente

linguistico

Aula 2 — Estratégias de leitura
Aula 3 — Estratégias de leitura
Aula 4 — Getting Started

12 Trimeste - Aula 5 — Reading Comprehension
Aula 6 — Vocabulary Study

Inicio: 31 de margo de Aula 7 — Language in Use

2025 Aula 8 — Language in Use

Término: 28 de junho de _ ;
2024 Aula 9 —Oral Skills

Aula 10 — Writing
Aula 11-Taking it further
Aula 12 - Trabalhos

Aula 13- Avaliactes

Aula 14- Verificacdo das atividades

Aula 1 — Estratégias de leitura — nogao de género textual — Conhecimentos (mundo, textual e
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Inicio: 31 de margo de
2025

Término: 28 de junho de
2024

Relatério de literatura (em grupo) (30 pontos)

Avaliacdo escrita trimestral (individual) (40 pontos)

Participacéo e assiduidade (individual) (10 pontos)

Entrega de atividades em sala de aula (grupo e individual) (20 pontos)

Recuperacao paralela de atividades com pontuacao abaixo de 60 %. e recuperacgao trimestral ao
final do trimestre

22 Bimestre

Inicio: 30 de junho de
2025

Término: 04 de outubro
de 2025

1 — Apresentagdo do tema do trimestre
Aula 2 — Conceitos iniciais dos temas
Aula 3 — Trabalho em grupo

Aula 4 — Getting Started

Aula 5 — Reading Comprehension
Aula 6— Vocabulary Study

Aula 7- Language in Use

Aula 8 — Language in Use

Aula 9— Oral Skills

Aula 10— Writing

Aula 11-Taking it further

Aula 12 — Avaliacao

Aula 13 — Atividades do Enem, atividades gramaticais extras

Aula 14 — Encerramento do trimestre

Inicio: 30 de junho de
2025

Término: 04 de outubro
de 2025

Relatério de literatura (em grupo) (30 pontos)

Avaliacdo escrita trimestral (individual) (40 pontos)

Participacéo e assiduidade (individual) (10 pontos)

Entrega de atividades em sala de aula (grupo e individual) (20 pontos)

Recuperacao paralela de atividades com pontuacao abaixo de 60 %. (100 pontos) e recuperagao
trimestral ao final do trimestre

32 Trimestre

Inicio: 06 de outubro de
2025

Término: 03 de marco de
2025

Aula 1 — Apresentacéo do tema do trimestre
Aula 2 — Conceitos iniciais dos temas

Aula 3 — Trabalho em grupo

Aula 4 — Getting Started

Aula 5 — Reading Comprehension

Aula 6— Vocabulary Study

Aula 7- Language in Use

Aula 8 — Language in Use

Aula 9— Oral Skills

Aula 10— Writing - Entrega dos relatérios de literatura e atividades extras.
Aula 11-Taking it further

Aula 12 — Avaliacéo final
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Relatorio de literatura (em grupo) (30 pontos)

Inicio: 06 de outubro de Avaliacdo escrita trimestral (individual) (40 pontos)

2025 Participacéo e assiduidade (individual) (10 pontos)

Término: 03 de marco de

2025 Entrega de atividades em sala de aula (grupo e individual) (20 pontos)

Recuperacao paralela de atividades com pontuacao abaixo de 60 %. ( 100 pontos) e recuperacéo
trimestral ao final do trimestre

VS
margo de 2026
Avaliagdo escrita

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica “11.2) Bibliografia complementar |

EVANS, Virginia. DOOLEY, Jenny. The 7 Wonders of the
Ancient World. United Kingdom: Express Publishing, 2014.

1. MARQUES, Amadeu. CARDOSO, Ana Carolina. Learn |[2. EVANS, Virginia. DOOLEY, Jenny. Pathways to Literature.
and Share in English. Volume 2. Sao Paulo: Editora Atica, ||United Kingdom: Express Publishing, 2015.

2017.
3. Longman Dictionary of Contemporary English. (New Edition).

2. Oxford Minidicionario (Inglés/Portugués, Portugués/ England: Longman, 2000.

Inglés). United Kingdom: Oxford University Press, 2012.
4. GOMES, Luiz Lugani. Novo Dicionario de Expressdes

3. MURHPHY, Raymond. English Grammar in Use. Idiomaticas Americanas. S&o Paulo: Pioneira Thomson
(Second Edition). United Kingdom: Cambridge University Learning, 2003.
Press, 1994.

5. FRANCO, Claudio de Paiva; TAVARES Katia. English Vibes
for Brazilian Learners. 12 edi¢&o. Volume Unico. S&o Paulo: FTD.
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PLANO DE ENSINO 12/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios
Série: 32 ano

Ano 2025

|1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|Componente Curricular

||L|’ngua Portuguesa

|Abreviatura

||n§o se aplica

|Carga hordéria presencial

||8on/a

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo so6 deve ser preenchido se essa
carga horaria estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve observar o limite maximo
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)

ndo se aplica

|Carga horéria de atividades tedricas ||80h/a
|Carga horéria de atividades praticas ”néo se aplica
|Carga hordria de atividades de Extensdo ||n50 se aplica
|Carga horaria total ||80h/a

|Carga horaria/Aula Semanal ||2h/a

|Professor

”Vagner Leite Rangel

|Matr|'cu|a Siape

”3358254

P)EMENTA

Sintaxe. Periodo Simples e composto; valores semanticos das oraces coordenadas e subordinadas. Estudo dos conectores e
pronomes relativos como elementos coesivos. Colocagdo Pronominal. Pontuag&o. Géneros textuais: narrativos, expositivos,
injuntivos e argumentativos. Caracteristicas estéticas, historicas, sociais e culturais do Pré-Modernismo e das vanguardas
europeias do século XX; manifestos relacionados ao desenvolvimento da literatura brasileira no inicio do século XX; a Semanal
de Arte Moderna; la e 2a geracBes do Modernismo. P6s-modernismo e a literatura contemporanea; poesia concreta e
marginal. Conto e romance das literaturas indigenas e africanas em lingua portuguesa; estudo dos autores e obras mais
representativos. Argumentacgao: debate; carta argumentativa; artigo de opinido e editorial; textos dissertativo-argumentativos.
Discurso direto, indireto e indireto livre. Estudo das competéncias exigidas na reda¢édo no modelo ENEM.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR
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|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Ler e analisar critcamente obras literarias produzidas no contexto do Modernismo e da Literatural
Contemporanea, caracterizando sua linguagem e o tratamento dado as personagens e aos temas apresentados.
Reconhecer a estrutura da frase, do periodo, do paragrafo e exercitar sua formagédo e progresséo;

Explorar questdes relacionadas a pontuacdo em sua articulagdo com a estrutura sintatica e com as escolhas estilisticas
dos autores;

Identificar e promover relacdes de concordancia nominal e verbal entre unidades do discurso;

Identificar as caracteristicas e estrutura dos editoriais e artigos de opiniéo;

Identificar as figuras de linguagem que produzem diferentes efeitos estilisticos;

Distinguir os tipos de discurso (direto, indireto e indireto livre) presente nos géneros estudados;

Analisar relagGes logico- discursivas marcadas por conectores coordenativos e subordinativos;

Analisar a produgao literaria do periodo colonial e pés-colonial, distinguindo conceitos de negritude e africanidade;
Analisar o ideal de liberdade e valorizagdo da identidade nacional nas literaturas africanas de lingua portuguesa;
Reconhecer e valorizar a pluralidade do patrimdnio sociocultural pelo estudo das lendas indigenas e africanas;
Reconhecer as caracteristicas estruturais e as etapas basicas de textos opinativos (tese, argumento, contra-
argumento, refutagéo);

Identificar as trés partes basicas que estruturam o texto dissertativo-argumentativo (introducdo, desenvolvimento
e concluséo);

Utilizar adequadamente as conjungbes coordenativas, subordinativas e pronomes relativos na construgdo do
texto argumentativo.

|

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Ndo se aplica.

= |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

N&o se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo

Resumo:

Nao se aplica.

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica.

[6) CONTEUDO |

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE ” RELAGAO INTERDISCIPLINAR I
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[6) CONTEUDO

1° Trimestre:

1. Estudos da Lingua

1.1. Sintaxe e produgéo de sentido;
1.2. Frase, oracao, periodo;

1.3. Subordinacéo e Coordenacéo;

1.4. Periodo Composto por Subordinagao.

2. Estudos de Literatura
2.1. Vanguardas Europeias;

2.2. Modernismo: 1a geragao.

3. Estudos de Producéo Textual

3.1. Dissertagao.

2° Trimestre:

4. Estudos da Lingua

4.1. Periodo Composto por Subordinacéo.
N&o se aplica.
5. Estudos de Literatura

5.1. Modernismo: 2a geragao.

6. Estudos de Producao Textual

6.1. Dissertacao.

3° Trimestre:
7. Estudos da Lingua
7.2. Periodo Composto por Coordenacéo.

7.1. Colocacdo Pronominal.

8. Estudos de Literatura
8.1. Modernismo: 3a geragao.

8.2. Literatura contemporanea.

9. Estudos de Producéao Textual

9.1. Dissertacao.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Considerando o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), o curso adotara um processo metodoldgico dialdgico e progressivo entre
as estratégias de ensino-aprendizagem elencadas abaixo:

Aula expositiva dialogada;

Estudo dirigido;

Atividades em grupo;

Avaliacdo formativa.

Cine-ENEM - filmes e repertorio cultural para o ENEM;

Literatura trimestral - uma obra de arte por trimestre;

IFFPOD, PODIFF - podcast com outros docentes;

Redagdo nota 1000 - redagdo mensal com base no referido modelo;

Os instrumentos avaliativos serdo os seguintes: provas escritas individuais, produgdes textuais individuais e seminarios em
grupo.

Todas as atividades serdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugées, sendo instrumentalizado a partir da
guantidade de respostas adequadas. Para aprovacéo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por
cento) do total de acertos do trimestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

A principio, 0s recursos necessarios para o desenvolvimento do curso sdo os seguintes: sala de aula, outros espagos da
escola, textos (referéncia bibliografica); materiais didaticos, midias (youtube, radio, televiséo, revistas etc.); musicas; livros
literarios, datashow para reproducéo de videos e som.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|
|
|N§o se aplica. ||N50 se aplica ||N50 se aplica |
|
|

|Data ||Contel]do / Atividade docente e/ou discente

1la semana: Apresentacdo da turma, do professor e da proposta de trabalho.
2a semana: Vanguardas Europeias.

3a semana: Vanguardas Europeias.

4a semana: Género textual: dissertacéo.

5a semana: Género textual: dissertagéo.

1° Trimestre - (28h/a)
6a semana: Entrega das redagdes. Revisédo de contetido: termos da oracéo.
7a semana: Periodo Composto por Subordinagao.

Inicio: 31.3.25
8a semana: Modernismo: 1a geragao.
Término: 28.6.25
9a semana: Modernismo: 1a geragao.

10a semana: Apresentagao dos seminarios.

11a semana: Periodo Composto por Subordinagao.
12a semana: Avaliacédo de Lingua Portuguesa.

13a semana: Recuperacgéo trimestral.

Avaliacdo 1 (A1)

Entre Avaliacdo em produgao textual individual no valor de 20 pontos;
Inicio: 31.3.25 Avaliacdo presencial em grupo (seminario) no valor de 30 pontos;
Término: 28.6.25 Avaliacdo escrita e presencial no valor de 50 pontos
RT1
28.6.25 Recuperacao trimestral/paralela: Avaliacdo escrita individual e presencial.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

22 Trimestre - (26h/a)

Inicio: 30.6.25

Término: 04.10.25

1a semana: Apresentacdo da turma, do professor e da proposta de trabalho.
2a semana: Vanguardas Europeias.

3a semana: Vanguardas Europeias.

4a semana: Género textual: dissertacéo.

5a semana: Género textual: dissertagao.

6a semana: Entrega das redacdes. Reviséo de contetdo: termos da oracéo.
7a semana: Periodo Composto por Subordinagéo.

8a semana: Modernismo: l1a geragao.

9a semana: Modernismo: la geragao.

10a semana: Apresentagao dos seminarios.

11a semana: Periodo Composto por Subordinagao.

12a semana: Avaliacéo de Lingua Portuguesa.

13a semana: Recuperagdo Trimestral.

Entre
Inicio: 30.6.25

Término: 04.10.25

Avaliacdo 2 (A2)
Avaliacdo em producéo textual individual no valor de 20 pontos;
Avaliacdo presencial em grupo (seminario) no valor de 30 pontos;

Avaliacdo escrita e presencial no valor de 50 pontos

04.10.25

RT2

Recuperacao trimestral/paralela: Avaliacao escrita individual e presencial.

3° Trimestre - (26h/a)

Inicio: 06.10.25

Término: 03.03.26

1a semana: Género textual: dissertagao.

2a semana: Género textual: dissertacéo.

3a semana: entrega das redag6es. Periodo Composto por Subordinacéo
4a semana: Periodo Composto por Coordenacéo.

5a semana: Periodo Composto por Coordenagao.

6a semana: Modernismo: 3a geragéao.

7a semana: Modernismo: 3a geragao.

8a semana: Modernismo: 3a geracgédo e literatura contemporanea.
9a semana: Modernismo: literatura contemporanea.

10a semana: apresentagdo dos seminarios.

11a semana: Colocacao pronominal.

12a semana: Avaliacéo de Lingua Portuguesa.

13a semana: Recuperagdo Trimestral.

Entre

Inicio: 06.10.25

Término: 03.03.26

Avaliacdo (A3)
Avaliacdo em produgao textual individual no valor de 20 pontos;
Avaliacdo presencial em grupo (seminario) no valor de 30 pontos;

Avaliacdo escrita e presencial no valor de 50 pontos

03.03.26

RT3

Recuperacao trimestral/paralela: Avaliacdo escrita individual e presencial
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Verificagdo Suplementar (VS)

20 de dezembro de 2025

Avaliacao presencial, escrita e individual

[11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar

ANTUNES, I. Muito além da gramatica. Sdo Paulo: Parabola,
2007.

. Lingua, texto e ensino. Sdo Paulo: Parabola, 2009.

BAKHTIN, M. Marxismo e filosofia da linguagem. Sdo Paulo:
Hucitec, 1992.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. 37. ed. Rio de
Janeiro: Lucerna, 1999.

BRASIL, Plano Nacional das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das RelagBes Etnico-raciais e para o Ensino
de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Brasilia:
ABAURRE, M. L. et al. Portugués: contexto, interlocugdo e|| SECAD; SEPPIR, jun. 2009.

sentido. Sdo Paulo: Moderna, 2008. 3. V. . i i . i N
I ! BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das

Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino da Histéria Afro-

BAGNO, M. P ito linguistico: : faz. Sa
» M. Freconceito finguistico: 0 que €, como se 1az. 540l g - Gioira e Africana. Brasilia: SECAD/ME, 2004

Paulo: Loyola, 1999.

L . ) o ~ || CARONE, F. B. Morfossintaxe. Série Fundamentos. 8. ed. Sdo
BOSI, A. Histéria concisa da literatura brasileira. 43. ed. Sdo|| paylo: Atica, 1986.

Paulo: Cultrix, 2006.
DIONISIO, A. P.; MACHADO, A.R.; BEZERRA, M. A. Géneros
BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica.|| textuais e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

Parametros Curriculares do Ensino Médio: linguagens, cédigos

e suas tecnologias. GOMES, Nilma Lino. Alguns termos e conceitos presentes no

debate sobre relagdes raciais no Brasil: uma breve discussdo.
CEREJA. William Roberto: MAGALHAES, Thereza Cochar.| Educagdo antirracista: caminhos abertos pela Lei Federal n®
Portugués: linguagens, 32 ano do E.M. 3. ed. Sdo Paulo: Atual, 10.639/03. Brasilia: MEC/SECAD, 2005. p. 39-62.

2017. GUIMARAES, Anténio Sérgio Alfredo. Racismo e antirracismo

. no Brasil. S3o Paulo: Editora 34, 1999.
CEREJA, W.; MAGALHAES, T. C. Literatura Brasileira. Sdo Paulo:

Atual, 2000. KOCH, 1. V. O texto e a construgao dos sentidos. Sdo Paulo:
Contexto, 1997.

COSCARELLI, C. V. (org.). Novas tecnologias, novos textos,
novas formas de pensar. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.|| ——— A coesdo textual. 8. ed. Sdo Paulo: Contexto, 1996.

COSTA VAL, M. G. Redagdo e textualidade. Sdo Paulo: Martins|| ——— Ainter-acdo pela linguagem. Sdo Paulo: Contexto,
1995.

Fontes, 2007.

" . o KOCH, I. V.; TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. 7. ed. Sdo

PERINI, M. A. Gramatica Descritiva do Portugués. Sao Paulo: Paulo: Contexto, 1996.

Atica, 1996.

NEVES, M. H. M. Gramatica de usos do portugués. Sdo Paulo:

. Sofrendo a gramatica: ensaios sobre a linguagem. Sdo|| UNESP, 2000.

Paulo: Atica, 2000.
PERINI, M. A. Sintaxe Portuguesa — metodologia e fungdes.

S30 Paulo: Atica, 1994.

i . Para uma nova gramatica do portugués. Sdo Paulo:
Atica, 2007.

POSSENTI, S. Por que (ndo) ensinar gramatica na escola.
Campinas: Mercado de Letras, 1996.

SILVEIRA, S. Li¢bes de Portugués. 10. ed. Rio de Janeiro:
Presencga/Pro-leitura Instituto Nacional do Livro, 1988.

TRAVAGLIA, Luiz C. Gramaética e Interagdo. Sdo Paulo: Cortez,

2003.
Vagner Leite Rangel
Professor Luciano Ferreira Machado
Componente Curricular Lingua Portuguesa Coordenador

Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Ensino Médio
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PLANO DE ENSINO 19/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administracéo Integrado ao Ensino Médio

Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdécios

Série: 3° ano
Ano 2025

1) IDENTIFICAGAO DO COMPONENTE CURRICULAR
Componente Curricular Matematica
Abreviatura N&o se aplica
Carga horéria presencial 40 h
Carga horéria de atividades teéricas 40 h
Carga horéria de atividades préticas 0h
Carga horéria de atividades de Extensdo Oh
Carga horéria total 40 h
Carga horéaria/Aula Semanal 1lh
Professor Paulo Emanuel Soares Viana
Matricula Siape 1227410
2) EMENTA
Revisar os conceitos de geometria analitica, equacao da reta, da circunferéncia, e conicas. Resolver problemas de
contagem utilizando o principio multiplicativo ou no¢8es de permutacdo simples e/ou combinagdo simples; utilizar o
principio multiplicativo e o principio aditivo da contagem na resolucdo de problemas; identificar e diferenciar os
diversos tipos de agrupamentos; calcular a probabilidade de um evento; resolver problemas utilizando a probabilidade
da unido de eventos e a probabilidade de eventos complementares; resolver problemas envolvendo probabilidade
condicional.
3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR
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3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

¢ Geometria Analitica;
e Andalise Combinatéria
e Probabilidade

4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

Nao se aplica a esse componente curricular.

—————m————————————— 1}

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica a esse componente curricular.

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N3do se aplica

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

N&do se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

N3o se aplica

6) CONTEUDO

CONTEUDO POR BIMESTRE/TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR
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6) CONTEUDO

1° Trimestre

1- Geometria Analitica:

1.1 Introducéao;

1.2 Distancia entre dois pontos;
1.3 Distancia entre pontos e Retas;
1.4 Equacao Reduzida da Reta;
1.5 Equacéo Geral da Reta;

1.6 Equacao da Circunferéncia;

1.7 Equacao das Conicas.

2° Trimestre

Analise Combinatoria:

As metodologias de ensino buscam

2.1 Principio Fundamental da Contagem; . >
relacionar os contetudos de forma a

2.2 Fatorial de um nGmero natural: ampliar o horizonte dos estudantes,
mostrando aplicagcdes da Matematica em

2.3 Permutagdes e Permutacdes com elementos repetidos; variadas disciplinas e areas.

2.4 Arranjos;

2.5 Combinagoes;

3° Trimestre

3. Probabilidade:

3.1 Espaco Amostral e evento;

3.2 Frequéncia Relativa e probabilidade;

3.3 Probabilidade em espacos amostrais equiprovaveis;
3.4 Probabilidade da unido de dois eventos;

3.5 Probabilidade condicional;

3.6 Probabilidade da intersecéo de dois eventos

[7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS |

Para o alcance dos objetivos propostos serdo empregados os seguintes procedimentos didaticos: aulas expositivas
dialogadas. Trabalhos em grupos. Estudos dirigidos individual e/ ou em grupo, resolugéo de listas de exercicios pelos
estudantes e correcéo em sala pelo professor.

8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Sera utilizado no desenvolvimento da disciplina quadro branco, livro didatico, lista de exercicios, régua, entre outros.

9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

Data

Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus

Locall[Empresa

N&o teremos visitas técnicas referente a esse componente
curricular.
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data Conteudo / Atividade docente e/ou discente

1° Trimestre

Semana 1: Geometria Analitica: Introducéo;

Semana 2: Geometria Analitica: Distancia entre dois pontos;
Semana 3: N&o havera aula;

12 Trimestre -
(11 h) Semana 4: Geometria Analitica: Distancia entre pontos e Retas;
Semana 5: N&o havera aula;

Inicio: 31 de Semana 6: Geometria Analitica: Equacéo Reduzida da Reta;
marco de 2025 ||semana 7: Geometria Analitica: Equacéo Geral da Reta;
Término: 28 de |semana 8: Geometria Analitica: Equacéo da Circunferéncia;
junho de 2025
Semana 9: Geometria Analitica: Equagao das Conicas.
Semana 10: Geometria Analitica: Equacdo das Conicas.
Semana 11: N&do havera aula;

Semana 12: N&do havera aula;

Semana 13: Semana de Prova

A avaliacao consistird em provas dissertativas, trabalhos individuais, resolucéo de
exercicios e a observagao do processo de ensino aprendizagem, que é uma acao didatica
permanente do trabalho docente. Sendo assim, adotaremos o seguinte modelo de
avaliagdo:

Os trabalhos
serdo aplicados ||G: Trabalho em grupo: 40 pontos.
durante as
semanas dos
trimestres, ja a
avaliacao
individual sera
marcada para a

e Atividades em grupos. Seréo atividades realizadas em classe e/ou extraclasse.
Serdo avaliados os seguintes critérios: Compromisso, assiduidade, organizagéo,
relacionamento, participac@o e pontualidade.

P: Prova: 60 pontos.

penultlmz(aj d e Avaliacéo escrita individual e sem consulta. Sera aplicada em dia estipulado pelo
tsr?g:sr;?e € cada professor em conformidade com a coordenac&o.

Sera avaliada a aprendizagem do aluno.

A média trimestral serd a soma de (G + P), enquanto que a média final anual sera a média
aritmética de N1, N2 e N3, onde N representa a nota de cada trimestre.

Recuperacao Trimestral

A recuperacgdo trimestral da aprendizagem sera aplicada aos estudantes que nao
alcancarem o média de 60 pontos no trimestre em data acertada com a coordenagéo
do curso. Sera uma avaliagdo no valor de 100 pontos ao término de cada trimestre e
contara para a nota do estudante o melhor resultado obtido entre a nota do trimestre
em questdo e a nota da recuperacgao obtida no mesmo
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

2° Trimestre

Semana 1: Andlise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem;
Semana 2: Analise Combinatéria: Fatorial de um nimero natural;
Semana 3: Andlise Combinatéria: Permutacdes;

(ZISTtl;i)mestre " ||[semana 4: Analise Combinatoria: Permutacdes;

Semana 5: Andlise Combinatdria: Permutacdes com elementos repetidos;
Inicio: 30 de Semana 6: Andlise Combinatdria: Permutacdes com elementos repetidos;

junho de 2025 Semana 7: Andlise Combinatdria: Arranjos;

Término: 04 de

outubro de 2025 Semana 8: Sacaiff

Semana 9: Andlise Combinatdria: Arranjos;
Semana 10: Analise Combinatéria: Combinagoes;
Semana 11: Analise Combinatéria: Combinagoes;

Semana 12: Semana de Prova

A avaliacdo consistird em provas dissertativas, trabalhos individuais, resolucéo de
exercicios e a observagao do processo de ensino aprendizagem, que é uma acao didatica
permanente do trabalho docente. Sendo assim, adotaremos o seguinte modelo de
avaliagao:

Os trabalhos
serdo aplicados ||G: Trabalho em grupo: 40 pontos.
durante as . - . .
semanas dos e Atividades em grupos. Seréo atividades realizadas em classe e/ou extraclasse.
trimestres, j& a Serdo avaliados os seguintes critérios: Compromisso, assiduidade, organizagao,
avaliac&o relacionamento, participacé@o e pontualidade.

individual sera

marcada para a P: Prova: 60 pontos.

penultlmz(aj d e Avaliacéo escrita individual e sem consulta. Sera aplicada em dia estipulado pelo
tsr?mm:sg?e € cada professor em conformidade com a coordenagao.

Sera avaliada a aprendizagem do aluno.

A média trimestral serd a soma de (G + P), enquanto que a média final anual sera a média
aritmética de N1, N2 e N3, onde N representa a nota de cada trimestre.

Recuperacao Trimestral

A recuperacgdo trimestral da aprendizagem sera aplicada aos estudantes que nao
alcancarem o média de 60 pontos no trimestre em data acertada com a coordenagao
do curso. Sera uma avaliagdo no valor de 100 pontos ao término de cada trimestre e
contara para a nota do estudante o melhor resultado obtido entre a nota do trimestre
em questao e a nota da recuperagao obtida no mesmo.
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10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

3° Trimestre -
(14 h)

Inicio: 06 de
outubro de 2025

Término: 03 de
marco de 2026

3° Trimestre

Semana 1: Probabilidade: Espaco Amostral e evento;
Semana 2: Probabilidade: Frequéncia Relativa e probabilidade;
Semana 3: Semana Cultural
Semana 4: Probabilidade: Frequéncia Relativa e probabilidade;
Semana 5: Probabilidade: Probabilidade em espagos amostrais equiprovaveis;
Semana 6: Probabilidade: Probabilidade em espagos amostrais equiprovaveis;
Semana 7: N&o havera aulas;
Semana 8: Probabilidade: Probabilidade da uniéo de dois eventos;
Semana 9: Probabilidade: Probabilidade da uniéo de dois eventos;
Semana 10: Probabilidade: Probabilidade condicional;

Semana 11: Probabilidade: Probabilidade condicional;

Semana 12: Probabilidade: Probabilidade da intersegdo de dois eventos;
Semana 13: N&o havera aulas;

Semana 14: Semana de Prova

Os trabalhos
serdo aplicados
durante as
semanas dos
trimestres, ja a
avaliacao
individual sera
marcada para a
pendltima
semana de cadal
trimestre

A avaliacdo consistird em provas dissertativas, trabalhos individuais, resolucéo de
exercicios e a observagao do processo de ensino aprendizagem, que é uma acao didatica
permanente do trabalho docente. Sendo assim, adotaremos o seguinte modelo de
avaliacao:

G: Trabalho em grupo: 40 pontos.
e Atividades em grupos. Seréo atividades realizadas em classe e/ou extraclasse.
Serdo avaliados os seguintes critérios: Compromisso, assiduidade, organizagéo,
relacionamento, participacé@o e pontualidade.

P: Prova: 60 pontos.

e Avaliagao escrita individual e sem consulta. Sera aplicada em dia estipulado pelo
professor em conformidade com a coordenagao.

Sera avaliada a aprendizagem do aluno.

A média trimestral serd a soma de (G + P), enquanto que a média final anual sera a média
aritmética de N1, N2 e N3, onde N representa a nota de cada trimestre.

Recuperacao Trimestral

A recuperacgdo trimestral da aprendizagem sera aplicada aos estudantes que nao
alcancarem a média de 60 pontos no trimestre em data acertada com a coordenagéo
do curso. Sera uma avaliagdo no valor de 100 pontos ao término de cada trimestre e
contara para a nota do estudante o melhor resultado obtido entre a nota do trimestre
em questdo e a nota da recuperagao obtida no mesmo.

VS (Verificagdo Suplementar)

A avaliacdo suplementar sera aplicada aos estudantes que dela fizerem jus em data
estabelecida pela coordenacao de curso em conformidade com a dire¢éo de ensino.
O conteldo que sera cobrado na avaliagdo esta em consonancia com a ementa da
disciplina. Conforme regulamento essa avaliagdo tera um valor de 100 pontos.

11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

11.2) Bibliografia complementar

PLANO DE ENSINO 19/2025 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU | Pdgina 6 de 7
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PLANO DE ENSINO 52/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios
Série: 32 ano

Ano 2025

[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |

. Planejamento Estratégico e Gestdo de
Componente Curricular

Professor Luciano Ferreira Machado/ Georgia Maria Mangueira de Almeida

[Matricula Siape [181917-9

Projetos

|Abreviatura ||N50 se aplica |
|Carga horaria presencial ||80h, 80h/a |
|Carga hordria a distancia ||Néo se aplica |
Carga horaria de atividades tedricas | 80h, 80h/a, 100% |
Carga horaria de atividades praticas | N3do se aplica I
Carga hordria de atividades de Extensdo | Ndo se aplica |
Carga horéria total | 80h, 80h/a I
Carga horéria/Aula Semanal | 2 horas |
| |

| |

|

[2) EMENTA**

Definigdo inicial de estratégia, passando por todos os modelos utilizados para estruturar a escolha da estratégia adequada.
Descrevendo os papeis da estratégia e as especificidades da estratégia da produgdo, analisando os modelos competitivos de
forcas de mercado, as situagdes de avangos da estratégia com uso de TI, o papel do gerenciamento de projetos, os modelos de
uso em decadéncia, os modelos globais e a aplicagdo dos projetos, as aglomeragdes produtivas e as vantagens de estratégias
ecologicamente corretas.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR**

Auxiliar na previséo da evolugao dos cenarios produtivos, atuando no planejamento organizacional a fim de viabilizar a
manutengao e o crescimento da competitividade, acompanhando os avancos metodolégicos e tecnolégicos, desenvolvendo e
implantando inovag6es organizacionais e tecnologias de gestéo através do gerenciamento de projetos para inserir os alunos
na realidade atual de competi¢do vivenciada pelas empresas.

|4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica, curso presencial.

—_ ——
5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Resumo:

Nao se aplica.

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO***

| CONTEUDO POR TRIMESTRE ” RELAGAO INTERDISCIPLINAR

1. Trimestre- Inicio: 31 de margo de 2025 a 28 de junho de 2025

[e=y

. Principais modelos de Gestdo;

2. Processos de gerenciamento de projetos;

3. Estudo de mercado; 1. Trimestre
2. Trimestre- Inicio: 30 de junho de 2025 a 04 de outubro de 2025 N3o se aplica.
7. Andlise de tecnologia e fatores de produgdo; 2. Trimestre
5. Estudo de viabilidade econdmica; Ndo se aplica.
6. Forgas Competitivas Moldando a Estratégia; 3. Trimestre
3. Trimestre- Inicio: 06 de outubro de 2025 304 de margo de 2025 N3o se aplica.

7. Balanced Scorecard (BSC) ;
8. Mapa Estratégico;

9. Vantagem Competitiva.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para os procedimentos metodoldgicos, adotaremos as seguintes estratégias ativas de aprendizagem:

Sala de Aula Invertida: Antes das aulas, os alunos terdo acesso a materiais didaticos, seja em formato textual ou audiovisual,
fornecidos pelo professor. Esses materiais deverdo ser estudados em casa. As aulas presenciais serdo realizadas no
laboratério de informatica, comecando com uma revisao rapida do material estudado e, em seguida, focando na execucéo de
exercicios praticos.

Para complementar esta abordagem, utilizaremos também:

e Aulas expositivas interativas;
e Seminarios;

Avaliacdo: As formas de avaliacao incluirdo:

Quizzes e exercicios praticos em todas as aulas, contando como participagao;
Testes praticos individuais no computador;

Apresentagbes de seminarios;

Autoavaliagao.

O desempenho sera avaliado com base na precisdo das respostas, e para ser aprovado, o aluno precisa alcangar pelo menos
60% de acertos no total das atividades do trimestre, o que sera equivalente a uma nota de 0 a 100.

Caso necessario, havera sessdes de recuperagao apds cada avaliacdo. Alunos que néo atingirem a nota minima de 60 ao final
do trimestre terdo a chance de participar de uma atividade de recuperagéo trimestral.

No final do ano, os alunos que precisarem melhorar suas notas terdo a oportunidade de fazer a Verificagdo Suplementar, um
exame final que abrange todo o contetido do ano, seguindo os critérios de pontuagéo estabelecidos no Regulamento de
Desempenho Pedagogico (RDP).
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|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Laboratdrio de Informatica contendo pelo menos 24 computadores conectados com a internet. Quadro branco, pincéis de trés
cores diferentes, apagador, projetor com saida HDMI e caixa de som.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa “ Data Prevista “ Materiais/Equipamentos/Onibus

|Arce|orMirtaI e COPAPA “ em agendamento ||6nibus

|Por conta da metodologia utilizada, as aulas praticas acontecem utilizando o material descrito no item 8.

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO****

|Data

||Contel'1do / Atividade docente e/ou discente por trimestre

12 Trimestre- (26h/a)

Inicio: 31 de margo de 2025

Término: 28 de junho de 2025

1. Principais modelos de Gestdo;
2. Processos de gerenciamento de projetos;

3. Estudo de mercado.

12 de maio de 2025

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios praticos feitos nas aulas como pontuagao de
participacéo;

e Apresentacéo de trabalho em formato de seminério;

e Autoavaliacdo individual.

Valor: 20 pontos

20 de junho de 2025

Verificacdo de Contetidos
Teste presencial individual.

\Valor: 80 pontos

23 de junho de 2024

Recuperagdo Trimestral
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

2° Trimestre - (24h/a)

Inicio: 30 de junho de 2025

Término: 04 de outubro de 2025

7. Andlise de tecnologia e fatores de produgdo;
5. Estudo de viabilidade econémica;

6. Forgas Competitivas Moldando a Estratégia.

Julho de 2025

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios praticos feitos nas aulas como pontuagéo de
participacao;

e Apresentacdo de trabalho em formato de seminario;

e Autoavaliagdo individual.

Valor: 20 pontos

setembro de 2025

Verificacao de Conteudos
Teste presencial individual.

Valor: 80 pontos

outubro de 2025

Recuperagdo Trimestral
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO****

32 Trimestre - (30h/a)

Inicio: 06 de outubro de 2025

Término: 04 de margo de 2025

7. Balanced Scorecard (BSC) ;
8. Mapa Estratégico;

9. Vantagem Competitiva.

Atividades Coletivas

e Quizzes e exercicios praticos feitos nas aulas como pontuagéo de
participacao;

Outubro de 2025 S
utubro ae e Apresentacdo de trabalho em formato de seminario;
e Autoavaliagdo individual.
Valor: 20 pontos
Verificacao de Contetudos
novembro de 2025 Teste presencial individual.

Valor: 80 pontos

dezembro de 2025

Recuperagdo Trimestral
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

Margo de 2025

Verificacdo Suplementar
Avaliagdo presencial individual.

Valor: 100 pontos

[11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

||11.2) Bibliografia complementar

GHEMAWAT, Pankaj (colab.) ; COLLIS, David J.
(colab.); PISANO, Gary P. (colab.). A estratégia e
0 cenario dos negdcios: texto e casos. Porto
Alegre :Bookman, 2000. 380p.

PORTER, Michael E. Competicdo: estratégias
competitivas essenciais. Trad. Afonso Celso da
Cunha Serra. 16.ed. Rio de Janeiro : Elsevier/
Campus, 1999. 515p.

KERZNER, Harold. Gestdo de projetos: as
melhores  praticas. 2.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010. 821p.

PRAHALAD, C. K. ; RAMASWAMY, Venkat. O Futuro da competicéo:
como desenvolver diferenciais inovadores em parceria com o0s clientes.
Trad. Afonso Celso da

Cunha Serra. Oxford :Elsevier, 2004. 303p.

SHIMIZU, T. Deciséo nas organizacdes. 2.ed. Sdo Paulo : Atlas, 2006.
419p.

STONNER, Rodolfo. Ferramentas de planejamento: utilizando o MS project
para gerenciar empreendimentos. Rio de Janeiro: E - Papers Servigos
Editoriais, 2001. 297p.

WOILER, Samsao; MATHIAS, Washington Franco. Projetos: planejamento,
elaboracéo, analise. Sao Paulo: Atlas, 2011. 288p.

ZACCARELLLI, Sergio Baptista. Estratégia e sucesso nas empresas. Sao
Paulo : Saraiva,
2002. 244p.

[12) OBSERVAGOES

a area.

*QOs Cronogramas de Desenvolvimento podem sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de hordrio ou eventos pertinentes

Luciano Ferreira Machado

Componente Curricular: Planejamento Estratégico e Gestéo

de Projetos

Luciano Ferreira Machado
Coordenador
Curso Técnico em Administragdo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 36/2025 - CCTEDCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025
[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ”Quimica |
|Abreviatura ||N50 se aplica |
|Carga hordéria presencial ||80h, 80h/a |
|Carga horéria a distancia ([N&o se aplica |
|Carga horaria de atividades tedricas ||74h, 74h/a, 92,5% |
Carga horaria de atividades praticas | 6h, 6h/a, 7,5% |
Carga horaria de atividades de Extensdo | 0Oh, Oh/a, 0% I
Carga horéria total | 80h, 80h/a |
Carga horaria/Aula Semanal | 2 horas I
Professor | Simone Augusto Silva |
Matricula Siape (2162952 |

|2) EMENTA** |

|Eletroquimica, cinética quimica, equilibrio quimico, isomeria, reacdes de compostos organicos e radioatividade. ]

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR** |

Objetivo Geral:

Perceber a quimica enquanto constituinte do meio natural a partir do entendimento das transformagées quimicas que nele
ocorrem, naturais e/ou artificiais.

Objetivos Especificos:

Conceituar e entender o funcionamento de pilhas, baterias e os processos de eletrélise;
Compreender os fatores que determinam a rapidez das reacdes quimicas

Compreender os fatores que influenciam no equilibrio quimico;

Diferenciar compostos organicos de mesma formula molecular a partir da sua representacao plana;
Diferenciar compostos organicos de mesma férmula molecular a partir da sua representagdo espacial;
Compreender as reagfes que envolvem 0s compostos organicos;

Compreender os aspectos centrais da radioatividade e suas implicagoes.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

N&o se aplica, curso presencial.

_ ———

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

N3do se aplica a esse componente curricular.

() Projetos como parte do curriculo () Cursos e Oficinas como parte do curriculo

() Programas como parte do curriculo (x ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servicos como parte do curriculo

Resumo:

O Congresso SACAIFF é um evento de periodicidade anual, organizado pelo campus Santo Anténio de Padua. Uma das atividades
que compde o evento é a Mostra de Ciéncia, Cultura e Tecnologia, aberta ao publico externo, cuja finalidade principal é conferir
protagonismo estudantil na difusio do conhecimento, fato que se efetiva por meio da apresentagdo dos trabalhos
construidos pelos estudantes aos espectadores.

Justificativa:

Dar visibilidade as agGes e aos agentes que contribuem para a produgdo e difusdo do conhecimento na regidao Noroeste
Fluminense, bem como refletir sobre a importancia da Ciéncia, Tecnologia e Cultura no desenvolvimento local a partir
de uma perspectiva ampliada de desenvolvimento que leve em conta a transformagao social e o bem-estar dos
cidaddos.

Obijetivos:

Permitir aos estudantes aprender, produzir e apresentar de forma clara e articulada aos conhecimentos tedricos,
projetos cientificos, tecnoldgicos e culturais para o publico da comunidade.

Envolvimento com a comunidade externa:

O evento é de livre acesso e conta com a participa¢do de alunos e trabalhadores da educagdo bdasica e superior,
egressos, artistas, grupos culturais e representantes dos diversos setores da comunidade.

|6) CONTEUDO**

CONTEUDO POR TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR
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6) CONTEUDO**

12 Trimestre:
1. Eletroquimica:
1.1 Estados de oxidagdo dos elementos;
1.2 Conceitos de oxidagdo, redugdo, agente oxidante e agente redutor;
1.3 Pilhas, semi-reagdes e reac¢do global;
1.4 Determinagdo dos potenciais padrdo de pilhas distintas;
1.5 Baterias e aplicagdes
1.6 Eletrdlise e aplicagdes.
2. Cinética Quimica:
2.1 Rapidez das reagGes quimicas;
2.2 Teorias das colisdes moleculares;
2.3 Energias de ativagdo;
2.4 Fatores que afetam a rapidez das reagées quimicas;
2.5 Ordem de reagdes.
22 Trimestre:
3. Equilibrio Quimico:
3.1 Reagles reversiveis;

o 1. Trimestre
3.2 Constantes de equilibrio;

Nao se aplica.
3.3 Fatores que afetam o estado de equilibrio;
3.4 Equilibrio i6nico e produto i6nico da agua; .
2. Trimestre

3.5 Constantes de ionizagdo de acidos I e dissociagdo de bases K; Nio se aplica

3.6 Produto de Solubilidade;
4. Isomeria: 3. Trimestre
4.1 Isomeria plana; N&o se aplica.
4.2 Isomeria espacial geométrica;
4.3 Isomeria espacial optica.

32 Trimestre:

5. Reagdes de Compostos organicos:

5.1 Reagdes de hidrocarbonetos: craqueamento, halogenagdo, oxidagdo,
adicdo e substituicdo;

5.2 Reagdes de alcoois: substituicdo, oxidagdo e desidratacdo;
5.3 Reagdes de fendis: substituicdo, oxidacdo e redugdo;
5.4 Reagdes de oxidagdo de éteres;
5.5 Reagdes de oxidagdo e redugdo de aldeidos e cetonas;
5.6 Esterificagdo e desidratagdo de acidos carboxilicos;
5.7 Hidrdlise de ésteres;
5.8 Ozondlise;
6. Radioatividade:
6.1 Histdrico e principios fundamentais;

6.2 Impactos e aplicagdes.
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

e Aula expositiva dialogada, com utiliza¢@o de recursos audiovisuais quando oportuno e simulagéo de processos
quimicos utilizando-se de softwares educacionais;

e Realizagdo de pesquisas e resolugdo de exercicios;

e Planejamento e realizacdo de experimentos no laboratorio;

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais, com questdes objetivas e discursivas, simulado,
realizacéo de relatérios de atividades, realizagdo de pesquisas e resolugdo de exercicios, a serem desenvolvidos no caderno
da disciplina, atividade de planejamento e desenvolvimento de experimentos relacionados aos contetidos dos respectivos
trimestres e pontuagéo referente ao SACAIFF.

As atividades escritas e o simulado serdo avaliados segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a
partir da quantidade de acertos. Para aprovacédo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento)
do total de acertos do semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 100 (cem).

As atividades de pesquisa, resolugdo de exercicios e a atividade de planejamento e producéo de videos de experimentos
realizados no laboratério seréo avaliadas em relagdo ao cumprimento dos prazos de entrega das etapas solicitadas, além da
consisténcia entre teoria e pratica no material final produzido pelos estudantes/grupos. A atividade do SACAIFF sera avaliada
a partir de critérios estabelecidos pela comisséo organizadora do evento ao elaborar a ficha de avaliagéo dos trabalhos.

O aluno que néo alcancar 60 pontos ao final do trimestre podera realizar uma atividade de recuperagéo trimestral. O valor
desta avaliagcao equivale a 100% da pontuacao trimestral.

Ao fim do ano letivo o estudante ainda possui uma Ultima oportunidade de recuperacéo da aprendizagem por meio da
Verificacdo Suplementar, uma prova final contendo o contetdo trabalhado ao longo do ano que seguira, quanto a pontuagéo, o
previsto na RDP.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS |

Quadro, pincel, datashow, caixa de som, cabos de som e materiais e reagentes disponiveis no laboratério de
fisica/biologia/quimica.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
|

|
|Néo hé previséo para visita técnica para essa disciplina |

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

|Data ||ConteC|do / Atividade docente e/ou discente

Semana 1: Acolhimento e apresentagao da disciplina;

Semana 2: Introdugdo aos conceitos de oxirredugao;

Semana 3: Agentes oxidante e redutor em processos de oxirredugdo;
Semana 4: Pilhas e baterias;

Semana 5: Pilhas e baterias;

o Tri _
12 Trimestre- (26h/a) Semana 6: Eletrdlise e aplicagdes;

Inicio: 31 de marco de 2025 Semana 7: Eletrdlise e aplicagdes;

;g;rgino: 28 de junho de Semana 8: Atividade experimental;

Semana 9: Atividade avaliativa individual;

Semana 10: Introdugdo a cinética quimica;

Semana 11: Cinética quimica - atividade experimental;

Semana 12: Entrega de resultados, discussdo e esclarecimento de duvidas;

Semana 13: Atividade de finaliza¢éo do trimestre.

Avaliacdo 1 (A1)
Inicio: 31 de margo de 2025 ||Atividade avaliativa individual: Avaliacéo presencial, escrita e individual, no valor de 60 pontos.

Término: 28 de junho de Atividade avaliativa experimental - 30 pontos;

2025
Atividades de pesquisa e resolugcdo de exercicios, a serem desenvolvidas no caderno da

disciplina, no valor de 10 pontos.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

Recuperacao trimestral
17 de junho de 2025
Avaliacéo escrita, presencial e individual.

Semana 14: Equilibrio quimico;

Semana 15: Equilibrio quimico;

Semana 16: Equilibrio quimico;

Semana 17: Atividade avaliativa em dupla;

Semana 18: Revisdo de conceitos basicos de Quimica Organica;

2° Trimestre - (26h/a) Semana 19: Isomeria plana;

Inicio: 30 de junho de 2025 ) .
Semana 20: Isomeria espacial;

Término: 04 de outubro de
2025 Semana 21: SACAIFF;

Semana 22: Isomeria espacial;

Semana 23: Aula de exercicios e esclarecimento de duvidas;
Semana 24: Atividade avaliativa individual;

Semana 25: Entrega de resultados e esclarecimento de davidas;

Semana 26: Atividade de finalizac&o do trimestre.

Avaliacdo 2 (A2)

Atividade avaliativa individual: Avaliag&o presencial, escrita e individual, no valor de 50 pontos.
Inicio: 30 de junho de 2025
Atividade avaliativa em dupla, no valor de 20 pontos.
Término: 04 de outubro de
2025 Participacéo e apresentacéo de trabalho no SACAIFF, no valor de 20 pontos.

Atividades de pesquisa e resolugcdo de exercicios, a serem desenvolvidas no caderno da
disciplina, no valor de 10 pontos.

Recuperacao trimestral
23 de setembro de 2025
Avaliacéo escrita, presencial e individual.

Semana 27: Reagdes de compostos organicos;

Semana 28: Reagdes de compostos organicos;

Semana 29: Reagdes de compostos organicos;

Semana 30: Atividade avaliativa individual;

Semana 31: Radioatividade;

32 Trimestre - (28h/a) Semana 32: Atividade avaliativa em grupo - radioatividade;

Inicio: 06 de outubro de Semana 33: Atividade avaliativa em grupo - radioatividade;

2025
Semana 34: Entrega de resultados e esclarecimento de dividas;

Término: 03 de marco de
2026 Semana 35: Atividade de revisdo;
Semana 36:Atividade de revisdo;
Semana 37:Atividade de revisdo;
Semana 38:Atividade de revisdo;

Semana 39:Atividade de revisdo;

Semana 40: Atividade de encerramento do ano letivo.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

Avaliacdo 3 (A3)
Inicio: 06 de outubro de Atividade avaliativa individual: Avaliagao presencial, escrita e individual, no valor de 40 pontos.
2025 Simulado, no valor de 20 pontos.
Término: 03 de marco de

2026 Atividade avaliativa em grupo - radioatividade, no valor de 30 pontos.

Atividades de pesquisa e resolucdo de exercicios, a serem desenvolvidas no caderno da
disciplina, no valor de 10 pontos.

Recuperacao trimestral
16 de dezembro de 2025
Avaliacéo escrita, presencial e individual.

Verificacdo Suplementar -VS
04 de margo de 2026
Avaliacdo escrita, presencial e individual.

11) BIBLIOGRAFIA****

|11.1) Bibliografia basica |11.2) Bibliografia complementar

- ATKINS, P., JONES, L. Principios de Quimica: Questionando a vida
moderna e o0 meio ambiente. S&o Paulo, Bookman, 2012, 52 Edi¢&o.

- BROWN, T.L., LEMAY, H.E., BURSTEN, B.E., MURPHY, C.J.,
WOODWARD, P. M., STOLTZFUS, M.W. Quimica — A Ciéncia Central.
Sé&o Paulo, Pearson, 132 Edi¢do, 2016.

- CISCATO, C.AM, PEREIRA, L.F., CHEMELLO,
E., PROTI, P.B. Quimica. Vol. 3, Sao Paulo,
Moderna, 2016, 12 Edicao.

- COUTEUR, P.L., BURRESON, J. Os botdes de Napoledo: as 17

- LISBOA, J.C.F. Quimica: Ser protagonista. Vol. moléculas que mudaram a histéria. Rio de Janeiro, Zahar, 2006.

3, Sédo Paulo, SM 2016, 32 edicao.

- KEAN, S. A colher que desaparece: E outras historias reais de loucura,
amor e morte a partir dos elementos quimicos. Rio de Janeiro, Zahar,
2011.

- REIS, M. Quimica. Vol. 3, Sdo Paulo, Atica,
2017, 22 edig&o.

- BAIRD, C., CANN, M. Quimica Ambiental. Sdo Paulo, Bookman, 42
edicdo, 2011.

[12) OBSERVACOES

Foi inserido o contetido "radioatividade", o qual ndo consta na ementa do PPC em vigor. A pertinéncia de tal insercéo se deve
a recorréncia do mesmo em processos seletivos, fruto da sua relevancia no contexto cotidiano. A alteragéo sera efetivada
assim que houver janela de atualizacéo da ementa constante no PPC.

Simone Augusto Silva Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Quimica Curso Técnico em Automacdo Industrial

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM EDIFICACOES
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 27/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR
|Componente Curricular ||Seminé1rios de Orientacéo para a Pratica Profissional
|Abreviatura ||N50 se aplica
|Carga hordéria presencial ||120h, 120h/a
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica
|Carga horaria de atividades tedricas ||120h, 120h/a, 100%
Carga horaria de atividades praticas | N&o se aplica

Carga horaria de atividades de Extensdo N3do se aplica
120h, 120h/a

|
|
Carga horaria/Aula Semanal | 3 aulas
|
|

Carga hordria total

Professor Fabio da Silva Eiras

Matricula Siape 2083806

|2) EMENTA

Proporcionar aos alunos uma viséo pratica dos modelos de gestdo empresarial que estdo sendo praticados pelas empresas,
suas percepgOes, necessidades, sucessos e insucessos. Natureza e construgdo do conhecimento cientifico. Verdade, certeza
e evidéncia. Os tipos de conhecimento. Niveis de pesquisa cientifica. Tipos de pesquisa cientifica. Textos académicos e
cientificos. Fases da pesquisa cientifica. Execugdo de pesquisa cientifica. Normas estabelecidas para o TCE (Trabalho de
Concluséo de Estagio) e o TCC (Trabalho de Conclusao de Curso).

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

e Orientar o desenvolvimento de trabalhos cientifico ou tecnolégico (projeto de pesquisa, extensédo e prestagéo de
servigo) ou estagio curricular, como requisito para obtengdo do diploma de técnico;

L]

e Consolidar os conteldos vistos ao longo do curso em trabalho de pesquisa aplicada e /ou natureza tecnoldgica,
possibilitando ao estudante a integracdo entre teoria e pratica; e verificar a capacidade de sintese e de sistematizacédo
do aprendizado adquirido durante o curso.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica, curso presencial.

—_ —

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

( ) Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Nao de aplica

Justificativa:

Nao se aplica

Objetivos:

N3o se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica

[6) CONTEUDO*

| CONTEUDO POR TRIMESTRE ” RELACAO INTERDISCIPLINAR

1. Primeiro Trimestre

e Tipos de pesquisa cientifica;
e Textos académicos;

2. Segundo Trimestre
Nao se aplica
e Fases da pesquisa cientifica;

3. Trimestre

e Execucédo da pesquisa cientifica;
e ABNT;
e Normas e artigos.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetdo, com a participagéo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a andlise critica,
resultando na produgcdo de novos conhecimentos. Propde a superacdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgao das ideias, portanto, espaco onde um grupo discuta ou
debata temas ou problemas que sé&o colocados em discussao.

A divisdo das atividades em blocos "trimestrais” teréo peso na nota conforme apontado a seguir:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicao de 40% da nota.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Computador, datashow, pincéis e apagador, uso da sala do Laboratério de Administragdo e Informatica.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

|N§o se aplica || N&o se aplica ||Néo se aplica

|N§o se aplica

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO** |

|Data ||Contel’1do / Atividade docente e/ou discente |
I
[[Data  |sem. [Contetido Programaticol/Avaliacdes
IIB1/03 |1 Acolhimento
07/04 |2 Tipos de pesquisas cientificas
1204 |3 Sabado letivo
14/04 |4 Continuacgdo do topico anterior
1° trimestre - (39h/a) 28/04 |5 Dt.sfi.ni(;éo e escolha de possiveis temas para o TCC
05/05 |6 Atividade em grupo
Inicio: 31 de Margo de 2025 12/05 |7 Orientacdo sobre o formato do relatério de estagio
o 19/05 |8 Continuacg&o do topico anterior
Término: 23 de Junho de 2025 b6/05  l9 Definicdo e elaboragéo de Objetivo geral e
especificos
02/06 |10 Relevancia e Justificativa do estudo cientifico
09/06 |11 Revisdo e orientacdo das etapas iniciais do TCC
16/06 |12 A\_/a}liagéo - Entrega e apresentacéo da estrutura
inicial do TCC
23/06 |13 |Recuperacao Trimestral

Avaliacdo 1 (A1)

16 de Junho de 2025 A avaliagdo ocorrera de forma presencial, sendo uma avaliagdo
individual com nota de 60% do "trimestre".

Recuperacao Trimestral

23 de Junho de 2025 A avaliagdo ocorrera de forma presencial, sendo uma avaliagdo
individual com nota de 60% do "trimestre".
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO**

Contetido
Pata sem. Programatico/Avaliacdes
30/06 14 Textos académicos
07/07 15 I_ntrodugao a revisdo da
literatura
14/07 16 IAtividade em grupo
Formulagdo dos possiveis
04/08 17 topicos da revisdo dal
literatura.
Pesquisas em artigos
2° Trimestre - (39h/a) 11/08 18 cientificos
18/08 19 IAtividade em grupo
JAula  sobre regras de
Inicio: 30 de Junho de 2025 25/08 20 formatac&o conforme ABNT e
formatacéo de citacées.
Término: 29 de Setembro de 2025 01/09 21 Contlnuagao do  Topico
IAnterior
08/09 22 IAtividade em grupo
13/09 23 Sabado Letivo
15/09 24 Reviséo para avaliacdo
lAvaliacéo Qualitativa -
Entrega do primeiro capitulo
22/09 25
do TCC
29/09 26 Recuperacao Trimestral

Avaliacao 2 (A2)

A avaliagdo ocorrerd de forma presencial, sendo uma avaliagdo
22 de Setembro de 2025 individual, com a seguinte composigdo:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicao de 40% da nota.

Recuperacao Trimestral

29 de Setembro de 2025 A avaliacdo ocorrera de forma presencial, sendo uma avaliagdo

individual.
Contetdo
Data Sem. Programatico/Avaliacoes
06/10 27 Fases da pesquisa cientifica
13/10 28 Continuacédo do Topico Anterior
20/10 29 Metodologia de Pesquisa
03/11 30 Ativid_ade préatica sobre o tépico
lanterior.
10/11 31 Elabora¢éo da conclus@o
3 Trimestre - (45h/a) 17/11 32 Formatacao do referencial tedrico
ba/11 33 Forr_natagéo de figuras, tabelas e
lgraficos.
29/11 34 Séabado Letivo
Inicio: 06 de Outubro de 2025 01/12 35 Desenvolvimento do resumo do TCC
15712 36 Elaborac&o de sumario
Término: 05 de Margo de 2025 "02/02 37 Numeracéo de paginas
Revisdo para a defesa e conferéncia
09/02 38 da forma?aqéo do TCC
lAvaliacdo - Defesa e entrega da
23/02 39 verséogfinal do TCC ’
02/03 40 Recuperac¢ado trimestral
l05/03 41 Aplicacdo de Exame Final VS

Avaliacao 3 (A3)

A avaliagdo ocorrerd de forma presencial, sendo uma avaliagdo
23 de Fevereiro de 2025 individual, com a seguinte composi¢do:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicao de 40% da nota.

Recuperacao Trimestral

02 de Marco de 2025 A avaliagio ocorrerd de forma presencial, sendo uma avaliacio

individual.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO**

VS
05 de Margo de 2025
Avaliacéo qualitativa presencial e individual.

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica “11.2) Bibliografia complementar |

CHIAVENATO, |. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo:
. Makron Books, 1998.

BIBLIOGRAFIA UNIVERSITARIA
PEARSON. Fundamentos da Administragao. ||CHIAVENATO, Idalberto. Administragéo nos novos tempos. 2 ed. Rio de Janeiro:
Sé&o Paulo: Pearson, 2013. Elsevier, 2004.

SOBRAL, Filipe; ALKETA, Peci. [|[CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administracdo: o essencial em teoria
Administracéo: Teoria e pratica no contexto||geral da administragdo. S&o Paulo: Campus, 2006.

Brasileiro. 2.ed. S&o Paulo: Pearson, 2013.
MAXIMIANO, Antdnio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administracdo. Ed.
CHIAVENATO, Idalberto. Administragcao nos ||[Compactada. S&o Paulo: Atlas, 2006. SILVA, Adelphino Teixeira da.
novos tempos. 2 ed. Rio de Janeiro:|[Administragdo Béasica. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Elsevier, 2004.
SILVA, Adelphino Teixeira da. Administragdo Basica. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2007.

Fabio da Silva Eiras
Professor
Componente Curricular Fundamentos de Administragdo e
Empreendedorismo

Luciano Ferreira Machado
Coordenador
Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Documento assinado eletronicamente por:
» Fabio da Silva Eiras, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 11/04/2025 08:09:41.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 11/04/2025 14:41:12.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 634695
Codigo de Autenticagdo: 022286813
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 32/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

Série: 32 ano

Ano 2025
[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Socio|ogia |
|Abreviatura ||N§0 se aplica |
|Carga hordéria presencial ||40h |
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica |
|Carga hordria de atividades tedricas ||N50 se aplica |
Carga horaria de atividades praticas | N&o se aplica |
Carga horaria de atividades de Extensdo | Nao se aplica I
Carga hordria total | 40 h |
Carga horaria/Aula Semanal | 01:00 h I
Professor | Elson dos Santos Gomes Junior |
Matricula Siape [2179691 |

|2) EMENTA**

Discutir a respeito da histéria do pensamento politico classico e contemporaneo. Além disso, trabalhar os
autores do chamado pensamento politico brasileiro e, com isso, socializar e analisar suas contribuigées
para o cenario politico e cultural do Brasil em perspectiva historica.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR**

Objetivo Geral:

« Situar a Ciéncia Politica no ndcleo das Ciéncias Sociais (Sociologia, Antropologia e Ciéncia Politica).

» Compreender a concepcéao de politica na Grécia e suas especificidades.

» Adquirir conhecimentos basicos para o estudo da politica e de suas principais propostas de organizacdo social.

» Desenvolver um vocabulario conceitual que possa servir de instrumento para o desenvolvimento critico de ideais e atuacédo a
respeito das relacdes politicas e sociais.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

N3o se aplica, curso presencial.

_ ———

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

() Programas como parte do curriculo
( X') Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servicos como parte do curriculo

Resumo:

O Congresso SACAIFF é um evento de periodicidade anual, organizado pelo Campus Santo Antonio de Padua, do IFF. Durante o
evento acontece a Mostra de Ciéncia, Cultura e Tecnologia com a proposta de difusdo do conhecimento através da exposigdo dos
trabalhos dos alunos, participantes do congresso, na quadra poliesportiva e nos laboratérios. Os alunos apresentarao seus
trabalhos de conclusdo e outros projetos na Mostra, espera-se que eles consigam integrar conceitos das disciplinas que cursam e

apresentar de forma clara.

Justificativa:

Dar visibilidade as a¢des e aos agentes que contribuem para a producdo e difusdo do conhecimento na regido Noroeste
Fluminense, bem como refletir sobre a importancia da Ciéncia, Tecnologia e Cultura no desenvolvimento local a partir de uma
perspectiva ampliada de desenvolvimento que leve em conta a transformagdo social e o bem-estar dos cidaddos.

Objetivos:

Consolidar, integrar e sintetizar os ensinamentos nas disciplinas do curso nos estudantes tornando-os capazes de realizar um
projeto e apresentar de forma clara para o publico da comunidade.

Envolvimento com a comunidade externa:

O Evento conta com a participagdo de alunos e trabalhadores da educagdo basica e superior, egressos, artistas, grupos culturais e
representantes dos diversos setores da comunidade. Durante a Mostra de Ciéncia, Cultura e Tecnologia uma média de 400

pessoas visitam os stands preparados.

|6) CONTEUDO**

CONTEUDO POR TRIMESTRE RELAGAO INTERDISCIPLINAR
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6) CONTEUDO**

1° Trimestre

1. O que é Politica?

1.1. Pensamento politico classico

1.2. Autores e principais obras sobre a politica: Platdo, Aristoteles e a polis
grega; o cristianismo e sua relagdo com a politica: Santo Agostinho;
Maquiavel e a relacéo entre meios e fins; Hobbes, Locke, Rousseau e
Montesquieu; Marx e o fim do Estado;

2. Pensamento politico moderno

2.1. Democracia e os artigos federalistas; Tocqueville e a democracia; A
teoria das elites; Pensamento politico Brasileiro: apontamentos e
discussdes dos “dilemas” sobre a questao politica no Brasil.

2° Trimestre

3. Como surgiu o Estado moderno

3.1. O Estado absolutista; O Estado Liberal; Os Estados nacionais no
século XX; O chamado Estado neoliberal

3.2. As teorias sociologicas classicas sobre o Estado; Democracia,
representacao e partidos politicos; A sociedade disciplinar e a sociedade
de controle

4. Poder, Politica e Estado no Brasil

4.1. O Estado até o fim do século XIX; O estado republicano; Democracia
e representacgao politica; Os partidos politicos no Brasil; Algumas reflexdes
sobre o Estado e a sociedade no Brasil;

3° Trimestre

5. Direito e Cidadania

5.1 Direitos para todos; Todos nascem livres e iguais?. Mas...; Direitos
civis, politicos e sociais; Cidadania hoje;

5.2 Os movimentos sociais

5.3 Confrontos e parcerias; A greve como elemento central; Os
movimentos sociais contemporaneos;

5.4 Direitos e cidadania no Brasil

5.5 Uma sociedade com direitos para poucos; A cidadania regulada; Os
direitos casados e a volta da cidadania; Cidadania hoje;

5.6 Os movimentos sociais no Brasil;

5.7 Lutas no Periodo colonial; Revoltas regionais, abolicionismo e
republicanismo;

5.8 Canudos a Coluna Prestes; A Republica varguista; A republica fardada;

5.9 Movimentos sociais hoje;

1. Trimestre

Atividade interdisciplinar: Pontes reflexivas
entre conhecimentos com as demais
disciplinas, tais como Filosofia, Historia,
Geografia, Biologia, etc.

2. Trimestre

Atividade interdisciplinar: Pontes reflexivas
entre conhecimentos com as demais
disciplinas, tais como Filosofia, Historia,
Geografia, Biologia, etc.

3. Trimestre

Atividade interdisciplinar: Pontes reflexivas
entre conhecimentos com as demais
disciplinas, tais como Filosofia, Histodria,
Geografia, Biologia, etc.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Procedimentos metodoldgicos:

e Aulas expositivas dialogadas;

e Atividades em grupo e individuais;
e Seminarios e debates;

e Trabalho etnografico.

Instrumentos avaliativos: Trabalho em grupo e individuais.

e Exercicio do pensamento critico por meio de debates e semindrios;
e Trabalho etnografico;
e Apresentagdo no Evento SACAIF;

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das exigéncias propostas. Para aprovagdo, o estudante devera
obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do trimestre letivo, que serd convertido em nota de
0 a 100.

Recuperagdes paralelas poderdo ocorrer apds cada atividade avaliativa e o aluno que ndo alcangar 60 pontos ao final do
trimestre deverad realizar uma atividade de recuperagdo trimestral.

Ao fim do ano letivo o estudante ainda possui uma ultima oportunidade de recuperagdo da aprendizagem por meio da
Verificagdo Suplementar, uma prova final contendo o contetdo trabalhado ao longo do ano que seguird, quanto a pontuagdo, o
previsto na RDP.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Utilizacao de slides em aulas expositivas. Acesso a internet. Apresentacao de videos. Utilizacdo do quadro.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
|

|Néo ha previséo para visita técnica para essa disciplina

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

|Data ||Contet’1do / Atividade docente e/ou discente
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

Valor: 100 pontos

Semanas Contetdo Programatico/Avaliacées
12 - Formagao do pensamento politico na Grécia Antiga
22 - Pensamento Politico de Platdo
32 - Aristoteles, a politica e a "boa medida das coisas"
42 - O pensdamento politico de Maquiavel
52 - Thomas Hobes e o absolutismo
62 - John Locke e o liberalismo
7a - Rousseau e a origem da desigualdade entre os homens
(Parte 1)
12 Trimestre ga - Rousseau e a origem da desigualdade entre os homens
(Parte 2)
Inicio: 31 de margo de
2025 9o - Revisdo para avaliagdo
Término: 28 de junho de
2025 102 - Os contratualistas na modernidade burguesa
112 - Cultura politica e educagéo
- A Politica nos Classicos e as especificdades historicas:
10a necessario decolonizar?
- Trabalho Escrito
132 Balanco critico do pensamento politico classico.
142 Realizagéo de recuperagéo trimestral e finaliza¢&o do
trimestre
Avaliacdo escrita
102 semana
Valor: 60 pontos
Trabalho em grupo
122 semana
VValor 40 pontos
Recuperagdo Trimestral
142 semana Avaliagdo presencial individual
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

Valor: 100 pontos

Semanas Contetudo Programatico/Avaliagdes
152 - Montesquieu e a separagéo dos poderes
162 - teoria das elites
172 - Tocqueville: entre democracia e conservadorismo
182 - Edmund Burke e o conservadorismo (Parte 1)
192 - Edmund Burke e o conservadorismo (Parte 2)
208 - A recepcéo de Tocqueville no Brasil: conservadorismo nos
2° Trimestre trépicos - valores X classe
Inicio: 30 de junho de 2025
) 212 - Politica no primeiro Reinado
Término: 04 de outubro de P
2025 - —
222 - Joaquim Nabuco e o Anolicionismo
232 - Brasil: mito fundador e sociedade autoritaria
242 - Avaliac&o escrita
252 - O pensamento politico de José Bonifacio
262 - Politica no Brasil: Lusias X Sauaremas
27a - balanco do pensamento politico brasileiro até o fim do
século XIX
oga - Realizacéo de recuperacao trimestral e finalizacao do
trimestre.
Avaliacdo escrita
242 semana Valor: 60 pontos
Trabalho escrito
262 semana Valor: 40 pontos
Recuperagao Trimestral Sociologia
Avaliagdo presencial individual em sala de aula.
282 semana

OBS: Atividade feita fora do horario de aula.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO***

Semanas Conteudo Programatico/Avaliagdes
292 - Oliveira Vianna e o autoritarismo politico (Parte 1)
302 - Oliveira Vianna e o autoritarismo politico (Parte 2)
312 SACAIFF
322 - Revisitando: Gilberto Freyre e a Politica
332 - Revisitando: Caio Prado Jr e a revolucéo Brasileira
342 - Revisitando: Florestan Fernandes e o "Circuito Fechado"
32 Trimestre -
352 - Jairo Nicolau: Rerpresentantes de quem?
Inicio: 06 de outubro de
2025 ) )
362 Avaliacdo Escrita
Término: 20 de dezembro
de 2025 ) . .
372 - Extremismo politico e midia
382 - Sistema politico brasileiro: representagéo e disputas de poder
392 - Panorama do cenério politico brasileiro nos séculos XX e XXI
408 - Realizacéo de recuperagao trimestral e finalizagdo do
trimestre.
Avaliacao escrita
302 Semana
Valor: 60 pontos
SACAIFF
312 Semana
Valor: Pontuagdo extra aos que participarem do evento.
Trabalho escrito
382 Semana
Valor: 40 pontos
Recuperagao Trimestral Sociologia
Avaliacdo presencial individual em sala de aula.
402 semana

Valor: 100 pontos

OBS: Atividade feita fora do horario de aula.

Verificacdo Suplementar Sociologia
Avaliagcdo presencial individual.

Questdes elaboradas para resolugdo em sala de aula.

11) BIBLIOGRAFIA****

|11.1) Bibliografia basica

“11.2) Bibliografia complementar
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11) BIBLIOGRAFIA****

FAORO, Raymundo - Existe um pensamento politico brasileiro? Atica, S&o
Paulo, 1994.

MOTA, Lourengo Dantas (org.). Introducao ao Brasil. Um banquete no
trépico. Séo Paulo: Editora SENAC Sé&o Paulo, 1999, 2 vol.

WEFFORT, Francisco (org.), Os classicos da politica. S&o Paulo: Atica, 1998,
2 vol.

BAUMAN, Zygmunt (2001). Globalizacdo: || IANNI, Octavio — Pensamento Social no Brasil. S4o Paulo: EDUSC/ANPOCS,
as consequéncias humanas. Rio de 2004.

Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1999.
WEFFORT, Francisco — Formacgédo do Pensamento Politico Brasileiro: ideias
BECK, Ulrich. Sociedade de risco: rumo a || e pensamento. Atica: S&o Paulo, 2006.

uma outra modernidade. Tradugéo
Sebastido Nascimento. S&o Paulo: Ed. 34,
2010.

DOBB, Maurice. A Evolucéo do
Capitalismo. Ed. LTC. Rio de Janeiro,
1963.

[12) OBSERVACOES

*Este plano de ensino é referente a disciplina de Sociologia, sendo adotada a metodologia do trabalho de forma unificada,
como costumeiramente € feito e visando melhor aprendizado discente.

** Ementa (2), Objetivos (3), Conteldo (6) e Bibliografia (11) encontram-se em conformidade com o PPC em vigor,
considerando a mudanca para formato técnico em alteracéo no novo PPC e com anuéncia do NDE.

***¥0O Cronograma de Desenvolvimento (10) pode sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de hordrio ou eventos
pertinentes a drea.

Por ser dinamico, o plano de ensino pode sofrer alteragdes de datas, seja por mudanga de hordrio, um tempo prolongado em
algum conteudo, ou outro tipo de questdo ndo apontada anteriormente.

Elson dos Santos Gomes Junior Luciano Ferreira Machado
Professor Coordenador
Componente Curricular Sociologia Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio

Documento assinado eletronicamente por:

» Elson dos Santos Gomes Junior, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 11/04/2025 14:22:08.
» Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC0001 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 11/04/2025 14:27:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/04/2025. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 634858
Codigo de Autenticagdo: 71b408fb65
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 26/2025 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio
Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios
Série: 32 ano

Ano 2025

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

|Componente Curricular

||Tc’>picos Especiais em Administragéo

|Abreviatura ||N§0 se aplica
|Carga hordéria presencial ||80h, 80h/a
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica
|Carga horaria de atividades tedricas ||80h, 80h/a, 100%
Carga horaria de atividades praticas | Nao se aplica

Carga horaria de atividades de Extensdo

Nao se aplica

Carga hordria total

80h, 80h/a

Carga horaria/Aula Semanal

Professor

Fabio da Silva Eiras

Matricula Siape

2083806

|2 aulas

|2) EMENTA

Abordagem de temas atuais relacionados a administracdo com praticas inovadoras de gestao atinentes as novas tecnologias.
Realizar discuss@es tedricas através de temas transversais dialogando com todos os conhecimentos adquiridos ao longo do
curso como proposta de encerramento do ciclo de aprendizado.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

1.1. Geral:

Apresentar uma visdo ampla sobre a fungéo do profissional de administragdo com foco nos componentes curriculares
trabalhados ao longo do curso.

1.2. Especificos:

e Discutir topicos relacionados a responsabilizagdo do profissional de administragao e das organizac6es com énfase nas
guestdes sociais e ambientais;

e Compreender o funcionamento do mercado de trabalho na esfera publica e privada, nos setores de indUstria, comércio
e Servigos;

e Estabelecer uma discusséo sobre as inovagdes tecnoldgicas e gestao da inovacéo.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica, curso presencial.

_ ——

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo
() Cursos e Oficinas como parte do curriculo

( ) Programas como parte do curriculo
( ) Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Nao de aplica

Justificativa:

N&o se aplica

Obijetivos:

N&o se aplica

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica

[6) CONTEUDO*

| CONTEUDO POR TRIMESTRE ” RELACAO INTERDISCIPLINAR

1. Primeiro Trimestre
1. Competéncias e habilidades do profissional da administracao;
2. Responsabilidade do profissional da administracéo;

3. Qualidade de vida no trabalho e sustentabilidade organizacional.

2. Segundo Trimestre
4. Mercado de trabalho;
5. Setor publico e setor privado; Ndo se aplica
6. IndUstria, comércio e servicos;

7. Gestéo da inovagao e conhecimento.

3. Trimestre
8. Tecnologias;
9. Governanga corporativa;

10. Negociagao e processo decisorio.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetdo, com a participagéo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado coo ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem e
discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a andlise critica,
resultando na produgcdo de novos conhecimentos. Propde a superacdo da passividade e imobilidade intelectual dos
estudantes.

Atividades em grupo ou individuais - espago que propicie a construgao das ideias, portanto, espaco onde um grupo discuta ou
debata temas ou problemas que sé&o colocados em discussao.

A divisdo das atividades em blocos "trimestrais” teréo peso na nota conforme apontado a seguir:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicao de 40% da nota.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Computador, datashow, pincéis e apagador, uso da sala do Laboratério de Administragdo e Informatica.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista ” Materiais/Equipamentos/Onibus

|N§o se aplica || N&o se aplica ||Néo se aplica

|N§o se aplica

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO** |

|Data ||Contel’1do / Atividade docente e/ou discente |

Data Sem. |Conteido Programatico/Avaliacées

31/03 |1 IAcolhimento
07/04 b Corn_pgetenm:as e habilidades do profissional da
administracdo
1204 3 Sabado letivo
. 14/04 |4 Continuacgdo do topico anterior
1° - (26h
trimestre - (26h/a) 28/04 |5 Apresentacdo do Plano de Marketing pessoal
Inicio: 31 de Margo de 2025 05/05 |6 Atividade em grupo
o 12/05 |7 Responsabilidade do profissional da administracao
Término: 23 de Junho de 2025 19/05 |8 Continuacg&o do topico anterior
9

26/05
02/06 |10

Atividade em grupo

Qualidade de vida no trabalho e sustentabilidade
organizacional.

09/06 |11 Revisdo para a avaliacdo Al

16/06 |12 IAvaliacéo escrita

23/06 |13 Recuperacdo Trimestral

Avaliacdo 1 (A1)
16 de Junho de 2025 A avaliagdo ocorrera de forma presencial, sendo uma avaliagdo

individual com nota de 60% do "trimestre".

Recuperacdo Trimestral

23 de Junho de 2025 A avaliagdo ocorrera de forma presencial, sendo uma avaliagdo

individual com nota de 60% do "trimestre".

Contetdo
Data Sem. Programatico/Avaliactes
)Atividade  individual ~ sobre
30/06 14 ovT
07/07 15 IAssédio Moral.
14/07 16 IAtividade em grupo
. Mercado de trabalho e seus
0 -
2° Trimestre - (26h/a) 04/08 17 Hesafios
11/08 18 IndUstria 4.0
18/08 19 IAtividade em grupo
Inicio: 30 de Junho de 2025 25/08 20 Setor publico e setor privado
o Desafios da industria,
Término: 29 de Setembro de 2025 |||01/09 21 comércio e servigos
08/09 22 Contlnua@ao do Topico
IAnterior
13/09 23 Sabado Letivo
15/09 24 Revisdo para avaliacdo A1
22/09 25 IAvaliacdo Escrita Individual
29/09 26 Recuperacdo Trimestral
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO**

22 de Setembro de 2025

Avaliacdo 2 (A2)

A avaliacdo ocorrera de forma presencial, sendo
individual, com a seguinte composigdo:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicao de 40% da nota.

uma avaliagdo

29 de Setembro de 2025

Recuperacao Trimestral

A avaliacdo ocorrera de forma presencial, sendo
individual.

uma avaliagdo

3° Trimestre - (30h/a)

Inicio: 06 de Outubro de 2025

Término: 05 de Marco de 2025

Contetuido

||Data Sem. Programatico/Avaliacées
06/10 27 Gestéo da inovacao

13/10 28 Continuacao do Topico Anterior
20/10 29 Gestao do Conhecimento
03/11 30 IAtividade em grupo

10/11 31 Continuacgdo do tépico anterior
17/11 32 Estudos de caso em grupo
24/11 33 Transferéncia de conhecimento
29/11 34 Sabado Letivo

01/12 35 Continuacgdo do tépico anterior
[[15/12 36 Atividade em grupo
[lo2/02 37 Atividade de pesquisa em grupo
loaro2 38 Revisdo para Avaliacéo
[l23/02 39 Avaliacdo Escrita individual
llo2/03 40 Recuperacao trimestral

105/03 41 Aplicacdo de Exame Final VS

23 de Fevereiro de 2025

Avaliacdo 3 (A3)

A avaliagdo ocorrera de forma presencial, sendo
individual, com a seguinte composi¢do:

Prova Trimestral Individual, com valor de 60% da nota.
Atividade em grupo, para composicéo de 40% da nota.

uma avaliagdo

02 de Margo de 2025

Recuperacao Trimestral

A avaliacdo ocorrera de forma presencial, sendo

uma avaliagdo

individual.

VS
05 de Margo de 2025

Avaliacéo escrita presencial e individual.

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

“11.2) Bibliografia complementar
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CHIAVENATO, Idalberto. Administra¢cao nos
novos tempos. 2 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.

CHIAVENATO, |. Introducdo a Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo:
Makron Books, 1998.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragao nos novos tempos. 2 ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da Administracdo: o essencial em teoria
geral da administragdo. S&o Paulo: Campus, 2006.

MAXIMIANO, Antdnio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administracdo. Ed.
Compactada. Sdo Paulo: Atlas, 2006. SILVA, Adelphino Teixeira da.
Administracdo Basica. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Adelphino Teixeira da. Administragdo Basica. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2007.
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