Revisado

PLANO DE AGAO ANUAL - 2022

INSTITUTO CAMPUS SANTO ANTONIO DE PADUA
FEDERAL
Fluminense
Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao. Apreciado no Conselho de Campus
OBJETIVO 1

Fortalecer e melhorar as atividades executadas pelo registro académico

Descricéo: Estabelecer rotinas de trabalho que possibilite prontamente o atendimento ao discente, docentes e setores administrativos tentando desburocratizar agées, possibilitando

a agilidade delas.
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 1
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
14. Aperfeigcoar os processos de trabalho Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

OBJETIVO 1 - AGAO 1
Mapear atividades executadas pelo registro do campus

Resultado esperado: Realizar o mapeamento, detectar e expor os problemas que n&o facilitam o funcionamento do setor.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Registro Académico Resumo da Agéo 1

Area(s) da Gestdo: Administragéo / Atendimento discente Custeio: R$ 0,00

Previsio de inicio:  Marco de 2022 Previsio de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Estabelecer claramente prazos para confecgao e entrega de documentos aos discentes e corpo administrativo.
Justificativa: Prazos bem estabelecidos para a pré organizagdo do trabalho.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Registro Académico | Priorizagdo na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagao: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislag&o: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Margo de 2022 " prioridace: [

Estabelecer um calendario interno do setor com as datas de entrega de programas do governo(Educacenso, Sistec,

Plataforma Nilo Pegannha).
Justificativa: Prazos bem estabelecidos para a pré organizagdo do trabalho.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Registro Académico | Priorizagdo na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagao: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Junho de 2022 " Pprioridade: AT

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Documentar e registrar acbes e observar o efetivo resultado dessa agéo.

Justificativa: O registro de agdes pode ajudar a padronizar as atividades.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Registro Académico . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Dezembro de 2022 Prioridade: Moderada

Propor reunides com a Diregdo de Ensino para discutir resultados.
Justificativa: Trabalhar em conjunto com a gestdo para alcancar melhores resultados.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Registro Académico . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2022 " prioridace: [[NEGEY

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 2
Fomentar a cultura do estagio

Descrigédo: Promover o dialogo a fim de melhorar a qualidade de oportunidades de estagio para alunos regularmente matriculados.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 2

Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00

4. Fortalecer a insergéo socioprofissional do aluno e do egresso Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 2 - ACAO 1
Construir e ampliar o didlogo interno

Resultado esperado: Sensibilizar o publico interno (discentes, responsaveis e servidores) quanto ao conceito, objetivo e determinages legais do

estagio.

Responsavel(eis):  Diretor de Pesquisa, Extensdo e Cultura Resumo da Agéo 1
Area(s) da Gestdo: Extens&o / Comunicagdo Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Promover a organiza¢do permanente do quadro de horario das disciplinas das turmas concluintes dos cursos integrados
a fim de favorecer a realizagao de estagios.

Justificativa: E necessario organizar a oferta de disciplinas das turmas concluintes dos cursos integrados, de modo a possibilitar uma jornada regular
e uniforme de estagio ao longo da semana (ex. 4h/dia).

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Fevereiro de 2022 - prioridade: |G

Criar uma politica interna de formagéo de servidores e discentes para o estagio e a pratica profissional.

Justificativa: Criar uma politica local e permanente de formagdo continuada de servidores e discentes, por meio de minicursos e/ou evento regular,
para esclarecer as principais duvidas conceituais e legais sobre estagios

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Maio de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 3
Aumentar a integracdo com a comunidade

Descrigéo: Fazer compreender e cumpri o papel idissocidvel da extenséo, junto a pesquisa e ao ensino

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 3
Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00

1. Proporcionar formagéo ampla e qualificada Investimento: R$ 0,00

6. Ampliar a abrangéncia de atendimento, diversificando a oferta de cursos, considerando a demanda social regional Total: R$ 0,00

7. Desenvolver pesquisa, inovagao e extensdo em articulagdo com outros atores Capacitagoes: 0

OBJETIVO 3 - ACAO 1
Alinhar agdes cultura, diversidade, pesquisa e extensédo as demandas da comunidade

Resultado esperado: Responder as expectativas e demandas territoriais de pesquisa, extenséo, cultura e diversidade.

Responsavel(eis):  Diretor de Pesquisa, Extensdo e Cultura Resumo da Agédo 1

Area(s) da Gestdo: Extens&o / Comunicagdo Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Analisar a demanda e viabilidade de cursos de extensao.

Justificativa: E necessario reavaliar a necessidade social do territério, com critérios técnicos, para a manutengéo ou criagéo (dentro das
possibilidades) dos cursos de extensao (livres ou de qualificagéo profissional) no catalogo do campus.

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extensé&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Julho de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Criar uma politica de integragao escola-comunidade, para maior participagdo da comunidade local nos eventos,
valorizando os saberes e as redes culturais.

Justificativa: E necessario envolver a comunidade local, principalmente, na realizagdo desses eventos. Valorizando saberes e redes culturais, como
promotores e transmissores de conhecimento e de valores locais, indispensaveis para a formagéo cidada do territorio.

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previsdo de término: Dezembro de 2022 Prioridade: Moderada

Analisar a demanda e viabilidade de cursos de pds-graduacao lato sensu

Justificativa: E necessario reavaliar a necessidade social do territério, com critérios técnicos, para a criagéo (dentro das possibilidades) de cursos de
pos-graduacgao lato sensu. Uma vez, feita a avaliagéo, ela se tornara efetiva, com poucos ajustes periédicos.

Responsavel(eis): Diretor de Pesquisa, Extensé&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Julho de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 3 - ACAO 2
Construir Banco de Demandas para solugdes cientificas e técnoldgicas.

Resultado esperado: Contribuir para o atendimento das demandas que envolvam solugbes cientificas e técnologicas na regiéo.

Responsavel(eis):  Diretora de Pesquisa, Extensao e Cultura Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Extens&o / Pesquisa Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Construgao de banco de demandas.

Justificativa: A construgdo de um banco de demandas é fundamental para centralizagdo das informagées e para melhor publiciza -las aos estudantes

€ egressos.
Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extens&o e Cultura ,l;':i(;r,iz,a,gé(; }‘;,Ag,é;_,w,lét,ri,z et
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 4
Proporcionar um ambiente que garanta segurancga, saude e qualidade de vida no trabalho

Descrigdo: Buscar desenvolver préticas que contribuam com a promogao da salide e da seguranga e para a qualidade de vida no trabalho, no &mbito do campus Santo Anténio de

Padua
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 4
Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tecnologica Custeio: R$ 0,00
17. Promover a Qualidade de Vida no Trabalho Investimento: R$ 0,00
21. Promover integragao e sinergia no IFFluminense Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 4 - ACAO 1
Elaborar uma politica interna de bem-estar da comunidade académica para o campus

Resultado esperado: Alcancar, de forma sistematica, condigbes que visam amparar as propostas de bem-estar e qualidade de vida no trabalho dos
servidores do campus.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas Resumo da Agédo 1

Area(s) da Gestdo: Gestdo de Pessoas / Custeio: R$ 0,00

Previsio de inicio:  Marco de 2022 Previsio de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Instituir comissao responsavel por elaborar a politica interna

Justificativa: Permitird que servidores de setores diferentes possam contribuir com a politica interna proposta

Responsavel(eis): Diretor Geral do campus | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Maio de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Realizar pesquisa junto aos servidores a fim de identificar as atuais necessidades apresentadas
Justificativa: A pesquisa permite uma direcdo sobre as reais necessidades apresentadas

Responsavel(eis): Diregéo de Planejamento Institucional . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Junho de 2022 " Prioridade: . At

Propor reunido com a gestéo para apresentar os resultados encontrados
Justificativa: Trabalhar em parceira com a gestdo para resultados mais precisos

Responsavel(eis):  Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previséo de término: Junho de 2022 Prioridade: Moderada

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Organizar calendério de atividades possiveis a serem implantadas no campus

Justificativa: O calendario auxilia na organizagéo e na transparéncia das agées

Responsavel(eis):  Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT

Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Demanda de TIC:
Previsao de término: Agosto de 2022

Desenvolver reunides e intensificar a comunicagao para atrair os servidores as atividades que visam a melhoria da
qualidade de vida no trabalho
Justificativa: Expandir a toda a comunidade as atividades que serdo propostas

Responsavel(eis):  Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT

Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ' Tendéncia: N&o vai agravar

Valor total:

Numero de servidores:

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Demanda de TIC:
Previsdo de término: Setembro de 2022

Documentar agbes e comparativo dos resultados antes e apds a politica interna

Justificativa: O registro e a comparagédo auxiliam a tracar novos caminhos e a avaliar os que ja foram trilhados

Responsavel(eis):  Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT

Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da ! Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Demanda de TIC:
Previséo de término: Dezembro de 2022

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua
Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Pagina 7 de 37

Plano de Agio Anual - A 14/02/2022




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 5
Realizar estudos sobre a expansao das ofertas de cursos e implementar novos cursos.

Descrigdo: Realizar estudo interno e externo que apontem as condigées do campus para as ofertas diante das demandas da comunidade, além de avangar nos tramites para
formalizagéo e solicitagdo de autorizagdo e inicio de novos cursos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 5
Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00

1. Proporcionar formagédo ampla e qualificada Investimento: R$ 96.000,00
6. Ampliar a abrangéncia de atendimento, diversificando a oferta de cursos, considerando a demanda social regional Total: R$ 96.000,00

Capacitagoes: 1

OBJETIVO 5 - ACAO 1
Promover o Ensino Superior no campus

Resultado esperado: Iniciar a oferta o Bacharelado em Administragdo a comunidade.

Responsavel(eis):  Coordenag&o do Curso Técnico em Administragdo Resumo da Agédo 1
Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 87.000,00

Total: R$ 87.000,00

Capacitagoes: 1

Finalizar os tramites internos para autorizagéo de abertura do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submissdo aos foruns responsaveis no ano de 2022, espera-se que, no mais tardar
no inicio do ano de 2023 seja iniciado o curso.

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsido de término: Margo de 2022 " prioridace: AN

Adquirir Livros da bibliografia basica e complementar presente nos PPCs

Justificativa: Atendimento aos indicadores 3.6 e 3.7 do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduagéo (INEP-Verséo 2017)

Responsavel(eis):  Coordenagéao de Biblioteca | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Outros Gravidade: Grave
Numero de itens: 80 Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 150,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 12.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: ~ Dezembro de 2022 © prioridace: [

Estimular os servidores que estar&o vinculados ao bacharelado a ingressar em programas de doutorado

Justificativa: Atendimento a Meta 13 da Lei 13.005, de 25 de junho de 2014 (PNE) e o indicador 2.4 do Instrumento de Avaliagdo de Cursos de
Graduacgao (INEP-Versao 2017).

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Capacitagao ' Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Doutorado em Administragdo, Engenharia de Producéo, e ' Urgéncia: Surge em longo prazo

itacio: Sociologia Politica
Valor unitario: Capacitagéo: 9 ' Tendéncia: Vai agravar em longo prazo

Valor total: Nuamero de servidores: 4,00 ' Legislagao: Nao ha
Demanda de TIC: ' Abrangéncia: Campus/Unidade
Previséo de término: Dezembro de 2022 ' Prioridade: Moderada

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Finalizar as aquisigbes para o Laboratério de Administragéo

Justificativa: Aquisi¢do de itens para o Laboratério de Administragdo que ndo foram possiveis de adquirir no ano anterior.

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: 5 Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 15.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: R$ 75.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Junho de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 5 - ACAO 2
Elaborar proposta para oferta de Curso Técnico em Enfermagem

Resultado esperado: Espera-se a oferta do curso em 2023, em atendimento a estudo de demanda anteriormente realizado

Responsavel(eis):  Dire¢éo de Ensino e Politicas Estudantis Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Nomear comissao para elaboragao do PPC do curso

Justificativa: E necesséria a formalizag&o da comisséo responsavel pela atividade, conforme previsdo em orientagéo institucional

Responsavel(eis): Diregéo Geral . Priorizagdo na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsio de término: Margo de 2022 © prioridace: [

Elaborar o projeto pedagégico do curso

Justificativa: O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) é uma ferramenta essencial para definir e orientar a organizagao das praticas pedagogicas
idealizadas para o Curso

Responsavel(eis):  Comisséo de Elaboragéo do PPC | Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previséo de término: Julho de 2022 Prioridade: Moderada

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Agao Anual - A Pagina 9 de 3




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Finalizar os tramites internos de aprovagao do PPC do Curso

Justificativa: Apds finalizada a construgdo do documento, é necessaria a sua submissdo para aprovagdo nos tramites institucionais, conforme
orientagdo em vigor.

Responsavel(eis):  Comisséo de Elaboragéo do PPC | Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 5 - ACAO 3
Realizar estudo de viabilidade quanto a oferta do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho

Resultado esperado: Obter dados que subsidiem a decis&o para oferta.

Responsavel(eis):  Coordenador de Curso Técnico em Mecénica Resumo da Agéo 3

Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Abril de 2022 Previsdo de término: Setembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Compor comissao de estudo

Justificativa: Essa agao é inerente a atividade.

Responsavel(eis): Diretor Geral do Campus | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Abril de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Realizar estudo de mercado.

Justificativa: Verificar se o curso ira atender a regiéo.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previsao de término: Junho de 2022 Prioridade: Moderada

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Realizar consulta com egressos.

Justificativa: Verificar com os egressos como a formagdo em Seguranga do Trabalho contribuiria com a formagdo em Mecénica.

Responsavel(eis): Diretor de Planejamento Institucional | Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Setembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 5 - ACAO 4
Promover o Ensino Técnico em Meio Ambiente na modalidade EAD

Resultado esperado: Ofertar o curso aos interessados no municipio de Cordeiro, na Unidade de Formag&do, com possivel alcance ampliado de alunos,
tendo em vista a modalidade ofertada.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagé&o Cordeiro Resumo da Acgdo 4
Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Junho de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 9.000,00

Total: R$ 9.000,00

Capacitagoes: 0

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagéo Cordeiro . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previséo de término: Junho de 2022 Prioridade: Moderada

Submeter a autorizagéo de oferta de curso

Justificativa: Tendo em vista a previséo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis,faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de
curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagéo Cordeiro . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Apreciado no Conselho de Campus

Adquirir Livros da bibliografia basica e complementar presente nos PPC.

Justificativa: A aquisi¢do de livros permitird a adequacdo do acervo bibliogréfico atual ao curso pretendido.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagé&o Cordeiro

Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Outros

Titulo da
Capacitacao:

Numero de itens: 60
R$ 150,00
R$ 9.000,00

Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Numero de servidores:

Previsao de término: Dezembro de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
' Gravidade: Grave
. Urgéncia: Surge em médio prazo
. Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
. Legislagdo: Recomendagéo de 6rgdos de controle

. Abrangéncia: Campus/Unidade

OBJETIVO 5 - ACAO 5
Ofertar curso FIC em Auxiliar de Usinagem

formacé&o.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
Ensino / Extenséo

Maio de 2022

Area(s) da Gestio:

Previsao de inicio: Previsao de término: Dezembro de 2022

Resultado esperado: Oferta de turma de curso de curta duragcdo em atendimento a previsdo de demanda identificado pela equipe gestora da unidade de

Resumo da Agédo 5

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Responsavel(eis):

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Demanda necessitada:

Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
N&o ha demanda de recurso
Titulo da
Capacitacao:
Numero de servidores:

Previséo de término: Maio de 2022

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
. Gravidade: Pouco grave
. Urgéncia: Surge em médio prazo
. Tendéncia: Né&o vai agravar
. Legislagdo: Nao ha
Abrangéncia: Campus/Unidade

Submeter oferta do curso a autorizagao

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis, faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de
curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis):

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Demanda necessitada:

OBJETIVO 5 - ACAO 6

Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
N&o ha demanda de recurso
Titulo da
Capacitagao:
Numero de servidores:

Previsdo de término: Novembro de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
. Gravidade: Pouco grave
. Urgéncia: Surge em médio prazo
. Tendéncia: Né&o vai agravar
. Legislagdo: Nao ha
Abrangéncia: Campus/Unidade

Ofertar curso FIC em Desenho Assistido por Computador

Resultado esperado: Oferta de turma de curso de curta duragcdo em atendimento a previsdo de demanda identificado pela equipe gestora da unidade de

formacé&o.

Responsavel(eis):
Area(s) da Gestio:
Previsao de inicio:

Coordenador do Curso Técnico em Mecénica
Ensino / Extensao
Maio de 2022

Previsdo de término: Dezembro de 2022

Resumo da Agéo 6

Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Desenvolvimento:

Consolidagao e formatagao:

Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Ac¢ao Anual - 2022

ANTONIO DE PADUA

14/02/2022




Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Apreciado no Conselho de Campus

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:

Previsao de término: Maio de 2022

Submeter oferta do curso a autorizagao

Priorizagao na Agao - Matriz GUT

Gravidade: Pouco grave

Urgéncia: Surge em médio prazo
Tendéncia: N&o vai agravar

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis, faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de

curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:

Previséo de término: Novembro de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT

Gravidade: Pouco grave

Urgéncia: Surge em médio prazo
Tendéncia: N&o vai agravar

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

OBJETIVO 5 -ACAO 7
Ofertar curso FIC em Soldador no Processo Eletrodo Revestido

Resultado esperado: Oferta de turma de curso de curta duragcdo em atendimento a previsdo de demanda identificado pela equipe gestora da unidade de

formacé&o.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
Area(s) da Gestdo: Ensino / Extenséo
Previsdo de inicio:  Maio de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022

Resumo da Agéao 7
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagoes: 0

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:

Previsao de término: Maio de 2022

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de A¢éo Anual -

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
Gravidade: Pouco grave
Urgéncia: Surge em médio prazo

. Tendéncia: N&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Submeter oferta do curso a autorizagao

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis, faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de
curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecéanica Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT

Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso ' Gravidade: Pouco grave

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Urgéncia: Surge em médio prazo
. Tendéncia: N&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Novembro de 2022

OBJETIVO 5 - ACAO 8
Ofertar curso FIC em Metrologia

Resultado esperado: Oferta de turma de curso de curta duragcdo em atendimento a previsdo de demanda identificado pela equipe gestora da unidade de

formacé&o.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica Resumo da Agéo 8

Area(s) da Gestdo:  Ensino / Extenséo Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Maio de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Responsavel(eis):

Coordenador do Curso Técnico em Mecanica

Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previséo de término: Maio de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
Gravidade: Pouco grave
Urgéncia: Surge em médio prazo

. Tendéncia: Né&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Submeter oferta do curso a autorizagao

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis, faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de
curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis):

Coordenador do Curso Técnico em Mecénica

Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso

Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Previsdo de término: Novembro de 2022

OBJETIVO 5 - ACAO 9
Ofertar curso FIC em Instalagdes Hidrossanitarias

Priorizagao na Agao - Matriz GUT
Gravidade: Pouco grave
Urgéncia: Surge em médio prazo

. Tendéncia: Né&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Resultado esperado: Oferta de turma de curso de curta duragcdo em atendimento a previsdo de demanda identificado pela equipe gestora da unidade de

formacé&o.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo

Area(s) da Gestdo:  Ensino / Extenséo

Previsio de inicio:  Maio de 2022

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Previsdo de término: Dezembro de 2022

Resumo da A¢éo 9
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

14/02/2022
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de aprovagéo do curso, espera-se que seja aprovada a oferta do curso para o ano letivo de 2022.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Maio de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Submeter oferta do curso a autorizagao

Justificativa: Tendo em vista a previsdo de finalizagdo do PPC e submisséo aos féruns responsaveis, faz-se necessaria a autorizagdo de oferta de
curso para publicagdo de edital.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Novembro de 2022 " prioridace: [[NEGEY

OBJETIVO 5 - ACAO 10
Realizar estudo para criagdo do Curso Técnico em Eletrotécnica Concomitante

Resultado esperado: Desenvolver estudo de viabilidade e matriz curricular para dar inicio a proposi¢cdo no novo curso no campus.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automag&o Industrial Resumo da Agao 10

Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Formar Grupo de Trabalho com os membros do NDE do curso

Justificativa: E necesséria a formalizagdo da comissédo responséavel pela atividade, conforme previsdo em orientagéo institucional.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsio de término: Margo de 2022 © prioridace: [

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Realizar Estudo de Viabilidade do Curso

Justificativa: Etapa necessaria para identificar as caracteristicas do curso, o perfil demandado pelo mercado e a demanda de profissionais
necenssarios a execugdo do curso.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial
Previsao de término: Julho de 2022 Prioridade: Moderada

Elaborar Parecer sobre Viabilidade do Curso

Justificativa: Apés realizagdo do Estudo de Viabilidade, apresentar uma definic&o.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término:  Novembro de 2022 " prioridace: [[NEGEY

OBJETIVO 5 - ACAO 11
Realizar estudo sobre novas demandas por cursos FIC.

Resultado esperado: Atender demandas regionais de qualificacdo e capacitagao profissional

Responsavel(eis):  Diretoria de Pesquisa, Extenséo e Cultura Resumo da Agéo 11

Area(s) da Gestdo: Extenséo / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Realizar estudo de demanda regional.

Justificativa: A realizacdo do estudo de demanda possibilitara identificar possiveis demandas de cursos FICs para regiéo.

Responsavel(eis): Diretoria de Pesquisa, Extensédo e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 6
Contribuir para o aperfeigoamento e consolidagéo das agbes do NAPNEE

Descrigéo: Implementar agbes que permitam nutrir o nucleo com os recursos materiais e de pessoas que contribuam para o bom andamento dos trabalhos.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 6
Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00
2. Atender as demandas dos alunos com efetividade Investimento: R$ 0,00
3. Consolidar e ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 6 - ACAO 1
Apoiar agbes do NAPNEE

Resultado esperado: Garantir acesso, permanéncia e éxito dos alunos com necessidades educacionais especificas.

Responsavel(eis):  Comissdo do NAPNEE Resumo da Agao 1

Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Ensino Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Inserir tecnologias assistivas e inovag¢des pedagdgicas para inclusdo de alunos com necessidades educacionais
especificas.
Justificativa: Auxiliar nas agbes do nucleo e possibilitar mais praticas inclusivas aos alunos atendidos.

Responsavel(eis):  Comissdo do NAPNEE | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previsado de término: Dezembro de 2022 Prioridade: Moderada

Viabilizar eventos de capacitagdo em Educacgao Inclusiva para a comunidade interna e externa.
Justificativa: Garantir atendimento adequado as necessidades dos alunos.

Responsavel(eis):  Comissdo do NAPNEE | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: ~ Dezembro de 2022 " prioridace: [INEGEY

Pleitear junto a Reitoria profissional docente para Educagéo Especial em virtude das exigéncias legais e atuagédo no
NAPNEE.
Justificativa: Garantir atendimento adequado as necessidades dos alunos.

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 6 - ACAO 2
Estudar a adequagéao de espaco fisico adequado a instalagéo da sala dedicada as atividades do NAPNEE.

Resultado esperado: Destinacdo e instagdo de um espago que possa atender as demandas atuais e futuras NAPNEE no campus.

Responsavel(eis):  Coordenagdo NAPNEE Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Elaborar projeto de adaptacéo de espaco fisico do campus para alocagéo da sala NAPNEE.

Justificativa: Com as demandas atuais e futuras por atendimento a estudantes NAPNEE, faz-se necessario o estudo de espaco fisico adequado ao
atendimento das demandas destes estudantes.

Responsavel(eis): Diregéo Geral . Priorizagdo na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Agido Anual - 2022 ANTONIO DE PADUA 14/02/2022



Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 7
Promover agdes que visem a ampliagdo e adequagéao da infraestrutura fisica do campus e da unidade de formacao e a

aquisicdo de equipamentos e materiais.
Descrigdo: Planejar, prospectar recursos para e executar agées de ampliagdo e adequagdo da estrutura fisica para atendimento das demandas institucionais, além de suprir as
estruturas existentes de equipamentos e materiais necessarios ao seu bom funcionamento.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 7

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tecnologica Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 1.487.000,00

Total: R$ 1.487.000,00

Capacitagoes: 0

20. Garantir infraestrutura fisica e de tecnologias adequadas

OBJETIVO 7 - ACAO 1
Aprimorar a infraestrutura de laboratérios utilizados no curso Técnico em Mecéanica da Unidade de Formagao Cordeiro

Resultado esperado: Adequar os laboratérios para o aprimoramento das atividades praticas.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagé&o Cordeiro Resumo da Agdo 1
Area(s) da Gestdo: Ensino / Governanga e Planejamento Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 25.000,00

Total: R$ 25.000,00

Capacitagoes: 0

Levantar as demandas dos laboratérios em relagao aos equipamentos utilizados no curso Técnico em Mecanica.

Justificativa: Este levantamento permitira a verificacdo dos equipamentos necessarios para o aprimoramento das aulas praticas.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: ' Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: . Baxa |

Solicitar compra de equipamentos levantados no PAC e nos pregdes.

Justificativa: A solicitacdo é necesséaria para abertura do processo de compras.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagé&o Cordeiro . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) Gravidade: Grave
Numero de itens: 25 Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: R$ 1.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 25.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Recomendagio de 6rgéos de controle
Demanda de TIC: * Demanda de TIC n&o prevista no PDTIC vigente * Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: ~ Dezembro de 2022 © prioridace: [

OBJETIVO 7 - ACAO 2
Ampliar o acervo bibliografico vinculado ao curso Técnico em Mecanica da Unidade de Formac&o Cordeiro

Resultado esperado: Adequagéao do acervo bibliogréafico ao projeto pedagogico do Curso Técnico em Mecanica.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecénica Resumo da Agéo 2
Area(s) da Gestdo: Ensino / Governanga e Planejamento Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 12.000,00

Total: R$ 12.000,00

Capacitagoes: 0

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Levantar as bibliografias basicas e complementares do curso ausentes na biblioteca.
Justificativa: O levantamento das bibliografias permitira a verificagdo dos titulos existentes no acervo e quais devem ser adquiridos.

Responsavel(eis):  Coordenador do Curso Técnico em Mecanica . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: ' Legislaggo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Solicitar a compra dos livros levantados.
Justificativa: A solicitagdo é necessaria para abertura do processo de compras.

Responsavel(eis): Diretor de Implantagdo da Unidade de Formagéo de Cordeiro . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Outros Gravidade: Grave
Numero de itens: 60 Titulo da Urgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: R$ 200,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: R$ 12.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Recomendagio de 6rgéos de controle
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2022 © prioridace: [

OBJETIVO 7 - ACAO 3
Concluir a reforma da Unidade de Formagéao de Cordeiro

Resultado esperado: Proporcionar infraestrutura adequada no novo espago do campus Cordeiro cedida pelo Estado.

Responsavel(eis):  Diretoria da unidade de Formag&o de Cordeiro Resumo da Agéo 3
Area(s) da Gestdo:  Ensino / Administragdo Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 150.000,00

Total: R$ 150.000,00
Capacitagoes: 0

Acompanhar e fiscalizar o andamento da obra na Unidade de Cordeiro

Justificativa: Tendo em vista a movimentagdo para obtengdo de recursos para finalizagao da obra de reforma interrompida por problemas com a
empresa que a estava executando, com a retomada da obra, é necessario que o acompanhamento seja realizado.

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Montar laboratério de informatica no prédio reformado

Justificativa: O projeto de reforma do prédio cedido pelo Governo do Estado do Rio prevé a disponibilizagao de um laboratério de informéatica em um
ambiente mais estruturado.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Tecnologia da Informagao e Comunicagao . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) Gravidade: Grave
Numero de itens: 30 Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 5.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 150.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: N10 - Adquirir ou atualizar estagdes de trabalho para atender as demandas de uso acadé Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 7 - ACAO 4
Construir almoxarifado no Campus Santo Antonio de Padua

Resultado esperado: Aprimorar a organizagdo administrativa e patrimonial do Campus.

Responsavel(eis):  Direcédo Geral Resumo da Agéo 4
Area(s) da Gestdao: Administragio / Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 500.000,00

Total: R$ 500.000,00

Capacitagoes: 0

Encaminhar, junto a equipe de Infraestrutura da Reitoria, processo de licitacdo da obra.

Justificativa: Etapa necessaria a realizagdo da Obra

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: R$ 500.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 500.000,00 Nuamero de servidores: Legislag&o: N&o ha
Demanda de TIC: NO9 - Adquirir ou atualizar estagdes de trabalho para atender as demandas de uso admir Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Acompanhar e fiscalizar o andamento da obra.

Justificativa: Etapa necessaria ao andamento e finalizacdo da Obra

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Recomendagéo de érgaos de controle
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

OBJETIVO 7 - ACAO 5
Construgao de laboratério de Cultura no campus Santo Antonio de Padua

Resultado esperado: Possibilitar o desenvolvimento de projetos culturais no campus por meio de laboratério que viabilise ensaios musicais, de danca,
entre outros.

Responsavel(eis):  Direcédo Geral Resumo da Agéo 5
Area(s) da Gestdo:  Cultura / Extensdo Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 400.000,00

Total: R$ 400.000,00

Capacitagoes: 0

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Encaminhar, junto a equipe de Infraestrutura da Reitoria, processo de licitacdo da obra

Justificativa: Etapa necessaria a realizagdo da obra

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 400.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 400.000,00 Nuamero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: NO9 - Adquirir ou atualizar estagdes de trabalho para atender as demandas de uso admir Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Acompanhar e fiscalizar o andamento da obra

Justificativa: Etapa necessaria ao andamento e finalizagdo da obra

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2022 © prioridace: [

OBJETIVO 7 - ACAO 6
Realizar reforma de acessibilidade no Campus Santo Antonio de Padua

Resultado esperado: Garantir infraestrutura necessaria para pessoas com necessidades especiais e adequar o campus para atender aos requisitos
indispensaveis aos futuros cursos superiores.

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao Resumo da Acéo 6
Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Ensino Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 400.000,00

Total: R$ 400.000,00

Capacitagoes: 0

Encaminhar, junto a equipe de Infraestrutura da Reitoria, processo de licitagcdo da obra

Justificativa: Etapa necessaria a realizagdo da obra.

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo Gravidade: Grave
Numero de itens: 1 Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: R$ 400.000,00 Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: R$ 400.000,00 Numero de servidores: Legislag&o: Atendimento a determinacdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Acompanhar e fiscalizar o andamento da obra
Justificativa: Etapa necessaria ao desenvolvimento e finalizacdo da obra.

Responsavel(eis): Diregéo de Administragao | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 7 -ACAO 7
Adquirir equipamentos e materiais para o Laboratério de Edificagbes

Resultado esperado: Melhoria na qualidade das aulas praticas mediante a disponibilizagdo de equipamentos e materiais indisponiveis atualmente.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagbes Resumo da Agédo 7

Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Levantar as demandas dos laboratérios em relagdo aos equipamentos e materiais utilizados no curso Técnico em
Edificagbes
Justificativa: Este levantamento permitira a verificacdo dos equipamentos e materiais necessarios para o aprimoramento das aulas praticas.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagdes . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término: Outubro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Solicitar compra de equipamentos e materiais levantados no PAC 2022
Justificativa: A solicitagdo é necessaria para abertura do processo de compras.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagdes . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 7 - ACAO 8
Finalizar a execugéo das adaptagdes necessarias na Coordenagédo de TIC

Resultado esperado: Garantir uma infraestrutura que possibilite a melhoria do espago na Coordenagéo de TIC para abrigar melhor os equipamentos.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Infraestrutura Resumo da Acéo 8

Area(s) da Gestdo:  Tecnologia da Informag&o / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Agio Anual - 2022 ANTONIO DE PADUA 14/02/2022



Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Apreciado no Conselho de Campus

Concluir a execugao das atividades de expansao da estrutura fisica da Coordenagéo de TIC.

Justificativa: Apds a licitagdo da compra de material, a atividade encontra-se na etapa de execugéo da obra, por meio de equipe prépria do campus.

E necessaria sua concluséo para utilizagdo por parte da referida coordenagéo.

Responsavel(eis):  Coordenagédo de Infraestrutura

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT

Gravidade: Pouco grave

Urgéncia: Surge em curto prazo
Tendéncia: Vai agravar em médio prazo

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

OBJETIVO 7 - ACAO 9
Inaugurar espaco de funcionamento dos nucleos no campus.

Resultado esperado: Proporcionar condigbes favoraveis para o desenvolvimento do ndcleo.

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extens&o e Cultura
Area(s) da Gestdo: Extenséo /
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022

Realizar inauguracéo dos espacgos

Resumo da A¢éo 9
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Justificativa: Os espagos possibilitardo maior autonomia para agées dos nucleos, fortalecendo suas institucionalidades e contribuindo para suas

consolidagées.

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extens&o e Cultura

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previséo de término: Dezembro de 2022

Priorizagao na Agao - Matriz GUT

Gravidade: Sem gravidade

Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
. Tendéncia: Né&o vai agravar

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

OBJETIVO 7 - ACAO 10
Planejar as adaptacdes necessarias na Dire¢cdo de Ensino.

Resultado esperado: Garantir uma infraestrutura que possibilite a melhoria na prestagdo de atendimento na Dire¢ao de Ensino.

Responsavel(eis):  Coordenagédo de Infraestrutura
Area(s) da Gestdo: Administragéo / Atendimento discente
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022

Definir projeto de reforma da direcdo de ensino junto a comissdo de obras do campus.

Justificativa: Toda e qualquer reforma e ampliagdo do campus devera passar pela comisséo para elaboragéo de projeto.

Responsavel(eis):  Coordenagédo de Infraestrutura

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previséo de término: Dezembro de 2022

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Resumo da Ac¢éo 10
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Priorizagao na Agao - Matriz GUT

Gravidade: Sem gravidade

Urgéncia: Surge em longo prazo
Tendéncia: Vai agravar em longo prazo

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Plano de A¢éo Anual -



Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 7 - ACAO 11
Estudar a adequagéao de espaco fisico adequado a instalagéo da sala dedicada as atividades do NAPNEE.

Resultado esperado: Destinagcéo e instagdo de um espago que possa atender as demandas atuais e futuras NAPNEE no campus.

Responsavel(eis):  Coordenagédo de Infraestrutura Resumo da Agéao 11

Area(s) da Gestao:  Atendimento discente / Administragdo Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Elaborar projeto de adaptagéo de espaco fisico do campus para alocagédo da sala NAPNEE.

Justificativa: Com as demandas atuais e futuras por atendimento a estudantes NAPNEE, faz-se necessario o estudo de espaco fisico adequado ao
atendimento das demandas destes estudantes

Responsavel(eis):  Coordenagédo de Infraestrutura | Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Agido Anual - 2022 ANTONIO DE PADUA 14/02/2022



Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 8
Aprimorar estratégias de acolhimento e acompanhamento do discente

Descrigéo: Proporcionar aos alunos suporte e orientagdes durante a sua permanéncia no IFF campus Santo Anténio de Padua

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 8
Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00
2. Atender as demandas dos alunos com efetividade Investimento: R$ 0,00
5. Fortalecer a Institucionalidade Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 8 - ACAO 1
Acolher o corpo discente em suas demandas e especificidades

Resultado esperado: Reforgar o protagonismo do aluno no campus

Responsavel(eis):  Dire¢éo de Ensino e Politicas Estudantis Resumo da Agéo 1

Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Ensino Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Fevereiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Planejar melhorias para a Semana de Integracao

Justificativa: Melhor divulgagdo do Programa de Assisténcia Estudantil do IFF e canais de comunicagdo com os servidores multiprofissionais

disponiveis
Responsavel(eis): Diregéo de Ensino e Politicas Estudantis ',;r},;,;z'a;g;, 7,,;,0;;'5;,7_',\,@&{2 eur
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em médio prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: . Baxa |

Acompanhar os estudantes no processo ensino-aprendizagem

Justificativa: Objetiva-se dar auxilio aos estudantes durante o ano letivo

Responsavel(eis):  Coordenagdes de Curso | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: ~ Dezembro de 2022 © prioridace: [

Planejar a¢des interventoras e propositivas para assegurar a orientacéo e apoio ao discente

Justificativa: Manter os estudantes conectados com as agbes que ocorrem no campus

Responsavel(eis):  Coordenagdes de Curso | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: . At

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de A¢éo Anual -




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Desenvolver agées multiprofissionais no processo de acompanhamento do aluno

Justificativa: Assegurar ao aluno uma abordagem técnica que condiz com suas reais dificuldades

Responsavel(eis):  Coordenagdes de Curso | Priorizagao na Agéo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge imediatamente
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em curto prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha

Demanda de TIC:

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsao de término: Agosto de 2022 Prioridade: Moderada

OBJETIVO 8 - ACAO 2
Criar a Comissao Permanente para a questdo de permanéncia e éxito.

Resultado esperado: A criagdo de uma comissdo permanente, composta por servidores e alunos, para tratar das questées de permanéncia e éxito de

estudantes

Responsavel(eis):  Diretora de Ensino e Politicas Estudantis Resumo da Agéo 2
Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Custeio: R$ 0,00
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Sensibilizar a comunidade no campus

Justificativa: Agdo fundamental, que contribui para que a comunidade escolar entenda a importancia da agdo proposta e contribua para sua

implementag&o.
Responsavel(eis): Diretora de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso ' Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ' Tendéncia: Vai agravar em longo prazo

Valor total:
Demanda de TIC:

Numero de servidores:

Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Previséo de término: Agosto de 2022

Nomear comissao permanente

Justificativa: E necesséria a formalizagdo da comisséo responséavel pela atividade, conforme previsdo em orientagéo institucional.

Responsavel(eis): Diretora de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade

Numero de itens: Titulo da ! Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: ' Tendéncia: N&o vai agravar

Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Numero de servidores:

Setembro de 2022

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de A¢éo Anual -

Legislagdo: Ndo ha
. Abrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Organizar calendério de reunibes da comissao

Justificativa: A construgdo de um calendario vai permitir a organizagao de uma agenda de temas a serem abordados , permitindo a apresentagéo de
propostas mais soélidas.

Responsavel(eis): Diretora de Ensino e Politicas Estudantis . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsido de término: Agosto de 2022 " prioridace: GG

OBJETIVO 8 - ACAO 3
Implantar e consolidar a politica de permanéncia e éxito.

Resultado esperado: Identificar os fatores que promovam a permanéncia e o éxito do estudante.

Responsavel(eis):  Coordenadora de Assisténcia Estudantil Resumo da Agéo 3

Area(s) da Gestdo: Atendimento discente / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Aperfeigcoar e Consolidar o Observatorio Atitudinal do Estudante

Justificativa: Obter informacgé&o para subsidiar a tomada de decis6es

Responsavel(eis):  Coordenadora de Assisténcia Estudantil . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de A¢éo Anual -



Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 9
Realizar revisitacdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos do Campus Santo Antdnio de Padua

Descrigdo: Realizar revisitagdo nos PPCs, de forma a adequar os mesmos as demandas pedagdgicas e do mercado.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 9
Resultados: Alunos e Sociedade Custeio: R$ 0,00

1. Proporcionar formagéo ampla e qualificada Investimento: R$ 0,00

2. Atender as demandas dos alunos com efetividade Total: R$ 0,00

4. Fortalecer a insergao socioprofissional do aluno e do egresso Capacitagoes: 0

OBJETIVO 9 - ACAO 1
Revisitar o PPC do Curso Técnico em Automacéo Industrial Integrado ao Ensino Médio.

Resultado esperado: Alcangar condigbes que visam melhorar as questées de aprendizagem na area, bem como a distribui¢do das disciplinas para
atender melhor aos alunos.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automag&o Industrial Resumo da Agédo 1

Area(s) da Gestdo: Ensino / Governanga e Planejamento Custeio: R$ 0,00

Previsio de inicio:  Marco de 2022 Previsio de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Atualizar Grupo de Trabalho com os membros do NDE do curso para revisitar o PPC.
Justificativa: Etapa necessaria a formalizagdo da equipe responsavel por realizar a agéo.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em curto prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial
Previséo de término: Margo de 2022 Prioridade: Moderada

Revisitar a Matriz Curricular do curso

Justificativa: Espera-se que esta etapa contribua para identificar e propor adequagdes das/as disciplinas do curso

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Junho de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Necessidade de tramitagdo interna para aprovagéo das alteragées do PPC, conforme regulamentag6es da instituicgo.

Responsavel(eis):  Coordenagéo de Curso Técnico em Automacéao Industrial . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em médio prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 9 - ACAO 2
Revisitar o PPC do Curso Técnico em Edificagbes Concomitante.

Resultado esperado: Alcancgar condigbes que visam melhorar as questées de aprendizagem na area, bem como a distribui¢do das disciplinas para
atender melhor aos alunos.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagbes Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Ensino/ Custeio: R$ 0,00

Previsio de inicio:  Marco de 2022 Previsio de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Atualizar Grupo de Trabalho com os membros do NDE do curso para revisitar o PPC.
Justificativa: Etapa necessaria a formalizagdo da equipe responsavel por realizar a ag&o.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagdes . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término: Margo de 2022 © prioridace: [

Revisitar a Matriz Curricular do curso

Justificativa: Espera-se que esta etapa contribua para identificar e propor adequagbes das/as disciplinas do curso

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagdes . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial
Previséo de término: Outubro de 2022 Prioridade: Moderada

Finalizar os tramites internos de aprovagéao do PPC do Curso

Justificativa: Necessidade de tramitagdo interna para aprovagao das alteragées do PPC, conforme regulamentagbes da instituigcao.

Responsavel(eis):  Coordenagéo do Curso Técnico em Edificagdes . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Pouco grave
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Surge em longo prazo
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: Vai agravar em longo prazo
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Setorial

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

OBJETIVO 9 - ACAO 3
Elaborar diretrizes de insergédo de conteudos sobre relacdes étnicos-raciais, género, diversidade, Direitos Humanos e
Inclusdo, na grade curricular dos cursos.
Resultado esperado: Atender as normas legais e diretrizes que norteiam o ensino nas referidas areas tematicas.

Responsavel(eis):  Diretora de Pesquisa, Extenséao e Cultura Resumo da Agéo 3

Area(s) da Gestdo: Extenséo / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Ant6nio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Nomear comissao responsavel

Justificativa: A formalizagdo da comissdo responsavel pela elaboragéo das diretrizes é necessaria, conforme orientag&o institucional.

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extensdo e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Atendimento a determinagdes legais
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Maio de 2022 © prioridace: [

Realizar reunides para elaboragao de propostas de curricularizagao dos assuntos
Justificativa: Durante as reunides sera elaborado o documento contendo as diretrizes discutidas

Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término:  Dezembro de 2022 " prioridace: GG

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Plano de Ag¢ao Anual




Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 10
Incentivar a realizagéo de eventos.

Descrigdo: Facilitar a organizagao dos eventos a fim de ter mais servidores motivados a organiza-los

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 10

Processos Internos Custeio: R$ 0,00

11. Incentivar as praticas de ensino, pesquisa, extensao e cultura Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 10 - ACAO 1
Elaborar fluxograma para organizagéo de evento no campus.

Resultado esperado: Padronizagéo das rotinas realizadas na organizagdo de eventos no campus.

Responsavel(eis):  Diretora de Pesquisa, Extenséao e Cultura Resumo da Agéo 1

Area(s) da Gestdo: Extenséo / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Elaborar documento de orientacdo sobre a organizagdo de eventos no campus.

Justificativa: : O documento permitira esclarecer o fluxo, com etapas e responsabilidades, para facilitar a formalizagdo e organizagao de eventos no

campus.
Responsavel(eis): Diretora de Pesquisa, Extens&o e Cultura ,';r,i(;r,iz,aééé ,n,a,p;g,é,o,_,w,lét,ri,z et
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: . Baxa |

OBJETIVO 10 - ACAO 2
Apoiar agbes e eventos artisticos, esportivos e culturais para toda comunidade do Campus

Resultado esperado: Desenvolvimento efetivo da comunidade em geral.

Responsavel(eis):  Diregéo de Pesquisa, Extensdo e Cultura Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Extenséo / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previsdo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Nutrir de informagdes e recursos necessarios as atividades artisticas, culturais e esportivas.

Justificativa: Contribuir para que as atividades mencionadas possam ocorrer da melhor maneira possivel, observando as limitagbes materiais e

sanitarias.
Responsavel(eis): Diregéo de Pesquisa, Extens&o e Cultura ,';r,i(;r,iz,aééé ,n,a,p;g,é,o,_,w,lét,ri,z et
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 10 - ACAO 3
Institucionalizar os principais eventos do campus

Resultado esperado: Organizagdo dos principais eventos do campus por meio de um calendario anual, a ser inserido, também, no calendario académico.

Responsavel(eis): Diregéo de pesquisa, extens&o e cultura Resumo da Agéo 3

Area(s) da Gestdo: Extenséo / Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Consultar a comunidade para definicdo das datas em que serao realizados os principais eventos do campus.

Justificativa: Esse levantamento é fundamental para permitir um planejamento integrado entre as atividades de ensino, pesquisa e extenséo,
permitindo que estas sejam planejadas de forma integrada e ndo conflitantes.

Responsavel(eis): Diregéo de pesquisa, extens&o e cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previsdo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagdo: N&o ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 11
Fortalecer os canais de comunicagéo do campus.

Descrigdo: Ampliar o alcance dos canais de comunicagdo do campus.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

12. Aprimorar as Politicas de Acesso

13. Ampliar e aperfeigoar a comunicagao interna e com a sociedade

Resumo do Objetivo 11
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

OBJETIVO 11 - ACAO 1
Desenvolver uma politica eficaz e transparente de comunicagdo do campus.

Resultado esperado: Desenvolver uma visdo multidisciplinar de todas as atividades de comunicagéo.

Responsavel(eis):  Coordenador de Arte e Comunicagéo
Area(s) da Gestao: Comunicago /
Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022

Resumo da Ac¢éo 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Diversificar os meios de comunicagao utilizados.

Justificativa: Ampliando a variedade dos meios utilizado se espera alcangar mais pessoas e com conteudos que melhor os atenda.

Responsavel(eis):  Coordenador de Arte e Comunicagéo

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previséo de término: Agosto de 2022

| Priorizagdo na Ao - Matriz GUT
Gravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento

. Tendéncia: Néo vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade

Estimular a comunicagéo interna nas divulgacdes das atividades realizadas pelos servidores e alunos

Justificativa: Fazer com que a comunidade interna participe ativamente de todas as atividades desenvolvidas pelo campus

Responsavel(eis):  Coordenador de Arte e Comunicagéo

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2022

Promover o relacionamento com a imprensa local e regional

| Priorizagéo na Ao - Matriz GUT
Gravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento

. Tendéncia: N&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

Abrangéncia: Campus/Unidade

Prioridade: Moderada

Justificativa: Com a aproximagédo da impresa do campus, espera-se ampliacdo do alcance de informagdes divulgadas pelo campus.

Responsavel(eis):  Coordenador de Arte e Comunicagéo

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitago:
Valor total: Numero de servidores:

Demanda de TIC:
Previséo de término: Dezembro de 2022

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidacgao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

| Priorizagéo na Ao - Matriz GUT
Gravidade: Sem gravidade
Urgéncia: Sem previsdo de surgimento

. Tendéncia: N&o vai agravar
Legislagdo: Ndo ha

. Abrangéncia: Campus/Unidade
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

OBJETIVO 11 - ACAO 2
Viabilizar discussdo sobre a possibilidade de uma Caravana IFF e/ou visitas guiadas ao campus.

Resultado esperado: Permitir que um maior nimero de potenciais candidatos aos cursos do campus possam conhecé-lo ao longo do ano.

Responsavel(eis):  Diregéo de Pesquisa, Extensdo e Cultura Resumo da Agéo 2

Area(s) da Gestdo: Extens&o / Cultura Custeio: R$ 0,00

Previsdo de inicio:  Janeiro de 2022 Previséo de término: Dezembro de 2022 Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagoes: 0

Construir um fluxo que se relacione com a visitagéo de estudantes de outras escolas as instalagdes do campus.

Justificativa: O fluxo vai permitir apresentar os locais a serem visitados, as pessoas necessarias a atividade e o tempo de duragdo, contribuindo para
o melhor planejamento e execugédo da proposta.

Responsavel(eis): Diregéo de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: [ crtca |

Construir uma aproximagéo com as escolas publicas e privadas que possam turmas de 9° ano do ensino fundamental e
3° ano do ensino médio.

Justificativa: Aproximar-se das escolas com turmas de potenciais candidatos a cursos ofertados pelo campus, para estimular o agendamento de
caravanas e/ou visitas guiadas ao campus.

Responsavel(eis): Diregéo de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: . At

Construir uma agenda de visitas.

Justificativa: Com datas e horarios em que 0s recursos e espagos necessarios estejam disponiveis, é possivel se programar junto as escolas a
realizagdo destas visitas, sem conflitos de agendamento e/ou indisponibilidade de espago ou recurso.

Responsavel(eis): Diregéo de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislago: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade
Previséo de término: Dezembro de 2022 Prioridade: Moderada

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugéo. Apreciado no Conselho de Campus

Iniciar analise de possibilidades de criagéo, hospedagem e divulgacdo de ambiente online para visita virtual

Justificativa: Diante da situagdo de excepcionalidade imposta pela pandemia, tornou-se nitida a necessidade de se buscar conhecimentos e formas
de implementar ferramentas vinculadas as TICs , a fim de se universalizar o acesso.

Responsavel(eis): Diregéo de Pesquisa, Extens&o e Cultura . Priorizagdo na Agdo - Matriz GUT
Demanda necessitada: N&ao ha demanda de recurso Gravidade: Sem gravidade
Numero de itens: Titulo da Urgéncia: Sem previséo de surgimento
Valor unitario: Capacitagéo: Tendéncia: N&o vai agravar
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo: Nao ha
Demanda de TIC: Abrangéncia: Campus/Unidade

Previsdo de término: Dezembro de 2022 " Prioridade: .~ Baxa |

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Apreciado no Conselho de Campus

RESUMO

CAMPUS SANTO ANTONIO DE PADUA

Objetivos cadastrados: 1 Acdes cadastradas:

40

Atividades cadastradas:

91

Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos

R$ 0,00

Total (Despesas de Custeio)

Contratagéo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s)

R$ 250.000,00

Contratagéo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagéo

R$ 1.300.000,00

Contratacéo (Despesa de Investimento) - Outros

R$ 33.000,00

Total (Despesas de Custeio)

R$ 1.583.000,00

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do Campus Santo Anténio De Padua

Consolidagao e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

14/02/2022
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