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—oo PLANO DE ACAGY-\NI/XRE1iyY!

O CAMPUS CABO FRIO

Fluminense

O Plano de Agéo Anual (PAA) é um instrumento de planejamento que formaliza e norteia as agdes estratégicas da instituigdo no horizonte de um ano. Por meio do PAA é possivel prever e
direcionar melhor os recursos disponiveis, ter melhor acompanhamento, visdo sistémica e transparéncia dos resultados das ag¢oes e projetos desenvolvidos.

O Instituto Federal Fluminense (IFF), por meio da Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Portaria IFF N.® 318/2021) com representantes de cada campus (Portaria IFF
N.° 1046/2023), elabora os respectivos PAA’s alinhados aos objetivos estratégicos definidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As orientagdes e prazos para a elaboragéo e
monitoramento dos Planos de Agdo Anual (PAA) sdo estabelecidos conforme a Portaria IFF N.° 1037/2023.

Conceitos:
O Objetivo Especifico, ou simplesmente "Objetivo" tratado neste documento, é responsavel por contribuir para o alcance de um Objetivo Estratégico (O.E.) do PDI; ele é o desdobramento
da estratégia do IFFluminense no campus/unidade em um espago de tempo mais curto.

As Acdes Estratégicas ou simplesmente "Agdes" tratadas neste documento sdo as operacionalizagdes dos Objetivos.

As Atividades, em Ultimo nivel, representam as etapas para execugao da Agao Estratégica relacionada . Sdo as atividades que apontaréo se ha necessidade ou ndo de demandas de
aquisigdes, contratagdes e capacitagdes, além da identificagéo referente a Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo (TIC).
]

Os objetivos e as agbes ndo estdo apresentados em ordem de prioridade de execugao.

OBJETIVO 1
Ampliar a oferta de cursos, considerando a demanda social regional.

Descrigdo: Ampliar a oferta de cursos, considerando a demanda social regional.

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 1
Resultados Custeio: R$ 0,00

1. Proporcionar a formag&o profissional e tecnologica Investimento: R$ 0,00

2. Promover qualificagéo profissional Total: R$ 0,00

3. Promover a formacéo integral e em consonancia aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais Capacitagoes: 0

OBJETIVO 1 -ACAO 1
Oferecer curso PROEJA Integrado ao Ensino Médio

Resultado esperado: PPC do curso PROEJA Integrado Aprovado para inicio em 2025.2

Resumo da Agao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Ensino
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Abril de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Implantar Cursos FIC do Itinerario Formativo - Técnico em Cozinha e Técnico em Eventos

Justificativa: Adequar as ofertas dos cursos as realidades do publico atendido pela instituigdo

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Criagéo de curso FIC de Elétrica.

Justificativa: Aumentar a oferta de cursos no campus para atendimento a comunidade

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c itacio: . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao:  Tendéndia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Ofertar o curso FIC de Instalador de Placas Fotovoltaicas.

Justificativa: Aumentar a oferta de cursos no campus para atendimento a comunidade

Responsavel(eis): Direcao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Oferta de Curso de Formagéo Continuada na area de Eletromecanica

Justificativa: Aumentar a oferta de cursos no campus para atendimento a comunidade

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: 'Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Oferta de Curso de Formacgéo Continuada na area de Produgédo Musical

Justificativa: Aumentar a oferta de cursos no campus para atendimento a comunidade

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagio na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: B
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Realizagcdo da Semana Académica de Quimica

Justificativa: Promogéo da instituigdo junto as comunidades adjacentes e fortalecer a formagéo profissional do estudantes

Responsavel(eis): Direcao de Ensino Basico e Profissional ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Plano de Agao Anual - 2024 CAMPUS CABO FRIO 04/09/



https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual

Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Promover o reconhecimento de saberes, certificagéo e qualificagéo profissional

Justificativa: Considerar os conhecimentos prévios e desenvolvimento de atividades diversas dos estudantes em sua formagcéo

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Basico e Profissional Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . o Néo houve
Valor unitario: apacitagao: Tendéncia: priorizagao
Valor total: Nuamero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: 'Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

OBJETIVO 1 -ACAO 2
Estimulo a producéo cientifica e extenséo

Resultado esperado: Aumento da visibilidade, do impacto e da estrutura para as produgées cientificas do campus

Resumo da Agéo 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenagéo de Pesquisa e Extenséo
Area da Gestio: Extensao
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Editais para fomento a pesquisa

Justificativa: Incentivar as iniciativas de projetos de pesquisa no campus

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Superior/Coordenacéo de Pesquisa, extensdo e inovagédo Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
C itacdo: ' - Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Editais para projetos de extensao

Justificativa: Incentivar as iniciativas de projetos de extensdo no campus

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Superior/Coordenacéo de Pesquisa e extensdo Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . . Nao houve
Valor unitario: apacitagio:  Tendéncia: priorizagio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Criagdo de Empresa Junior

Justificativa: Incentivar os estudantes no desenvolvimento de atividades voltadas a educagdo empreendedora

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Superior/Coordenacéo de Pesquisa, extensdo e inovagédo Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Nao ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . e Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Julho de 2024 Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio
Consolidagio e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 2
Estimular a produgéo cientifica e extensio

Descrigdo: Estimular a produgéo cientifica e extensdo

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

9. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Resumo do Objetivo 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 2 - ACAO 1
Oferta de cursos de formagéo inicial e continuada

Resultado esperado: Ampliar a oferta de cursos de formac&o inicial e continuada.

Responsavel(eis): Diretoria de Ensino
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Editais para fomento a pesquisa

Justificativa: Incentivar as iniciativas de projetos de pesquisa no campus

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis):

Diregéo de Ensino Superior/Coordenagédo de Pesquisa e extensédo

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ' Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Editais para projetos de extenséao

Justificativa: Incentivar as iniciativas de projetos de extensdo no campus

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior/Coordenagédo de Pesquisa e extensédo Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ' Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Criagdo de Empresa Junior

Justificativa: Incentivar os estudantes no desenvolvimento de atividades voltadas a educagdo empreendedora

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior/Coordenagédo de Pesquisa e extensédo Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Legenda: Objetivo
Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 3
Proporcionar formagao ampla e qualificada para o fortalecimento das politicas educacionais

Descrigdo: Proporcionar formagdo ampla e qualificada para o fortalecimento das politicas educacionais

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

7. Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

8. Estruturar a oferta educativa

10. Incentivar e articular as praticas de ensino, pesquisa, extensao, cultura e esporte

Resumo do Objetivo 3
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 0

OBJETIVO 3 - ACAO 1
Forum de Gestao Pedagogica/Atualizagcdo PPP

Resultado esperado: Criagdo de rotina de integracdo da comunidade escolar para atualizagdo dos documentos dos cursos e do campus

Responsavel(eis): Dire¢do Geral/Diretoria de Ensino
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Consolidagédo do Férum de Gestdao Pedagdgica

Justificativa: Propiciar espagos de discussées e reflexées da comunidade interna e externa sobre gestéo de espagos de ensino

Responsavel(eis): Diregao Geral/Coordenacgédo de Politicas Educacionais
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2024

Interagéo do Ensino Superior, Ensino Técnico e formagéo integral

Justificativa: Desenvolver a politica e a visdo pedagdégica do campus

Responsavel(eis): Diregao Geral/Coordenacgédo de Politicas Educacionais
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2024

Atualizacéo e Implementagao do Projeto Politico-Pedagégico (PPP) do Campus Cabo Frio

Justificativa: Atualizagdo das politicas pedagdgicas e matrizes curriculares dos cursos

Responsavel(eis): Dire¢des de Ensino/Coordenagédo de Politicas Educacionais/ Coordenagées de Curso
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Gravidade:
Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
'Legislagéo:
EAbrangéncia:

Prioridade:

Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

. Gravidade:
: Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
' Legislagéo:
:Abrangéncia:

Prioridade:

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

. Gravidade:
: Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
' Legislagéo:
:Abrangéncia:

Prioridade:
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 3 - ACAO 2
Revisitagdo e acompanhamento de curriculos de cursos do campus

Resultado esperado: Atualizagdo dos projetos pedagégicos de curso

Resumo da Agéo 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Ensino
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Julho de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Revisitagdo do PPC de Técnico em Eletromecanica, Licenciatura em Quimica, Licenciatura em Fisica,

Justificativa: Atualizagdo das politicas pedagdgicas e matrizes curriculares dos cursos

Responsavel(eis): Diregbes de Ensino/Coordenagéo de Politicas Educacionais/ Coordenagdes de Curso ! Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c itacio: . L Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagao
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 4
Atendimento aos estudantes com necessidades especiais e em situagédo de vulnerabilidade social

Descrigdo: Atendimento aos estudantes com necessidades especiais e em situagdo de vulnerabilidade social

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 4
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

Resultados
4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

OBJETIVO 4 - ACAO 1
Desenvolver os projetos de responsabilidade do NAPNEE

Resultado esperado: Desenvolver agbes que tornem o ambiente escolar mais inclusivo frente ao publico atendido pelo NAPNEE

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Atendimento discente
Margo de 2024

Dezembro de 2024

Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Consolidagédo da Coordenagao

Justificativa: Garantir a estruturacdo das atividades e politicas de acessibilidade e inclusdo no campus

Responsavel(eis):

Diregéo de Ensino Basico e Profissional/Coordenagdo NAPNEE

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Capacitagéo dos docentes para o uso dos equipamentos e tecnologias inclusivas e para o acolhimento dos estudantes durante as
aulas

Justificativa: Ampliar as possibilidades de desenvolvimento de agdes de ensino visando a inclusdo e acessibilidade no campus

Responsavel(eis): Direcao de Ensino Basico e Profissional/Coordenagdo NAPNEE Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ' Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento:

Consolidagao e formatagao:

Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informacgées, acesse:

Plano de A¢ao Anual
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4 CAMPUS CABO FRIO
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 5
Ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas

Descrigdo: Ampliar as politicas culturais, inclusivas e afirmativas

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 5

Resultados Custeio: R$ 0,00

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 5 - ACAO 1
Assisténcia Estudantil

Resultado esperado: Desenvolvimento e ampliacdo das politicas de assisténcia estudantil para contribuicdo com a permanéncia e éxito dos estudantes

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenacéo de Assiténcia Estudantil
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Buscar recursos para compor os auxilios estudantis que fomentam a permanéncia dos estudantes na sua formagao profissional

Justificativa: Buscar recursos para compor os auxilios estudantis que fomentam a permanéncia dos estudantes na sua formagao profissional

Responsavel(eis): Diregéo Geral/Coordenagéo de politicas educacionais / Coordenagédo de qualidade de vida/ (| Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 6
Planejamento e Rotinas de Trabalho

Descrigdo: Planejamento e Rotinas de Trabalho

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 6

Processos Internos Custeio: R$ 0,00

16. Implementar a Governanga Institucional Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 6 - ACAO 1
Implantacdo e adequacéo de processos para funcionamento e organizacdo das Diretorias de Ensino e de

Desenlvolvimento Educacional
Resultado esperado: Consolidagéo e integragdo das diretorias

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Ensino
Area da Gestdo: Ensino
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Atualizacéo dos processos de trabalho e comunicagdo com as coordenagdes, NDE e colegiados

Justificativa: Garantir a estruturagdo das atividades do setor

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior e Diregéo de Ensino Basico Profissional . Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Aperfeicoar os protocolos de atendimento e procedimentos do Registro Académico

Justificativa: Garantir a estruturagdo das atividades do setor

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior e Diregao de Ensino Basico Profissional ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ' Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previséo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Definir organograma e fungdes da Diretoria de Ensino Superior

Justificativa: Garantir a estruturagdo das atividades do setor

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior e Diregéo de Ensino Basico Profissional ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Rever e desenvolver processos da Coordenagéo de Apoio Pedagogico

Justificativa: Proporcionar apoio técnico e pedagdégico as atividades desenvolvidas pela Dire¢ao de Ensino Superior

Responsavel(eis): Diregao de Ensino Superior e Diregédo de Ensino Basico Profissional ' Priorizagdo na Acédo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéndia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Desenvolver processos da Coordenacgao de Pesquisa, Extensdo e Inovagao

Justificativa: Garantir a estruturagdo das atividades do setor

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior e Diregao de Ensino Basico Profissional ' Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: 'Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Organizar o Espaco Fisico do Setor

Justificativa: Melhorar a dindmica de atividades desenvolvidas pela equipe do setor

Responsavel(eis): Diregéo de Ensino Superior e Diregéo de Ensino Basico Profissional ' Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Atualizar os PPC das licenciaturas

Justificativa: Atualizagdo das politicas pedagbgicas e matrizes curriculares dos cursos

Responsavel(eis): Direcao de Ensino Superior e Diregédo de Ensino Basico Profissional ' Priorizaga@o na Acao - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ‘Urgéncia: B
c s L . o Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: +Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Rever os processos para registro de estagio e horas AACC

Justificativa: Consolidar fluxos de encaminhamento de documentagdo para maior clareza e celeridade nos processos

Responsavel(eis): Direcao de Ensino Superior e Diregédo de Ensino Basico Profissional ' Priorizagao na Acéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ‘Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
C itagdo: ' . Nao houve
Valor unitario: apacitacao: :Tendem:la: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 7

Adequar as estruturas fisicas do Campus

Descrigdo: Adequar as estruturas fisicas do Campus

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Pessoas e Infraestrutura Fisica e Tl

20. Consolidar e atualizar a infraestrutura fisica

OBJETIVO 7 - ACAO 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previsao de inicio:
Previsao de término:

Ampliagéo da planta de placas solares

Implantar politica de sustentabilidade

Diretoria de Administragdo

Administragédo
Janeiro de 2024
Dezembro de 2024

Resumo do Objetivo 7
Custeio: R$ 326.000,00
Investimento: R$ 235.000,00
Total: R$ 561.000,00
Capacitagées: 0

Resultado esperado: Aprimoramento da estrutura fisica e fortalecimento de uma cultura institucional de utilizacdo sustentavel dos recursos

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 46.000,00
Investimento: R$ 20.000,00
Total: R$ 66.000,00

Capacitagdes: 0

Justificativa: Ampliar a planta de placas solares reduz custos e promove sustentabilidade atendendo a demanda energética de forma renovavel.

Responsavel(eis):

Diretoria de Administragéo e Infraestrutura

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) fGravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: i
s L . L Nao houve
Valor unitario: R$ 20.000,00 Capacitagao: ‘Tendéncia: priorizaao
Valor total: R$ 20.000,00 Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Substituicdo do sistema de iluminagdo por lampadas de led

Justificativa: Redugdo de custos e aumento de eficiéncia energética.

Responsavel(eis):

Diretoria de Administragdo e Infraestrutura

Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo fGravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgencia: .
s L . o Nao houve
Valor unitario: R$ 1.000,00 Capacitagao:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 1.000,00 Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Instalagéo de sistema de reutilizagdo de agua potavel e produzida pelo sistema de ar condicionado

Justificativa: Redugdo do desperdicio, e conservagda de recursos provendo praticas sustentaveis.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo e Infraestrutura Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos ‘Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgencia: .
s L . o Nao houve
Valor unitario: R$ 15.000,00 Capacitagéo: ‘Tendéncia: priorizaao
Valor total: R$ 15.000,00 Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previséo de término: Dezembro de 2024 Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio
Consolidagio e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Elaboragéo de projeto redugéo para consumo de agua potavel

Justificativa: Visa promover economia, conservagdo de recursos e sustentabilidade ambiental

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsado de término: Dezembro de 2024

Aquisicao e reparos de equipamentos; adequagao as necessidades apresentadas

Justificativa: Aprimorar a estrutura patrimonial do campus e a eficiéncia energética com equipamentos novos.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Custeio) - Materiais de consumo
Numero de itens: 1 Titulo da
Valor unitario: R$ 30.000,00 Capacitagao:
Valor total: R$ 30.000,00 Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsédo de término: Dezembro de 2024

Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Gravidade:
Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
'Legislagéo:
EAbrangéncia:

Prioridade:

Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Gravidade:
Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
'Legislagéo:
EAbrangéncia:

Prioridade:

OBJETIVO 7 - ACAO 2
Melhorar e ampliar vias de acessibilidade

Resultado esperado: Aprimoramento da estrutura fisica e urbanizagdo do campus

Responsavel(eis): Coordenagéo de Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 50.000,00

Total: R$ 50.000,00

Capacitagdes: 0

Construcéo de banheiros exclusivos, vias de acesso de comunicagéo entre blocos, instalagao de faixas tateis, instalagéo de

sensores e aquisicdo de mobiliarios afins.

Justificativa: Necessidade de melhorar a acessibilidade no campus conforme politicas de incluséo vigentes.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo
Numero de itens: 1 Titulo da
Valor unitario: R$ 50.000,00 Capacitagéo:
Valor total: R$ 50.000,00 Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previséo de término: Dezembro de 2024

Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

. Gravidade:
: Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagao
' Legislagéo:
:Abrangéncia:

Prioridade:

OBJETIVO 7 - ACAO 3
Ampliagédo de area destinada a esporte e lazer

Resultado esperado: Fortalecimento da area de esporte e melhoria na qualidade de vida do trabalhador e discentes

Responsavel(eis): Diretoria de Administragédo e Infraestrutura
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsao de inicio: Janeiro de 2024
Previsao de término: Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagio: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-

Plano de Agao Anual 4 CAMPUS CABO FRIO

anual

04/09/2024

Resumo da Agao 3
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 40.000,00

Total: R$ 40.000,00

Capacitagées: 0
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Construcédo quadra de voley de praia

Justificativa: Promogéo de atividades fisicas, de lazer e integragcdo da comunidade académica.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo | Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da 'Urgéncia: .
s L . o Néo houve
Valor unitario: R$ 40.000,00 Capacitagao:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 40.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

OBJETIVO 7 - ACAO 4
Seguranga patrimonial

Resultado esperado: Aperfeicoamento da estrutura fisica do campus visando seguranca e bem estar da comunidade

Resumo da Agao 4
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 110.000,00
Total: R$ 110.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Administragdo
Area da Gestdao: Administragdo
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Complementar sistema de instalagdo de cameras interligando todos os blocos,com central de monitoramento instalda na guarita

Justificativa: Reforgo da seguranca, prevengao e do controle da area do campus.

Responsavel(eis): Coordenagéo de Tl ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagdo (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) ' Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: .
s L . . Nao houve
Valor unitario: R$ 10.000,00 Capacitagao:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 10.000,00 Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Executar projeto de combate e prevencéao de incéndios - projeto protocolado no CBMERJ

Justificativa: Necessidade de aumentar a seguranga contra incéndios conforme legislag&o vigente.

Responsavel(eis): Diregao de Administragado e Infraestrutura ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratagéo (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagao Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: .
s L . . Nao houve
Valor unitario: R$ 100.000,00 Capacitagao: | Tendéncia: priorizagéo
Valor total: R$ 100.000,00 Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

OBJETIVO 7 - ACAO 5
Reforma patrimonial

Resultado esperado: Aperfeicoamento da estrutura fisica e patrimonial do campus

Resumo da Agao 5
Custeio: R$ 280.000,00
Investimento: R$ 10.000,00
Total: R$ 290.000,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Administragdo
Area da Gestdo: Infraestrutura
Previsao de inicio: Janeiro de 2024
Previsao de término: Dezembro de 2024

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Executar servigos de restauragéo estrutural da casa de artes

Justificativa: Melhorar a infraestrutura existente no campus.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratagéo (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ‘Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: i
s L . o Nao houve
Valor unitario: R$ 30.000,00 Capacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 30.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Instalagéo de divisérias para delimitagdo de area para leitura na biblioteca

Justificativa: Melhorar a infraestrutura existente no campus.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao e Infraestrutura Priorizagdo na Agao - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: Contratagao (Despesa de Investimento) - Nova(s) obra(s) / Obra(s) de ampliagdo foaVidadei
Nuamero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: i
s L . o Nao houve
Valor unitario: R$ 10.000,00 Capacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 10.000,00 Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Instalagéo de piso paviflex em todos ambientes da biblioteca

Justificativa: Melhorar a infraestrutura existente no campus.

Priorizagao na Agéo - Matriz GUTLA

Responsavel(eis): Diretoria de Administragdo e Infraestrutura

Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Reforma(s) ‘Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: .
s L . L Nao houve
Valor unitario: R$ 250.000,00 Capacitagéo: ‘Tendéncia: priorizagdo
Valor total: R$ 250.000,00 Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

OBJETIVO 7 - ACAO 6
Aquisicao de equipamento audivisual

Resultado esperado: Melhorar e renovar o parque audiovisual do campus.

Resumo da Agéao 6
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 5.000,00

Total: R$ 5.000,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo
Area da Gestao: Infraestrutura
Previsao de inicio: Janeiro de 2024

Previsao de término: Dezembro de 2024

Aquisicao de equipamentos de audivisual: data-show de longo alcance e tela retratil por meio de controle remoto.

Justificativa: Melhorar a infraestrutura existente no campus.

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo,Infraestrutura e Logisita Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA

Demanda necessitada: ~ Contratag&o (Despesa de Investimento) - Equipamento(s) ' Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: .
e L . o Nao houve
Valor unitario: R$ 5.000,00 Capacitacao: ‘Tendéncia: priorizagio
Valor total: R$ 5.000,00 Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previséao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio
Consolidagio e formatagao: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria
Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 8

Aprimorar os processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Descrigdo: Aprimorar 0s processos que conduzem a permanéncia e ao éxito

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Resultados

1. Proporcionar a formag&o profissional e tecnolégica

4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social

OBJETIVO 8 - ACAO 1

Responsavel(eis):
Area da Gestao:
Previséo de inicio:
Previsdo de término:

Fomento a projetos de pesquisa, extenséo, inovagao, cultura e esporte

Resultado esperado: Consolidagdo e ampliagcao dos projetos existentes

Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Ensino

Janeiro de 2024

Dezembro de 2024

Bolsas de pesquisa, extenséo, inovagao, cultura e esporte

Justificativa: Incentivar iniciativas no ambito do ensino que atendam a formagao integral do cidaddo

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:
Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:

Resumo do Objetivo 8
Custeio: R$ 320.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 320.000,00
Capacitagées: 0

Direcao de Ensino Basico Profissional / Diregdo de Ensino Superior / Coordenacgdo de Pesq.

Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
1 Titulo da
R$ 70.000,00 Capacitacao:

R$ 70.000,00 Numero de servidores:

Demanda de TIC:

Previsao de término:

OBJETIVO 8 - ACAO 2
Visitas Técnicas

Dezembro de 2024

Resultado esperado: Consolidagdo e fomento as visitas técnicas na formagao dos estudantes

Responsavel(eis):
Area da Gestio:
Previsao de inicio:

Previsao de término:

Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Ensino

Janeiro de 2024

Dezembro de 2024

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 70.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 70.000,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Gravidade:
Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
'Legislagéo:
EAbrangéncia:

Prioridade:

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 50.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 50.000,00

Capacitagdes: 0

Visitas técnicas as empresas, laboratorios, industrias, instituicdes de pesquisa e participagdo em congressos.

Justificativa: Incentivar iniciativas no ambito do ensino que atendam a formagao integral do cidaddo

Responsavel(eis):

Demanda necessitada:
Numero de itens:
Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Legenda: Objetivo

Coordenagéo de politicas educacionais
Contratagdo (Despesa de Custeio) - Outros servigos
1 Titulo da
R$ 50.000,00 Capacitacao:
R$ 50.000,00 Numero de servidores:

Dezembro de 2024

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagao e formatagao:

Mais informacgées, acesse:

Plano de Acao Anual - 2024

DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

CAMPUS CABO FRIO
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Priorizagao na Agao - Matriz GUTLA

‘Gravidade:
: Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizacao
' Legislagéo:
:Abrangéncia:

Prioridade:
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 8 - ACAO 3
Auxilio Estudantil

Resultado esperado: Buscar formas de fomento as atividades desenvolvidas por aluno a fim de promover politicas de permanéncia e éxito no campus

Resumo da Agéao 3
Custeio: R$ 200.000,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 200.000,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Area da Gestdo: Atendimento discente
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Buscar recursos para compor os auxilios estudantis que fomentam a permanéncia dos estudantes na sua formagao profissional

Justificativa: Fomentar as atividades desenvolvidas por aluno a fim de promover politicas de permanéncia e éxito no campus

Responsavel(eis): Coordenagéo de politicas educacionais / Coordenagédo de qualidade de vida discente ! Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: Contratag&o (Despesa de Custeio) - Outros servigos ' Gravidade:
Numero de itens: 1 Titulo da ‘Urgéncia: .
e s L . L Nao houve
Valor unitario: R$ 200.000,00 Capacitagéo: ‘Tendéncia: priorizago
Valor total: R$ 200.000,00 Numero de servidores: ‘Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 9
Comunicagao

Descrigdo: Comunicagdo
Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI:

Processos Internos

13. Estabelecer uma comunicagao integrada e continuada

OBJETIVO 9 - ACAO 1
Ampliagédo da procura por cursos do campus Cabo Frio do IFFluminese

Resultado esperado: Aumentar o alcance das Politicas de acesso aos cursos do campus.

Responsavel(eis): Diregdo Geral
Area da Gestdo: Comunicagéo
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Agregar as agdes do setor de comuinagdo com os programas de extensao

Justificativa: Fortalecer um canal de comunicagédo das agées do campus com a comunidade

Responsavel(eis): Chefia de gabinete/Coordenagao de relagdes Institucionais
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso
Numero de itens: Titulo da
Valor unitario: Capacitagéo:
Valor total: Numero de servidores:
Demanda de TIC:
Previsao de término: Dezembro de 2024

OBJETIVO 9 - ACAO 2
Divulgagao ativa em escolas e comunidades

Resultado esperado: Aumentar o alcance das Politicas de acesso aos cursos do campus.

Responsavel(eis): Setor de Comunicagdo
Area da Gestdo: Comunicagéo
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Envio de equipes nas escolas para divulgagcao

Justificativa: necessidade de divulgagédo

Resumo do Objetivo 9
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00
Capacitagées: 0

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Priorizagdo na Acgao - Matriz GUTLA

Gravidade:
Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizagdo
'Legislagéo:
EAbrangéncia:

Prioridade:

Resumo da Agao 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Priorizagao na Agao - Matriz GUTLA

Responsavel(eis): Extensa&o
Demanda necessitada:
Numero de itens:

Valor unitario:
Valor total:
Demanda de TIC:

Previsao de término:

Legenda: Objetivo

Dezembro de 2024

Nao ha demanda de recurso

Titulo da
Capacitacao:

Numero de servidores:

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Gravidade:

: Urgéncia:
' o Nao houve
‘Tendéncia: priorizacao
' Legislagéo:
:Abrangéncia:

Prioridade:
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 10
Consolidagdo do NUGEDI/NEABI

Descrigdo: Consolidagdo do NUGEDI/NEABI

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 10
Resultados Custeio: R$ 0,00
4. Atender aos publicos com necessidades especificas e/ou em condigdes de vulnerabilidade social Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 10 - ACAO 1
Projetos de formagéo integral dos estudantes e comunidade

Resultado esperado: Incentivar iniciativas no ambito do ensino que atendam a formacgéao integral do cidadao

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Ensino/Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Area da Gestdo: Cultura
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Fomentar cursos, eventos e capacitagao

Justificativa: Fomentar cursos, eventos e capacitagao

Responsavel(eis): Coordenagéo de Formagao Integral, Inclusdo e Diversidade ! Priorizagéo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 11
Melhorar as praticas administrativas e desenvolver projetos para a qualidade de vida no trabalho e a qualidade de vida discente

Descrigdo: Melhorar as préticas administrativas e desenvolver projetos para a qualidade de vida no trabalho e a qualidade de vida discente

Perspectiva / Objetivo(s) Estratégico(s) PDI: Resumo do Objetivo 11
Processos Internos Custeio: R$ 0,00
15. Assegurar praticas de gestdo sustentaveis e eficientes dos recursos socioecondmicos e ambientais Investimento: R$ 0,00

Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

OBJETIVO 11 - ACAO 1
Planejamento e Rotinas de Trabalho

Resultado esperado: Consolidagao dos fluxos e das rotinas de trabalho considerando a realidade de pessoal do campus

Resumo da Agéao 1
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Coordenagéo de Planejamento
Area da Gestdao: Administragdo
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Levantamento, junto aos gestores de area, das necessidades de assessoramento em Gestédo de Pessoas

Justificativa: Levantamento, junto aos gestores de area, das necessidades de assessoramento em Gestdo de Pessoas

Responsavel(eis): Diretoria de Administragao ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: }
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacgao: ‘Tendéncia: priorizagdio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsdo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

A partir do dagnéstico feito no levantamento das necessidades, desenhar e propor, junto aos gestores, agcdes para os pontos de
melhoria apresentados, no que concerne especialmente a gestao das equipes

Justificativa: A partir do dagnéstico feito no levantamento das necessidades, desenhar e propor, junto aos gestores, agdes para os pontos de melhoria apresentados, no
que concerne especialmente a gestéo das equipes

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da ' Urgéncia: .
c itacio: . . Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Apresentacéo aos Gestores dos dados levantados e das propostas de trabalho no que tange as rotinas de trabalho e atedimento
as demandas institucionais

Justificativa: Apresentagdo aos Gestores dos dados levantados e das propostas de trabalho no que tange as rotinas de trabalho e atedimento as demandas institucionais

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
C itagdo: ' . Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagéo
Valor total: Numero de servidores: Legislaggo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

OBJETIVO 11 - ACAO 2
Promocéo da Qualidade de Vida no Trabalho - Execugéo

Resultado esperado: Promogdo de um ambiente de trabalho saudavel, participativo, produtivo e inclusivo.

Resumo da Agéo 2
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagdes: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Administragdo
Area da Gestdao: Gestdo de Pessoas
Previsdo de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Recomposigao, manutengao e fortalecimento do Grupo de Trabalho do Programa de Qualidade de Vida do Trabalhador do campus
Cabo Frio

Justificativa: Recomposi¢do, manutengéo e fortalecimento do Grupo de Trabalho do Programa de Qualidade de Vida do Trabalhador do campus Cabo Frio

Responsavel(eis): Diretoria de Administragéo ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso 'Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: .
C itagdo: ' L Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizagao
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsédo de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

OBJETIVO 11 -ACAO 3
Promogao da Qualidade de Vida Discente

Resultado esperado: Desenvolver agbes que tornem o ambiente escolar favoravel a permanéncia e éxito do estudante.

Resumo da Agao 3
Custeio: R$ 0,00
Investimento: R$ 0,00
Total: R$ 0,00

Capacitagées: 0

Responsavel(eis): Diretoria de Desenvolvimento Educacional
Area da Gestio: Atendimento discente
Previsao de inicio: Janeiro de 2024
Previsdo de término: Dezembro de 2024

Manutengdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia estudantil (PNAE e PNAES)

Justificativa: Manutengdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia estudantil (PNAE e PNAES)

Responsavel(eis): Coordenagao de Assisténcia Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c e L . L Nao houve
Valor unitario: apacitacao: ‘Tendéncia: priorizaggio
Valor total: Numero de servidores: 'Legislaggo:
Demanda de TIC: +Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Criagao de calendario anual de promogao de salde

Justificativa: Criagdo de calendario anual de promogéo de satide

Responsavel(eis): Coordenagao de Assisténcia Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c e . L Nao houve
Valor unitario: apacitagao: ‘Tendéncia: priorizaggo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: +Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

Construcéo do guia de orientagdo em saude e direitos ao estudante.

Justificativa: Construgao do guia de orientagdo em satde e direitos ao estudante.

Responsavel(eis): Coordenacgédo de Assisténcia Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c itacio: . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao:  Tendéndia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagéo:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Manutengédo de estratégias de formacgao integral (Mapas do Autocuidado).

Justificativa: Manutengéo de estratégias de formacgao integral (Mapas do Autocuidado).

Responsavel(eis): Coordenacgéo de Assisténcia Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c itacio: . o Nao houve
Valor unitario: apacitagao:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: ‘Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Estudo de estratégias curriculares de educagéo em saude

Justificativa: Estudo de estratégias curriculares de educagdo em satide

Responsavel(eis): Coordenagédo de Assisténcia Estudantil ' Priorizagdo na Agéo - Matriz GUTLA
Demanda necessitada: N&o ha demanda de recurso ' Gravidade:
Numero de itens: Titulo da 'Urgéncia: B
c s L . L Nao houve
Valor unitario: apacitagéo:  Tendéncia: priorizagdo
Valor total: Numero de servidores: 'Legislagao:
Demanda de TIC: 'Abrangéncia:
Previsao de término: Dezembro de 2024 ' Prioridade:

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagio e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagdes, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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Os objetivos e as agdes ndo estao apresentados em ordem de prioridade de execugéo.

RESUMO
CAMPUS CABO FRIO

Objetivos cadastrados 1 Acgoes cadastradas 23 Atividades cadastradas 56
Custeio total R$ 646.000,00
Investimento total R$ 235.000,00
Total Geral R$ 881.000,00

Legenda: Objetivo

Desenvolvimento: Camara de Desenvolvimento Institucional e Planejamento e Gestdo do campus Cabo Frio

Consolidagdo e formatagéo: DDI - Diretoria de Desenvolvimento Institucional / Reitoria

Mais informagées, acesse: https://portal1.iff.edu.br/o-iffluminense/desenvolvimento-institucional/planejamento-institucional/plano-de-acao-anual
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