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a distância, inteligência artificial aplicada à educação.a distância, inteligência artificial aplicada à educação.a distância, inteligência artificial aplicada à educação.   
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               A avaliação da aprendizagem na Educação Profissional Técnica de Nível Médio (EPTNM)A avaliação da aprendizagem na Educação Profissional Técnica de Nível Médio (EPTNM)A avaliação da aprendizagem na Educação Profissional Técnica de Nível Médio (EPTNM)
demanda instrumentos e estratégias que alcancem mais do que apenas o domínio dosdemanda instrumentos e estratégias que alcancem mais do que apenas o domínio dosdemanda instrumentos e estratégias que alcancem mais do que apenas o domínio dos
conteúdos técnicos. É fundamental também considerar o desenvolvimento de atitudesconteúdos técnicos. É fundamental também considerar o desenvolvimento de atitudesconteúdos técnicos. É fundamental também considerar o desenvolvimento de atitudes
essenciais à prática profissional. No universo da formação em aeronáutica, competênciasessenciais à prática profissional. No universo da formação em aeronáutica, competênciasessenciais à prática profissional. No universo da formação em aeronáutica, competências
como responsabilidade, organização, atenção aos detalhes e, sobretudo, o compromissocomo responsabilidade, organização, atenção aos detalhes e, sobretudo, o compromissocomo responsabilidade, organização, atenção aos detalhes e, sobretudo, o compromisso
com a segurança operacional são parte indissociável desse processo, devendo estarcom a segurança operacional são parte indissociável desse processo, devendo estarcom a segurança operacional são parte indissociável desse processo, devendo estar
presentes nos critérios avaliativos.presentes nos critérios avaliativos.presentes nos critérios avaliativos.   
                     Este material nasce a partir da minha dissertação de mestrado, defendida no ProgramaEste material nasce a partir da minha dissertação de mestrado, defendida no ProgramaEste material nasce a partir da minha dissertação de mestrado, defendida no Programa
de Pós-Graduação em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT), sob a orientação dode Pós-Graduação em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT), sob a orientação dode Pós-Graduação em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT), sob a orientação do
Prof. Dr. Breno Fabrício Terra Azevedo, em 2026. Ao longo da pesquisa, pude constatarProf. Dr. Breno Fabrício Terra Azevedo, em 2026. Ao longo da pesquisa, pude constatarProf. Dr. Breno Fabrício Terra Azevedo, em 2026. Ao longo da pesquisa, pude constatar
fragilidades no processo de avaliação de dimensões atitudinais em aulas práticas,fragilidades no processo de avaliação de dimensões atitudinais em aulas práticas,fragilidades no processo de avaliação de dimensões atitudinais em aulas práticas,
principalmente diante da ausência de instrumentos sistematizados e das dificuldadesprincipalmente diante da ausência de instrumentos sistematizados e das dificuldadesprincipalmente diante da ausência de instrumentos sistematizados e das dificuldades
enfrentadas pelos docentes para observar e registrar essas competências.enfrentadas pelos docentes para observar e registrar essas competências.enfrentadas pelos docentes para observar e registrar essas competências.   
               Com base nesses achados, elaborei esta sequência didática como uma proposta deCom base nesses achados, elaborei esta sequência didática como uma proposta deCom base nesses achados, elaborei esta sequência didática como uma proposta de
intervenção pedagógica, voltada a aprimorar as práticas de avaliação dos conteúdosintervenção pedagógica, voltada a aprimorar as práticas de avaliação dos conteúdosintervenção pedagógica, voltada a aprimorar as práticas de avaliação dos conteúdos
atitudinais durante as aulas práticas do Curso Técnico de Especialização em Motores deatitudinais durante as aulas práticas do Curso Técnico de Especialização em Motores deatitudinais durante as aulas práticas do Curso Técnico de Especialização em Motores de
Aviação de uma Organização Militar de Ensino. O objetivo central deste material é apoiar oAviação de uma Organização Militar de Ensino. O objetivo central deste material é apoiar oAviação de uma Organização Militar de Ensino. O objetivo central deste material é apoiar o
trabalho dos docentes, oferecendo recursos para observação, registro e acompanhamentotrabalho dos docentes, oferecendo recursos para observação, registro e acompanhamentotrabalho dos docentes, oferecendo recursos para observação, registro e acompanhamento
do desenvolvimento de competências dos estudantes em cenários reais de aprendizagem,do desenvolvimento de competências dos estudantes em cenários reais de aprendizagem,do desenvolvimento de competências dos estudantes em cenários reais de aprendizagem,
fortalecendo práticas avaliativas formativas e contextualizadas.fortalecendo práticas avaliativas formativas e contextualizadas.fortalecendo práticas avaliativas formativas e contextualizadas.   

Atenciosamente,Atenciosamente,Atenciosamente,   

Rodrigo de Oliveira MilanezRodrigo de Oliveira MilanezRodrigo de Oliveira Milanez   

     A avaliação da aprendizagem na Educação Profissional Técnica de Nível Médio (EPTNM)
demanda instrumentos e estratégias que alcancem mais do que apenas o domínio dos
conteúdos técnicos. É fundamental também considerar o desenvolvimento de atitudes
essenciais à prática profissional. No universo da formação em aeronáutica, competências
como responsabilidade, organização, atenção aos detalhes e, sobretudo, o compromisso
com a segurança operacional são parte indissociável desse processo, devendo estar
presentes nos critérios avaliativos. 
       Este material nasce a partir da minha dissertação de mestrado, defendida no Programa
de Pós-Graduação em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT), sob a orientação do
Prof. Dr. Breno Fabrício Terra Azevedo, em 2026. Ao longo da pesquisa, pude constatar
fragilidades no processo de avaliação de dimensões atitudinais em aulas práticas,
principalmente diante da ausência de instrumentos sistematizados e das dificuldades
enfrentadas pelos docentes para observar e registrar essas competências. 
     Com base nesses achados, elaborei esta sequência didática como uma proposta de
intervenção pedagógica, voltada a aprimorar as práticas de avaliação dos conteúdos
atitudinais durante as aulas práticas do Curso Técnico de Especialização em Motores de
Aviação de uma Organização Militar de Ensino. O objetivo central deste material é apoiar o
trabalho dos docentes, oferecendo recursos para observação, registro e acompanhamento
do desenvolvimento de competências dos estudantes em cenários reais de aprendizagem,
fortalecendo práticas avaliativas formativas e contextualizadas. 

Atenciosamente, 

Rodrigo de Oliveira Milanez 

APRESENTAÇÃOAPRESENTAÇÃOAPRESENTAÇÃOAPRESENTAÇÃO
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GLOSSÁRIOGLOSSÁRIOGLOSSÁRIOGLOSSÁRIO
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Elaborar uma sequência didática para aulas práticas no contexto da manutençãoElaborar uma sequência didática para aulas práticas no contexto da manutençãoElaborar uma sequência didática para aulas práticas no contexto da manutenção
aeronáutica, integrando conteúdos técnicos e atitudinais, com vistas a subsidiar aaeronáutica, integrando conteúdos técnicos e atitudinais, com vistas a subsidiar aaeronáutica, integrando conteúdos técnicos e atitudinais, com vistas a subsidiar a
avaliação formativa dos estudantes na Educação Profissional Técnica de Nível Médio.avaliação formativa dos estudantes na Educação Profissional Técnica de Nível Médio.avaliação formativa dos estudantes na Educação Profissional Técnica de Nível Médio.   

Elaborar uma sequência didática para aulas práticas no contexto da manutenção
aeronáutica, integrando conteúdos técnicos e atitudinais, com vistas a subsidiar a
avaliação formativa dos estudantes na Educação Profissional Técnica de Nível Médio. 

OBJETIVOSOBJETIVOSOBJETIVOSOBJETIVOS

OBJETIVO GERALOBJETIVO GERALOBJETIVO GERALOBJETIVO GERAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOS

Propor situações de aprendizagem baseadas em problemas reais da práticaPropor situações de aprendizagem baseadas em problemas reais da práticaPropor situações de aprendizagem baseadas em problemas reais da prática
profissional;profissional;profissional;
Integrar conhecimentos, habilidades e atitudes no desenvolvimento das atividades;Integrar conhecimentos, habilidades e atitudes no desenvolvimento das atividades;Integrar conhecimentos, habilidades e atitudes no desenvolvimento das atividades;
Disponibilizar instrumentos de avaliação atitudinal (ficha de observação, rubrica eDisponibilizar instrumentos de avaliação atitudinal (ficha de observação, rubrica eDisponibilizar instrumentos de avaliação atitudinal (ficha de observação, rubrica e
feedback formativo);feedback formativo);feedback formativo);
Apoiar o docente na observação e registro do desempenho dos estudantes;Apoiar o docente na observação e registro do desempenho dos estudantes;Apoiar o docente na observação e registro do desempenho dos estudantes;
Contribuir para o desenvolvimento de práticas avaliativas mais sistematizadas eContribuir para o desenvolvimento de práticas avaliativas mais sistematizadas eContribuir para o desenvolvimento de práticas avaliativas mais sistematizadas e
formativas.formativas.formativas.

Propor situações de aprendizagem baseadas em problemas reais da prática
profissional;
Integrar conhecimentos, habilidades e atitudes no desenvolvimento das atividades;
Disponibilizar instrumentos de avaliação atitudinal (ficha de observação, rubrica e
feedback formativo);
Apoiar o docente na observação e registro do desempenho dos estudantes;
Contribuir para o desenvolvimento de práticas avaliativas mais sistematizadas e
formativas.
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   A sequência didática é entendida como um conjunto estruturado e progressivo deA sequência didática é entendida como um conjunto estruturado e progressivo deA sequência didática é entendida como um conjunto estruturado e progressivo de
atividades organizadas para promover a aprendizagem por meio da integração de diferentesatividades organizadas para promover a aprendizagem por meio da integração de diferentesatividades organizadas para promover a aprendizagem por meio da integração de diferentes
conteúdos, conforme definido por Zabala (2010). Essa abordagem possibilita oconteúdos, conforme definido por Zabala (2010). Essa abordagem possibilita oconteúdos, conforme definido por Zabala (2010). Essa abordagem possibilita o
desenvolvimento articulado de conhecimentos, habilidades e atitudes, especialmentedesenvolvimento articulado de conhecimentos, habilidades e atitudes, especialmentedesenvolvimento articulado de conhecimentos, habilidades e atitudes, especialmente
quando vinculada a situações concretas de trabalho pedagógico.quando vinculada a situações concretas de trabalho pedagógico.quando vinculada a situações concretas de trabalho pedagógico.
   Além disso, a proposta fundamenta-se nos princípios de Lev Vygotsky, ressaltando aAlém disso, a proposta fundamenta-se nos princípios de Lev Vygotsky, ressaltando aAlém disso, a proposta fundamenta-se nos princípios de Lev Vygotsky, ressaltando a
importância da aprendizagem em contextos colaborativos. De acordo com o autor, aimportância da aprendizagem em contextos colaborativos. De acordo com o autor, aimportância da aprendizagem em contextos colaborativos. De acordo com o autor, a
interação social e a mediação do docente nas aulas práticas favorecem o avanço dasinteração social e a mediação do docente nas aulas práticas favorecem o avanço dasinteração social e a mediação do docente nas aulas práticas favorecem o avanço das
competências dos alunos, ampliando seu desenvolvimento na Zona de Desenvolvimentocompetências dos alunos, ampliando seu desenvolvimento na Zona de Desenvolvimentocompetências dos alunos, ampliando seu desenvolvimento na Zona de Desenvolvimento
Proximal (Vygotsky, 2007).Proximal (Vygotsky, 2007).Proximal (Vygotsky, 2007).
   Neste produto, a sequência didática foi especialmente planejada para auxiliar os docentesNeste produto, a sequência didática foi especialmente planejada para auxiliar os docentesNeste produto, a sequência didática foi especialmente planejada para auxiliar os docentes
na condução das aulas práticas, favorecendo uma abordagem integrada dos processos dena condução das aulas práticas, favorecendo uma abordagem integrada dos processos dena condução das aulas práticas, favorecendo uma abordagem integrada dos processos de
observação, registro e avaliação das competências técnicas e atitudinais, de acordo com asobservação, registro e avaliação das competências técnicas e atitudinais, de acordo com asobservação, registro e avaliação das competências técnicas e atitudinais, de acordo com as
necessidades específicas do Curso Técnico de Especialização em Motores de Aviação. Asnecessidades específicas do Curso Técnico de Especialização em Motores de Aviação. Asnecessidades específicas do Curso Técnico de Especialização em Motores de Aviação. As
próximas seções detalham as etapas e instrumentpróximas seções detalham as etapas e instrumentpróximas seções detalham as etapas e instrumentos desta proposta.os desta proposta.os desta proposta.

 A sequência didática é entendida como um conjunto estruturado e progressivo de
atividades organizadas para promover a aprendizagem por meio da integração de diferentes
conteúdos, conforme definido por Zabala (2010). Essa abordagem possibilita o
desenvolvimento articulado de conhecimentos, habilidades e atitudes, especialmente
quando vinculada a situações concretas de trabalho pedagógico.
 Além disso, a proposta fundamenta-se nos princípios de Lev Vygotsky, ressaltando a
importância da aprendizagem em contextos colaborativos. De acordo com o autor, a
interação social e a mediação do docente nas aulas práticas favorecem o avanço das
competências dos alunos, ampliando seu desenvolvimento na Zona de Desenvolvimento
Proximal (Vygotsky, 2007).
 Neste produto, a sequência didática foi especialmente planejada para auxiliar os docentes
na condução das aulas práticas, favorecendo uma abordagem integrada dos processos de
observação, registro e avaliação das competências técnicas e atitudinais, de acordo com as
necessidades específicas do Curso Técnico de Especialização em Motores de Aviação. As
próximas seções detalham as etapas e instrumentos desta proposta.

APRESENTAÇÃO DAAPRESENTAÇÃO DAAPRESENTAÇÃO DA
SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA

APRESENTAÇÃO DA
SEQUÊNCIA DIDÁTICA
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COMO UTILIZARCOMO UTILIZARCOMO UTILIZAR   
ESTE MATERIALESTE MATERIALESTE MATERIAL

COMO UTILIZAR 
ESTE MATERIAL

 

   Esta sequência didática foi desenvolvida para subsidiar o trabalho docente em aulasEsta sequência didática foi desenvolvida para subsidiar o trabalho docente em aulasEsta sequência didática foi desenvolvida para subsidiar o trabalho docente em aulas
práticas, integrando conteúdos técnicos e atitudinais de acordo com as demandas dapráticas, integrando conteúdos técnicos e atitudinais de acordo com as demandas dapráticas, integrando conteúdos técnicos e atitudinais de acordo com as demandas da
formação profissional. Em cada aula, propõe-se o uso da situação-problema comoformação profissional. Em cada aula, propõe-se o uso da situação-problema comoformação profissional. Em cada aula, propõe-se o uso da situação-problema como
metodologia, a qual favorece a articulação de conhecimentos, habilidades e atitudes emmetodologia, a qual favorece a articulação de conhecimentos, habilidades e atitudes emmetodologia, a qual favorece a articulação de conhecimentos, habilidades e atitudes em
contextos similares ao cotidiano profissional (Zabala, 1998).contextos similares ao cotidiano profissional (Zabala, 1998).contextos similares ao cotidiano profissional (Zabala, 1998).
   Para promover uma avaliação mais abrangente dos conteúdos atitudinais, o materialPara promover uma avaliação mais abrangente dos conteúdos atitudinais, o materialPara promover uma avaliação mais abrangente dos conteúdos atitudinais, o material
propõe três instrumentos principais:propõe três instrumentos principais:propõe três instrumentos principais:

Ficha de Observação Atitudinal (FOA): destinada ao registro sistemático doFicha de Observação Atitudinal (FOA): destinada ao registro sistemático doFicha de Observação Atitudinal (FOA): destinada ao registro sistemático do
desenvolvimento de atitudes observadas durante as atividades;desenvolvimento de atitudes observadas durante as atividades;desenvolvimento de atitudes observadas durante as atividades;
Rubrica de Avaliação: ferramenta para qualificar o desempenho dos estudantes emRubrica de Avaliação: ferramenta para qualificar o desempenho dos estudantes emRubrica de Avaliação: ferramenta para qualificar o desempenho dos estudantes em
aspectos tanto técnicos quanto atitudinais;aspectos tanto técnicos quanto atitudinais;aspectos tanto técnicos quanto atitudinais;
Registro de Feedback Formativo: destinado a orientar os estudantes e acompanhar seuRegistro de Feedback Formativo: destinado a orientar os estudantes e acompanhar seuRegistro de Feedback Formativo: destinado a orientar os estudantes e acompanhar seu
progresso de forma individual ou coletiva.progresso de forma individual ou coletiva.progresso de forma individual ou coletiva.

         Sugere-se o seguinte roteiro para a utilização dos instrumentos:Sugere-se o seguinte roteiro para a utilização dos instrumentos:Sugere-se o seguinte roteiro para a utilização dos instrumentos:

1. Formar grupos de estudantes para a realização das atividades;1. Formar grupos de estudantes para a realização das atividades;1. Formar grupos de estudantes para a realização das atividades;
2. Apresentar a situação-problema no início da aula;2. Apresentar a situação-problema no início da aula;2. Apresentar a situação-problema no início da aula;
3. Mediar as atividades, estimulando a autonomia e evitando antecipar respostas;3. Mediar as atividades, estimulando a autonomia e evitando antecipar respostas;3. Mediar as atividades, estimulando a autonomia e evitando antecipar respostas;
4. Utilizar a ficha de observação durante o desenvolvimento das tarefas;4. Utilizar a ficha de observação durante o desenvolvimento das tarefas;4. Utilizar a ficha de observação durante o desenvolvimento das tarefas;
5. Aplicar a rubrica para avaliação do desempenho dos grupos e/ou indivíduos;5. Aplicar a rubrica para avaliação do desempenho dos grupos e/ou indivíduos;5. Aplicar a rubrica para avaliação do desempenho dos grupos e/ou indivíduos;
6. Registrar e fornecer feedback formativo ao final da atividade.6. Registrar e fornecer feedback formativo ao final da atividade.6. Registrar e fornecer feedback formativo ao final da atividade.

Todos os instrumentos podem ser utilizados de forma integrada ou adaptados conforme asTodos os instrumentos podem ser utilizados de forma integrada ou adaptados conforme asTodos os instrumentos podem ser utilizados de forma integrada ou adaptados conforme as
preferências e necessidades do docente, respeitando as especificidades de cada turma epreferências e necessidades do docente, respeitando as especificidades de cada turma epreferências e necessidades do docente, respeitando as especificidades de cada turma e
contextcontextcontexto de ensino.o de ensino.o de ensino.

 Esta sequência didática foi desenvolvida para subsidiar o trabalho docente em aulas
práticas, integrando conteúdos técnicos e atitudinais de acordo com as demandas da
formação profissional. Em cada aula, propõe-se o uso da situação-problema como
metodologia, a qual favorece a articulação de conhecimentos, habilidades e atitudes em
contextos similares ao cotidiano profissional (Zabala, 1998).
 Para promover uma avaliação mais abrangente dos conteúdos atitudinais, o material
propõe três instrumentos principais:

Ficha de Observação Atitudinal (FOA): destinada ao registro sistemático do
desenvolvimento de atitudes observadas durante as atividades;
Rubrica de Avaliação: ferramenta para qualificar o desempenho dos estudantes em
aspectos tanto técnicos quanto atitudinais;
Registro de Feedback Formativo: destinado a orientar os estudantes e acompanhar seu
progresso de forma individual ou coletiva.

   Sugere-se o seguinte roteiro para a utilização dos instrumentos:

1. Formar grupos de estudantes para a realização das atividades;
2. Apresentar a situação-problema no início da aula;
3. Mediar as atividades, estimulando a autonomia e evitando antecipar respostas;
4. Utilizar a ficha de observação durante o desenvolvimento das tarefas;
5. Aplicar a rubrica para avaliação do desempenho dos grupos e/ou indivíduos;
6. Registrar e fornecer feedback formativo ao final da atividade.

Todos os instrumentos podem ser utilizados de forma integrada ou adaptados conforme as
preferências e necessidades do docente, respeitando as especificidades de cada turma e
contexto de ensino.

11



ORGANIZAÇÃO DAORGANIZAÇÃO DAORGANIZAÇÃO DA
SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA

ORGANIZAÇÃO DA
SEQUÊNCIA DIDÁTICA

 

   A sequência didática foi organizada progressivamente visando a promover oA sequência didática foi organizada progressivamente visando a promover oA sequência didática foi organizada progressivamente visando a promover o
desenvolvimento integrado de conhecimentos, habilidades e atitudes em vivências práticasdesenvolvimento integrado de conhecimentos, habilidades e atitudes em vivências práticasdesenvolvimento integrado de conhecimentos, habilidades e atitudes em vivências práticas
relacionadas à manutenção aeronáutica. Para tanto, as aulas foram dispostas emrelacionadas à manutenção aeronáutica. Para tanto, as aulas foram dispostas emrelacionadas à manutenção aeronáutica. Para tanto, as aulas foram dispostas em
diferentes níveis de complexidade: partindo da preparação do ambiente até etapas quediferentes níveis de complexidade: partindo da preparação do ambiente até etapas quediferentes níveis de complexidade: partindo da preparação do ambiente até etapas que
requerem análise autônoma e tomada de decisão técnica por parte dos estudantes.requerem análise autônoma e tomada de decisão técnica por parte dos estudantes.requerem análise autônoma e tomada de decisão técnica por parte dos estudantes.
   DDDurante todo o processo, priorizou-se a articulação equilibrada de conteúdos técnicos eurante todo o processo, priorizou-se a articulação equilibrada de conteúdos técnicos eurante todo o processo, priorizou-se a articulação equilibrada de conteúdos técnicos e
atitudinais, buscando favorecer a formação de competências profissionais sólidas,atitudinais, buscando favorecer a formação de competências profissionais sólidas,atitudinais, buscando favorecer a formação de competências profissionais sólidas,
conforme as demandas do perfil profissional baseado nos documentos curriculares. Cadaconforme as demandas do perfil profissional baseado nos documentos curriculares. Cadaconforme as demandas do perfil profissional baseado nos documentos curriculares. Cada
aula foi estruturada a partir de situações-problema, exigindo não apenas a realização deaula foi estruturada a partir de situações-problema, exigindo não apenas a realização deaula foi estruturada a partir de situações-problema, exigindo não apenas a realização de
procedimentos específicos, mas também a interpretação de situações e escolhasprocedimentos específicos, mas também a interpretação de situações e escolhasprocedimentos específicos, mas também a interpretação de situações e escolhas
fundamentadas, alinhadas ao cotidiano profissional.fundamentadas, alinhadas ao cotidiano profissional.fundamentadas, alinhadas ao cotidiano profissional.
   O próximo esquema sintetiza visualmente essa organização, destacando a integração dosO próximo esquema sintetiza visualmente essa organização, destacando a integração dosO próximo esquema sintetiza visualmente essa organização, destacando a integração dos
aspectos técnicos, atitudinais e dos instrumentos avaliativos empregados ao longo daaspectos técnicos, atitudinais e dos instrumentos avaliativos empregados ao longo daaspectos técnicos, atitudinais e dos instrumentos avaliativos empregados ao longo da
proposta didático-peproposta didático-peproposta didático-pedagógica.dagógica.dagógica.

 A sequência didática foi organizada progressivamente visando a promover o
desenvolvimento integrado de conhecimentos, habilidades e atitudes em vivências práticas
relacionadas à manutenção aeronáutica. Para tanto, as aulas foram dispostas em
diferentes níveis de complexidade: partindo da preparação do ambiente até etapas que
requerem análise autônoma e tomada de decisão técnica por parte dos estudantes.
 Durante todo o processo, priorizou-se a articulação equilibrada de conteúdos técnicos e
atitudinais, buscando favorecer a formação de competências profissionais sólidas,
conforme as demandas do perfil profissional baseado nos documentos curriculares. Cada
aula foi estruturada a partir de situações-problema, exigindo não apenas a realização de
procedimentos específicos, mas também a interpretação de situações e escolhas
fundamentadas, alinhadas ao cotidiano profissional.
 O próximo esquema sintetiza visualmente essa organização, destacando a integração dos
aspectos técnicos, atitudinais e dos instrumentos avaliativos empregados ao longo da
proposta didático-pedagógica.

Figura 1 – Modelo integrador da avaliação atitudinal em aulas práticasFigura 1 – Modelo integrador da avaliação atitudinal em aulas práticasFigura 1 – Modelo integrador da avaliação atitudinal em aulas práticas
Elaboração própria.Elaboração própria.Elaboração própria.

Figura 1 – Modelo integrador da avaliação atitudinal em aulas práticas
Elaboração própria. 12



 

         O modelo apresentado acima ilustra como os conteúdos técnicos e atitudinais sãoO modelo apresentado acima ilustra como os conteúdos técnicos e atitudinais sãoO modelo apresentado acima ilustra como os conteúdos técnicos e atitudinais são
desenvolvidos de forma integrada nas aulas práticas, sendo acompanhados por meio dadesenvolvidos de forma integrada nas aulas práticas, sendo acompanhados por meio dadesenvolvidos de forma integrada nas aulas práticas, sendo acompanhados por meio da
observação, da avaliação e do feedbackobservação, da avaliação e do feedbackobservação, da avaliação e do feedback   ao longo das atividades sempre associadas àsao longo das atividades sempre associadas àsao longo das atividades sempre associadas às
demandas reais do contexto profissional .demandas reais do contexto profissional .demandas reais do contexto profissional .   
   Essa organização é sintetizada no quadro a seguir, que apresenta a estrutura geral daEssa organização é sintetizada no quadro a seguir, que apresenta a estrutura geral daEssa organização é sintetizada no quadro a seguir, que apresenta a estrutura geral da
sequência didátsequência didátsequência didática.ica.ica.

   O modelo apresentado acima ilustra como os conteúdos técnicos e atitudinais são
desenvolvidos de forma integrada nas aulas práticas, sendo acompanhados por meio da
observação, da avaliação e do feedback ao longo das atividades sempre associadas às
demandas reais do contexto profissional . 
 Essa organização é sintetizada no quadro a seguir, que apresenta a estrutura geral da
sequência didática.

Fonte: Elaboração própria com base nos dados da pesquisa (2026).Fonte: Elaboração própria com base nos dados da pesquisa (2026).Fonte: Elaboração própria com base nos dados da pesquisa (2026).Fonte: Elaboração própria com base nos dados da pesquisa (2026).

         A sequência didática a seguir detalha as aulas propostas, organizadas a partir deA sequência didática a seguir detalha as aulas propostas, organizadas a partir deA sequência didática a seguir detalha as aulas propostas, organizadas a partir de
situações práticas do contexto da manutenção aeronáutica. Em cada aula, sãosituações práticas do contexto da manutenção aeronáutica. Em cada aula, sãosituações práticas do contexto da manutenção aeronáutica. Em cada aula, são
apresentados os objetivos de aprendizagem, as atividades a serem desenvolvidas, osapresentados os objetivos de aprendizagem, as atividades a serem desenvolvidas, osapresentados os objetivos de aprendizagem, as atividades a serem desenvolvidas, os
conteúdos técnicos e atitudinais mobilizados, bem como os instrumentos de avaliação. Essaconteúdos técnicos e atitudinais mobilizados, bem como os instrumentos de avaliação. Essaconteúdos técnicos e atitudinais mobilizados, bem como os instrumentos de avaliação. Essa
estrutura busca subsidiar a atuação docente, possibilitandoestrutura busca subsidiar a atuação docente, possibilitandoestrutura busca subsidiar a atuação docente, possibilitando   a condução de práticasa condução de práticasa condução de práticas
formativas que integrem o saber fazer ao saber agir, com foco no desenvolvimento deformativas que integrem o saber fazer ao saber agir, com foco no desenvolvimento deformativas que integrem o saber fazer ao saber agir, com foco no desenvolvimento de
competências dos estudantes.competências dos estudantes.competências dos estudantes.
   A proposta foi planejada para ser desenvolvida em encontros de 2 a 3 horas-aula, podendoA proposta foi planejada para ser desenvolvida em encontros de 2 a 3 horas-aula, podendoA proposta foi planejada para ser desenvolvida em encontros de 2 a 3 horas-aula, podendo
ser adaptada conforme a dinâmica e o contexto da competênciaser adaptada conforme a dinâmica e o contexto da competênciaser adaptada conforme a dinâmica e o contexto da competência...

   A sequência didática a seguir detalha as aulas propostas, organizadas a partir de
situações práticas do contexto da manutenção aeronáutica. Em cada aula, são
apresentados os objetivos de aprendizagem, as atividades a serem desenvolvidas, os
conteúdos técnicos e atitudinais mobilizados, bem como os instrumentos de avaliação. Essa
estrutura busca subsidiar a atuação docente, possibilitando a condução de práticas
formativas que integrem o saber fazer ao saber agir, com foco no desenvolvimento de
competências dos estudantes.
 A proposta foi planejada para ser desenvolvida em encontros de 2 a 3 horas-aula, podendo
ser adaptada conforme a dinâmica e o contexto da competência.
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 1AULA 1AULA 1

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 1

 

Introdução à Frenagem e Contrapinagem comIntrodução à Frenagem e Contrapinagem comIntrodução à Frenagem e Contrapinagem com
Ênfase em Segurança e OrganizaçãoÊnfase em Segurança e OrganizaçãoÊnfase em Segurança e Organização

Introdução à Frenagem e Contrapinagem com
Ênfase em Segurança e Organização

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência TécnicaCompetência TécnicaCompetência Técnica: : : Executar métodos de frenagem eExecutar métodos de frenagem eExecutar métodos de frenagem e
contrapinagem de componentes mecânicos (nível introdutório)contrapinagem de componentes mecânicos (nível introdutório)contrapinagem de componentes mecânicos (nível introdutório)

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Executar métodos de frenagem e
contrapinagem de componentes mecânicos (nível introdutório)

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
Compreender e iniciar a aplicação dos métodos de frenagem e contrapinagem deCompreender e iniciar a aplicação dos métodos de frenagem e contrapinagem deCompreender e iniciar a aplicação dos métodos de frenagem e contrapinagem de
componentes mecânicos, reconhecendo sua importância para a segurança operacional, ecomponentes mecânicos, reconhecendo sua importância para a segurança operacional, ecomponentes mecânicos, reconhecendo sua importância para a segurança operacional, e
demonstrando atitudes de organização, responsabilidade e meticulosidade na preparação edemonstrando atitudes de organização, responsabilidade e meticulosidade na preparação edemonstrando atitudes de organização, responsabilidade e meticulosidade na preparação e
execução das atividadesexecução das atividadesexecução das atividades...

Compreender e iniciar a aplicação dos métodos de frenagem e contrapinagem de
componentes mecânicos, reconhecendo sua importância para a segurança operacional, e
demonstrando atitudes de organização, responsabilidade e meticulosidade na preparação e
execução das atividades.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico
Identificar a finalidade da frenagem e contrapinagem;Identificar a finalidade da frenagem e contrapinagem;Identificar a finalidade da frenagem e contrapinagem;   
Reconhecer riscos associados à execução inadequada;Reconhecer riscos associados à execução inadequada;Reconhecer riscos associados à execução inadequada;   
Preparar corretamente o ambiente de trabalho para execução do procedimento;Preparar corretamente o ambiente de trabalho para execução do procedimento;Preparar corretamente o ambiente de trabalho para execução do procedimento;   
Organizar ferramentas e materiais necessários;Organizar ferramentas e materiais necessários;Organizar ferramentas e materiais necessários;   
Demonstrar atitudes de responsabilidade, organização, zelo e meticulosidadeDemonstrar atitudes de responsabilidade, organização, zelo e meticulosidadeDemonstrar atitudes de responsabilidade, organização, zelo e meticulosidade...   

Identificar a finalidade da frenagem e contrapinagem; 
Reconhecer riscos associados à execução inadequada; 
Preparar corretamente o ambiente de trabalho para execução do procedimento; 
Organizar ferramentas e materiais necessários; 
Demonstrar atitudes de responsabilidade, organização, zelo e meticulosidade. 
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   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema

Durante a preparação para a execução de um procedimento de frenagem em umDurante a preparação para a execução de um procedimento de frenagem em umDurante a preparação para a execução de um procedimento de frenagem em um
componente mecânico de um helicóptero, a equipe inicia a atividade sem organizarcomponente mecânico de um helicóptero, a equipe inicia a atividade sem organizarcomponente mecânico de um helicóptero, a equipe inicia a atividade sem organizar
adequadamente o ambiente de trabalho.adequadamente o ambiente de trabalho.adequadamente o ambiente de trabalho.
Observa-se que:Observa-se que:Observa-se que:

ferramentas estão dispostas de forma desordenada;ferramentas estão dispostas de forma desordenada;ferramentas estão dispostas de forma desordenada;   
materiais necessários não foram previamente separados;materiais necessários não foram previamente separados;materiais necessários não foram previamente separados;   
não houve verificação das condições de segurança do ambiente;não houve verificação das condições de segurança do ambiente;não houve verificação das condições de segurança do ambiente;   
um dos alunos demonstra intenção de iniciar o procedimento sem planejamento;um dos alunos demonstra intenção de iniciar o procedimento sem planejamento;um dos alunos demonstra intenção de iniciar o procedimento sem planejamento;   
há risco de execução incorreta da frenagem devido à falta de preparação.há risco de execução incorreta da frenagem devido à falta de preparação.há risco de execução incorreta da frenagem devido à falta de preparação.   

Durante a preparação para a execução de um procedimento de frenagem em um
componente mecânico de um helicóptero, a equipe inicia a atividade sem organizar
adequadamente o ambiente de trabalho.
Observa-se que:

ferramentas estão dispostas de forma desordenada; 
materiais necessários não foram previamente separados; 
não houve verificação das condições de segurança do ambiente; 
um dos alunos demonstra intenção de iniciar o procedimento sem planejamento; 
há risco de execução incorreta da frenagem devido à falta de preparação. 

DesafioDesafioDesafioDesafio
“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de
frenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnicafrenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnicafrenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnica.”.”.”
“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de
frenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnica.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos

Conceito de frenagem e contrapinagemConceito de frenagem e contrapinagemConceito de frenagem e contrapinagem   
Dispositivos de segurança (arame de freno, contrapinos)Dispositivos de segurança (arame de freno, contrapinos)Dispositivos de segurança (arame de freno, contrapinos)   
Noções iniciais de aplicaçãoNoções iniciais de aplicaçãoNoções iniciais de aplicação   

Conceito de frenagem e contrapinagem 
Dispositivos de segurança (arame de freno, contrapinos) 
Noções iniciais de aplicação 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)
Segurança operacionalSegurança operacionalSegurança operacional   
OrganizaçãoOrganizaçãoOrganização   
ReReResponsabilidadesponsabilidadesponsabilidade   
MeticulosidadeMeticulosidadeMeticulosidade   
ComprComprComprometimentoometimentoometimento   
ZeloZeloZelo   

Segurança operacional 
Organização 
Responsabilidade 
Meticulosidade 
Comprometimento 
Zelo 
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 1 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 1 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 1Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 1

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA

Conhecimento: finalidade da frenagem, dispositivos de segurançaConhecimento: finalidade da frenagem, dispositivos de segurançaConhecimento: finalidade da frenagem, dispositivos de segurança
Habilidade: organização do ambiente, preparação da execuçãoHabilidade: organização do ambiente, preparação da execuçãoHabilidade: organização do ambiente, preparação da execução
Atitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, zeloAtitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, zeloAtitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, zelo

Conhecimento: finalidade da frenagem, dispositivos de segurança
Habilidade: organização do ambiente, preparação da execução
Atitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, zelo

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação
                              Foco em:Foco em:Foco em:

ooorganização do ambienterganização do ambienterganização do ambiente   
rererespeito às normas de segurançaspeito às normas de segurançaspeito às normas de segurança   
planejamento da execuçãoplanejamento da execuçãoplanejamento da execução   
pospospostura profissionaltura profissionaltura profissional   
cooperaçãcooperaçãcooperação entre os alunoso entre os alunoso entre os alunos   

          Foco em:

organização do ambiente 
respeito às normas de segurança 
planejamento da execução 
postura profissional 
cooperação entre os alunos 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média obtida: ______Média obtida: ______Média obtida: ______   Média obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo - Aula 1 de feedback formativo - Aula 1 de feedback formativo - Aula 1Registro de feedback formativo - Aula 1

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
(((         ) Insuficiente) Insuficiente) Insuficiente
(((         ) Básico) Básico) Básico
(((         ) Adequado) Adequado) Adequado
(((         ) Avançado) Avançado) Avançado

(   ) Insuficiente
(   ) Básico
(   ) Adequado
(   ) Avançado
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OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Organizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimentoOrganizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimentoOrganizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimento   
PlanejarPlanejarPlanejar a execução antes da ação a execução antes da ação a execução antes da ação   
ConferirConferirConferir ferramentas e materiais necessários ferramentas e materiais necessários ferramentas e materiais necessários   
ManterManterManter postura profissional durante a atividade postura profissional durante a atividade postura profissional durante a atividade   

Organizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimento 
Planejar a execução antes da ação 
Conferir ferramentas e materiais necessários 
Manter postura profissional durante a atividade 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 2AULA 2AULA 2

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 2

 

Execução da Frenagem e Aplicação de TorqueExecução da Frenagem e Aplicação de TorqueExecução da Frenagem e Aplicação de TorqueExecução da Frenagem e Aplicação de Torque

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
CompetêCompetêCompetência Técnica: ncia Técnica: ncia Técnica: Executar métodos de frenagem eExecutar métodos de frenagem eExecutar métodos de frenagem e
contrapinagem de componentes mecânicos (nível operacional)contrapinagem de componentes mecânicos (nível operacional)contrapinagem de componentes mecânicos (nível operacional)

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Executar métodos de frenagem e
contrapinagem de componentes mecânicos (nível operacional)

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
   Executar corretamente os métodos de frenagem e contrapinagem de componentesExecutar corretamente os métodos de frenagem e contrapinagem de componentesExecutar corretamente os métodos de frenagem e contrapinagem de componentes
mecânicos, aplicando torque conforme especificações técnicas e demonstrandomecânicos, aplicando torque conforme especificações técnicas e demonstrandomecânicos, aplicando torque conforme especificações técnicas e demonstrando
responsabilidade, meticulosidade e compromisso com a segurança operacionalresponsabilidade, meticulosidade e compromisso com a segurança operacionalresponsabilidade, meticulosidade e compromisso com a segurança operacional...

 Executar corretamente os métodos de frenagem e contrapinagem de componentes
mecânicos, aplicando torque conforme especificações técnicas e demonstrando
responsabilidade, meticulosidade e compromisso com a segurança operacional.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico
Aplicar corretamente técnicas de frenagem e contrapinagem;Aplicar corretamente técnicas de frenagem e contrapinagem;Aplicar corretamente técnicas de frenagem e contrapinagem;   
UtilizaUtilizaUtilizar o torquímetro de forma adequada;r o torquímetro de forma adequada;r o torquímetro de forma adequada;   
ConsultConsultConsultar valores de torque em manuais técnicos;ar valores de torque em manuais técnicos;ar valores de torque em manuais técnicos;   
Verificar a qualidade da execução realizada;Verificar a qualidade da execução realizada;Verificar a qualidade da execução realizada;   
Identificar e corrigir falhas no procedimento;Identificar e corrigir falhas no procedimento;Identificar e corrigir falhas no procedimento;   
Demonstrar atitudes de responsabilidade, meticulosidade e trabalho em equipeDemonstrar atitudes de responsabilidade, meticulosidade e trabalho em equipeDemonstrar atitudes de responsabilidade, meticulosidade e trabalho em equipe...   

Aplicar corretamente técnicas de frenagem e contrapinagem; 
Utilizar o torquímetro de forma adequada; 
Consultar valores de torque em manuais técnicos; 
Verificar a qualidade da execução realizada; 
Identificar e corrigir falhas no procedimento; 
Demonstrar atitudes de responsabilidade, meticulosidade e trabalho em equipe. 
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   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema
Durante a finalização de um procedimento de manutenção em um helicóptero, a equipeDurante a finalização de um procedimento de manutenção em um helicóptero, a equipeDurante a finalização de um procedimento de manutenção em um helicóptero, a equipe
realiza a frenagem e fixação de componentes mecânicos.realiza a frenagem e fixação de componentes mecânicos.realiza a frenagem e fixação de componentes mecânicos.
Ao realizar a inspeção, são identificadas inconsistências:Ao realizar a inspeção, são identificadas inconsistências:Ao realizar a inspeção, são identificadas inconsistências:

um dos parafusos apresenta frenagem inadequada;um dos parafusos apresenta frenagem inadequada;um dos parafusos apresenta frenagem inadequada;   
outro componente não possui contrapino;outro componente não possui contrapino;outro componente não possui contrapino;   
um dos alunos aplicou torque sem consultar o valor especificado no manual técnico;um dos alunos aplicou torque sem consultar o valor especificado no manual técnico;um dos alunos aplicou torque sem consultar o valor especificado no manual técnico;   
não foi realizada conferência do torque aplicado;não foi realizada conferência do torque aplicado;não foi realizada conferência do torque aplicado;   
há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade do procedimento;há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade do procedimento;há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade do procedimento;   
existe pressão para liberar o equipamento rapidamente.existe pressão para liberar o equipamento rapidamente.existe pressão para liberar o equipamento rapidamente.   

Durante a finalização de um procedimento de manutenção em um helicóptero, a equipe
realiza a frenagem e fixação de componentes mecânicos.
Ao realizar a inspeção, são identificadas inconsistências:

um dos parafusos apresenta frenagem inadequada; 
outro componente não possui contrapino; 
um dos alunos aplicou torque sem consultar o valor especificado no manual técnico; 
não foi realizada conferência do torque aplicado; 
há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade do procedimento; 
existe pressão para liberar o equipamento rapidamente. 

DesafioDesafioDesafioDesafio
“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de
frenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnicafrenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnicafrenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnica.”.”.”
“Organize o ambiente de trabalho e prepare corretamente a execução do procedimento de
frenagem, garantindo segurança, eficiência e adequação técnica.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos

Técnicas de frenagem e contrapinagemTécnicas de frenagem e contrapinagemTécnicas de frenagem e contrapinagem   
UUUso do torquímetroso do torquímetroso do torquímetro   
Leitura de valores de torque em manual técnicoLeitura de valores de torque em manual técnicoLeitura de valores de torque em manual técnico   
Procedimentos de verificação e inspeçãoProcedimentos de verificação e inspeçãoProcedimentos de verificação e inspeção   

Técnicas de frenagem e contrapinagem 
Uso do torquímetro 
Leitura de valores de torque em manual técnico 
Procedimentos de verificação e inspeção 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)
ReReResponsabilidadesponsabilidadesponsabilidade   
MeticulosidadeMeticulosidadeMeticulosidade   
Trabalho em equipeTrabalho em equipeTrabalho em equipe   
ComprComprComprometimentoometimentoometimento   
ZeloZeloZelo   
Segurança operacionalSegurança operacionalSegurança operacional   

Responsabilidade 
Meticulosidade 
Trabalho em equipe 
Comprometimento 
Zelo 
Segurança operacional 
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 2 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 2 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 2Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 2

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA

Conhecimento: técnicas de frenagem, valores de torque, leitura de manualConhecimento: técnicas de frenagem, valores de torque, leitura de manualConhecimento: técnicas de frenagem, valores de torque, leitura de manual   
Habilidade: aplicação de torque, execução do procedimento, conferênciaHabilidade: aplicação de torque, execução do procedimento, conferênciaHabilidade: aplicação de torque, execução do procedimento, conferência   
Atitude: responsabilidade, meticulosidade, cooperação, comprometimentoAtitude: responsabilidade, meticulosidade, cooperação, comprometimentoAtitude: responsabilidade, meticulosidade, cooperação, comprometimento   

Conhecimento: técnicas de frenagem, valores de torque, leitura de manual 
Habilidade: aplicação de torque, execução do procedimento, conferência 
Atitude: responsabilidade, meticulosidade, cooperação, comprometimento 

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação
                              Foco em:Foco em:Foco em:

execuçãexecuçãexecução coro coro correta da frenagemreta da frenagemreta da frenagem   
aplicação adequada do torqueaplicação adequada do torqueaplicação adequada do torque   
conconconsulta ao manual técnicosulta ao manual técnicosulta ao manual técnico   
conferência do procedimentoconferência do procedimentoconferência do procedimento   
pospospostura profissional ditura profissional ditura profissional diaaante de falhasnte de falhasnte de falhas   
trabalho em equipetrabalho em equipetrabalho em equipe   

          Foco em:

execução correta da frenagem 
aplicação adequada do torque 
consulta ao manual técnico 
conferência do procedimento 
postura profissional diante de falhas 
trabalho em equipe 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média Obtida: ______Média Obtida: ______Média Obtida: ______   Média Obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo - Aula 2 de feedback formativo - Aula 2 de feedback formativo - Aula 2Registro de feedback formativo - Aula 2

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
(((         ) Insuficiente) Insuficiente) Insuficiente
(((         ) Básico) Básico) Básico
(((         ) Adequado) Adequado) Adequado
(((         ) Avançado) Avançado) Avançado

(   ) Insuficiente
(   ) Básico
(   ) Adequado
(   ) Avançado
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OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Organizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimentoOrganizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimentoOrganizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimento   
PlanejarPlanejarPlanejar a execução antes da ação a execução antes da ação a execução antes da ação   
ConferirConferirConferir ferramentas e materiais necessários ferramentas e materiais necessários ferramentas e materiais necessários   
ManterManterManter postura profissional durante a atividade postura profissional durante a atividade postura profissional durante a atividade   

Organizar o ambiente antes de iniciar qualquer procedimento 
Planejar a execução antes da ação 
Conferir ferramentas e materiais necessários 
Manter postura profissional durante a atividade 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 3AULA 3AULA 3

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 3

 

Pesquisa de Avarias em Motores com ÊnfasePesquisa de Avarias em Motores com ÊnfasePesquisa de Avarias em Motores com Ênfase
em Segurança Operacionalem Segurança Operacionalem Segurança Operacional

Pesquisa de Avarias em Motores com Ênfase
em Segurança Operacional

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Competência Técnica: Competência Técnica: Executar procedimentos de pesquisa deExecutar procedimentos de pesquisa deExecutar procedimentos de pesquisa de
avarias (troubleshooting) em motores aeronáuticos e seusavarias (troubleshooting) em motores aeronáuticos e seusavarias (troubleshooting) em motores aeronáuticos e seus
subsistemas.subsistemas.subsistemas.

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Executar procedimentos de pesquisa de
avarias (troubleshooting) em motores aeronáuticos e seus
subsistemas.

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
Realizar a pesquisa de avarias em motores aeronáuticos, identificando falhas e propondoRealizar a pesquisa de avarias em motores aeronáuticos, identificando falhas e propondoRealizar a pesquisa de avarias em motores aeronáuticos, identificando falhas e propondo
soluções com base em análise técnica, demonstrando responsabilidade, meticulosidade esoluções com base em análise técnica, demonstrando responsabilidade, meticulosidade esoluções com base em análise técnica, demonstrando responsabilidade, meticulosidade e
trabalho em equipe na tomada de decisãotrabalho em equipe na tomada de decisãotrabalho em equipe na tomada de decisão...

Realizar a pesquisa de avarias em motores aeronáuticos, identificando falhas e propondo
soluções com base em análise técnica, demonstrando responsabilidade, meticulosidade e
trabalho em equipe na tomada de decisão.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico
Identificar sinais de falha em sistemas de motores;Identificar sinais de falha em sistemas de motores;Identificar sinais de falha em sistemas de motores;   
UtilizaUtilizaUtilizar o manual técnico para orientar o diagnóstico;r o manual técnico para orientar o diagnóstico;r o manual técnico para orientar o diagnóstico;   
LevantLevantLevantar hipóteses coerentes sobre a origem da avaria;ar hipóteses coerentes sobre a origem da avaria;ar hipóteses coerentes sobre a origem da avaria;   
Propor ações corretivas adequadas;Propor ações corretivas adequadas;Propor ações corretivas adequadas;   
JusJusJustificar tecnicamente as decisões adotadas;tificar tecnicamente as decisões adotadas;tificar tecnicamente as decisões adotadas;   
Demonstrar atitudes de responsabilidade, cooperação e comprometimentoDemonstrar atitudes de responsabilidade, cooperação e comprometimentoDemonstrar atitudes de responsabilidade, cooperação e comprometimento...   

Identificar sinais de falha em sistemas de motores; 
Utilizar o manual técnico para orientar o diagnóstico; 
Levantar hipóteses coerentes sobre a origem da avaria; 
Propor ações corretivas adequadas; 
Justificar tecnicamente as decisões adotadas; 
Demonstrar atitudes de responsabilidade, cooperação e comprometimento. 
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   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema
Durante um procedimento de verificação em um helicóptero após manutenção, éDurante um procedimento de verificação em um helicóptero após manutenção, éDurante um procedimento de verificação em um helicóptero após manutenção, é
identificado um forte cheiro de combustível na cabine, especialmente durante o teste daidentificado um forte cheiro de combustível na cabine, especialmente durante o teste daidentificado um forte cheiro de combustível na cabine, especialmente durante o teste da
válvula P2.válvula P2.válvula P2.
A equipe de manutenção é acionada para investigar a situação.A equipe de manutenção é acionada para investigar a situação.A equipe de manutenção é acionada para investigar a situação.
Observa-se que:Observa-se que:Observa-se que:

não há um diagnóstico inicial estruturado;não há um diagnóstico inicial estruturado;não há um diagnóstico inicial estruturado;   
diferentes membros da equipe apresentam hipóteses divergentes;diferentes membros da equipe apresentam hipóteses divergentes;diferentes membros da equipe apresentam hipóteses divergentes;   
não foi realizada consulta imediata ao manual técnico;não foi realizada consulta imediata ao manual técnico;não foi realizada consulta imediata ao manual técnico;   
existe risco potencial de incêndio ou falha operacional;existe risco potencial de incêndio ou falha operacional;existe risco potencial de incêndio ou falha operacional;   
há necessidade de decisão rápida, sem comprometer a segurança.há necessidade de decisão rápida, sem comprometer a segurança.há necessidade de decisão rápida, sem comprometer a segurança.   

Durante um procedimento de verificação em um helicóptero após manutenção, é
identificado um forte cheiro de combustível na cabine, especialmente durante o teste da
válvula P2.
A equipe de manutenção é acionada para investigar a situação.
Observa-se que:

não há um diagnóstico inicial estruturado; 
diferentes membros da equipe apresentam hipóteses divergentes; 
não foi realizada consulta imediata ao manual técnico; 
existe risco potencial de incêndio ou falha operacional; 
há necessidade de decisão rápida, sem comprometer a segurança. 

DesafioDesafioDesafioDesafio
“Analise a situação apresentada, identifique possíveis causas da avaria e proponha uma“Analise a situação apresentada, identifique possíveis causas da avaria e proponha uma“Analise a situação apresentada, identifique possíveis causas da avaria e proponha uma
ação corretiva adequada, utilizando o manual técnico e justificando sua decisãoação corretiva adequada, utilizando o manual técnico e justificando sua decisãoação corretiva adequada, utilizando o manual técnico e justificando sua decisão.”.”.”
“Analise a situação apresentada, identifique possíveis causas da avaria e proponha uma
ação corretiva adequada, utilizando o manual técnico e justificando sua decisão.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos
Pesquisa de avarias (troubleshooting)Pesquisa de avarias (troubleshooting)Pesquisa de avarias (troubleshooting)   
InInInterpretação de manuais técnicosterpretação de manuais técnicosterpretação de manuais técnicos   
IIIdentificação de falhas em sistemas de motoresdentificação de falhas em sistemas de motoresdentificação de falhas em sistemas de motores   
Relação causa e efeitoRelação causa e efeitoRelação causa e efeito   

Pesquisa de avarias (troubleshooting) 
Interpretação de manuais técnicos 
Identificação de falhas em sistemas de motores 
Relação causa e efeito 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)

ReReResponsabilidadesponsabilidadesponsabilidade   
MeticulosidadeMeticulosidadeMeticulosidade   
Trabalho em equipeTrabalho em equipeTrabalho em equipe   
ComprComprComprometimentoometimentoometimento   
AutonomiaAutonomiaAutonomia

Responsabilidade 
Meticulosidade 
Trabalho em equipe 
Comprometimento 
Autonomia
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 3 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 3 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 3Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 3

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA
Conhecimento: funcionamento do sistema, interpretação de manual, conceitos de falhaConhecimento: funcionamento do sistema, interpretação de manual, conceitos de falhaConhecimento: funcionamento do sistema, interpretação de manual, conceitos de falha
Habilidade: análise técnica, investigação, uso do troubleshootingHabilidade: análise técnica, investigação, uso do troubleshootingHabilidade: análise técnica, investigação, uso do troubleshooting
Atitude:responsabilidade, meticulosidade, trabalho em equipe, comprometimento,Atitude:responsabilidade, meticulosidade, trabalho em equipe, comprometimento,Atitude:responsabilidade, meticulosidade, trabalho em equipe, comprometimento,
autonomiaautonomiaautonomia

Conhecimento: funcionamento do sistema, interpretação de manual, conceitos de falha
Habilidade: análise técnica, investigação, uso do troubleshooting
Atitude:responsabilidade, meticulosidade, trabalho em equipe, comprometimento,
autonomia

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação
                              Foco em:Foco em:Foco em:

identificaçãidentificaçãidentificação coro coro correta do problemareta do problemareta do problema   
uso do manual técnicouso do manual técnicouso do manual técnico   
coerência das hipóteses levantadascoerência das hipóteses levantadascoerência das hipóteses levantadas   
qualidade da solução propostaqualidade da solução propostaqualidade da solução proposta   
justificativa técnicajustificativa técnicajustificativa técnica   
pospospostura profissional ditura profissional ditura profissional diaaante do risconte do risconte do risco   
trabalho em equipetrabalho em equipetrabalho em equipe   

          Foco em:

identificação correta do problema 
uso do manual técnico 
coerência das hipóteses levantadas 
qualidade da solução proposta 
justificativa técnica 
postura profissional diante do risco 
trabalho em equipe 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média Obtida: ______Média Obtida: ______Média Obtida: ______   Média Obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo- Aula 3 de feedback formativo- Aula 3 de feedback formativo- Aula 3Registro de feedback formativo- Aula 3

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
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OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

EstrutuEstrutuEstruturar melhor a análise antes de decidirrar melhor a análise antes de decidirrar melhor a análise antes de decidir   
Utilizar o manual técnico como rUtilizar o manual técnico como rUtilizar o manual técnico como referêncieferêncieferência constantea constantea constante   
JustificarJustificarJustificar tecnicamente as decisões tecnicamente as decisões tecnicamente as decisões   
ConsiderarConsiderarConsiderar os riscos envolvidos na situação os riscos envolvidos na situação os riscos envolvidos na situação   
Melhorar a comunicação técnica com a equipeMelhorar a comunicação técnica com a equipeMelhorar a comunicação técnica com a equipe   

Estruturar melhor a análise antes de decidir 
Utilizar o manual técnico como referência constante 
Justificar tecnicamente as decisões 
Considerar os riscos envolvidos na situação 
Melhorar a comunicação técnica com a equipe 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 4AULA 4AULA 4

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 4

 

Instalação de Componentes com Aplicação eInstalação de Componentes com Aplicação eInstalação de Componentes com Aplicação e
Verificação de TorqueVerificação de TorqueVerificação de Torque   

Instalação de Componentes com Aplicação e
Verificação de Torque 

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência TécCompetência TécCompetência Técnica: nica: nica: Executar procedimentos de instalação eExecutar procedimentos de instalação eExecutar procedimentos de instalação e
desinstalação de componentes de motores aeronáuticos.desinstalação de componentes de motores aeronáuticos.desinstalação de componentes de motores aeronáuticos.

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Executar procedimentos de instalação e
desinstalação de componentes de motores aeronáuticos.

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
Executar a instalação de componentes de motores aeronáuticos com aplicação e verificaçãoExecutar a instalação de componentes de motores aeronáuticos com aplicação e verificaçãoExecutar a instalação de componentes de motores aeronáuticos com aplicação e verificação
adequada de torque, garantindo a confiabilidade da montagem e demonstrandoadequada de torque, garantindo a confiabilidade da montagem e demonstrandoadequada de torque, garantindo a confiabilidade da montagem e demonstrando
responsabilidade, organização e meticulosidade na execuçãoresponsabilidade, organização e meticulosidade na execuçãoresponsabilidade, organização e meticulosidade na execução...

Executar a instalação de componentes de motores aeronáuticos com aplicação e verificação
adequada de torque, garantindo a confiabilidade da montagem e demonstrando
responsabilidade, organização e meticulosidade na execução.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico
Executar corretamente a sequência de montagem de componentes;Executar corretamente a sequência de montagem de componentes;Executar corretamente a sequência de montagem de componentes;   
AplicaAplicaAplicar torque conforme especificações técnicas;r torque conforme especificações técnicas;r torque conforme especificações técnicas;   
UtilizUtilizUtilizar o torquímetro de forma adequada;ar o torquímetro de forma adequada;ar o torquímetro de forma adequada;   
VeVeVerificar a qualidade da instalação realizada;rificar a qualidade da instalação realizada;rificar a qualidade da instalação realizada;   
IdenIdenIdentificar e corrigir falhas no processo de montagem;tificar e corrigir falhas no processo de montagem;tificar e corrigir falhas no processo de montagem;   
Demonstrar atitudes de responsabilidade, organização e trabalho em equipeDemonstrar atitudes de responsabilidade, organização e trabalho em equipeDemonstrar atitudes de responsabilidade, organização e trabalho em equipe...   

Executar corretamente a sequência de montagem de componentes; 
Aplicar torque conforme especificações técnicas; 
Utilizar o torquímetro de forma adequada; 
Verificar a qualidade da instalação realizada; 
Identificar e corrigir falhas no processo de montagem; 
Demonstrar atitudes de responsabilidade, organização e trabalho em equipe. 
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2026202620262026

   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema

Durante a montagem de um componente do motor de um helicóptero, a equipe executa aDurante a montagem de um componente do motor de um helicóptero, a equipe executa aDurante a montagem de um componente do motor de um helicóptero, a equipe executa a
instalação utilizando ferramentas e seguindo parcialmente o procedimento técnico. Aoinstalação utilizando ferramentas e seguindo parcialmente o procedimento técnico. Aoinstalação utilizando ferramentas e seguindo parcialmente o procedimento técnico. Ao
final da atividade, são identificados problemas:final da atividade, são identificados problemas:final da atividade, são identificados problemas:

aaa sequência de montagem não foi seguida corretamente; sequência de montagem não foi seguida corretamente; sequência de montagem não foi seguida corretamente;   
o torque aplicado não foi conferido em todos os pontos;o torque aplicado não foi conferido em todos os pontos;o torque aplicado não foi conferido em todos os pontos;   
alguns parafusos apresentam dúvida quanto à fixação adequada;alguns parafusos apresentam dúvida quanto à fixação adequada;alguns parafusos apresentam dúvida quanto à fixação adequada;   
um dos alunos aplicou torque sem verificar o valor especificado;um dos alunos aplicou torque sem verificar o valor especificado;um dos alunos aplicou torque sem verificar o valor especificado;   
há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade da montagem.há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade da montagem.há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade da montagem.   

Durante a montagem de um componente do motor de um helicóptero, a equipe executa a
instalação utilizando ferramentas e seguindo parcialmente o procedimento técnico. Ao
final da atividade, são identificados problemas:

a sequência de montagem não foi seguida corretamente; 
o torque aplicado não foi conferido em todos os pontos; 
alguns parafusos apresentam dúvida quanto à fixação adequada; 
um dos alunos aplicou torque sem verificar o valor especificado; 
há divergência entre os membros da equipe sobre a qualidade da montagem. 

DesafioDesafioDesafioDesafio

“Analise a montagem realizada, identifique as falhas na sequência e na aplicação de torque, e“Analise a montagem realizada, identifique as falhas na sequência e na aplicação de torque, e“Analise a montagem realizada, identifique as falhas na sequência e na aplicação de torque, e
execute corretamente o procedimento, garantindo a segurança e confiabilidade do sistemaexecute corretamente o procedimento, garantindo a segurança e confiabilidade do sistemaexecute corretamente o procedimento, garantindo a segurança e confiabilidade do sistema.”.”.”
“Analise a montagem realizada, identifique as falhas na sequência e na aplicação de torque, e
execute corretamente o procedimento, garantindo a segurança e confiabilidade do sistema.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos
Sequência de montagem de componeSequência de montagem de componeSequência de montagem de componennntestestes   
Aplicação de torqueAplicação de torqueAplicação de torque   
Uso do torquímetroUso do torquímetroUso do torquímetro   
VVVerificação da fixaçãoerificação da fixaçãoerificação da fixação   
Normas de segurançaNormas de segurançaNormas de segurança   

Sequência de montagem de componentes 
Aplicação de torque 
Uso do torquímetro 
Verificação da fixação 
Normas de segurança 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)

ReReResponsabilidadesponsabilidadesponsabilidade   
OrganizaçãoOrganizaçãoOrganização   
MeticulosidadeMeticulosidadeMeticulosidade   
ZeloZeloZelo   
ComprComprComprometimentoometimentoometimento   
Trabalho em equipeTrabalho em equipeTrabalho em equipe   

Responsabilidade 
Organização 
Meticulosidade 
Zelo 
Comprometimento 
Trabalho em equipe 
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 4 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 4 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 4Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 4

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA

Conhecimento: sequência de montagem, valores de torque, normas técnicasConhecimento: sequência de montagem, valores de torque, normas técnicasConhecimento: sequência de montagem, valores de torque, normas técnicas   
Habilidade: execução da montagem, aplicação e verificação do torqueHabilidade: execução da montagem, aplicação e verificação do torqueHabilidade: execução da montagem, aplicação e verificação do torque   
Atitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, cooperaçãoAtitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, cooperaçãoAtitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, cooperação   

Conhecimento: sequência de montagem, valores de torque, normas técnicas 
Habilidade: execução da montagem, aplicação e verificação do torque 
Atitude: responsabilidade, organização, meticulosidade, cooperação 

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação

                              Foco em:Foco em:Foco em:

execuçãexecuçãexecução coro coro correta da montagemreta da montagemreta da montagem   
aplicaçãaplicaçãaplicação adequada do torqueo adequada do torqueo adequada do torque   
vvverificação do procedimentoerificação do procedimentoerificação do procedimento   
orgorgorganização do ambienteanização do ambienteanização do ambiente   
pospospostura profissionaltura profissionaltura profissional   
coopercoopercooperação eação eação entre os ntre os ntre os alunosalunosalunos   

          Foco em:

execução correta da montagem 
aplicação adequada do torque 
verificação do procedimento 
organização do ambiente 
postura profissional 
cooperação entre os alunos 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média Obtida: ______Média Obtida: ______Média Obtida: ______   Média Obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo- Aula 4 de feedback formativo- Aula 4 de feedback formativo- Aula 4Registro de feedback formativo- Aula 4

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
(((         ) Insuficiente) Insuficiente) Insuficiente
(((         ) Básico) Básico) Básico
(((         ) Adequado) Adequado) Adequado
(((         ) Avançado) Avançado) Avançado

(   ) Insuficiente
(   ) Básico
(   ) Adequado
(   ) Avançado
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OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

SeguiSeguiSeguir rigorosamente a sequência de montagemr rigorosamente a sequência de montagemr rigorosamente a sequência de montagem   
Conferir o torque aplicado em todos os pontosConferir o torque aplicado em todos os pontosConferir o torque aplicado em todos os pontos   
ValidarValidarValidar o procedimento antes de fi o procedimento antes de fi o procedimento antes de finalizarnalizarnalizar   
ManterManterManter organização durante toda a execução organização durante toda a execução organização durante toda a execução   
TrabaTrabaTrabalhar de forma integrada com a equipelhar de forma integrada com a equipelhar de forma integrada com a equipe   

Seguir rigorosamente a sequência de montagem 
Conferir o torque aplicado em todos os pontos 
Validar o procedimento antes de finalizar 
Manter organização durante toda a execução 
Trabalhar de forma integrada com a equipe 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 5AULA 5AULA 5

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 5

 

Identificação Inicial de Vibração Anormal emIdentificação Inicial de Vibração Anormal emIdentificação Inicial de Vibração Anormal em
Sistemas MecânicosSistemas MecânicosSistemas Mecânicos   

Identificação Inicial de Vibração Anormal em
Sistemas Mecânicos 

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: IdCompetência Técnica: IdCompetência Técnica: Identificar e analisar sinais iniciais deentificar e analisar sinais iniciais deentificar e analisar sinais iniciais de
vibração anormal em sistemas mecânicos.vibração anormal em sistemas mecânicos.vibração anormal em sistemas mecânicos.

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Identificar e analisar sinais iniciais de
vibração anormal em sistemas mecânicos.

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
Identificar sinais iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos aeronáuticos,Identificar sinais iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos aeronáuticos,Identificar sinais iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos aeronáuticos,
realizando análise preliminar da situação e demonstrando atenção, responsabilidade erealizando análise preliminar da situação e demonstrando atenção, responsabilidade erealizando análise preliminar da situação e demonstrando atenção, responsabilidade e
meticulosidade na interpretação dos dadosmeticulosidade na interpretação dos dadosmeticulosidade na interpretação dos dados...

Identificar sinais iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos aeronáuticos,
realizando análise preliminar da situação e demonstrando atenção, responsabilidade e
meticulosidade na interpretação dos dados.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico

Reconhecer indícios iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos;Reconhecer indícios iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos;Reconhecer indícios iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos;   
RelaciRelaciRelacionar sinais observados a possíveis falhas ou desalinhamentos;onar sinais observados a possíveis falhas ou desalinhamentos;onar sinais observados a possíveis falhas ou desalinhamentos;   
UtilizUtilizUtilizar referências técnicas para apoiar a análise inicial;ar referências técnicas para apoiar a análise inicial;ar referências técnicas para apoiar a análise inicial;   
ComparComparCompartilhar observações técnicas com a equipe;tilhar observações técnicas com a equipe;tilhar observações técnicas com a equipe;   
Demonstrar atitudes de atenção, responsabilidade e meticulosidadeDemonstrar atitudes de atenção, responsabilidade e meticulosidadeDemonstrar atitudes de atenção, responsabilidade e meticulosidade...   

Reconhecer indícios iniciais de vibração anormal em sistemas mecânicos; 
Relacionar sinais observados a possíveis falhas ou desalinhamentos; 
Utilizar referências técnicas para apoiar a análise inicial; 
Compartilhar observações técnicas com a equipe; 
Demonstrar atitudes de atenção, responsabilidade e meticulosidade. 
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   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema
Durante a verificação de rotina em um helicóptero, a equipe percebe um comportamentoDurante a verificação de rotina em um helicóptero, a equipe percebe um comportamentoDurante a verificação de rotina em um helicóptero, a equipe percebe um comportamento
anormal em determinado componente mecânico, caracterizado por vibração fora do padrãoanormal em determinado componente mecânico, caracterizado por vibração fora do padrãoanormal em determinado componente mecânico, caracterizado por vibração fora do padrão
esperado. Entretanto:esperado. Entretanto:esperado. Entretanto:

os sinaisos sinaisos sinais percebidos ainda não indicam claramente a origem da falha; percebidos ainda não indicam claramente a origem da falha; percebidos ainda não indicam claramente a origem da falha;   
alguns alunos interpretam a vibração como aceitável;alguns alunos interpretam a vibração como aceitável;alguns alunos interpretam a vibração como aceitável;   
outros consideram necessário interromper o procedimento para análise maisoutros consideram necessário interromper o procedimento para análise maisoutros consideram necessário interromper o procedimento para análise mais
cuidadosa;cuidadosa;cuidadosa;   
não não não há consenso na equipe sobre a gravidade da situação;há consenso na equipe sobre a gravidade da situação;há consenso na equipe sobre a gravidade da situação;   
existe risco de evolução da falha caso não seja corretamente interpretada.existe risco de evolução da falha caso não seja corretamente interpretada.existe risco de evolução da falha caso não seja corretamente interpretada.   

Durante a verificação de rotina em um helicóptero, a equipe percebe um comportamento
anormal em determinado componente mecânico, caracterizado por vibração fora do padrão
esperado. Entretanto:

os sinais percebidos ainda não indicam claramente a origem da falha; 
alguns alunos interpretam a vibração como aceitável; 
outros consideram necessário interromper o procedimento para análise mais
cuidadosa; 
não há consenso na equipe sobre a gravidade da situação; 
existe risco de evolução da falha caso não seja corretamente interpretada. 

DesafioDesafioDesafioDesafio
“Analise a situação apresentada, identifique os sinais de vibração anormal e proponha uma“Analise a situação apresentada, identifique os sinais de vibração anormal e proponha uma“Analise a situação apresentada, identifique os sinais de vibração anormal e proponha uma
interpretação inicial da ocorrência, justificando sua análise com base em referênciasinterpretação inicial da ocorrência, justificando sua análise com base em referênciasinterpretação inicial da ocorrência, justificando sua análise com base em referências
técnicastécnicastécnicas.”.”.”

“Analise a situação apresentada, identifique os sinais de vibração anormal e proponha uma
interpretação inicial da ocorrência, justificando sua análise com base em referências
técnicas.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos

Conceito de vibração anormalConceito de vibração anormalConceito de vibração anormal   
SiSiSinainainais iniciais de falha em sistemas mecânicoss iniciais de falha em sistemas mecânicoss iniciais de falha em sistemas mecânicos   
AnálisAnálisAnálise preliminar de vibraçãoe preliminar de vibraçãoe preliminar de vibração   
CCConsulta a parâmetros e referências técnicasonsulta a parâmetros e referências técnicasonsulta a parâmetros e referências técnicas   

Conceito de vibração anormal 
Sinais iniciais de falha em sistemas mecânicos 
Análise preliminar de vibração 
Consulta a parâmetros e referências técnicas 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)

MeticulosidadeMeticulosidadeMeticulosidade   
ReReResponsabilidadesponsabilidadesponsabilidade   
AtençãoAtençãoAtenção   
TrabaTrabaTrabalho em equiplho em equiplho em equipeee   
ComprComprComprometimentoometimentoometimento   

Meticulosidade 
Responsabilidade 
Atenção 
Trabalho em equipe 
Comprometimento 
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 5 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 5 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 5Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 5

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA

Conhecimento: conceitos de vibração, sinais de falha, parâmetros técnicosConhecimento: conceitos de vibração, sinais de falha, parâmetros técnicosConhecimento: conceitos de vibração, sinais de falha, parâmetros técnicos   
Habilidade: observação técnica, análise inicial, interpretação de sinaisHabilidade: observação técnica, análise inicial, interpretação de sinaisHabilidade: observação técnica, análise inicial, interpretação de sinais   
Atitude: atenção, responsabilidade, meticulosidade, cooperaçãoAtitude: atenção, responsabilidade, meticulosidade, cooperaçãoAtitude: atenção, responsabilidade, meticulosidade, cooperação   

Conhecimento: conceitos de vibração, sinais de falha, parâmetros técnicos 
Habilidade: observação técnica, análise inicial, interpretação de sinais 
Atitude: atenção, responsabilidade, meticulosidade, cooperação 

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação
                              Foco em:Foco em:Foco em:

identificaçãidentificaçãidentificação dos sino dos sino dos sinais de vais de vais de vibraçãibraçãibraçãooo   
qualidade da observação técnicaqualidade da observação técnicaqualidade da observação técnica   
cococoerência da interpretação inicialerência da interpretação inicialerência da interpretação inicial   
uso de referências técnicasuso de referências técnicasuso de referências técnicas   
atenção aos detalhesatenção aos detalhesatenção aos detalhes   
responsabilidade diante dresponsabilidade diante dresponsabilidade diante dooo risco risco risco   
intintinterereração cação cação com om om a equipea equipea equipe   

          Foco em:

identificação dos sinais de vibração 
qualidade da observação técnica 
coerência da interpretação inicial 
uso de referências técnicas 
atenção aos detalhes 
responsabilidade diante do risco 
interação com a equipe 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média Obtida: ______Média Obtida: ______Média Obtida: ______   Média Obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo- Aula 5 de feedback formativo- Aula 5 de feedback formativo- Aula 5Registro de feedback formativo- Aula 5

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
(((         ) Insuficiente) Insuficiente) Insuficiente
(((         ) Básico) Básico) Básico
(((         ) Adequado) Adequado) Adequado
(((         ) Avançado) Avançado) Avançado

(   ) Insuficiente
(   ) Básico
(   ) Adequado
(   ) Avançado

42



 

OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

ObseObseObservar o sistema de forma mais criteriosarvar o sistema de forma mais criteriosarvar o sistema de forma mais criteriosa   
Evitar conclusões precipitadasEvitar conclusões precipitadasEvitar conclusões precipitadas   
Utilizar referências técnicas como apoioUtilizar referências técnicas como apoioUtilizar referências técnicas como apoio   
CompartilharCompartilharCompartilhar análise com a equ análise com a equ análise com a equipeipeipe   
ManterManterManter atenção contínua durante a atividade atenção contínua durante a atividade atenção contínua durante a atividade   

Observar o sistema de forma mais criteriosa 
Evitar conclusões precipitadas 
Utilizar referências técnicas como apoio 
Compartilhar análise com a equipe 
Manter atenção contínua durante a atividade 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   SEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICASEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 6AULA 6AULA 6

 SEQUÊNCIA DIDÁTICA
AULA 6

 

Tomada de Decisão em Manutenção com BaseTomada de Decisão em Manutenção com BaseTomada de Decisão em Manutenção com Base
em Análise Técnicaem Análise Técnicaem Análise Técnica   

Tomada de Decisão em Manutenção com Base
em Análise Técnica 

Carga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aulaCarga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: ACompetência Técnica: ACompetência Técnica: Analisar dados e propor ações corretivasnalisar dados e propor ações corretivasnalisar dados e propor ações corretivas
em processos de manutenção.em processos de manutenção.em processos de manutenção.

Carga horária: 2 a 3 horas-aula
Competência Técnica: Analisar dados e propor ações corretivas
em processos de manutenção.

Analisar dados técnicos relacionados a falhas em sistemas mecânicos aeronáuticos eAnalisar dados técnicos relacionados a falhas em sistemas mecânicos aeronáuticos eAnalisar dados técnicos relacionados a falhas em sistemas mecânicos aeronáuticos e
propor ações corretivas adequadas, demonstrando autonomia, responsabilidade e rigorpropor ações corretivas adequadas, demonstrando autonomia, responsabilidade e rigorpropor ações corretivas adequadas, demonstrando autonomia, responsabilidade e rigor
técnico na tomada de decisãotécnico na tomada de decisãotécnico na tomada de decisão...

Analisar dados técnicos relacionados a falhas em sistemas mecânicos aeronáuticos e
propor ações corretivas adequadas, demonstrando autonomia, responsabilidade e rigor
técnico na tomada de decisão.

Objetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo EspecíficoObjetivo Específico

Interpretar dados técnicos e evidências de falha;Interpretar dados técnicos e evidências de falha;Interpretar dados técnicos e evidências de falha;   
Comparar alternativas de intervenção em manutenção;Comparar alternativas de intervenção em manutenção;Comparar alternativas de intervenção em manutenção;   
Propor ação cPropor ação cPropor ação corretiva coerente com a situação apresentada;orretiva coerente com a situação apresentada;orretiva coerente com a situação apresentada;   
JustifiJustifiJustificar tecnicamente a decisãcar tecnicamente a decisãcar tecnicamente a decisão ado ado adotada;otada;otada;   
Demonstrar autonomia, responsabilidade e trabalho em equipe na resolução doDemonstrar autonomia, responsabilidade e trabalho em equipe na resolução doDemonstrar autonomia, responsabilidade e trabalho em equipe na resolução do
problema.problema.problema.   

Interpretar dados técnicos e evidências de falha; 
Comparar alternativas de intervenção em manutenção; 
Propor ação corretiva coerente com a situação apresentada; 
Justificar tecnicamente a decisão adotada; 
Demonstrar autonomia, responsabilidade e trabalho em equipe na resolução do
problema. 

Objetivo GeralObjetivo GeralObjetivo GeralObjetivo Geral
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   Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problemaDesenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema Desenvolvimento (2h ) – Metodologia Ativa: Situação-problema

Após a identificação de sinais de vibração anormal em um sistema mecânico de umApós a identificação de sinais de vibração anormal em um sistema mecânico de umApós a identificação de sinais de vibração anormal em um sistema mecânico de um
helicóptero, a equipe de manutenção recebe dados complementares da ocorrência ehelicóptero, a equipe de manutenção recebe dados complementares da ocorrência ehelicóptero, a equipe de manutenção recebe dados complementares da ocorrência e
precisa definir a ação a ser tomada. Entretanto:precisa definir a ação a ser tomada. Entretanto:precisa definir a ação a ser tomada. Entretanto:

há maishá maishá mais de uma hipótese plausível para a origem do problema; de uma hipótese plausível para a origem do problema; de uma hipótese plausível para a origem do problema;   
os dados disponíveis apresentam interpretações distintas;os dados disponíveis apresentam interpretações distintas;os dados disponíveis apresentam interpretações distintas;   
existem alternativas de intervenção possíveis;existem alternativas de intervenção possíveis;existem alternativas de intervenção possíveis;   
há divergência entrehá divergência entrehá divergência entre os membros da equipe quanto à melhor decisão; os membros da equipe quanto à melhor decisão; os membros da equipe quanto à melhor decisão;   
a a a escolha incorreta pode comprometer a segurança e a confiabilidade do sistema.escolha incorreta pode comprometer a segurança e a confiabilidade do sistema.escolha incorreta pode comprometer a segurança e a confiabilidade do sistema.   

Após a identificação de sinais de vibração anormal em um sistema mecânico de um
helicóptero, a equipe de manutenção recebe dados complementares da ocorrência e
precisa definir a ação a ser tomada. Entretanto:

há mais de uma hipótese plausível para a origem do problema; 
os dados disponíveis apresentam interpretações distintas; 
existem alternativas de intervenção possíveis; 
há divergência entre os membros da equipe quanto à melhor decisão; 
a escolha incorreta pode comprometer a segurança e a confiabilidade do sistema. 

DesafioDesafioDesafioDesafio

“Analise os dados apresentados, compare as possíveis alternativas de intervenção e proponha“Analise os dados apresentados, compare as possíveis alternativas de intervenção e proponha“Analise os dados apresentados, compare as possíveis alternativas de intervenção e proponha
a ação corretiva mais adequada, justificando sua decisão com base técnicaa ação corretiva mais adequada, justificando sua decisão com base técnicaa ação corretiva mais adequada, justificando sua decisão com base técnica.”.”.”
“Analise os dados apresentados, compare as possíveis alternativas de intervenção e proponha
a ação corretiva mais adequada, justificando sua decisão com base técnica.”

Conteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos TécnicosConteúdos Técnicos

Análise de dados em manutençãoAnálise de dados em manutençãoAnálise de dados em manutenção   
InterpretaçãoInterpretaçãoInterpretação de evidências técnicas de evidências técnicas de evidências técnicas   
ProposProposProposição de ações corretivasição de ações corretivasição de ações corretivas   
Justificativa técnica da decisãoJustificativa técnica da decisãoJustificativa técnica da decisão   

Análise de dados em manutenção 
Interpretação de evidências técnicas 
Proposição de ações corretivas 
Justificativa técnica da decisão 

Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)Conteúdos Atitudinais (pré-requisitos)

ResponsabiliResponsabiliResponsabilidadedadedade   
AuAuAutonomiatonomiatonomia   
MetMetMeticulosidadeiculosidadeiculosidade   
TTTrabalho rabalho rabalho em equipeem equipeem equipe   
CompromCompromComprometimentoetimentoetimento   

Responsabilidade 
Autonomia 
Meticulosidade 
Trabalho em equipe 
Comprometimento 
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FichaFichaFicha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 6 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 6 de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 6Ficha de Observação Atitudinal (FOA) - Aula 6

Mobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHAMobilização do CHA

Conhecimento: interpretação de dados, critérios técnicos de manutençãoConhecimento: interpretação de dados, critérios técnicos de manutençãoConhecimento: interpretação de dados, critérios técnicos de manutenção   
Habilidade: análise comparativa, proposição de solução, argumentação técnicaHabilidade: análise comparativa, proposição de solução, argumentação técnicaHabilidade: análise comparativa, proposição de solução, argumentação técnica   
Atitude: responsabilidade, autonomia, meticulosidade, cooperação, comprometimentoAtitude: responsabilidade, autonomia, meticulosidade, cooperação, comprometimentoAtitude: responsabilidade, autonomia, meticulosidade, cooperação, comprometimento   

Conhecimento: interpretação de dados, critérios técnicos de manutenção 
Habilidade: análise comparativa, proposição de solução, argumentação técnica 
Atitude: responsabilidade, autonomia, meticulosidade, cooperação, comprometimento 

   AvaliaçãoAvaliaçãoAvaliação Avaliação
                              Foco em:Foco em:Foco em:

análise correta da situaçãanálise correta da situaçãanálise correta da situaçãooo   
coerêncicoerêncicoerência da solua da solua da soluçãçãção propostao propostao proposta   
qualidade da justificativa técnicaqualidade da justificativa técnicaqualidade da justificativa técnica   
uso de referências técnicasuso de referências técnicasuso de referências técnicas   
responsabilidade na tomada de decisãoresponsabilidade na tomada de decisãoresponsabilidade na tomada de decisão   
autonomia do estudanteautonomia do estudanteautonomia do estudante   
interação com a equipeinteração com a equipeinteração com a equipe   

          Foco em:

análise correta da situação 
coerência da solução proposta 
qualidade da justificativa técnica 
uso de referências técnicas 
responsabilidade na tomada de decisão 
autonomia do estudante 
interação com a equipe 
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RubricaRubricaRubrica de avaliação - CHA de avaliação - CHA de avaliação - CHARubrica de avaliação - CHA

Escala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenhoEscala de desempenho

Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)Síntese da pontuação (FOA)
Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______Soma dos pontos: ______
   Média: ______Média: ______Média: ______
Soma dos pontos: ______
 Média: ______

Cálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenhoCálculo do desempenho

Média Obtida: ______Média Obtida: ______Média Obtida: ______   Média Obtida: ______ 
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RegistroRegistroRegistro de feedback formativo- Aula 5 de feedback formativo- Aula 5 de feedback formativo- Aula 5Registro de feedback formativo- Aula 5

Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)Conversão para nota (0 a 10)

Curso: ___________________________Curso: ___________________________Curso: ___________________________
   Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________Disciplina: ______________________
   Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________Aluno: ___________________________
   Data: ____________________________Data: ____________________________Data: ____________________________

Curso: ___________________________
 Disciplina: ______________________
 Aluno: ___________________________
 Data: ____________________________

Síntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geralSíntese do desempenho geral
(((         ) Insuficiente) Insuficiente) Insuficiente
(((         ) Básico) Básico) Básico
(((         ) Adequado) Adequado) Adequado
(((         ) Avançado) Avançado) Avançado

(   ) Insuficiente
(   ) Básico
(   ) Adequado
(   ) Avançado
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OrientaçõOrientaçõOrientações para melhoriaes para melhoriaes para melhoriaOrientações para melhoria

Ponto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observadoPonto forte observado
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

Aspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolverAspecto a desenvolver
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

JustificJustificJustificar decisões com base técnicaar decisões com base técnicaar decisões com base técnica   
AAAvaliar riscos antes de decidirvaliar riscos antes de decidirvaliar riscos antes de decidir   
Comparar alternativas de soluçãoComparar alternativas de soluçãoComparar alternativas de solução   
Utilizar referências técnicas como supoUtilizar referências técnicas como supoUtilizar referências técnicas como suporterterte   
Desenvolver maDesenvolver maDesenvolver maioriorior autonomia profissional autonomia profissional autonomia profissional   

Justificar decisões com base técnica 
Avaliar riscos antes de decidir 
Comparar alternativas de solução 
Utilizar referências técnicas como suporte 
Desenvolver maior autonomia profissional 

EncaminhamEncaminhamEncaminhamentos pedagógicosentos pedagógicosentos pedagógicosEncaminhamentos pedagógicos
(((      ) ) ) Manter acompanhamentoManter acompanhamentoManter acompanhamento
(((      ) Reforço de o) Reforço de o) Reforço de oriririentação técnicaentação técnicaentação técnica
(((      ) ) ) Nova atividade práticaNova atividade práticaNova atividade prática

(  ) Manter acompanhamento
(  ) Reforço de orientação técnica
(  ) Nova atividade prática

AssinaAssinaAssinatura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________tura do docente: ___________________________________________Assinatura do docente: ___________________________________________
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   A aplicação da sequência didática proposta requer organização prévia por parte doA aplicação da sequência didática proposta requer organização prévia por parte doA aplicação da sequência didática proposta requer organização prévia por parte do
docente, incluindo o preparo do ambiente de aprendizagem e a definição de estratégias dedocente, incluindo o preparo do ambiente de aprendizagem e a definição de estratégias dedocente, incluindo o preparo do ambiente de aprendizagem e a definição de estratégias de
mediação adequadas ao contexto do curso. Recomenda-se a realização das atividades emmediação adequadas ao contexto do curso. Recomenda-se a realização das atividades emmediação adequadas ao contexto do curso. Recomenda-se a realização das atividades em
grupos, para incentivar o diálogo e a construção colaborativa do conhecimento entre osgrupos, para incentivar o diálogo e a construção colaborativa do conhecimento entre osgrupos, para incentivar o diálogo e a construção colaborativa do conhecimento entre os
estudantes.estudantes.estudantes.
   Os instrumentos avaliativos sugeridos Ficha de Observação Atitudinal (FOA), rubricaOs instrumentos avaliativos sugeridos Ficha de Observação Atitudinal (FOA), rubricaOs instrumentos avaliativos sugeridos Ficha de Observação Atitudinal (FOA), rubrica
avaliativa ancorada no modelo de competências (CHA: Conhecimento, Habilidade e Atitude)avaliativa ancorada no modelo de competências (CHA: Conhecimento, Habilidade e Atitude)avaliativa ancorada no modelo de competências (CHA: Conhecimento, Habilidade e Atitude)
e o registro de feedback formativo devem ser utilizados de maneira integrada, permitindo oe o registro de feedback formativo devem ser utilizados de maneira integrada, permitindo oe o registro de feedback formativo devem ser utilizados de maneira integrada, permitindo o
acompanhamento sistemático dos comportamentos e do progresso dos estudantes duranteacompanhamento sistemático dos comportamentos e do progresso dos estudantes duranteacompanhamento sistemático dos comportamentos e do progresso dos estudantes durante
as aulas práticas.as aulas práticas.as aulas práticas.
   A ficha de observação viabiliza o registro imediato de evidências atitudinais, enquanto aA ficha de observação viabiliza o registro imediato de evidências atitudinais, enquanto aA ficha de observação viabiliza o registro imediato de evidências atitudinais, enquanto a
rubrica oferece critérios claros para avaliar o desempenho e o feedback formativo objetivarubrica oferece critérios claros para avaliar o desempenho e o feedback formativo objetivarubrica oferece critérios claros para avaliar o desempenho e o feedback formativo objetiva
orientar o estudante quanto ao desenvolvimento de suas competências, indicando avançosorientar o estudante quanto ao desenvolvimento de suas competências, indicando avançosorientar o estudante quanto ao desenvolvimento de suas competências, indicando avanços
e pontos de melhoria.e pontos de melhoria.e pontos de melhoria.
   É fundamental adotar uma abordagem avaliativa formativa, voltada para oÉ fundamental adotar uma abordagem avaliativa formativa, voltada para oÉ fundamental adotar uma abordagem avaliativa formativa, voltada para o
acompanhamento contínuacompanhamento contínuacompanhamento contínuo da aprendizagem e para promoção do desenvolvimentoo da aprendizagem e para promoção do desenvolvimentoo da aprendizagem e para promoção do desenvolvimento
profissional dos estudantes.profissional dos estudantes.profissional dos estudantes.

 A aplicação da sequência didática proposta requer organização prévia por parte do
docente, incluindo o preparo do ambiente de aprendizagem e a definição de estratégias de
mediação adequadas ao contexto do curso. Recomenda-se a realização das atividades em
grupos, para incentivar o diálogo e a construção colaborativa do conhecimento entre os
estudantes.
 Os instrumentos avaliativos sugeridos Ficha de Observação Atitudinal (FOA), rubrica
avaliativa ancorada no modelo de competências (CHA: Conhecimento, Habilidade e Atitude)
e o registro de feedback formativo devem ser utilizados de maneira integrada, permitindo o
acompanhamento sistemático dos comportamentos e do progresso dos estudantes durante
as aulas práticas.
 A ficha de observação viabiliza o registro imediato de evidências atitudinais, enquanto a
rubrica oferece critérios claros para avaliar o desempenho e o feedback formativo objetiva
orientar o estudante quanto ao desenvolvimento de suas competências, indicando avanços
e pontos de melhoria.
 É fundamental adotar uma abordagem avaliativa formativa, voltada para o
acompanhamento contínuo da aprendizagem e para promoção do desenvolvimento
profissional dos estudantes.

ORIENTAÇÕESORIENTAÇÕESORIENTAÇÕES   
AO DOCENTEAO DOCENTEAO DOCENTE   

ORIENTAÇÕES 
AO DOCENTE 
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         A sequência didática apresentada representa uma tentativa de inovar nas práticasA sequência didática apresentada representa uma tentativa de inovar nas práticasA sequência didática apresentada representa uma tentativa de inovar nas práticas
avaliativas da Educação Profissional Técnica de Nível Médio, valorizando aspectosavaliativas da Educação Profissional Técnica de Nível Médio, valorizando aspectosavaliativas da Educação Profissional Técnica de Nível Médio, valorizando aspectos
atitudinais nas aulas práticas. Ao incorporar situações de aprendizagem pautadas ematitudinais nas aulas práticas. Ao incorporar situações de aprendizagem pautadas ematitudinais nas aulas práticas. Ao incorporar situações de aprendizagem pautadas em
problemas reais e instrumentos sistematizados para observação, registro e devolutiva, oproblemas reais e instrumentos sistematizados para observação, registro e devolutiva, oproblemas reais e instrumentos sistematizados para observação, registro e devolutiva, o
produto busca favorecer uma avaliação intencional e coerente com os fundamentos daproduto busca favorecer uma avaliação intencional e coerente com os fundamentos daproduto busca favorecer uma avaliação intencional e coerente com os fundamentos da
formação por competências.formação por competências.formação por competências.
                  Sua principal contribuição reside na sistematização da avaliação atitudinal em contextoSua principal contribuição reside na sistematização da avaliação atitudinal em contextoSua principal contribuição reside na sistematização da avaliação atitudinal em contexto
prático, tradicionalmente marcada pela subjetividade. A integração entre ficha deprático, tradicionalmente marcada pela subjetividade. A integração entre ficha deprático, tradicionalmente marcada pela subjetividade. A integração entre ficha de
observação, rubrica e feedback formativo proporciona um acompanhamento contínuo dosobservação, rubrica e feedback formativo proporciona um acompanhamento contínuo dosobservação, rubrica e feedback formativo proporciona um acompanhamento contínuo dos
estudantes e sustenta o caráter formativo da proposta.estudantes e sustenta o caráter formativo da proposta.estudantes e sustenta o caráter formativo da proposta.
               Considerando as particularidades das oficinas de manutenção aeronáutica, o material foiConsiderando as particularidades das oficinas de manutenção aeronáutica, o material foiConsiderando as particularidades das oficinas de manutenção aeronáutica, o material foi
desenvolvido com linguagem direta e instrumentos de aplicação simples, facilitando suadesenvolvido com linguagem direta e instrumentos de aplicação simples, facilitando suadesenvolvido com linguagem direta e instrumentos de aplicação simples, facilitando sua
implementação no cotidiano docente. O caráter progressivo da sequência didática permiteimplementação no cotidiano docente. O caráter progressivo da sequência didática permiteimplementação no cotidiano docente. O caráter progressivo da sequência didática permite
adaptação para diferentes cursos e perfis de estudantes, ampliando sua aplicabilidade.adaptação para diferentes cursos e perfis de estudantes, ampliando sua aplicabilidade.adaptação para diferentes cursos e perfis de estudantes, ampliando sua aplicabilidade.
               Por fim, ressalta-se que a estrutura pedagógica aqui apresentada pode ser adaptada aPor fim, ressalta-se que a estrutura pedagógica aqui apresentada pode ser adaptada aPor fim, ressalta-se que a estrutura pedagógica aqui apresentada pode ser adaptada a
outras áreas da educação profissional, a partir dos mesmos princípios da avaliaçãooutras áreas da educação profissional, a partir dos mesmos princípios da avaliaçãooutras áreas da educação profissional, a partir dos mesmos princípios da avaliação
formativa, trabalho com competências e metodologias ativas, respeitando sempre asformativa, trabalho com competências e metodologias ativas, respeitando sempre asformativa, trabalho com competências e metodologias ativas, respeitando sempre as
especificidades de cada campo.especificidades de cada campo.especificidades de cada campo.
            Assim, a sequência didática configurou-se como um instrumento de apoio à práticaAssim, a sequência didática configurou-se como um instrumento de apoio à práticaAssim, a sequência didática configurou-se como um instrumento de apoio à prática
docente e um exemplo de intervenção pedagógica voltada ao fortalecimento docente e um exemplo de intervenção pedagógica voltada ao fortalecimento docente e um exemplo de intervenção pedagógica voltada ao fortalecimento da avaliaçãoda avaliaçãoda avaliação
na formação profissional.na formação profissional.na formação profissional.

   A sequência didática apresentada representa uma tentativa de inovar nas práticas
avaliativas da Educação Profissional Técnica de Nível Médio, valorizando aspectos
atitudinais nas aulas práticas. Ao incorporar situações de aprendizagem pautadas em
problemas reais e instrumentos sistematizados para observação, registro e devolutiva, o
produto busca favorecer uma avaliação intencional e coerente com os fundamentos da
formação por competências.
      Sua principal contribuição reside na sistematização da avaliação atitudinal em contexto
prático, tradicionalmente marcada pela subjetividade. A integração entre ficha de
observação, rubrica e feedback formativo proporciona um acompanhamento contínuo dos
estudantes e sustenta o caráter formativo da proposta.
     Considerando as particularidades das oficinas de manutenção aeronáutica, o material foi
desenvolvido com linguagem direta e instrumentos de aplicação simples, facilitando sua
implementação no cotidiano docente. O caráter progressivo da sequência didática permite
adaptação para diferentes cursos e perfis de estudantes, ampliando sua aplicabilidade.
     Por fim, ressalta-se que a estrutura pedagógica aqui apresentada pode ser adaptada a
outras áreas da educação profissional, a partir dos mesmos princípios da avaliação
formativa, trabalho com competências e metodologias ativas, respeitando sempre as
especificidades de cada campo.
    Assim, a sequência didática configurou-se como um instrumento de apoio à prática
docente e um exemplo de intervenção pedagógica voltada ao fortalecimento da avaliação
na formação profissional.

CONSIDERAÇÕESCONSIDERAÇÕESCONSIDERAÇÕES
FINAISFINAISFINAIS      

CONSIDERAÇÕES
FINAIS  
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